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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
REITORIA

PORTARIA NORMATIVA RE/IFRN N° 24, DE 20 de outubro de 2023

Regulamenta o projeto piloto do Programa de Gestdo e Desempenho de Pessoal (PGD) do Instituto
Federal do Rio Grande do Norte (IFRN) para os setores determinados em estudo de viabilidade proprio,
conforme paragrafo tnico, art. 18 da Portaria Normativa n® 23/2023 -RE.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o que consta no paragrafo unico do artigo 18 da Portaria Normativa
23/2023-RE; considerando, ainda, o que consta no Relatério 2/2023 - COSAVPGD/PRODES/RE/IFRN e junto a Ata 2/2023 -
COSAVPGD/PRODES/RE/IFRN, de 24 de agosto e de 29 de setembro de 2023, respectivamente; e considerando por fim, o que
consta no Processo n° 23134.002190.2023-84, de 24 de agosto de 2023, RES O L VE:

Art. 1°. Regulamentar o projeto piloto do Programa de Gestdo e Desempenho de Pessoal (PGD), a ser realizado no ambito
deste Instituto Federal, com a finalidade de aferir a viabilidade de adogdo do programa em formato parcial de teletrabalho para os

servidores em setores com potencial necessidade de funcionamento ininterrupto.

Art. 2°. Para efeitos desta norma, aplicam-se todos os artigos que integram a Portaria Normativa n° 23/2023-RE, naquilo que nao
forem contrario a este normativo.

Art. 3°. O piloto sera desenvolvido em fases progressivas, sendo dividido em:

Fase I — 3 (trés) meses de realizagdo de testes com preenchimento e cadastro dos instrumentos do PGD junto ao IFRN, quais sejam
Quadro Tematico de Atividades (QTA), Plano Setorial de Trabalho (PTS), Plano Individual de Trabalho (PIT) e Relatorio

Individual de Trabalho (RIT), realizados de forma 100% presencial junto aos campi sorteados em reunido propria realizada pela
COSAVPGD em conjunto com as subcomissoes; e

Fase II — 3 (trés) meses, logo apos a fase I, de realizagdo de testes com preenchimento e cadastro dos instrumentos do PGD junto ao
IFRN, quais sejam QTA, PTS, PIT e RIT, realizados no formato de teletrabalho parcial, com percentual de teletrabalho de até 40%

junto aos setores e servigos dos campi sorteados em reunido propria realizada pela COSAVPGD em conjunto com as subcomissdes.

Art. 4°. A execugdo do projeto piloto obedecera ao seguinte cronograma geral, detalhado a seguir:

Nov/23 Dez/23 Jan/24 Fev/24 Mar/24 Abr/24 Mai/24 Jun/24

Fase I

Fase 11

Elaboragio do Relatério,
aplicacio da pesquisa de

satisfaciio e apresentacgio




ao CODIR

§ 1° As fases I e II do estudo de viabilidade de adogdo do PGD em formato parcial de teletrabalho para os servidores em setores
com potencial necessidade de funcionamento ininterrupto serdo desenvolvidas junto aos seguintes setores e servigos: Coordenagao
de Tecnologia da Informagédo (CTI), Servigo Social, Equipe Técnico-Pedagogica (ETEP), e Secretaria Académica (SEAC).

§ 2° As fases I e II do estudo de viabilidade de adogdo do PGD em formato parcial de teletrabalho para os servidores em setores
com potencial necessidade de funcionamento ininterrupto serfo desenvolvidas apenas em setores e servicos que atualmente estejam
em jornada tradicional de trabalho e que possuem numero de servidores suficientes que possibilitem o revezamento de forma que
sempre havera um servidor para atendimento presencial durante os testes.

§ 3° As fases I e II do estudo de viabilidade de adogdo do PGD em formato parcial de teletrabalho para os servidores em setores
com potencial necessidade de funcionamento ininterrupto serdo desenvolvidas em apenas dois campi por setor/servi¢o objeto do
teste, sendo a amplitude do PGD para os setores objeto do estudo em outros campi determinada somente apds o final dos testes e
avaliagdo positiva pelo Colégio de Dirigentes (CODIR).

§ 4° Podera ser autorizada a prorroga¢do do prazo de execugdo, desde que assim avaliado pelo Colégio de Dirigentes ou pelo
senhor Reitor.

Art. 5° Poderdo participar do estudo de viabilidade de adogdo do PGD em formato parcial de teletrabalho para os servidores em
setores com potencial necessidade de funcionamento ininterrupto:

a. servidores publicos ocupantes de cargo efetivo e que ja se encontrem em exercicio no setor ha pelo 6 meses; e

b. servidores publicos nomeados para cargos de dire¢cdo ou designados para fung¢des gratificadas, fun¢Ges de coordenacdo de
curso e fungdes de apoio a gestdo.

§ 1° Para cada fase, participardo os servidores em exercicio na respectiva unidade integrante do projeto piloto.

§ 2° Em nenhum momento do periodo de testes, podera existir prejuizo de atendimento ao publico, sendo inclusive determinado o
retorno de 100% de presencialidade, ainda que no periodo de testes, caso se torne impossivel o revezamento entre os servidores nos
dias de teletrabalho.

§ 3° Antes de aderir ao projeto piloto do PGD, o servidor que possua débito em sua jornada laboral no més anterior € no més
corrente ou relativo ao recesso de final de ano devera compensar totalmente a carga horaria devida ou optar pelo desconto
pecuniario correspondente.

§ 4° Os servidores ndo poderdo aderir cumulativamente ao PGD e a jornada de trabalho adequada.
Art. 6°. Os instrumentos do PGD deverao ser elaborados e entregues periodicamente, conforme cronograma em anexo.
Art. 7° Cabera ao CODIR a analise dos resultados e a emissao de recomendagdes decorrentes do projeto piloto.

Art. 8°. Compete a Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PRODES), ouvido o CODIR e a Comissao
Central de Acompanhamento (COCA), resolver os casos omissos desta norma.

Art. 9°. Compde o acervo do estudo de viabilidade, ndo somente a fase de testes, como também todos os documentos do  Processo
n°®23134.002190.2023-84.

Art. 10. Esta norma entra em vigor na data da sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

JOSE ARNOBIO DE ARAUJO FILHO
Reitor do IFRN
(Decreto Presidencial de 24/08/2021, publicado no DOU de 25/08/2021)
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Ministério da Educacgao
Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
REITORIA

PORTARIA N° 1774/2023 - RE/IFRN
20 de outubro de 2023

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO
0 que consta no Processo n® 23421.004999.2023-13, de 20 de outubro de 2023,

RESOLVE:

I - DESIGNAR, com efeitos a partir de 30 de outubro de 2023, os servidores ROCCO ANTONIO RANGEL ROSSO NELSON,
Matricula Siape n° 1941699, ISABELLE LIANE GALVAO DE MEDEIROS, Matricula Siape n® 1886923, RANDELL
SCHNEIDER DA CAMARA BEZERRIL, Matricula Siape n° 3011815, para, sob a presidéncia do primeiro, compor Comissdo
de Processo Administrativo Disciplinar, visando apurar os fatos descritos no Processo 23421.004999.2023-13.

II - ESTABELECER, com efeitos a partir de 30 de outubro de 2023, o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos.

III — DETERMINAR o devido registro das informagdes sobre os procedimentos disciplinares no Sistema de Gestdo de
Processos Disciplinares (CGU-PAD), para fins de transparéncia das atividades correcionais deste Instituto Federal.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE E REGISTRE-SE.

JOSE ARNOBIO DE ARAUJO FILHO
Reitor do IFRN
(Decreto Presidencial de 24/08/2021, publicado no DOU de 25/08/2021)
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