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— 1° SEMESTRE DE 2018 —

O Pro6-Reitor de Ensino do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN,
usando das atribuiges que Ihe confere a Portaria n° 631/2016-RE/IFRN, faz saber aos interessados que estarédo abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo para os Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada na Modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos, ofertados pelo IFRN, com ingresso no primeiro semestre letivo de 2018, conforme o
nuamero de vagas e cursos relacionados no quadro do Anexo | deste Edital.

1 Para efeito de classificagdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas
apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a
1,5 salario minimo e que tenham cursado integralimente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n°
13.409/2016).

L10 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas. (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas. (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n°
13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia.

1.1 As vagas destinadas as listas L1 a L14 sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que cursaram
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas.

1.2 Sao consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢gbes com as demais pessoas, nos termos dos
artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/99, da Stimula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n°
12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que
determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

DO PROCESSO SELETIVO

2 O presente Processo Seletivo tem como objetivo atender a politica publica de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) por
meio da oferta de educacgéo profissional técnica de nivel médio na perspectiva de uma formacgao integral, objetivando a
elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador.

3 As vagas apresentadas neste Edital sdo remanescentes do Processo Seletivo para os Cursos Técnicos de Nivel Médio
na Forma Integrada na Modalidade Educacéo de Jovens e Adultos, regido pelo Edital n® 47/2016-PROEN/IFRN.

3.1 As normas presentes neste Edital sdo complementares ao Edital de que trata o item 3 e regem o preenchimento
das vagas citadas no Quadro de Vagas do Anexo |, decorrentes da inexisténcia de candidatos inscritos a serem
convocados.



4 Com base na politica publica vigente, o presente Processo Seletivo estara aberto exclusivamente aos portadores de, NO

MAXIMO, certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (ou de curso equivalente), que desejem cursar o ensino
médio integrado a uma formagéo profissional e que tenham, até o Ultimo dia de matricula deste Processo Seletivo, 18
anos completos.
4.1 Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Fundamental
em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educacao profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto
7.824, de 11 de outubro de 2012.
4.1.1 Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
4.1.1.1 Na&o poderdo concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles que
tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Fundamental,
ou que houver cursado disciplinas isoladas ou séries de Ensino Fundamental em Escolas
Comunitarias, Escolas Filantrépicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou similares, ainda que
com a percep¢dao de bolsa de estudos.
4.2 Metade das vagas de que trata o item 4.1, por curso e turno, serd reservada aos estudantes com renda familiar
bruta per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, nos termos da Portaria Normativa n°® 18, do
Ministério da Educagao, de 11 de outubro de 2012 e da Portaria Normativa n° 09, do Ministério da Educacao, de 05
de maio de 2017.
4.2.1 Serdo reservadas 58,08% (cinquenta e oito virgula zero oito por cento) das vagas, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, nos termos da legislacéo.
4.2.1.1 O percentual de que trata o item 4.2.1 refere-se a soma da populacdo de autodeclarados pretos,
pardos e indigenas do Rio Grande do Norte, segundo o Ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do artigo 2°
do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de
2016.

4.2.1.2 Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada agéo
afirmativa e que ndo conseguir apresentar a comprovagdo necessaria no momento da
matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato consiga aprovagao
em outro grupo de concorréncia.

4.2.2 Dentro do percentual de vagas reservadas que trata o item 4.2 e observada a reserva feita nos termos do
item 4.2.1, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
(um e meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no Ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da
soma de pessoas com deficiéncia na populagao da unidade da Federagdo do local de oferta de vagas da
instituicao;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apés a aplicacédo
do disposto no item 4.2, observada a reserva feita nos termos do item 4.2.1.

4.2.3 Para efeito de célculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas pretas, pardas ou
indigenas, ao total de vagas calculado da diferencga entre o previsto no item 4.2 e o previsto no item 4.2.1,
aplica-se o mesmo procedimento descrito no item 4.2.2.

4.3 Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas brasileiras, inclusive em cursos de educacéao profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto 7.824, de 11
de outubro de 2012 com qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item
4.1 as vagas previstas no item 4.2 e aplica-se, por analogia, o previsto nos itens 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3.

4.4 Os candidatos concorrentes as agfes afirmativas que tratam os itens 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3 e 4.3 estao sujeitos a
perda da vaga e a san¢des penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao.

4.5A distribuicdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada na ilustracdo
apresentada no Anexo VI deste Edital.

Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o calculo do nimero de vagas

a serem reservadas resultar em fragbes decimais, serd adotado, em cada etapa do célculo, o ndmero inteiro

imediatamente superior.

Os candidatos, depois de classificados, ocupardo, na sequéncia classificatéria, as vagas para o primeiro periodo dos

cursos, observando o que trata o item 4 deste Edital.

O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao Ensino Fundamental, no todo ou em parte, no exterior, se

aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de

Educacao.

Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular

brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducéo oficial.

DAS INSCRICOES

9

A inscricdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do

Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN (http://processoseletivo.ifrn.edu.br), no periodo de 29 de janeiro de

2018, a partir das 14h00min até o dia 02 de fevereiro de 2018 as 18h00min, horario local.

9.1Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa. A
conta de e-mail é imprescindivel para ativacéo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.
9.1.1N&o é permitido um mesmo endere¢o de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.



http://processoseletivo.ifrn.edu.br),
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11

12

13

9.2 No formulario de inscricdo sera obrigatorio informar o nimero de documento de identidade e do CPF do préprio

candidato.

9.3 0 candidato que ndo tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscricdo em qualquer um dos campi do IFRN,

em dias Uteis, nos horarios de funcionamento informados no Anexo V deste Edital.

No Portal do Candidato o solicitante terd apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as suas inscricdes em

editais no IFRN.

10.1 Caso o candidato ainda ndo tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRN (http://processoseletivo.ifrn.edu.br) e realizar os procedimentos | e Il, conforme
descritos a seguir:

I. Criagdo do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a opgao Entrar;

b) no formulario de acesso ao sistema escolher a opgdo Criar uma nova conta;

c) preencher os dados solicitados corretamente e s6 entdo escolher a op¢éo Enviar;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato devera
acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato tera o prazo maximo de 2 (duas) horas para
realizar a ativacédo de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il. Inscricdo no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgao Entrar;

b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

¢) na caixa Inscri¢8es selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;

d) escolher uma das ofertas de curso listados na caixa Ofertas;

€) uma vez escolhido o curso/campus/turno, iniciar a inscri¢cdo escolhendo a opgao Realizar inscricao;

f) preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar.

10.2 Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos
(SGC) do IFRN (http://processoseletivo.ifrn.edu.br) e realizar apenas o procedimento Il.

10.3 O procedimento anterior ira gerar um namero de inscricdo e uma tela de confirmacéo de dados. Leia atentamente
todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque positivamente o campo Declaro que os dados
acima estédo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informacéo ndo esteja
correta, retorne para a pagina de preenchimento do questionario e corrija).

10.3.1 A tela de confirmagdo apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscricdo e as
listas de classificagdo pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.

10.4 No ato da inscri¢do sera gerado um codigo de seguranc¢a que permite identificar se as informacdes constantes na
pagina de confirmacéo de dados séo auténticas.

10.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no
item 4 deste Edital, devera confirmar os devidos campos no formulario de inscricéo.

10.6 O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é Unico e exclusivamente responsavel pelas
informag@es prestadas no formulario de inscrigao.

10.7 O IFRN néo se responsabiliza pela ndo efetivagédo da inscricdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situacé@o de sua inscrigao.

Serdo considerados documentos de identificagcdo, para efeito de inscricdo, um dos documentos a seguir, com FOTO

QUE PERMITA A IDENTIFICACAO DO PORTADOR e ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida

pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei

federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de Habilitagdo

na forma da Lei n® 9.503/97.

O candidato tera direito a apenas uma Unica inscri¢do no Processo Seletivo.

12.1 O candidato que desejar fazer uma nova inscricdo neste Processo Seletivo devera, no periodo determinado no
item 9 deste Edital, cancelar sua inscri¢éo anterior.

Apos a finalizagdo do periodo de inscricdes ndo sera permitida a troca do curso, do turno, do campus e/ou das listas de

concorréncia pelo candidato.

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

14

A classificacdo para preenchimento das vagas dar-se-a por meio de processo da ordenacgdo crescente do nimero

da inscri¢do dos candidatos regularmente inscritos.

14.1 O Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN atribui nimero de inscricdo crescente aos candidatos que
realizam integralmente o procedimento Il do item 10.1 deste Edital.

14.2 Serdo considerados APROVADOS os candidatos que ordenados, conforme descrito no item 4, totalizarem o
nimero de vagas a cada curso/campus. Os demais candidatos, a cada curso/campus, serdo considerados
HABILITADOS e poderao vir a ocupar possiveis vagas remanescentes.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

15

16

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado a partir do dia 06 de fevereiro de 2018 no sitio do IFRN
(http://www.ifrn.edu.br).

Considerando o que consta no item 4 deste Edital e nos seus subitens, o Resultado Final sera divulgado em listas de
aprovados para 10 (dez) situagdes:



http://processoseletivo.ifrn.edu.br)
http://processoseletivo.ifrn.edu.br)
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16.1 A Lista de Aprovados Geral (Ampla Concorréncia) serd composta por todos os candidatos aprovados ao
mesmo campus/curso/turno, em ordem decrescente do Argumento de Classificagdo, independentemente da sua
condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita, da etnia e de
deficiéncia.

16.2 A Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia L15 sera composta por candidatos com deficiéncia aprovados ao
mesmo campus/curso/turno, em ordem decrescente do Argumento de Classificagdo, independentemente da sua
condicéo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita e da etnia.

16.3 As Listas de Aprovados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, por candidatos aprovados ao
mesmo campus/curso/turno que declararam ter cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas, em ordem decrescente do Argumento de Classificagcdo, e que ndo tenham sido contemplados na Lista
de Habilitados de Ampla Concorréncia.

I. L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

Il. L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior
ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012).

lll. L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental
em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

IV. L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

V. L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo
que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012 e
Lei n° 13.409/2016).

VI. L10 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

VII. L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
Ensino Fundamental em escolas publicas. (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

VIIl. L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas. (Lei n°
12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a4 no inicio do periodo letivo definido no calendério

académico do campus para o qual as vagas se destinarem.

Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o semestre em referéncia.

DAS PRE-MATRICULAS e MATRICULAS

19

20

Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas disponiveis por campus/curso/turno deverao realizar sua
pré-matricula na diretoria académica responsavel pelo curso, nos dias 08 e 09 de fevereiro de 2018, nos horarios
estabelecidos no Anexo V deste Edital.

19.1 A pré-matricula podera ser realizada pelo préprio candidato ou por representante legal munido de procuracao
com firma reconhecida.

19.2 O candidato que n&o proceder a sua pré-matricula neste periodo seréa eliminado do processo seletivo.

No ato da pré-matricula todos os candidatos aprovados deverdo apresentar a seguinte documentacao:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b)  Carteira de identidade (copia acompanhada do original);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (copia acompanhada do original);

d) Copia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

e) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (cOpia acompanhada do original);

f)  Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporacdo ou de Reservista, no caso dos maiores de
18 anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);

g) Certificado de conclusao do Ensino Fundamental (cépia acompanhada do original);

h) Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacdo, para os aprovados que
realizaram estudos equivalentes ao Ensino Fundamental, no todo ou em parte, no exterior.

20.1 Como documento complementar, todos os candidatos aprovados deverdo apresentar Carteira de Vacinacao
atualizada (copia acompanhada do original).

20.2 O candidato beneficiado pelo Sistema de Reserva de Vagas que declarou ter cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas devera entregar, no momento da matricula, além dos documentos exigidos no
item 20, o Historico Escolar do Ensino Fundamental (cOpia acompanhada do original), sob pena de perda da
vaga.

20.3 O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14 devera apresentar autodeclaracéo de pertencimento a etnia preta,
parda ou indigena conforme formulario disponivel no Anexo IV deste Edital, assinada pelo candidato ou
responsavel, no caso de menores de 18 anos.

20.4 Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira
no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.



21

Os candidatos aprovados para uma das vagas da Lista de Ampla concorréncia Geral que estiverem em acordo com
todos os critérios deste edital e da organizagéo Didatica do IFRN, terdo suas matriculas homologadas no momento da
pré-matricula de que trata o item 19 deste edital.

COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5 SALARIO MINIMO

22

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverdo, obrigatoriamente,
além da documentacao relacionada no item 20, para a apuragdo e a comprovacao da renda familiar mensal per
capita, apresentar a documentagado descrita no Anexo Il deste Edital.

22.1 A homologacéo da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L1, L2, L9 e L10 esta condicionada ao
parecer FAVORAVEL da anélise dessa documentaco.

22.2 O resultado preliminar da analise socioeconémica e a consequente homologacdo da matricula do candidato a
uma das vagas reservadas para as Listas L1, L2, L9 e L10 sera publicado no sitio do préprio Campus para o
qual se inscreveu (link no site do IFRN (http://www.ifrn.edu.br), a partir do dia 15 de fevereiro de 2018, e o
resultado final sera divulgado a partir do dia 19 de fevereiro de 2018.

22.3 O candidato aprovado nas listas L1, L2, L9 e L10 que ndo entregar qualquer que seja a documentagao
comprobatdria elencada no Anexo Il ou outros documentos e informagdes solicitadas pelo IFRN no periodo
estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na andlise socioecondmica, sera eliminado do processo
seletivo.

COMPROVACAO DE DEFICIENCIA

23

24

25

26

27

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deverao,
obrigatoriamente, além da documentacdo relacionada no item 20, para a apuracdo e a comprovagdo da
deficiéncia, apresentar a documentagdo descrita no Anexo Ill deste Edital.

A comprovacao de deficiéncia tomara por base o laudo médico fornecido pelo estudante no momento da pré-matricula

e as informacgdes prestadas no comparecimento obrigatério a Junta Médica ou a Pericia Médica Singular.

24.1 A Junta Médica ou a Pericia Médica Singular analisard a condi¢cdo do candidato como deficiente nos termos da
Lei n° 13.146/2015, do Art. 43 do Decreto n° 3.298/1999 e suas alteracdes e da Sumula n°® 377 do Superior
Tribunal de justica (STJ), mediante agendamento informado no ato da pré-matricula.

24.2 A homologagdo da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 esta
condicionada ao parecer FAVORAVEL da Junta Médica ou Pericia Médica Singular.

24.3 O resultado do parecer e a consequente homologa¢do da matricula do candidato a uma das vagas reservadas
para as Listas L9, L10, L13, L14 e L15 seré& publicado no sitio do proprio campus para o qual se inscreveu (link
no site do IFRN (http://www.ifrn.edu.br), a partir do dia 19 de fevereiro de 2018.

24.4 O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que ndo entregar qualquer que seja a documentagao
comprobatdria elencada ou outros documentos e informacdes solicitadas pelo IFRN, no periodo estabelecido,
serd eliminado do processo seletivo.

24.5 O nao comparecimento a Junta Médica ou a Pericia Médica Singular na data e horario informados no ato da pré-
matricula implicara na eliminagéo do candidato.

24.6 O parecer da Junta Médica ou da Pericia Médica Singular tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente, ou n&o, e seu respectivo grau. A esse parecer, portanto, NAO cabera recurso.

Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada reserva de vaga e que néo
conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente
para que o candidato consiga aprovacgao em outro grupo de concorréncia.

A prestacao de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula nesta Instituicdo Federal de
Ensino, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis.

O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em
consonancia com a Portaria Normativa n°® 18/2012 do Ministério da Educacéo.

DOS RECURSOS

28

29

30

31

Cabera recurso a Organizagdo do Processo contra o resultado preliminar da analise socioecondmica, no dia util

seguinte a sua divulgacao.

Para interpor recurso contra o resultado preliminar da andlise socioecondémica, o candidato devera preencher

integralmente o Requerimento, de acordo com as instrugdes nele constantes, no Setor de Protocolo do campus para o

qual se inscreveu.

29.1 O candidato devera consultar no sitio do proprio Campus para o qual se inscreveu (link no site do IFRN
(http://www.ifrn.edu.br), a partir do dia 19 de fevereiro de 2018, o parecer da banca de reviséo.

Os recursos sem a devida fundamentacéo, com identificagdo ou interpostos através de fax, correio, correio eletrdnico

ou por procuracdo ndo serao analisados.

Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso do Resultado Final da Analise

Socioecondmica.

DAS VAGAS REMANESCENTES


http://www.ifrn.edu.br),
http://www.ifrn.edu.br),
http://www.ifrn.edu.br),

32 Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral e nas Listas de Aprovados Diferenciadas que nédo
comparecerem no periodo de pré-matricula estipulado no item 19 deste Edital ou ndo apresentarem toda a
documentacao exigida e de uma s6 vez no periodo estabelecido serédo considerados desistentes e perderdo o direito a
matricula, gerando vagas remanescentes.

33 As vagas remanescentes acarretardo tantas convocagdes quantas necessarias e serdo preenchidas pelos candidatos
que estiverem nas condigBes Habilitado em Lista de Espera da Ampla Concorréncia ou Habilitado em Lista de
Espera Diferenciada, observando-se a ordem decrescente do Argumento de Classificacdo, a respectiva condicéo
académica e os seguintes procedimentos e normas:

33.1 A convocagado para as vagas remanescentes ocorrera dentre os candidatos que estiverem na mesma condi¢ao
de convocacédo do candidato que gerou a vaga.

33.2 As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo efetuadas a partir do dia
15 de fevereiro de 2018 através de publicacdo de lista de convocados pelo Diretor Geral do campus, na pagina
do préprio campus (acesso a partir de http://www.ifrn.edu.br).

33.3 Além da publicagdo das chamadas para preenchimento das vagas remanescentes no sitio do campus do IFRN os
candidatos poderao, a critério da Diretoria Académica do campus, ser convocados por meio de telefonema ou e-
mail, de acordo com os dados informados no momento da inscricdo, e terdo 2 (dois) dias Uteis, apos esta
publicacéo, para efetuar sua matricula.

33.4 A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas reservadas para as
Listas L1, L2, L9 e L10 estara condicionada ao resultado de sua avaliagdo socioecondmica. Sendo assim, 0s
candidatos convocados das Listas de Espera Diferenciadas L1, L2, L9 e L10 deverdo apresentar a mesma
documentacdo prevista para os candidatos aprovados nas vagas iniciais e somente terdo suas matriculas
homologadas apds o parecer FAVORAVEL da anélise socioeconémica.

33.5 A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas reservadas para as
Listas L9, L10, L13, L14 e L15 estara condicionada ao resultado favoravel de sua avaliagdo socioecondmica,
caso aprovado na L9 e L10, além do parecer favoravel resultante da analise da Junta Médica ou Pericia Médica
Singular. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de Espera Diferenciadas L9, L10, L13, L14 e
L15 deverdo apresentar a mesma documentagdo prevista para os candidatos aprovados nas vagas iniciais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

34 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo total e incondicional das normas e instru¢cdes constantes neste Edital,
bem como da Organizac&o Didatica e demais normas didatico-pedagogicas do IFRN.

34.1 O candidato classificado e matriculado em curso presencial que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia
letivo sem justificativa, serd considerado desistente e substituido pelo seguinte da lista, nas condicdes
especificadas no item 34 deste Edital.

34.2 De acordo com a Resolugdo n° 30/2016-CONSUP/IFRN, ndo é permitida a existéncia, para um mesmo aluno, de
mais de uma matricula ativa (inclusive matricula trancada) em Cursos Técnicos de Nivel Fundamental no &mbito
do IFRN, em qualquer campus.

35 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das etapas do Processo
Seletivo e das convocagfes para o preenchimento de vagas remanescentes.

36 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

37 Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que vierem a ser
publicados pelo IFRN com vistas ao Processo Seletivo objeto deste Edital, bem como as disposi¢fes e instrucdes
contidas nos Cadernos de Provas.

38 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Pré-Reitoria de Ensino e a
Coordenacao de Acesso Discente do IFRN.

39 Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicagdo, sendo vélido apenas para este Processo Seletivo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Natal/RN, 24 de janeiro de 2018.

AGAMENON HENRIQUE DE CARVALHO TAVARES
Pro6-Reitor de Ensino


http://www.ifrn.edu.br).

Anexo ao Edital n°. 01/2018-PROEN/IFRN
ANEXO | — QUADRO DE VAGAS POR CAMPUS/CURSO/TURNO

CURSOS TECNICOS NA FORMA INTEGRADA, MODALIDADE PROEJA

Diretoria Agroecologia ;
Ipanguagu Acadamica (Res. 20/2011-CONSUP) Matutino 11 2 1 3 1 2 1 2 1 2 26
Diretoria Comeércio
Natal-Zona Norte Académica (Res. 26/2011-CONSUP) Noturno 14 2 2 3 2 3 1 2 1 2 32
: : Manutenc¢é&o e Suporte em
Di
Iretoria Informatica Noturno 8 1 1 2 1 2 1 1 1 1 19

Santa Cruz Académica
(Res..38/2011-CONSUP)



Anexo ao Edital n°. 01/2018-PROEN/IFRN

ANEXO Il - DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE RESERVA DE
VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverdo, obrigatoriamente, além
da documentacdo relacionada no item 20, apresentar a documentagao comprobatéria de que tratam os incisos de l aV a
seguir, a depender do perfil socioecondmico a que se ajustar.
| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:
a) Contracheques dos ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscricdo do processo
seletivo; ou
b) Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; ou
e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
ou
f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
Il. ATIVIDADE RURAL:
a) Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou
b) Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou
¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso; ou
d) Extratos bancéarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas; ou
e) Notas fiscais de vendas.
11l. APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou
b) Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou
c¢) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
IV. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:
a) Declaracédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou
b) Quaisquer declaracgdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso; ou
¢) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada; ou
d) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses.
v. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
a) Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou
b) Extratos bancéarios dos Ultimos trés meses, pelo menos; ou
c) Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés Gltimos
comprovantes de recebimentos.
A critério da equipe de avaliagao socioecondmica, e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderéo ser realizadas
entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s) comprobatorio(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educagao, a renda familiar
bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante,

levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante neste processo de

ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplica¢do do disposto no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apés a aplicagcdo do disposto no inciso Il pelo nimero de pessoas da familia do

estudante.

65.1 No calculo referido no inciso 1, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas
da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

65.2 Estao excluidos do célculo da renda familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacéo e transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
c¢) adiantamentos e antecipacoes;



d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
e) indenizagBes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizagdes por danos materiais e morais por forca de deciséo judicial; e
Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Incluséo do Jovem - Pré-Jovem;
e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagao
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagcdo de
emergéncia; e
f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal
ou Municipios;



Anexo ao Edital n° 01/2018-PROEN/IFRN

ANEXO Ill - DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE MATRICULAS
DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deverdo, obrigatoriamente,
além da documentacao relacionada no item 20, bem como do item 22 caso os candidatos tenham sido aprovados
na L9 ou L10, entregar, entre os dias 08 e 09 de janeiro de 2018 nos horérios estabelecidos no Anexo V deste Edital,
laudo médico original ou cOpia autenticada, conforme art. 8°-B da Portaria Normativa N° 9/2017, emitido nos ultimos 12
(doze) meses que indique a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia que o acomete, nos termos do art. 4° do Decreto
3.298/1999, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) da
Organizacao Mundial de Saude (OMS).



Anexo ao Edital n°. 01/2018-PROEN/IFRN
ANEXO IV — AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE ENSINO

Eu, ,
CPF nO , portador do documento de identificacdo
ne. , DECLARO que sou ( ) preto, ( ) pardo, ( ) indigena, para o fim

especifico de atender aos termos do Edital 01/2018 no que se referem as reservas de vagas das
listas diferenciadas L2, L6, L10 ou L14 de acordo com a condicéo de etnia.

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacdo da falsidade desta declaragdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, implicara no cancelamento da

minha matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

, de de 2018.

Assinatura do candidato



Anexo ao Edital n°. 01/2018-PROEN/IFRN

ANEXO V — ENDERECOS E HORARIOS DE ATENDIMENTO DOS CAMPUS

Horério de
Campus Endereco Atendimento
Ipanquacu RN 118, s/n, Povoado Base Fisica, Ipanguagu/RN 08h as 12h e
panguag Telefone: (84) 4005-4104 13h as 16h
Natal-Zona Norte Rua Brusque, 2926, Conjunto Santa Catarina, Potengi, Natal/RN 08h as 12h e
Telefone: (84) 4006-9511 14h as 17h
Rua Sao Braz, 304, Paraiso, Santa Cruz/RN 08h as 12h e
Santa Cruz 14h 3s 17h

Telefone: (84) 3291-4700




Anexo ao Edital n°. 01/2018-PROEN/IFRN
ANEXO VI - ORGANOGRAMA LEI DE COTAS
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