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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ACESSO DISCENTE

EDITAL N°. 14/2014-PROEN/IFRN
PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO NA FORMA SUBSEQUENTE

— 2° SEMESTRE DE 2014 -
O Proé-Reitor de Ensino do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN,

usando das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n°. 2451/2012-RE/IFRN, faz saber aos interessados que estardo abertas
as inscricdbes para o Processo Seletivo para o primeiro periodo dos Cursos Técnicos de Nivel Médio, na Forma
Subsequente, ofertados pelo IFRN, com ingresso no segundo semestre letivo de 2014, conforme o numero de vagas e

cursos relacionados nos quadros a seguir:

CURSOS TECNICOS NA FORMA SUBSEQUENTE - PRESENCIAL

VAGAS DIFERENCIADAS - candidatos de escola publica
Qualquer Renda Renda < 1,5 salario-minimo | TOTAL
CAMPI DE VAGAS DE
DIRETORIA CURSO TURNO per capta
OFERTA GERAIS Qualquer Autodeclarados UE IS Autodeclarados | VAGA
q_ Pretos, Pardos e q Pretos, Pardos e S
Etnia : Etnia :
Indigenas Indigenas
. Diretoria Biocombustivel
Apodi Académica | (Res.25/2011-CONSUP) | Noturmo 20 4 6 4 6 40
Eletrotécnica
o (Res. 31/2011-CONSUP) | Noturno 20 4 6 4 6 40
L Diretoria
Caico P
Académica Vestuario
(Res. 51/2011-CONSUP) | Noturmo 20 4 6 4 6 40
Diretoria Eventos .
Canguaretama Académica | (Res. 27/2013-CONSUP) Vespertino 20 4 6 4 6 40
Manutengéao e
Suporte em
Informatica Matutino 20 4 6 4 6 40
(Del. 92/2013-
c 4 Miri Diretoria CONSEPEX)
eara Mirim Académica Manutencéo e
Suporte em
Informatica Vespertino 20 4 6 4 6 40
(Del. 92/2013-
CONSEPEX)
. Diretoria Alimentos
Currais Novos Académica | (Res. 23/2011-CONSUP) Noturno 20 4 6 4 6 40
Quimica
o (Res. 44/2011-CONSUP) | Noturno 18 3 6 3 6 36
Diretoria
Macau P
Académica Recursos Pesqueiros
(Res. 45/2011-CONsUP) | Vespertino 18 3 6 3 6 36
Saneamento 20 4 6 4 6 40
. Diretoria (Res. 48/2011-CONSUP) Noturno
Mossoré P
Académica
Petréleo & Gas 20 4 6 4 6 40
(Res. 43/2011-CONSUP) Noturno
Geologia
. . (Res. 33/2011-CONSUP) Vespertino 18 3 6 3 6 36
Diretoria Mineragao
Natal-Central | /AC@démica | g ¢ 452011-CONSUP | Matutino 18 3 6 3 6 36
de Recursos
Naturais Segurancga do
Trabalho Noturno 18 3 6 3 6 36
Res.49/2011-CONSUP




: . Edificagcoes .
Algéréeécr):iaca Res.29/2011-CONSUP Vespertino 20 4 6 4 6 40
Edificagcoes
de ) Res.29/2011-CONSUP Noturno 20 4 6 4 6 40
Construgao Estradas :
Civil Res.32/2011-CONSUp | Vespertino 20 4 6 4 6 40
Mecanica
Res.39/2011-CONSUP Noturno 18 8 6 3 6 36
: . Eletrotécnica
AE;r:é‘r’:iia Res.31/2011-CONSUP Noturno 18 8 6 3 6 36
- Petréleo e Gas :
de Industria | \ros 43/2011-consup) | Vespertino 18 3 6 3 6 36
Petréleo e Gas
(Res. 43/2011-CONSUP) Noturno 18 3 6 3 6 36
Guia de Turismo :
Vespertino 20 4 6 4 6 40
Natal — Cidade | Diretoria | (Res.34/2011-CONSUP) P
Alta Académica Eventos
(Res. 27/2013-CONSUP) | Noturmo 20 4 6 4 6 40
Manutengéao e
Natal — Zona Diretoria Suporte em
Norte Académica Informatica Noturno 20 4 6 4 6 40
(Res. 38/2011-CONSUP)
Administragao
(Res. 21/2011-CONSUP) | Vespertino 18 3 6 3 6 36
Diretoria Informatica
NovaCruz | A odemica | (Res.35/2011-CONSUP) | Matutino 18 3 6 3 6 36
Quimica
(Res. 44/2011-CONSUP) | Vespertino 18 3 6 3 6 36
Rede de
Diretoria computadores Noturno 20 4 6 4 6 40
Parnamirim Académica (Res. 46/2011-CONSUP)
Mecatrénica
(Res. 40/2011-CONsup) | Noturno 20 4 6 4 6 40
Manutengéao e
Suporte em Noturno 20 4 6 4 6 40
) ) Informatica
Santa Cruz Diretoria (Res. 38/2011-CONSUP)
Académica - =
Refrigeragao e
Climatizacao Noturno 20 4 6 4 6 40
(Res. 47/2011-CONSUP)
Redes de
x : . Computadores Noturno 18 3 6 3 6 36
Sdo Gongalo | Diretoria ) g 44/2011-CONSUP)
do Amarante Académica Edificagées
(Res. 29/2011-CONsUP) | Noturno 18 3 6 3 6 36
= ; : Edificagcoes
SéoPaulodo | Diretoria (Del. 93/2013- Vespertino | 20 4 6 4 6 40
otengi emi CONSEPEX)
TOTAL DE VAGAS 652 122 204 122 204 1304
CURSOS TECNICOS NA FORMA SUBSEQUENTE - A DISTANCIA
(Frequéncia presencial minima de 4 horas por semana)
VAGAS DIFERENCIADAS - candidatos de escola
publica
Renda < 1,5 salario-
Qualquer Renda ap ’ TOTAL
POLO/CAMPUS CURSO e WIINGIOE g it DE
GERAIS Autodeclarado
Autodeclarados VAGAS
Qualquer Qualquer s Pretos,
H Pretos, Pardos s
Etnia : Etnia Pardos e
e Indigenas .
Indigenas
Campus Apodi Segurancga do Trabalho
CAMPI DE (Del. 16/2013-CONSEPEX) 20 4 6 4 6 40
OFERTA Seguranca do Trabalho
Campus Currais |_(Del.16/2013-CONSEPEX) 15 2 5 3 5 30
Novos Guia de Turismo
(Del.17/2013-CONSEPEX) 15 2 5 3 5 30
. Seguranca do Trabalho
Polo Assu (Del.16/2013-CONSEPEX) 25 S ! 5 8 50
Polo Grossos Seguranga do Trabalho
(Del.16/2013-CONSEPEX) 25 S Y 5 8 50
Campus Mossoro Guia de Turismo
(Del.17/2013-CONSEPEX) 20 4 6 4 6 40




Campus Macau Segurancga do Trabalho

(Del.16/2013-CONSEPEX) 25 S ! 5 8 50
Polo Parnamirim | Seguranga do Trabalho
(Del.16/2013-CONSEPEX) 25 5 ’ 5 8 50
Guia de Turismo
(Del.17/2013-CONSEPEX) 25 5 ! 5 8 50
TOTAL DE VAGAS 195 37 57 39 62 390

DO
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PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo para ingresso no primeiro periodo dos Cursos Técnicos de Nivel Médio, na forma
Subsequente, para o semestre letivo de 2014.2, sera aplicado nos diversos campi do IFRN, abrangendo os
conhecimentos comuns as diversas formas de escolarizagdo do ensino médio, em conformidade com as diretrizes
deste Edital.
O Processo Seletivo estara aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino médio ou de curso equivalente.
2.1 Metade das vagas ofertadas sera destinada aos candidatos que CURSARAM integralmente o ensino médio
em escolas publicas, em consonancia com a Lei n°® 12.711, o Decreto n° 7.824 de 11 de outubro de 2012 da
Presidéncia da Republica e a Portaria Normativa n® 18/2012 do Ministério da Educagao.
2.1.1 Metade das vagas de que trata o item 2.1, por curso e turno, sera reservada aos estudantes com
renda familiar bruta inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita, nos termos
do Art. 2° da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educacgao, de 11 de outubro de 2012;
21.2  Serao reservadas 57,8% (cinquenta e sete virgula oito por cento) das vagas, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas.
2.1.2.1 O percentual de que trata o item 2.1.2 refere-se a soma da populagdo de autodeclarados pretos,
pardos e indigenas do Rio Grande do Norte, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il, Art. 2°,
do Decreto 7.824.

Em conformidade com a Portaria Normativa n° 18/2012-MEC, sempre que o calculo do niumero de vagas a serem
reservadas resultar em fragdes decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, o nimero inteiro imediatamente
superior.

Os candidatos, depois de classificados, ocupardo, na sequéncia classificatéria, as vagas para o primeiro periodo dos
cursos, observando o que trata o item 2 deste Edital.

O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino médio, no todo ou em parte, no exterior, se aprovado,
no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educagao.

Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugéo oficial.

S INSCRIGOES
A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos
(SGC) do IFRN (http://ingresso.ifrn.edu.br), no periodo de 1° de julho de 2014, a partir das 14h00min, a 14 de julho
2014, até 23h59min, horario local.
7.1. O candidato que nao tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscricdo em qualquer um dos campi do
IFRN, em dias uteis, nos horarios de funcionamento informados no Anexo | deste Edital.
A inscrigdo podera ser feita conforme procedimentos a seguir:
a) acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN (http://ingresso.ifrn.edu.br), no qual estardo
disponiveis, on-line, este Edital e o formulario de inscri¢ao;
b) preencher integralmente, de acordo com as instrugdes, o formulario de inscrigao;
c) enviar eletronicamente o formulario de inscricdo. Esse procedimento ira gerar um ndmero de inscricdo, uma
tela de confirmacgéo de dados e o boleto bancario correspondente a Guia de Recolhimento da Unido (GRU);
d) imprimir a tela de confirmacéo de dados;
e) imprimir a GRU, no qual consta o valor correspondente a taxa de inscrigcdo, que devera ser pago nas agéncias
bancarias;
f)  efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 20,00 (vinte reais), até o dia 15 de julho de 2014.
g) guardar as impressdes da tela de confirmacéo de ddos e da GRU, bem como o comprovante de pagamento.
8.1. Sera obrigatéria, no formulario de inscri¢cdo, a informagao do numero de documento de identidade e do CPF do
proprio candidato.
8.2. No ato da inscrigdo sera gerado um codigo de segurancga que permite identificar se as informagdes constantes na
pagina de confirmagao de dados s&do auténticas.
8.3. O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é Unico e exclusivamente responsavel pelas
informacgdes prestadas no formulario de inscrigao.
Seréo considerados documentos de identificagdo, para efeito de inscricdo, um dos documentos a seguir, com foto e
assinatura legivel: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas For¢cas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira
Profissional, Passaporte ou Carteira de Habilitagdo na forma da Lei n® 9.503/97.
O candidato tera direito a apenas uma unica inscrigao no Processo Seletivo.
10.1No caso do candidato preencher e efetuar o pagamento de mais de um formulario de inscricdo, sera considerada
valida apenas a ultima inscricdo realizada, de acordo com a data e hora de registro do preenchimento e envio
eletrénico do formulario.
Nao sera permitida a troca de opgao do curso, do turno ou do campus pelo candidato.




12. O valor da taxa de inscrigcdo n&o sera devolvido em hipétese alguma.

13. Podera requerer isengao do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de
outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), por meio de
indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, conforme o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

14. O candidato devera solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo mediante requerimento junto ao Setor de
Servigo Social do campus para o qual se candidata a uma vaga, no periodo de 1° a 3 de julho de 2014, em dias uteis,
nos horarios definidos no Anexo | deste Edital.

14.10 requerimento de que trata este item deve vir acompanhado da seguinte comprovagéo:
a) Numero de ldentificagdo Social — NIS (copia do cartdo, quando for beneficiario de algum programa social),
atribuido pelo CadUnico;
b) declaragdo (constante no requerimento), assinada pelo candidato (ou responsavel legal, para candidatos
menores de 18 anos), de que pertence a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007,
c) comprovante de inscricdo do candidato neste Processo Seletivo;
d) coépia do CPF do candidato.

15. O resultado do requerimento sera fornecido ao candidato até 5 (cinco) dias uteis apds o término do periodo previsto
para requerer a isengao, através do sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br).

16. Caso o candidato ndo seja contemplado com a isengao, a sua inscricdo so6 sera confirmada apds o pagamento da taxa
de inscrigdo.

17. O candidato que n&o efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscri¢do prevista neste Edital, no tera acesso ao
cartdo de inscrigdo e, consequentemente, estara eliminado deste presente Processo Seletivo, excegao feita apenas ao
candidato isento da taxa de inscrigdo, em conformidade com o item 13 deste Edital.

18. O candidato Portador de Necessidades Especiais que necessite de atendimento diferenciado devera indicar no
formulario de inscricdo, em campo préprio, a sua necessidade, especificando o tipo de atendimento que a Instituicdo
devera dispensar no local das provas para garantir a sua participagdo no Processo Seletivo.

DO CARTAO DE INSCRIGAO

19. O Cartao de Inscrigédo estara disponivel para impressao, na area do candidato no sitio do Sistema Gestor de Concursos
(SGC) do IFRN (http://ingresso.ifrn.edu.br), a partir do dia 1° de agosto de 2014.
19.1Para impressao, serdo requeridos o numero da inscricdo e da data de nascimento ou do CPF do candidato.

20. O Cartao de Inscrigao indicara o dia, a hora e o local de realizagdo das provas.

DAS PROVAS
21. As provas deste Processo Seletivo estdo organizadas da seguinte forma:
a) Proval - Lingua Portuguesa, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha;
b) Prova Il - Matematica, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha;
c) Prova lll - Produgéo Textual Escrita, com 01 (uma) questéo discursiva.
22. Todas as questdes, independentemente do curso escolhido, serdo baseadas nos contetdos do Ensino Médio, conforme

programa constante no Anexo Il deste Edital.

DA APLICAGAO E CORREGAO DAS PROVAS
23. As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no dia 10 de agosto de 2014, no horario das 08h00min as
12h00min, nas cidades onde os candidatos, se aprovados, serdo matriculados e frequentardo os cursos.
24. O acesso ao recinto onde se realizardo as provas ocorrera das 07h00min as 07h45min (horario oficial local).
24 1. Os portdes serdo fechados as 07h45min (horario oficial local), devendo o candidato comparecer ao local com, no
minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia ao fechamento dos portdes.
25. O candidato que chegar apdés o fechamento dos portdes ndo podera realizar as provas e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.
26. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do documento de identificagdo, usado
para fazer a inscrigdo, e o Cartdo de Inscrigdo, que sera apresentado se solicitado.
26.1.Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo usado para fazer a inscrigdo, o candidato podera
apresentar outro documento de identificagcdo, de acordo com o item 9 deste Edital, sendo o fato registrado em ata.
26.2. Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo e ndo existindo outro documento entre os previstos no
item 9, o candidato devera obrigatoriamente apresentar o Boletim de Ocorréncia Policial no qual conste a perda
ou o extravio do mesmo, com prazo de emissdo de no maximo de 30 (trinta) dias consecutivos; e obter
autorizacdo da Comisséo Central do Processo Seletivo, sendo o fato registrado em ata. Sem este documento, o
candidato ndo sera autorizado a realizar prova.
26.1.1 O candidato nesta situagdo sera submetido a identificacdo especial, na qual sera realizada identificagédo
grafolégica (escrita) e registrada sua foto.
26.1.2 O candidato tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, apds a realizagdo da prova, para
apresentar, no campus onde esta inscrito, original e cépia de documento de identificacdo, sob pena de ter sua
inscricdo cancelada.
27. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma, boné, aparelhos eletrénicos (telefone celular,
smartphone, tablet, relégio com calculadora, camera fotografica, aparelho para surdez, tocadores MP3, dentre outros),
dicionario, apostila, material didatico, livros ou quaisquer materiais impressos.



28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

O candidato recebera um Caderno de Provas com um total de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha e 01 (uma)

questao discursiva. Cada uma das questdes de multipla escolha tera 04 (quatro) op¢des de resposta, das quais apenas

uma sera correta.

O candidato recebera duas Folhas de Respostas: uma para responder as questdes de multipla escolha e a outra para

redigir a questdo discursiva.

Nas Folhas de Respostas constara o nome do candidato, o nimero de inscricdo, o local e a data de realizagdo das

provas.

O candidato devera verificar se os dados constantes nas Folhas de Respostas estdo corretos. Caso haja algum erro,

comunicar o fato imediatamente ao fiscal.

O candidato devera assinar as Folhas de Respostas no espago apropriado.

As Folhas de Respostas ndo poderao ser rasuradas, dobradas, amassadas ou danificadas, uma vez que néo é possivel

a sua substituicao.

Na Folha de Respostas das questdes de multipla escolha, o candidato devera marcar, para cada questao,

exclusivamente com caneta esferografica azul ou preta, uma Unica opgéo, no espago apropriado da folha.

Na Folha de Resposta da questdo discursiva, o candidato devera redigir exclusivamente no espago reservado para

esse fim.

35.1Textos escritos fora da area reservada nao serdo considerados pelos avaliadores.

Para corregdo, a Folha de Resposta da questdo discursiva sera codificada e o nome do candidato e o nimero de

inscricdo serdo ocultados, a fim de impedir a identificagéo.

O candidato tera o tempo maximo de 4 horas para responder a todas as questdes de multipla escolha, redigir a redagao

e preencher as Folhas de Respostas.

Ao retirar-se definitivamente da sala, o candidato devera entregar ao fiscal a Folha de Respostas das questbes de

multipla escolha e a Folha de Resposta da questao discursiva, somente podendo levar consigo o Caderno de Prova

relativo as questées de multipla escolha depois de transcorridas 2 (duas) horas do inicio da aplicagéo.

S6 sera corrigida a questédo discursiva do candidato que obtiver nota diferente de zero em cada uma das provas de

questdes de multipla escolha (Provas | e ll), respeitando-se o limite maximo de trés vezes o total de vagas oferecidas

por curso/campus/turno, de acordo com a ordem decrescente das Notas de Classificagao.

39.1.A Nota de Classificagdo de um candidato é calculada pela média aritmética dos Escores Padronizados das
Provas | e Il.

39.2. O calculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizagado da nota obtida pelo candidato,
considerando-se a média e o desvio-padrado das notas obtidas pelos candidatos concorrentes a um mesmo curso.

39.3. A padronizagéo de que trata o subitem anterior sera calculada pelo nimero de desvios-padrdo em relagdo ao qual
a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 e somado a 500, conforme equacgéo a seguir:

NT. . - MédiaNT, ,
ESCOT"e — candidato €~ la candidatos x 100 + 500
DeSViOPadFaONT:?andidams

na qual
*  NTandidato € @ nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4 casas decimais);
o MeédiaNT angigatos € @ média das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno (valor expresso
com 4 casas decimais);
e DesvioPadraoNT .andiqatos € 0 desvio padrdo das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno
(valor expresso com 4 casas decimais); e
»  Escore é o escore padronizado de cada prova (valor expresso com 4 casas decimais).
39.4. A Nota de Classificagcdo sera expressa com 4 (quatro) casas decimais.
Os candidatos a cursos que oferecem vagas em turnos distintos em um mesmo campus serdo classificados apenas
entre os candidatos ao mesmo turno.
40.1. Ocorrendo empate na classificagdo para a ultima colocagdo em qualquer campus/curso/turno, sera corrigida a
questao discursiva de todos os candidatos nessa mesma condig¢ao.
A questado discursiva sera avaliada por duplas de examinadores independentes e a nota final sera o resultado obtido
pela média aritmética simples entre as duas notas atribuidas.
41.1.Se as notas dadas pelos examinadores divergirem em 20 (vinte) ou mais pontos, um terceiro examinador sera
convocado para avaliar a questao, sendo a nota final o resultado do arredondamento da média aritmética simples
entre as duas notas atribuidas que mais se aproximarem. Se a nota do terceiro avaliador for igual a média
aritmética das notas atribuidas pelos dois primeiros avaliadores, serdo consideradas, para efeito de calculo da
nota final, as duas notas de maior valor. Em caso de a nota do terceiro avaliador ser igual a zero, sera convocada
uma banca avaliadora composta pelo terceiro avaliador e por dois novos avaliadores. Nesse evento, para o
cdmputo da nota final atribuida a questéo discursiva, prevalecera a nota da banca.
A questao discursiva avaliara o candidato quanto ao dominio de contedudo e habilidade de produgédo escrita. Sera
atribuida pelos examinadores uma nota de 0 a 100 (sem casas decimais) para cada candidato.
Obtera nota zero na questao discursiva, o candidato que
a) nao responder a questao;

b) escrever com letra ilegivel;

c) escrever sobre tema diverso do proposto;

d) abordar o tema sob enfoque diverso do proposto;

e) identificar-se indevidamente ou fora do local apropriado;



44.
45.

46.

47.

48.

49.

50.

f)  redigir as respostas com lapis grafite ou caneta de cor da tinta diferente da estabelecida;
g) redigir a resposta fora do espaco reservado para tal fim.
43.1. Serao considerados identificagdo indevida: nome diverso do solicitado, desenhos e/ou marcas colocadas na Folha
de Resposta da questao discursiva.
As Folhas de Respostas das questdes de multipla escolha ser&o corrigidas por sistema eletrénico de computagéo.
Na hipétese de alguma questdo das provas vir a ser anulada, esta sera desprezada, para efeito de calculos, para todos
os candidatos.
44 1Para efeito de calculos, o valor total da prova sera distribuido igualmente entre as questdes validas.
Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que,
a) Durante o periodo de aplicagédo das provas:
i.  burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
ii. ser surpreendido passando ou recebendo auxilio para realizagado de quaisquer das provas;
iii. comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Processo Seletivo;
iv. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido processo;
v. recusar ou retardar a entrega das Folhas de Respostas apds o término do tempo estabelecido para a
realizagdo das provas;
vi. afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal;
vii. ausentar-se da sala portando o Caderno de Provas antes de transcorrido o tempo minimo estabelecido;
viii. ausentar-se da sala portando qualquer uma das folhas de respostas.
b) A qualquer tempo:
i. tiver cometido falsidade ideoldgica com prova documental;
ii. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafolégico.
O gabarito das questdes de multipla escolha sera divulgado no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br), no minimo, 1
(uma) hora apés o encerramento das provas.
A chave de resposta da questéo discursiva sera divulgada no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br) juntamente com a
publicagdo do resultado da prova discursiva.
No dia util imediatamente apds a divulgagcdo do resultado da prova discursiva, o candidato (ou responsavel, para
candidatos menores de 18 anos), podera solicitar vistas da prova discursiva no setor de Protocolo do campus para qual
o candidato prestou exame, nos horarios definidos no Anexo | deste Edital.
No segundo dia util imediatamente apds a solicitagdo, a partir das 10h00min, sera dada vista da respectiva prova nas
dependéncias do campus para qual o candidato prestou o exame, nao podendo, contudo, a prova ser retirada do IFRN
sob qualquer pretexto.

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

51.

52.

53.

O preenchimento das vagas, por campus, curso e turno dar-se-a por meio de processo classificatorio, obedecendo a

ordem decrescente dos Argumentos de Classificagdo dos candidatos que se submeterem a todas as provas e forem

considerados aptos.

51.1. Serdo considerados aptos apenas os candidatos que obtiverem pontuagdo superior a zero em cada uma das
provas.

51.2. O calculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizagdo da nota obtida pelo candidato,
considerando-se a média e o desvio-padrado das notas obtidas pelos candidatos concorrentes a um mesmo curso.

51.3. A padronizagéo de que trata o subitem anterior sera calculada pelo nimero de desvios-padrdo em relagdo ao qual
a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 e somado a 500, conforme equagéo a seguir:

o —MédiaNT, .
Escore = ——andidao ~ ENUN andidaos 1010 4 500
DeSViOPadFaONTLandidatos

na qual

*  NTandidato € @ nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4 casas decimais);

o MédiaNT angivatos € @ média das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno (valor expresso
com 4 casas decimais);

e DesvioPadraoNT .angidatos € 0 desvio padrdo das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno
(valor expresso com 4 casas decimais); e

e Escore é o escore padronizado de cada prova (valor expresso com 4 casas decimais).

51.4.0 Argumento de Classificagido de um candidato é calculado pela média aritmética simples do Escore
Padronizado das Provas (Prova |, Prova Il e Prova lll). O Argumento de Classificagido sera expresso sem casas
decimais.

51.5. 0 candidato que n&o tiver a prova de Produgcdo Textual Escrita corrigida tera Argumento de Classificagdo com
valor igual a zero e néo sera classificado.

51.6. Todos os valores que sofrerem ajustes no niumero de casas decimais serdo arredondados para o inteiro mais
préximo. Se o valor decimal a ser ajustado for igual a 0,5, o arredondamento sera feito para o inteiro seguinte.

Os candidatos a cursos que oferecem vagas em turnos distintos em um mesmo campus serdo classificados apenas

entre os candidatos ao mesmo turno.

Ocorrendo empate nos Argumentos de Classificagdo, adotar-se-80, na sequéncia a seguir, os seguintes critérios para o

desempate:

a) seridoso na forma do artigo 27, paragrafo unico da Lei n°® 10.741/03;



O

o0
= —

maior nota da prova de Produgao Textual Escrita;
maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
maior nota da prova de Matematica;

e) maior idade.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

54.

55.

56.

57.

58.

59.

O resultado das provas de multipla escolha do Processo Seletivo sera divulgado no dia 22 de agosto de 2014, no sitio
do IFRN (http://www.ifrn.edu.br). Nesta mesma data, serdo divulgados os candidatos que terdo sua prova discursiva
corrigida, de acordo com os critérios citados no item 39 deste Edital.

Considerando o que consta no item 2 deste Edital e nos seus subitens, serdo divulgados os candidatos habilitados a

correcdo da prova discursiva em listas de habilitados para cinco situagdes: uma geral e quatro diferenciadas.

55.1. A Lista de Habilitados Geral (Ampla Concorréncia) sera composta por todos os candidatos habilitados ao mesmo
campus/curso/turno, em ordem decrescente da Nota de Classificagdao, independentemente de sua condigéo
académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita e da etnia.

55.2. As Listas de Habilitados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, pelos candidatos habilitados
ao mesmo campus/curso/turno que declararam ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em
ordem decrescente da Nota de Classificagdo e que ndo tenham sido contemplados na Lista de Habilitados Geral.
55.2.1 Seréo publicadas as seguintes Listas de Habilitados Diferenciadas, respeitando-se o previsto no subitem
2.1 deste Edital e seus subitens:

| - Lista de Habilitados Diferenciada | (L1): Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual
a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

Il - Lista de Habilitados Diferenciada Il (L2): Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Ill - Lista de Habilitados Diferenciada Ill (L3): Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

IV - Lista de Habilitados Diferenciada IV (L4): Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

55.2.2 Os candidatos concorrentes por meio da politica de cotas (Lei n°® 12.711/2012), independente da lista em
que forem selecionados nesta etapa, permanecerdo concorrendo, segundo os critérios e dados fornecidos em
sua inscrigdo, as demais listas que tem direito.

A primeira metade do numero total de vagas, para esta etapa, sera preenchida pelos candidatos constantes da Lista de

Habilitados Geral (Ampla Concorréncia), e a outra metade sera preenchida, exclusivamente, pelos candidatos

constantes nas Listas de Habilitados Diferenciadas.

56.1. O total de candidatos habilitados para esta etapa sera limitado ao que dispde o item 39 deste Edital.

O resultado da prova discursiva sera divulgado no dia 05 de setembro de 2014 no sitio do IFRN

(http://www.ifrn.edu.br).

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 16 de setembro de 2014 no sitio do IFRN

(http://www.ifrn.edu.br).

Considerando o que consta no item 2 deste Edital e nos seus subitens, o Resultado Final sera divulgado em listas de

aprovados para cinco situagdes: uma geral e quatro diferenciadas.

59.1. A Lista de Aprovados Geral (Ampla Concorréncia) sera composta por todos os candidatos aprovados ao mesmo
campus/curso/turno, em ordem decrescente do Argumento de Classificagédo, independentemente de sua condigédo
académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita e da etnia.

59.2. As Listas de Aprovados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, pelos candidatos aprovados ao
mesmo campus/curso/turno que declararam ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em
ordem decrescente do Argumento de Classificagdo e que ndo tenham sido contemplados na Lista de Aprovados
Geral.

59.2.1 Seréo publicadas as seguintes Listas de Aprovados Diferenciadas, respeitando-se o previsto no subitem
2.1 deste Edital e seus subitens:
|- Lista de Aprovados Diferenciada I (L1): Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual
a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).
Il - Lista de Aprovados Diferenciada Il (L2): Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

lll - Lista de Aprovados Diferenciada Ill (L3): Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il,
Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n® 12.711/2012).

IV - Lista de Aprovados Diferenciada IV (L4): Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,

independentemente da renda (art. 14, ll, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).




60.

61.

62.

A primeira metade do numero total de vagas sera preenchida pelos candidatos constantes da Lista de Aprovados Geral
(Ampla Concorréncia), e a outra metade sera preenchida, exclusivamente, pelos candidatos constantes nas Listas de
Aprovados Diferenciadas.

O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a no inicio do periodo letivo definido no calendario
académico do campus para o qual as vagas se destinarem.

Os resultados deste Processo Seletivo terdo validade apenas para o semestre em referéncia.

DAS MATRICULAS

63.

64.

65.

Os candidatos aprovados, classificados dentro das vagas disponiveis por campus/curso/turno, deverdo matricular-se na
diretoria académica responsavel pelo curso, nos dias 18, 19 e 22 de setembro de 2014, nos horarios estabelecidos no
Anexo | deste Edital.
63.1. A matricula podera ser realizada pelo proprio candidato, quando maior de 18 anos; por responsavel legal, para
candidatos menores de 18 anos ou por representante legal munido de procuragdo com firma reconhecida.
63.2. O candidato que nao proceder a sua matricula neste periodo sera eliminado do processo seletivo.
No ato da matricula, todos os candidatos aprovados dever&o apresentar a seguinte documentagéo:
a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);
b) Carteira de identidade (copia acompanhada do original);
c) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;
d) Certificado de conclusdo do ensino médio ou documento equivalente (copia acompanhada do original);
e) Histdrico escolar do ensino médio (copia acompanhada do original).
f)  Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (cépia acompanhada do original);
g) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de Reservista, no caso dos maiores de 18
anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);
h) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (copia acompanhada do original);
i) Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacgdo, para os aprovados que realizaram
estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior;
j) Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.
Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1 e L2 deverdo, obrigatoriamente, além da
documentacgao relacionada no item 64, apresentar a documentagdo comprobatdria de que tratam os incisos de | a V
a seguir, a depender do perfil socioeconémico a que se ajustar.
65.1. A homologacido da matricula dos candidatos aprovados nas listas L1 e L2 esta condicionada ao parecer
FAVORAVEL da analise socioeconémica.
65.2. O candidato aprovado nas listas L1 e L2 que ndo entregar qualquer que seja a documentagdo comprobatéria
elencada a seguir ou outros documentos e informagbes solicitadas pelo IFRN, no periodo estabelecido, sera
eliminado do processo seletivo.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos trés meses; ou

b) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

c) CTPS registrada e atualizada; ou

d) CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica; ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; ou

f)  Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Il. ATIVIDADE RURAL:

a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver; ou

b) Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica -IRPJ; ou

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas; ou

e) Notas fiscais de vendas.

lll. APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou
b) Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver; ou
c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

IV. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:
a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo, quando houver; ou
b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso; ou



66.

67.

68.

69.

70.

71.

c) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada; ou
d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou
b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou
c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

A critério da equipe de avaliagdo socioecondmica e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderdo ser

realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s)

comprobatério(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educacgao, a renda
familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante,
levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante neste processo de
ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo nimero de pessoas da familia do
estudante.

67.1. No calculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas
da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

67.2. Estado excluidos do calculo da renda familiar bruta per capita:
|- Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacgdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

f) indeniza¢des por danos materiais e morais por for¢ca de deciséo judicial; e

Il - Os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagcdo de
emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal
ou Municipios;

A apuragao e a comprovagado da renda familiar mensal per capita tomarado por base as informagdes prestadas e os
documentos fornecidos pelo estudante, em procedimentos de avaliagdo socioecondmica.

O resultado preliminar da analise socioeconémica e consequente homologagao da matricula do candidato a uma das
vagas reservadas para as Listas L1 e L2 sera publicado no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br), no dia 03 de
outubro de 2014, e o resultado final no dia 10 de outubro de 2014.

A prestagcado de informagado falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino,
sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em
consonancia com a Portaria Normativa N°. 18/2012 do Ministério da Educagao.

DOS RECURSOS

72.

73.

Cabera recurso a Organizagédo do Processo contra:
a) o gabarito ou o conteudo das questdes de multipla escolha, no dia util seguinte a divulgacdo do gabarito;
b) o resultado da questéo discursiva, no segundo dia util apds a publicagéo do resultado da prova discursiva;
c) o-resultado preliminar da analise socioeconémica, no dia util seguinte a sua divulgacgéo.
Para proceder a interposigcao de recurso contra o gabarito ou o contetido das questdes de multipla escolha, o candidato
devera observar os seguintes procedimentos:
a) acessar a area do candidato no sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN
(http://ingresso.ifrn.edu.br), no qual estara disponivel o formulario de requerimento especifico;
b) preencher integralmente o Requerimento de acordo com as instrugdes nele constantes;
c) enviar eletronicamente o Requerimento e imprimir o Comprovante de Solicitagao.
73.1. Admitir-se-a um Unico recurso, por questédo, para cada candidato, relativamente ao gabarito e ao conteudo das
questoes.




74.

75.

76.

77.

78.

79.

Para proceder a interposigdo de recurso contra o resultado da prova discursiva, o candidato devera observar os
seguintes procedimentos:
a) acessar a area do candidato no sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRN
(http://ingresso.ifrn.edu.br), no qual estara disponivel o formulario de requerimento especifico;
b) preencher integralmente o Requerimento de acordo com as instrugdes nele constantes;
c) enviar eletronicamente o Requerimento e imprimir o Comprovante de Solicitagao.
Para interpor recurso contra o resultado preliminar da analise socioecondmica, o candidato devera preencher
integralmente o Requerimento de acordo com as instru¢des nele constantes, no campus para o qual se inscreveu.
Os recursos sem a devida fundamentagao ou identificagdo ou interpostos através de fax, correio, correio eletrénico ou
por procuragdo nao serao analisados.
O candidato devera consultar, no sitio IFRN (http://www.ifrn.edu.br), o dia e o horario para recebimento do parecer da
banca de revisao.
Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do Gabarito Oficial Definitivo ou do
Resultado Final da Analise Socioecondémica.
O candidato que ndo tenha acesso a internet podera fazer a interposi¢do do recurso no campus do IFRN para o qual
fez inscrigdo, em dias uteis, nos horarios de funcionamento de acordo com o Anexo | deste Edital, sendo o candidato o
Unico responsavel pelas informagdes prestadas.

DAS VAGAS REMANESCENTES

80.

81.

Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral e nas Listas de Aprovados Diferenciadas que néo
comparecerem no periodo de matricula estipulado no item 63 deste Edital ou ndo apresentarem toda a documentagéo
exigida e de uma s6 vez no periodo estabelecido serdo considerados desistentes e perderdo o direito a matricula,
gerando vagas remanescentes.

As vagas remanescentes acarretardo tantas convocagdes quantas necessarias e serdo preenchidas pelos candidatos
que estiverem nas condi¢gées Habilitado em Lista de Espera Geral ou Habilitado em Lista de Espera Diferenciada,
observando-se a ordem decrescente do Argumento de Classificagdo, a respectiva condicdo académica e os seguintes
procedimentos e normas:

a) A convocagdo para as vagas remanescentes ocorrera dentre os candidatos que estiverem na mesma
condigdo de convocacgéo do candidato que gerou a vaga.

b) As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo efetuadas a partir do
dia 13 de outubro de 2014 e serao publicadas no sitio do IFRN sob a responsabilidade de cada campus.

c) Além da publicagdo das chamadas para preenchimento das vagas remanescentes no sitio do IFRN os
candidatos poderéo, a critério da Diretoria Académica do Campus, ser convocados por meio de telefonema
ou e-mail, de acordo com os dados informados no momento da inscri¢do, e terdo 2 (dois) dias Uteis, apos
esta publicagao, para efetuar sua matricula.

d) A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas reservadas para as
Listas L1 e L2 estara condicionada ao resultado de sua avaliagdo socioecondmica. Sendo assim, os
candidatos convocados das Listas de Espera Diferenciadas L1 e L2 deverdo apresentar a documentagao
prevista no item 65 deste Edital e somente terdo suas matriculas homologadas ap6s o parecer FAVORAVEL
da analise socioeconémica.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

82.

83.

84.

85.

86.

87.
88.

A inscricdo do candidato implicara a aceitagao total e incondicional das normas e instrugdes constantes neste Edital,

bem como da Organizagao Didatica e demais normas didatico-pedagdgicas do IFRN.

82.1. O candidato classificado e matriculado, em curso presencial, que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia
letivo, sem justificativa, sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da lista, nas condi¢cdes
especificadas no item 80 deste Edital.

82.2. O candidato classificado e matriculado, em curso na modalidade a distancia, que ndo comparecer as atividades
presenciais ou ndo acessar o ambiente virtual de aprendizagem até o 10° (décimo) dia letivo, sem justificativa,
sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da lista, nas condi¢cdes especificadas no item 80 deste
Edital.

82.3.Nao é permitida a existéncia, para um mesmo aluno, de mais de uma matricula ativa (inclusive matricula trancada)
em cursos regulares no ambito do IFRN, em qualquer campus e modalidade, excetuando-se os cursos de
formagcéo inicial e continuada de trabalhadores (FIC).

As Folhas de Respostas ficardo arquivadas por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a contar da divulgagao da lista

de candidatos aprovados, sendo, depois desse periodo, enviados para reciclagem.

A Comissdo Central do Processo Seletivo podera, a qualquer momento, durante a aplicagdo das provas, solicitar a

autoridade competente a identificagéo datiloscopica e/ou fazer uma vistoria rigorosa a candidatos.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das etapas do Processo Seletivo e

das convocagdes para o preenchimento de vagas remanescentes.

A inexatiddo ou irregularidade de informagbes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do

Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

N&o havera segunda chamada para as provas.

O candidato, em pleno uso de sua capacidade intelectual, podera requerer a Comissdo Central do Processo Seletivo

atendimento diferenciado, no local de realizagdo das provas, até 72 (setenta e duas) horas antes do seu inicio,

mediante a apresentagao de atestado médico.



89.

90.

91.

Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que vierem a ser
publicados pelo IFRN com vistas ao Processo Seletivo objeto deste Edital, bem como as disposi¢cdes e instrugdes
contidas nos Cadernos de Provas.

Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Comissdo Central do
Processo Seletivo.

Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este Processo Seletivo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Natal/RN, 11 de junho de 2014

JOSE DE RIBAMAR SILVA OLIVEIRA
Pro-Reitor de Ensino
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ANEXO | — ENDEREGCOS E HORARIOS DE ATENDIMENTO DOS CAMPI

Horario de
Campus Endereco Atendimento
Avodi RN 233, Km 2, 999, Lagoa do Clementino, Apodi/RN O8has12he
P Telefones: (84) 4005-0766 14h as 17h
Caico Nova Caicé, RN 118, Caic6/RN 08h as 12h e
Telefones: (84) 3417-1531 / 4005-4102. 14h as 17h
Ceara Mirim BR-406, Km 145, Bairro Planalto, Ceara-Mirim/RN 8has 12h e
13h as 16h
Currais Novos Rua Manoel Lopes Filho, 773, Valfredo Galvao, Currais Novos/RN 0O8has12he
Telefones: (84)3412-2254 14h as 17h
Educacio a Distancia Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN O8has12he
¢ Telefones: (84)4005-2707 14h as 17h
Ibanquacu RN 118, s/n, Povoado Base Fisica, Ipanguacu/RN 0O8has12he
panguag Telefones: (84) 4005-4104 13h as 16h
Jodo Camara BR 406, Km 73, 3500, Perimetro Rural, Jodo Camara/RN 0O8has12he
Telefones: (84) 3262-2282 14h as 17h
Macau Rua das Margaridas, 300, COHAB, Macau/RN 0O8has12he
Telefones: (84) 3521-1230 14h as 17h
Rua Raimundo Firmino de Oliveira, 400-A, Conjunto Ulrick Graf, Costa R
. . . 0O8has12he
Mossoré e Silva, Mossor6-RN 14h as 17h
Telefones: (84) 3422-2658
Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN .
Natal-Central Telefones: (84)4005-2631/2632 08h as 17h
Natal-Zona Norte Rua Brusque, 2926, Conjunto Santa Catarina, Potengi, Natal/RN 0O8has12he
Telefones: (84) 4006-9511 14h as 17h
. Av. Rio Branco, 743, Cidade Alta, Natal/RN 0O8has12he
Natal-Cidade Alta Telefones: (84) 4005-0962 14h as 17h
Nova Cruz Av. Assis Chateaubriand — RN 120, 640, Nova Cruz/RN 0O8has12he
Telefones: (84) 4005-4107 14h as 17h
Rua Antoénia de Lima Paiva, 105, Loteamento Taborda, Nova .
.. . 0O8has 12he
Parnamirim Esperanca, Parnamirim/RN 14h as 17h
Telefones: (84) 4005-4108
Pau dos Ferros BR 405, Km 154, Bairro Chico Caja, Pau dos Ferros/RN 0O8has12he
Telefones: (84) 4005-4109 14h as 17h
Santa Cruz Rua S&o Braz, 304, Paraiso, Santa Cruz/RN 08h as 12h e
Telefones: (84) 3291-4700 14h as 17h
S30 Goncalo do Amarante Estrada da Guanduba, s/n — Sao Gongalo do Amarante/RN 0O8has 12he
¢ Telefones: (84) 3278-2246 13h as 17h
Rodovia RN 120, Km 02, Bairro Novo Juremal, Sdo Paulo do 08h as 12h e
Sao Paulo do Potengi Potengi/RN 13h as 16h

Telefones: (84) 4005-4121 / (84) 8786-8615 / (84)9865-8000




Polo de Apoio Presencial

Endereco

Horario de Atendimento

Rua Coronel Solon, 10, Boa Esperanga | Grossos-RN

Polo Grossos | CEP: 59.675-000 - Telefone: (84) 3327-3562 / (84) 08h as 12h e
3312-6273 / (84) 9993-0635
Centro Educacional Pedro Amorim. Rua Doutor Luis 08h as 12h e

Polo Assu Carlos, S/N, Frutilandia | Assu-RN | CEP: 59.650-000 14h as 17h
Escola Municipal Ivanira Paisinho. Rua Castor Vieira Régis, R

Polo Parnamirim 424, Cohabinal | Parnamirim-RN | CEP: 59.140-670. - Oﬂ‘h‘”";;f;‘he

Telefone: (84) 3644-8325 / (84) 3644-8258 / 3644-8250
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
O candidato devera tanto ser capaz de compreender e produzir textos quanto de demonstrar conhecimentos sintaticos e
estilisticos sobre a Lingua Portuguesa.

No que se refere a compreensao de textos escritos, espera-se que o candidato:
*  Explicite a intengdo comunicativa presente em textos literarios e nao-literarios;
* Identifique o género textual (editorial, nota, soneto, conto...);
* Reconheca a macroestrutura dominante (se narrativa, descritiva, explicativa ou argumentativa);
* Recupere as informacgdes implicitas;
* Identifique a fungdo da linguagem predominante (se referencial, conativa, emotiva, metalinglistica, fatica ou
poética);
* Reconheca diferentes formas de citar o discurso alheio (se discurso direto, indireto modalizagdo em discurso
segundo ou ilha textual);
* Reconheca as variantes linguisticas e avalie sua pertinéncia a situagdo de comunicagéo;
* Reconhega os fatores de coeréncia responsaveis pela recuperagédo do sentido em determinados textos.
No que se refere a interpretacao de textos literarios, espera-se que o candidato:
* Reconheca tragos estilisticos de época (barrocos, arcades, romanticos...);
* Reconhega tragos estilisticos individuais referentes aos autores das obras indicadas;
* Reconheca os diversos géneros literarios e suas especificidades (épico, lirico, dramatico; romance, conto, ode...);
* Identifique e analise elementos constitutivos do texto literario (figuras de linguagem, metrificagéo, plano sonoro...);
* Estabeleca relagbes entre o texto literario e a Historia.
No que se refere aos conhecimentos linguisticos, espera-se que o candidato:
* |dentifique e analise mecanismos de coesao em textos escritos;
* Analise os periodos simples e compostos, identifique os elementos constituintes de cada um deles;
* Estabeleca relagbes sinonimicas, antonimicas, hiperonimicas, hiponimicas, paronimicas e homonimicas entre
palavras;
* Identifique e analise elementos constitutivos do texto literario (poesia e ficgédo);
e Utilize convengdes ortograficas;
* Reconheca e empregue (observando a adequagédo ao contexto linguistico) as classes de palavras;
* Utilize os sinais de pontuacgéo e justifique seus usos.

Conjuntos: Operagdes com conjuntos. Subconjuntos. Conjuntos numéricos: numeros naturais, numeros inteiros, numeros
racionais, numeros irracionais, numeros reais. Divisibilidade e decomposi¢ao em fatores primos. Maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Operacgdes, propriedades e relacdo de ordem de numeros reais.

Geometria plana: Congruéncia de figuras planas. Semelhanca de triangulos. Relagdes métricas nos triangulos e circulos.
Circunferéncia e circulo. Areas de figuras planas, Teorema de Pitagoras. Teorema de Tales. Geometria métrica
espacial: Poliedros regulares. Prisma. Piramide. Cilindro. Cone. Esfera. Calculo de areas e volumes. Geometria
analitica: Sistema cartesiano ortogonal. O ponto. A reta. A circunferéncia.

Estatistica basica: Tratamento da informacdo obtida com a organizagéo e interpretacdo de dados em tabelas e graficos.
Significado e aplicagdo das medidas de tendéncia central (média, mediana e moda).

Probabilidade: Probabilidade de um evento num espago equiprovavel. Eventos mutuamente exclusivos. Probabilidade da
unido e da intersecgao de dois ou mais eventos. Probabilidade condicional. Aplicagdo de probabilidade em situagdes
problemas. Andlise combinatdria: Principio de contagem. Resolugdo de problemas envolvendo a contagem de
diferentes tipos de agrupamento. Binébmio de Newton.

Trigonometria: A trigonometria no triangulo retadngulo. A trigonometria em um tridngulo qualquer — lei dos senos e lei dos
cossenos. Arcos e angulos — medidas em graus e radianos, relagdo de conversdo. Fungbes trigonométricas —

T T T
dominio, conjunto imagem, periodo, graficos, paridade, calculo dos valores das fungdes em 5 7 e 3 radianos.
Identidades trigonométricas. Equagdes e inequagdes trigonométricas.
Fungdes: A nogdo de fungdo como instrumento para lidar com variagdo de grandezas. Produto cartesiano, conceito de
relacdes e funcdes. Conceitos de dominio, contradominio e conjunto imagem. Funcdes injetoras, sobrejetoras,

bijetoras, fungao composta, fungéo inversa. Caracterizagbes e representagdes graficas e algébricas das fungdes afim,

1
quadratica, modular, exponencial e logaritmica, raiz quadrada e f(x) = E Reconhecimento e interpretagéo de graficos

de fungdes, dominio, imagem, valores destacados no grafico (maximo, minimo, zeros), simetria, paridade, intervalos
de crescimento e decrescimento, anadlise da variagdo da fungdo. Equagdes e inequagdes envolvendo fungdes:
resolugdes graficas e algébricas. Propriedades basicas de logaritmos e exponenciais.

Sequéncias numéricas: Nogdo de sequéncia numérica. Progressdes aritméticas e geométricas Matrizes, determinantes e
sistemas lineares: Conceito e elementos caracteristicos de uma matriz. Operagdes com matrizes. Conceito e calculo
de matriz inversa. Calculo, propriedades e aplicagdo de determinantes.



