Item Profissional Unidade de medida |quantidade| Valor unitario |Valor total
Prestacao de servigos de
1 diregao veicular - 44h Posto 12 R$ 7.136,47 R$ 85.637,64
semanais (posto)

2 Didrias integrais (com Unidade 9 R$ 21095 | R$20.251,20
pernoite)

3 Didrias integrais (sem Unidade 96 R$ 124,74 R$ 11.975,04
pernoite)

Valor total R$ 117.863,88

Valor mensal

R$ 9.821,99




Categoria profissional: Motorista

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentagéo da proposta -
B Municipio Caicé
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo RN000183/2021
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida)
Vigilancia Posto 2
Dados para composig¢ao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) DIRECAO VEICULAR
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagodes (CBO) 7824-05
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.629,96
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) MOTORISTA
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2022
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2629,96
B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F QOutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2629,96
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submadulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 219,07
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 318,22
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 537,29
Submaddulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 633,45
B Salario Educagéo 2,50% 79,18
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 95,02
D SESC ou SESI 1,50% 47,51
E SENAI - SENAC 1,00% 31,67
F SEBRAE 0,60% 19,00
G INCRA 0,20% 6,33
H FGTS 8,00% 253,38
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 1165,54
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 0,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentacéo - 511,10
C PLANO DE SAUDE - 118,06
D Plano odontolégico - 13,26
E Contribuicdo Negocial Patronal - 0,00
F Qutros - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 642,43
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Moédulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 537,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 1165,54
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 642,43
TOTAL DO MODULO 2 2345,25
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 11,05
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,88
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 4,73
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 51,02
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 18,78




F [Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,82% 100,46
TOTAL DO MODULO 3 7,10% 186,92
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 430,01
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 14,45
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,08% 4,13
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,27% 13,94
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% 0,00
F Substituto na cobertura de Outras Auséncias (Auséncia por doenga) 1,66% 85,69
TOTAL SUBMODULO 4.1 10,62% 548,21
Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Substituto nas Auséncias Legais 548,21
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 548,21
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 48,80
B Materiais - 0,00
C Equipamentos - -
D QOutros (especificar) - -
TOTAL DO MODULO 5 - 48,79
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6% 345,54
B Lucro 6,79% 414,50
C TRIBUTOS
C.A PIS 0,65% 46,39
C.2 COFINS 3,0% 214,09
C.3 ISS 5% 356,82
TOTAL DO MODULO 6 1377,34
a) Tributos % = TO = ..ot ——————— 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ........cccccviviiiviiiininnnennns 6519,17
c) PO/ (1-TO0) = P S e s e s e e 7136,47
Valor dos Tributos = P1 - Po 617,30
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2629,96
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 2345,25
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 186,92
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 548,21
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 48,79
Subtotal A+ B+ C +D + E) 5759,13
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1377,34
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 7136,47

Quantidade empregados por posto

1

Valor total do Posto R$ 7.136,47
Estimativa mensal de diarias
Diarias com pernoite 8 210,95 R$ 1.687,60
Diarias sem pernoite 8| 124,74 R$ 997,92
Total estimado mensal de diarias por empregado R$ 2.685,52
Custo estimado Mensal por empregado R$ 9.821,99
Custo estimado Mensal da contratacao R$ 9.821,99




Custo estimado total anual da contratagéo | R$ 117.863,88 |

Obs 1: De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragdo "deve estabelecer na minuta
do contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em
caso de prorrogagao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido
por ocasido da formulagao do aditivo da prorrogagao do contrato, conforme a Lei 12.506/2011"

Obs 2: Nas eventuais prorroga¢des do contrato, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagio deverao ser eliminados como condigao para a renovagao.

Obs 3:0s licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, dever cotar na
planilha de custos e formagao de pregos as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuicoes.
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