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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

EDITAL N° 06/2019 — CNPq/PROPI/RE/IFRN
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO — PIBITI/CNPq

O Pro6-Reitor de Pesquisa e Inovacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), de acordo com a Resolucdo Normativa n°® 017,
de 6 de julho de 2006, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPQq), torna publica a submissao de projetos de pesquisa e/ou inovagdo no ambito
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacéao (PIBITI).

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacao (PIBITI) do CNPq visa estimular estudantes do ensino superior nas
atividades, metodologias, conhecimentos e praticas préprias ao desenvolvimento
tecnoldgico e processos de inovacgao.

1.2. O Programa segue diretrizes definidas pela prépria Instituicdo e pelos érgéos de
apoio, as quais sao:

1.2.1. Chamada CNPq N° 02/2018 - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao (PIBITI), que seleciona propostas
para concessdo de cotas de bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacédo (IT) para o periodo de 2018 a 2020 para instituicbes
interessadas em participar do PIBITI;

1.2.2. Resolugcdo n°13/2015 - CONSUP/IFRN, aprovada em 12 de junho de 2015, que
regulamenta a pratica profissional discente no ambito do IFRN;

1.2.3. Resolugcdo n°31/2017 - CONSUP/IFRN, aprovada em 01 de junho de 2017, que
publica a politica de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, de inovacéo e de
empreendedorismo no ambito do IFRN;

1.2.4. Resolucao n°32/2017 - CONSUP/IFRN, aprovado em 17 de junho de 2017, que
regulamenta as atividades docentes no ambito do IFRN.

1.3. O PIBITI destina-se a instituicbes de ensino e/ou pesquisa que atuam na area
tecnoldgica e de inovacao, que mantém comprovada interacdo com empresas e/ou
com a comunidade, e cujos bolsistas participem de projetos vinculados a empresas
e/ou organizagoes;

1.4. Para fins de definicdo deste Edital, considera-se inovacédo a introducéo de novidade
ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos,
Servigos ou processos ou que compreenda a agregacao de novas funcionalidades ou
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caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em
melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Os objetivos deste edital na modalidade do Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa
sao:
2.1.1. Estimular o desenvolvimento de pesquisas e difundir o conhecimento gerado

através de publicacdes, contribuindo para a consolidacdo da pesquisa na
Instituicéo;

2.1.2. Despertar a vocacdo cientifica e estimular a formacdo de novos(as)
pesquisadores(as) na Instituicdo, através da participacdo de discentes em
projetos de pesquisa;

2.1.3. Fortalecer os nucleos/grupos de pesquisa certificados pela Instituicao junto ao
Diretério de Grupos de Pesquisa (DGP/CNPQ);

2.1.4. Estabelecer a pesquisa como principio educativo, valorizando a associa¢ao
entre a pesquisa, 0 ensino e a extensao;

2.1.5. Contribuir para atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e
inovagao no setor produtivo;

2.1.6. Contribuir para o engajamento de recursos humanos em atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacdo em empresas,
especialmente, incubadas;

2.1.7. Contribuir para a formacdo de recursos humanos que se dedicardo ao
fortalecimento da capacidade inovadora das empresas no Pais;

2.1.8. Possibilitar maior interagé@o entre atividades de desenvolvimento tecnolégico e
inovacéao desenvolvidas na graduacao;

2.1.9. Estimular pesquisadores(as) produtivos(as) a envolverem estudantes do ensino
superior em atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

3. DOS REQUISITOS

3.1. S&o requisitos da equipe:

3.1.1. Ser composta de, no minimo, 2 (dois) membros, devendo 1 (um) ser o
servidor(a) coordenador(a) do projeto e 1 (um), o(a) discente cursando a partir
do segundo semestre do curso e, no maximo, 9 (nove) membros, devendo 3
(trés) ser servidores(as) e 6 (seis), discentes;

3.1.1.1. E possivel adicionar um(a) discente do primeiro periodo a partir do
segundo membro discente, sabendo que o(a) discente que cursa o
primeiro periodo ndo podera aproveitar as horas do projeto de pesquisa
como pratica profissional discente (83° do Art. 4° da Resolucédo 13/2015
— CONSUP-IFRN).

3.1.2. Contar, preferentemente, com o envolvimento de pesquisadores de diferentes
formacgoes;

3.1.3. Ser servidor e discente do campus ao qual o projeto esta vinculado;
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3.1.4. Ter todos os servidores filiados a nucleos/grupos de pesquisa e/ou inovacao do
IFRN.

3.2. Sao requisitos do(a) discente voluntario:

3.2.1. Estar matriculado(a) regularmente em curso técnico de nivel médio ou superior
do IFRN;

3.2.2. Dedicar-se integralmente as atividades de seu curso e aguelas relacionadas ao
projeto de pesquisa,

3.2.3. Ser selecionado(a) e indicado(a) pelos(as) pesquisadores(as) que compdem
um nucleo/grupo de pesquisa,

3.2.4. Ter indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior & média da
Instituicao;

3.2.4.1. Caso esteja cursando o 1° ano do curso e ainda nao possua IRA, o
aluno podera participar das atividades de pesquisa apenas como
voluntario.

3.2.5. Dispor de carga horéaria de, no minimo, 8 (oito) horas/aula semanais e, no
méaximo, 15 (quinze) horas/aula semanais para discente(a) voluntario(a) da
equipe, e 15 (quinze) horas/aula semanais para discente(a) bolsista da equipe;

3.2.6. Ter Curriculo Lattes atualizado h& pelo menos 06 (seis) meses.
3.3. Sao requisitos do(a) discente bolsista:

3.3.1. Ter todos os requisitos atribuidos para os discentes membros de equipe do
projeto de pesquisa conforme o item 3.1.3, exceto o item 3.2.1;

3.3.2. Estar matriculado(a) regularmente em curso de nivel superior do IFRN;
3.3.3. Nao ter vinculo empregaticio;

3.3.4. Nao receber, durante o periodo de vigéncia da bolsa, qualquer outro tipo de
auxilio e/ou incentivo financeiro de outras instituicbes de fomento, tanto no
Brasil como no exterior.

3.4. Sao requisitos do(a) servidor(a) coordenador(a) e demais servidores membros da
equipe do projeto de pesquisa:

3.4.1. Ser servidor(a) do quadro permanente do IFRN ou, em caso de professor(a)
substituto(a) ou visitante, ter prazo final de contrato superior ao encerramento
do projeto;

3.4.2. Ter Curriculo Lattes vinculado ao IFRN atualizado ha, pelo menos, 6 (seis)
meses e estar vinculado(a) a nucleo/grupo de pesquisa certificado pela
Instituicéo;

3.4.3. estar cadastrado(a) como avaliador(a) no Modulo de Pesquisa do Sistema
Unificado de Administracdo Publica - SUAP;

3.4.4. obter anuéncia formal de seu(sua) respectivo(a) chefe imediato(a), em que
conste expressamente a disponibilidade em sua carga horaria para coordenar
ou participar do projeto a ser submetido;

3.4.4.1. No caso de docente, dispor de carga horaria de, no minimo, 2 (duas)
horas/aula semanais para servidor(a) membro da equipe e, no minimo,
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4 (quatro) horas/aula semanais para o coordenador do projeto,
respeitando os limites da Resolug¢ao n°32/2017-CONSUP/IFRN;

3.4.4.2. No caso de técnico-administrativo, dispor de carga horaria de, no
minimo 2 (duas) horas semanais para servidor(a) membro da equipe e,
no minimo, 4 (quatro) horas semanais para o coordenador do projeto,
conforme inciso Il do Art. 8° da Lei 11.091/05.

3.4.4.3. A anuéncia pelo chefe imediato sera realizada via SUAP ap0s a
submisséao do projeto e antes do periodo de pré-selecéo.

3.4.5. Nao possuir pendéncia na prestacao de contas de projetos de pesquisa e/ou
inovacao (internos e/ou externos), incluindo os relatérios técnico-cientificos e a
finalizacédo de tais projetos no SUAP e/ou demais 6rgaos de fomento.

3.5. S&o requisitos do projeto de pesquisa e/ou inovagéao:
3.5.1. Néo ter sido selecionado no ambito de outro edital do IFRN;

3.5.2. Apresentar objetivos, metas e atividades coerentes com os planos de trabalho
dos membros da equipe e com o cronograma das atividades;

3.5.2.1. O periodo de cumprimento de cada atividade ndo podera exceder 1
(um) més. Caso haja atividades que excedam esse periodo, as
mesmas deveréo ser divididas em duas ou mais atividades;

3.5.2.2. Sera exigida a criacdo de uma meta especifica com duas atividades
distintas, que tem como propdsito inserir, como comprovacao das
atividades, os relatorios parcial e final.

3.5.3. O periodo de execuc¢do do projeto devera equivaler ao periodo de concessao
da bolsa;

3.6. Os projetos cuja finalidade precipua ndo seja a pesquisa, mantendo com esta téo-
somente interfaces, a exemplo dos projetos ligados a area de ensino, criados
unicamente para atender demandas de pratica profissional, TCC, projetos
integradores, entre outros, ndo poderdo ser registrados neste Edital.

3.7. Sao considerados aptos a concorrer a este edital apenas os servidores em exercicio.
Servidores afastados e/ou em capacitacdo nao poderao participar.

4. DOS DEVERES E DO MONITORAMENTO

4.1. S&o deveres do(a) discente:

4.1.1. Preencher folha de frequéncia mensal, fornecida pelo(a) gestor(a) de Pesquisa
e Inovagdo do campus, em que conste descricdo sucinta das atividades
desenvolvidas durante o cumprimento da carga horaria semanal descrita no
item 3.2.5;

4.1.2. Apresentar o0 resultado parcial ou final do projeto de pesquisa,
preferencialmente, nos eventos organizados dentro da Semana de Ciéncia,
Tecnologia e Extensdo do IFRN (SECITEX) ou em algum evento técnico-
cientifico de abrangéncia estadual, nacional, internacional,

4.1.2.1. Em caso de impossibilidade de apresentacdo dos resultados nos
eventos citados no item 4.1.2, serdo aceitas apresentagdes em eventos
cientificos organizados pelos campi do IFRN.
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4.1.3. Enunciar a sua vinculacao ao IFRN como participante de projeto de pesquisa e
como bolsista do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPg) nos momentos e espacos oportunos quando apresentar
trabalhos provenientes do referido projeto em eventos externos a Instituicdo e
respectivas publicagdes;

4.2. Sao deveres do(a) discente bolsista:

4.2.1. Ter todos os deveres atribuidos para os discentes membros de equipe do
projeto de pesquisa conforme o item Erro! Fonte de referéncia néo
encontrada.;

4.2.2. Elaborar e submeter ao(a) coordenador(a) do projeto, 1 (um) relatério parcial
no sexto més, descrevendo as metas, as atividades realizadas e os resultados
obtidos a contar do inicio da execucao do projeto. O modelo de relatério parcial
esta disponivel nesse link;

4.2.3. Elaborar e submeter ao(a) coordenador(a) do projeto, 1 (um) relatério final no
encerramento do projeto, descrevendo as metas, as atividades realizadas e os
resultados obtidos a contar do inicio da execugdo do projeto. O modelo de
relatorio final esta disponivel nesse link.

4.3. S&o deveres do(a) servidor(a) coordenador(a) e demais servidores membros da
equipe do projeto de pesquisa:

4.3.1. Orientar e avaliar os discentes durante o periodo de execuc¢éo do projeto;

4.3.2. Avaliar e, se necessario, retificar os relatérios parcial e final elaborados pelo(a)
discente e submeter como comprovante de atividade, no caso do(a)
coordenador(a), os relatdrios parcial e final do projeto conforme orientacao
descrita nos itens 4.1.4 e 4.1.5;

4.3.3. Indicar discente com perfil e desempenho académico compativeis com as
atividades projetadas a condi¢cdo de membro da equipe, em conformidade com
o Caodigo de Etica do IFRN;

4.3.4. Desligar o(a) discente da equipe com a devida justificativa protocolada ao(a)
gestor(a) de Pesquisa e Inovacdo do campus;

4.3.4.1. Em caso de desligamento da bolsa, esta podera ser concedida a
outro(a) discente membro da equipe, contanto que o(a) mesmo(a)
também cumpra os requisitos estabelecidos neste Edital;

4.3.4.2. O(A) discente desligado(a) da condicdo de membro bolsista n&o
podera ser reconduzido(a) a mesma.

4.3.5. Realizar o registro do projeto selecionado no SUAP ap6s a execucao de cada
atividade prevista, preenchendo os formularios do Mdodulo de Pesquisa com
todas as informac¢8es ou documentos requeridos, inclusive os comprobatérios,
tais como relatorios, fotos e certificados;

4.3.5.1. Nos casos em que haja algum impedimento para a realizacdo das
atividades e o pleno cumprimento das metas dos projetos de pesquisa
e inovacgao, o respectivo 6rgdo de pesquisa do campus devera orientar
o coordenador do projeto para justificar o ndo atendimento ou
atendimento parcial, sob pena de nao ter a meta devidamente validada;
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4.3.5.2. O projeto que tiver 50% ou mais de atividades nédo validadas pelo(a)
gestor(a) de pesquisa e inovacdo do campus, sera cancelado.

4.3.5.3.0 prazo maximo para prestacdo de contas de um projeto e sua
finalizacdo pelo seu coordenador, apés o periodo de conclusdo
registrado no sistema, é de até 3 (trés) meses. Caso ultrapasse o prazo
maximo, o projeto podera ser cancelado.

4.3.6. Fica vedado o repasse da coordenacao do projeto de um membro da equipe a
outro, salvo em caso de afastamento do(a) coordenador(a) para tratamento de
saude, capacitacao, remanejamento ou aposentadoria;

4.3.6.1. No caso de impedimento do(a) coordenador(a), este devera protocolar
justificativa ao(a) gestor(a) de Pesquisa e Inovagdo do campus.

4.3.7. Monitorar o cumprimento da carga horaria do(a) discente, bem como das
atividades previstas no plano de trabalho;

4.3.8. Deferir ou indeferir a folha de frequéncia mensal do(a) discente e encaminha-la
ao(a) gestor(a) de Pesquisa e Inovacdo do campus como evidéncia para o
cumprimento da carga horaria do(a) discente.

4.3.8.1. Para o(a) discente bolsista, a folha de frequéncia também servird como
comprovante que autorizara o pagamento da bolsa do referido més.

4.4. Sao deveres do(a) gestor(a) de Pesquisa e Inovacdo do campus:

4.4.1. Pré-selecionar os projetos de pesquisa submetidos no ambito deste Edital no
tocante ao cumprimento de seus requisitos;

4.4.2. Indicar os avaliadores para os projetos de pesquisa e inovagédo no ambito desde
Edital;

4.4.3. Deferir ou indeferir a folha de frequéncia mensal do(a) discente bolsista apos o
deferimento da mesma pelo(a) coordenador(a) do projeto;

4.4.4. Monitorar a execucao dos projetos de pesquisa selecionados, via SUAP, pelo
menos, uma vez por semana, sendo obrigatéria a notificacdo imediata ao(a)
coordenador(a) do projeto sobre eventuais atrasos no cumprimento dos prazos
e metas;

4.4.4.1. Fica estabelecido, como prazo méaximo de registro de monitoramento
das metas pelo respectivo 6rgao de pesquisa e inovacdo do campus, a
cada 15 (quinze) dias;

4.4.5. Avaliar e validar o preenchimento das metas e atividades no SUAP relativas a
execucgao dos projetos, com seus devidos registros;

4.4.6. Validar o relatério final de acordo com o Modelo de Relatério do CNPq;

4.4.7. Comunicar os(as) coordenadores(as) dos projetos selecionados no ambito
deste Edital acerca da entrega dos relatorios no periodo previsto e adotar a
medida prevista (item 4.3.5.3) em caso de descumprimento.

5. DO AUXILIO FINANCEIRO E DA BOLSA

5.1. Serdo concedidas 15 (quinze) bolsas a discentes indicados(as) a condicdo de
bolsista;
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5.2. A concesséo de bolsa sera limitada a 1 (uma) bolsa por projeto de pesquisa e(ou)
inovacao;

5.3. O servidor coordenador preferencialmente ira dispor de 1 (uma) bolsa para discente
neste Edital.

5.3.1. Em caso de existirem bolsas remanescentes apds a distribuicdo entre todos os
projetos, sera realizada uma nova distribuicdo, podendo o servidor coordenador
ser excepcionalmente contemplado com novas cotas de bolsas para discente.

5.4. A mensalidade da bolsa sera R$ 400,00 (quatrocentos reais) sendo o valor total da
bolsa sera de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais);

5.5. O periodo da concessédo da bolsa durara 12 (doze) meses;
5.6. A bolsa sera implantada a partir do més de agosto de 2019;

5.7. O pagamento da bolsa seré efetuado diretamente ao(a) contemplado(a), mediante
depdsito mensal na sua conta corrente bancaria, no Banco do Brasil, cujo titular seja
o préprio bolsista;

5.8. E vedado repassar ou dividir a mensalidade da bolsa entre duas ou mais pessoas.

6. DA SUBMISSAO DO PROJETO

6.1. As submissbes ocorrerdo exclusivamente por meio do preenchimento e envio dos
formularios disponiveis no SUAP, os quais poderdo ser acessados através do link
“Submeter Projeto de Pesquisa”, constante da pagina inicial, ou através do menu
lateral, seguindo o caminho “Pesquisa” > “Projetos” - “Submeter projetos”.

6.2. O(A) servidor(a) coordenador(a) do projeto de pesquisa constitui-se em proponente
da submisséo.

6.2.1. O(A) servidor(a) proponente podera submeter até no maximo 2 propostas de
projetos de pesquisa para esse Edital.

6.3. O pesquisador coordenador, pesquisadores membros e discentes deverdo assinar
seus respectivos termos de compromisso até o periodo anterior a pré-selecdo do
projeto.

7. DA AVALIACAO

7.1. A avaliacdo dos projetos de pesquisa submetidos no a&mbito deste Edital dar-se-a em
duas dimensdes:

7.1.1. Avaliacédo da producéo académica do(a) servidor(a) coordenador(a);
7.1.2. Avaliacao do projeto de pesquisa.
7.2. A avaliacdo dos projetos sera efetuada em 2 (duas) etapas:
7.2.1. Pré-selecéo, de carater eliminatorio, que consiste na admissao do projeto;

7.2.1.1. O projeto devera cumprir todos os requisitos estabelecidos no item 3
desse Edital;

7.2.1.2. Projetos submetidos com periodo de conclusdo durante os periodos de
férias e/ou recesso do campus nao serdo pre-selecionados;

7.2.1.3. O resultado desta etapa é terminativo, nao cabendo recurso.

7.2.2. Selecéo, de carater classificatorio, consiste no julgamento do mérito do projeto.
-7 -
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7.2.2.1. Os critérios de avaliagdo da producdo académica do(a) servidor(a)
coordenador(a) e a respectiva pontuagdo constam no Anexo 1 do
presente Edital;

7.2.2.2. Os critérios de avaliacdo da selecdo e a respectiva pontuacdo
constam no Anexo 1 do presente Edital.

7.3. A etapa de pré-selecao sera executada pelo(a) gestor(a) de Pesquisa e Inovacao do
campus.

7.4. A etapa de selecdo sera executada por um comité, cujos membros serdo indicados
pelo(a) Coordenador(a) Institucional do PIBITI, via SUAP.

7.5. A pontuacdo geral das submissdes serd calculada com base nas seguintes
proporcoes:

7.5.1. 20% (vinte por cento) correspondente a qualificacdo do projeto de pesquisa
e/ou inovacgao;
7.5.1.1. A notas deste montante serdo calculadas a partir da seguinte férmula:

Pontuagdo da avaliagcdo do projeto * 100
50

7.5.2. 80% (oitenta por cento) correspondente a qualificacdo do(a) coordenador(a)
do projeto de pesquisa e/ou inovacéao.

Nota projeto =

7.5.2.1. A nota deste montante sera calculada a partir de uma normaliza¢céo da
pontuacdo da avaliacdo da producdo académica de todos os
coordenadores de projetos em relacdo aquele com maior pontuacéo, a
partir da seguinte formula:

Pontuacdo da producdo academica do servidor * 100

Not duca demica =
0ta procugdo academica Maior pontuacgao da producdo academica
7.6. A classificacdo dos projetos dar-se-4 em ordem decrescente de pontuagdo, porém, o
projeto deve obter nota minima de 50% dos pontos para ser aprovado e entrar em
execucao;

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. A submissdo no ambito deste Edital supde o conhecimento de todas as disposi¢oes
contidas nele.

8.2. Independente do meérito, sera indeferida ou cancelada a submissao cujo proponente,
a qualquer tempo e com a devida comprovacao:

8.2.1. Cometer ato ilicito;

8.2.2. Atentar contra o regime disciplinar dos servidores publicos federais e/ou o
Cddigo de Etica do IFRN.

8.3. E de inteira responsabilidade do proponente:
8.3.1. As informac0fes prestadas em sua submissao;
8.3.2. Tomar conhecimento das publicacdes da PROPI no ambito deste Edital.

8.4. A PROPI poderd, a qualquer tempo, revogar, no todo ou em parte, o presente Edital,
sem que isto implique direito algum a indenizacéo, de qualquer natureza.
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8.5. O CNPqg podera suspender ou cancelar, a qualquer momento, a bolsa, caso se
comprove o descumprimento de dispositivos deste Edital.

8.6. Caso o(a) bolsista venha descumprir seus deveres, conforme dispostos neste Edital,
devera devolver a(s) mensalidade(s) recebida(s) a Uniéo.

8.7. Os casos omissos serao analisados pela PROPI.

Natal, 07 de fevereiro de 2019.

Marcio Adriano de Azevedo Leandro Silva Costa

Pr6-Reitor de Pesquisa e Inovacédo do IFRN Coordenador Institucional do PIBITI
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ANEXO 1- QUADROS

Quadro 1: Pontuacéo da qualificacdo do (a) servidor (a) coordenador (a) desse Edital referente a
producao académica entre o periodo de 2016 a 2018.

Quadro 1: Pontuacédo da qualificagdo do (a) servidor (a) coordenador (a)
desse Edital referente a produgéo académica entre o periodo de 2016 a 2018. |pontuacao
Grupo A - Titulos decorrentes da atividade didéatica
1.1. |Orientag&o de IC no IFRN 1,0
1.2. |Orientacdo de TCC de graduacédo ou especializacdo 1,0
1.3. |Orientacéo de dissertacdes de mestrado 3,0
1.4. |Orientacdes de teses de doutorado 6,0
1.5. |Projetos de pesquisa concluidos no IFRN 3,0
1.6. |Participacdo em banca de graduacao ou especializacédo 1,0
1.7. |Participacdo em banca de mestrado 2,0
1.8. |Participacdo em banca de doutorado 4,0
Grupo B - Titulos decorrentes de atividades cientificas e tecnoldgicas Pontuacgéo
2.1. [Publicagéo de livro com ISBN 10,0
2.2. [Publicacéo de capitulo de livro com ISBN 3,0
2.3. [Publicac@o em revistas e periddicos (Qualis Al e A2) 10,0
2.4. [Publicac@o em revistas e periddicos (Qualis B1 e B2) 5,0
2.5. [Publicac@o em revistas e periédicos (Qualis entre B3 e B5) 3,0
2.6. [Publicac@o em revistas e periédicos (Qualis C) 1,0
2.7. |Participacdo como conferencista 2,0
2.8. [Trabalho completo publicado em anais internacionais 3,5
2.9. [Trabalho completo publicado em anais nacionais 2,0
210, Trabalho completo publicado em anais de eventos regionais, locais e ndo 10
informados '
2.11. [Produgéo de trabalhos técnicos 0,5
2.12. |Registro de propriedade industrial no INPI 10,0
Grupo C - Titulos decorrentes de formacdo académica Pontuacgéao
3.1. |Doutor(a) 10,0
3.2. [Mestre(a) 7,0
3.3. |Especialista 3,0
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Quadro 2: Critérios de selecdo do projeto de pesquisa

Mérito do projeto Descri¢cédo do mérito Pontuacao

1.1. |Aspectos formais [Clareza e propriedade no uso da linguagem. 0alo0

Coeréncia, consisténcia e carater inovador do projeto de pesquisa
com relacao ao foco tecnolégico do campus em consonancia com 0alo0
0s problemas da regido/comunidade local.

Inovagéao e

1.2. R .
relevancia social

Pertinéncia e articulacdo entre problematizacéo, justificativa,
objetivos, metas e resultados que configurem um projeto de 0al0
pesquisa e/ou inovacao.

IAspectos

1.3. metodoldgicos

Contextualizacédo tedrica e conhecimento da bibliografia relativa ao

1.4. |Aspectos tedricos ; ) . ~ 0alo0
campo de projeto de pesquisa e/ou inovacéo.
1.5. |Execucao IAdequacédo do plano de trabalho e sua exequibilidade. 0alo0
Quadro 3: Cronograma do processo seletivo
Atividade Data/prazo
Submisséo 02/05/2019 a 12/05/2019
Pré-selecéo 13/05/2019 a 17/05/2019
Selecao 20/05/2019 a 30/05/2019
Resultado final 31/05/2019
Execucéo dos projetos De 01/08/2019 até 31/07/2020
-11 -
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ANEXO 2

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

EDITAL N° 06/2019 — CNPqg/PROPI/RE/IFRN

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INNICIA(;AO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO — PIBITI/CNPq

Termo de Compromisso do Estudante

Através deste termo, eu, )

estudante, matricula n° , regularmente matriculado no curso

, no Campus ,

participante do Programa Institucional de Apoio & Pesquisa — Desenvolvimento de Projetos de
Pesquisa do IFRN, na condicdo de estudante bolsista ou voluntario, assumo 0S compromissos e
obrigagbes que seguem, conforme Edital n° 06/2019 - CNPg/PROPI/RE/IFRN:
1. Dedicar-me as atividades do projeto, em horario acordado e acompanhado com o
Coordenador do Projeto;
N&o estar matriculado em outra instituicdo de ensino publico;

3. Nao possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outro tipo de bolsa do IFRN ou de
qualquer outra Instituicao;

4. Apresentar no seminario anual a producgédo cientifica/tecnolégica, sob a forma de posteres,
apresentacdo oral, resumos e/ou artigos completos;

5. Manter o curriculo Lattes atualizado com os participantes, dados e impactos do projeto;
Nas publica¢@es e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condi¢cao de bolsista do CNPq;

Participar dos seminarios de acompanhamento de pesquisa do Programa Institucional de
Apoio a Pesquisa do IFRN.

8. Ositens 3.2 e 5 ndo se aplicam em caso de estudantes voluntarios.
Ao firmar o presente compromisso, declaro estar ciente de que as informacgdes séo

verdadeiras e que a inobservancia aos itens acima poderd acarretar a suspensdo do beneficio

concedido.

, de de 2019.

Assinatura do(a) Discente
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ANEXO 3

SEF}VIQOAPUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

EDITAL N° 06/2019 — CNPqg/PROPI/RE/IFRN

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INNICIA(;AO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO — PIBITI/CNPq

Termo de Compromisso do Pesquisador

Através deste termo, eu ,

matricula SIAPE integrante do Programa Institucional de Apoio a

Pesquisa — Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa do IFRN, na condicdo de Pesquisador de
Projeto ou Pesquisador Coordenador de Projeto, assumo 0s compromissos e obrigacdes que
seguem, conforme Edital n° 06/2019 - CNPg/PROPI/RE/IFRN:

1. Dedicar as atividades do projeto, em horéario acordado;

2. Orientar discentes no periodo de vigéncia do projeto, de acordo com o plano de trabalho de
cada discente, em consonancia com os objetivos especificos e cronograma de atividades
do projeto;

3. Monitorar o cumprimento da carga horaria do(a) discente, bem como das atividades
previstas no plano de trabalho;

4. Submeter em eventos cientificos/tecnoldgicos a producgéo cientifica/tecnolégica, sob a forma
de pOsteres, apresentacdo oral, resumos e/ou artigos completos;

5. Registrar as atividades no SUAP para a comprovagao do cumprimento da carga horéria e
da realizac&o do projeto;

6. Manter o curriculo Lattes atualizado com os participantes, dados e impactos do projeto;

7. Nas publicagbes e trabalhos apresentados, fazer referéncia ao fomento da pesquisa e
inovacdo do CNPq;

Ao firmar o presente compromisso, declaro estar ciente de que as informacdes séo
verdadeiras e que a inobservancia aos itens acima podera acarretar a suspensado do beneficio

concedido.

, de de 2019.

Assinatura do(a) Pesquisador
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