Ministério da Educacao

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte

REITORIA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

Edital n2 07/2020 — PROPI/RE/IFRN

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas A¢des Afirmativas

PIBIC-Af/CNPq

O Pré-Reitor Pro Tempore de Pesquisa e Inovagao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), no uso das competéncias que |he confere o Regi-
mento Geral deste Instituto Federal, de acordo com o Plano de A¢ao de 2020 e subsidiado
pela iniciativa, trabalho e solicitacdo do Comité de Pesquisa e Inovagao (COPI), torna publica
a submissdo de projetos ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica nas Agoes
Afirmativas (PIBIC-AF).

1. DOEDITAL

1.1.

1.2.

1.3.

O presente Edital desenvolve o Plano de A¢do de 2020, que é o instrumento de
gestdo que possibilita o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desen-
volvimento Institucional (PDI) e se apresenta estruturado em perspectivas, temas
e objetivos estratégicos, em consonancia com os planos estratégicos nacionais e
institucionais, a saber, o Plano Plurianual, que define os eixos estratégicos para a
educacdo nacional; o Plano Nacional de Educacdo (PNE), com metas correlatas a
area de atuacdo da Instituicdo; o Termo de Acordo de Metas, com metas definidas
até 2022; o Projeto Politico-Pedagogico (PPP), compreendido como o planeja-
mento global de todas as agdes, com os direcionamentos pedagdgicos, adminis-
trativos e financeiros.

O tema Pesquisa e Inovagdo enquadra-se na perspectiva de Processos Académicos,
gue sdo desenvolvidos por meio do planejamento, coordenacdo, fomento e acom-
panhamento das politicas e acdes da pesquisa e inovacao, a partir da articulacdo
entre a Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo e o setor correlato de cada campus,
0s quais atuam nas mesmas dimensdées, em apoio mutuo na consecuc¢do dos ob-
jetivos estratégicos.

O PIBIC-AF é promovido pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), fundagdo publica vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecno-
logia e Inovac0es, e é dirigido as instituicdes de ensino superior que sao benefici-
arias de cotas do PIBIC e tém programa de a¢des afirmativas. Seu objetivo é am-
pliar a participacdo de grupos sociais em espacos tradicionalmente por eles ndo
ocupados, quer seja em razdo de discriminacado direta, quer seja por resultado de
um processo histdrico a ser corrigido.

2. DOS OBIJETIVOS
2.1. Ampliar a oportunidade de formacao técnico-cientifica de estudantes cuja insercao

no ambiente académico se deu por uma ag¢ao afirmativa para ingresso no ensino su-
perior;



2.2.

2.3.

2.4.

contribuir para a formagado cientifica de recursos humanos entre os beneficidrios de
politicas de a¢des afirmativas de qualquer atividade profissional;

ampliar o acesso e a integracdo dos estudantes beneficiarios de politicas de acdes
afirmativas a cultura cientifica;

fortalecer a politica de agdo afirmativa existente nas instituicGes.

DOS REQUISITOS

3.1.

3.2.

3.3.

Sao requisitos do projeto de pesquisa:
3.1.1. Nao ter sido selecionado em edital publicado pela PROPI;
3.1.2. ter objetivo, metas e atividades originais e coerentes com os planos de traba-
Iho e de aplicagao;
3.1.2.1. A execucdo de cada atividade nao ultrapassara 30 dias.
3.1.2.2. Uma atividade mais extensa que 30 dias podera ser desdobrada em
duas ou mais atividades.

3.1.2.3. Asatividades planejadas para o primeiro e segundo meses serao exe-
cutadas de forma remota.

3.1.2.4. Caso seja imperiosa a execuc¢ao de alguma atividade presencial du-
rante o periodo de que trata o Item 3.1.2.3, o coordenador do pro-
jeto justifica-lo-a ao setor de Pesquisa e Inovag¢ao do campus, o qual
poderd consultar as instancias que julgar pertinentes no que respeita
a emergéncia vigente em saude publica de importancia internacional,
especialmente o Comité de Enfrentamento a COVID-19 do IFRN, e
anuir ou ndo a execuc¢ao presencial.

3.1.2.5. A execucdo a partir do terceiro més ficard sujeita as condi¢des de
trabalho que o Conselho Superior (CONSUP) do IFRN aprovar em vir-
tude da dita emergéncia em saude publica.
3.1.3. estar delimitado ao periodo de execucdo constante do Anexo 1 ao presente
Edital.
Sdo requisitos da equipe do projeto:
3.2.1. Ser composta de dois a nove membros.
3.2.1.1. No minimo, um membro sera o coordenador do projeto e o outro
serd o aluno indicado a bolsista.

3.2.1.2. No maximo, além do coordenador do projeto e aluno indicado a bol-
sista, dois membros serdo servidores ou colaboradores voluntarios,
conforme , € cinco serdo alunos voluntarios.

Sao requisitos do coordenador do projeto:

3.3.1. Ser servidor ativo do quadro permanente do IFRN ou professor visitante ou
substituto contratado pelo IFRN por periodo a finalizar apds a execug¢ao do
projeto;
3.3.1.1. Se Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE), ter formacao de nivel

superior.

3.3.2. estar em exercicio no campus onde o projeto sera submetido;

3.3.3. ndo estar em gozo de licenga nem afastado;

3.3.4. ter Curriculo Lattes atualizado ha pelo menos seis meses a contar da submis-
sao;

3.3.5. estar filiado a nucleo ou grupo de pesquisa certificado pelo IFRN junto ao Di-
retério dos Grupos de Pesquisa no Brasil (DGP) do CNPg;

3.3.6. ter cadastro de avaliador no médulo Pesquisa do Sistema Unificado de Admi-
nistracdo Publica (SUAP);


http://portal.ifrn.edu.br/conselhos/consup/resolucoes/2017/resolucao-no-41-2017/at_download/file

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.3.7. dispor de quatro horas presenciais em sua carga horaria semanal para execu-
tar seu plano de trabalho no projeto.

Sao requisitos do servidor participante voluntario da equipe:

3.4.1. Ser servidor ativo do quadro permanente do IFRN ou professor visitante ou
substituto contratado pelo IFRN por periodo a finalizar apds a execuc¢do do
projeto;

3.4.2. ndo estar em gozo de licenga nem afastado;

3.4.3. ter Curriculo Lattes atualizado ha pelo menos seis meses a contar da submis-
sdo;

3.4.4. estar filiado a ndcleo ou grupo de pesquisa certificado pelo IFRN junto ao
DGP/CNPg;

3.4.5. ter cadastro de avaliador no mdédulo Pesquisa SUAP;

3.4.6. ser selecionado e indicado pelo coordenador do projeto;

3.4.7. dispor de duas horas em sua carga hordria semanal para executar seu plano
de trabalho no projeto.

Sao requisitos do colaborador voluntario da equipe:

3.5.1. Ser profissional aposentado, de saber socialmente referenciado e com reco-
nhecida competéncia na sua drea de atuacdo ou pessoa representativa de gru-
pos sociais e/ou culturais com vinculacdo académica a Nucleos de Arte de
campus do IFRN;

3.5.2. ter plano de trabalho aprovado pela Direcao-Geral do campus onde o projeto
serd submetido;

3.5.3. ter Curriculo Lattes atualizado ha pelo menos seis meses a contar da submis-
sao;

3.5.4. estar filiado a nucleo ou grupo de pesquisa certificado pelo IFRN junto ao
DGP/CNPg;

3.5.5. ser selecionado e indicado pelo coordenador do projeto;

3.5.6. dispor de duas horas por semana para executar seu plano de trabalho no pro-
jeto.

Sao requisitos do aluno bolsista:

3.6.1. Ter sido beneficidrio de politica de acdo afirmativa para o ingresso no ensino
superior;

3.6.2. ter matricula ativa a partir do segundo periodo em curso superior ofertado no
campus onde o projeto sera submetido;

3.6.3. ter Indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior & média da Insti-
tuicao;

3.6.4. ter Curriculo Lattes atualizado ha pelo menos seis meses a contar da submis-
sao;

3.6.5. ser selecionado e indicado pelo coordenador do projeto;

3.6.6. ndo ter vinculo empregaticio nem receber bolsa ou qualquer outro auxilio fi-
nanceiro durante a execucao do projeto;

3.6.7. dispor de 15 horas presenciais por semana para executar seu plano de traba-
Iho no projeto.

Sao requisitos do aluno participante voluntario da equipe:

3.7.1. Ter matricula ativa em curso técnico de nivel médio, superior ou de pds-gra-
duacdo ofertado no campus onde o projeto serd submetido;

3.7.2. ter IRA igual ou superior a média da Instituicdo;
3.7.2.1. 0O aluno matriculado no primeiro periodo e que, portanto, ndao tem

IRA pode participar da equipe, porém ndo aproveitara o projeto



3.7.3.

3.7.4.
3.7.5.
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como pratica profissional, conforme a Resolucdo n2 25/2019-CON-
SUP/IFRN, que aprova a regulamentagao da pratica profissional dis-
cente do IFRN.
ter Curriculo Lattes atualizado ha pelo menos seis meses a contar da submis-
sdo;
ser selecionado e indicado pelo coordenador do projeto;
dispor de oito horas presenciais por semana para executar seu plano de tra-
balho no projeto.

4. DOS DEVERES
4.1. Sao deveres do coordenador do projeto:

4.2.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.
4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

Selecionar e indicar participante que tenha perfil compativel com as metas e

atividades do projeto e em conformidade com o Cédigo de Etica do IFRN;

avaliar e, se necessario, retificar os relatdrios ou redacdes de patente de que

trata o Item 4.2.3 e anexa-los ao projeto no SUAP;

deferir ou indeferir o relatério mensal de frequéncia dos membros do projeto;

requerer ao setor de Pesquisa e Inovag¢ao do campus o desligamento do par-

ticipante por solicitacdo deste, por desvinculacdo do IFRN ou por descumpri-

mento reincidente dos requisitos e deveres dispostos no presente Edital, rela-

tando sucintamente os fatos pertinentes;

4.1.4.1. Se desligado o bolsista, requerer ao setor de Pesquisa e Inovacao do
campus a transferéncia da bolsa para outro aluno em conformidade
com o Item 3.6.

4.1.4.2. Evedada areconducdo de bolsista desligado a essa condic3o.

registrar a execucdo do projeto no SUAP com as informacdes requeridas pelos

formularios do médulo Pesquisa e os documentos comprobatérios pertinen-

tes ou solicitados pelo setor de Pesquisa e Inovacdo do campus ou pela coor-

denacdo institucional do PIBIC-AF;

4.1.5.1. justificar o atendimento parcial ou o ndo atendimento de qualquer
atividade do projeto no campo Observagdo da aba Metas/Objetivos
Especificos;

4.1.5.2. anexar ao projeto fotos comprobatérias de sua execucdo, que de-
monstrem os produtos ou resultados da investigacao;

4.1.5.3. efetuar oregistro integro de que trata o Item 4.1.5 em um prazo ma-
ximo de 90 dias a contar do término da execugao do projeto.

requerer ao setor de Pesquisa e Inovagdao do campus a transferéncia da coor-

denacdo do projeto para outro servidor participante no caso de gozar de va-

cancia, remoc¢ao (remanejamento), redistribuicdo, concessao de licenca, afas-

tamento ou aposentadoria, nos termos da Lei n? 8.112/1990, durante a exe-

cucao do projeto.

requerer ao setor de Pesquisa e Inovacdao do campus o cancelamento do pro-

jeto se sua execucdo se tornar invidvel no ambito deste Edital.

Sao deveres do aluno bolsista:

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

Executar com zelo e dedica¢do seu plano de trabalho no projeto;

preencher o relatério mensal de frequéncia, disponivel no SUAP, descrevendo
sucintamente a execuc¢ado de seu plano de trabalho;

elaborar e submeter relatérios ou redagcbes de patente ao coordenador do
projeto, um parcial no sexto més de execucdo e outro final no ultimo més do
projeto, conforme o modelo disponivel no sitio da PROPI no portal do IFRN.


https://portal.ifrn.edu.br/conselhos/consup/resolucoes/2019/resolucao-no-25-2019/at_download/file
https://portal.ifrn.edu.br/conselhos/consup/resolucoes/2019/resolucao-no-25-2019/at_download/file
http://portal.ifrn.edu.br/pesquisa/projetos

4.2.4.

apresentar os resultados parciais ou finais em evento académico-cientifico,

preferentemente no Congresso de Iniciacdo Cientifica (CONGIC) ou na Mostra

Tecnoldgica, componentes da Semana de Ciéncia, Tecnologia e Extensdo (SE-

CITEX) do IFRN.

4.2.4.1. Se o aluno bolsista estiver impedido, outro aluno participante da
equipe podera fazer a apresentacdo de que trata o Item 4.2.4.

4.3. Sao deveres do servidor e aluno participantes da equipe:

4.3.1.
4.3.2.

4.3.3.

Executar com zelo e dedicagdo seu plano de trabalho;

preencher o relatério mensal de frequéncia, disponivel no SUAP, descrevendo
sucintamente a execuc¢ao de seu plano de trabalho;

caso nao haja concessao de bolsa ao projeto, é dever do aluno participante o
disposto nos ltens 4.2.3 e 4.2.4.

4.4. E dever do colaborador voluntario da equipe cumprir o disposto na Resolucio n2
41/2017-CONSUP/IFRN, que institui o Programa de Servigo Voluntario no ambito do

IFRN.

4.5. Sao deveres do setor de Pesquisa e Inovagdao do campus:

4.5.1.
4.5.2.

4.5.3.

4.54.

4.5.5.

4.5.6.

Pré-selecionar os projetos submetidos a este Edital, conforme o Iltem 7.2.1;

monitorar e validar ou invalidar a execucdo dos projetos selecionados no mo-

dulo Pesquisa do SUAP, conforme o Item 4.1.5;

deferir ou indeferir os requerimentos de que tratam os ltens 4.1.4, 4.1.6, 4.1.7

e outros requerimentos do coordenador do projeto no ambito deste Edital;

4.5.3.1. Se for o caso, remeter os ditos requerimentos a coordenagao insti-
tucional do PIBIC-AF, conforme o Item 4.6.2.

notificar o coordenador do projeto de qualquer descumprimento do disposto

neste Edital por ele ou outro participante e solicitar-lhe a devida retificacao;

proceder ao cancelamento do projeto e notificar a coordenacdo institucional

do PIBIC-AF sobre isso nos casos seguintes:

4.5.5.1. descumprimento reincidente dos requisitos e deveres dispostos
neste Edital pelo coordenador do projeto;

4.5.5.2. invalidacdo de 50% ou mais das atividades do projeto;

4.5.5.3. pendéncia na conclusdo do projeto apds 90 dias a contar do término
de sua execucdo.

deferir ou indeferir o relatério mensal de frequéncia do participante, previa-

mente deferido pelo coordenador do projeto.

4.6. Sao deveres da coordenacao institucional do PIBIC-AF:

4.6.1.
4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.
4.6.5.

5. DA BOLSA

Indicar os avaliadores dos projetos pré-selecionados, conforme o ltem 7.1.2.1;
deferir ou indeferir os requerimentos de que trata o Item 4.5.3 e, se for o caso,
tomar as providéncias necessarias resultantes dos ditos requerimentos na Pla-
taforma Carlos Chagas.

notificar o setor de Pesquisa e Inovacdao do campus de qualquer descumpri-
mento do disposto neste Edital pela equipe do projeto e solicitar-lhe a notifi-
cacao de que trata o Item 4.5.4;

conceder as bolsas disponibilizadas por este Edital, conforme o Item 5;

gerir a execucdo do PIBIC-AF no IFRN junto ao CNPq por meio da Plataforma
Carlos Chagas.

5.1. O PIBIC-AF dispde de duas bolsas para alunos do IFRN em 2020.

5.1.1.

O numero de bolsas de que trata o Iltem 5.1 pode ser alterado pelo CNPq.


http://portal.ifrn.edu.br/conselhos/consup/resolucoes/2017/resolucao-no-41-2017/at_download/file
http://portal.ifrn.edu.br/conselhos/consup/resolucoes/2017/resolucao-no-41-2017/at_download/file

5.2.

5.3.
5.4.
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Conceder-se-a uma bolsa por projeto no limite do nimero de bolsas, conforme o Item

8.1.

5.2.1. Somente o projeto mais bem classificado do proponente que obtiver a selecdo
de mais de um projeto fara jus a concessao de bolsa, exceto no caso de bolsa
remanescente a sele¢do, a qual serd, entdo, concedida ao projeto sem bolsa
mais bem classificado.

O valor total da bolsa é RS 4.800,00.

O pagamento da bolsa sera parcelado em 12 mensalidades de RS 400,00 a partir de

setembro de 2020 e serd realizado mediante depdsito bancario em conta-corrente

individual no Banco do Brasil, registrada em nome do bolsista.

5.4.1. A anexacao dos relatérios ou redagdes de patente, um parcial e o outro final,
de que tratam os Itens 4.1.2 e 4.2.3, é requisito do pagamento da sexta e da
ultima mensalidades, respectivamente.

DA SUBMISSAO

6.1.

6.2.
6.3.

A submissdo ocorrerd conforme o Anexo 1 ao presente Edital, exclusivamente por
meio do preenchimento e envio dos formularios disponiveis no SUAP, os quais pode-
rdo ser acessados através do link Submeter Projeto de Pesquisa, constante da pagina
inicial, ou através do menu lateral, seguindo-se o caminho Pesquisa > Projetos =
Submeter Projetos.

O coordenador do projeto constitui-se proponente da submissao.

Admitir-se-a mais de uma submissdo por proponente.

DA AVALIACAO

7.1.

7.2.

7.3.

A avaliacdo dos projetos submetidos ao presente Edital dar-se-a em duas dimensdes,
a saber:
7.1.1. Avaliacdo da producdo académico-cientifica do proponente nos ultimos trés
anos;
7.1.1.1. Os critérios de avaliacdo de que trata o Item 7.1.1 encontram-se no
Anexo 2 a este Edital.
7.1.2. avaliacdo do projeto.
7.1.2.1. A avaliacdo de que trata o Item 7.1.2 serd efetuada por dois avalia-
dores cadastrados no médulo Pesquisa do SUAP, com titulacdao mi-
nima de mestrado.
7.1.2.2. Os critérios de avaliagao de que trata o Item 7.1.2 encontram-se no
Anexo 3 a este Edital.
A avaliacdo serd efetuada em duas etapas:
7.2.1. Pré-selecdo, de carater eliminatdrio, consistente no cumprimento dos requi-
sitos constantes do Item 3.
7.2.2. Selecdo, de carater eliminatério, consistente na avaliagcdo de que trata o Item
7.1.2.
A pontuacao da avaliacdo sera calculada com base nas seguintes proporg¢des:
7.3.1. 70% correspondente a avaliagdo de que trata o Item 7.1.1.
7.3.1.1. A pontuacdo correspondente ao montante de que trata o Item 7.3.1
serd calculada a partir da normalizacao da pontuacdo da avaliacao
da producdo académico-cientifica de todos os proponentes em rela-
¢do aquele de pontuacdo maior, mediante a seguinte férmula:



Pontuagdo da producgio académica do servidor * 100

Nota da producao académica =
P ¢ Maior pontuagdo da produgdo académica

7.3.2. 30% correspondente a avaliacao de que trata o ltem 7.1.2.
7.3.2.1. A pontuagdo correspondente ao montante de que trata o Item 7.3.2
serd calculada mediante a seguinte féormula:
Pontuagdo da avaliagdo do projeto * 100
50
7.4. Eliminar-se-a o projeto que ndo obtiver 50% da pontuag¢do de que trata o Item 7.3.
7.5. Nao caberd recurso contra a avaliagao.

Nota do projeto =

8. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO
8.1. A classificacdo dos projetos submetidos dar-se-a em ordem decrescente de pontua-
¢ao.
8.2. Considera-se o resultado do presente Edital a lista dos projetos selecionados.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A submissao de projeto ao presente Edital supde o conhecimento de todas as suas
disposicbes, bem como o acompanhamento e conhecimento da publicacdo de seus
resultados e de eventuais notas informativas ou de retificacdo em seu ambito.

9.2. Asinformacdes prestadas pelo proponente no dmbito deste Edital sdo de sua inteira
responsabilidade.

9.3. Independentemente do mérito, sera eliminada a submissao cujo proponente a qual-
guer tempo e com a devida comprovagao:
9.3.1. Cometer ato ilicito;
9.3.2. atentar contra o regime disciplinar disposto pela Lei n2 8.112/1990 ou o Cé-

digo de Etica do IFRN.

9.4. A PROPI podera a qualquer tempo revogar no todo ou em parte este Edital, sem que
isto implique direito algum a indeniza¢ao, de qualquer natureza.

9.5. Os casos omissos serao analisados pela PROPI.

Natal, 21 de junho de 2020.

SAMUEL RODRIGUES GOMES JUNIOR

Pré-Reitor Pro Tempore de Pesquisa e Inovagao



ANEXO 1

CRONOGRAMA
Atividade Data ou prazo
Submissdo De 22/06 a 22/07/2020.
Pré-selecdo 23 e 24/07/2020.
Selecdo De 25/07 a 07/08/2020.
Resultado 10/08.

Execuc¢do dos projetos

De 11/08/2020 a 31/07/2021.




ANEXO 2

CRITERIOS DA AVALIACAO DA PRODUCAO ACADEMICO-CIENTIFICA DO PROPONENTE

1. Produgao académica Pontos
1.1. | Orientagdo de iniciagdo cientifica (IC) no IFRN 1
1.2. | Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso (TCC) de graduagdo ou especializagdo 1
1.3. | Orientagdo de dissertagdo de mestrado 3
1.4. | Orientacgdo de tese de doutorado 6
1.5. | Projetos de Pesquisa Concluidos na Instituicdo sob sua Coordenagdo 3
1.6. | Projetos de Pesquisa Concluidos na Instituicdo como membro 1
1.7. | Participagdo em banca de graduacgado ou especializacdo 1
1.8. | Participagdo em banca de mestrado 2
1.9. | Participagdo em banca de doutorado 4

2. Producgao cientifica e tecnoldgica Pontos
2.1. | Publicagdo de livro com ISBN 10
2.2. | Publicagdo de capitulo de livro com ISBN 3
2.3. | Publicagdo em periédico com Qualis Al ou A2 10
2.4. | Publicagdo em periddico com Qualis B1 ou B2 5
2.5. | Publicagdo em periédico com Qualis B3, B4 ou B5 3
2.6. | Publicagdo em peridédico com Qualis C 1
2.7. | Participacdo como conferencista 2
2.8. | Trabalho completo publicado em anais de evento internacional 3,5
2.9. | Trabalho completo publicado em anais de evento nacional 2
210, Trabalho completo publicado em anais de evento regional, local ou de abrangéncia nao in- 1

formada

2.11.| Producdo de trabalho técnico 0,5
2.12.| Registro de propriedade industrial no INPI 10
3. Formagao académica Pontos
3.1. | Doutorado 10
3.2. | Mestrado 7
3.3. | Especializagao 3




ANEXO 3

CRITERIOS DA AVALIAGAO DO PROJETO

10

Critério Descrigao Pontuagao
. Aspectos formais Clareza e propriedade no uso da linguagem. De0al0
Coeréncia, consisténcia e carater inovador do projeto em re-
Inovagado e relevancia social | lagdo ao foco tecnoldgico do campus e em consonancia com | De 0a 10
os problemas da regido/comunidade local.
Pertinéncia e articulagdo entre problematizagdo, justifica-
. Aspectos metodoldgicos tiva, objetivos, metas e resultados enquanto projeto de pes- | De0a 10
quisa.
. Aspectos tedricos Co_ntextualizagﬁo teéri(fa e conhecimento da bibliografia re- De 0a 10
lativa ao campo do projeto.
Execugdo Adequacgdo dos planos de trabalho e sua exequibilidade. De0a 10




