® COLEGIO DE DIRIGENTES
ATA-SINTESE DA REUNIAO N° 14/2009

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
RI0 GRANDE DO NORTE

DATA LOCAL HORARIO
13/10/2009 | Sala de Reunides do Gabinete da Reitoria/Dire¢do-Geral do 9h as 12h
Campus Central de Natal 14h as 18h
PARTICIPANTES

Membros: Alex Fabiano de Araljo Furtunato, Anna Catharina da Costa Dantas, Antonia Francimar da Silva, Auridan
Dantas de Araljo, Belchior de Oliveira Rocha (Presidente), Caubi Ferreira de Souza Junior, Clévis Costa de Aradjo,
Enilson Araljo Pereira, Erivan Sales do Amaral, Evandro Firmino de Souza, Francisco das Chagas de Mariz
Fernandes, Gustavo Fontoura de Souza, José Yvan Pereira Leite, Juscelino Cardoso de Medeiros, Liznando
Fernandes da Costa, Marcos Antonio de Oliveira, Marinaldo da Silva, Rady Dias de Medeiros, Solange da Costa
Fernandes e Wyllys Abel Farkatt Tabosa.

Convidados: Ana Lucia Pascoal Diniz, Gustavo Moura Cavalcanti, Juliana Rangel Barboza e Nadja Maria de Lima
Costa.

PAUTA

1 - Informes da Reitoria.

2 - Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): bases e etapas do processo de reconstrugéo.

3 — Calendario Académico de Referéncia.

4 — Orientagdo Normativa sobre 0 acompanhamento da frequéncia de estudantes e professores.
5 — Rotinas administrativas.

6 — Diretrizes para o Planejamento 2010.

7 — Estrutura referencial de funcionamento dos campi.

1 - Informes da Reitoria

o Reunido do CONIF em Brasilia, nos dias 7 e 8 de outubro de 2009, na qual foram discutidos pontos
importantes do Acordo de Metas, tais como o compromisso com o rendimento/eficiéncia do ensino em 90%
até 2014 e o estabelecimento da relagdo de 22 alunos por professor, 0 que devera ser ainda negociado, bem
como a definicio das ofertas educacionais para os préximos cinco anos.

o Dificuldades do PAR Formagao — oferta de segunda licenciatura para os professores da educagéo basica.

o Proposta de adogdo por cada campus do Instituto de, pelo menos, uma escola publica com baixo IDEB
visando melhorar a gestao, realizar treinamento de pessoal, promover atualizagio pedagogica, etc.

o Redimensionamento institucional do Projeto PIBID.

o Liberacéo de fungdes gratificadas para os campi.

2 - Projeto Politico-Pedagégico (PPP): bases e Deliberagdes/Encaminhamentos
etapas do processo de reconstrugao

A Pré-Reitoria de Ensino, através da Assessoria | Os membros do Colégio de Dirigentes parabenizaram a equipe
Pedagdgica, apresentou a definigdo, as bases legais | pelo trabalho de mobilizagdo e sistematizagdo e fizeram
e as razdes pelas quais o Projeto Politico Pedagdgico | observagdes sobre a necessidade de cumprir o cronograma e
(PPP) deve ser revisto, bem como os principios | elaborar um documento apoiado na pratica docente e ndo
fundantes  (autonomia  institucional;  gestdo | apenas em teorias pedagogicas, bem como reafirmaram o
democratica;  indissociabilidade  entre  ensino, | carater democratico da instituicdo e a importancia de sua
pesquisa e  extensdo; interdisciplinaridade; | insercdo em pesquisa e extensao articulada ao ensino.
flexibilidade da organizagao curricular;
contextualizagéo; e avaliagdo emancipatoria), a partir
de quadro comparativo entre dois paradigmas:
conservador e emergente. Quanto as etapas de
reconstrugdo, foram estabelecidas quatro fases:
diagndstico, discusséo, formulagdo das politicas e
agoes (planejamento) e avaliag&o.




3 - Calendario Académico

Deliberagdes/Encaminhamentos

A Pro-Reitoria de Ensino apresentou proposta do
Calendario Académico de Referéncia.

Foram aprovadas as seguintes diretrizes:

- férias corridas de 45 dias em janeiro e fevereiro e recesso de
10 dias uteis no meio do ano;

- 0s periodos de provas finais (minimo 3 dias) ndo contabilizam
os 200 dias letivos, e os de planejamento (minimo 2 dias)
deverdo ser contabilizados como atividade extra-curricular;

- ajustes em funcao de feriados municipais poderéo ser
propostos por cada campus;

- para equalizar 20 dias letivos de cada dia da semana (em
fungdo da carga-horaria a ser cumprida das matrizes
curriculares), podera ser previsto 1 sabado letivo por més com
atividades extra-curriculares ou eventos;

- realizagéo de dois grandes eventos anuais nos campi:
semana de arte, cultura e desportos + semana do meio
ambiente + semana de formagao para a vida (na primeira
semana de junho) e Expotec (na Semana Nacional de Ciéncia
e Tecnologia, geralmente a primeira de outubro);

- 0s Jogos Intercampi (julho) e 0 CONGIC (em fung&o do
CONNEPI) deverao ser centralizados e itinerantes.
Relativamente as férias dos campi da fase I, foi tomada a
deciséo de que as férias oficiais dos docentes serdo marcadas
para o dia em que eles completam 1 ano de efetivo exercicio.
Adicionalmente, devera ser feita uma negociagdo com 0s
professores no sentido de esclarecer que essa deciséo
beneficia e ndo prejudica o professor, que recebera a
remuneracdo relativa as férias em setembro/2010 e em
janeiro/2011 e tera 0 gozo dessas férias nos recessos de aulas
em fevereiro/2009 (19 dias), julho/2009 (11 dias) e julho/2010
(15 dias).

Assim, no dia seguinte ao inicio das férias, cada DG devera
baixar portaria (sem informar no SIAPE), relativa a suspenséo
(sem data prevista para gozo) das férias para que os
professores possam bater o ponto normalmente.

4 - Orientagio Normativa sobre o
acompanhamento da frequéncia de estudantes e
professores

Deliberagdes/Encaminhamentos

Foi submetida aos presentes a proposta de
Orientagdo Normativa, conforme Processo n°.
23057.007129.2009-35.

Apds andlise, discussbes e alguns ajustes, a Orientagdo
Normativa n°. 03/2009-PROEN foi aprovada para publicagdo
imediata.

5 — Rotinas administrativas

Deliberagoes/Encaminhamentos

Foram apresentados os fluxogramas com proposicao
de rotinas administrativas para as seguintes
demandas processuais: aquisicdo de material,
contratagdo de servicos, contratacdo de servigos
continuados (contratos), participagdo em eventos com
pagamento de inscricdo, passagens e/ou diarias.

As rotinas propostas foram aprovadas, tendo sido sugerido a
comissao que fosse elaborada, ainda, proposi¢do de rotinas
administrativas para licengca médica, licenca capacitacdo e
patriménio.




6 — Diretrizes para o Planejamento 2010

Deliberagdes/Encaminhamentos

A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
apresentou alguns pressupostos para o Planejamento
2010, incluindo as etapas do processo e o0s
indicadores da programacdo orgamentaria para o
préximo exercicio, para distribuicdo dos recursos
internos.

Ficou definida a realizagdo das seguintes atividades quanto as
etapas do planejamento 2010:
1%) seminario com a equipe de dirigentes sistémicos e

diretores-gerais, para avaliagdo das macropoliticas e diretrizes
do planejamento, com vistas a elaboracdo do Plano de
Trabalho 2010;

2?%) palestras de sensibilizagdo nos Campi, visando motivar a
comunidade para participar da elaboracdo do planejamento e
se comprometer com o que for planejado;

3?) avaliagdo diagnostica da situagdo de cada Campus,
observadas suas especificidades e os vinculos institucionais
sistémicos, tendo como resultante o programa de
necessidades da Unidade Educacional para o ano de 2010;

43) elaboragdo de propostas de agdes e prioridades de cada
Campus para o exercicio de 2010;

5%) compatibilizagdo dos planos dos Campi com as politicas e
metas da Reitoria € do Governo Federal;

6%) dimensionamento orcamentario e equalizagdo com o0s
projetos e atividades resultantes das agdes planejadas; e

7?) sistematizagao das metas institucionais e seus indicadores,
organizacao e conclusdo do Plano de Trabalho 2010.

Foram também aprovados os percentuais indicadores para a
programagao orgamentaria, conforme Deliberagao n°. 01/2009-
CD/IFRN, de 13/10/2009.

7 - Estrutura referencial de funcionamento dos
Campi e da Reitoria.

Deliberagdes/Encaminhamentos

A partir de documento apresentado na reunido
anterior e discutido nos campi durante o Gabinete
[tinerante, realizado nos dias 28, 29 e 30 de setembro
de 2009, foi colocado em votagdo o texto para
deliberagdo sobre a estrutura referencial de
funcionamento dos Campi e da Reitoria, com
definicio do ambito de atuagdo e competéncias dos
dirigentes e 6rgdos da estrutura organizacional.

Foram aprovados 0 &mbito de atuacdo e as competéncias dos
dirigentes e dos érgdos da estrutura organizacional, conforme
Deliberagdo n°. 02/2009-CD/IFRN, de 13/10/2009.
Deliberou-se, ainda, pela criagdo de uma unica Comisséo
Permanente de Licitacdo centralizada na Reitoria, inicialmente
no exercicio 2010, sendo constituida com representantes de
cada Campus, que, além de realizarem o trabalho de licitacao,
atuardo como elo de ligagdo entre o Diretor-Geral e a Reitoria.

ENCAMINHAMENTOS FINAIS

As dezoito horas, ndo havendo nada mais a tratar, foi encerrada a reunido, da qual eu, Nadir Arruda Skeete —
Secretéria, lavrei a presente ata-sintese, que, depois de aprovada, sera assinada por mim e pelos membros do Colégio
de Dirigentes presentes a reunido. Natal (RN), 13 de outubro de 2009.

ASSINATURA DOS PARTICIPANTES

N° Nome Representagao Assinatura
1 | Belchior de Oliveira Rocha Presidéncia

2 | Francisco das Chagas de Mariz Femandes | Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

3 | Anna Catharina da Costa Dantas Pré-Reitoria de Ensino

4 | Wyllys Abel Farkatt Tabosa Pré-Reitoria de Interagao com a Sociedade

5 | José Yvan Pereira Leite Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacéo




6 | Juscelino Cardoso de Medeiros Pré-Reitoria de Planejamento e Administragéo
7 | Marcos Antbnio de Oliveira Dire¢do-Geral do Campus Apodi

8 | Caubi Ferreira de Souza Junior Dire¢do-Geral do Campus Caicd

9 | Enilson Aratjo Pereira Diregéo-Geral do Campus Central de Natal
10 | Rady Dias de Medeiros Diregéo-Geral do Campus Currais Novos
11 | Evandro Firmino de Souza Diregéo-Geral do Campus Ipanguagu

12 | Auridan Dantas de Aratjo Diregéo-Geral do Campus Joao Camara
13 | Liznando Fernandes da Costa Dire¢éo-Geral do Campus Macau

14 | Clévis Costa de Aratjo Diregéo-Geral do Campus Mossor6

15 | Antonia Francimar da Silva Diregéo-Geral do Campus Pau dos Ferros
16 | Erivan Sales do Amaral Diregéo-Geral do Campus Santa Cruz

17 | Gustavo Fontoura de Souza Diregao-Geral do Campus Zona Norte de Natal
18 | Solange da Costa Fernandes Diretoria de Gestdo de Atividades Estudantis
19 | Marinaldo da Silva Diretoria de Gestao de Pessoas

20 | Alex Fabiano de Araujo Furtunato Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo




