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No item 16.2, em que se |é:

16.2. As Listas de Aprovados Diferenciadas serdo compostas, exclusivamente, pelos candidatos aprovados ao mesmo
curso/turno/campus que declararam ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, conforme
condicdes especificadas no subitem 2.1 deste Edital e seus subitens, em ordem decrescente do Argumento de
Classificacdo e que ndo tenham sido contemplados na Lista de Aprovados Geral.

16.2.1. Serdo publicadas as seguintes listas diferenciadas de aprovados:

a) Lista de Aprovados Diferenciada I, para candidatos de qualquer etnia e com qualquer renda;

b) Lista de Aprovados Diferenciada Il, para candidatos autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas com
qualquer renda;

c) Lista de Aprovados Diferenciada lll, para candidatos de qualquer etnia e com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo;

d) Lista de Aprovados Diferenciada IV, para candidatos autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas e com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo;

Leia-se:

16.2. As Listas de Aprovados Diferenciadas serdo compostas, exclusivamente, pelos candidatos aprovados ao mesmo
curso/turno/cdmpus que declararam ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, conforme
condi¢Bes especificadas no subitem 2.1 deste Edital e seus subitens, em ordem decrescente do Argumento de
Classificagcdo e que ndo tenham sido contemplados na Lista de Aprovados Geral.

16.2.1. Serdo publicadas as seguintes listas diferenciadas de aprovados:

a) Lista de Aprovados Diferenciada I, para candidatos autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas e com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo;

b) Lista de Aprovados Diferenciada Il, para candidatos de qualquer etnia e com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo;

c) Lista de Aprovados Diferenciada lll, para candidatos autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas com
qualquer renda;

d) Lista de Aprovados Diferenciada IV, para candidatos de qualquer etnia e com qualquer renda;

Inclui-se o Item:
DOS RECURSOS
32. Caberé recurso a Organizagao do Processo contra o resultado parcial da analise sécio-econdmica, no dia util seguinte a
sua divulgagéo.

32.1 Para interpor recurso contra o resultado da analise sdcio-econdmica, o candidato devera preencher integralmente
o Requerimento de acordo com as instru¢des nele constantes, no campus para o qual se inscreveu.

32.2 Os recursos sem a devida fundamentacdo ou identificacdo ou interpostos através de fax, correio, correio
eletrdnico ou por procurag¢éo ndo serao analisados.

32.3 O candidato devera consultar, no sitio IFRN (http://www.ifrn.edu.br), o dia e o horario para recebimento do
parecer da banca de revisao.

32.4 Em hip6tese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do Resultado Final da Analise
Sécio-Econdmica.
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