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PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS SUPERIORES DE GRADUACAO
SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA (SiSU)
— 2° SEMESTRE DE 2015 —

O Pro6-Reitor de Ensino do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN,
usando das atribuigdes que lhe confere a Portaria n° 2451/2012-RE/IFRN, faz saber aos interessados que estardo abertas
as inscricbes para o Processo Seletivo para o primeiro periodo dos Cursos Superiores de Graduacdo ofertados pelo
IFRN, com ingresso no segundo semestre letivo de 2015, conforme o nimero de vagas e cursos relacionados nos quadros

a seguir:
CURSOS SUPERIORES DE LICENCIATURA
VAGAS
CAMPUS DIRETORIA CURSO TURNO Geral/Ampla
Concorréncia L1 | L2 | L3 | L4 | TOTAL
Diretoria Biologia
Macau Académica (Resolucéo n° 07/2012-CONSUP) Noturno 9 2 3 L 3 18
. Diretoria Matemética
Mossoro Académica | (Resolugo n° 09/2012-CONSUP) | oMo 10 2]3]2|3] ®
Diretoria
N Letras — Espanhol .
Natal-Central Ac.'zl:ciigrr‘r::li(;asde (Resolugdo n° 12/2012-CONSUP) Matutino 20 4 6 4 6 40
Diretoria Quimica .
Pau dos Ferros Académica | (Resoluco n° 08/2012-CONSUP) | Vespertino 10 2138123 20
Diretoria Fisica
Santa Cruz Académica (Resolugdo n° 06/2012-CONSUP) Noturno 10 2 3 2 3 20
TOTAL 59 12 | 18 | 11 | 18 118
CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA
VAGAS
CAMPUS DIRETORIA CURSO TURNO Geral/Ampla
Concorréncia L1 | L2 | L3 | L4 | TOTAL
. Diretoria Gestdo Ambiental .
Mossoro Académica (Resolucéo n° 60/2012-CONSUP) Matutino 10 2 3 2 3 20
Anélise e Desenvolvimento de
Diretori Sistemas Vespertino 20 4 6 4 6 40
A c;temqnad (Resolugéo n° 17/2012-CONSUP)
Cgeestéllgi © Gestdo Publica Vespertino 20 4 6 4 6 40
Informatica (Resolucéo n° 20/2012-CONSUP) P
Redes de Computadores
(Resolucio n° 18/2012-CONSUP) |  Noturno 20 416146 40
Natal-Central Diretoria
Académica de Gestdo Ambiental .
Recursos | (Resolugdo ne 19/2012-CONSUP) | Vespertino 18 316 13]6 36
Naturais
Diretoria
Académica Construcao de Edificios .
Construgdo | (Resolucdo n° 22/2012-CONSUP) | Vespertino 20 4161416 40
Civil
Diretoria Marketing
Natal-Zona Norte Académica (Resolugéo n° 47/2014-CONSUP) Noturno 20 4 6 4 6 40
Diretoria Processos Quimicos .
Nova Cruz Académica | (Resolucdo n° 46/2014-CONSUP) |  Matutino 9 2 18|13 18
Diretoria Anédlise e Desenvolvimento de
Pau dos Ferros Académica Sistemas Vespertino 10 2 3 2 3 20
(Resolugéo n° 17/2012-CONSUP)
Sé&o Gongalo do Diretoria Logistica
Amarante Académica (Resolucio n° 06/2013-CONSUP) | Noturno 10 213123 20
TOTAL 157 31 | 48 | 30 | 48 314




L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L3 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, ll, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria

Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DO PROCESSO SELETIVO

1.

O Processo Seletivo para ingresso no primeiro periodo dos Cursos Superiores de Graduagao ofertados pelo IFRN,
com ingresso no segundo semestre letivo de 2015, utilizard para classificagcdo dos candidatos, exclusivamente, as
notas obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) da edi¢cdo 2014 e sera conduzido por meio do Sistema
de Selegéo Unificada (SiSU) do Ministério da Educagéo.

O Processo Seletivo estara aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino médio (ou de curso
equivalente).

2.1. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o ensino médio em
escolas publicas, inclusive em cursos de educacao profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto 7.824, de 11
de outubro de 2012.

2.1.1. Metade das vagas de que trata o item 2.1, por curso e turno, serdo reservadas aos estudantes com renda
familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, nos termos do Art. 2° da
Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educagao, de 11 de outubro de 2012;

2.1.2. Serao reservadas 57,81% (cinquenta e sete virgula oito por cento) das vagas, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, nos termos da legislagao.

2.1.2.1. O percentual de que trata o item 2.1.2 refere-se a soma da populac¢é@o de autodeclarados pretos, pardos
e indigenas do Rio Grande do Norte, segundo o Ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do Art. 2° do Decreto
7.824, de 11 de outubro de 2012.

DAS INSCRICOES

3.

O cronograma de inscri¢do, sele¢cdo e matricula dos candidatos foi estabelecido e detalhado pelo Edital n® 16/2015-
SESU/MEC e suas possiveis retificacdes e aditamentos.

3.1. As inscricbes no SiSU serdo efetuadas exclusivamente pela internet, por meio do Portal do SiSU, no sitio
eletrdnico http://sisu.mec.gov.br e ficardo disponivel para os ESTUDANTES no periodo de 08 de junho de 2015
até as 23 horas e 59 minutos do dia 10 de junho de 2015, observado o horario oficial de Brasilia- DF.

3.2. O candidato que néo tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscri¢do, em qualquer um dos campi do IFRN,
em dias Uteis, nos horarios de funcionamento de acordo com o Anexo | deste Edital.

Durante o processo de inscricdo, o candidato devera especificar um dos perfis abaixo para concorrer a uma das vagas
disponiveis:
a) Ampla Concorréncia;

b) Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012);

c) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012);

d) Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, IlI, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012); e

e) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria
Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

4.1. Em conformidade com o paragrafo Gnico do Art. 14 da Portaria Normativa 21/2012-MEC e com o item 1.6 do
Edital N° 16/2015-SESU/MEC, é vedada ao estudante a inscricdo em mais de uma modalidade de
concorréncia para 0 mesmo curso e turno, na mesma instituicdo de ensino e local de oferta.

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

5.

Para efeito de célculo da nota final do candidato serdo utilizadas as notas obtidas nas avaliagbes de cada uma das
areas de conhecimento do ENEM 2014 (Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Matematica e suas Tecnologias;
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; e Reda¢ao), ndo sendo atribuidos
pesos diferenciados.

O candidato que desejar participar da Lista de Espera devera obrigatoriamente confirmar no sitio do SiSU o interesse
na(s) vaga(s) durante o periodo especificado no Edital n°® 16/2015-SESU/MEC do Ministério da Educacao.

Os estudantes que optarem por concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 2012,
e regulamentagdo em vigor, em consonancia com o Art. 20 da Portaria Normativa 21/2012-MEC, serdo classificados
dentro de cada um dos seguintes grupos e subgrupos de inscritos:


http://sisu.mec.gov.br/

| - estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita:

a) que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas;

b) que nédo se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas.

Il - estudantes egressos de escolas publicas, independentemente de renda, nos termos do inciso Il do art. 14 da
Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012:

a) que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas;
b) que nédo se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas.

As vagas eventualmente ndo ocupadas poderdo ser preenchidas mediante utilizagdo da Lista de Espera disponibilizada
pelo SiSU 2015.2.

8.1. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver zero em qualquer uma das areas de conhecimento.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

9.

10.

11.

12.

O resultado final, bem como a divulgac@o das listas de candidatos classificados na chamada regular, obedecerdo ao
calendario especifico divulgado pelo Ministério da Educacdo no Edital n® 16/2015-SESU/MEC e suas possiveis
retificagcbes e aditamentos.

9.1 O processo seletivo do Sisu referente a segunda edi¢do de 2015 seréa constituido de 1 (uma) Unica chamada regular
a ser divulgada no dia 15 de junho de 2015.

O resultado do SiSU 2015.2 sera divulgado em 5 listas de candidatos classificados para as vagas ofertadas: uma
geral/ampla concorréncia e quatro listas diferenciadas, conforme especificagbes do preAmbulo e perfis dispostos no
item 4.

O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a4 conforme calendario publicado pelo Ministério da
Educacéo.

O resultado do Processo Seletivo tera validade apenas para o semestre em referéncia.

DAS MATRICULAS

13.

14.

15.

16.

Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral/Ampla Concorréncia e nas Listas de Aprovados Diferenciadas,
dentro das vagas disponiveis por campus/curso/turno, deverdo se matricular na diretoria académica responsavel pelo
curso, nos dias 19, 22 e 23 de junho de 2015, conforme horérios estabelecidos no Anexo | deste Edital.

No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de identidade (cépia acompanhada do original);

c) Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Certificado de conclusdo do ensino médio ou documento equivalente (cépia acompanhada do original);

e) Histdrico escolar do ensino médio (cépia acompanhada do original).

f)  Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (cépia acompanhada do original);

g) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporacdo ou de Reservista, no caso dos maiores de 18
anos do sexo masculino (copia acompanhada do original);

h) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (cépia acompanhada do original);

i) Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacéo, para os aprovados que realizaram
estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior, observando-se que, se apresentar
documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais
de origem e acompanhados da respectiva traducéo oficial.

O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula no prazo previsto, sera considerado
desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

No mesmo periodo definido no item 13 deste Edital, os aprovados para uma das vagas reservadas para 0s
candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, além
dos documentos listados no item 14 deste Edital, deverdo apresentar a documentagdo comprobatéria de que
tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioecondmico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:
a) Contracheques; ou
b) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagcdo de restituicdo, quando houver; ou
c) CTPS registrada e atualizada; ou
d) CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica; ou
e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; ou
f)  Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
Il. ATIVIDADE RURAL:
a) Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagéo de restituicdo, quando houver; ou



b) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica -IRPJ; ou
¢) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso; ou
d) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas; ou
e) Notas fiscais de vendas.
Ill. APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou
b) Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver; ou
c) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.
IV. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:
a) Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver; ou
b) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso; ou
c) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada; ou
d) Extratos bancérios dos Ultimos trés meses.
V. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
a) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver; ou
b)  Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou
c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

17. A critério da equipe de avaliagdo socioecondmica e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderdo ser
realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do estudante e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s)
comprobatério(s).

18. Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n® 18/2012 do Ministério da Educacao, a renda
familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte procedimento:

I - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do estudante neste
processo de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicagédo do disposto no inciso | do caput;
e

Il - divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no inciso Il pelo nimero de pessoas da familia do
estudante.

19. No célculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da
familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens mdveis e
imoéveis.

20. Estédo excluidos do célculo da renda familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizag@es decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizac¢des por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial; e
Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Incluséo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de

emergéncia; e
f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal

ou Municipios;
21. A apuragdo e a comprovacao da renda familiar mensal per capita tomarédo por base as informacgdes prestadas e os

documentos fornecidos pelo estudante em procedimento de avaliagdo socioecondmica.

21.1. A efetivagdo da matricula do candidato a uma das vagas reservadas para os estudantes com renda
familiar bruta inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita estara condicionada a



22.

23.

avaliacdo socioecondmica, cujo resultado sera publicado na pagina de cada Campus do IFRN ofertante de
cursos (acesso a partir da pagina oficial do IFRN em http://www.ifrn.edu.br), ap6s o periodo de entrega e
andlise da documentacdo comprobatoria.

A prestacdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino,
sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em
consonancia com a Portaria Normativa N°. 18/2012 do Ministério da Educag&o.

DAS VAGAS REMANESCENTES

24.

25.

26.

Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral/Ampla Concorréncia e nas Listas de Aprovados Diferenciadas
gue ndo comparecerem no periodo de matricula estipulado no item 13 deste Edital para a chamada regular ou nao
apresentarem toda a documentagao exigida e de uma sé vez no periodo estabelecido, serdo considerados desistentes
e perderdo o direito a matricula, gerando vagas remanescentes.

As vagas remanescentes serdo preenchidas por meio da Lista de Espera Geral/Ampla Concorréncia ou das Listas de
Espera Diferenciadas divulgadas pelo SiSU, observando a respectiva condicdo académica, étnico-racial e
socioecondmica e 0s seguintes procedimentos e normas:

25.1. Ap6s a chamada regular do SISU 2015.2, sera publicado, pelo Diretor-Geral do Campus ofertante, no sitio do
respectivo campus (link a partir de http://www.ifrn.edu.br), Edital de Convocacao de Candidatos para Reunido de
Preenchimento de Vagas, discriminando o ndmero de vagas remanescentes em cada campus/curso/turno, por
condi¢céo das Listas de Espera Geral e Diferenciadas, nUmero de candidatos convocados de até 10 vezes o
namero de vagas remanescentes, local e horario de reunido.

25.2. Os candidatos cujos nomes estiverem publicados na Lista de Espera Geral ou nas Listas de Espera Diferenciadas
deverdo participar de reunido para o preenchimento de vagas em dia, local e horéario estabelecidos no Edital
publicado pelo Diretor-Geral do Campus.

25.3. Os candidatos interessados em efetuar matricula ou seus representantes, deverdo comparecer a reuniéo portando
toda a documentagdo necessaria a matricula no curso, conforme estabelecido no item 14 deste Edital e nos
incisos de | a V do item 16.

25.4. A representacdo dos candidatos dar-se-4 através de procuracdo simples e sera exigida a apresentacdo de
Documento de Identificagdo oficial com foto do procurador, cujo nUmero devera constar na procuracao.

25.5. A entrada dos candidatos (ou seus representantes legais) no local indicado para a reunido ocorrerd com tempo de
tolerancia de até 10 minutos apds o horario estabelecido para inicio da reunido. Decorrido este prazo, as portas do
local serdo fechadas e ndo sera permitida a entrada de candidatos ou de seus representantes legais.

25.6. Durante a reuni@o sera efetuada chamada nominal dos candidatos convocados nas Listas de Espera Geral e
Diferenciadas, nessa ordem, para a realizagdo da matricula, pela ordem de classificacdo, até que todas as vagas
disponiveis sejam completadas, ou que ndo haja mais candidatos convocados aptos presentes.

25.7. S80 considerados candidatos aptos a matricula, no momento da reunido, somente aqueles que comparecerem ou
estiverem legalmente representados e munidos de toda a documentacdo constante no item 14 e, quando
necessario, no item 16 deste Edital.

25.8.0s candidatos (ou seus representantes legais) que ndo comparecerem a reunido ou ndo apresentarem a
documentacéo necessaria para matricula perderdo o direito de concorrer as vagas de todas as listas e de efetuar
a matricula.

25.9. A presenca do candidato ou seu representante legal a reunido ndo assegura a efetivacdo da matricula do
candidato.

25.10. Em caso de preenchimento de todas as vagas, os candidatos convocados ndo contemplados e que
compareceram a reunido permanecem na respectiva lista de espera e poderdo ser convocados para
preenchimento de uma eventual desisténcia.

ApOs a reunido e consequente ocupagdo de vagas remanescentes, a convocagdo para a matricula de candidatos

reclassificados para novas vagas que eventualmente surgirem, sera realizada por meio de novo Edital de Convocacgéo

de Candidatos para Reunido de Preenchimento de Vagas, publicado por cada Diretor Geral, no site do respectivo
campus do IFRN (link a partir de http://www.ifrn.edu.br) ou, alternativamente, por meio de telefonema e telegrama

(quando néo for possivel o contato telefénico).

26.1. Os candidatos convocados terdo o prazo estabelecido no Edital de que trata este item ou de 2 (dois) dias Uteis

apo6s o contato telefénico ou recebimento do telegrama para efetuar sua matricula. Apds o prazo estabelecido, o
candidato que nao matricular-se perdera direito a vaga e estara eliminado do processo seletivo.

DAS DISPOSICOES FINAIS
27. A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo total e incondicional das normas e instrugfes constantes neste Edital,

bem como no Edital n°® 16/2015-SESU/MEC.

27.1.0 candidato classificado e matriculado que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia letivo, sem
justificativa, sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da respectiva lista de espera.

27.2.Nao é permitida a existéncia, para um mesmo aluno, de mais de uma matricula ativa (inclusive matricula trancada)
em cursos regulares no ambito do IFRN, em qualquer campus e modalidade, excetuando-se os cursos de
formacdo inicial e continuada de trabalhadores (cursos basicos).


http://www.ifrn.edu.br/
http://www.ifrn.edu.br/
http://www.ifrn.edu.br/

28.

29.
30.

31.

32.

33.

Nao caberdo recursos contra o IFRN no que se refere as provas do ENEM ou resultado do SiSU, considerando que sua
responsabilidade recai sobre o Ministério da Educacéo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das etapas do Processo Seletivo.

A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que vierem a ser
publicados pelo IFRN ou pelo Ministério da Educagéo, com vistas ao Processo Seletivo objeto deste Edital.

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Pro-Reitoria de Ensino deste
Instituto Federal.

Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este Processo Seletivo,
revogadas as disposi¢gées em contrario.

Natal/RN, 29 de maio de 2015.

JOSE DE RIBAMAR SILVA OLIVEIRA
Pré-Reitor de Ensino



Anexo ao Edital n°. 16/2015-PROEN/IFRN

ANEXO | — ENDEREGOS E HORARIOS DE ATENDIMENTO DOS CAMPI

. Horério de
etz SNEETERE Atendimento
Macau Rua das Margaridas, 300, COHAB, Macau/RN 08h as 12h e
Telefones: (84) 3521-1230 1l4h as 17h
Rua Raimundo Firmino de Oliveira, 400-A, Conjunto Ulrick Graf, Costa N
. ; . 08h as 12h e
Mossoro e Silva, Mossor6-RN 14h as 17h
Telefones: (84) 3422-2658
Diretorias
Académicas
Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN 08h as 17h
Natal-Central Telefones: (84)4005-2631/2632 Protocolo
08h as 12h e
14h as 17h
) Rua Brusque, 2926, Conjunto Santa Catarina, Potengi, Natal/RN 08h as 12h e
Natal-Zona Norte Telefones: (84) 4006-9511 14h as 17h
Av. José Rodrigues de Aquino Filho, N° 640, RN 120, Alto de Santa N
Nova Cruz Luzia, Nova Cruz-RN Olszhaassllzyhe
Telefones: (84) 4005-4107
BR 405, Km 154, Bairro Chico Caja, Pau dos Ferros/RN 08h as 12h e
Pau dos Ferros Telefones: (84) 4005-4109 19h &s 21h
Rua Séao Braz, 304, Paraiso, Santa Cruz/RN 08h as 12h e
Santa Cruz Telefones: (84) 3291-4700 14h s 17h
~ Rua Alexandre Cavalcanti, S.N., Centro, Sdo Gongalo do Amarante-RN 08has 12h e
Sdo Gongalo do Amarante | r\oon0c- (84) 3278-2246 13h as 17h




