SERVICO Pf]BLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUCAO N2 41/2017-CONSUP Natal (RN), 31 de julho de 2017.

Institui o Programa de Servi¢o Voluntdrio no dambito do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Norte, em conformidade com o disposto na
Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO NORTE (IFRN) faz saber que este Conselho, reunido extraordinariamente nesta
data, no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere o art. 9° do Estatuto do IFRN,

CONSIDERANDO
a necessidade de regulamentacao, no ambito do IFRN, do Programa de Servico
Voluntério, em conformidade com a Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;

CONSIDERANDO
a necessidade de apoiar acdes de desenvolvimento institucional, ensino, pesquisa e
extensao; e

CONSIDERANDO,

ainda, os beneficios que poderao ser gerados para o IFRN com o servico voluntario
de profissionais aposentados, academicamente qualificados e com experiéncia reconhecida, bem
como, excepcionalmente, de pessoas representativas de grupos sociais e/ou culturais com
vinculacio académica a Nucleos de Arte de Campus do IERN;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Programa de Servigo Voluntario no ambito do IFRN, em conformidade com o
disposto na Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Paragrafo Gnico. Considera-se servico voluntario, para fins desta resolucio, as atividades nio
remuneradas, relativas a projetos e/ou agdes de desenvolvimento institucional, ensino, pesquisa e
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extensao, desenvolvidas por pessoas, que tenham objetivos educacionais, cientificos, tecnolégicos,
culturais, recreativos, de assisténcia social ou civicos.

Art. 2° O interessado em desenvolver atividades no ambito do Programa de Servico Voluntario do
IFRN devera preencher os seguintes requisitos:

L. ser profissional aposentado, de saber socialmente referenciado e com reconhecida competéncia
na sua darea de atuagdo; ou excepcionalmente, em atendimento a chamada por edital, ser pessoa
representativa de grupos sociais e/ou culturais com vinculacio académica a Niicleos de Arte de
Campus do IFRN; e

II. ter plano de trabalho aprovado pelo Reitor e/ou Dirétor de campus onde a atividade sera
desenvolvida;

Art. 3° O servico desenvolvido pelo profissional, na condi¢io de Colaborador Voluntario,
constituir-se-4 numa honraria académica, nao lhe cabendo qualquer tipo de remuneracio, nem
gerando vinculo empfegaticio ou previdencidrio entre o Colaborador Voluntario e o IFRN,
consoante estabelecido no pardgrafo tnico do art. 1°da Lei n® 9.608/1998.

§ 1° No exercicio ‘das atividades regulamentadas por esta Resolucdo, e sempre que houver
necessidade, serd permitido ao Colaborador Voluntério, participar de reunides da drea em que esté
atuando no IFRN, com direito a voz, mas nio a voto.

§ 2° O Colaborador Voluntirio ndo poderd votar nem ser votado para nenhuma fungio
administrativa de direcdo ou funcio gratificada ou funcia representativa do IFRN.

§ 3° No exercicio de suas atividades, ao Colaborador Voluntirio, de acordo com as normas
estabelecidas no IFRN, serd assegurado o acesso a laboratérios, bibliotecas e espago fisico, bem
como a utilizacdo de uso do e-mail institucional.

§ 4° O Colaborador Voluntério faréd jus a seguro de vida, a ser contratado pelo IFRN, para cobertura
acidentdria relativa estritamente a realizago e/ou prestacao do servico.

§ 5° O Colaborador Voluntirio fard jus ao pagamento de despesas com passagens e/ou diarias,
comprovadamente decorrentes do desempenho das atividades voluntarias e desde que no interesse
do IFRN.

Art. 4° O desenvolvimento de projeto e/ou acao pelo Colaborador Voluntario devera feito por
periodo delimitado.em plano de trabalho de até dois (2) anos, permitida prorrogagao, de acordo
com a disponibilidade do voluntario e atendido o interesse institucional, nio podendo ultrapassar
0 prazo de quatro (4) anos.

Art. 5° Os Colaboradores Voluntarios de programas e projetos de pesquisa e acoes de extensao
serdo cadastrados no Sistema Unificado de Administragio Pablica (Suap), com perfil de membro
externo da equipe.




Art. 6° Cabera ao IFRN pfoporcionar as condicoes para a realizacao das atividades propostas pelo
Colaborador Voluntario, conforme estabelecido no plano de trabalho, previamente aprovado.

Art. 7° Durante a vigéncia das atividades do servico voluntério, o Colaborador Voluntario estara
sujeito ao cumprimento de todas as normas institucionais, tanto as de ordem geral quanto aquelas
especificamente relacionadas as atividades que desempenha.

Art. 8° O Colaborador Voluntario, ao final das atividades previstas no plano de trabalho, devera
apresentar respectivo relatdrio, o qual sera avaliado pela unidade administrativa (Reitoria e/ou
campus) supervisora do trabalho voluntério.

Paragrafo unico. O Colaborador Voluntéario, cujo relatério receber aprovagao, fara jus a
certificado.
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Art. 9° A producédo cientifica ou técnica resultante das atividades do Colaborador Voluntario
deverd obrigatoriamente mencionar a filiacao institucional com o IFRN.

Art. 10 A cessacao do servico voluntario ocorrera:

I. por livre e espontanea manifestacao de vontade do Colaborador Voluntario;

I. por decisao justificada do Reitor ou Diretor de campus do IFRN, assegurado ao Colaborador
Voluntario o direito ao contraditorio e a defesa;

II1. pelo decurso do prazo de conclusao do respectivo plano de trabalho, caso ndo haja interesse de
renovagao pelas partes.

Paragrafo unico. A desisténcia, abandono ou inobservincia da éxecucao do plano de trabalho
pelo Colaborador Voluntério, inclusive a nao apresentacao de relatério conclusivo, ou qualquer
infracdo disciplinar, ensejard o seu desligamento e o impossibilitara de participagio em outros
projetos institucionais.

Art. 11 Os procedimentos administrativos, a estrutura do ‘plano de trabalho, os parametros do
termo de adesdao, bem como outros documentos necessarios a regulacao do trabalho a ser
desenvolvido pelo Colaborador Voluntario, serao estabelecidos por Portaria do Reitor.

Art. 12 O Colaborador Voluntério ndo poder ser utilizado:

I. para o desempenho de atribuices e competéncias tipicas de cargo efetivo;
II. quando se apresente vidvel a contratagao tempordria, nos termos da Lei;

I1I. para substituir docente efetivo, nao podendo haver diminuicdo ou compensacio de atividade
dos professores de carreira. ;

Paragrafo Ginico. Na aprovacdo do plano de trabalho devera ser caracterizada a excepcionalidade
¢ a complementariedade da atividade a ser executada pelo Colaborador Voluntirio.



Art. 13 Os casos omissos serio resolvidos pelo Reitor ou Diretor de campus.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Presidente em Exercicio



