
R$ 1.260,43 Custos indiretos 4,50%

R$ 3,90 Lucro 6,79%

3,00% Regime tributárioLucro presumido

2 COFINS 3,00%   

6,00% PIS 0,65%   

1,14 ISS 5,00%

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Porteiro, 36 

horas 

semanais

Porteiro, 36 

horas 

semanais, c/ 

adic. noturno

Porteiro, escala 

12x36

Porteiro, escala 

12x36, c/ adic. 

noturno

Operador de 

CFTV, escala 

12x36

Operador de 

CFTV, escala 

12x36, c/ adic. 

noturno

Recepcionista, 

44 horas 

semanais

Inspetor de 

alunos, 44 

horas 

semanais

Supervisor, 44 

horas 

semanais

Port 36h Port 36h not Port 12x36 Port 12x36 not Op CFTV 12x36
Op CFTV 12x36 

not
Recep 44h Insp 44h Sup 44h

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
Operador de 

CFTV

Operador de 

CFTV
Recepcionista

Inspetor de 

alunos
Supervisor

5174-10 5174-10 5174-10 5174-10 9513-15 9513-15 4221-05 3341-10 4101-05

36 horas semanais36 horas semanaisescala 12x36 escala 12x36 escala 12x36 escala 12x36 44 horas semanais44 horas semanais44 horas semanais

Não Sim Não Sim Não Sim Não Não Não

10 2 1 1 1 1 7 3 1

10 2 2 2 2 2 7 3 1

26 26 15,22 15,22 15,22 15,22 22 22 22

180 180 220 220 220 220 192 192 192

1.243,00 1.243,00 1.243,00 1.243,00 1.460,97 1.460,97 1.347,18 1.265,00 1.460,97

1.243,00 1.243,00 1.243,00 1.243,00 1.460,97 1.460,97 1.347,18 1.265,00 1.460,97

RN000021/2022 RN000021/2022 RN000021/2022 RN000021/2022 RN000021/2022 RN000021/2022 RN000210/2021 RN000227/2022 RN000021/2022

http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR031044/2021http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR034591/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao=MR003855/2022
1º de janeiro 1º de janeiro 1º de janeiro 1º de janeiro 1º de janeiro 1º de janeiro 1º de janeiro 1º de março 1º de janeiro

01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2021 01/03/2022 01/01/2022

31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2022 28/02/2023 31/12/2023

Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim

Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Não Sim Não Sim Não Sim Não Não Não

0 1 0 7 0 7 0 0 0

22% 22% 22% 22% 22% 22% 0% 0% 22%

0% 22% 0% 22% 0% 22% 0% 0% 0%

Não Sim Não Sim Não Sim Não Não Não

60 60 60 60 60 60 - - 60

0 0 0 0 0 0 0 0 0

50% 50% 50% 50% 50% 50% 0% 0% 50%

0% 50% 0% 50% 0% 50% 0% 0% 0%

Não Não Sim Sim Sim Sim Não Não Não

0 0 0,5 0,5 0,5 0,5 0 0 0

50% 50% 50% 50% 50% 50% 0% 0% 50%

0% 0% 50% 50% 50% 50% 0% 0% 0%

Percentual

Aplica-se?

Final da vigência (dia/mês/ano)

Registro (RN000000/0000)

Percentual

APÊNDICE IV-A

Item

Posto

Função

Valor a ser pago (R$)

Percentual a ser pago

Percentual a ser pago

Qtde. horas noturnas

Percentual a ser pago

Aplica-se?

Qtde. horas adicionais/dia

Jornada semanal ou escala de trabalho

CBO

Adicional de intervalo 

intrajornada

Aplica-se?

Qtde. horas/dia

Percentual

Percentual a ser pago

Qtde. de prestadores

Adicional noturno

Duração hora noturna (em min.)

Link

Data-Base da Categoria (dia/mês/ano)

Adicional de insalubridade

Piso salarial (R$)

Início da vigência (dia/mês/ano)

Vigente?

Seguro de vida (submódulo 2.3)

Divisor para cálculo do valor da 

hora trabalhada

Dias trabalhados

RAT ajustado [3]

Base de cálculo adic. insalub.

Tarifa de transporte

RAT [1]

Abreviação

Dados básicos para a PCFP

Adicional de 

periculosidade

Situação

Percentual

Situação

Adicional noturno

Adicional de hora noturna 

reduzida

FAP [2]

Qtde. de postos



Não Não Não Não Não Não Não Não Não

- - - - - - - - Porteiro

0 0 0 0 0 0 0 0 1.243,00

20% 20% 20% 20% 20% 20% 0 0 0,20

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

52 52 30,44 30,44 30,44 30,44 44 44 44

6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6%

Valor mensal Valor mensal Valor mensal Valor mensal Valor mensal Valor mensal Valor por dia trabalhadoNão se aplica Valor mensal

168,00 168,00 168,00 168,00 168,00 168,00 11,00 0,00 168,00

168,00 168,00 168,00 168,00 168,00 168,00 242,00 0,00 168,00

20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 0% 20%

Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim Não Sim

22,92 22,92 22,92 22,92 22,92 22,92 10,00 0,00 22,92

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Não Não Não Não Não Não Não Não Não

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Não Não Não Não Não Não Sim Não Não

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,14 0,00 0,00

0% 0% 0% 0% 0% 0% 50% 0 0%

Ok Ok Ok Ok Ok Ok Ok Ok Ok

Auxílio-saúde

Desconto (%) [4]

Auxílio-alimentação

Função acumulada

Piso da função acumulada

Qtde de passagens [4]

Valor (R$)

[2] Multiplicador, com duas casas decimais, informado no SEFIP. Este multiplicador pode ser consultado através do site www.previdencia.gov.br 

mediante CNPJ + senha.

Auxílio-transporte

Valor a ser pago (R$)

[3] Alíquota calculada internamente pelo SEFIP, com duas casas decimais. Esta alíquota é obtida, multiplicando-se o RAT e o FAP.

[4] Um número decimal de passagens para os postos com escala 12x36 se deve ao fato de que os profissionais com esta escala trabalham 15,22 dias/mês.

Valor (R$)

Notas explicativas:

Fonte: Elaboração própria

Percentual a ser pago

Análise dos dados básicos

[5] Contratapartida do trabalhador.

Aplica-se?

Situação

Desconto (%) [5]

Aplica-se?

Seguro de vida

Benefício social familiar

Aplica-se?

Aplica-se?

Desconto (%) [4]

[1] Alíquota RAT, associada ao CNAE da empresa, conforme o Anexo V do Decreto 6.957/2009 e as regras para o enquadramento no grau de risco na 

IN RFB 971/2009, art. 72, § 1º.

Percentual

Adicional por acúmulo de 

cargo

Valor (R$)

Desconto (%) [4]

Valor (R$)

Desconto (%) [4]
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