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EDITAL N°. 01/2018-DG/CAL/IFRN

Programa Institucional de Apoio a Extensdo — Desenvolvimento de Projetos de Extenséo
Edital interno Campus Natal — Cidade Alta

| 1. DO EDITAL

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN,
Campus Natal — Cidade Alta, usando das atribuicdes legais e normativas que Ihe confere a Portaria n°
590/2016-Reitoria/IFRN de 20 de abril de 2016 publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 22 de
abril de 2016, torna publica as condi¢Bes para submisséo de propostas de projetos de extensdo ao edital
N°. 01/2018-DG/CAL/IFRN, acessivel aos servidores docentes e técnico-administrativos em educacao.

| 2. OBJETO DESTE EDITAL |

O presente edital tem o objetivo de selecionar projetos de extenséo, de acordo com as areas tematicas e
temas, definidos neste edital, a serem executados no periodo de abril a dezembro/2018.

| 3. DEFINICOES E DIRETRIZES

3.1.  Defini¢des de acdes de extensao e projetos

3.1.1 Segundo a Resolugéo n°® 58/2017-CONSUP que regulamenta as atividades de extensdo, no ambito
do IFRN, a definicdo de extensdo e projetos de extensdo sdo definidas como:

Art. 1° Da defini¢do da Extensdo: “A Extensdo é um processo educativo, cultural, politico, social,
cientifico e tecnoldgico que promove a interagdo dialdgica e transformadora entre as instituicdes e a
comunidade externa, levando em consideracao a territorialidade”.

Art. 5°, Inciso II: “Projetos-conjunto de atividades processuais continuas, desenvolvidas por um periodo
minimo de trés meses, com objetivos especificos e prazo determinado, o qual pode ser vinculado ou nao
a um programa, envolvendo a participagdo de discentes e servidores para sua execugdo”.

3.2.  S&o diretrizes para a elaboracéo dos projetos:

a) Preferencialmente partir de uma demanda externa, ou de iniciativa do IFRN, desde que tenha a
anuéncia expressa da comunidade a ser beneficiada, como forma de garantir a sua viabilizacao;

b) AcGes que se articulem com politicas publicas oportunizando o acesso e a melhoria do ensino
publico, da educacdo profissional e da inclusdo social no entorno do Campus;

c) Ter publico-alvo prioritdrio e majoritario membros da comunidade externa ao IFRN para
atendimento das demandas da sociedade.



3.3 Diretriz deste Edital:

Terdo prioridade no fomento os projetos de extensdo do Campus que venham sendo desenvolvidos,
no minimo, no ultimo ano.

| 4. AREAS TEMATICAS E TEMAS

As propostas devem estar inseridas em uma das Areas Tematicas e em um dos temas definidos no

guadro abaixo:

Quadro 1- Area tematica/temas

NO

AREA TEMATICA

TEMAS

01

Comunicacgéo

AN

Midia/Artes: midias contemporaneas, multimidia,
webarte, arte digital; memoria, producdo e difusdo
cultural e artistica.

Midias: producdo e difusdo de informagbes e
conhecimentos através de veiculos comunitarios e
académicos, impressos e eletrdnicos (boletins, réadio,
televisdo, jornal, revistas, internet, etc.); promocdo do
uso didatico dos meios de comunicagdo e de agOes
educativas sobre as midias.

Comunicagdo Estratégica: elaboragdo, implementacédo e
avaliagdo de planos estratégicos de comunicacao;
suporte de comunicacdo a programas e projetos de
mobilizacdo social, organiza¢Bes governamentais e da
sociedade civil.

Fortalecimento de coletivos de  comunicacdo
comunitaria,  coletivos  audiovisuais e  demais
plataformas de comunicacéo;

Suporte de comunicagdo a programas e projetos de
mobiliza¢do social, a organizagcBes governamentais e a
sociedade civil

Comunicagdo comunitéria e incluséo digital.

Divulgacéo de agdes institucionais na comunidade.
Fortalecimento de espagos que proporcionem acesso
publico e gratuito as tecnologias da informagdo e
comunicacdo, tais como telecentros, centros publicos,
bibliotecas, nucleos de producdo digital e audiovisual
etc.

Fortalecimento dos Nucleos de Extensdo e Prética
profissional-NEPP- j& constituidos legalmente.
Fortalecimento dos Nucleos de Artes ja constituidos
legalmente.
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Fortalecimento dos seguintes equipamentos
institucionais extensionistas: Brinquedoteca, Museu do
Brinquedo Popular, Museu do Trem, Galeria de Arte,
Memorial do IFRN, Cinemateca e Luteria.

02

Cultura e arte

AN

Artes Cénicas: acGes que promovam a danca, o teatro e
as performances; formacdo, memoria, producdo e
difus&o cultural e artistica.

Artes Integradas: ag0es multiculturais, envolvendo as
diversas areas da producdo e da pratica artistica em um
Unico programa integrado; memoria, producdo, difusdo
cultural e artistica.

Artes Pléasticas: promogdo ou formacdo para a escultura,
pintura, desenho, gravura, instalacdo, apropriacdo;
formacdo, memdria, producdo e difusdo cultural e
artistica.

Artes Visuais: promocdo ou formagéo em artes graficas,
fotografia, cinema, video; formagdo, memoria, producéo
e difusdo cultural e artistica.

Patrimonio Cultural, Histérico e Natural: estudos; acoes
de preservacdo, recuperacdo, promocdo e difusdo de
patrimoénio artistico, cultural e histérico (bens culturais
moéveis e imdveis, obras de arte, arquitetura, espago
urbano, paisagismo, mdsica, literatura, teatro, danga,
artesanato, folclore, manifestagdes religiosas.

Mdsica: Criacdo ou fomento a grupos ja existentes de
corais, flautas, instrumentais, bandas, oficinas de musica
e musicais.

Fortalecimento das culturas de povos e comunidades
tradicionais, indigenas, quilombolas, respeitando suas
dimens0es sociais, culturais e étnicas;

Projetos de base comunitaria e de diversidade cultural e
pontos de cultura/pontos de memoria;

Promocéo de acdes de arte e cultura junto a pablicos de
programas socioassistenciais governamentais ou de
organizacdes civis;

Formacdo de museus digitais, de registros de memoria,
de patrimbnios e acervos digitais com énfase na
diversidade cultural;

Acbes de educacdo patrimonial que promovam a
vinculagdo social com o patrimdnio cultural,
Fortalecimento dos Nucleos de Extensdo e Prética
profissional-NEPP- j& constituidos legalmente;
Mediag&o cultural e Formacg&o de Publico;
Fortalecimento dos seguintes equipamentos
extensionistas institucionais: Brinquedoteca, Museu do
Brinquedo Popular, Museu do Trem, Galeria de Aurte,
Memorial do IFRN, Cinemateca e Luteria.
Fortalecimento dos Nucleos de Artes ja constituidos
legalmente.
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03

Direitos humanos e
justica

AN

Terceira ldade: estudos, promocdo, defesa e garantia de
direitos tendo como objeto as pessoas idosas e suas
familias;

Infancia e Adolescéncia: processos de orientacdo sobre
direitos; acOes especiais de prevengéo e orientagdo para
erradicacdo do trabalho infantil, tendo como objeto as
criancas, adolescentes e suas familias; acGes especiais de
capacitacdo para menores infratores que cumprem
medidas socioeducativas, contribuindo para a sua
reintegracdo a sociedade e traga algum retorno
financeiro, social e cultural;

Direitos humanos da mulher e rela¢éo de género;
Deficiéncias, Incapacidades e Necessidades Especiais:
estudo e promogdo da emancipacdo e inclusdo de
pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas,
sensoriais e mentais, sindromes, doencas cronicas, altas
habilidades, dentre outras; promocéo, defesa e garantia
de direitos; desenvolvimento de metodologias de
intervencdo individual e coletiva, tendo como foco de
acdo as pessoas e suas familias;

Promocéo de agdes relativas aos direitos humanos da
pessoa idosa, da mulher e relacdo de género, de criangas
e adolescentes e inclusdo de pessoas com deficiéncia na
sociedade.

Apoio a organiza¢des com ac¢des de defesa, protecdo e
promocao dos direitos humanos;

Fortalecimento dos Nucleos de Extensdo e Prética
profissional-NEPP- ja constituidos legalmente;
Fortalecimento dos Nucleos de Artes ja constituidos
legalmente;

Promocéo de agdes educacionais junto a internos de
instituicGes penitenciérias e ou a publicos de programas
socioeducativas e/ou seus familiares.

04

Educacéo

AN

AN

AN

Ac0es de melhoria da educagéo publica.

Educacdo para relagdes étnico-raciais.

Formacdo de professores e outros profissionais da
educacéo.

Arte-educacéo;

Apoio a implementacdo de a¢Ges de educacdo para as
relagOes étnico-raciais;

Formacdo de agentes comunitarios e educadores
Populares;

Ac0es de promogéo da alimentacéo saudavel na escola e
politicas publicas intersetoriais de seguranca alimentar e
nutricional;

Acbes de inclusdo digital.

Desenvolvimento de oficinas, materiais didaticos,
jogos ou aplicativos para atender demandas de escolas
publicas.

Fortalecimento dos Nucleos de Extenséo e Prética
profissional-NEPP- j& constituidos legalmente;
Fortalecimento dos Nucleos de Artes ja constituidos
legalmente;

Fortalecimento dos seguintes equipamentos
extensionistas institucionais: Brinquedoteca, Museu do
Brinquedo Popular, Museu do Trem, Galeria de Arte,




Memorial do IFRN, Cinemateca e Luteria.

05

Meio ambiente e recursos
naturais

Projetos de fortalecimento as politicas publicas de
preservacdo do meio ambiente.

Melhoria das condicdes sanitérias de feiras livres,
matadouros e demais ambientes de
comercializacdo/distribuicdo de alimentos.

Mobilizagdo comunitaria para melhorias do meio
ambiente tais como economia de &gua e energia e
aproveitamento energético, tratamento de esgotos e/ou
de residuos sélidos;

Fortalecimento dos Nucleos de Extenséo e Prética
profissional-NEPP- ja constituidos legalmente;
Fortalecimento dos Nucleos de Artes j& constituidos
legalmente;

Apoio a associacbes de catadores de materiais
reciclaveis por meio de acdes de educacdo ambiental na
comunidade ou de melhorias das condicdes de trabalho.

06

AN NN N N NN <

<\

Esporte: promocdo de praticas esportivas, atividades
fisicas e da salde; iniciacdo e préatica esportiva; deteccéo
e fomento de talentos esportivos; gestao desportiva.
Lazer: vivéncias de lazer para criangas, jovens, adultos e
idosos, como principios de cidadania, incluséo,
participacdo social; gestdo do lazer.

Qualidade de vida;

Saude do trabalhador;

Saude do homem;

Saude da mulher;

Sexualidade e género;

Urgéncia e emergéncia;

Drogas e dependéncia quimica: agdes e ou campanhas de
prevencdo e reducdo de danos no consumo de drogas.
Segurancga Alimentar e nutricional: incentivo a produgéo
de alimentos basicos; agricultura urbana, hortas
escolares e comunitarias; nutricdo, educacdo para o
consumo; regulamentacdo do mercado de alimentos;
promocao e defesa do consumo alimentar.
Fortalecimento dos Nucleos de Extensdo e Pratica
profissional-NEPP- ja constituidos legalmente;
Fortalecimento dos Nucleos de Artes ja constituidos
legalmente;

Desenvolvimento de a¢Bes para 0 combate ao mosquito
aedes aegypti.

07

Tecnologia e producéo

Tecnologia da Informagdo e da Comunicacdo:
desenvolvimento de competéncia e  sistemas
informacionais para identificar, localizar, interpretar,
relacionar, analisar, sintetizar, avaliar, comunicar e
multiplicar informacdo em fontes impressas ou
eletronicas.

Desenvolvimento tecnoldgico: desenvolvimento de
programas, sistemas ou produtos de cunho
informacional ou industrial;

Inovagdo Tecnoldgica: introdugdo de produtos ou
processos tecnologicamente novos e melhorias
significativas a serem implementadas em produtos ou
processos  existentes nas diversas areas do




conhecimento.

v Projetos de atendimento as demandas da sociedade por
tecnologia e producdo em temas ligados,
preferencialmente, ao foco tecnoldgico do campus.

v Fortalecimento dos seguintes equipamentos
extensionistas institucionais: Brinquedoteca, Museu do
Brinquedo Popular, Museu do Trem, Galeria de Aurte,
Memorial do IFRN, Cinemateca e Luteria.

v" Empreendedorismo: cooperativas e empreendimentos
solidarios e outras agOes voltadas para a identificagdo,
aproveitamento de novas oportunidades e recursos de
maneira inovadora, com foco na criacdo de empregos e
negécios estimulando a pro- atividade; organizacdo de
unidades de observacdo.

v" Turismo: planejamento e fomento ao turismo (ecoldgico,
cultural, de lazer, de negdcios, religioso, etc.) como
setor gerador de emprego e renda para 0s municipios;
desenvolvimento de novas tecnologias para avaliagbes
de potencial turistico.

v Emprego e Renda: defesa, protecédo, promocéo e apoio a
oportunidades de trabalho, emprego e renda para
empreendedores, setor informal, proprietarios rurais,
formas  cooperadas/  associadas de  producéo,
empreendimentos  produtivos  solidarios, economia
solidéaria, agricultura familiar, etc.

08 Trabalho v Gestdo institucional: estratégias administrativas e

organizacionais em Orgdos e instituicdes publicas,

privadas e do terceiro setor, governamentais e nao
governamentais.

Educacdo para o mundo de trabalho.

Apoio a micro e pequenas empresas, a entidades ligadas

aos APLs e organizagdes sociais.

v Desenvolvimento de acGes complementares aos cursos
do Programa Mulheres Mil IFRN 2018.

v Fortalecimento dos Nucleos de Extensdo e Préatica
profissional-NEPP- j& constituidos legalmente.

v' Fortalecimento dos Nucleos de Artes ja constituidos
legalmente;

v Desenvolvimento de acBes de fomento a Economia
Criativa.

v Fortalecimento dos seguintes equipamentos
extensionistas institucionais: Brinquedoteca, Museu do
Brinquedo Popular, Museu do Trem, Galeria de Arte,
Memorial do IFRN, Cinemateca e Luteria.

AN

| 5. CONDIGCOES DE PARTICIPACAO: SERVIDOR E ALUNO

5.1. Estdo aptos a submeter propostas os servidores docentes e técnicos administrativos, pertencentes ao
guadro efetivo do IFRN, Campus Cidade Alta, desde que ndo se encontrem inadimplentes com o
registro no SUAP de projetos de extensdo, Editais anteriores a 2017, sob sua coordenacgdo. Os
projetos devem estar na situagdo de concluidos no SUAP.

5.2. Os professores e técnicos administrativos que estiverem com projetos de quaisquer editais 2017, em
fase de execucdo, s6 poderdo submeter propostas, para esse edital, se 0 encerramento do projeto de



2017 for anterior ao inicio do projeto do edital 2018.

5.3.0(A) coordenador(a) e/ou membros da equipe ndo poderdo estar afastados das atividades académicas
e/fou administrativas do Campus Natal — Cidade Alta durante a vigéncia do projeto (Incluem-se
afastamento para capacitacgéo, licencas etc).

5.4. O(A) Coordenador(a) do projeto (docente) devera apresentar, em sua proposta, na aba equipe, carga
horéria de até 08 horas aula semanais, para as atividades do projeto e membros da equipe, (docente),
de até 04 horas aula semanais, conforme Resolucdo n° 58/2017-CONSUP gue aprovou o Regulamento
das Atividades de Extensdo no ambito do IFRN. A carga horéria disponivel deve ser registrada no seu
plano interno de trabalho via SUAP-EDU, ap6s o projeto selecionado.

5.5. O técnico-administrativo Coordenador (a) de projeto devera apresentar em sua proposta, na aba
equipe, carga horéria de até 06 (seis) horas rel6gio semanais para as atividades do projeto e membro
da equipe de até 03 (trés) horas rel6gio semanais, conforme Resolucdo n°® 58/2017-CONSUP que
aprovou 0 Regulamento das Atividades de Extensdo no ambito do IFRN e deverdo anexar a
declaragéo de anuéncia da chefia imediata.

5.6. Cada servidor s6 podera apresentar, na condicdo de Coordenador(a), uma unica proposta, ndo estando
impedido de participar como membro da equipe de outros projetos, desde que apresente carga horaria
disponivel.

5.7.Cada servidor s6 podera apresentar, na condigdo de Coordenador(a), uma Unica proposta, ndo estando
impedido de participar como membro da equipe de outros projetos, desde que apresente carga horéria
disponivel registrada. Para os docentes, serd necessario o preenchimento do Plano Interno de
trabalho via SUAP-EDU e registro do plano de atividades do projeto no SUAP. Para os Técnicos
Administrativos, serd necessario apresentar declaracdo de anuéncia da chefia imediata e plano de
atividades que ird desenvolver no projeto, registrado no SUAP.

5.8.0 (A) Coordenador(a) e/ou membros da equipe dos projetos ndo poderdo participar como membros da
Comisséo Avaliadora dos Projetos de Extensao.

5.9. Somente alunos do Campus Natal — Cidade Alta deste Instituto Federal, regularmente matriculados e
com efetiva frequéncia, poderdo concorrer as vagas de bolsista.

5.10. Os alunos bolsistas que fizerem jus a bolsa de extensdo devem dedicar, carga horaria maxima de
15 (quinze) horas semanais, de acordo com a deliberagcdo n° 04/2011/CONSEPEX/IFRN, para as
atividades do projeto, registradas mensalmente, em folha de frequéncia. A folha de frequéncia deve ser
entregue ao Diretor/Coordenador de extensdo do campus e anexada ao SUAP na aba equipe, pelo
Coordenador do projeto. A partir do recebimento da folha de frequéncia o Diretor/Coordenador de
extensdo do campus deve solicitar, ao setor financeiro, o pagamento via processo. O termo de
compromisso do aluno bolsista (anexo V) devera, também, ser preenchido e assinado, em formato
PDF, e anexado ao SUAP.

5.11. Os alunos bolsistas serdo selecionados pelo (a) coordenador (a) do projeto obedecendo os
seguintes critérios:

a) aluno oriundo de escola publica e com rendimento académico satisfatorio no IFRN,
comprovado pelo histdrico escolar, com proficiéncia no objeto do programa/projeto.
b) aluno oriundo de escola privada, em condicdo de vulnerabilidade social, comprovada pelo
servico social do campus e com proficiéncia no objeto do programa/projeto.
c) aluno oriundo de escola publica ou privada, que ndo esteja em condi¢do de vulnerabilidade
social e com proficiéncia no objeto do programa/projeto.

5.12.  Os alunos que tiverem vinculo empregaticio ou estiverem recebendo bolsa de qualquer natureza
custeada pelo IFRN, empresa ou outras instituicdes, poderdo participar dos projetos, como
voluntérios, mas ndo poderao fazer jus a bolsa de extensdo. O termo de adesdo ao servico voluntario
em atividades de extensdo (Anexo VI) deve ser preenchido, assinado e anexado ao SUAP pelo (a)



coordenador (a) do projeto, sob pena de ndo poder participar da equipe.

5.13.  Os alunos selecionados que fizerem jus & bolsa deverdo encaminhar, para o (a) coordenador (a)
do projeto, o termo de compromisso (Anexo V) do aluno devidamente preenchido e assinado, em
formato PDF, antes do inicio de suas atividades no projeto.

5.14. Seré& obrigatéria a elaboracdo do plano de trabalho do (a) aluno(a), bolsista ou voluntério, via
SUAP.

5.15. E de inteira responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto anexar no sistema SUAP
disponivel no site http//:suap.ifrn.edu.br, modulo projetos de extensdo, o termo de compromisso
dos(as) alunos(as) e servidore(s) devidamente preenchido e assinado, sob pena de ndo ser
realizado o pagamento da bolsa de extensao e ndo poder fazer parte da equipe do projeto.

5.16. A vigéncia das bolsas de extensdo de alunos devera corresponder ao periodo de execucdo do
projeto, a partir de 02 de abril a 31 de dezembro de 2018.

| 6. DAS BOLSAS E CUSTEIO |

6.1. Cada proposta poderad concorrer ao financiamento de até duas bolsas de extensdo para estudante no
valor total de R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais), referente ao pagamento de 09 (nove)
cotas e apoio financeiro para a execucao de cada projeto no valor de R$ 1.000,00 (mil reais).

6.2. 0 montante do custeio que sera disponibilizado para execucao do projeto de extensédo, sera de acordo
com o planejado no cronograma financeiro e de desembolso registrados no SUAP.

6.3. A Administracdo do Campus sera responsavel pela aquisi¢do e recebimento do material, dentro do
prazo estipulado no edital, de 12/03 a 01/04/2018 — (21 dias), a partir do processo formalizado pelo
coordenador do projeto.

6.4. Caso o projeto necessite de prorrogacgdo, devidamente justificavel, ndo havera acréscimo de recurso.
6.5. Nao serdo permitidas despesas efetuadas fora do periodo da vigéncia do projeto.

6.6. O(A) coordenador(a) do projeto serd o responsavel pela formalizacdo do processo de aquisi¢ao
dos materiais e contratacdo dos servigos que deve conter especificagdo correta dos materiais e
contratacBes; 03 (trés) cotacGes de pregos e termo de referéncia. A Coordenacdo de Extenséo e
servidores da Diretoria de Administracdo do campus deve assessorar no que for necessario, no tocante
a formalizacéo do processo.

6.7.E vedado 0 uso de recursos provenientes deste edital para financiar itens como coquetéis, festa e afins.

6.8.0 valor mensal da bolsa para estudante ¢ de R$ 300,00 (trezentos reais). O periodo da concessao sera
de 09 (nove) meses e as bolsas serdo implantadas a partir do més de abril de 2018.

6.9. As folhas de frequéncia dos alunos bolsistas devem ser entregues ao Coordenador de extenséo do
campus e anexada ao SUAP na aba equipe, pelo Coordenador do projeto. A partir do recebimento da
folha de frequéncia o Coordenador de extensdo do campus deve solicitar, ao setor financeiro, o
pagamento via processo.

6.10. Serd obrigatoria a atualizagdo mensal, dos registros no SUAP, das atividades executadas, despesas
realizadas, fotos e folha de frequéncia dos alunos, sob pena de suspensdo do pagamento das bolsas de
extensdo.

6.11. A medida que os registros forem sendo atualizados pelo (a) coordenador(a) do projeto, devem ser
validados pela Coordenacdo de Extensdo.



| 7. CRONOGRAMA

Quadro 2 — Cronograma de eventos do Edital

Evento Data/periodo

Lancamento do Edital 01/02/2018
Inscri¢des das propostas no SUAP 01 a 23/02/2018
Pré-selecdo das propostas (COEX/CAL) 26/02/2018
Selecao das propostas (COMISSAO AVALIADORA) 27/02 a 05/03/2018
Divulgagdo do resultado parcial da selecdo no SUAP e site do IFRN 06/03/2018
Interposicdo de recurso referente a fase de selegéo 07/03/2018
Anadlise do recurso pela Comissdo Avaliadora 08/03/2018
Divulgacéo do resultado final da selegdo 09/03/2018

Inicio das acdes pelo coordenador do projeto para iniciar o processo
de aquisicdo do material e/ou contracdo dos servicos, sele¢do dos
bolsistas e treinamento da equipe se for necessario.

12/03 a 01/04/2018 (21 dias)

Periodo de vigéncia das ac¢les

12/03 a 31/12/2018

8. ELABORACAO, INSCRICAO, ENVIO, PRE-SELECAO DA PROPOSTA

8.1.Elaboracéo e envio da proposta via SUAP

8.1.1. Os projetos pre-avaliados/selecionados no edital de fluxo continuo 01/2018-PROEX ndo podem
concorrer neste edital. E de inteira responsabilidade do Coordenador de extensdo do Campus
verificar e, se constatado, devolver no tempo habil, ao Coordenador devidamente justificado com

base neste item.

8.1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e enviadas pelos Coordenadores dos projetos, no modulo
extensdo>projetos>submeter projetos, do Sistema Unificado de Administracdo Publica-SUAP,
disponivel no site http://suap.ifrn.edu.br, até a data limite para inscrig&o.

8.1.3. O(A) Coordenador(a) do projeto e os membros da equipe deverdo preencher, assinar, digitalizar em
formato PDF e anexar a proposta de projeto, via SUAP, 0s seguintes documentos:

a) Anexo | — Termo de Compromisso Coordenador(a) do projeto a ser preenchido pelo servidor
docente.

b) Anexo Il — Termo de Compromisso Coordenador(a) do projeto a ser preenchido pelo servidor
técnico administrativo.
c) Anexo Ill — Declaragdo de anuéncia da chefia imediata a ser apresentada pelo(a) servidor técnico

administrativo Coordenador(a) do projeto.

d) Anexo IV — Declaragdo da chefia imediata a ser apresentada pelo(a) servidor técnico administrativo
membro da equipe do projeto.

e) Anexo V — Termo de Compromisso de Aluno(a) a ser preenchido pelo aluno que fizer jus a bolsa;
f) Anexo VI — Termo de Adesdo ao Servigo Voluntério em Projetos de Extensdo a ser preenchido e
assinado pelo aluno, Coordenador do projeto e Diretor Geral do Campus).

g) O anexo VII - (Termo de Adesdo ao projeto) deve ser preenchido e assinado pelo representante
legal da Instituicdo que esta aderindo ao projeto e anexado ao SUAP, em outros anexos do projeto.

8.1.4. O Coordenador de extensdo do Campus devera devolver via SUAP para o Coordenador do projeto a

proposta que nao esteja em sintonia com as exigéncias deste edital, acompanhada de parecer com as
retificacbes que deverdo ser realizadas, para que possa ser novamente submetida para aprovacéo


http://suap.ifrn.edu.br/
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dentro do prazo de inscricéo.

8.2.Da Pré-Selecéo

8.2.1. Somente serdo pré-selecionados até o dobro do numero de projetos definidos pelo edital,
enviados dentro do prazo de inscrigdo estipulado e que atendam a todos os critérios de Pré-
avaliacdo descritos no anexo 1X do edital.

8.2.2. A pré-selecdo interna sera realizada pela Coordenagdo de Extensdo do Campus, por meio de
registro no SUAP.

8.2.3. No caso do(a) Coordenador(a) de extensdo do Campus participar do edital, como Coordenador(a)
de projeto ou membro da equipe, ficard impedido(a) de participar da pré-selecdo e selecdo. O
Diretor Geral do Campus devera nomear um outro servidor para presidir os trabalhos da comisséo
de pré-selecao.

8.2.4. Os critérios a serem observados para a pré-selecao das propostas serdo aqueles exigidos no anexo
IX do edital.

8.2.5. O ndo atendimento a quaisquer um dos critérios do anexo IX enseja na desclassificagdo da
proposta.

8.2.6. Quando houver um nimero de propostas, dentro das condigdes exigidas no anexo IX do edital,
superior ao dobro do previsto por este Edital, deverdo ser pré-selecionadas as propostas que
atendam as diretrizes abaixo na seguinte ordem:

a) Partir de uma demanda externa comprovada por declaragdo da comunidade beneficiada;
b) Ter 0 maior nimero de publico — alvo membros da comunidade externa ao IFRN.

r9. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1.0s projetos selecionados obedecerdo ao limite maximo de 8 (oito) projetos contemplados no
planejamento 2018 do Campus.

9.2.0s projetos de extensdo aprovados neste edital ndo poderdo dispor de financiamento institucional
vigente por meio de outros editais de fomento a extensao.

9.2.1. A vedacdo disposta no item 9.2 ndo se refere a subprojetos ou projetos complementares
relacionados a projetos com fomentos vigentes.

9.3. As propostas devem obedecer as diretrizes presentes no Plano de Desenvolvimento Institucional —
PDI 2014 — 2018, e as seguintes diretrizes:

a) Cumprimento ao preceito da indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo, caracterizada
pela integracdo da acdo desenvolvida & formacdo técnica e cidadd do estudante e pela
producdo e difusdo de novos conhecimentos e novas metodologias.

b) Impacto social, pela acdo transformadora sobre os problemas sociais, contribuicdo a
inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de producdo,
inovacdo e transferéncia de conhecimento e a ampliacdo de oportunidades educacionais,
facilitando 0 acesso ao processo de formagé&o e de qualificacéo.

c) Relagdo com os outros setores da sociedade, pela interacdo do conhecimento e experiéncia
acumulados na academia com o saber popular e pela articulagdo com organizaces de
outros setores da sociedade, com vistas ao desenvolvimento de sistemas de parcerias
interinstitucionais.
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d) Contribuicdo na formulacdo, implementacdo, acompanhamento das politicas publicas
prioritérias ao desenvolvimento regional e nacional.

9.4. As propostas pré-selecionadas serdo enviadas, por meio do SUAP, para os avaliadores. A avaliagéo
interna das propostas seréa realizada por uma comissdo, composta de no minimo 03 (trés) membros,
designada por portaria da Direcdo Geral do Campus, tendo, preferencialmente, como presidente o
Coordenador (a) de Extensdo do Campus.

9.5. A avaliacéo das propostas sera feita com base nos 7 (sete) critérios definidos a seguir:
. Adequacdo da proposta ao tema (Quadro 1)

Il.  Coeréncia com a definicdo de acOes de extensdo do IFRN. Cumprimento ao preceito da
indissociabilidade de ensino, pesquisa e extensdo, caracterizada pela integracdo da acgéo
desenvolvida a formacdo técnica e cidadd do estudante e pela producdo e difusdo de novos
conhecimentos e novas metodologias, com o objetivo de intensificar uma relacdo transformadora
entre o Instituto Federal de educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte e a sociedade.

I1l.  Impactos sociais na comunidade externa.

IV.  Coeréncia e clareza do contetdo da proposta no que se refere a: objetivo geral, metas, atividades,
nuimero de beneficiados, justificativa e metodologia. A redagdo da proposta deverd ser clara e
concisa. Devera apresentar o objetivo geral, a(s) meta(s) a alcancar, as atividades referentes a cada
meta, justificativa coerente para o problema que se propde resolver, nimero de beneficiados e
metodologia clara. As atividades precisam ser inseridas no projeto de forma que o
monitoramento possa ser feito mensalmente.

V.  Adequacdo e preenchimento correto do Plano de Aplicacdo e Plano de Desembolso. No plano de
aplicacdo devera constar 0 recurso necessario para a execugdo do projeto com seus respectivos
elementos de despesas, unidade de medida, quantidade e valor unitario (ver memdria de calculo
do projeto). No plano de desembolso devera constar os recursos que sera utilizado a cada més e
gue foi previsto na memoria de calculo. Os planos devem estar compativeis com as necessidades
do projeto e de acordo com os valores previstos neste edital.

VI.  Proposta de Divulgacdo dos resultados do projeto. O coordenador deve antever as possiveis
producgdes que poderdo ser realizadas como fruto das atividades desenvolvidas pelo projeto, tais
como apresentagdes em eventos do Campus/Reitoria (obrigatoriamente divulgacdo durante a
EXPOTEC ou outro evento do Campus ou Reitoria), em congressos, producdo de (capitulos de)
livros, artigos, seminarios, oficinas e outras produc6es académicas.

VII.  Constituir projeto de extensdo do Campus que venha sendo desenvolvido, no minimo, no ultimo
ano.

9.6. A pontuacdo para os critérios definidos para avaliagdo das propostas esta distribuida conforme Quadro 3
a seguir:

Quadro 3- Critérios de pontuacdo para analise das propostas

ITEM | CRITERIOS ITEM OU QUADRO | PONTUAGAO
DO EDITAL MAXIMA POR
ITEM
01 Adequacdo da proposta ao tema. Quadro 1 10
02 Coeréncia com a definicdo de acbes de extensdo do (Item 3.1; Item 9.1 a) | 15
IFRN.
03 Impactos sociais na comunidade externa. (Item, 9.1 b, c, d) 25




04 Coeréncia e clareza do contetido da proposta, no que se
refere ao objetivo geral, as metas, as atividades, a
justificativa e a metodologia. As atividades precisam | Item 9.3.4 15
ser inseridas no projeto de forma que o

monitoramento possa ser feito mensalmente.

05 Adequacdo e preenchimento correto do Plano de

Aplicacédo e do Plano de Desembolso. Item 9.3.5 10
06 Proposta de divulgacao dos resultados do projeto. Item 9.3.6 10
07 Projeto de extensdo do Campus que venha sendo| Item 3.4 15

desenvolvido, no minimo, no Gltimo ano.

9.7.Na pontuacdo dos critérios de avaliacdo deve se observar 0s seguintes parametros do quadro 4

abaixo:

Quadro 4 — Pardmetros de pontuacao

01. Adequacdo da proposta ao tema.

0al0

0 N&o ha adequacdo da proposta ao tema.
la5b H4a adequacdo em parte com o tema.
6al0 H4 adequacao com o tema.

02. Coeréncia com a defini¢do de a¢des de extensdo do IFRN

0al5

0 Né&o h coeréncia com a definicdo de a¢des de extensdo no
IFRN.

la7 Ha coeréncia, em parte, com a definigdo de acdes de extensao
no IFRN.

8al5 Ha4 coeréncia com a definicéo de acdes de extensdo no IFRN.

03. Impactos sociais na comunidade externa.

0a25

0 N&o ha impactos sociais na comunidade externa.
1a10 H4 impactos sociais, em parte, na comunidade externa.
11a25 Ha impactos sociais na comunidade externa.

04. Coeréncia e clareza do contetido da proposta, no que se refere ao objetivo geral, as metas, as

atividades, a justificativa e a metodologia.

0 N&o ha coeréncia e clareza no contetido da proposta.
0a15 lav Ha coeréncia e clareza, em parte, no contetido da proposta.
8alb Ha coeréncia e clareza no contetido da proposta.
05. Adequacéo e preenchimento correto do Plano de Aplicacéo e do Plano de Desembolso.
0 Nao ha adequacéo e preenchimento correto do Plano de
0al0 —
aplicacdo e do plano de desembolso.
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lab Héa adequacéo e preenchimento correto do Plano de aplicagdo e
do plano de desembolso, em parte.

6al0 Ha adequacdo e preenchimento correto do Plano de aplicacédo e
do plano de desembolso.
06. Proposta de divulgacéo dos resultados do projeto.
0 Nao ha proposta de divulgacdo dos resultados do projeto.
0a10 lab Ha proposta de divulgagdo dos resultados do projeto em parte.
6al0 Ha proposta de divulgacdo dos resultados do projeto.

07. Projeto de extensdo submetido e ndo contemplado no Edital 02/2017-PROEX/IFRN ou Projeto de
extensdo do Campus que venha sendo desenvolvido, no minimo, no altimo ano.
0 Nao vem sendo desenvolvido, no minimo, no Gltimo ano.

0ald 15 Vem sendo desenvolvido, no minimo, no Gltimo ano.

9.8. A pontuacdo final de cada proposta sera obtida por meio da média aritmética dos pontos atribuidos
por avaliadores da comisséo interna.

9.9. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
possiveis, de acordo com os critérios de pontuagdo para analise de propostas, Quadro 3.

9.10. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacao final.

[10. CRITERIOS DE DESEMPATE DAS PROPOSTAS SELECIONADAS

10. Em caso de empate, ap0s a classificacdo dos projetos de extensdo serdo usados, sequencialmente, os
seguintes critérios:

I.  Maior pontuacédo no item 07 do quadro 03
1. Maior pontuagéo no item 03 do quadro 03

I1l. Maior pontuacdo no item 04 do quadro 03
IV. Maior pontuacdo no item 02 do quadro 03
V. Maior pontuagdo no item 01 do quadro 03
VI. Maior pontuacdo no item 05 do quadro 03

VII. Maior pontuacdo no item 06 do quadro 03
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rll MONITORAMENTO E AVALIACAO

10.1 O acompanhamento dos projetos dar-se-4 da seguinte forma:

10.1.1 O(A) Coordenador(a) do projeto antes de iniciar a execuc¢do, deve realizar reunido com toda equipe,
para que todos conhegam o escopo do projeto e as atribui¢bes que competem a cada membro, como também,
realizar treinamento caso seja necessario;

10.1.2 Realizar reuniGes com a equipe, durante a execucdo do projeto, para antecipar as situacoes
desfavoraveis que poderdo ser encontradas, para que acBes preventivas e corretivas possam ser tomadas antes
gue essas situagoes se consolidem como problemas;

10.1.3 Monitoramento que sera realizado pelo(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdo do Campus, in loco,
conforme cronograma de reunides a ser agendado e divulgado para todos os Coordenadores e equipe dos
projetos, de acordo com a realidade de cada Campus;

10.1.4 Analise e validacdo do registro das atividades executadas e despesas realizadas, de acordo com registro
feito pelo(a) Coordenador(a) do projeto no SUAP;

10.1.5 Analise e validacao do relatorio final, que sera gerado no SUAP, a partir do registro das atividades
executadas, despesas realizadas, anexo de fotos, registro de licGes aprendidas e conclusdo do projeto,
registradas pelo (a) Coordenador(a) do projeto até 10 (dez) dias apds concluséo do projeto;

10.1.6 Participacdo do Coordenador ou membro da equipe executora, em evento de nivel institucional, ou
seja, SECITEX e outros, como também, evento a nivel regional e/ou nacional, com apresenta¢do de trabalho
referente ao projeto;

10.1.7 E recomendavel publicacio: (capitulo de) livro, artigo em revista e/ou, periodico especializados;

10.1.8 E de responsabilidade do(a) Coordenador(a) do projeto o registro, no SUAP, das atividades executadas,
despesas realizadas, fotos, avaliagdo final dos alunos, licbes aprendidas, anexos e finalizacdo do projeto
(relatorio), sendo responsavel pela validagdo dos registros, o Diretor de Extensdo do Campus Natal-Central e
nos demais Campi o Coordenador de Extensdo do Campus, in loco. Sera também, de responsabilidade do(a)
Coordenador(a) do projeto a atualizagdo da equipe, em tempo real, e anexos.

10.2  As publicagdes e/ou quaisquer outros meios de divulgacdo dos trabalhos realizados e de seus

resultados, devera mencionar o apoio da PROEX e do Campus do IFRN.

13.3 Sera obrigatorio o(a) Coordenador(a) do projeto indicar o(a) orientador(a) do(a) aluno(a) e realizar a

avaliacdo no SUAP, ao final do projeto, ou na data que houver o desligamento do projeto.

13.4  No caso de acontecer um fato superveniente que impeca o(a) Coordenador(a) do projeto de executar no
tempo planejado, 0 mesmo deverd comunicar ao Diretor/Coordenador de extensdo do Campus, a prorrogacao
de prazo, e fazer a devida alteragdo no SUAP.

13.5 No caso de acontecer um fato superveniente que impega o coordenador de continuar a frente do
projeto, incluindo remanejamento, devera ser nomeado um novo Coordenador, a fim de ndo interrompé-lo.
Caso este fato aconteca no inicio do projeto e ndo tenha sido utilizado nenhum recurso financeiro, o

Coordenador podera solicitar o cancelamento a ASPROC/ PROEX, justificando o motivo. Fica a critério da
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ASPROC/PROEX convocar por ordem de classificacdo o projeto que obteve a pontuacdo necessaria para
selecdo, mais por limitacdo de vaga, ndo foi selecionado anteriormente.
13.6 No caso do(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de extensdo do Campus participar do edital, como
Coordenador de projeto ou membro da equipe, ficard impedido de realizar o monitoramento do seu projeto. O
Diretor(a)/Coordenador(a) de extensdo deve inserir no SUAP um novo monitor.

| 12 DIVULGAGAO DOS RESULTADOS |

A Divulgacdo da selecdo das propostas seré realizada no SUAP de acordo com a data prevista no quadro 2
deste edital e na pagina do IFRN Campus Natal — Cidade Alta.

| 13 CASOS OMISSOS |

Os casos omissos serdo dirimidos pela Coordenagdo de Extensdo do Campus Natal — Cidade Alta em
conjunto com a Comisséo Interna de Avaliacéo.

Natal - RN, 01 de fevereiro de 2018.

Carlos Eduardo Campos Freire
Diretor Geral do Campus Natal — Cidade Alta

Caroline Cristina de Arruda Campos
Coordenadora de Extensdo do Campus Natal — Cidade Alta



