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SUSTENTABILIDADE ' ARTIGO CULTURA
A energia que vem do sol Intercambio no exterior Producao cultural em alta



PDI

FEITO POR NOS

A construgéo do PDI 2014-2018 contou com a participacdo de servidores
e alunos de todo o Instituto. No periodo de 9 a 27 de maio, eles enviaram

suas propostas através do Suap, para serem sistematizadas pelas
comissdes locais e temdticas que cuidam da elaboracéio do documento.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
é um documento de gestdo que contém os
objetivos e metas do IFRN para um horizonte
de quatro anos. Nele estdo incluidos o Projeto
Politico Pedagégico, o Plano Diretor de
Infraestrutura Fisica dos campi e da Reitoria,
o Planejamento Estratégico e a Avaliagdo de
Desenvolvimento Institucional, dentre outros
documentos. Mas, além de apontar para o
futuro, o PDI traz também impressas a histéria
e a cultura organizacional desta instituicao
centendria que se renova a cada ano.

%°

PLANO DE
DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL




EDITORIAL

E com muita satisfagdo que apresentamos
a terceira edi¢ao de InforM - Informacio
em Movimento. Além de ser acessada
através de tablet e iPhone, a partir de
agora, a revista terd também uma versio
impressa. Por mais que reconhecamos
as vantagens das publicagoes digitais, hd
ocasides em que as publicacoes fisicas
cumprem com mais eficiéncia o papel de
cartdo de visita da instituigao, principal-
mente num ano em que saimos tdo bem

na foto.

De fato, o ano letivo de 2013 terminou em margo desse ano repleto de rea-
lizagbes e podemos constatar isso em vdrias das matérias que compdem essa
edi¢do: em uma delas, abrimos as portas dos trés novos campi do IFRN para
mostrarmos, com orgulho de donos de casa, como suas instalagées sdo boni-
tas, funcionais, tornando propicio o ambiente ao aprendizado e a inovagao;
em outra, falamos sobre os novos cursos que passamos a oferecer, sempre em
consonancia com as necessidades do mercado de trabalho.

Uma dessas necessidades é a formagio de mio de obra capacitada para
atender ao parque eélico da regido do Mato Grande, razdo da grande pro-
cura pelo Curso Superior de Tecnologia em Energias Renoviveis, ofereci-
do pelo Campus Joao Camara. Criado em 2012, o curso engloba o estudo
nao s6 da energia gerada a partir dos fortes ventos da regiao como também
do potencial de geragio de energia solar e do melhor aproveitamento dos
recursos hidricos, através das pequenas centrais hidroelétricas (PCHs).

Alids, a preocupagio com a sustentabilidade nio é apenas tema de sala de
aula; tem estado presente no dia a dia da Instituigio. A repérter Maria
Clara Bezerra nos conta como o IFRN saiu na frente de todos os demais
6rgaos e instituigoes publicas do Estado na adogao de medidas para reduzir
a dependéncia da energia elétrica convencional. Uma delas foi a instalagio
de usinas fotovoltaicas na Reitoria e nos novos campi do Instituto, além do
Campus Currais Novos, onde também serd instalada. Aliadas a isso, outras
agoes do Projeto Campus Verde jd estao sendo colocadas em prética, como
mostra Alberto Medeiros em outra reportagem.

Esses sao apenas alguns dos assuntos que vocés vao poder conferir nesta
edi¢do, que marca também os cinco anos da criago dos Institutos Fede-
rais. Parabéns a todos nés azemos parte dessa histdria.
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ANO LETIVO 2013

Por causa das greves de anos anteriores, o ano letivo 2013 comegoun
em junho e s6 terminou no ultimo més de margo. Foram oito meses
de muitas realizacoes, que fizemos questio de resumir em uma
retrospectiva dos fatos que foram noticia neste periodo.

SERVIDORES

CONSUP APROVA PROPOSTA DA
COMISSAO DE REMANEJAMENTO

Com a aprovacgao do texto original
da Comissdao de Remanejamento, o
maior tempo de efetivo exercicio no
cargo no IFRN e ndo no campus de
origem do servidor passa a ser o pri-

meiro critério de desempate.

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/con-
sup-aprova-proposta-da-comissao-de-remanejamento

INTERCAMBIO

ENCONTRO REUNE ALUNOS
SELECIONADOS DO
PROGRAMA CIENCIA SEM
FRONTEIRAS

Cerca de 30 alunos sdo selecio-
nados para fazer intercambio na
Europa e na América do Norte.

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/
noticias/encontro-reune-alunos-selecionados-
do-programa-ciencia-sem-fronteiras
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Prémio 1

PROFESSOR DO IFRN E PREMIADO COM MELHOR
ARTIGO EM EVENTO INTERNACIONAL

Bruno Sielly fez doutorado sanduiche pelo CsF e rece-
beu prémio de melhor artigo discente na International
Conference on Cybernetics (CYBCONF’ 2013), congres-
so realizado pelo Institute of Electrical and Electronics
Engineers (IEEE) e pela Systems, Man and Cybernetics
Society (SMC).

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/professor-do-ifrn-e-premia-
do-em-evento-internacional
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>>> RETROSPECTIVA JULHO

Prémio 3

, EXTENSAO
ALUNA DO CAMPUS MOSSORO GANHA
CONCURSO NACIONAL SOBRE EQUIDADE DE g:;gf.ﬁg“o
GENEROS PROFISSIONAL DE
PeTROBRASIL 2013 Aluna de Eletrotécnica e bolsista do PFRH no DETENTOS
MOSSORO SEDIA Campus Mossoro, Ana Karolina Vieira Holanda A iniciativa, do Campus Mos-
:  EVENTO NACIONAL DE foi a primeira colocada na categoria estudante soré, foi destaque no Portal
INTEGRAGAO © PETROLEO E GAS de ensino médio. do MEC.
GESTORES DE ORGAOS FEDERAIS DISCUTEM i Oevento é anual e retine htp://portal.ifin.edu.br/campus/reitoria/noticias/aluna-do-campus- hep://portal.ifn.edu.br/campus/reitoria/
ESTRATEGIAS DE TRABALHO EM CONJUNTO :  gestores da cadeia produ- G- b e b e noticias/projeto-do-ifin-e-destaque-no-
¢ tiva de petrédleo, gas e energia renovavel portal-do-mec

Eles discutiram a importancia da integracao para

, e toco © Pafs, com eojsive el PramevEr I T s
desenvolvimento do RN.

a integracao de redes de empresas que
atuam no segmento.

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/mossoro- CONIF

sedia-evento-nacional-de-petroleo-e-gas -
romconepeioRe s IFRN SEDIA 35° REUNIAO DOS
""""""""""" REITORES DOS INSTITUTOS
FEDERAIS

Na pauta, a estratégia para o aper-

Menm6RIA feicoamento da Rede de Educacdo
EMPRESA INCUBADA NO IFRN Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
DlGITALIZA 27 MIL CARTAS DE http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/
CAMARA CASCUDO ifrn-sedia-35a-reuniao-do-conselho-nacional-das-ins-

tituicoes-da-rede-federal

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/gestores-federais-dicutem-a
-importancia-da-integracao-para-desenvolvimento-do-rn

O acervo pode ser consultado no Instituto
Camara Cascu-

PREMIO 2 i t Al S T . BRI e ———— e
PROFESSORES DO IFRN SAO PREMIADOS EM i EEllERD
EVENTO INTERNACIONAL :  naCidade Alta, Gestio 2
- : . : em Natal.
Marcus Assuncao, Miler Franco e Renata Lissa con- A PROFESSOR DJESON
ttp: tal. o

quistaram prémio de melhor artigo no World Multi- : edib,f’c‘:mp;:,“ MATEUS DA COSTA ASSUME
conference on Systemics, Cybernetics and Informatics i reitoria/noticias/ A DIREQAO GERAL DO

:  empresa-incubada-
(WMSCI) 2013. © noifin-digializa CAMPUS NOVA CRUZ
http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/professores-do-ifrn-sao-pre- ' ;cervo-com-cartas- O novo diretor é professor
miados-em-evento-internacional decmam-eneds P

de Quimica e tem mais de 30

FOTO: MARIA CLARA anos na instituigcdo. Substitui RecoroE )
""""""""""" o professor Francisco Assis de MAIS DE 100 ALUNOS DO IFRN SAO PREMIADOS
MEIO AMBIENTE Oliveira, responsavel pela ins- NA OLIMPIADA BRASILEIRA DE MATEMATICA
CAMPUS MOSSORO ARRECADA QUASE 36 talagao do campus na Regido Além dos estudantes, onze professores receberam
TONELADAS DE PAPEL PARA DOAGAO Agreste. : homenagens,
Alunos de Gestao Ambiental do Campus Mossord foram http://portal.iftn.edu.br/campus/reitoria/ htep://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/mais-de-110-alunos-do-
noticias/campus-nova-cruz-tem-novo- ifrn-sao-premiados-na-olimpiada-brasileira-de-matematica

responsaveis pela iniciativa.
http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/semana-do-meio-ambiente-
arrecada-quase-35-toneladas-de-papel

diretor-geral

Prémio 4

e 3 ALUNOS DO IFRN VENCEM CONCURSO

y = = NACIONAL DE VIDEOS “PEQUENOS LEITORES,
FUTUROS POETAS”, PROMOVIDO PELA TV
ESCOLA/MEC

O video “A Vida, Pura Permuta” foi desenvolvido
por alunos do 22 ano do curso de Informatica do
Campus Caico.

GESTAO 1

VARELIO GOMES DOS SANTOS E O NOVO
DIRETOR GERAL DO CAMPUS MACAU

O novo diretor tem 45 anos, é natalense e ingressou
no IFRN em 2010. Ele substituiu o professor Liznan-
do, pioneiro do Instituto Federal na microrregiao
salineira do Estado.

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/muda-a-direcao-do-cam-
pus-macau

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/alunos-do-ifrn-
participam-de-concurso-nacional-de-videos



>> RETROSPECTIVA m

SETEMBRO DEZEMBRO

ANIVERSARIO 1 ) ANIVERS:&RIO 2 i INSTITUICONAL 1 RECONHECIMENTO 1
IFRN COMEMORA 104 ANOS COM | SEMINARIO IFRN E HOMENAGEADO NA CAMARA MEC APROVA 11 PROJETOS IFRN RECEBE HOMENAGEM POR
INTERNACIONAL LUSO-BRASILEIRO DE MUNICIPAL DE NATAL DO IFRN DE PESQUISA E PROJETO PARA ERRADICACAO DO
CIENCIAS DA EDUCACAO Reitor Belchior de Oliveira Rocha recebeu uma EXTENSAO TECNOLOGICA TRABALHO INFANTIL
O evento discutiu o pensamento pedagdgico de placa em homenagem aos relevantes servigos e O reconhecimento pelo trabalho do Insti-
Paulo Freire. prestados a educagdo do Estado. o T T e S [ B0 tuto foi do Férum Estadual de Erradicagao
http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/ifrn-comemora-104- http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/ifrn-e-homenageada- do Trabalho da Crianca e de Protecdo ao

e RS 160 mil.

anos-com-i-seminario-internacional-luso-brasileiro-de-ciencias-da-educacao na-camara-municipal-de-natal

Adolescente Trabalhador (FOCA RN).

hetp://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/ifrn-recebe-
homenagem-por-projeto-para-erradicacao-do-trabalho-infantil

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/
noticias/mec-aprova-onze-projetos-do-ifrn-de-
pesquisa-e-extensao-tecnologica

Prémio 5

CAAMPUS SANTA CRUZ RECEBE
PREMIO PAULO FREIRE - DESTAQUE
EDUCACIONAL

O prémio foi concedido pela Associa¢do dos
Pedagogos do RN (ASPedRN).

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/campus-santa-
cruz-recebe-premio-paulo-freire-destaque-educacional

VISITA PRESIDENCIAL

DILMA INAUGURA TRES CAMPI DO IFRN E
ENTREGA CERTIFICADOS DO PRONATEC

Solenidade foi no Campus Ceara-Mirim.

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/dilma-inaugura-tres-campus-
do-ifrn-e-entrega-certificados-do-pronatec

ExpansAo
CAMPUS CANGUARETAMA E APRESENTADO A MARGO
COMUNIDADE DO LITORAL SUL
Representantes da sociedade civil da regiao assisti- PREMIO 6 PDI
e umj apre;‘inta.gao sobre @ escola e conhiece: PROJETO DESENVOLVIDO PORALUNO E  ABERTOS OS TRABALHOS DE ELABORACAO DO PLANO DE
fam suas dependencias. MEDALHA DE OURO NO MEXICO ~ DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO IFRN
http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/campus-canguaretama-e- L ) . ) ) o
apresentado-a-comunidade-do-litoral-sul A premiacao foi realizada no Proyecto Mul- O documento deverd estar concluido até junho.

timedia 2014, na cidade de Guadalajara. - hup://portal.ifin.edu.br/institucional/pdi

http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/projeto-
desenvolvido-por-aluno-e-medalha-de-ouro-no-mexico

FEBRACE
ALUNOS DOS CAMPI NATAL-

ZONA NORTE, CURRAIS NOVOS
E CAICO PARTICIPAM DE

NOVEMBRO

Tewevisio . Inowgio EVENTO CIENTIFICO DA USP
IFRN ESTREIA PROGRAMA - EMPRESA INCUBADA NO IFRN E . , »
EDUCACAO EM PAUTA, NATV  FINALISTA DO PREMIO MINIEMPRESA O Projeto Samanad, de Caico,
CAMARA . NACIONAL conquistou dois prémios interna-
O programa vai ao ar todos os . A miniempresa Peg-Fio S.A/E, incubada no clonais.

sabados, as 10 h da manh. Campus Natal-Central do IFRN, é finalista heep://febrace.org.br/imprensa/noticia/404/
hetp://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/ : do Prémio Miniempresa Nacional.

noticias/ifrn-estreia-novo-programa-sobre- http://portal.ifrn.edu.br/campus/reitoria/noticias/empresa-

educacao-na-tv-camara incubada-no-ifrn-e-finalista-do-premio-miniempresa-nacional
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CINCO ANOS DE BOAS NOTICIAS

Apesar da trajetoria centendria, a Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnolégica s6 passou a existir de direito em 2008.

Marilia Estevao

Até a criacio da Lei 11.892, a entao chamada Rede
Federal era apenas o modo com que as pessoas se refe-
riam ao conjunto das institui¢oes federais de educagio
profissional. Algumas dessas institui¢cdes j4 contavam
com uma longa trajetéria no ensino profissional bra-
sileiro, iniciada em 1909, quando o entéo presidente
Nilo Pecanha criou as Escolas de Aprendizes Artifices
— uma delas no Rio Grande do Norte. Com a nova
lei, o presidente Luis Indcio Lula da Silva nio s6 con-
feriu personalidade juridica 2 Rede, como deu nova
institucionalidade aos Centros Federais de Educacio
Profissional e Tecnolégica (Cefets), transformando-os
em institutos federais.

Cinco anos depois de criada oficialmente, a Rede
conquistou avangos significativos para a educagio
profissional brasileira. O principal deles é 0 aumento
da oferta de vagas. Na educacio técnica de nivel mé-
dio, o total de matriculas saltou de 77.074, em 2008,
para 534.853, em 2013. J4 na educagao superior, o
Censo do IBGE registra um aumento de 27,6% no
total de matriculas, de 2010 para 2012.

12

Atualmente a REPCT ¢é composta por 38 institutos
federais; dois centros federais (Cefets); o Colégio Pe-
dro II, no Rio de Janeiro, e a Universidade Tecno-
l6gica Federal do Parand (UTFPR). Juntas, essas 42
institui¢oes possuem 459 unidades, espalhadas por
todas as regioes do Pais. As expectativas para o futuro
préximo sio ainda maiores, com a continua¢io do
processo de interiorizagao do Ensino Profissional.

Para o ex-ministro da Educacio, Aloizio Mercadante,
os institutos sdo indispensdveis no aumento da pro-
dutividade e da competitividade do pais. “Além das
engenharias e das dreas técnicas, que s3o as vocagoes
da rede, licenciaturas em matemdtica, quimica e fisica
s30 os cursos em que o governo federal pretende in-
vestir através dos institutos”, disse Mercadante.

O ex-ministro participou, no dia 11 de dezembro,
de uma solenidade no MEC para marcar a data de
criagio da RFEPCT e dos institutos federais. A co-
memoragao, organizada pelo Conselho Nacional das
Instituicoes da Rede Federal de Educagio Profissio-
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nal, Cientifica e Tecnoldgica (Conif) contou com a
presenca de reitores, pré-reitores e comunicadores da
Rede, além de parlamentares e dirigentes do Ministé-
rio da Educagao (MEC).

No seu discurso, o presidente em exercicio do Conif,
Caio Mdrio Bueno Silva, reconheceu a importancia do
trabalho que vem sendo prestado pelas instituigoes da

- ™ Educalso BV &

PAIL BICO T AL AW FOBRET A

inform

Rede e falou sobre os grandes desafios para os préxi-
mos anos: fechar 2014 com 562 campi concluidos e
em plena atividade e, em 2022, chegar a mil unidades
—uma média de uma para cada cinco cidades. “Se pen-
sarmos que, em 2009, a rede tinha apenas 140 campi e
200 mil matriculas, podemos perceber o quanto avan-
camos de 14 para cd”, completou. * —

By S ]

Conif - Ano Novo, gestao nova

Os reitores do Instituto Federal Fluminense (IFF), Luis Caldas Augusto Pereira, e Belchior de
Oliveira Rocha, do IFRN, sdo os novos presidente e vice-presidente do Conselho Nacional das
InstituicGes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (Conif). Eles

tomaram posse no ultimo més de fevereiro e se preparam para um ano de muito trabalho.

“Nos debates em torno da sucessao presidencial, a questdo da consolidacdo dos institutos

federais e da prépria Rede deve ser reafirmada pelos dirigentes das instituicdes. Preci-
samos avancgar na expansao e, para isso, é fundamental unir nossas forcas”, ressaltou o

reitor do IFRN, Belchior de Oliveira Rocha.

De acordo com o presidente eleito, o Conif demonstrou amadurecimento no processo de

formacdo da chapa Unica. “Todos nos unimos em torno de um consenso do que seria bom

para a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica nesse momento
e nos articulamos em uma composicao que garantisse a unidade e o fortalecimento do

Conselho”, avaliou o reitor do IFF, Luis Caldas Augusto Pereira.

Os outros dois integrantes da chapa vencedora foram os reitores José Bispo Barbosa

(IFMT) e Paulo Rogério Araujo (IF Sudeste de Minas), diretores financeiro e administrati-

Vo, respectivamente.
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ExpansAo IFRN
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Canpus Canguaregtama

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

O IFRN chega a mais trés municipios do Rio Grande do Norte,

cobrindo todas as regioes do Estado

Marilia Estevao

O ano de 2013 foi marcado pela 34 fase de expansio do IFRN, que trouxe trés novos
campi para o Rio Grande do Norte — Ceard-Mirim, Canguaretama e Sdo Paulo do Po-
tengi. As escolas jd estdo prontas e enchem os olhos de quem passa por elas, fazendo com
que os jovens das regioes beneficiadas tenham um incentivo a mais para se dedicarem
aos estudos: serem alunos da maior e melhor institui¢do de ensino do Estado.

As escolas tém capacidade para atender a 1.200 alunos
nos trés turnos e de abrigar 120 servidores, entre pro-
fessores e técnicos administrativos. Os investimentos
para a construgao de cada uma delas chegaram a R$
12,5 milhoes.

Os campi Ceard-Mirim e Canguaretama ocupam
um terreno de pouco mais de 10 hectares; jd o Cam-
pus Sao Paulo do Potengi ocupa uma drea um pouco
menor, de 8,6 hectares. Alids, se nio fossem cer-
tas peculiaridades de cada terreno, os projetos das
trés escolas seriam idénticos. Ao contrério da gran-
de maioria dos outros campi do Instituto, desta vez
houve uma op¢io pela verticalizagao dos prédios, tal
como aconteceu nos campi Santa Cruz e Pau dos
Ferros, inaugurados hd cinco anos. “A experiéncia
das fases anteriores nos fez chegar a conclusao de
que os campi verticais tornam possivel uma vigilan-

14

cia mais eficiente das instalagbes, garantindo mais
seguranca aos alunos e servidores, além de serem de
manutengio mais fécil e barata”, explica o diretor
de Engenharia e Infraestrutura do Instituto, Josué
Martins da Silva.

Os prédios académicos e administrativos possuem o
mesmo tamanho — 8.525,94 m?, divididos em trés
pavimentos, ocupados com quatro salas de aula, 28
salas administrativas, 11 laboratérios e auditério com
capacidade para 208 pessoas. J4 o complexo esportivo
tem cerca de 18 mil m? nos campi Ceard-Mirim e
Canguaretama e de 10 mil m? no Campus Sao Pau-
lo do Potengi. Todos os trés campi possuem piscina
semiolimpica, gindsio poliesportivo e quadra de fu-
tebol, mas apenas os dois primeiros contam também
com uma pista de atletismo, pois em Sio Paulo do
Potengi nio havia espago para ela.

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

Construcoes “verdes”

Outra vantagem das construgdes mais verticais res-
saltada por Josué é o beneficio para o meio ambiente.
Segundo ele, ao se impermeabilizar uma drea menor
do terreno esti-se deixando mais espaco para absor-
¢ao de dgua da chuva. Além disso, a possibilidade
de se ter uma drea maior reservada a arborizagio e
ajardinamento contribuird para tornar as escolas mais
bonitas e frescas.

As salas de aula sio claras e extremamente ventiladas,
assim como as demais instalagbes. Foram instalados
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protetores solares do tipo brise metdlico nas facha-
das. Esses brises diminuem a incidéncia de carga
térmica para o ambiente interno, diminuindo as-
sim o gasto com energia elétrica para resfriamento
desses ambientes.

“A arquitetura tem tentado, face as dificuldades
técnicas dos terrenos doados para os novos campi,
atender as questdes sustentdveis desde a locacao
das edificagdes, procurando priorizar a ventilagao
e iluminagdo naturais”, explicou a arquiteta Ana

>>>




>>> EXPANSAO IFRN

Novinhos em folha

Salas claras, ventiladas, onde cada aluno tem um computador sé para si. Assim sdo 0s novos
campi do IFRN, que contam ainda com auditdrios e laboratérios preparados para receber, com
conforto, os novos estudantes.

FOTOS: ALBERTO MEDEIROS
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Cléudia Gondim, responsdvel pelas adaptagées ao
projeto original que a arquiteta Larissa Leiros havia
feito para os campi da fase 2 da expansao. Mas, se-
gundo Ana Cl4udia, a preocupa¢io com a sustentabi-
lidade das escolas nao para por ai: os trés novos campi
j& nasceram dotados de sistemas de captagao e arma-
zenamento da dgua da chuva para consumo humano
e com estagoes de tratamento de esgoto — medidas
que também comegam a ser implantadas nos
campi mais antigos, como Apodi, que acaba
de inaugurar a sua estagéo.

Outra iniciativa pioneira no estado e no Pais
¢ a instalacdo de painéis para captagio da ra-
diagao solar para geracio de energia elétrica.
De acordo com a Agéncia Nacional de Ener-
gia Elétrica (Aneel), o IFRN foi a primeira
institui¢ao pablica do RN a funcionar como
pequena geradora de energia obtida do sol.
O sistema de captagdo de energia solar jd foi
instalado em trés unidades do Instituto e, até
o final do ano, estard em sete (Reitoria e mais
seis campi).

O prazer de construir

inform

Na verdade, os cuidados com o meio ambiente estao cada
vez mais incorporados as rotinas Instituto, que conta até
mesmo com um projeto especifico para estimular prati-
cas ecologicamente corretas (ver matéria na pdgina 30).
Atualmente, é fundamental procurarmos buscar solugoes
que tornem as construg¢des mais sustentaveis tanto am-
biental quanto economicamente. Isso significa mais efi-

ciéncia na gestao dos recursos piblicos. e m—

A fala mansa e o jeitdo tranquilo podem até enganar o interlocutor. Mas quem convive com
Josué Martins sabe que a cordialidade é apenas um traco da personalidade, que inclui um
zelo muito grande com o trabalho que realiza a frente da Diretoria de Engenharia. “Ele é
daquele tipo que deixa a equipe trabalhar tranquila, mas que esta sempre de olho, atento
para que tudo seja feito da melhor forma possivel”, descreve o engenheiro Franclin Rébias
da Silva, que faz parte da equipe da DIENG.

Foi por essas e outras caracteristicas que esse potiguar de 66 anos foi o primeiro nome que
veio a mente do reitor Belchior de Oliveira Rocha na hora de compor a equipe da nova di-
retoria sistémica. “Precisdvamos de uma pessoa com a experiéncia e o espirito publico de
Josué para darmos conta dessa fase tdo importante da nossa instituicdo em que expandimos
nossa atuagao pelo interior. Tivemos a sorte de poder contar com ele e esperamos que por
muito tempo ainda”, disse o reitor.

Filho de S3ao Paulo do Potengi, Josué nao esconde o carinho especial pelo campus que aca-
bou de construir na sua cidade natal, mas fica satisfeito pelo servico realizado nas trés novas
escolas.

“Acho que é uma contribuicdo importante que estamos dando as cidades onde instalamos
nossos campi. Na grande maioria delas, o campus do IFRN é o prédio maior, mais bonito e,
por isso, mais admirado pela populacdo. E isso nos enche de orgulho”, conclui o engenheiro
do alto de seus mais de 35 anos de servicos prestados a Instituicao.
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ANO LETIVO COMECA COM

TRES NOVOS CURSOS

Serao dois cursos técnicos e outro de graduacao tecnolégica

Maria Clara Bezerra

O IFRN serd a primeira institui¢io de ensino no es-
tado a ofertar cursos regulares de técnico em Multi-
midia, em Eventos, além de tecndélogo em Logistica.
Segundo o pré-reitor de Ensino do Instituto, José de
Ribamar Silva Oliveira, os cursos do Instituto sao pla-
nejados para induzir o desenvolvimento social e eco-
ndémico nas regides e comunidades em que os campi
do estao localizados e os trés novos cursos chegam
exatamente para suprir a uma demanda real nessas
formacoes.

“A ideia é aproveitar os arranjos produtivos existentes
ou com potencial de crescimento para investirmos na
formagao de profissionais que terao boas oportunida-
des de emprego depois de formados”, explicou o pré
-reitor. Os trés cursos serdo oferecidos pelos campi
Natal - Cidade Alta (Técnico Integrado em Multimi-
dia e Técnico Subsequente em Eventos); Canguareta-
ma (Técnico Subsequente em Eventos) e Sao Gongalo
do Amarante (Graduacio Tecnolégica em Logistica),
totalizando 200 vagas.

A possibilidade de ingressar em um dos novos cursos
da Instituigao atraiu um grande nimero de candida-
tos ao processo seletivo realizado no dia 16 de feve-
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reiro. Para se ter uma ideia, de acordo com niimeros
fornecidos pela Coordenagao de Acesso Discente do
Instituto, um total de 591 estudantes se inscreve-
ram para as 80 vagas oferecidas inicialmente para o
Curso Técnico Integrado em Multimidia do Campus
Natal-Cidade Alta; os cursos técnicos em Eventos da
Cidade Alta e de Canguaretama, juntos, receberam
242 inscriges, para as também 80 vagas iniciais; ja o
curso superior de Logistica, do Campus Sdo Gonga-
lo, atraiu 421 estudantes que disputaram uma das 40
vagas oferecidas.

A seguir, saiba um pouco mais sobre os novos cursos

do IFRN.

Técnico Subsequente em Eventos

No Campus Canguaretama, localizado na Microrregiao
do Litoral Sul do Rio Grande do Norte, que tem no
turismo uma de suas principais atividades econdmicas,
o Curso Técnico em Eventos devera contribuir para o
crescimento deste setor. Diante de atrativos como Bar-
ra de Cunhati, em Canguaretama, Pipa, em Tibau do
Sul, Baia Formosa e diversas outras belas praias, o ob-
jetivo é preparar melhor os profissionais para atuarem

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

na prospeceao, planejamento,
avaliacio, organizagio e exe-
cugdo de eventos que possam
significar uma alternativa 2
sazonalidade prépria do turis-
mo na regiao.

“Nos meses de baixa esta-
¢do0, podem ser promovidos
shows, congressos, festivais
para atrair novos visitantes
€ movimentar a economia.
Para isso, precisamos de pro-
fissionais capacitados”, disse
Renata Trigueiro, coordena-

dora do curso. Segundo ela,
os eventos promovidos hoje em algumas praias do
litoral sul costumam ter muitas falhas de estrutura,
como falta de estacionamento, de seguranca, de ba-
nheiros adequados, entre outras. “O profissional de
eventos deve estar preparado para pensar em todos
esses detalhes, tanto em eventos de pequeno porte,
como um casamento, até os de grande, como a Copa
do Mundo”, completou Renata.

O Curso Técnico Subsequente em Eventos comega a
ser ofertado também no Campus Natal-Cidade Alra,
em relagdo direta com o curso de graduagao tecnolé-
gica em Produgao Cultural (nivel superior), jd ofer-
tado nessa unidade do IFRN, instalada no centro da
capital potiguar. Também j4 ofertante do curso técni-
co de Guia de Turismo e do curso superior em Gestao
Desportiva e do Lazer, o Campus Cidade Alta se enca-
minha assim para se tornar uma grande referéncia na
drea da hospitalidade e do lazer.

No Campus Canguaretama nao ¢ diferen-
te. A previsio ¢ que, em breve, comecem
a ser ofertados os cursos de Tecnélogo em
Gestao de Turismo (superior) e de Guia
de Turismo (técnico), beneficiando ainda
mais a Microrregiao do Litoral Sul. “A es-
trutura do campus foi toda planejada para
ser uma referéncia nesse setor. Além dos
auditdrios, que servem como laboratério
para os cursos, pretendemos implantar
uma agéncia-escola de turismo, onde nos-
sos alunos poderio aplicar o conhecimento
adquirido”, informou a coordenadora.

O Curso Técnico Subsequente em Even-
tos ¢ destinado aqueles estudantes que ji

m

concluiram o ensino médio e
as principais disciplinas sao:
Portugués, Inglés, Informi-
tica, Introducio a Eventos,
Ftica Profissional, Leitura e
Producao de Textos, além de
16 disciplinas tecnoldgicas,
entre elas Marketing Aplica-
do, Cerimonial, Protocolo e
Etiqueta, Agenciamento para
Eventos, Planejamento e Or-
ganizacio de Eventos e Legis-

lagao Aplicada.

Na fase do curso destinada a
prdtica profissional, além do
desenvolvimento de projeto integrador, que alia di-
versas disciplinas na confecgao do trabalho, os alunos
também deverdo passar por um estdgio supervisiona-
do. O curso tem duragao de 1.905 horas, ou seja, um
ano e meio.

Técnico Integrado em Multimidia

Pessoas conectadas quase o tempo todo: no celular, no
tablet, no computador do trabalho, nos momentos de
lazer enquanto jogam ou assistem a um filme na TV
digital. E fato que as midias estio ocupando um espaco
cada vez maior das nossas vidas. “As redes sociais, por
exemplo, democratizaram o acesso a tudo. A cultura,
drea em que sou mais envolvida, ¢ divulgada essencial-
mente pelas redes. Capacitar essa garotada para traba-
lhar com as ferramentas multimidias é democratizar
0 acesso a informagio”, disse a professora do Campus

Cidade Alta Mary Land Brito. >>>
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>>> Ensino

O curso é voltado a formagao de estudantes que estao
saindo do ensino fundamental e vdo fazer o ensino
médio de forma integrada ao profissionalizante. Para
a elaboragao do projeto pedagdgico do curso foram
feitas vdrias pesquisas. “Fomos a agéncias de publi-
cidade e ao Sebrae para detectar se realmente haveria
demanda para essa formacio. Confirmamos que sim.
Depois disso, comparamos grades de virios cursos
ofertados no Brasil nessa drea para construirmos da
melhor maneira possivel a nossa”, explicou a profes-

sora Mary Land.

A formagio prioriza o de-
senvolvimento de conted-
dos interativos, aplicativos
e jogos para dispositivos
moveis, sites e veiculos de
imprensa, entre outros seg-
mentos. “A inten¢io é ha-
bilitar o aluno para as mais
diversas linguagens. Se a
necessidade for produzir
um site, ele saberd também
manipular imagens, gravar e editar um video ou tornar
interativos os seus componentes’, destacou Mary Land.

Para cumprir com os objetivos tragados pelo projeto
pedagégico do curso, o Campus Natal-Cidade Alta
selecionou professores com formagdes especificas
para ministrar as disciplinas de Captacio e Dese-
nho de Som para Audio e Video; Direcao de Foto-
grafia e Manipulagio de Camera; Ediciao de Video
e Animacio 2D e 3D; Marketing em Multimidia e
Web Design. De acordo com Mary Land, o grupo de
professores poderd ser aproveitado futuramente em
outro curso técnico subsequente voltado para a drea
de 4udio e video.

Pertencente a0 mesmo eixo tecnolégico do Curso de
Produgao Cultural e Design, o Curso de Multimidia,
como os demais cursos técnicos integrados do Ins-
tituto, tem uma duragio total de quatro anos. Além
das disciplinas relativas ao ensino médio, apresenta
em sua matriz curricular aulas de empreendedoris-
mo, marketing, fotografia, histéria da arte, captacio
de video, edi¢ao de video 2D e 3D, planejamento
visual, principios da animagcao digital, projeto mul-
timidia, entre outros. Além de projeto integrador
entre as disciplinas, os alunos também terdo de de-
senvolver projeto de pesquisa, de extensdo ou estd-
gio supervisionado.
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Graduacao Tecnolégica em
Logistica

O Curso Superior de Tecnologia em Logistica chega
ao Campus Sao Gongalo do Amarante em um mo-
mento mais do que propicio. Com o mais novo aero-
porto do estado, a cidade de Sao Gongalo vé amplia-
rem-se os esforgos para a formacgdo de profissionais
preparados para as novas oportunidades que o em-
preendimento vai trazer.

FOTO: THALES LAGO

“Temos parceria com o aero-
pOrto e esperamos que o cur-
so seja um grande impulsio-
nador da drea logistica e do
desenvolvimento da regido”,
destacou Carla Teixeira, en-
genheira de produgio e pro-
fessora de Logistica do Cam-

: pus Sao Gongalo.
Fruto do Programa de Acele-
™ ra¢ao do Crescimento (PAC),

do Governo Federal, o novo aeroporto instalado no
municipio deverd gerar emprego, renda e desenvol-
vimento para todo o estado, aumentando o fluxo de
turistas e, também, o de voos e cargas para diversas
partes do mundo. A infraestrutura jd estava sendo
montada, mas como lidar com ela? Por isso, a for-
magao de trabalhadores capacitados em operacoes de
carga e descarga e em outras atividades relacionadas
ao setor aeroportudrio ¢ fundamental.

O Campus Sao Gongalo do IFRN jd ofertava o Curso
Técnico em Logistica, de nivel médio. Como nivel
superior, de graduacio, ¢ a primeira vez que ¢é ofer-
tado no Nordeste por institui¢io publica de ensino.
Segundo Carla Teixeira, o curso técnico deixard de ser
oferecido para dar lugar ao curso superior, que pro-
porciona uma formagao mais completa. “No técnico,
tinhamos apenas uma disciplina de transporte. No
superior serdo duas”, exemplificou a professora.

Os formados em Logistica estardo aptos a trabalhar
nio apenas no aeroporto de Sao Gongalo, mas em
qualquer empresa que precise investir na melhoria
dos processos de forma a garantir melhores resultados
em suas respectivas atividades. “As aulas da primeira
turma do técnico em Logistica do campus encerraram
ha pouco tempo. Muitos dos alunos que jé estagia-
vam na 4rea estdo com chances concretas de contrata-
¢ao”, frisou Carla.

Mais de 7 mil novos alunos

inform

FOTO: ARQUIVO CAMPUS SAO GONGALO

Além dos trés cursos inéditos, o semestre letivo 2014.1 do IFRN foi marcado pela entrada de

7314 novos alunos. Esse foi o nUmero de vagas ofertadas no Instituto apenas para os cursos

regulares, presenciais e a distancia. Do total, 2974 foram destinadas aos cursos técnicos inte-
grados, incluindo a modalidade de Educacao de Jovens e Adultos. Para aqueles que ja haviam

terminado o ensino médio ou o superior, 0 nimero de oportunidades foi ainda maior: 1673

para cursos técnicos subsequentes e 1314 para cursos de graduacdo, sem falar nas 940 vagas
para especializacdes a distancia, 60 para curso de aperfeicoamento e 15 para o mestrado em

Educacdo Profissional. No IFRN, além das aulas, os estudantes tém a oportunidade de participar
de projetos de pesquisa, extensao e visitas técnicas, como a realizada ao Porto Suape, em Reci-
fe, por alunos do Técnico em Logistica do Campus Sao Gongalo do Amarante.

De acordo com o projeto pedagdgico do novo curso,
o0 objetivo principal é formar um profissional capaz
de tomar decisoes nos trés diferentes niveis gerenciais
de uma organiza¢io, considerando a redu¢io dos cus-
tos logisticos e a melhoria na prestagao dos servigos.
Para cumprir essa meta, foram contratados 11 profes-
sores com formagdo na 4rea, que contario com uma
boa estrutura para ministrar as aulas.

“No laboratério de Informdtica, teremos computa-
dores com soffwares que permitem a simulagao de si-
tuagoes reais de trabalho. Além disso, os alunos terdo
acesso ao primeiro armazém-modelo em institui¢io

de ensino do Nordeste, que estd em fase de finaliza-
q
¢ao0”, comemorou a professor de Logistica.

O curso superior, do eixo tecnolégico Gestao e Negé-
cios, possui uma carga hordria total de 2.174 horas,
o que significa cerca de quatro anos de duragio. A
matriz curricular, além de disciplinas fundamentais
como Lingua Portguesa, Lingua Inglesa e Matemiti-
ca, traz 28 disciplinas cientificas e tecnoldgicas, como
Fundamentos da Administragao, Transporte, Plane-
jamento e Controle, Gestao de Cadeia operacional,
Gestao de Estoques e de Custos, além de seis discipli-
nas optativas e semindrios curriculares. ©ss—
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“Temos
testemunhado o

impacto positivo do

programa na vida

de pessoas que até
entao nunca haviam

tido oportunidade

de estudar em uma

instituicao de ensino
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como a nossa.”

PROF. OTAVIO AUGUSTO DE
ARAUJO TAVARES*

ARTIGO

Bolsa formacao no IFRN

UM OLHAR SOBRE O
PRONATEC

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Prona-
tec) foi criado pelo governo federal em outubro de 2011, através da Lei
n. 12.513, para promover a qualificacio profissional dos trabalhadores
através do aumento da oferta de cursos de educagio profissional técnica
de nivel médio e de cursos de formacio inicial e continuada ou qualifica-
¢ao profissional presencial e a distAncia. Nos quase dois anos de coorde-
nagdo do Pronatec no Aambito do IFRN, temos testemunhado o impacto
positivo do programa na vida de pessoas que até entdo nunca haviam
tido oportunidade de estudar em uma institui¢ao
de ensino como a nossa.

Para se ter uma ideia da dimensao do Programa,
seguem algumas informagoes relevantes: primeira-
mente, as agoes sao desenvolvidas através de parcei-
ros que assumem os papéis de ofertantes e deman-
dantes. Para que as ofertas de cursos fossem criadas
no Sistema Nacional de Informacées da Educacio
Profissional e Tecnolégica do Mec (SISTEC), fo-
ram feitas visitas as unidades para realizagao de reu-
— " nides com representantes de secretarias municipais
e estaduais, no sentido de discutir as demandas a serem atendidas, de
acordo com os arranjos produtivos, culturais e sociais de cada regiao dos
estados brasileiros, dentre eles o Rio Grande do Norte.

Essa forma de atuagio deu condi¢oes para uma discussio com repre-
sentantes de demandantes municipais e estaduais sobre quais seriam os
papéis de cada um no processo de oferta dos cursos pelo IFRN. Assim,
foram definidos os cursos a serem oferecidos por 13 das entio 16 unida-
des de ensino do Instituto. Ao final, decidiu-se por um total de 58 tipos
de cursos para 4.273 pessoas no ano de 2012.

Esta experiéncia evidenciou a necessidade de ajustes no processo de or-
ganizagio das demandas através de uma maior articulagio com os érgaos
municipais e estaduais envolvidos, de forma a serem definidas estratégias
de divulgacio, pré-selegio e confirmagio de matriculas de maneira con-
junta para que se pudesse atender aos critérios minimos estabelecidos a

cada ocupagio como escolaridade, vinculagao a programas assistenciais
do governo federal, prioridades estabelecidas por leis federais e objetivos
do Pronatec/Bolsa Formacio.

Descentralizacao

Como o Programa se caracteriza como sendo uma acio de inclusao de
pessoas com idades entre 16 e 60 anos ou mais, hd que se cuidar de
mecanismos metodolégicos para que os alunos consigam ter acesso e
sucesso evidenciado através da obtencdo dos seus certificados. Por isso, é
importante o acompanhamento feito nao s6 pela equipe central, como
também pelas equipes locais.

Todos os cursos iniciam com um periodo de acolhimento no qual os alu-
nos tomam conhecimento da sua estrutura e organizagao, da infraestru-
tura disponibilizada para eles, bem como dos membros da equipe local
responsdvel pelo suporte na execu¢io das atividades e do corpo docente.

Em 2013, o total pactuado junto ao SISTEC/MEC foi de 9.902 vagas
para 116 cursos realizados em 334 turmas, ampliando mais as oportuni-
dades para pessoas que desejavam obter uma qualificagdo profissional — até
porque, mais trés unidades do IFRN entraram no processo de oferta de
cursos com cargas hordrias que variam de 160 a 360 horas. Esses cursos
foram estruturados com base na utilizagao da rela¢io teoria/prética, con-
tribuindo para a inser¢io dos alunos no mundo do trabalho formal e ou
informal de egressos a partir de competéncias e habilidades que sao desen-
volvidas, de acordo com o perfil de cada ocupacio estabelecido no Guia de

Cursos de Formagio Inicial e Continuada do PRONATEC/MEC.

Durante a realizagao dos cursos foram evidenciadas vivéncias muito in-
teressantes que convém ressaltar como: alunos que nio acreditavam na
condi¢io de terem se transformado em estudantes do IFRN com regis-
tro académico e direito ao uso de fardamento, laboratérios, bibliotecas
e parque esportivo, além de atividades artistico-culturais; empresas que
queriam alunos como estagidrios, mesmo sabendo que era um curso de
qualificagio; alunos que se entusiasmaram tanto que quiseram fazer mais
outro curso; portadores do ensino médio que se motivaram a fazer sele-
¢ao para cursos técnicos subsequentes no IFRN; alunos que procuraram
a EJA municipal e ou estadual para elevagao da sua escolaridade.

Assim, para estas pessoas, o valor de uma qualificacio profissional em
uma institui¢io como o IFRN, reconhecida pela sua trajetéria de mais
de 100 anos de existéncia, contribui para aumentar a sua autoestima e a
redimensionar seus projetos pessoais de vida.e

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

“Todos os cursos
iniciam com

um periodo de
acolhimento

no qual os
alunos tomam
conhecimento da
sua estrutura e
organizacao, da
infraestrutura
disponibilizada
para eles.”

* Coordenador geral do
Pronatec/Bolsa Formacao
no IFRN
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SUSTENTABILIDADE

PROJETO CAATINGA VIVA RECEBE
O PREMIO MANDACARU II

O projeto é desenvolvido pelo IFRN e mais quatro instituicoes parceiras

Marilia Estevao

) E—

O Prémio busca estimular iniciativas de convivén-
cia soliddria e sustentdvel com o semidrido, apoian-
do financeiramente projetos e préticas inovadoras
que promovam a melhoria da qualidade de vida das
comunidades do semidrido. O tema desse ano foi
“Agua, Participagio e Soberania Alimentar”.

Ao todo, foram distribuidos R$ 1 milhao para as 12
institui¢oes vencedoras, divididas em quatro catego-
rias: 1- Experimentagdo no Campo; 2- Préticas; 3-
Pesquisa Aplicada e 4- Gestao Inovadora. O Proje-
to Caatinga Viva foi um dos quatro vencedores na
segunda categoria, cabendo 8 ONG Carnatba Viva,
que o inscreveu, o prémio de R$ 400 mil.

A premiagio ¢ uma das agdes do Programa Cister-
nas, executado pelo Instituto Ambiental Brasil Sus-
tentdvel — IABS, com recursos financeiros da Agéncia
Espanhola de Cooperagao Internacional para o De-
senvolvimento (AECID) e apoio do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome (MDS).
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O Projeto

O Projeto Caatinga Viva foi concebido pelo pesquisador
potiguar Silvio Tavares, da Embrapa Solos (R]), com o
objetivo de desenvolver uma nova alternativa energética
que ajudasse a reduzir o desmatamento da caatinga no
Baixo-Agu para producio de lenha destinada aos fornos
das fabricas de cerdmica vermelha da regido.

A ideia era aproveitar os residuos da produgao de cera de
carnatiba, associi-los a outras biomassas plantadas com
fins exclusivamente energéticos e produzir uma lenha
artificial — os chamados briquetes. “Trata-se de inver-
ter a légica preservacionista usual de apenas proibir o
corte da mata nativa. Ora, temos um mercado local an-
sioso por outras op¢des de combustivel, até porque estd
cada vez mais dificil conseguir lenha perto; dispomos
de matéria-prima em quantidade considerdvel e temos
condi¢oes de incorporar terras irrigdveis para a produ-
¢do de outra biomassa complementar. Assim, através da
produgio de briquetes esperamos conseguir amenizar a

[ ——

ressao do homem sobre o meio ambiente, permitindo
do h b bient tind
que ele se recomponha’, explicou o criador do projeto.

Em 2010, o projeto ficou em primeiro lugar, dentre
os 44 selecionados em todo o Pais pelo Programa Pe-
trobrds Ambiental, recebendo R$ 3,5 milhées para
sua implantacdo. Por ser uma institui¢do de ensino
e pesquisa, o IFRN foi a institui¢do escolhida para
sediar a fibrica-escola de briquetes no Campus Ipan-
guagu. A fabrica serd inaugurada ainda nesse primeiro
semestre e, de acordo com o projeto, serd entregue a
uma empresa participante do Programa de Incubagao
do IFRN naquele campus.

“Trata-se de um projeto para estimular o protagonismo
social e empresarial na regido. Por isso, queremos que
essa fabrica dé muito certo, que gere emprego e renda
na regido e, consequentemente, cumpra o objetivo do
projeto, que ¢é reduzir o desmatamento da mata nativa.
Sabemos das dificuldades que isso implica, mas é papel
de instituigoes como a nossa tentar supera-las e ajudar
a mudar a realidade das regioes onde estamos instala-
dos”, explicou o pré-reitor de Pesquisa e Inovagao do
IFRN, José Yvan Pereira Leite.

Segundo ele, além de produzir os briquetes, a fibrica
também funcionard como um laboratério em escala
real para os alunos do campus desenvolverem pesqui-
sas sobre biocombustiveis sélidos a partir de outras
matérias-primas.

Uma das culturas que estao sendo estudadas para com-
por o mix do briquete produzido no Baixo-A¢u é o
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Productio de lenha ecoldgica a partir
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capim-elefante. A adaptacio de diferentes gendtipos da
cultura para fins energéticos estd sendo pesquisada pela
Embrapa Solos em diversas condicoes edafoclimdticas
do estado. A Companhia de Aguas do RN (Caern) est4
testando uma tecnologia de tratamento final das dguas
do esgoto, utilizando-as para adubar a produgio ex-
perimental da graminea na sua estagio de tratamento
instalada na regido. “Os bons resultados da irrigagao
com esgoto tratado pode impulsionar uma politica es-
tadual de reuso de efluentes, beneficiando outras cul-
turas agricolas”, acredita o representante da Caern no
projeto, Marco Antdnio Calazans Duarte.

>>>

Estagio experimental da Embrapa/Emparn, em Ipanguacu-RN
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Conhecer para preservar

O Projeto Caatinga Viva possui também um im-
portante cardter educativo. Sob a coordenagio da
Associagao Norte-Rio-Grandense de Engenheiros
Agronomos (ANEA), promoveu a recuperagao de
dreas degradadas com o plantio de espécies nativas
da caatinga e ofereceu um curso de capacitagio para
profissionais que atuam na drea ambiental da regido
— 0 Curso de Disseminadores em Gestao Ambiental.
Como trabalho de conclusio, os alunos produziram
nove planos de ambientais — um para cada municipio
beneficiado pelo projeto.

Os planos foram apresentados aos prefeitos, secretd-
rios de Meio Ambiente em audiéncias pablicas reali-
zadas no ano passado. “Além de capacitados a iden-
tificar e propor solugoes aos problemas ambientais de
cada municipio, nossos alunos também estao prontos
para servirem como multiplicadores dos conceitos
aprendidos em sala de aula”, avaliou o presidente da

ANEA, Auricélio Costa.

FOTO: IZA MEDEIROS

“E fundamental que a academia
responda aos desafios do presente de
nossa sociedade através da pesquisa
aplicada e da vontade de contribuir para
o desenvolvimento do nosso estado, do
nosso Pais”.

Pré-reitor de Pesquisa e Inovagao

do IFRN, José Yvan Pereira Leite,
representante do Instituto no Projeto
Caatinga Viva.

FOTO: SILVIO TAVARES

Dentre as acoes de educacio ambiental, destacam-se
também os cursos e oficinas oferecidos pela ONG Car-
naiba Viva para 11 mil alunos e 600 professores da
rede publica de ensino da regido. A ONG tem atuado
também na conscientizagio da populagio local para a
importancia da preservagio dos carnaubais, fonte de
emprego e renda para cerca de 1000 familias do Baixo
-Agu. “Estamos muito orgulhosos do prémio recebido
e vamos continuar trabalhando para que as riquezas
naturais da nossa regido sejam preservadas’, concluiu a

presidente da ONG, Gracia Margarida Ramalho. e

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

“A regido do Baixo-Acu reune todos os

pré-requisitos para a instalacao de uma
cadeia produtiva de biocombustiveis
adensados, como os briquetes: fartura
de matéria-prima, mercado consumidor
para o produto e proximidade de outros
potenciais centros produtores”.

Pesquisador da Embrapa Solos, Silvio
Tavares, autor e coordenador técnico do
Projeto.

A revolucdo no modo de
produzir energia, conservando
seu bioma e transterindo
tecnologia através de um amplo
programa de treinamento e
educacdo ambiental.
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Difusao de tecnologias de adensamento ligno-celulésico como
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CINTIA GOUVEIA COSTA*

ARTIGO
Qualidade de vida no trabalho

O QUE TENHO A VER
COM ISSO?

Conectados. Esta é uma palavra que bem define o0 homem no mundo
atual, na Era da Informacdo. A sensacio é de estar conectado a quase
tudo a0 mesmo tempo. Amigos, grupos sociais, trabalho, familia. No
entanto, muitas vezes estamos mais conectados com o mundo externo do
que com ndés mesmos a ponto de ficarmos estressados e angustiados ape-
nas com o simples fato de nio podermos, ainda que momentaneamente,
nos comunicar com ninguém.

Esta sensagio que, dependendo da intensidade, pode ser considerada
como disttrbio psicoldgico, j4 tem até nome: nomofobia. O termo, ainda
bastante recente, vem do inglés (no-mo ou no-mobile significa sem celu-
lar). Um nomofébico entra em panico se nao tiver um celular disponivel
(e de preferéncia com internet) a qualquer hora do dia e da noite.

O trabalho é uma dessas dimensdes que tem grande centralidade na
vida das pessoas. E a partir dele que todas as outras 4reas se organizam.
Logo, a busca pela qualidade de vida neste ambiente deve ter como foco
central, de acordo com o autor Mério César Ferreira, doutor em Ergo-
nomia pelo Instituto de Psicologia da Universidade de Brasilia (UNB),
a remocao dos problemas geradores de mal-estar. Nesse sentido, temos
que considerar cinco fatores: as condi¢oes de trabalho, o modo como
o trabalho se organiza, as relagdes socioprofissionais, o crescimento e

reconhecimento profissional e o elo trabalho-vida pessoal.

No IFRN, a 4rea de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) estd em de-

senvolvimento. No ultimo bimestre de 2013 foi realizada uma pesquisa

denominada “Qualidade de Vida no Trabalho e Sadde: uma anilise da
percepgao de servidores publicos do Instituto Federal do Rio Grande do
Norte”. O resultado da pesquisa subsidiard a elaboracio de projetos nas
dreas de Promogio da Satde (PS) e QVT, bem como a formalizacio de
um programa institucional para elas.

Dentre as a¢oes de incentivo a prética esportiva e aquisi¢ao de um estilo
de vida sauddvel para os servidores, foram realizados nos meses de julho e
agosto os Jogos Intercampus dos Servidores 2013. Este evento atraiu mais
de 300 servidores e teve uma duracio de 80 horas, durante as quais foram
disputados 114 jogos em trés modalidades esportivas (vdlei, basquete e
futsal), com a entrega de troféus e medalhas aos participantes, que se diver-
tiram a valer, num clima de muita integrag2o. J4 em outubro foi realizado
o I Torneio Aberto de Ténis para os Servidores do IFRN. O torneio foi em
duplas, e participaram dele 16 servidores de diversos campi do Instituto.

Sem ddvida, a implanta¢io de uma cultura de bem-estar individual e
coletivo implica o compromisso efetivo dos dirigentes e gestores de uma
instituicio. No entanto, a mudanca de mentalidade deve ser de todos.
Afinal, essa conquista s6 é possivel a partir de uma sinergia organizacio-
nal, ou seja, do esforco conjunto de todos os envolvidos e da cooperagao
multidisciplinar.

Uma forma de iniciar a reflexdo sobre qual a parte que nos cabe na cons-
trugao de um ambiente de trabalho que nos proporcione qualidade de
vida é pensar sobre qual o sentido que este ambiente tem para a gente.
Quando pensamos em ir para o trabalho, o que sentimos (alegria, angus-
tia, indiferenca, etc.)?

Para alguns, o trabalho significa dinheiro; para outros, realizagao, satisfa-
¢d0, oportunidade de crescimento. O significado do trabalho ¢ multiplo
e individual. Mas é imprescindivel que essa conexdo alimente os seus
sonhos e proporcione felicidade.

Assim, convido-o para uma reflexdo: o que vocé pode fazer para ampliar
o seu bem-estar na vida e no trabalho? e

Reflita: o que
vocé pode fazer
para ampliar o
seu bem-estar
na vida e no

trabalho?

*Psicéloga e
coordenadora de Atencdo

a Sadde do Servidor -
DIGPE/IFRN

PROMOCAO A SAUDEE
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Construindo projeto para melhorar a satisfacao no trabalho
dos servidores da Reitoria do IFRN -
PROMOCAO:
COORDENAGAO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR
COASS




MEIO AMBIENTE .,

Qe

pus\et

\e ST J L
FEDERPT
R0 GARYC 1
no HOR!

N
5&-‘

UM BRINDE A SUSTENTABILIDADE

Projeto Campus Verde promove acoes de preservacdo ambiental em todo
os campi do IFRN; troca de descartaveis por caneca é uma delas

Alberto Medeiros

O consumo de copos descartdveis é grande no Brasil.
Eles estio em todo lugar: empresas, reparticoes pu-
blicas, hospitais, mas tem muita gente que nio tem
no¢ao do impacto gerado para o meio ambiente. Se-
gundo dados da Associacio Brasileira de Limpeza Pd-
blica, sio consumidos 720 milhées de unidades por
dia no pais. Depois de usados, o destino é certo: lixos
ou aterros sanitdrios, onde vao demorar pelo menos
cem anos para se decomporem, ji que ainda nio hd
uma coleta seletiva de lixo eficiente em Natal.

Para estimular um estilo de vida mais sustentdvel tam-
bém no trabalho, o Projeto Campus Verde distribuiu
canecas e xicaras de café permanentes aos servidores
da Reitoria do IFRN. E a medida tem dado certo.
Para se ter uma ideia, segundo Maria Valiene Gomes,
presidente da comissao geral do Projeto, em 2011,
somente naquele 6rgao do Instituto, foram consumi-
das 25 caixas de copos descartdveis, o que totalizou
um gasto de R$ 1.120,00; em 2012, apés a sua im-
plantagio, o nimero se reduziu para trés caixas de
copos descartdveis.

“Foi uma economia de R$ 986,00, ou seja, mais
de 88%. Se todos os campi aderirem a esta agao e
se outras atitudes forem adotadas, vamos conseguir
implantar mudangas reais que beneficiem o meio am-
biente em geral”, disse Valiene.
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O Projeto Campus Verde surgiu para atender a poli-
ticas governamentais direcionadas a0 meio ambien-
te, como o Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de
2006, e a Portaria Interministerial n° 244, de 6 de
junho de 2012. O decreto instituiu a separagio dos
residuos recicldveis descartados pelos 6rgios e entida-
des da administragao publica federal direta e indireta,
na fonte geradora, e a sua destinagdo as associagoes e
cooperativas dos catadores de materiais recicldveis. J4
a portaria foi publicada com objetivo de promover a
integracio de agoes que visem a melhoria da eficiéncia
no uso racional dos recursos puiblicos e a inser¢iao da
varidvel socioambiental no ambiente de trabalho. Mas
foi a Instrucio Normativa N°© 10, de 12 de novembro
de 2012, que estabeleceu regras para elaboragio dos
Planos de Gestao de Logistica Sustentével.

FOTOS: MARIA CLARA BEZERRA

Portanto, a substituigao de copos descartdveis foi ape-
nas o come¢o de uma série de agoes desenvolvidas
pelo Campus Verde, que comegou na Reitoria, to-
mou propor¢oes maiores e hoje ji estd presente na
maioria das unidades do IFRN. Outra medida foi a
implantagio de cestas de coleta seletiva e de Ecopon-
tos, que consistem em postos de coletas de pilhas, ba-
terias e 6leo de cozinha.

“De janeiro de 2012 a janeiro deste ano jd consegui-
mos coletar 480 kg de pilhas. No dltimo dia 17 de
abril, entregamos para reciclagem 8.337 lampadas e
4.700 kg de residuos quimicos, como reagentes de
laboratério e lixo eletrénico. Jd o éleo de cozinha é
reaproveitado para a fabricacio de sabao, a exemplo
do que ¢ feito no Campus Joao Camara, onde existe
um projeto de extensio em parceria com uma asso-
cia¢do de apoio a deficientes”, afirmou Valiene.

O Projeto também vem promovendo outras mudan-
cas de postura. As licitagdes, por exemplo, sempre que
possivel, passaram a exigir certificagdes ambientais, vi-
sando 2 aquisi¢do de produtos ecologicamente corre-
tos. Jd no ambito da Engenharia, os trés novos campi
(Canguaretama, Ceard-Mirim e Sao Paulo do Potengi)
foram construidos com estrutura para captar e armaze-
nar a dgua de chuva, a exemplo do que j4 acontecia em
Currais Novos. Na Reitoria, recentemente foram ins-
taladas placas solares para a geracio de energia elétrica.
Jd em Apodi, hd uma fazenda-escola onde os alunos
aprendem a cultivar sem utilizar defensivos agricolas.

Valiene faz questao de lembrar que os estudantes
também devem ser protagonistas nesse processo. Afi-
nal, educar para a sustentabilidade é uma questio de
sobrevivéncia — para escolas, empresas ou, simples-
mente, para a manutengdo da vida na Terra. No caso
do Campus Verde, segundo Valiene, existe uma ar-
ticulagio com os pedagogos para que todo o aluno
ingressante conhega o Projeto jd nos primeiros dias de
aula, durante o Semindrio de Integragao. o
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Protagonismo institucional

Maria Valiene sempre foi uma entusiasta
em prol de boas causas. “Eu ja era interes-
sada pela drea do meio ambiente. Porém,
até entrar no Projeto, sé existia a vontade,
o amor. Para implanta-lo foi e é necessaria
a busca de muitas informacdes para que as
medidas que decidirmos tomar sejam con-
sistentes e realmente produzam um impac-
to positivo para o Instituto”, explicou.

Além das préprias campanhas, o Campus
Verde também apoia outras acbes em be-
neficio da comunidade, como a de arreca-
dacdao de donativos para o Lar da Vovozi-
nha, que acontece de duas a trés vezes por
ano e o Projeto Fraldinha, desenvolvido
pelo Campus Natal-Central.

Nesse projeto, o objetivo é estimular a cons-
trucdo da consciéncia cidada de criangas e jo-
vens, inserindo-0s no contexto sdcio econo-
mico da comunidade. “S3o pequenas acoes
gue, somadas umas as outras, acabam fazen-
do a diferenca”, concluiu a servidora.

No dia 6 de dezembro de 2013 aconte-
ceu a 42 reuniao sobre gestao ambiental
no IFRN, através da qual a presidente da
comissao explicou como estava o anda-
mento da coleta seletiva e da participa-
c¢do dos campi do Instituto. Metas de
economia e eficiéncia energéticas tam-
bém foram apresentadas na ocasiao.
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A ENERGIA QUE VEM DO SOL

Até o final deste ano, o IFRN contard com seté usinas de energia solar,
contribuindo para a diversificacao da matriz energética do Estado

Maria Clara Bezerra

Produzir energia elétrica limpa, que nao agride o meio
ambiente, dentro da sua casa ou empresa e mais: for-
necé-la para a distribuidora, contribuindo com a di-
versificagio da matriz energética do Pais. Em troca,
receber desconto na sua conta de luz. A condicio de
produtor individual de energia estd hoje ao alcance de
qualquer cidadao brasileiro que preencha os requisitos
da Resolucio Normativa 482, de 17 de abril de 2012,
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel).

A regulamentagao foi o incentivo que faltava para que
o IFRN saisse na frente das demais instituicoes fede-
rais de ensino na produc¢io de energia elétrica para o
proprio consumo. De fato, de acordo com os cadas-
tros da Aneel, o Instituto foi a primeira instituigao
publica no Rio Grande do Norte a instalar usinas fo-
tovoltaicas através da Resolucao 482/2012. O proje-
to foi o terceiro aprovado no estado. Anteriormente,
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haviam sido aceitos os projetos de uma usina foto-
voltaica de 6 kWp e um gerador edlico 1kWp. Até o
final de 2014, o Instituto contard com sete usinas fo-
tovoltaicas. Somadas, elas gerardo cerca de 550 kwp.

A primeira usina de energia solar do IFRN foi insta-
lada na Reitoria e comegou a funcionar, ligada a rede
da Companhia Energética do Rio Grande do Norte
(Cosern), em dezembro de 2013. A segunda a entrar
em funcionamento foi a de Ceard-Mirim e a terceira
a do Campus Sao Paulo do Potengi, em margo e abril,
respectivamente.

“Até o final do primeiro semestre de 2014, estarao em
funcionamento também as usinas de Currais Novos
e de Canguaretama’, destacou Franclin Rébias, enge-
nheiro eletricista do IFRN. J4 os campi avangados de
Parelhas e de Lajes, que estao em fase de obras, serao
entregues, até o final de 2014, com as usinas jd em

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

funcionamento. Formadas por
placas solares, as usinas trans-
formam a energia do sol em el¢-
trica e, interligadas diretamente
a Cosern, geram descontos pro-
porcionais na conta de luz.

De acordo com o Assessor de
Suporte  Organizacional do
IFRN, Francisco das Chagas de
Mariz Fernandes, o projeto foi
pensado inicialmente para os
novos campi do Instituto (Sao
Paulo do Potengi, Canguareta-
ma e Ceard-Mirim), lancados
em 2013, e Lajes e Parelhas, em
construgao. Dos campi em fun-
cionamento, o de Currais No-
vos foi o escolhido para receber
a usina por ser um dos que mais
consomem energia, devido aos
equipamentos utilizados pela
usina de beneficiamento de lei-
te instalada no prédio da escola.

“Eu me sinto honrado de parti-
cipar de um projeto como esse,
que é um marco’, destacou
Gustavo Malagoli, engenheiro
da Malagoni Engenharia, em-
presa que trabalha para a Eltek,
empresa vencedora do proces-
so licitatério para instalar as usinas fotovoltaicas na
Reitoria e nos campi Sao Paulo do Potengi, Cangua-
retama e Ceard-Mirim — as unidades de Lajes e de
Parelhas jd serdo entregues pelas construtoras com as
unidas instaladas.

Investimento em nome da
sustentabilidade

Segundo Gustavo Malagoli, baseado na politica
energética brasileira, as concessiondrias de energia
elétrica precisam fazer investimento em fontes alter-
nativas de energia para que o Brasil consiga atender
a demanda, mas de maneira sustentdvel. “As usinas
fotovoltaicas acabam sendo um recurso favordvel
também as concessiondrias, que nao precisam in-
vestir diretamente, sendo o investimento da prépria
pessoa ou empresa’, falou Gustavo.

m

A instalacao da primeira usina fotovoltaica do IFRN,
na Reitoria, comecou em novembro de 2013, com
250 painéis, o que corresponde a 50 kWp e vem ge-
rando cerca de 6500 kWh/més (quilowatt hora/més).
Em termos prdticos, uma média de 36% da energia
elétrica atualmente consumida deixa de ser cobrada
na fatura mensal.

Nos campi Currais Novos, Sao Paulo do Potengi, Can-
guaretama e Ceard-Mirim, as usinas sao de 100 kWp,
nimero que representa o limiar entre micro e mini-
geragio, os dois tipos caracterizados pela Resolugio
482/2012. No caso dos trés tltimos campi, que entra-
ram em funcionamento no final de 2013, a previsdo é
que, durante os primeiros meses, os gastos com consu-
mo de energia sejam zerados. Nas unidades de Parelhas
e Lajes, as usinas serao de 50 kWp. S>>

A Resolucdao 482/2012

A Resolucdo 482, de 17 de abril de 2012,
estabelece as condicdes gerais para o
acesso de microgeracdao e minigeracao
ligadas aos sistemas de distribuicao de
energia elétrica, permitindo a compensa-
¢do da energia gerada.

A partir da Resolucao, um consumidor de
energia elétrica que instale pequenos ge-
radores em sua casa ou empresa (como,
por exemplo, painéis solares fotovoltaicos
e pequenas turbinas edlicas) pode utilizar
a energia gerada para abater o consumo
de energia elétrica da unidade.

Quando a geracao for maior que o con-
sumo, o saldo positivo de energia podera
ser utilizado para abater o consumo em
outro posto tarifario ou na fatura do més
subsequente. Os créditos de energia ge-
rados continuam validos por 36 meses.
Ha ainda a possibilidade de o consumidor
utilizar esses créditos em outra unidade
(desde que as duas unidades consumido-
ras estejam na mesma area de concessao
e sejam do mesmo titular, identificado
pelo CPF ou pelo CNPJ).
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O investimento para a instalagao da usina na Reito-
ria, por exemplo, foi de R$ 319.000. A previsio é que
esse valor seja pago com a economia proporcionada
pela redugao da conta, em cerca de 20 anos. Mas as
placas que transformam a energia solar em elétrica
tém uma vida util estimada em 25 anos. “Existem
estudos indicando que elas duram além dessa expec-
tativa. Além disso, a manutengio ¢ bastante simples,
necessitando apenas que sejam lavadas com dgua a
cada seis meses”, explicou Gustavo Malagoli.

Como afirmou o engenheiro Franclin Rébias, a eco-
nomia financeira trazida com as usinas ¢ uma questao
de tempo. O mais importante deste projeto estd em
outro aspecto, que ¢ a contribui¢io que podemos dar
para a diversificagdo da matriz energética brasileira,
dependente em mais de 60% da produgio hidrelé-
trica e complementada em 28% por termoelétricas”,
concluiu Franclin.

s hidroelétricas sao sujeitas & manutencio do nivel
As hidroelét t ¢

de dgua em seus reservatérios e as termoelétricas sao
poluentes. “As usinas fotovoltaicas sao fontes limpas,
sustentdveis, nao degradam o ambiente e, dependen-
do da aplicagao, nio interferem e até contribuem
com a estética das edificacoes”, destacou Franclin.

Além disso, segundo ele, considerando a matriz ener-
gética brasileira, estima-se que, para cada 1 kWh de
energia gerado, 86g de CO2 (diéxido de carbono)
sejam liberados na atmosfera. “Quando essas sete usi-
nas estiverem em operagio, esperamos produzir em
torno de 71.500 kWh (kilowatt-hora) e evitar a emis-
sao de 6.149 toneladas de CO2, a cada més”, come-
morou o engenheiro. o

A usina fotovoltaica do Cam-
pus Ceara-Mirim foi a segun-
da usina solar inaugurada no
IFRN (foto); a primeira foi ins-
talada no prédio da Reitoria,
localizado em Natal, e a ter-
ceira usina foi a do Campus
Sao Paulo do Potengi. O IFRN
é a primeira instituicao publi-
ca do Rio Grande do Norte a
contar com o novo sistema.
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FOTO: IZA MEDEIROS

O engenheiro Franclin Robias, do IFRN, ga-
rante que a manutencao do sistema de ge-
racdo fotovoltaica é facil e barata.

FOTO: BELCHIOR ROCHA

Campus\erde

Gestao Ambiental do IFRN

A educacdao ambiental € uma das principais missdes de uma instituicao
publica de ensino. No IFRN, o Projeto Campus Verde promove ac¢des volta-
das a preservacao e a conservacao do meio ambiente. O objetivo € implan-
tar uma gestao ambiental em todos os campi do Instituto.

Algumas acoes desenvolvidas pelo projeto

Implantacao de coleta seleti-
va e compostagem

Distribuicao de Ecopontos*

Incentivo ao uso racional de
agua e energia elétrica

Incentivo a logistica susten-
tavel

Realizacao de contratacao
publica sustentavel

Promocao de palestras de
conscientizacao ambiental

Participacao na Rede A3P**

* Depdsitos para baterias e dleo de cozinha utilizados, os quais receberdo destino apropriado.

*%* programa Agenda Ambiental na Administracdo Publica - A3P

Mais informacdes: portal.ifrn.edu.br/servidores/campus-verde

Contato: campus.verde@ifrn.edu.br

:Il
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Com 25 parques edlicos jd instalados, o
Rio Grande do Norte é o segundo esta-
do brasileiro na exploracio dessa fonte
VE NTOS Fo RTES energética, com uma produgio de 684,7 u
MW, ficando atrds apenas da Bahia, com l

No Campus Joao Camara do IFRN, o curso de Energias Renovaveis forma 41 parques e uma produgdo de 1000 MW.

profissionais para um mercado novo, mas bastante promissor. A regido do Mato Grande ¢ uma das mais
promissoras nesse setor. S6 em 2013, o

Complexo Edlico Parque Asa Branca con-
tou com um investimento de R$ 600 mi-
lhoes. O Complexo, construido pela em-
presa ContourGlobal, possui seis parques
e vai gerar 160 MW de energia, suficien-
tes, por exemplo, para atender uma cidade
como Natal.

dl
L

|

Maria Clara Bezerra

A crise energética sofrida pelo Brasil entre 2001 e 2002, quando
as chuvas nao foram suficientes e vdrias represas ficaram vazias,
demonstrou nossa dependéncia quanto a geragao de energia
através de hidroelétricas. O fato apontou a necessidade de po-
liticas que incentivassem a diversificagao da oferta de energia.

Através do Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de

Sempre antenado com a realidade, o CuURsO SUPERIOR DE TECNOLOGIA
IFRN lancou, no inicio de 2012, o Curso EM ENERGIAS RENOVAVEIS

Superior de Tecnologia em Energias Renovéveis no

Campus Joao Camara, unindo a pesquisa académica Objetivo geral: formar profissionais capa-
as necessidades de um mercado em expansio. “Ob-

Energia Elétrica (Proinfa) comegou-se a estimular a intro-

ducio de fontes renovdveis nio convencionais de energia na

matriz energética nacional, em especial aquela gerada pela

forca dos ventos — a energia eélica.

zes de compreender o processo de produ-
¢do, transmissao e distribuicdo de energia
elétrica através das fontes de energia re-

servando a regido como uma drea central para a ins-
talagio de parques edlicos no Rio Grande do Norte,

Desde 2009 que o setor edlico vem melhorando seus niveis
de competitividade, reduzindo os precos da energia pratica-
mente 2 metade daqueles praticados em 2004. Hoje, a ener-
gia edlica é a segunda fonte mais competitiva do Brasil, tendo
participado de sete leildes nos quais foram contratados 7,1 da Rocha, coordenador do curso.
GW de novos projetos, elevando o volume de instalagdes de
energia edlica para 8,8 GW até 2017.

veio a ideia de desenvolvermos um curso voltado para
~ . 71 »
a geracdo de energia edlica”, conta Alexandro Vladno

FOTO: ALBERTO MEDEIROS

novaveis: edlica, solar e hidraulica. Os alu-

nos sao preparados a realizar atividades de

especificacdo, projeto, implantacdo, ope-

Segundo Alexandro, a ideia foi amadurecendo e o

} o, racdo e manutencao de sistemas que uti-
que seria um curso voltado apenas para a energia e6-

lizem uma dessas trés formas de energia.

De acordo com a Associa¢do Brasileira de Energia Edlica, lica acabou tomando uma propor¢ao maior, focando

que congrega todas as empresas do setor, atualmente existem também a energia solar e o potencial das chamadas Carga Horaria do curso: 3.224 horas
148 usinas instaladas no Brasil, com capacidade instalada de pequenas centrais hidroelétricas (PCHs). Nao € de se Duracdo: 3 anos

3,6 MW e um potencial de redugdo de 3,1 milhées de tone- estranhar, portanto, que o Curso de Energias Reno-

ladas de CO? por ano. véveis no IFRN tenha sido tdo bem recebido pelas Oferta: Campus Jodo Camara do IFRN
empresas atuantes na rea, que veem no Instituto um
parceiro importante para a qualificagio técnica de
trabalhadores para o setor.

Fonte: Associacdo Brasileira de Energia Edlica (ABEEGlica), janeiro de 2014. Critério de SGIGQéOZ nota do ENEM

.

| | Novas parcerias

Ainda em fevereiro de 2012, ano em que
comegou a ofertar a primeira turma, o
Campus Joao Cimara recebeu a visita de
técnicos da General Eletric Energy do Bra-
sil (GE), que avaliaram a estrutura fisica
do prédio, o projeto pedagégico do curso e
decidiram estabelecer uma parceria com o
IFRN para selegao e treinamento dos no-
vos funciondrios da empresa. Em junho de
2013, a General Eletric realizou a sua pri-
meira selegao de profissionais no Campus

>>>
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Joao Cimara. Foram selecionados 24 técnicos para
atuar com energia eélica na regiao do Mato Grande.
Alexandro Vladno destacou que, ao se aproximar da
Institui¢ao, a GE fica mais préxima também da mao
de obra especializada da qual precisa, facilitando as-
sim os processos de recrutamento e fixagao do novo
empregado. “Hoje, os profissionais contratados pela
empresa para atuar na regiao sao treinados nas nossas
dependéncias. O beneficio ¢ que nossos alunos tam-
bém participam do treinamento”, explicou.

Os ndmeros comprovam também o interesse dos
estudantes pelo curso. Tanto para a primeira turma,
ofertada no inicio de 2012, quanto para a segunda,

que teve inicio em 2013, cerca de 300 alunos se can-
didataram as 40 vagas ofertadas, uma concorréncia de
mais de sete candidatos por vaga.

Para comprovar mais uma vez a importincia do Cur-
so de Energias Renovéveis do Campus Joiao Cimara
para o setor energético do estado, ele foi convidado
para integrar o Parque Tecnoldgico que estd sendo
implantado no Rio Grande do Norte pelo Governo
do Estado. O parque retine empresas, institui¢oes de
ensino e de pesquisa e drgios governamentais a fim
de ampliar o acesso a ciéncia e tecnologia e, como
consequéncia, contribuir com a inovagio e o cresci-
mento econdmico do RN. e

CAMPUS MOSSORO ABRE CAMPANHA
EM COMEMORAQAO AOS SEUS 20 ANOS

0 primeiro passo
e voceé estruturar
suaideia

—1= . AITNC
o pode

—_—

ajudd-lo

@ @@@ nisso

IINCéaincubadora com tradido e pionerismono RN.

Foi riada para ser um centro de negdcios inovadores
paraempreendedores e estd asua d/sp051§ao para
transformar ideias inovadoras em projetos vidveis, através
da orientagdo e acompanhamento de gestiio, com o
apoio de parceiros para o acesso do mercado, oferecendo
infraestrutura e ambiente estimulante para gerar

Anos

Formando
Profissionais

Cidadaos

Em 2014, o Campus Mossoré do IFRN completa 20
anos. Uma data como essa ndo poderia deixar de
ser comemorada. No dia 14 de maio, a comunida-
de académica se reuniu para realizar o langamento
da campanha dos 20 anos do campus. A professora

empresas fortes com estabilidade e sustentabilidade.
Nadir Arruda Skeete aproveitou a oportunidade para
também lancar o seu livro “A experiéncia pioneira do

Ligue, agende uma visita! Estamos a sua disposicdo!
IFRN com reserva de vagas em seus processos seleti-

| NATAL CENTRA ®
e T L E T L INSTITUTO FEDERAL DE VOS"- A Cdmpcmha VOi dUl'CII" até 29 de dezembrol dia
‘%’ Nc | Incubadora Tecn0|6gica EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 4 P
4
v

Acompanhe e participe da campanha:
#IFRNMossoré

R SOE o O do aniversario do campus. Deixe sua mensagem nas #IFRNMossor620Anos

NQtQI Centr0| Tecnolégica do IFRN ..
redes sociais e colabore com a campanha. #EuFacoParteDessaHistéria

www.ifm.edu.br/itnc Tel. (84) 4005.9894,/4005.9876



ENTREVISTA

IFCalc™
A TECNOLOGIA NO CONTROLE
DO BOLETIM ESCOLAR

Por l1za Medeiros

Caio Vidal

Idealizador do projeto, é
aluno do IFRN do Campus
Currais Novos

40

Em um mundo tecnolégico, onde estar conectado se tornou algo
essencial para a realizagdio de tarefas do dia a dia, quadro negro
e giz sdo coisas do passado para uma parcela considerdvel de es-
tudantes para os quais a internet é hoje a grande ferramenta de
ensino-aprendizagem. Mas sempre hd o que inventar para faci-
litar ainda mais a vida do estudante. Um exemplo é o IFCalc+,
um aplicativo criado pelo aluno do 3° ano do Curso Técnico em
Informdtica do Campus Currais Novos, Caio Vidal. Trata-se de
um software usado para quantificar o desempenho dos alunos du-
rante os semestres escolares. Com apenas um ano de criagio, o
IFCalc é um sucesso tanto entre os alunos do Campus, como de
outras Instituigées espalbadas por todo o Brasil. O comego disso
tudo? E o que Caio explica na entrevista abaixo.

m — Como surgiu a ideia de
criagdo do IFCalc+?

Caio — Depois que me interessei
pela drea, eu queria de toda forma
aprender a desenvolver aplicativos
para Android. Entdo, comecei a
estudar a plataforma e a melhor
forma de se aprender ¢ criando.
Como meus colegas muitas ve-
zes pediam para que eu calculasse
com caneta e papel quanto eles
precisavam para passar por média,
foi surgindo a ideia de criar um
aplicativo que fizesse justamente
isso, que mostrasse quanto faltava
para que o usudrio estivesse apro-
vado na disciplina.

0

m — E quanto tempo levou
para vocé desenvolver o aplica-
tivo?

Caio — A ideia surgiu por volta
de novembro/dezembro de 2012,

porém o langamento oficial do
aplicativo foi no dia 20/02/2013
e o lancamento do site foi no dia
19/11/2013. Estd completando
um ano de langamento.

m — Como funciona o IF-
Calc+? Alunos de todas as moda-
lidades podem baixd-lo?

Caio — Bom, o verdadeiro intuito
do IFCalc ¢é calcular a média da
disciplina e mostrar quanto vocé
precisa para passar, ou caso ja
tenha passado, a sua situagio de
aprovado. De acordo com as no-
tas que sdo adicionadas e salvas, a
ferramenta vai calculando e mos-
trando a sua situagio. O IFCalc
estd funcionando para as discipli-
nas anuais e semestrais. Ou seja:
qualquer modalidade de ensino
que utilizar algum desses dois ti-
pos de grade poderd usar o apli-
cativo/site.

m — Como vocé fazia a di-
vulgagio? Utilizava alguma rede
social para isso?

Caio — Eu utilizei o poder que
o Facebook tem. Geralmente as
pessoas usam a rede social para
coisas sem muita importancia. Ja
eu, utilizei a meu favor! Criei uma
pdgina para o IFCalc e convidei
todos os meus amigos. Eles com-
partilharam e, com isso, a divul-
gagao saiu dos limites do Campus
Currais Novos e passou a atingir
toda a regido, até que uma pagina
de um campus do IFRN compar-
tilhou a postagem que anunciava
o aplicativo. Passei entdo a pos-
tar para todas as pdginas dos IFs
espalhadas pelo Brasil, dentre elas
a do IFRJ, IFPE, IFPB, IFRS,
IFB, IFMG, IFES e outras. Qua-
se todos os campi desses institutos
compartilharam e ajudaram ao
divulgar o aplicativo, atingindo
todos os estados do Brasil, com
grande nimero de downloads nas
capitais.

m — Durante o processo de
criagdo do aplicativo, vocé teve a

ajuda de alguém?

Caio — Além do professor Eberton
Marinho que foi meu orientador,
também tive a ajuda de dois co-
legas para a construgao do site, o
Cortez Neto e o Igor Paulinelly.
Ambos cursam o 3° ano de Infor-
mitica Integrado junto comigo.

m — E o site? Como surgiu a
ideia de crid-lo?

Caio — Surgiu a partir da neces-
sidade do IFCalc ser compativel
com outras plataformas além do
Android. Como eu ji trabalhava
com as linguagens para Web, re-
solvi criar um site onde fosse pos-

sivel utilizd-lo em qualquer plata-
forma e em qualquer dispositivo
que possuisse acesso a internet.

m — O layout de cadastra-
mento é quase o mesmo do Fa-
cebook. Isso foi pensado proposi-
talmente para “popularizacio”

do app?

Caio — Nao me espelhei no layout
do Facebook, acho que a seme-
lhanca ¢ fruto de uma tendéncia
no mercado da Web. O layour ¢
responsivo e preenche a tela in-
teira. Utilizei a API do Facebook
para aumentar a integra¢io com a
plataforma, e para agilizar o pro-
cesso de cadastramento.

m — Qual o significado do
nome IFCalc+? Alguma coisa a
ver com o Google+?

Caio — A palavra IFCalc significa
“IF” com rela¢io ao Instituto Fe-
deral, ¢ “Calc” é uma referéncia
a calculadora, que foi a primeira
ideia para o aplicativo. Nao tem
relagao com o Google+ nao, o sinal
de “+” refere-se a Plus que é muito
utilizado em algumas linguagens
de programagio como “C++”.

Il by

]

“ Eu utilizei o
poder que o
Facebook tem.
Geralmente as
pessoas usam
a rede social
para coisas
sem muita
importancia.
Ja eu, utilizei a
meu favor! ”

Da direita para esquerda, Caio,
o professor Eberton e os colegas,
Igor Paulinelly e Cortez Neto

.
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IFCalc™

inform — Em apenas dois dias no
ar, 0 IFCalc+ teve mais de 11,6
mil visualizacées. Como vocé
explica todo esse retorno em tio
pouco tempo?

Caio — Verdade. Gragas a Deus o
sucesso foi muito grande. Na épo-
ca que lancei o site, o IFCalc j4 era
conhecido em todo o Brasil, isso
facilitou muito essa quantidade de
visualizagoes. S6 pra complementar
as estatisticas, até hoje foram mais
de 50 mil visualizagoes no site.

inform — Quais sdo as préximas
novidades para o aplicativo?

Caio — Tem uma versao do aplica-
tivo Android que estd quase pron-
ta. Com ela, as notas dos alunos
serao automaticamente sincroniza-
das, entre o aplicativo e o site, sem
a necessidade de cadastrar as dis-
ciplinas duas vezes, além de uma
nova fungao que funcionard como
calenddrio das provas e trabalhos,
com op¢ao para criar um lembrete
no celular. Com relagio a versio
iOS, ainda estamos trabalhando e
estudando a linguagem para po-
dermos comegar a desenvolvé-lo.
No site, estamos criando uma fun-
G40 que servird como um grupo
escolar, onde os colegas de classe
poderio se comunicar e interagir.

inform — Vocé é usudrio de algu-

ma rede social? Quais?

Caio — Sim, utilizo mais o Face-
book e o Instagram, o Twitter
raramente entro, mas também
tenho conta. Quem quiser seguir,
@CaioVidalCom no Instagram e
Twitter, e no Facebook basta pro-

curar pelo perfil Caio Vidal.

b

Organize sua vida académica
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Tenha o IFCalc no seu Smartphone
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inform — Qual a importincia do
IFCalc para sua formagdo, Caio?

Caio — O IFCalc me possibilitou
uma enorme aprendizagem, seja
no marketing utilizado na estraté-
gia de divulgagao, e também nas
linguagens de programacio que
aprendi.

Pdgina do aplicativo na internet
com design desenvolvido pelos
proprios estudantes. Disponivel
em www.ifcalc.com.br

inform — Quais sio os seus pla-
nos para o futuro?
“Gracas a Deus o

sucesso foi muito
grande. Na época
que lancei o site,

o IFCalc ja era
conhecido em todo
o Brasil. Até hoje
foram mais de 50
mil visualizacdes
no site.”

Caio — Desejo continuar na drea,
atualmente eu ji trabalho com
desenvolvimento de sistemas e si-
tes para algumas empresas daqui
da cidade. E este ano irei prestar
ENEM e tentar o curso de Cién-
cias da Computagio. Para a mi-
nha profissao, desejo muito me
aprofundar com as tecnologias
mobiles, além de desenvolvimen-
to de jogos € apps. @ m—
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AMANDA PRISCILLA A. DA SILVA*

ARTIGO
Intercambio no exterior

FORMANDO CIDADAOS
DO MUNDO

Em apenas dois anos, o Ciéncia Sem Fronteiras (CsF) jd levou 33
estudantes somente do IFRN para estudar no exterior. Porém, esta
ndo é a tinica opg¢do pra quem é aluno do Instituto. Antes mesmo
da criagdo do CsF, o Instituto jd era um grande precursor de bol-
sistas ao exterior, principalmente Estados Unidos, através de bol-
sas fornecidas pela Comissiio Fulbright, AFS e Programa Jovens
Embaixadores. No artigo abaixo, a aluna Amanda Priscilla conta

como estudar fora do Brasil mudou a vida dela.

Meu primeiro intercAmbio ocorreu em 2010 através do programa para
tecnblogos, promovido pela Comissao Fulbright, que oferece bolsas de es-
tudos nos chamados “Community Colleges” (escolas técnicas similares aos
IFs). Nesse periodo, 12 alunos do IFRN foram para os EUA através desse
programa — entre eles, eu. Fui estudar no Northern Virginia Community
College, situado no norte do Estado da Virginia, na costa leste americana,
préximo ao Distrito de Colimbia, onde fica a capital dos EUA. Portanto,
tive o privilégio de estar numa das 4reas mais histéricas do pais e poder
conhecer vdrios monumentos mundialmente conhecidos em Washington
DC, como o Capitdlio, os museus do complexo Smithsonian, o Pentdgo-
no e outros memoriais. Foi uma imersio completa na cultura americana,
em que pude conhecer a histéria do Pais e, com isso, avaliar melhor seus
problemas e qualidades, o patriotismo impressionante das pessoas, convi-
vendo com elas no dia a dia.

Essa também foi a minha oportunidade de conseguir um bom nivel de
inglés rapidamente com um curso inicial intensivo, aliado & prética dii-
ria — afinal, eu precisava me comunicar com as pessoas e falar no idioma
delas era a tinica forma, jd que ninguém entendia o portugués. Além dis-
so, pude cursar também disciplinas na minha drea, como programacio,
web design, andlise e projetos. Assistir a aulas em inglés, aprender jargoes
técnicos da drea e estudar sob uma metodologia de ensino diferente foi
uma experiéncia incrivel. Foi um ano muito rico que despertou em mim
a vontade de ampliar minha formagio naquele pais.

Assim que retornei ao Brasil, em meados de 2011, o Programa Ciéncia
Sem Fronteiras (CsF) foi langado e, no ano seguinte, ji estava me ins-

crevendo novamente para mais uma tentativa de intercimbio. Sabia que
essa oportunidade seria imperdivel como a anterior. Em maio de 2012,
recebo mais uma resposta positiva e, dessa vez, em uma das melhores
instituicoes de ensino superior dos EUA, a Universidade de Washing-
ton, que fica em St. Louis, Missouri, no centro do mapa americano. Era
uma cidade metropolitana, nio tao turistica quanto a anterior, em que
pude vivenciar mais a cultura de vida universitdria que marca uma fase
da vida dos jovens americanos. Dessa vez, estudei matérias de Ciéncia
da Computagiao num enfoque mais teérico e académico, num nivel bem
mais puxado a fim de honrar o titulo que a universidade possui por estar
entre as 15 melhores universidades do pais.

O Processo Seletivo

O primeiro passo para quem quer fazer intercAmbio ¢ ter coragem para
arriscar e ir buscar as informagées sobre o processo através da leitura
de editais e dos sites das institui¢ces de ensino, além de estudar o idio-
ma para as provas de proficiéncia. Formuldrios e redagoes para enviar as
universidades integram o processo de aplicagdo. A espera da resposta é
angustiante, mas durante ela, ¢ bom jd ir providenciando os documentos
necessdrios. Uma dica importante é nao perder tempo esperando adian-
tar mais o curso no Brasil ou melhorar no idioma antes de se inscrever.
Naio deixe o intercAmbio para depois, tente hoje!

Durante o processo seletivo, foi de extrema importincia para os can-
didatos o apoio do Instituto e em especial do assessor de Relagoes In-
ternacionais Marcelo Camilo, que esteve conosco, inclusive nas viagens
para entrevista de visto, e que se esforgou a0 maximo para nos orientar e
incentivar nossas candidaturas.

Estudar e viver no Exterior

De inicio, hd um certo temor a respeito de como manter um bom de-
sempenho em lingua estrangeira, porém ¢ sé6 uma questao de adaptagao.
No geral, alunos brasileiros apresentam étimo desempenho no exterior,
afinal, educacio de primeiro mundo nio significa educagio de “outro
mundo”. A metodologia de ensino consiste em poucas horas em sala de
aula e mais exercicios e estudos em casa. Atrasos na entrega e faltas sao
mal-vistos por americanos, porém eles confiam em sua palavra quando
precisar. Fraudes recebem punigoes severas e podem manchar uma vida
académica inteira. Pude ver entao o valor maior que eles dao ao esfor¢o
e 4 honestidade dos alunos. O sistema de avaliagao é continuo e nao
através da medigao do conhecimento com base em uma ou duas provas
que determinam a nota de um periodo inteiro.

“Assistir aulas

em inglés,
aprender jargdes
técnicos da area e
estudar sob uma
metodologia de
ensino diferente foi
uma experiéncia
incrivel.”

*Ex-bolsista de Intercambio nos
EUA pela Fundacao Fullbright
e pelo Programa Ciéncia sem
Fronteiras e aluna do curso de
TADS do IFRN
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>>> Intercambio no exterior

Pude compartilhar também a minha primeira experiéncia internacional

com outros alunos do mesmo programa, oriundos de vdrios paises dife-
rentes, com representagio de cada continente, o que ampliou ainda mais
o meu conhecimento cultural, social e religioso nio apenas dos EUA,
mas do mundo inteiro. Foi a primeira vez que morei longe dos meus
pais, dividindo um apartamento com uma estudante da Africa do Sul e
outra do Panam4, e nenhuma delas sabendo falar minha lingua materna.
Ainda assim, conseguimos nos organizar para cuidar da casa, respeitar a
privacidade da outra e nos tornar uma familia durante essa temporada
que viverfamos juntas. Hoje, continuamos a nossa amizade apesar da
distancia geografica.

Na segunda vez, morei na residéncia universitdria com outras duas brasi-
leiras e uma do oriente médio. Foi interessante o processo de as trés bra-
sileiras aprenderem a lidar com a cultura islamica, respeitando a amiga
mulgumana em seus hébitos religiosos e sociais e da normalidade desses
habitos para a estudante. Além dessa convivéncia com estudantes, tam-
bém tive o prazer de celebrar as festividades americanas juntamente com
familias de amigos americanos, como no Thanksgiving, ou Dia de A¢ao
de Gragas, em que fui recebida como parte da familia para a ceia tipica
desse feriado na casa de uma amiga.

Enfim: gracas aos intercAmbios, posso afirmar que ganhei grandes ami-
gos, nio sé nos Estados Unidos, mas espalhados pelo mundo todo. Es-
tou convicta de que uma experiéncia internacional pode abrir sua mente
como pessoa e como profissional. Observar como a vida funciona no pri-
meiro mundo nos faz perceber que nem tudo 14 é melhor que aqui, mas
que temos ainda um longo percurso a trilhar para alcangar a qualidade
de vida de l4. Hoje, estamos vivendo um momento muito propicio para
esse tipo de vivéncia em que as fronteiras estao sendo reduzidas e o [IFRN
estd aproveitando muito bem as oportunidades para ajudar seus alunos
avoar. Agora, éa sua vez de investir esfor¢os nessas asas para levantar o

seu voo. O que estd esperando?

Eu e outros brasileiros conhecendo o St.
Louis Forest Park, localizado praticamente
na frente da universidade. E uma drea verde
maior que o Central Park, com excelentes
museus, 0 maior teatro musical ao ar livre
do mundo, um dos maiores zooldgicos dos
EUA, dentre outras atragées.

“Durante

O processo
seletivo, foi
de extrema
importancia para
os candidatos
0 apoio do
Instituto e

em especial
do assessor
de Relacoes

O Campus EaD, instituido em 01 de
janeiro de 2011, tem como objetivo
ampliar a oferta institucional com a
diversificacao de cursos em diferentes
niveis de ensino para atender as
pessoas que, por motivos diversos,
vivem longe dos centros urbanos e
educacionais.

Propoe-se a dar o suporte necessario a
organizacao de cursos a distancia e a
capacitagao de profissionais para atuar
nessa modalidade. E a instancia
responsavel pela elaboracio das
politicas de fomento ao uso das NTICs

em ambito institucional, tanto na

educacao presencial quanto na
educacao a distancia.

Internacionais
Marcelo Camilo.”
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EXEMPLO . inform

consciéncia de que sé6 com um re-
lacionamento estreito e duradouro
com os livros teria sucesso — algo
que, mesmo com as cotas sociais,
lhe parecia muito dificil. Dificil,
mas nio impossivel. No ano pas-
sado prestou o Exame Nacional de
Ensino Médio (ENEM) e foi apro-
vado na primeira colocagio entre
os candidatos cotistas, com a nota

= —
QUANDO O TALENTO

“Medicina vocé tem 769,74
que fazer por amor. Por A histéria de Everton ganhou re-
amor ao préximo.” percussio local e nacional, apds No inicio do ano letivo, em fevereiro, ele foi recepcionado no ga-
ser contada em reportagem espe- binete da Universidade pela reitora Angela Paiva Cruz, a vice-rei-

ENCONTRA A DETERMINACAO

Aluno do Campus Ipanguacu muda o curso de sua histéria ao ser aprovado em 1°

lugar nas cotas para o curso de Medicina da UFRN.

Isabelle Ferret Badiali

Everton de Souza Frutuoso, 18 anos, sempre sonhou
em proporcionar uma vida melhor para si e para toda
a sua familia. E foi ali mesmo, na casinha de taipa
erguida na pequena comunidade rural de Luzeiro, no
municipio de Ipanguagu, a 215km da capital, que ele
tomou a decisio de tomar as rédeas do préprio des-
tino para escapar do determinismo social que leva a
maior parte dos filhos de familias humildes a repro-
duzir indefinidamente 0 mesmo padrio de vida de
seus antepassados.

Para alcangar o éxito desejado, Everton optou pelo
estudo. Aos 13 anos, ingressou no curso técnico
integrado de Informdtica do Campus Ipanguacu do
IFRN. Apés a conclusao dos estudos, ele e a familia
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receberam a excelente noticia: na solenidade de for-
matura ele seria o laureado da turma. “Isso foi fechar
com chave de ouro os quatro anos no IFRN”, contou
o ex-aluno, emocionado.

Sobre os tempos na Institui¢ao, Everton lembra com
carinho dos momentos vividos: “o IFRN era um am-
biente diferente do que eu estava acostumado. Sé
guardo lembrangas boas de l4. Ter estudado no Cam-
pus Ipanguacu abriu muitas portas para mim”.

Ele conta que foram as horas passadas ali, conversan-
do com amigos e professores do Campus, que fizeram
despertar nele a vontade de concorrer a uma das vagas
para o curso de Medicina da UFRN. Mas ele tinha

FOTOS: CICERO OLIVEIRA

cial do programa IFRN em Pau-
ta, exibida no dia 21 de fevereiro
na TVU. Na matéria do repdrter
Laurence Campos, o jovem ipan-
guacuense relata os caminhos que teve que percorrer
até chegar onde chegou. O video j4 foi visto no You-
tube por mais de 47 mil internautas e propagado por
outros milhares nas redes sociais. A reportagem foi
postada também na pdgina do Facebook do ex-presi-
dente Lula, tendo atingido 2.437 compartilhamentos
e mais de 4 mil curtidas logo apés a publicacgio.

A histéria de Everton sensibilizou os internautas,

que deixaram mensagens de parabenizagio e motiva-

¢do ao estudante de Medicina. Um deles foi Thiago

Oliveira que, no Facebook, declarou: “Que exemplo
q

de superacio e conquista!”. Roberto Nobre Campos
¢ q

também deixou seu comentdrio no Youtube: “Gran-

de lutador, esse garoto! Sucesso, Everton! E que vocé

g q
possa cuidar de pessoas humildes como seus pais, que
batalharam tanto para vocé conseguir seus objetivos”.

Mas nenhum post o emocionou tanto quanto o de-
poimento dos seus pais. “E um orgulho. Filho de
agricultor, que s6 sabe escrever o préprio nome, ter

tora Maria de Fatima Freire de Melo e a pro-reitora de Assuntos
Estudantis, Janeusa Trindade.

conseguido o que ele desejou”, disse orgulhoso o pai
Edvan. J4 dona Ivoneide, a mie, se emociona ao lem-
brar as dificuldades enfrentadas para que o filho hoje
estivesse no caminho certo para o sucesso. “Eu atra-
vessei muita dgua de cintura e de pescogo para ele po-
der ir pra escola. Muito orgulho. Eu nunca imaginei
um filho meu se tornar médico”, disse.

Hoje, Everton ji estd totalmente a vontade na nova
vida de universitdrio, assistindo as aulas no Campus
Central da UFRN e morando com outros colegas na
reptblica de estudantes da UFRN e entusiasmado
com a possibilidade de, num futuro préximo, fazer a
diferenca na vida das pessoas.

“Medicina nio ¢ s6 questao de dinheiro. Medicina
vocé tem que fazer por amor. Por amor ao préximo.
Por amor por ajudar. Acho que nio existe reconheci-
mento maior para um médico do que um obrigado,
do que vocé poder ajudar”, concluiu. ¢ m—
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DELEGACAO DO IFRN FAZ

BONITO NO V EDSIFE

Campeonato reune servidores dos institutos federais do Nordeste

Marilia Estevao

Promover a satde e a integragao entre colegas da Rede
Federal de Educacio Profissional, Cientifica e Tecno-
légica: este é o objetivo do Encontro Desportivo dos
Servidores dos Institutos Federais do Nordeste. A edi-
¢a0 2013 do campeonato foi organizada pelo Institu-
to Federal da Paraiba e reuniu 540 servidores de nove
institutos entre os dias 10 e 15 de dezembro no campus
de Joao Pessoa. O IFRN, como sempre, foi o grande
destaque, conquistando a maior parte dos troféus.

Os rapazes da nossa delegagao foram os campedes no
basquetebol, futsal, voleibol e volei de praia; ficaram
em segundo na natagio e em quarto lugar no futebol
society e no xadrez; jd as nossas “meninas” foram as pri-
meiras no voleibol e na natagao, conquistando também
o terceiro lugar no futsal e o quarto no volei de praia.

De acordo com a professora Ivana Lucia da Silva, coor-
denadora da delegacio do IFRN nos jogos, os bons
resultados da delegagao do Instituto se devem & prepa-
ragdo dos atletas, que se organizaram com antecedén-
cia para participar do Encontro. “Realizamos os jogos
intercampi dos servidores, o que fez com que as equipes
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comegassem a treinar mais cedo’, explicou a professo-
ra, destacando a importincia desse tipo de evento nio
s6 para estreitar os lagos entre os colegas de trabalho
como também para estimular os servidores a irem em
busca de uma melhor qualidade de vida.

Participante do Encontro desde a sua primeira edi-
¢a0, o professor Enilson Aradjo, do Campus Natal-
Central, nao poderia estar mais satisfeito com os
resultados do campeonato, nao s6 pelas medalhas
conquistadas, como também pelo clima de amizade e
companheirismo entre os 80 integrantes da delegagao
potiguar. “E sempre muito bom rever os companhei-
ros nio s6 do Instituto como das demais instituicoes
que participam do Encontro”, completou.

Outro defensor ferrenho da realizaciao do Edsife e atle-
ta jd certo em vdrias modalidades, o diretor de Gestao
de Pessoas do Instituto, Auridan Dantas de Araujo,
também parabenizou a equipe e a institui¢ao. “Acre-
dito que o IFRN esteja no caminho certo no que se
refere as agoes do programa de qualidade de vida, e em

especial no apoio ao esporte para os servidores”, disse.
[ ]

JOgos

Infer
Campi & IFRN

Os eventos esportivos sGo uma estratégia para promover a integragdo
entre os servidores e estimular a adogdo de um estilo de vida sudavel e,
portanto, de uma melhor qualidade de vida. Os jogos entre os servidores

dos campi do IFRN sdo mais uma acédo da Coordenacéo de Atengéo a

Saude do Servidor visando a esse objetivo. Participe!

. INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
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PRODUCAG CULTURALEM

ALTANA CIDADE

Atividades praticas sobre producao de espetaculos
movimentam o cendrio cultural da capital

Renato Souza

Colocar em prética o conhecimento: essa foi a t6-
nica do curso Superior de Tecnologia em Produgao
Cultural do Campus Natal-Cidade Alta do IFRN, no
ultimo semestre letivo. Os alunos foram responsdveis
pela producio de quatro eventos que atrairam cerca
de mil expectadores. Todo esse dinamismo vem con-
solidando o campus como um importante centro de
difusao de arte e cultura na capital do estado.

No dia 18 de mar¢o, o “Falando Sério — Stand Up
Potiguar” levou 300 pessoas a um dos maiores teatros
publicos do estado, o Teatro Alberto Maranhao. O
Stand Up foi uma realizacio da PEC Produgdes Em
Cena, formada por alunos do curso. “O show de hu-
mor foi exclusivamente potiguar, com comediantes
da nossa terra. Foi uma forma de prestigiar nossos
artistas, valorizando a nossa cultura’, frisou Juliana
Farias, produtora do evento e aluna do 4° periodo de
Producio Cultural.

Eles ndo foram os Ginicos a trabalhar com artistas locais.
O Festival Supernova promoveu uma noite de muito
rock alternativo com bandas potiguares, e intervencoes
artisticas, no Jardim da Pinacoteca Potiguar. Cerca de
300 pessoas marcaram presenga no evento.
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“Na sala de aula nés aprendemos como formatar os
projetos, analisar o mercado e reconhecer os patroci-
nadores em potencial, o que é muito importante an-
tes de sairmos para a rua. Aqui ¢ o lugar onde o erro
ainda nos é possivel, nos diferenciando de um produ-
tor que nio passou pelo embasamento tedrico ofere-
cido pelo Instituto”, afirma Larissa Sales, 22, aluna
do curso e produtora do festival que contou com o
patrocinio de virios comerciantes locais e o apoio da
Pinacoteca do Estado, SESI, Solar Bela Vista, além
do IFRN Cidade Alta.

Gragas 2 atuagdo dos alunos do curso, Natal passou
a fazer parte também das capitais a sediarem o Festi-
val de Cinema Polonés, junto com Brasilia, Curitiba,
Belo Horizonte e Salvador. A sua quinta edi¢io, reali-
zada em fevereiro, deu mais visibilidade aos trabalhos
dos alunos, responsdveis por toda a execugio, o que
incluiu a captagio de recursos através de patrocinio
direto dentre as vdrias outras atividades desempenha-
das por um produtor.

Atuando como assistentes de produ¢io ou produtores
responsdveis pelos eventos, os alunos do curso tém a
oportunidade de conhecer de perto o mundo da pro-

Equipe de produgio do show
de bumor comemora o sucesso
de piiblico no Teatro Alberto
Maranhao.

dugao cultural. Para a aluna do
curso e uma das organizadoras
do festival de cinema, Luzia
Oliveira, 22, este é o momen-
to das grandes aprendizagens,
¢ “o momento de aprender fa-
zendo”.

Para a coordenadora do curso,
Mary Land de Brito Silva, a
profissionalizagao do setor cul-
tural é o principal resultado da
formagao de produtores cul-

Estudantes prestigiam a 52 edigdo do
Festival do Cinema Polonés.

Intervengdo artistica no
Festival Supernova.

turais na cidade do Natal, fazendo o artista,
através do produtor, perceber a cultura tam-
bém como economia. “O produtor cultural
¢ o pé no chio, que torna possivel e econo-
micamente vidvel a realizacio do sonho do
artista’, frisa a professora.

Além das préprias produgoes, os alunos par-
ticipam como assistentes de produgao em
outras realiza¢ées culturais, como na Mostra
de Cinema de Gostoso, Prémio Hangar de
Musica, Carnaval Multicultural de Natal, 82
Mostra de Cinema e Direitos Humanos na
América do Sul e a Teia Nacional. e
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MEMORIA !

JOAO FAUSTINO

* Recife, 16 de julho de 1942 + Natal, 9 de janeiro de 2014

Um homem a servico da
Educacdo no RN

A causa da Educagio sempre fez parte da vida desse
pernambucano com coragio potiguar chamado Joio
Faustino Ferreira Neto. Nos tempos de colégio, mi-
litava na Juventude Estudantil Catélica (JEC); mais
tarde, j4 como aluno dos cursos de Matematica e Pe-
dagogia da UFRN, atuou na Juventude Universitdria
Catdlica e foi presidente da Uniao Estadual dos Estu-
dantes/RN. J4 formado, o jovem professor lecionou
no Colégio Imaculada Conceicio, no Semindrio de
Sao Pedro, no Colégio Nossa Senhora das Neves, na
UFRN e no Centro de Formacio de Professores da
Campanha “De pé no chao também se aprende a ler”.

Aos 22 anos, passou a fazer parte de uma das insti-
tui¢des mais admiradas no Estado jd naquela época:
a Escola Industrial de Natal (EIN), que pouco de-
pois viria a se chamar Escola Industrial Federal do
Rio Grande do Norte (EIFRN). Além de lecionar,
exerceu as fungoes de supervisor do Setor de Orienta-
¢ao Educacional e Profissional, entre junho de 1967 ¢
marco de 1968, quando foi nomeado Diretor Execu-
tivo da Escola Técnica Federal (ETFRN) para o trié-
nio de 1968 a 1971.

Observador privilegiado do cendrio da Educacio no
Brasil, Joio Faustino sempre esteve a frente da luta
pelo ensino técnico de qualidade, em todos os cargos e
funcoes publicas que assumiu. Ele foi, por exemplo, o
relator na Cimara dos Deputados do projeto de trans-
formagao das Escolas Técnicas em Centros Federais de
Educacio Profissional e Tecnolégica (CEFETS) e arti-
culador nacional da Frente Parlamentar em Defesa da
Escola Publica e do Ensino Tecnolégico.

Jodao na politica

Antes dos 30 anos, Joao Faustino entrou para a po-
litica exercendo cargos do primeiro escalao das ad-
ministragdes da capital e do estado — foi secretdrio

“0 que é a identificacdo de uma
instituicao com a modernidade?
E quando esta instituicdo se
adapta ao seu tempo. Ela nao

é arcaica o tempo todo, nem
moderna excessivamente. Ela
vive em equilibrio, se ajustando
ao seu tempo. A escola é

uma das poucas instituicoes

Nno nosso pais que sempre
estiveram identificadas com a
modernidade”

(Jodao Faustino, setembro de 2009).

municipal e estadual de Educa¢ao. Depois, passou a
atuar no Poder Legislativo. Em 1978 foi eleito, pela
primeira vez, deputado federal pelo partido da Alian-
ca Renovadora Nacional (Arena), sendo reeleito em
1982 e em 1990. Extinta a Arena, Jodo chegou a fazer
parte dos quadros do PDS, PFL e do PSDB, partido
do qual foi fundador.

Entre um mandato e outro, Jodo concorreu ao governo
do Estado do Rio Grande do Norte pela Alianga Popu-
lar, composta por ele e pelos candidatos ao Senado José
Agripino Maia e Lavoisier Maia. Foi derrotado pelo
entio candidato do PMDB, o usineiro Geraldo Melo.

Entre os anos de 1999 e 2002, j4 sem mandato, Jodo
Faustino exerceu os cargos de secretdrio de Assuntos
Federativos e de subsecretirio da Secretaria-Geral da
Presidéncia. Eleito em 2002 como 1° suplente do Se-

m

nador Garibaldi Alves Filho, exerceu o mandato de
Senador da Republica entre 15 de julho e 12 de no-
vembro de 2010.

Com a licenga de Garibaldi para assumir o Ministério
da Previdéncia Social, voltou a exercer o cargo em 1°
de janeiro de 2011, concluindo o mandato até dia
31 do mesmo més. Nas eleicoes de 2010, foi elei-
to novamente 1° suplente, desta vez do senador José
Agripino Maia.

Em janeiro desse ano, Jodo Faustino nio resistiu as
complicacoes do quadro de leucemia diagnosticada
apenas 15 dias antes. Para o reitor do IFRN, Belchior
de Oliveira Rocha, a morte de Joao Faustino foi uma
perda lastimével para a Educagdo Brasileira. “Perde-
mos um grande aliado e, sobretudo, um grande ami-
go”, resumiu. e

B =

i

INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Nam ﬂﬁaﬂ Wooe mala aguic Pagina sl [ Ex-duetores [ Jodo Pausting Ferieizs Nein

. Pigina weial

pr o - Ex-diretores

Crandlogla ! ‘
Atos & Fatos Jodo Faustino Ferreira Neto

Depoimemnos Dirstsr na década de 60, & professer fol um dos prinelpals arthouladorss da
_H,nnu.mnt wransformagio das escolas técnicas em CEFITs.

FK:I]i:E'I-I.IHF‘r L

Ewenios

Contalo

v

Galeria

Mascado am 16/077 1942 am Recife-FE bodo Fausuno Ferreira Nato, §od 0 prinsseng

Jodo Faustino
Ferrejra Neto

Dz 0510366

Abk 24103/ T1
Imstituiclior Cicols
Técmica Federal do BN

divetar da Escols Téenicd Feteial da RN (ETFREN), assomindo o Caigo 4oy 25 anss
de idade [ graduada em Pedagogia & Matemdtics peld UFEN & pdi-graduisds pels Fondacio Cetdles Vargas &

WUsrwrasdade de M ichigan/ELLA

PORTAL DA MEMORIA



EbucacAo.

o | & ereee—

O CAMINHO MUDOU,

OS SONHOS NAO.

Com mais de 25 mil inscricoes neste ano, O IFRN abre suas portas
para 240 novos alunos selecionados pelo Sisu.

Iza Medeiros

Muita coisa mudou neste ano. Desde a implantagio
do Sistema de Selecio Unificada do MEC (Sisu), em
2009, virios estudantes tém se deparado com situa-
coes diferentes das que estavam acostumados para
matricula, realizagao das provas e escolha do curso.
Em vez de prestarem dois, trés e até quatro vesti-
bulares em estados diferentes para garantir uma vaga
na universidade, eles agora realizam uma Gnica prova
— o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). O
Exame permite que o candidato escolha concorrer a
até dois cursos superiores em institui¢oes ptblicas de
ensino superior, dentre elas o IFRN. A selecao se dd
em duas chamadas.

De acordo com o Coordenador de Acesso Discente
do IFRN, José Everaldo Pereira, além de dar visibili-
dade a Institui¢io, o Sisu também representa econo-
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mia para o Instituto. “O custo para realizagio de um
vestibular é muito alto e, com o novo sistema, os re-
cursos que antes seriam investidos para realizagao das
provas agora podem ser revertidos em investimentos

para o préprio IFRN”, explica.

Dos 40 cursos de graduagio atualmente oferecidos
pela Institui¢do, apenas seis sio ofertados pelo Sisu
para o Campus Natal-Central: Construcio de Edifi-
cios, Comércio Exterior, Redes de Computadores e
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Gestao Am-
biental e Gestao Publica. Desses, os dois tltimos fo-
ram os cursos que receberam o maior nimero de ins-
cri¢des no No Rio Grande do Norte — 6.753 inscritos
para Gestao Ambiental e 6.720 para Gestao Publica.

sta foi a segunda vez que os dois cursos lideraram a
Esta f gund q d lid
preferéncia dos candidatos as vagas federais aqui no

FOTOS: IZA MEDEIROS

estado. Em 2013, foram 5.575
inscritos para Gestao Ambien-
tal, seguidos de 5.757 candida-

tos para Gestao Publica.

Mas nem tudo sao flores. Ape-
sar da grande procura, questdes
como a dificuldade no preenchi-
mento de vagas e a desisténcia de
candidatos logo no primeiro se-
mestre sao problemas recorren-
tes que, de acordo com José Eve-
raldo, dificultam o processo de

formacao de turmas e a inser¢io PSS E CONTRAS

VOs cu
de novos cursos da grade para os
préximos processos seletivos.

“A incerteza do aluno que se ma-
tricula é um dos nossos grandes

desafios. Muitas universidades Sisu para o Instituto.

que jd tinham um considerdvel

nimero de evadidos logo no primeiro semestre viram
agora o problema aumentar, especialmente entre os
candidatos que foram chamados para a segunda op-
¢ao de curso”, conta o coordenador de Acesso Dis-
cente do Instituto.

Para reduzir a margem de evasio, o IFRN estabele-
ceu que os candidatos a uma
das vagas para seus cursos de-
vem se inscrever, com a nota do
Enem, em uma pdgina criada
exclusivamente para a Institui-
¢ao (ingresso.ifrn.edu.br, a drea
do candidato). Devido aos pro-
blemas de formacio das turmas

e evasio dos alunos, os demais uma tendéncia global essencial
campi do IFRN ainda nio parti- aos ingressantes.

cipam do Sistema de Selegao do
MEC, questido que anualmente
¢ discutida pelo Colégio de Di-
rigentes da Instituicdo e debati-
da entre a gestao do IFRN.

Breno Henrique de Costa Melo,
20, estd feliz com o inicio das
aulas no IFRN. Aluno de Ges-
tao Ambiental, ele j é veterano
em vestibulares - foi aprovado
em Engenharia Ambiental na
Universidade Federal de Cam-
pina Grande, Paraiba e em Bio-

O Coordenador de Acesso Discen-
te do IFRN, José Everaldo, explica
as vantagens e desvantagens do

SUSTENTABILIDADE

Para a Coordenadora do curso de
Gestao Ambiental, Maria Agripina
Reboucas, a preocupag¢ao com o
desenvolvimento sustentavel é

m

medicina na Universidade Fe-
deral do Rio Grande do Norte,

onde cursou trés periodos.

Para Breno, o mercado cres-
cente e a identificacio com a
proposta curricular fizeram-no
optar pelo curso do Instituto.
“Estou feliz com o inicio das
aulas e espero que o curso seja
de alta qualidade, com bastan-
tes aulas prdticas para embasar
nossos conhecimentos tedri-
cos”, conta.

Segundo a Coordenadora do
curso de Gestao Ambiental, pro-
fessora Maria Agripina Pereira
Reboucas, o mercado nesta drea
ainda estd em fase de crescimen-
to e as grandes inddstrias sao as
principais portas de entrada para os estudantes, apés a
formacdo. “Nas regides mais industrializadas do Pais
h4 mais oportunidades que nos pequenos centros, por-
que essas organizagoes de grande porte, principalmen-
te as multinacionais, necessitam de sistemas de gestao
ambiental certificadas pela ISO 14001, que atesta o
cumprimento de normas nesta drea

Jd a graduagio tecnoldgica em
Gestao Publica tem o objetivo
de formar profissionais qualifi-
cados para atuagio em diversas
dreas da Administragao, atuan-
do no planejamento, implan-
tagio e gerenciamento de pro-
jetos de politicas publicas. De
acordo com o coordenador do
curso, professor Rafael Laffit-
te Fernandes, trata-se de “uma
formacio ampla que permitird
que o aluno possa enxergar os
diversos pontos da drea publi-
ca’, explica.

Para Rafael, os recentes protes-
tos no pafs contra corrupgio
foram um dos principais fatores
que impulsionaram os candida-
tos a escolha do curso este ano.
“A sociedade brasileira deu uma
clara demonstracao de que quer
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DO ENSINO MEDIO A POS-GRADUAGAO

O IFBN presta servigos de educacdo a sociedade potiguar ha mais de um século, oferecendo cursos de
qualidade comprovada. Veja abaixo as principais informactes sobre as vagas e como ter acesso a elas:

uma gestdo publica mais eficiente, ética e moral. Essa
demanda chegou a grande parte da juventude brasi-
leira que, de alguma forma, deseja contribuir para ad-
ministragio publica participando diretamente dela”,

concluiu.
Maria Nubia Soares, 36, é uma dessas estudantes que . FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

» 36, Cursos voltados qualificagdo profissional, como os do
se enxergam, num futuro préximo, contribuindo de Qu EHEI%EEES Pronatec e do pr;r::a Mulheres Mil. *
forma mais efetiva para uma gestao mais profissional PROFISSIONAL? Duragdo média: variada

Selegéo: ordem de inscrigBo ou anélise socioecondmica

TECNICO DE NIiVEL MEDIO

dos recursos publicos. Ocupante de um cargo comis-
sionado hd dez anos no Governo do Estado, o curso
servird como um complemento para sua formagio e
porta de entrada para novas oportunidades. “Como
jd trabalho na drea publica e sou graduada em Ad-

ministragio, o curso me pareceu uma Gtima escolha. b INTEGRADO
Identifiquei-me com a grade curricular, a metodolo- MOTWAQAO . \'j _ Cursos técnicos integrados ao ensino médio.
gia e as propostas do curso”, explicou a estudante. B - Duragéo média: 4 anos
Na visao do Coordenador do curso de Gestao VAl FAZER O V Selegdo: prova objetiva de Portuguas e Matematica; produciio textual,
Os dois cursos té,m. duragio de .trés anos € oferece,rr}, Publica, Rafael Laffitte, 0s protestos de 2013 ENSINO MEDIO? \ ProEJA
além dis ;ulas ,te_orlcas’ tma (Siéne de a(timéade_s P;i:i' foram um dos motivos responsaveis pela " Cursos integrados ao ensino médio, na modalidade
cas em laboratérios (no caso do curso de Gestao Am- grande procura dos candidatos. % 4 Educagsio de Jovens e Adultos (ProEJA).

biental) e visitas técnicas (ambos os cursos). @ s Duragao média: 4 anos

Selecao: prova objetiva de Portugués e Matematica; produgio textual.

- SUBSEQUENTE
CONCLUIU O - Cursos profissionalizantes ofertados em diversas areas.

ENSINO MEDIO?  Duragéio média: 2 anos
/ Selecio: prova objeliva de Portuguds & Matemalica; produgao texiual.

e

== wam sas NIVEL SUPERIOR
G0 mEE &
—— II-= =l= %
. GRADUACAO - TECNOLOGOS
ISSN 1807 - 1600 . Cursos de formagdo superior em areas de tecnologia.
. =R Duragio média: 3 anos
f O ﬁ H ﬂ j-' ﬂ H‘/; HE’ CONCLUIU O Selegao: nota do ENEM (através de selecio propria do IFAN ou SiSU)

ENSINO MEDIO? GRADUAGAOQ - LICENCIATURA

Cursos voltados para a formagéo de professores.
Duragdo média: 4 ancs
Sele¢do: nota do ENEM com selegdo pripria do IFRN

POS-GRADUAGAO - LATO SENSU
Cursos de especializagdo a distincia e presencialmente.
Selegéo: andlise de cumiculo lattes e de histdrico académico (IRA)

POS-GRADUAGAO - STRICTO SENSU

Mestrado em Educagéo Profissional (PPGEP/IFRN) e Mestrado
Profissional em Ensino de Fisica (parceria entre IFRN e Sociedade
Brasileira de Fisica)

Selegao: prova escrila, projeto de pesguisa e entrevista (Educacio
Profissional}; prova escrita e defesa de memonal (Ensino de Hsica)

CONCLUIU A
GRADUACAO?

@
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Acompanhe nosso portal e nossas midias sociais para ficar por dentro dos editais e processos seletivos.

http://www2.ifrn.edu.br/ojs/index.php/HOLOS/index
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