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MARLUCE OLIMPIO FREIRE
TABELIA
KARINA OLIMPIO FREIRE QUEIROZ DE BRITO
PAULO SERGIO MORAIS DA COSTA FILHO
SUBSTITUTOS

CERTIDAO

MARLUCE OLIMPIO FREIRE, Tabelid Pulblica do Segundo
Oficio de Notas desta cidade de Natal, capital do Rio Grande do Norte, com
Privatividade do Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas na
forma da Lei, etc.

CERTIFICO, em razdo do meu oficio, a pedido verbal de
pessoa interessada, que os Estatutos da ASSOCIACAO DOS SERVIDORES
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
RIO GRANDE DO NORTE — ASIF-RN, com sede a Av. Senador Salgado Filho,
n® 1559, Tirol e foro na Cidade de Natal, Capital do Estado do Rio Grande do
Norte, publicado no DOE, edi¢do de 29.05.1975, foram inscritos no Registro
Civil das Pessoas Juridicas, desta Comarca, no Livro Préprio A-n° 09, as fls.
48v/49, sob o n° de ordem 1245, em data de 03.12.1975. CERTIFICO,
OUTROSSIM, que em obediéncia ao Mandato de Intimagéo, referente ao
Processo n° 001.05.007705-9, datado de 13.09.2005 e Decisdo Interlocutéria
da MM Juiza Vanessa Lysandra Fernandes Nogueira, foi feito um NOVO
REGISTRO, no Livro Préprio A-n° 76, as fls. 423/433, sob o n° de ordem 5920,
em data de 15.09.2005. CERTIFICO, AINDA, que em virtude de Reforma, foi
Registrado e Digitalizado um NOVO REGISTRO, no Livro Préprio A-n° 100, as
fls. 320/330, sob o n° de ordem 7216, em data de 12.08.2009. CERTIFICO,
FINALMENTE, que em virtude de Reforma, foi Registrado e Digitalizado um
NOVO REGISTRO, no Livro Préprio A-n°® 134, as fls. 418/430, sob o n° de
ordem 8976, nesta data. O referido & verdade e dou fé& Eu,

0@ , Oficial do Registro Civil das Pessoas Juridicas, fiz extrair

a presente certidao, achei conforme, subscrevo e assino. Q@C

.........

NATAL, 16 de Maio de 2014.
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OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Renata do Nascimento Macena
Escrevente Autorizada




ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCI

TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAQ

A Diretoria da ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

| TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE — ASIFRN, no uso das atribuigoes conferidas pelo art. 18. paragralo (nico
cart 220 item 2ove art. 35 do Estatuto Social convoea os associados para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA a ser

realizada no dia 02 de agoste de 2013 as 9h. no mini-auditorio do IFRN — CAMPUS CENTRAL. tendo como pauta:

| 1= REFORMA LSTATUTARIA. OBSERVADO O ART. 35 DO ESTATUTO SOCIAL . assim redigido: As disposi¢Oes
estatutarias somente poderdo ser alteradas por decisdo da Assembléia Geral, especialmente
' convocada para esse fim. na conformidade do previsto no art. 17 deste Estatuto. desde que as

alteracoes sejam aprovadas por pelo menos 2/3 dos associados presentes.

Natal. 30 de junho de 2013.

oo boocosin

Manoel Dias da Cunha Junior

PRESIDENTE DA ASIFRN.




EDUCACAO. CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
~ Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN
CEP: 59015-000  Telefone: 3201-9731 / 4005-2651

OFIiCIO N° 06/2014 — ASIF/RN Natal/RN, 22 de marco de 2014.

PARA — OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS.
Assunto: SOLICITACAO.

Solicitamos a Vossa senhoria o registro do novo estatuto conforme os documentos

em anexo.

Atenciosamente,

WMQ@;&&AdO—Q‘ A
MANOEL DIAS DA CUN JUNIOR
Presidente da ASIF/RN



ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASIF-RN - Associagdo dos Servidores do
IFRN,

Em comparecimento a convocagéo da Diretoria, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 18, paragrafo
unico e art. 33, § 1° do Estatuto Social, os associados assinados na lista de presenca em anexo,
participaram da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 02 de agosto de 2013, as 10h, no
Miniauditorio do Campus Natal Central do IFRN, situado na Av. Senador Salgado Filho,1559, Lagoa
Nova, Natal/RN.

Aos dois dias do més de agosto do ano de dois mil e treze realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria,
conforme edital de convocagéo publicado no murais circular do IFRN no dia trinta de junho de dois mil e
treze. Feita a primeira convocagao as 10h e ndo tendo completado o quorum deliberativo de cinquenta
por cento, apds quinze minutos, foi feita a segunda convocag@o, as 10h15min, quando foram iniciados os
trabalhos da assembleia. Foi dado o uso da palavra ao presidente da comissdo da reformulagéo
estatutéaria Professor JORGE IVAN DE OLIVEIRA, onde o mesmo apresentou os trabalhos realizados
durante o prazo previsto pela comissdo. Foi apresentado a assembleia os articos, criados, alterados e
feitos revis&o linguisticas. Dessa forma apos a discursdes a assembleia alterou por humanidade os aticos
citados: art. 4° art. 5° art.7° - 4, art.10°- 3, § 2°, § 3°, § 4°, § 5°, § 6°, art. 11, § 3°, art.15, art. 16 —
1,2,3,4,5,6,7,8, art. 21- Paragrafo Unico, art.31- 3,4, art.32-§ 1°, art.32-§ 1°,art.33-§ 3°, § 4°, § 5°, Criag&o
do Capitulo VI - Do Processo Disciplinar, Modificagdo do CapituloVll - art.
39,40,41,42,43,44,45,46,4],48,49,50. Sem mais para o momento eu, CLAUDIA DA ESCOSSIA

COLLAQOMQQ%MJ@WQ a presente ata que foi por mim digitada e registrada.

Vﬂqwﬁe_mir\./; dull *.

MANOEL DIAS DA CUNHA JUNIOR

PRESIDENTE DA ASIF-RN

s . i 3
CLAUDIA DA Eécc')ssm COLLA@E o

VICE-PRESIDENTE DA ASIF-RN

Giaplda Music don Sadioy  Mcia.
GIZELDA LUCIA DOS SANTOS MAIA
12 TESOUREIRA DA ASIF-RN
/V - r
‘1&1‘?1_?/7??77 Z/L:«afz-r (?g") E’&?ﬂj’&’”’c’ i
'JANILSON EIDER DOS PRAZERES

2° TESOUREIRO DA ASIF-RN

g -0 do st

12 SECRETARIA DA ASIF/RN

‘2 SECRETARIA DA ASIF-RN
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ESTATUTO DA ASSOCIACAQO DOS SERVIDORLS i (1 1‘\3 J?T%Lafsyi EDLRAL

DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CAPITULO I

SECAO I
DA DENOMINACAOQO, DA SEDE, DA DURACAO E DO FORO JURIDICO

Art. 1 A Associacdo dos Servidores do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte, doravante denominada ASIF-RN, fundada em 17 de
julho de 1968, por iniciativa dos seus servidores, ¢ uma enlida(k civil de direito privado,
sem Iins econdmicos, com scde na Av. Senador Salgado Filho. n” 1559, Tirol, Natal/RN.

Art. 2° A ASIF-RN tem duragéo por tempo indeterminado. com foro juridico na cidade
de Natal, Estado do Rio Grande do Norte.

SECAO II
DOS OBJETIVOS

Art. 3° A ASIF-RN tem os seguintes objetivos institucionais:

I- estimular e promover a fraternidade ¢ a solidariedade entre os associados da Entidade e
demais servidores do [FRN primando pelo fortalecimento e crescimento dessa Associacio:
2- através de incentivo a cultura. ao lazer e a pratica esportiva. promover a melhoria da
qualidade de vida dos associados e. no que couber, extensiva aos scus dbpeudmtes;

3- manter intercambio com entidades congéneres no pais ¢ fora dele, no que for de
interesse da Associacdo:

4- promover a celebracdo de convénios e parcerias com entidades ou profissionais
autdbnomos que prestem servicos e atendam as necessidades socioecondmicas dos
associados e de seus dependentes legais, a um custo ¢ prazo acessiveis:

5- defender. interna e externamente, os interesses administrativos ¢ juridicos dos
associados, junto aos conveniados com a Entidade. e. no que couber neste Iistatuto, junto

as autoridades constituidas ¢ em quaisquer entidades publicas e privadas no Estado ou fora
dele.

W .
SRR »
N
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DOS ASSOCIADOS

Art. 4° Todos os servidores do IFRN, integrantes de seu quadro cfetivo de pessoal,
poderdo associar-se a ASIF-RN.
Art. 5% Sera considerado associado da ASIF-RN o servidor do [FRN que tenha sua ticha
de solicitagdo de associa¢@o homologada pela Diretoria em exercicio. apos sua primeira
contribuicdo estatutaria (mensalidade). de conformidade com as normas estipuladas e
aprovadas em Assembleia Geral.

SESSAO 1
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 6° Constituem direitos dos associados da ASIF-RN:

1- participar de todas as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias. convocadas
dentro das normas estatutarias vigentes. pela Diretoria da ASIF-RN:

2- requerer a Diretoria a convocacdo extraordinaria da Assembleia Geral, mediante
requerimento, fundamentado e assinado, por pelo menos 10% (dez por cento) dos
associados quites com suas obrigacgdes;

3- votar e ser votado. estando em dia com suas obrigagdes estatutarias (mensalidades),
incluindo-se 0s compromissos [inanceiros assumidos pelo associado com  servigos
prestados por terceiros conveniados com a ASIF-RN. caso em que terd que assinar acordo
de negociagfio sobre sua inadimpléncia at¢ 30 dias antes do pleito. junto ao Censelho
Fiscal;

4- invocar, sempre que necessario, as normas estatutarias, para reivindicar o cumprimento
das mesmas no tocante ao pleno usufruto de beneficios associativos olcrecidos pela
Entidade para os associados;

5- representar a Entidade em quaisquer eventos, quando seu nome for indicado pela
Diretoria ou Assembleia Geral:

6- em caso de constatagdo de infra¢do estatutaria, cometida pela Diregio da Entidade,
denunciar por escrito as instancias deliberativas da mesma (Conselho l'iscal ¢ Assembleia
Geral), para as devidas avaliagdes, discussdes e tomadas de providéncias e, no que couber,
as instincias juridicas constituidas no Estado.

SESSAO I
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7° S3o deveres institucionais dos associados:

1- estar em dia com suas contribui¢des mensais, com 0s compromissos assumidos com os
conveniados na Entidade ¢ com o0s acordos de negociagdo e casos de inadimpléncias:
2- comparecer as Assemblcias Gerais da ASIF-RN;
3- acatar as decisdes das instincias deliberativas da Entidade. cumprindo e fazendo
cumprir o presente Estatuto;
4- autorizar o desconto em folha de pagamento, ou o débito em conta corrente, das
obrigacgdes devidas a Associagdo (mensalidade, convénios dos quais o associado participe
ou acordos aprovados pela Assembleia Geral);

o
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a Assembl

§ Unico — no caso de autorizacdes referentes as decisdes tomadas pél

autorizagdo;
5- autorizar o débito, em conta corrente, dos acordos assinados para pagamento das
mensalidades referentes a quita¢éo de inadimpléncia;

6- executar, com probidade e ética, as atividades inerentes a cargos que venha a exercer
dentro da administra¢iio da Associacio;

7- zelar pelo bom nome da ASIF-RN. comunicando a Direforia ocorréncias que
comprovadamente prejudiquem a Entidade direta ou indiretamente.

Art. 8° Os associados, nas suas relagdes internas, ficam obrigados a dispensar aos outros,
indistintamente, tratamento igualitdrio, independente de cargos que ocupem na Diregéio da
Entidade, de sua condigio social, econdmica, profissional, de credo. ideologia politica,
raga ou sexo.

Art. 9° Os associados nao respondem. ainda que subsidiariamente. pelas obrigacdes
sociais ¢ financeiras contraidas pela Entidade.

§ Gnico — Em relagdo ao disposto no caput deste artigo, ressalva-se a responsabilidade
pessoal dos diretores da Entidade, perante a Assembleia Geral. por atos. omissdes e abusos
de poder praticados no exercicio de seus cargos, de que resultem prejuizos para terceiros,
para a propria Entidade ou para quaisquer associados, por cuja indenizacio responderdo.
nos termos do presente Estatuto ou na legislagdo civil em vigor.

SESSAOQ III
DAS SANCOES

Art. 10. O associado que infringir o presente Estatuto e/ou a legislacfio civil em vigor sera
passivel das seguintes penalidades:

- adverténcia verbal;

- adverténcia por escrito:

- perda temporaria do usufruto dos direitos estatutarios:
- exclusfo do quadro dos associados.

§ 1 Em todos os casos de penalidades previstos neste artigo, serd garantido ao associado
0 amplo direito de defesa e contraditorio. nas instdncias superiores da Entidade.

§2° O processo administrativo disciplinar para apuragdo de infragdo cometida pelo
associado. para fins de aplicagdo das penalidades definidas no caput. observara os prazos
fixados no CAPITULO VL. instaurando-se apos a constitui¢do de uma Comissio de Etica e
Disciplina formada por trés associados titulares ¢ dois suplentes em dia com suas
obrigagdes estatutarias. escolhidos em Assembleia Geral.

i - O presidente da Comissio de Etica e Disciplina sera escolhido pelos seus pares.

§3° A exclusio do associado somente dar-se-d por justa causa, quando for reconhecida a
existéncia de motivos graves, que importem infragdo estatutdria ou legal. apurada por
Comissdo de Etica e Disciplina especialmente constituida para esse fim. cuja decisfo serd
referendada em Assembleia Geral por maioria absoluta dos presentes.
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§4° Da decisdo do orgio que, de conformidade com o presente Estatuto, decretar
excluséo, caberd sempre recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada para
fim, a qual deliberara por maioria absoluta dos presentes. Durante a assembleia qu
apreciar a decis@io da Comissdo de Etica e Disciplina, o associado ainda tera, em Gl
instancia, o direito & ampla defesa e ao contraditério.

§ 5° Constituem justa causa para a exclusdo do associado a inadimpléncia com as
contribuigdes de socio, com as mensalidades de planos de satde e de assisténcia
odontologica e demais convénios vigentes, por importar em descumprimento de obrigacio
legal e/ou estatutdria.

§ 6° Igualmente constitui justa causa para a exclusio do associado, a recusa de
cumprimento . de obrigagdes fixadas em Assembleia Geral, por caracterizar
descumprimento de obrigagio legal e/ou estatutaria. A aplicagdo de qualquer das
penalidades previstas no caput deste artigo nfio eliminam a possibilidade de
responsabilizag@o civil ou criminal do associado.

CAPITULO I1I
DO PATRIMONIO DA ASIF-RN

Art. 11. O patrimdnio social da ASIF-RN seré constituido:

1- pela contribuigdo dos associados, fixada em 0,5 % ( meio por cento) do valor bruto de
sua remuneracéo, excluidas as vantagens de natureza indenizatérias, na forma estabelecida
neste estatuto;

2- por doagdes de associados ou de terceiros;

3- por operagBes de crédito;

4- pela renda de iniciativas da dire¢o, na administraciio dos bens méveis e iméveis da
Entidade, dentro dos limites do Estatuto e da legislacfo civil em vigor.

Art. 12. A Diretoria eleita e recém-empossada para o biénio fard seu planejamento
estimativo de receita e de despesas e o submetera ao Conselho Fiscal eleito e empossado,
para aprovacdo, até 60 dias apds o inicio do mandato.

§ 1° Qualquer alteragiio de despesa que comprometa mais de 70% (setenta por cento)
dos recursos financeiros da Entidade deverd ser aprovada por uma Assembleia Geral para
execugdo.

§2° Qualquer aquisi¢io ou alienagéio de patrimdnio mével e imével da Entidade devera
ser aprovada em Assembléia Geral para efetivacio.

§3° Quaisquer das decisdes administrativas previstas neste artigo deverdo fazer constar
nos seus processos contabeis a Ata da Assembleia Geral que as tenham referendado, assim
como o visto do Conselho Fiscal.

Art. 13. Em caso de despesas extra-orcamentérias, estas nio poderdo ultrapassar 40%
(quarenta por cento) dos recursos financeiros da Entidade e, em Assembleia, a diregdo
devera solicitar o seu referendo para esta operagéo emergencial, que figurard na tomada de
contas como suplementagdo or¢amentaria para despesas extraordinarias executadas.
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Art. 14. A ASIF-RN néo responde por obrigacdes contraidas em scu nome com violagf _
da lei ou do presente Estatuto. respondendo pessoalmente os diretores pelos prejuizos m?éc
causarem a Assoclagdo, por dolo ou culpa. no exercicio de suas atribuicoes. '

ong; 32

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DA ASIF-RN

SECAOT
DAS INSTANCIAS E SUAS COMPETENCIAS

Art. 15. Sio instincias da ASIF-RN:

- Assembleia Geral:
- Diretoria;
- Conselho Fiscal.

SECAO IT
DA ASSEMBLEIA GERAL E SUA COMPETENCIA

Art. 16. A Assembleia Geral € a instncia maxima da Entidade. composta por todos o0s
associados, para deliberar sobre quaisquer assuntos referentes a administra¢io da
Associagdo, tais como:

a- aprovacdo ou ndo das contas da gestéo, encaminhadas pelo Conselho Fiscal:
b- alteragdo estatutaria:

¢- destituicdo de membros da Diretoria:

d- escolha da comissdo e votagdo dos regimentos do processo eleitoral:

e- referendo ou ndo de atos ordinarios e extraordinarios da Diretoria;

f- deliberagfo sobre casos omissos neste Estatuto:

g- cumprimento do Estatuto da Entidade;

h- instituigfio de comissdo de ética, quando for o caso.

Art. 17. A Assembleia Geral em 1% convocagio devera ser divulgada para os associados
com no minimo 72 horas de antecedéncia, e deliberara com 50% (cinquenta por cento)
mais 1 (um) dos associados em dia com suas obrigacdes estatutarias: em 2° convocagio
deliberara com no minimo 20 (vinte) associados presentes na Assembleia.

§1° Na falta de quoérum na 1° convocagdo. o presidente da ASIF-RN fara a 2°
convocacao apos 15 minutos da hora prevista para a 1* convocagio.

§2° Na convocagdo da Assembleia Geral pela Diretoria, deveri constar a pauta dos
assuntos a serem discutidos e o presidente fard a sua ampla divulgacao para os associados
da Entidade.

§3° A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo presidente ou seu substituto. que
fard a composi¢o da mesa dos trabalhos.
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§ 4° A pauta das Assembleias Gerais devera ser submetida a aprovacio da plenaria, q?me A

terd poderes para modifica-la, suprimindo ou acrescentando topicos para discussdes. A .@?9'3

a aprovagdo da pauta, ndo mais caberd alteragdes, ficando os assuntos sugeridos apos

inicio da assembleia para outro momento se o proponente assim desejar proceder. As
normas deste § 4° submetem-se a soberania da Assembleia Geral.

Art. 18. As Assembleias Gerais serdo ordinarias ou extraordinarias.

Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais ordindrias ocorrerfio a cada semestre da gestdo
e as extraordindarias a qualquer momento em que seja necessdrio, podendo as
extraordindrias serem propostas pela Diretoria ou por associados dentro do que prevé este
regimento estatutario.

Art. 19. Perderdo o direito apenas de voto nas Assembleias Gerais:

I.  membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal quando se tratar de apreciago de seus atos
na gestdo da ASIF-RN:

II. o associado que esteja inadimplente ¢ em descumprimento com as suas obrigagdes
estatutarias perante a ASIF-RN.

SECAO III
DA DIRETORIA E SUAS COMPETENCIAS

Art. 20. A Diretoria da Associagdo sera constituida pelos seguintes inenibros:

1- Presidente;

2- Vice-Presidente;
3- 1° Secretario:

4- 2° Secretdrio:

5- 1° Tesoureiro:
6- 2° Tesoureiro.

Paragrafo Gnico - Cabe a Diretoria criar tantos departamentos quanto achar necessarios na
sua gestao.

Art. 21. A Diretoria se reunird. quando necessario. e deliberard por maioria de votos de
seus membros presentes.

Paragrafo unico - As reunides internas ordindrias da Diretoria ocorrerdo no 15° dia de
cada més.

Art. 22. A Diretoria coletivamente compete:

1-  administrar a Associacao. dentro das normas deste Estatuto ¢ das leis vigentes, durante

seu mandato, que sera de 2 (dois) anos;

2- convocar as Assemblelas Gerais e reunides internas, elaborar suas respectivas pautas

de discussdes e submeté-las a aprovagio dos foruns competentes:

3- delegar atividades internas dentro da competéncia estatutaria de cada instancia e entre

seus integrantes. incluindo as atividades dos empregados da Entidade;
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4- apresentar trimestralmente ao Consclho Fiscal o balancete contabil e patrimonial
Entidade para avaliagao ¢ parccer. /
5- convocar o Conselho Fiscal ou diretores de departamentos para reunido conjunta com aNdza; - “3’
Diretoria, quando assim julgar necessério: “
6- designar os responsaveis pelos departamentos da ASIF-RN.,

Art. 23. Ao(a) Presidente(a) compete:

1- presidir as Assembleias Gerais da ASIF-RN e as reunides internas da Diretoria com
direito a voto, ressalvados os impedimentos estatutarios;

2- representar a ASIF-RN, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

3- assinar conjuntamente com os(as) Tesoureiros(as) quaisquer documentos que
impliquem em responsabilidades financeiras e patrimoniais para a ASIF-RN;

4- ordenar despesas ¢ adnunistrar as receitas da ASIF-RN. ressalvando-se os tramites
legais ¢ estatutarios;

5- deliberar sobre assuntos urgentes ¢ imprevistos, ressalvando-se os impedimentos legais
e estatutarios;

6- remeter para o Conselho Fiscal a prestagdo de contas até 60 dias antes do periodo
eleitoral para analise e parecer;

7- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da intidade em vigor.

Art. 24. Ao (a) Vice-Presidente (a) compete:

1- colaborar com o(a) Presidente(a) em todas as atividades na gestdo da ASIF-RN,
inclusive substitui-lo nos seus impedimentos eventuais e legais;
2- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade em vigor.

Art. 25. Ao(a) 1° Secretario(a) compete:

1- responsabilizar-se por todas as atividades inerentes a Secretaria da ASIF-RN;

2- manter organizados ¢ atualizados todos os arquivos de documentos da ASIF-RN, sob
sua responsabilidade;

3- zelar pela organizacao e disciplina na sede administrativa da Lntidade. prestando.
quando solicitado, todas as informagdes que os associados lhe solicitarem no limite da sua
competéncia;

4- organizar, juntamente com a Diretoria, o relatério anual dc todas as atividades
desenvolvidas pela gestao:

5- participar das reunides de Diretoria e das Assembleias Gerais da ASIF-RN. lavrando
as suas respectivas atas. assinando-as. submetendo-as a aprovagdo da instancia competente,
divulgando-as internamente aos associados:

6- substituir o presidente. na auséncia do vice-presidente;

7- juntamente com a Diretoria responsabilizar-se pela redagdo e edi¢do de informativos
aos associados da ASIF-RN:

8- sugerir a Diretoria melhorias nos servigos prestados aos associados, zelar pelos
materiais permanentes da sede administrativa, comunicando & Diretoria  qualquer
ocorréncia de depredacgio nesses materiais:

9- coordenar as atividades dos empregados da ASIF-RN:

10- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da I'ntidade em vigor.

e
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Art. 26. Ao(a) 2° Secretario(a) compete: RCPJ - NATAL RN

1~ substituir o(a) 1° Secretario(a) em seus impedimentos eventuais ¢ legais;
2-  auxiliar o(a) 1° Secretario(a) nos trabalhos de secretaria;
3- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade em vigor.

Art. 27. Ao(a) 1° Tesoureiro(a) compete:

1-  manter todos os arquivos contabeis da ASIF-RN em dia;

2- assinar, juntamente com o(a) Presidente(a). quaisquer documentos que impliquen: em
responsabilidade financeira ¢ patrimonial para a ASIF-RN;

3- manter o controle contabil das receitas e despesas da ASIF-RN internamente e junto ao
sistema bancario. onde haja registro de qualquer modalidade de contas da Entidade:

4- enviar, dentro dos prazos estatutarios. ao Conselho Fiscal. a prestacfo de contas da
Entidade, para apreciagio e parecer;

5- encaminhar ao(a) 1" Secretario(a), para publicacfo. a prestacio de contas da Entidade.
apos parecer do Conselho Fiscal:

6- colaborar com a administracio da ASIF-RN. sugerindo melhorias na qualidade ou
expansdo dos servigos prestados aos associados;

7- confeccionar e encaminhar para o Conselho Fiscal, juntamente com o balancete
financeiro, o Inventario Patrimonial da Entidade:

8- responsabilizar-se pelo processo de tombamento de todos os bens moveis e imoveis da
Entidade. incluindo os processos de alienagfio de bens. devidamenie autorizada pela
Instancia competente:

9- encaminhar relatorio a Diretoria sobre a necessidade de aquisicio de material
permanente, no qual conste a justificativa sobre a recuperagiio antiecondémica do similar
existente no acervo patrimonial da Entidade:

10- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade em vigor.

Art. 28. Ao(a) 2° Tesoureiro(a) compelc:

1- substituir o(a) 1° Tesoureiro(a) em seus impedimentos eventuais ¢ legais;
2~ auxiliar o(a) 1° Tesoureiro(a) nas suas atividades;
3- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade em vigor.

Art. 29. Ao(a) Diretor(a) de Departamento compete:

1- participar das reunides da Diretoria. sem direito a voto;

2-  elaborar e encaminhar para aprecia¢do e parecer de aprovacgio ou ndo da Diretoria, um
planejamento minimo de atividades a serem implementadas pelo seu departamento no
exerciero;

3- colaborar com a Diretoria nas diretrizes administrativas da ASIF-RN;

4- representar a Entidade quando designado pelo Presidente;

S- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade em vigor.
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DO CONSELHO FISCAL., DA ELEICAO, DA COMPOSICAO E DA FINALIDAD

Gray 5>

Art. 30. O Conselho Fiscal da ASIF-RN sera eleito na mesma data ¢ em elei¢io paralela a
elei¢do da Diretoria.

§1°  Qualquer servidor associado e habilitado para votar e ser volado, exceto os que
compdem as chapas concorrentes, podera se inscrever para ser membro desta instancia.

§2° O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros Titulares, dentre aqueles que
alcangarem o maior niimero de votos. ¢ 3 (trés) membros Suplentes. que serfio os que
obtiverem 0s nimeros menores de votos que os (1és primeiros.

§3° O Conselho Fiscal. no desempenho de suas atribuigdes especificas, ¢ uma instancia
orientadora e fiscalizadora da contabilidade ¢ do patrimdnio da ASIF-RN, com poderes
inferiores somente a Assembleia Geral. instincia maxima da Entidade, para a qual
remelerd seus pareceres inerentes as suas atividades especificas.

Art. 31. Ao Conselho Fiscal compete:

1- fazer, dentro dos prazos fixados neste Estatuto. a avaliagio contébil e patrimonial dos
balancetes de prestacdo de contas da gestdo, enviados pela Tesouraria da Associagdo;

2- solicitar da Diretoria quaisquer docunientos que achar necessario para o cumprimento
das suas atividades especificas;

3- em conformidade com as normas estatutarias, executar em até 30 (trinta) dias corridos,
sua avaliagdo sobre a prestagio de contas apresentada pela Dirctoria e, caso seja
necessdrio, opor seu parecer. referente ao periodo fiscalizado. Lste prazo poderd ser
prorrogado por mais 15 (quinze) dias, no maximo, a pedido do préprio Conselho.
observando os prazos de linal de mandato:

4- em caso de alguma necessidade de retificagio nas contas apresentadas pela Diretoria. o
Conselho Fiscal podera conceder a pedido desta, até 15 (quinze) dias utels para tuis
providéncias. Decorrido tal prazo, a Diretoria devolvera a prestagio de contas ao Conselho,
que, nesse caso, tera até¢ 05 (cinco) dias uteis para reavaliar e emitir, finalmente, seu
parecer sobre as contas apreciadas:

S- encaminhar para aprovaciio ou nfo seu parecer sobre a prestagio de contas avaliada. a
Assembleia Geral, forum méximo da Entidade:

6- publicar seus pareceres. para que 0s associados tomem conheciniento de seu contetido:
7- denunciar aos associados via instiincias competentes. quaisquer irregularidades
cometidas pela Diretoria ou seus departamentos, que comprovadam2inie tenham cometido
atos de improbidade que lesem o patriménio ¢ 0 nome da Entidade;

8- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Entidade em vigor.
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CAPITULO V RCPJ - NATAL RN

DA ELEICAO DA DIRETORIA

Art. 32. A cada biénio. haverd eleigdo. com escrutinio secreto. para renovagdo da
Diretoria. sendo que cada associado so poderd ser eleito por duas vezes consecutivas em
quaisquer instancias da Fntidade.

§1° Poderd votar e ser votado o associado que estiver em dia com a sua contribuigéo
mensal, ¢ se for o caso. tiver assinado o acordo da inadimpléncia conforme normatizado no
art. 6° item 3. art. 7°. itens 1 ¢ 5. arts. 41 e 44 do presente Estatuto.

§2° Qualquer membro da Dirctoria que pleitcie a reeleigio so poderd fazer parte de uma
chapa para eleigdo se a prestagiio de contas da Diretoria tiver sido aprovada pelo Conselho
Fiscal, dentro dos prazos previstos no Estatuto.

§3° A prestagdo de contas a que se refere o paragrafo anterior terd que ser aprovada em
até¢ 30 dias antes da realizacio do pleito.

§4° Caso o Conselho Fiscal ndio cumpra o prazo de que trata o pardgrafo anterior, o
candidato néo podera ser impedido de concorrer no pleito.

Art. 33. As chapas sdo obrigadas a se registrarem perante a Comissio Eleitoral. anexando
seus programas de trabalho para o biénio.

§1°  At¢ 90 dias antes do fim do mandato. a Diretoria convocari Assembleia Geral para
eleger a Comissdo Eleitoral. referendando-a a tomar as providéncias sobre o pleito
(discuss@o e aprovagdo do regimento e calendario eleitoral).

§2° As chapas terdo um prazo de até 30 (winta) dias corridos, para trabalharem
internamente suas campanhas.

§ 3° Serad considerada eleita a chapa que obtiver 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) do
numero de votos vélidos.

§4° Em caso de empate no nimero de votagio entre as chapas, serd considerada eleita a
chapa que apresentar a maior média da somatéria das idades de seus componentes
(presidente e vice-presidente, 1° ¢ 2° secretarios ¢ 1° e 2° tesoureiros)

§5° No caso de haver chapa tnica, serd validada a eleigio com obtencio de 50%
(cinquenta por cento) mais 1 (um) dos votos validos.

Art. 34, Em caso de dissolugdo da Diretoria eleita, a ASIF-RN sera administrada por uma
comissdo de associados em dia com suas obrigages estatutdrias ¢ extra-estatutdrias,
referendados por uma Assembleia Geral. que num prazo de 90 (noventa) dias convocara as
eleigdes para constituigio de nova Diretoria, dentro das normas vigentes no Estatuto da
Entidade.

Pardgrafo dnico - Vencido o prazo do capur do artigo e ndio tendo sido encaminhado o
processo eleitoral pela Comissdo, quaisquer 03 (trés) associados poderdo convocar
Assembleia Geral para deflagrar o pleito eleitoral em questio.

D
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Art. 35. A instauragdo de processo administrativo disciplinar para apuracio de infracéo
cometida por associado dar-se-4 com a constituicio de uma Comissio de Ftica e
Disciplina, formada por trés associados titulares e dois suplentes. adimplentes com suas
obrigacdes legais ¢ estatutarias. escolhidos em Assembleia Geral especilica, cabendo-lhes
a atribuicdo de fazer diligéncias. encaminhamentos e decidir pela aplicacio de penalidade,
cuja decisdo serd referendada em Assembleia Geral. por maioria abscluta dos presentes

Art. 36. ApOs a constitui¢do da Comissio de Etica e Disciplina, o associado sera intimado
para fins de apresentar defesa escrita. no prazo de cinco dias liteis. podendo anexar

documentos que comprovem suas alegaces.

Art. 37. A Comissdo de Etica ¢ Disciplina terd um prazo de at¢ trinta dias corridos. a
contar de sua constitui¢do em Assembleia Geral, para decidir se o associado cometeu
infra¢io estatutaria e/ou legal. com a respectiva aplicagio de penalidade, cuja decisdo deve
ser fundamentada, podendo o prazo ser prorrogado por mais trinta dias corridos na hipotese
de diligéncias, desde que os motivos sejam justificados.

§ 1°. A decis@io da Comissio de Etica ¢ Disciplina serd referendada por Asscinbleia Geral
especifica, a qual deliberard por maioria absoluta dos presentes, devendo ser convocada
pela Diretoria da ASIF-RN em cardter extraordindrio, com, no minirmo, 72 (setenta e duas)
horas de antecedéncia.

§ 2°. Quando a Comisséo de Etica e Disciplina decidir pela aplicagiio de penalidade de
exclusdo de associado, na ata constardo apenas as iniciais do nome do associado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. As disposigdes estatutarias somente poderfio ser alteradas por decisdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada pura esse fim, na conformidade do previsto no
art. 17 deste Estatuto. desde que as alteragdes sejam aprovadas por pelo menos 2/3 dos
associados presentes.

Art. 39. A ASIF-RN somente poderd ser dissolvida por deliberagdo unanime de seus
associados. em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim. caso se torne
impossivel a continuidade de suas atividades.

Paragrafo unico — Em caso de dissolucio, saldados os compromissos existentes, seu
patriménio sera revertido em proveito do SINASEFE — Secdo Sindical Natal/RN.,

Art. 40. O associado que estiver em situagfo de inadimpléncia com a Entidade no tocante
aos compromissos de convénios, poderd ¢ devera recorrer ao plano de negociacio feito
pela ASIF-RN para. em prazo acessivel, regularizar sua situacdo e continuar a usufuir dos
seus direitos na Entidade.
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Art 41 Ate que 0 assoaado tenha quitado 100% (cem por cento) do acordo sobre ”ﬂfﬂiﬂdlea

bbnus-crédito dos convénios dd Entidade.

Art. 42. Cada associado s6 poderd comprometer até 40% (quarenta por cento) de seu
salario liquido em operagdes com uso dos bonus-créditos, dos convénios celebrados entre a
ASIF-RN e terceiros em Natal/RN, sendo concedidos em bonus-créditos 30% (trinta por
cento) normais/legais e 10% (dez por cento) para gastos emergenciais devidamente
justificados (satde, alimentacdo, etc., a critério da Diretoria).

Art. 43. A inadimpléncia do associado com conveniados ndo anula seu direito estatutrio

de votar e ser votado desde que tenha assinado acordo de negociacio da divida, previsto no
art. 6%, item 3, e art. 7°, item 1.

Art. 44. Qualquer membro da Diretoria da ASIF-RN que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, sem justificativa, ou cuja justificativa nio seja
aceita pela Diretoria, serd considerado renunciante do cargo que ocupe na Entidade.

Art. 45. Qualquer membro da Diretoria ou associado que lesar financeiramente e/ou
moralmente a Entidade, arcard com todas as consequéncias civis e estatutarias, inclusive
sendo afastado do seu cargo.

Art. 46. Da contribui¢do mensal dos associados serdo recolhido 5% (cinco por cento) para
um fundo emergencial, depositado em conta especifica, cuja destinacdo s6 podera ser
definida em uma Assembleia Extraordindria.

Art. 47. A Diretoria em exercicio nao poderd deixar para a Diretoria que lhe sucederd
débitos mensais acima de 50% (cinquenta por cento) da receita da Entidade, de forma que
esta divida nao ultrapasse 10% (dez por cento) do patrimonio inventariado da associagio.

Art. 48. Os funciondrios de entidades instaladas dentro do IFRN poderdo participar dos
eventos de cultura e lazer, desde que sujeitos as normas regimentais.

Art. 49. Todo ¢ qualquer ato de demissdo ou contratacio de pessoal, por importar em
alteracdo de despesa para a Associagdo, devera ser previamente submetido a deliberacio da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, a qual decidird por maioria
absoluta dos presentes.

Paragrafo dnico. Nio serd obrigatéria a convocagio da Assembleia Geral quando o ato de

demissdo for por justa causa, devidamente comprovado nos termos da legislacio
trabalhista.

Art. 50. O presente Estatuto entra em vigor depois de publicado no Didrio Oficial do
Estado e reglstrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas.
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