SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUCAO N° 52/2014-CONSUP Natal (RN), 19 de dezembro de 2014,

Aprova o Regulamento para promogdo a Classe Titular da
Carreira de Magistério de Ensino Bdasico, Técnico e
Tecnologico do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte.

_ OPRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuicoes legais que lhe confere o Art. 9° do Estatuto do IFRN,

CONSIDERANDO

os dispositivos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Portaria MEC n°
982, de 3 de outubro de 2013: ¢

CONSIDERANDO,
ainda, o que consta no Processo n° 23421.030975.2013-30, de 25 de outubro de 2013;

RESOLVE:

APROVAR, na forma do anexo, o Regulamento para Promogao a Classe Titular da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte.

BE IOR DE OLIVEIRA ROCHA

Presidente



. . . INSTITUTO FEDERAL DE

.. EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
RIO GRANDE DO NORTE

REGULAMENTQ PARA PROMOCAQ A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

(Aprovado pela Resolugao n® 52/2014-CONSUP, de 19/12/2014)

CAPITULO 1

DAS CONDIC()ES PARA PROMOCA'O A CLASSE TITULAR DA CARREIRA DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Art. 1°. A promogao de docente a Classe Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (EBTT), nos termos da Lei n® 12.772/2012, art. 14, § 3°, inciso IV, dar-se-a
em estrita observincia aos seguintes requisitos:

. possuir titulo de doutor;
I ser aprovado em processo de avaliagio de desempenho; e

III. lograr aprovacdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino, pesquisa,
extensao, gestao académica, produgao profissional relevante e representagio, ou de
defesa de tese académica inédita.

§ 1°. A promogéo a que se refere o caput observari o cumprimento do intersticio minimo de
24 (vinte e quatro) meses no dltimo nivel da Classe D-IV.

§ 2° Aos docentes ocupantes do tltimo nivel da Classe D-IV na data de 1° de marco de 2013,
serd aplicado o intersticio de 18 (dezoito) meses para a promogio a Classe Titular.

CAPITULO I
DA PROMOCAO A CLASSE TITULAR POR ANALISE DE MEMORIAL

Art. 2°. Para promogio a Classe Titular por analise de Memorial Descritivo, o docente deveri
lograr aprovagao no respectivo memorial, que deveréd considerar as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, gestao académica, producio profissional relevante e representacio.

SECAO1

DOS PROCEDIMENTOS E DA ANALISE DA SOLICITACAO PARA PROMOCAO POR
ANALISE DE MEMORIAL DESCRITIVO

Art. 3°. O requerente devera formalizar o pedido de promogio a Classe Titular, por meio do
preenchimento de formulério préprio, disponivel no Anexo I deste Regulamento, devidamente
protocolado no seu campus de lotacio.



Art. 4°. O pedido a que se refere o artigo anterior devera acompanhar o0 Memorial Descritivo
elaborado pelo docente, bem como toda a documentagio comprobatéria referente as atividades nele
descritas.

Art. 5°. O pedido deverd ser protocolade pelo docente ou por seu representante legal no
campus de lotacio e encaminhado a Comissido Permanente de Pessoal Docente (CPPD) pelo 6rgao
de gestdo de pessoas, que verificard toda a documentagéo comprobatdria anexada.

§ 1°. A CPPD, num prazo nio superior a 30 (trinta) dias, manifestar-se-4 por meio de Parecer,
sobre a admissibilidade ou nao do pedido.

§ 2° Na hipétese de admissibilidade, a CPPD encaminhara o pedido ao reitor do [FRN
sugerindo a composigio da Comissdo Especial de Avaliacio (CEA), em conformidade com o disposto
no art. 8°, § 2° deste Regulamento.

§ 3° O reitor, num prazo néo superior a 30 (trinta) dias, constituird a CEA para andlise do
Memorial Descritivo e fixar4 o prazo para a referida Comissio apresentar o relatdrio conclusivo de
sua avaliag@o 3 CPPD.

§ 4°. A CPPD encaminhard o pedido aprovado pela Comissao ao reitor para emissio de
Portaria de concessdo de promogio do docente a Classe Titular da Carreira de Magistério do EBTT.

§ 5° O pedido ndo admitido pela CPPD ou ndo aprovado pela CEA serd encaminhado ao
campus de lotagio do requerente para saneamento de eventual(is) niao conformidade(s) ou
arquivamento, com a ciéncia do requerente.

SECAOQ II
DO CONTEUDO DO MEMORIAL DESCRITIVO

Art. 6°. O Memorial Descritivo deverd informar, em ordem cronolégica, as atividades
desenvolvidas durante a trajetoria académica, profissional e intelectual do docente, contendo;

a) Capa com a identificagio do docente (nome completo, CPF, matricula SIAPE, campus de
lotacéo), e data;

b) Sumirio;

¢) Descrigio do itinerdrio de formagdo, aperfeicoamento e titulagio;

d) Indicagdo e descrigio das atividades de ensino ¢ de orientagio;

e) Indicagdo e descrigao de atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacéo;
f) Indicacao e descrigio de atividades de extensio;

g) Indicagdo e descrigdo de participagio em processos de avaliagio;

h) Indicagdo e descrigdo de participagio em revistas cientificas;

i) Indicagdo e descrigdo de participagdo como membro de comissdo de caréter pedagégico;

1) Indicagio e descrigio de participagio como membro de comissio de elaboragio ou revisdo
de projeto pedagégico de curso;

k) Indicagdo e descri¢io de participagio na organizagio de eventos;

I) Indicagio e descrigio de participagio como membro de comissio de cariter ndo
pedagégico;

m) Indicagdo e descrigio de exercicio de cargos de direcio e de coordenagio;




n) Indicagéo e descrigao de atividades de aperfeicoamento; e
o) Indicagdo e descrigio de atividades de representagao.

§ 1°. O Memorial Descritivo apresentard as atividades desenvolvidas pelo docente nos termos
do caput deste artigo e suas alineas, devidamente comprovadas documentalmente, para cada
indicador constante do memorial.

§ 2° O formuldrio de pontuagio, constante do Anexo II deste Regulamento, relaciona os
indicadores descritos nas alineas “d” a “o0” deste artigo e estabelece a pontuagio correspondente a
cada um deles e suas respectivas unidades de medida.

§ 3° As cépias dos documentos deverio ser devidamente autenticadas em cartdrio ou pelo
orgao de gestio de pessoas do campus de lotagdo do requerente.

SECAO III
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 7°. Para efeito de comprovagdo junto ao IFRN, sdo considerados documentos vélidos:

I Os emitidos por meio de sitio oficial da Administragio Pdblica.

II.  Portarias publicadas no Didrio Oficial da Unido e nos boletins de servigo da instituicio;
III. Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social (CNTPS) ou contrato de trabalho;

IV.  Diplomas registrados pela instituicio de ensino, quando for o caso de graduacoes e pos-
graduagoes;

V. Documentos emitidos com certificagio digital;
V1. Certificados de cursos ou programas;
VII. Anotagio de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente recolhida.

VIII. Documento emitido pelo 6rgdo sistémico ou dos campi responséavel pela gestio de
pessoas, referente a participagdo em bancas de selegio de professores temporarios,
substitutos ou do quadro permanente;

IX. Documento emitido pelo 6rgio sistémico ou dos campi responsavel pelo ensino,
referente & participagio em atividades de ensino e participagdo em processos seletivos
de acesso discente;

X.  Documento emitido pelos 6rgdos sistémicos responsiveis pela pesquisa e extensao,
referente a participagio em atividades de pesquisa ¢ extensio;

XI.  Documentos emitidos por pessoa juridica legalmente constituida; e

XIL. Documento comprobatério de publicagdes e trabalhos técnicos, cientificos e produgdes
artistico-culturais,

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO DE MEMORIAL

Art. 8°. A avaliagio de docentes para promogio i Classe Titular da Carreira de Magistério do
EBTT seri realizada por Comissdo Especial de Avaliagio composta por 04 (quatro) docentes, sendo,
no minimo, 03 (trés) deles docentes externos ao [FRN.




§ 1° O reitor do IFRN adotar as providéncias necessérias i constituigio da CEA que avaliara
o Memorial Descritivo do requerente.

§ 2°. A CEA serd composta exclusivamente por docentes doutores, da Classe Titular ou
ocupantes do ultimo nivel da Classe D-IV da Carreira de Magistério do EBTT, da mesma érea de
conhecimento do requerente ou excepcionalmente, na falta destes, de dreas afins, ou vinculado 2
mesma grande drea de conhecimento, de acordo com a classificagio da Coordenagao de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

§ 3°. A remuneragio dos membros da CEA seré feita na forma de Gratificagio por Encargo
de Curso e Concurso, nos termos da Lei n° 8.1 12/1990, art, 76-A, inc. 11, do Decreto N° 6.114/2007,
da Portaria MEC N° 1.084, de 02/09/2008, ¢ da Resolugdo N° 30/2012-CONSUP/IFRN.

§ 4°. As despesas decorrentes de passagens e didrias referentes aos deslocamentos de membros
da CEA serao custeadas pela instituicio solicitante.

§ 5° A CPPD prestard assessoria 3 CEA no que se refere a eventuais esclarecimentos
decorrentes da andlise do Memorial Descritivo, para fins de promocgio de docente & Classe Titular.

CAPITULO IV

DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO, GESTAO ACADEMICA,
PRODUCAO PROFISSIONAL RELEVANTE E REPRESENTACAO

SECAOI
DAS ATIVIDADES DE ENSINO E DE ORIENTACAQO

Art. 9°. As atividades de ensino ¢ de orientagdo que poderio integrar o0 Memorial Descritivo
estdao compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Exercicio de Magistério do EBTT:

a) Serd pontuado, por més de atuagio, o exercicio da docéncia na Carreira de Magistério do
EBTT e suas carreiras antecessoras.

IT - Orientacao de curso técnico, graduagio, especializagio, mestrado e doutorado:

a) Serd pontuada a orientagio concluida de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) de curso
técnico e de graduagio; e

b) Seré pontuada a orientagao concluida de TCC ou monografia de curso de especializacdo e
a orientagdo e coorientagdo concluidas de dissertacio de mestrado e de tese de doutorado.

III - Orientagao de bolsista de monitoria de unidade curricular, de pesquisa ou de extensio:

a) Serd pontuada a orientacio concluida de bolsista de monitoria de unidade curricular,
bolsista de pesquisa e bolsista de extensdo, desde que ndo pontuada em outros indicadores.

IV - Orientagdo ou supervisio de estigio curricular, obrigatério ou nio, respeitados os
dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional e da Lei de Estagio.

a) Serd pontuada a orientacio ou supervisio concluidas de estagio curricular.
V - Orientagao de estudantes patticipantes de olimpfadas de conhecimento.

a) Serd pontuado o projeto concluido de orientagio de estudantes participantes de olimpiadas

de conhecimento.
/ %



Paragrafo Unico. A comprovacio dos indicadores descritos neste artigo cabera ao dérgao de
ensino, pesquisa e/ou extensdo competente do campus de lotagio do docente.

SECAO 11
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO

Art. 10. As atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacio (PD&I) que
poderdo integrar o Memorial Descritivo estio compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

[ - Publicagdo de livros na drea de atuacio do docente, com ISBN:

a) Serd pontuada a autoria de livro, a organizagio de livro, a autoria de capitulo de livro, a
tradugio e a revisdo técnica de livro.

IT - Publicagdo de artigos técnicos na drea de atuacédo do docente:
a) Serd pontuada a publicagio de artigo em revistas indexada e ndo indexada,
III - Apresentagio e/ou publicagio de trabalho de pesquisa em eventos:

a) Serd pontuada a apresentagiio e/ou publicagio de trabalho de pesquisa em eventos de
abrangéncia regional, nacional e internacional.

IV - Propriedade intelectual:

a) Sera pontuado o licenciamento oficial de patente e a obtengdo oficial de patente, em nivel
nacional ou internacional;

b) Seré pontuado o registro oficial de sofiwares, em nivel nacional ou internacional; e

©) Serd pontuado o desenvolvimento de produto, protétipo, software, processos ou similares,
nao patenteado ou néo registrado.

V - Trabalhos técnicos, consultorias e transferéncia de tecnologia:

a) Serd pontuado o desenvolvimento de trabalho técnico, a realizagdo de consultoria, a
transferéncia de tecnologia e o licenciamento de tecnologia, desde que oficializados pelo IFRN e nio
contemplados em outros indicadores.

VI - Lideranga e participagio em grupo de pesquisa:

a) Serd pontuada a lideranga e a participacio em grupo de pesquisa com registro no diretério
de grupos de pesquisa do CNPq, desde que reconhecidos pelo IFRN.

VII - Participagio em projeto de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacio:

a) Serd pontuada a coordenagio e a participagio em projeto de PD&I em parceria com outros
institutos, universidades, centros de pesquisa ou 6rgio oficiais de fomento; ¢

b) Sera pontuada a coordenagdo ¢ a participagio em projeto de PD&I com captagio de
TECUISOS.

VIII - Coordenagéo de Niicleo de Inovagao TecnolGgica:
a) Serd pontuada a coordenacio de Nicleo de Inovagio Tecnoldgica.

Paragrafo Unico. A comprovagao ou revalidacdo dos indicadores descritos neste artigo
caberé ao 6rgéo de pesquisa competente do campus de lotagéio do docente.




SECAOQ III
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 11. As atividades de extensio que poderio integrar o Memorial Descritivo estio
compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Coordenacio e participagio em atividades de extensio:

a) Serd pontuada a coordenagdo e a participagio em projeto de extensdo em cooperagio com
instituigdes parceiras contempladas em edital de extensio ou aprovadas pelo IFRN;

b) Serd pontuada a coordenagio € a participagdo em projetos de extensao do IFRN; e

¢) Serd pontuada a coordenagio e a participagio em projetos de extensdo com captacio de
1eCursos.

II — Realizagdo de trabalhos técnicos e consultorias;

a) Serdo pontuadas a realizacio de trabalho técnico e a prestacao de consultoria de extensao
aprovadas pelo IFRN, desde que ndo contempladas em outros indicadores.

Paragrafo Unico. A comprovagao ou revalidagao dos indicadores descritos neste artigo
caberd ao 6rgio de extensdo competente do Campus de lotagao do interessado.

SECAO IV
DA PARTICIPACAO EM PROCESSOS DE AVALIACAO

Art. 12. As atividades relativas 2 participagdo em bancas de avaliagao que poderao integrar o
Memorial Descritivo estao compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Concurso Piblico para o Magistério do EBTT e carreiras antecessoras, para o Magistério
Superior e para Técnico Administrativo em Educagio:

a) Serd pontuada a organizagio e a participagio em comissdo ou banca de concurso piblico.
II - Bancas de processos seletivos para promogéo e remogio:

a) Serd pontuada a participacio como membro efetivo de banca de processo seletivo para
remogéo (remanejamento) no 4mbito do IFRN;

b) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de banca de defesa de tese inédita de
docente para a Classe Titular da Carreira EBTT:

¢) Seré pontuada a participagio como membro efetivo de banca de avaliagcio de Memorial
Descritivo de docente para a Classe Titular da Carreira EBTT; e

d) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de banca de avaliacao para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC).

IIT - Bancas de processos seletivos para ingresso discente:

a) Seré pontuada a organizacio ¢ a participagdo em comissdo ou banca de processo seletivo
para ingresso discente.

IV - Bancas de avaliagio de trabalhos académicos:

a) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de banca de defesa de TCC de curso
técnico de nivel médio e de curso de graduacio;




b) Serd pontuada a participagic como membro efetivo de banca de defesa de TCC ou
monografia de curso de especializagio;

c) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de banca de defesa de dissertacdo ou
de qualifica¢do de curso de mestrado;

d) Seré pontuada a participagio como membro efetivo de banca de defesa de tese ou de
qualificacdo de curso de doutorado; e

e} Serd pontuada a participagdo como membro efetivo de banca de avaliacdo de trabalhos
cientificos.

V - Bancas de avaliagio de Instituicdes de Ensino Superior ¢/ou Instituiges de Educacio
Profissional e Tecnol6gica:

a) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de comissio de avaliagdo de Instituigdo
de Educagio Superior, designada pelo INEP/MEC;

b) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de comissio de avaliagao de curso de
pés-graduagdo, designada pela CAPES:

¢) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de comissdo de avaliacdo de curso de
graduacao, designada pelo INEP/MEC;

d) Seré pontuada a participagio como membro efetivo de comissio de avaliacio de cursos
técnicos ou programas no dmbito do MEC; e

¢) Serd pontuada a participagio como membro efetivo de comissio de acreditagdo de
instituigdo ofertante de curso técnico.

Paragrafo Unico. A comprovagao dos indicadores far-se-i mediante a apresentacio de
documento comprobatério emitido pela autoridade competente do 6rgao que promoveu o concurso
piblico, o processo seletivo, a avaliagio de trabalhos académicos e/ou avaliacao de instituicao de
ensino.

SECAO V
DA PARTICIPAGAO EM REVISTAS CIENTIFICAS

Art. 13. As atividades relativas a participacio em revistas cientificas, internas ou externas a0
IFRN, que poderdo integrar o Memorial Descritivo estio compreendidas, a partir dos seguintes
indicadores:

I - Participagdo em revista indexada:

a) Serd pontuada, por més de atuagdo, a participagio como editor de revista cientifica
indexada;

b) Serd pontuada, por més de atuagcéo, a participagio em conselho ou comité técnico-cientifico
de revista cientifica indexada;

¢) Serd pontuada a participagio como revisor técnico-cientifico de revista cientifica indexada;

d) Seré pontuada a participagio como revisor gramatical e ortografico de revista cientifica
indexada.

IT - Participag¢@o em revista nao indexada:

a) Sera pontuada, por més de atuagio, a participacdo como editor de revista cientifica nio
indexada;




b) Seré pontuada, por més de atuacio, a participagio em conselho ou comité técnico-cientifico
de revista cientifica nio indexada;

¢} Sera pontuada a participagio como revisor técnico-cientifico de revista cientifica nao
indexada; e

d) Seré pontuada a participagio como revisor gramatical e ortografico de revista cientifica nio
indexada.

Pardgrafo Unico. A comprovagao dos indicadores far-se-4 mediante a apresentacao de
documento comprobatério emitido pela autoridade competente do 6rgido competente do IFRN ou de
outra instituigio.

SECAO VI
DA PARTICIPACAO COMO MEMBRO DE COMISSAO DE CARATER PEDAGOGICO

Art. 14. As atividades relativas 2 participacio como membro de comissio de caréter
pedagdgico, permanente ou transitria, que poderdo integrar o Memorial Descritivo estio
compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Membro de comissio permanente de cariter pedagdgico:

a) Serd pontuada, por més de atuagiio, a participagio em comissdo permanente de cariter
pedagégico;

b) Serd pontuada, por més de atuagio, a participagdo em grupo de trabalho permanente de
carater pedagdigico; e

c} Sera pontuada, por més de atuacdo, a participagio em Niicleo Docente Estruturante (NDE)
ou equivalente de cursos de graduagio.

II - Membro de comissio transitéria de cardter pedagbgico:
a} Serd pontuada a participagio em comissio transitéria de carater pedagdgico; e
b) Serd pontuada a participagao em grupo de trabalho transitério de cariter pedagdgico.

Parigrafo Unico. A comprovagio dos indicadores de participagio em comissdes de cardter
pedagdgico deve ser feita por Portaria ou instrumento legal equivalente de designagio da comissio.

SECAQ VIl

DA PARTICIPACAO COMO MEMBRO DE COMISSAO DE ELABORACAO OU REVISAQ
DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

Art, 15. As atividades relativas 3 participagdo como membro de comissio de elaboragio ou
revisdo de projeto pedagégico de cursos (PPC), no dmbito da Carreira de Magistério do EBTT e suas
carreiras antecessoras, que poderdo integrar o Memorial Descritivo estio compreendidas, a partir dos
seguintes indicadores:

I - Cursos de pés-graduacio:

a) Ser4 pontuada a participa¢do em comissio para elaboragio ou revisio de PPC de cursos de
especializacio, mestrado e doutorado.

IT - Cursos de graduagio:




a) Serd pontuada a participagio em comissio para elaboracio ou revisdo de PPC de cursos de
graduacao.

III - Cursos técnicos:

a) Seré pontuada a participagao em comissdo para elaboragio ou revisio de PPC de cursos
técnicos de nivel médio.

IV - Cursos de formagdo inicial e continuada (FIC):

a) Serd pontuada a participagio em comissio para elaboragio ou revisio de PPC de cursos de
formacio inicial e continuada.

Parigrafo Unico. A comprovacdo dos indicadores de participagio em comissGes de
elaboragio de projeto pedagégico de novos cursos deve ser feita por Portaria ou instrumento legal
equivaiente de designagio da comissio.

SECAQ VIII
DA PARTICIPACAO NA ORGANIZACAO DE EVENTOS

Art. 16. As atividades relativas 3 organizagio de congressos, simposios, workshops,
seminérios, mostras, palestras e outros eventos similares que poderéo integrar 0 Memorial Descritivo
estdo compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Organizagio de congressos, simpdsios, workshops, semindrios, mostras, conferéncias,
palestras, concursos e competigoes no ambito do IFRN ou de parceria entre o IFRN e outra instituicio:

a) Serd pontuada a participagdo na organizagio de congressos, simpo6sios, conferéncias e
palestras; e

b) Serd pontuada a participagao na organizagio de workshops, seminarios, mostras, concursos
¢ competicdes.

Parigrafo Unico. A comprovagao dos indicadores de participagio na organizacio de eventos
deve ser feita por Portaria ou instrumento legal equivalente de designacdo da comissio.

SECAO IX
DA PARTICIPACAO COMO MEMBRO DE COMISSAO DE CARATER NAO PEDAGOGICO

Art. 17. As atividades relativas 3 participacio como membro de comissio ou grupo de
trabalho de cardter nio pedagdgico, temporirio ou permanente, que poderdo integrar 0 Memorial
Descritivo estdo compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Participagdo em comissdo ou grupo de trabalho de caréter permanente:

a) Sera pontuada, por més de atuagio, a participagio em comissio ou grupo de trabalho
permanente de cardter ndo pedagégico.

IT - Comissdes ou grupos de trabalho de carater temporério:

a) Serd pontuada a participacio em comissio ou grupo de trabalho tempordrio de cariter nao
pedagégico; e

b) Serd pontuada a participagio em Comissées de Processo Administrativo Disciplinar (PAD),
Sindicincia e Processo Etico.



Parsgrafo Unico. A comprovacio dos indicadores de participacio em comissdes de carater
nao pedagégico deve ser feita por Portaria ou instrumento legal equivalente de designagio da
COMIssao.

SECAO X
DO EXERCICIO DE CARGOS DE DIREGAO E DE COORDENACAO

Art. 18. As atividades relativas ao exercicio de cargos de diregdo, fungdes gratificadas,
fungGes de coordenagio e outros cargos similares, que poderio integrar o Memorial Descritivo estio
compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Cargos de Diregio:
a} Seré pontuado, por més de atuagdo, o exercicio no cargo de reitor;

b) Sera pontuado, por més de atuagio, o exercicio no cargo de diretor de campus, pré-reitor e
demais cargos com atribuigio de CD-2 ou equivalente na época do exercicio;

¢) Serd pontuado, por més de atuagio, o exercicio no cargo de diretor de ensino, diretor
académico, diretor de pesquisa e extensdo, e demais cargos com atribui¢do de CD-3 ou equivalente
na época do exercicio; e

d) Sera pontuado, por més de atuagio, o exercicio nos cargos com atribui¢io de CD-4 ou
equivalente na época do exercicio.

II - Fungdes Gratificadas e fungdes de coordenagio:

a) Sera pontuado, por més de atuagdo, o exercicio nos cargos de coordenador de curso,
assessor de direcdo, ¢ demais cargos de FG e fungoes de apoio 2 gestdo ou equivalentes na época do
exercicio.

Paragrafo Unico. A comprovagao dos indicadores de exercicio de cargos de diregio e
coordenagdo deve ser feita por Portaria ou instrumento legal equivalente de designagio.

SECAO XI
DO APERFEICOAMENTO

Art. 19. As atividades relativas 2 capacitagio do docente que poderio integrar o Memorial
Descritivo estdo compreendidas, a partir dos seguintes indicadores:

I - Cursos de Qualificagdo na érea de atuacdo:

a) Serd pontuado o curso adicional de graduagio na drea de atuagéio e distinto do curso
utilizado para ingresso na Carreira de Magistério do EBTT:

b} Serd pontuado o curso de pés-graduacio no nivel de aperfeigoamento, com carga horaria
minima de 180 horas, na drea de atuacio;

¢) Serd pontuado o curso de pés-graduagio no nivel de especializagao, com carga horéria
minima de 360 horas, na 4rea de atuacio;

d) Serd pontuado o curso de mestrado na 4rea de atuacio;
e) Sera pontuado o curso adicional de doutorado na 4rea de atuacao, realizado no Pais; e

f) Seré pontuado o curso adicional de doutorado na drea de atuagdo, realizado fora do Pas.




11 - Atividades de Aperfeigoamento na 4rea de atuagdo:
a) Serd pontuado o estigio de p6s-doutorado na 4rea de atuacio, realizado no Pais;
b) Seréd pontuado o estégio de p6s-doutorado na drea de atuagio, realizado fora do Pais;

¢) Serd pontuada a participagdo em cursos de curta duragio (carga hordria minima de 20
horas), workshops, seminérios, mostras, jornadas, treinamentos e estdgios na drea de atuacio;

d) Serd pontuada a participagdo em missdo de trabatho relacionada a drea de atuagio, realizada
no Pais; ¢

e) Sera pontuada a participagio em missao de trabalho relacionada a 4rea de atuacdo, realizada
fora do Pais.

III - Experiéncia Profissional relacionada 4 4rea de atuagio:

a) Serd pontuada, por més de atuagio, a experiéncia profissional relacionada a 4rea de atuacao
€ nao concomitante com o exercicio da Carreira de Magistério do EBTT e carreiras antecessoras.

§ 1°. A comprovagao dos indicadores do inciso I e suas alineas deve ser feita por diploma ou
certificado, conforme o caso, emitido por instituigio legalmente autorizada pelo Ministério da
Educagio ou, se estrangeira, por meio de documento equivalente, devidamente validado no Pais;

§ 2°. A comprovagio do indicador do inciso I1 deve ser feita por documento competente e, se
estiver em lingua estrangeira, deverd ser acompanhado de tradugio oficial;

§ 3°. A comprovagao dos indicadores do inciso 11, alineas “d” e “e” deve ser feita por Portaria
ou instrumento legal equivalente de designacdo para a respectiva missdo; e

§ 4°. A comprovagio do indicador do inciso Il deve ser feita por CNTPS ou Contrato de
Prestagdo de Servigos ou Certiddo de Tempo de Servigo emitida por instituicdo publica ou pelo
Instituto Nacional da Previdéncia Social.

SECAO XII
DA REPRESENTACAO

Art. 20, As atividades relativas a representacao em conselho, colegiado, cimara, comité de
carater permanente e sindical que poderio integrar o Memorial Descritivo estio compreendidas, a
partir dos seguintes indicadores:

I - Conselhos e colegiados sistémicos:

a) Serd pontuada, por més de atuagdo, a participag@o como membro titular ou suplente do
Conselho Superior do IFRN;

b) Serd pontuada, por més de atuagdo, a participacio como membro titular ou suplente do
Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPEX) do IFRN; e

¢) Serd pontuada, por més de atuagio, a participagio como membro titular ou suplente de
Niucleo Central Estruturante (NCE) do IFRN.

I - Colegiados de Campus, de Departamento e de Curso:

a) Serd pontuada, por més de atuagdo, a participagio como membro titular ou suplente do
Conselho Escolar de Campus;

b) Sera pontuada, por més de atuagio, a participagio como membro do Colegiado instituido
no dmbito de Diretoria Académica;



c) Serd pontuada, por més de atuagdo, a participagio como membro titular ou suplente do
Nicleo Docente Estruturante (NDE);

d) Serd pontuada, por més de atuagiio, a participagio como membro titular ou suplente da
Comisso Prépria da Avaliagao (CPA) local do campus de lotacao.

III - Comissdes e comités de cardter permanente ou temporirio:

a) Serd pontuada, por més de atuagdo, a participagio como membro titular ou suplente da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) ou da Comissdo Prépria de Avaliagao (CPA) do
IFRN;

b) Seréd pontuada, por més de atuacio, a participagdo como membro de comissdo ou comité
de carater permanente; e

¢) Serd pontuada a participagdo como membro de comissdo ou comité de cardter temporario.
IV- Sindical:
a} Seré pontuada, por més de atuagao, a representacao sindical.

§ 1°. A comprovagio dos indicadores dos incisos I, II e III serd por meio de Portaria ou
instrumento legal equivalente de designagio da comissio.

§ 2° A comprovacgio do indicador do inciso IV serd por meio do instrumento legal da
respectiva representagio sindical de designacio dos ocupantes de cargos na sua estrutura
organizacional.

SECAO XIII

DA PONTUACAO MINIMA NECESSARIA PARA PROMOGAO A CLASSE TITULAR DA
CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Art. 21. Para efeito de cilculo da pontuagio do Memorial Descritivo do candidato 3 promogio
para a Classe Titular da Carreira do Magistério do EBTT serdo considerados os indicadores e seus
respectivos crit€rios, dispostos nos artigos 9° ao 20 deste Regulamento, conforme sua distribuicao
nos seguintes grupos.

L O Grupo “A” compreende os indicadores das atividades de ensino e de orientagao (art.
9°) e da participagio em processos de avaliagdo (art. 12) que corresponde, no maximo,
a 70% (setenta por cento) da pontuagio minima necesséria;

Il O Grupo “B” compreende o indicador das atividades de pesquisa, desenvolvimento
tecnol6gico e inovagdo (art. 10) que corresponde, no méximo, a 30% (trinta por cento)
da pontuagdo minima necessaria;

[L. O Grupo “C” compreende o indicador das atividades de extensdo (art. 11) que
corresponde, no maximo, a 30% (trinta por cento) da pontuagio minima necesséria;

IV. O Grupo “D” compreende os indicadores da participacio em comissdo de cariter
pedagdgico (art. 14), da participagio em comissdo de elaboragio de projeto pedagbgico
de cursos (art. 15), da participagdo em comissdo de cardter ndo pedagdgico (art. 17) e
da representagao (art. 20) que corresponde, no méximo, a 30% (trinta por cento) da
pontuacgio minima necessaria;

V. O Grupo “E” compreende o indicador do exercicio de cargo de direcdo e de coordenagio
(art. 18) que corresponde, no maximo, a 30% (trinta por cento) da pontuacdo minima
necessaria;




VI. O Grupo “F” compreende o indicador do aperfeicoamento (art. 19) que corresponde, no
méximo, a 10% (dez por cento) da pontuagido minima necessdria;

VII. O Grupo “G” compreende o indicador da participagio em revistas cientificas (art. 13) que
corresponde, no méaximo, a 10% (dez por cento) da pontuacio minima necesséria; e

VIIL O Grupo “H” compreende o indicador da participacao na organizacao de eventos (art.
16) que corresponde, no maximo, a 10% (dez por cento) da pontuacio minima
necessaria.

Art. 22. A pontuagido minima necessaria para a obtengio da promogao para a Classe Titular
da Carreira de Magistério do EBTT a que se refere o artigo anterior varia de 100 (cem) a 150 (cento
¢ cinquenta) pontos conforme estabelece o Anexo III deste Regulamento, e observara as condigbes
expressas neste artigo.

§ 1° A partir do terceiro ano da publicagfio desta Resolucio, a pontuagao minima necessiria
para a promogao & Classe Titular devera ser majorada de 5 {(cinco) pontos por ano, até o limite de 150
(cento e cinquenta) pontos, o que sera alcancado decorridos 10 (dez) anos, conforme o Anexo 111 da
referida norma.

§ 2° Até o ano de 2020, a pontuacio minima necessdria para a promogio a Classe Titular
devera ser obtida em pelo menos trés, dos oito grupos.

§ 3° No periodo de 2021 a 2025, a pontuagdo minima necessaria para a promogao a Classe
Titular devera ser obtida em pelo menos quatro, dos oito grupos.

§ 4°. A partir de 2026, a pontuagao minima necessdria para a promogao a Classe Titular devera
ser obtida em pelo menos cinco, dos oito grupos.

§ 5°. A pontuacio do Memorial Descritivo serd apurada pela CEA, que se utilizara da planilha
do Anexo Il e da observéncia da pontuagio minima necesséria para obtengio da referida promocio,
no ano em que esta for requerida, conforme estabelece o Anexo 111

CAPITULOV

SECAQ I
DOS PROCEDIMENTOS PARA A PROMOCAO A CLASSE TITULAR POR
DEFESA DE TESE INEDITA

Art. 23. A promogdo a Classe Titular da Carreira de Magistério EBTT podera ser obtida por
defesa de tese académica inédita, de acordo com as seguintes disposigdes:

I - O docente deverd formalizar o pedido de promogio a Classe Titular, por meio do
preenchimento do formulério préprio, disponivel no Anexo I deste Regulamento, devidamente
protocolado no seu Campus de lotagdo e acompanhado do documento de tese.

I - O 6rgio de gestdo de pessoas do campus de lotagdo do docente encaminhara o pedido a
CPPD que, num prazo nio superior a 30 (trinta) dias, manifestar-se-a por meio de Parecer, sobre a
admissibilidade ou ndo do pedido.

III - Na hipétese de admissibilidade, a CPPD encaminhard o pedido ao reitor sugerindo a
composig¢io de Banca de Defesa de Tese (BDT).

IV - O reitor, no prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, constituird banca para apreciagio de
tese académica inédita, e fixard o prazo para a realizagio da defesa de tese.



V - A CPPD encaminhara o resultado da defesa de tese inédita ao reitor para emissdo de
Portaria de concesséo de promogdo 4 Classe Titular da Carreira de Magistério do EBTT, na hip6tese
de aprovagiao do docente pela BDT.

VI - A emissao da Portaria de que trata o inciso anterior fica condicionada 2 apresentagio do
documento comprobatdrio de depsito de tese na biblioteca do campus de lotagio do docente, nos
termos do art. 25 deste regulamento.

Parigrafo Unico. O pedido nio admitido pela CPPD serd devolvido ao campus de lotagao do
interessado para saneamento de eventual(is) nio conformidade(s) ou arquivamento, com a ciéncia do
requerente.

SECAO II
DA CONSTITUICAO DA BANCA E DA DEFESA DE TESE INEDITA

Art. 24. A defesa de tese inédita com vistas 3 promogio a Classe Titular da Carreira de
Magistério do EBTT sera realizada em audiéncia piiblica e submetida 2 banca avaliadora de defesa
de tese inédita composta por 04 (quatro) docentes, sendo, no minimo, 03 (trés) deles externos ao
IFRN.

Parigrafo Unico. A banca avaliadora de tese académica inédita serd composta
exclusivamente por docentes doutores, da Classe Titular ou ocupantes do tltimo nivel da Classe D-
IV da Carreira de Magistério do EBTT, da mesma drea de conhecimento do requerente ou,
excepcionalmente, na falta destes, de areas afins, ou vinculado 2 mesma grande drea de conhecimento
de acordo com a classificagio da CAPES.

Art. 25. A tese académica inédita devera consistir em pesquisa original que possa contribuir
significativamente para o avanco do conhecimento, em pelo menos uma das reas de atuacao do
docente.

§ 1° A tese deve ser redigida em lingua portuguesa, no estilo de redagio cientifica, com
revisao gramatical e ortografica, seguindo a padronizacio mais atual das normas técnicas (NBR) da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§ 2°. A sessdo de defesa da tese deve ser piiblica e presencial, consistindo de exposicao oral
de até 50 (cinquenta) minutos, ap6s o que, cada membro da BDT dispora de até 30 (trinta) minutos
para arguir o candidato, cabendo a este igual tempo para responder as questoes que the forem
formuladas.

§ 3° Ap6s a sessao de defesa, os membros da BDT deverdo emitir parecer circunstanciado
sobre a aprovagéo ou ndo do candidato, remetendo-o 4 CPPD.

Art. 26. Apés a sessdo de defesa da tese, sendo o candidato aprovado, terd inicio a contagem
do prazo méximo de 60 (sessenta) dias para que sejam efetuadas possiveis modificagdes indicadas
pela BDT e depositadas as cGpias impressa e digital da tese, devidamente corrigida, na biblioteca do
campus de lotagdo do candidato, que emitird documento comprobatério da entrega.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. Nenhuma atividade poderd pontuar em mais de um indicador do Memorial

Descritivo.



Art. 28. As atividades desenvolvidas pelo docente referentes a sua contratagio como professor
substituto, temporario e/ou horista da carreira de Magistério do EBTT e suas carreiras antecessoras,
sdo consideradas equivalentes as atividades descritas no Capitulo 1V, Segbes I a IX, desde que
devidamente comprovadas, nos termos do presente Regulamento.

Art. 29. O 6rgdo maximo de gestdo de pessoas do IFRN poderd emitir Nota Técnica com
orientagoes especificas sobre o contetido deste Regulamento.

Art. 30. Os casos omissos, nio contemplados pela Nota Técnica a que se refere o artigo
anterior, devem ser encaminhados ao Conselho Superior do IFRN.

Art. 31. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacio.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

BE IOR DE OLIVEIRA ROCHA

Presidente




ANEXO I - Formulario de Solicitacdo para Promocio a Classe Titular da Carreira EBTT

SERVICO PUBLICO FEDERAL :..

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO .

RIO GRANDE DO NORTE .-.msn'ruta FEDERAL DE

: REQUERIMENTO Bl e e

Nome: Matricula SIAPE:
Endereco:
Cidade: Estado: Telefone:
E-mail:
Cargo: DDocente DTécnico-Administrativo DCLT (Professores Substitutos/Temporarios)
Lotagdo: Localizagdo de Exercicio:

(Nome do Campus ou Reitoria) (Setor de trabalho)
|:| Aposentadoria ‘:I Exoneragdo
[:] Abono de Permanéncia [:l Pensdo Civil
’:] Remogdo [:] Redistribuicdo

D Colaboragdo Técnica em Outra Institui¢do

Outros especificar

SETOR DE GESTAO DE PESSOAS DO CAMPUS DE LOTACAO

Adluonal de Insalubridade

Adicional de Periculosidade
|:] Averbagdo por Tempo de Contribuigdo Auxilio-Funeral
[:I Alteracdo de Dados Cadastrais Declaragdo de Tempo de Contribuicdo
|:| Pagamento de Exercicio Anterior Pensdo Alimenticia
[] Auxilio Pré-Escolar

[:I Inclusdo de Dependente

,:] Auxilio-Transporte

Auxilio-Natalidade

Ressarcimento de Plano de Salde
Progressdo por Capacitagdo

|:| Inclusdo de RT (Retribuigdo por Titulacdo)
D Alteracdo de Dados Bancérios

i:l Pagamento de Substituicdo de Chefia

Inclusdo de 1Q (Incentivo a Qualificacado)
Alteragdo de Carga Horaria

Afastamento para Capacitagdo

LOO0dodaoon

D Pagamento de Encargos de Cursos e Concursos ’:] Vacancia por Posse em Cargo Inacumulavel
D RSC (Reconhecimento de Saberes e Competéncias) D Promocgdo Professor Classe Titular
D Licenca - especificar: ‘:’ Outros - especificar:

ORMACO OMP AR

DOCUMENTOS ANEXOS

Para cada assunto preencher um requerimento.

; /__/

Local Data Assinatura do Requerente




. ANEXO II - Formulirio de Pontuagiio para Promociio a Classe Titular da Carreira EBTT

Autoria de livro com ISBN

concluido

livro

. 92 |, a ‘tfégcs)ofio'.‘éo agistério do EBTT e T il

Art.92,1l,a |Orientagdo de TCC de curso técnico e de graduacdo %ﬂﬁ@fﬂ?ff 0,50
Orientagdo de TCC ou de monografia de especializacio %ﬂﬁ:fﬁ;‘f: 1,25

Art. 99,1, b |Orientagdo ou coorientagdo de dissertacio de mestrado %'gi’gf:g: 1,50
Orientagdo ou coorientagdo de tese de doutorado ‘::gﬁ'gzﬁf: 3,00
Orientacdo de bolsista de monitoria de unidade curricular ?:‘gizfﬁ?j: 0,10

Art.99,1ll,a |Orientagdo de bolsista de pesquisa %2?2}3;?: 0,30
Orientacdo de bolsista de extensdo %'gi';fﬂ?daao 0,30

Art. 92, IV, a Sar'gentagéo ou supervisdo de estdgio curricular, obrigatério ou %r;?‘rgs%é: 0,10

Art.92,V,a |Orientagdo de aluno de olimpiada de conhecimento projeto 0,10

publicado i
0 . ’ livro
rganizagdo de livro com ISBN publicado 3,00
Art. 10,1,a  |Autoria de capitulo de livro com ISBN pugﬁg i 2,00
. livro
Tradugdo de livro com ISBN publicado 2,50
Revisdo técnica de livro com ISBN pullniﬁtr:g a5 2,50
A . . — " artigo
utoria de artigo em revista indexada, Qualis A publicado 2,50
. g < v ; artigo
Autoria de artigo em revista indexada, Qualis B publicado 1,50
Art. 10,11, a
: " i 4 P artigo
Autoria de artigo em revista Qualis C ou ndo indexada publicado 0,50
Autoria de relatério de pesquisa interno c?rLi::tlg'(':j% 0,25
& : trabalho
Apreser}tagéo e[ou publicagdo de trabalho de pesquisa em apresentado/ 1,00
evento internacional publicado
Apresentagdo e/ou publicagdo de trabalho de pesquisa em trabalho
Art. 10, IIl, a : P apresentado/| 0,50
evento nacional publicado
A . trabalho
Apresentag&o e/ou publicagdo de trabalho de pesquisa em apresentado/ 0,25
evento regional publicado
Licenciamento oficial de patente nacional ou internacional "E:;i?:ga 10,00
Art. 10,1V, a
¢ i A A . patente
Obtengdo oficial de patente nacional ou internacional abtids 5,00
Art. 10, IV, b |Registro oficial de software nacional ou internacional rsec:‘.ts::gg% 4,00
Desenvolvimento de produto ndo patenteado ou nio registrado d efégeglt\z do 0,50
Art. 10, IV, ¢ -
Desenvolvimento de protétipo n3o patenteado ou ndo registrado d er;:eor:\?:ls% o| 050

Continua...
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Desenvolvimento de software ndo patenteado ou nio registrado d softw:irg d 0,50

Art. 10, IV, ¢ esenvolvido
S D ; i processo
esenvolvimento de processo ndo patenteado ou ndo registrado desenvaivid 0,50

Desenvolvimento de trabalho técnico ctoriglan:zi% 0,25

Realizag3o de consultoria C:;]:;E%;a 0,25
Art.10,V, a

! . : contrato

Execucdo de contratos de transferéncia de tecnologia axRcitads 2,00

Execucdo de licenciamento de tecnologia Iicgnctame| dr;to 2,00

Lideranga upo d i 0
Art. 10, V1, 3 ideranga de grupo de pesm_nsa més ,10

Membro de grupo de pesquisa més 0,05

Coordenacdo de projeto PD&I em parceria com outras projeto 150

instituicd d ’
Art. 10, VIl, a = e"ec‘,‘t: 2

Membro de projeto PD&I em parceria com outras instituicdes egc?ﬁa?i G 0,50

- . & projeto

Coordenacdo de projeto PD&I do IFRN com captacdo de recurso eknciitado 5,00
Art. 10, VI, b o

Membro de projeto PD&I do IFRN com captagio de recurso efgfiia?; » 0,50
Art. 10, VIll, a_|Coordenagdo de Nicleo de Inovagdo Tecnoldgica més 0,05

Coordenacgdo de projeto de extensdo em cooperacéo com projeto

ArtAL LA instituicdes parceiras executado
B Membro de projeto de extensdo em cooperagio com projeto 0.50
instituicGes parceiras executado S
Coordenacdo de projeto de extensio do IFRN projein 0,75
executado
Art. 11,1, b —
: o
Membro de projeto de extensdo do IFRN ey actitatis 0,40
Coordenacdo de projeto de extensdo com captagdo de recurso projeto 5,00
executado
Art. 11,1, ¢ it
Membro de projeto de extensdo com captacéo de recurso axecutado 0,50
Execugdo de trabalho técnico de extensio trabalho 0,25
executado
Art.11,1I, 3 consultoria
Execugdo de consultoria de extensdo m—— 0,25

concurso

Membro de comissdo organizadora de concurso publico SRttt
; - CONcurso
Membro de comissdo de concurso publico Situtads 1,00
Elaboracdo de prova escrita de concurso publico rebided 1,00
R AT elaborada
e - atividade
Membro de banca de prova oral de concurso plblico eonctuiis 1,00
i g ; T atividade
Membro de banca de avaliagdo curricular de concurso publico conclulda 0,50
= - . prova
Corregdo de prova discursiva de concurso publico corrigida 0,50

Continua...
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) ’ prova
Revisor técnico de prova de concurso publico riviants 0,25
- ! S prova
Art.12,1,a  |Revisor pedagdgico de prova de concurso publico revissta 0,25
T - prova
Revisor linguistico de prova de concurso publico eieda 0,25
Membro efetivo de banca de processo seletivo para remogao atividade
A6, (remanejamento) concluida 0,50
’ o s atividade
Art. 12,11, b |[Membro efetivo de banca de defesa de tese inédita concluida 2,00
Art.12. 1l ¢ |Membro efetivo de banca de defesa de memorial descritivo para| atividade 1,00
e promogdo a Classe Titular concluida ’
Art. 12,11 d Membro efetivo de banca de avaliagio de Reconhecimento de atividade 0.50
MY Saberes e Competéncias — RSC concluida £
Membro de Comissdo Organizadora de processo seletivo para processo 1.00
ingresso discente executado :
Membro de banca ou comissdo de processo seletivo para processo 0.50
ingresso discente executado ’
; ; processo
Art. 12,1ll, a |Coordenagdo de processo seletivo de discente sxmcitatks 0,50
; : prova
Elaboracdo de prova de processo seletivo de discente sishoruds 1,00
: : ] : processo
Correcdo de provas discursivas de processo seletivo de discente Sietutado 0,50
Membro efetivo de banca de avaliagdo de TCC de curso técnico e| atividade
Art.12,V, a de graduagdo concluida aee
Membro efetivo de banca de avaliacdo de TCC ou monografia de | atividade
MLAL N6 especializagdo concluida 0,98
Art. 12, Iv. ¢ |Membro efetivo de banca de avaliagdo de dissertagdo de atividade 1.00
e mestrado ou de qualificacdo de mestrado concluida i
Membro efetivo de banca de avaliacdo de tese de doutorado ou atividade
Art. 12,1V, d de qualificagdo de doutorado concluida 2,00
) " ; atividade
Art. 12,1V, e |Membro efetivo de banca de trabalho cientifico conchilds 0,10
Membro efetivo de comissdo de avaliagdo de Instituicio de atividade
Art.12,V,a Ensino Superior - IES concluida 4,00
Membro efetivo de comissdo de avaliagdo de curso de pos- atividade
Art.12,V, b graduacdo concluida 0,75
Membro efetivo de comissdo de avaliagio de curso de atividade
A 12, V, ¢ graduagdo concluida 0,75
. _— : atividade
Art.12,V,d |Membro efetivo de comissdo de avaliagdo de curso técnico Sonckils 0,50
Art.12,V, e :rl;'i-:gm efetivo de comissdo de acreditacdo de instituices de atividade 0,50

concluida

Art. 13,1, a Editor de revista indexada més 0,20
Art.13,1,b  [Membro de conselho ou comité de revista indexada més 0,10
: ; -3 S artigo
Art. 13,1, ¢ Revisor técnico-cientifico de revista indexada vevisato 0,15
) . " artigo
Art.13,1,d Revisor gramatical de revista indexada el 0,10
Art. 13, 1l,a  |Editor de revista ndo indexada més 0,10
Art. 13,1, b |Membro de conselho ou comité de revista ndo indexada més 0,05
. o ; . artigo
Art. 13,11, ¢ |Revisor técnico-cientifico de revista nio indexada il 0,10
2 < ) . artigo
Art. 13,11, d  [Revisor gramatical de revista ndo indexada revisado




' ANEXO II - Formulirio de Pontuagio para Promocgio a Classe Titular da Carreira EBTT

Membro de comisso de elaboragdo ou revisdo de PPC de pés-

atividade

Art. 14,1, a Membro de comissdo permanente més 0,10

Art.14,1,b  [Membro de grupo de trabalho permanente més 0,10

Art.14,1,c  |Membro de NDE ou equivalente de cursos de graduacdo més 0,10
; : atividade

Art. 14,1l,a |Membro de comissdo transitoria conchalda 0,10
) atividade

Art. 14,1l, b |Membro de grupo de trabalho transitério conchilds 0,20

Organizacdo de congresso, simpdsio, conferéncia e palestra

concluida

evento
executado

L3N8 graduacdo concluida 1,20
Membro de comissdo de elaboracio ou revisdo de PPC de atividade

Art. 15,1l & graduacdo concluida 1,00
Membro de comissdo de elaboragio ou revisdo de PPC de curso atividade

Art. 15, 1ll, a técnico concluida 0,80

Art. 14,1V, a zlgmbro de comissdo de elaboragio ou revisdo de PPC de curso atividade 0,40

Organizagdo de workshop, semindrio, concurso e competicdo

evento

executado

Membro de comissdo de PAD, sindicincia ou processo ético

concluida

Art.17,1,a  |Membro de comissdo ou grupo de trabalho permanente més 0,20
; ) atividade

Art.17,1,a  |Membro de comissdo ou grupo de trabalho temporario cotichilda 0,10

atividade 1.00

io a gestdo

Art. 18,1, a Exercicio do cargo de reitor més 0,75
Exercicio dos cargos de diretor de ensino, diretor académico,

Art. 18,1, b  |diretor de pesquisa, diretor de extensdo e demais cargos com més 0,60
atribuicdo de CD-3
Exercicio dos cargos de diretor de campus, pré-reitor e demais

A8, |, cargos com atribuicdo de CD-2 més 0,58

Art.18,1,d  |Exercicio de cargos com atribuigcdo de CD-4 més 0,40
Exercicio dos cargos de coordenador de curso, assessor de

Art. 18,1, a dire¢do e demais cargos d fungdes de a més 9,325

" curso

Art. 19,1,a  |Curso adicional de graduacdo conchiids 3,00
) curso

Art.19,1,b  |Curso de aperfeicoamento na drea de atuacdo concluido 1,00
: curso

Art. 19,1, ¢ Curso de especializagdo na drea de atuacdo canchilds 2,00

Continua...
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Art.19,1,d  |Curso de mestrado na éreae atacéo g Oﬂéﬁ‘,’d 5 4,00
Art. 19,1, I(:E;.:[rsso adicional de doutorado na &rea de atuag3o realizado no CDCI':'Iléﬁl?do 5,00
Art. 19, 1, f ggrggi:dicional de doutorado na &rea de atuagio realizado fora confil;ﬁ;ado 6,00
Art.19,1l,a |Estdgio de pés-doutorado realizado no Pais cg,ﬁg;ﬁ 5 4,00
Art. 19,1l,b  |Estagio de pés-doutorado realizado fora do Pais & oﬁ:ﬁ%g’d & 6,00
Participacdo em curso de curta duracdo c of-u%ga?do 0,20
Participacdo em workshops ",';‘L’]'ff:gg &
Participagdo em semindrios s,f,';]:?:éf 0.20
Art.19,1l,c  |Participagdo em mostras ,,';;‘.’;ta?a S
Participagdo em jornadas rjg’;;?:ad;‘a o
Participagdo em treinamentos "f;';f{;;%?,m S
Participagdo em estagios r:;fﬂ%?o =
Art. 19, 1I, d ﬁgr;i;::fagéo em missdo de trabalho na drea de atuacdo realizada . gr:}icslsﬁga 0,50
Art. 19, 1I, e ?:rrati;ig:;a.?: em missdo de trabalho na drea de atuacgo realizada ; &i:fjtéa 2,00
Art. 19, 11l, 2 Experiéncia profissiona] na area de atuagdo e ndo concomitante e
com a Carreira de Mastén do BTT ou caelr tessor .

.20,1,a Membro titular ou suplente do CONSUP més 0,20

Art. 20,1, b |Membro titular ou suplente do CONSEPEX més 0,15
Art. 20,1, ¢ Membro titular ou suplente do NCE més 0,05
Art. 20,1, a  [Membro titular ou suplente do Conselho Escolar més 0,10
Art. 20,1, b |Membro do Colegiado da Diretoria Académica més 0,02
Art. 20,11, ¢ |Membro titular ou suplente do NDE més 0,05
Art.20,1l,d [Membro titular ou suplente da CPA do Campus més 0,10
Art. 20, Ill, a  |Membro titular ou suplente da CPPD ou CPA do IFRN més 0,15
Art. 20, lll, b [Membro de comissdes ou comités permanentes més 0,10
Art. 20, lll, ¢ [Membro de comissdes ou comités de carater temporarios :;:é?:ﬂg 0,25
Art. 20, IV,a |Membro de representacio sindical més 0,10




ANEXO III — Pontua¢io Minima para Promocio a Classe Titular da
Carreira de Magistério EBTT

2015 100
2016 105
2017 110
2018 115
2019 120
2020 125
2021 130
2022 135
2023 140
2024 145
2025 150
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