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ANEXO VIII — CRITERIOS DE AVALIAGCAO DAS FASES DE SELECAO
FASE 1 — ANALISE DO PLANO DE ATUAGAO TERRITORIAL E VIDEO DE APRESENTACAO
1.1 — Critérios de Avaliagdo do Plano de Atuagdo Territorial
Pontuagdo maxima: 20 pontos
Critério Descricdo Niveis de
Pontuagdo
A — Qualidade do Coeréncia entre objetivos, agdes propostas, 0 a5 pontos
Plano de Atuagdo publico-alvo, metodologia e alinhamento
com as politicas publicas do MTE voltadas a
insergdo de jovens no mundo do trabalho
(Aprendizagem Profissional, estagio, SINE,
Emprega Brasil, CTPS Digital, entre outras)
B — Articulagdo e Clareza das estratégias de mobilizacdo; 0 a5 pontos
Mobilizacdo Social identificacdo das dreas de atuagdo; mencgdo a
parcerias estratégicas (escolas, SINE,
organizacGes comunitarias, centros de
juventude etc.); realismo e viabilidade das
acdes propostas
C — Comunicagao Estratégias de divulgac¢do das politicas 0 a5 pontos
e Difusao publicas; capacidade de alcangar o publico
jovem (especialmente jovens vulneraveis);
uso de linguagem acessivel; presenga em
canais digitais e fisicos
D — Promogdo da Contemplagdo de grupos vulnerabilizados 0 a5 pontos
Diversidade e (jovens negros, indigenas, quilombolas,
Inclusdo LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia,
jovens em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica); acessibilidade das a¢des
propostas
Pontuagdo total — 0 a 20 pontos
Plano
Parametros de pontuagdo para cada critério (A, B, C e D):
Pontuagao Parametro
5 A proposta atende plenamente ao critério, com detalhamento, clareza
e alta viabilidade




4 A proposta atende satisfatoriamente ao critério, com pequenas lacunas
de detalhamento

3 A proposta atende parcialmente ao critério, com lacunas relevantes

b A proposta atende minimamente ao critério, com inconsisténcias ou
superficialidade

1 A proposta apresenta elementos minimos do critério, porém
insuficientes

0 A proposta ndo atende ao critério ou ndo apresenta elementos
relacionados

1.2 — Critérios de Avaliagdo do Video de Apresentagdo

Pontua¢do maxima: 30 pontos

Critério

Descricdo Niveis de

Pontuacgao

A — Trajetodria de
vida e experiéncia

comunitaria

Histdrico de vida apresentado com 0a 15 pontos
clareza; relevancia das experiéncias
relatadas para a atuacgdo territorial;
envolvimento com questdes relacionadas
ao mundo do trabalho, educagao,

juventude ou mobilizagdo social

B — Engajamento
comunitario e
potencial de
mobilizagao

Capacidade de articulagdo territorial 0 a 15 pontos
demonstrada; impacto social das a¢des
relatadas; promogdo do respeito a
diversidade e inclusdo social; potencial de
ampliar o alcance das politicas do MTE no

territdrio

Pontuagdo total —
Video

0 a 30 pontos

Parametros de pontuagdo para o Critério A (Trajetoria de Vida):

Pontuagdo Parametro
13a15 Trajetdria de vida detalhada, com multiplas experiéncias comunitarias
relevantes diretamente ligadas ao mundo do trabalho, juventude ou
mobilizagdo social; narrativa clara e convincente
10212 Trajetdria apresentada com experiéncias comunitdrias relevantes, com
boa conexdo ao territério; narrativa coerente
7a9 Trajetdria com experiéncias comunitarias relacionadas ao tema, ainda
que de forma indireta; narrativa satisfatodria
4a6 Trajetdria com poucas experiéncias comunitdrias e vinculo limitado
com o tema trabalho/juventude
la3 Trajetdria apresentada de forma superficial, com experiéncias pouco
relevantes ao projeto
0 Nao apresentou trajetdria de vida ou video inacessivel

Parametros de pontuagdo para o Critério B (Engajamento Comunitario):

Pontuagao |

Parametro




13a15 Demonstra articulacdo territorial sélida, com a¢Ges de impacto
comprovado; inclui grupos vulnerabilizados; apresenta alta capacidade
de mobilizacdo e alcance
10a12 Demonstra boa articulagdo territorial e engajamento comunitario;
menciona diversidade e inclusdo; capacidade de mobilizagao
satisfatoria
7a9 Demonstra engajamento comunitario de forma parcial; menciona
diversidade de forma superficial; capacidade de mobilizagdo razoavel
4ab Engajamento comunitario limitado; poucas evidéncias de articulagdo
territorial ou inclusao
la3 Engajamento minimo, sem evidéncias claras de articulagdo ou impacto
territorial
0 Nao apresentou evidéncias de engajamento comunitario
1.3 — Pontuacdo Total da Fase 1
Componente Pontuagdao Maxima
Plano de Atuagdo Territorial 20 pontos
Video de Apresentacdo 30 pontos
Total Fase 1 50 pontos
FASE 2 — ENTREVISTA
Pontuag¢do maxima: 50 pontos
Critério Descri¢cdao Pontuagao

A — Coeréncia entre
Plano e apresentacgio

oral

Consisténcia entre o Plano de Atuagdo
Territorial escrito e as respostas
apresentadas na entrevista; capacidade de
detalhar e aprofundar a proposta de

atuagao

0 a 10 pontos

B — Potencial
articulador, lideranga
e engajamento

Capacidade de articulacdo social e
mobilizacdo; lideranga comunitaria;
engajamento com causas relacionadas ao
trabalho, juventude ou inclusdo social;
habilidade de comunicagdo com diferentes
publicos

0 a 15 pontos

C — Conhecimento do
territorio e das

demandas juvenis

Conhecimento da realidade local: onde os
jovens estdo, quais sao as barreiras de
acesso as politicas publicas, quais
equipamentos existem no territério, quais
0s principais grupos juvenis

vulnerabilizados

0 a 15 pontos

D — Disponibilidade e

Confirmacgdo da disponibilidade de 20h

0 a 10 pontos

Entrevista

motivacdao semanais; disponibilidade para a formacgdo
de 200h (com 80h antes do campo);
disponibilidade para eventos
nacionais/regionais; motivagdo genuina e
alinhamento com os objetivos do projeto
Pontuagdo total — 0 a 50 pontos




Parametros de pontuacgao para o Critério A (Coeréncia):

Pontuagdo Parametro

9al0 Pleno alinhamento entre escrito e oral; capaz de aprofundar e
exemplificar cada aspecto do plano

7a8 Bom alinhamento; poucas inconsisténcias; capaz de explicar a maioria
dos pontos do plano

5a6 Alinhamento razoavel; algumas inconsisténcias entre escrito e oral

3a4 Baixo alinhamento; dificuldade em explicar ou detalhar o plano
apresentado

la2 Praticamente sem alinhamento; discurso oral diverge do plano escrito

0 Nao houve participagdo ou candidato(a) ausente

Parametros de p

ontuacgdo para o Cri

tério B (Lideranca e Engajamento):

Pontuagdo Parametro
13a15 Demonstra lideranga comunitaria sélida, com experiéncias concretas
de mobilizagdo e articulagdo; capaz de sensibilizar diferentes publicos;
inclui grupos vulnerabilizados em suas iniciativas
10a12 Demonstra boa capacidade de lideranga e engajamento; experiéncias
relevantes de mobilizagdo
7a9 Demonstra engajamento e alguma liderancga; experiéncias moderadas
de mobiliza¢dao
4a6 Engajamento limitado; poucas experiéncias de lideranga ou
mobilizagdo
la3 Engajamento minimo; sem experiéncias claras de lideranga comunitaria
0 Ndo demonstrou engajamento ou lideranga

Parametros de pontuagdo para o Critério C (Conhecimento do Territorio):

Pontuagdo Parametro
13a15 Conhecimento profundo do territério: nomeia equipamentos, rotas,
grupos vulnerabilizados e barreiras de acesso especificas da sua UF;
demonstra diagndstico territorial sélido
10a12 Bom conhecimento do territério; identifica os principais equipamentos
e grupos jovens; diagnodstico satisfatdrio
7a9 Conhecimento moderado do territério; identifica alguns equipamentos
e grupos
4a6 Conhecimento superficial do territdrio; dificuldade em identificar
equipamentos e demandas locais
la3 Conhecimento minimo do territério; respostas genéricas sem
referéncia a realidade local
0 Ndao demonstrou conhecimento do territdrio

Parametros de pontuacgdo para o Critério D (Disponibilidade e Motivagdo):

Pontuagao

Parametro

9a10

Confirma todas as disponibilidades exigidas; motivagdo auténtica e
alinhada aos objetivos do projeto; demonstra entendimento claro do
papel do ATT)




7a8 Confirma as disponibilidades; motivac¢do satisfatoria; entende o papel
do ATTJ
5a6 Confirma as disponibilidades com ressalvas; motivagdo razoavel
3a4 Apresenta incertezas sobre disponibilidade ou motivacdo
la2 Disponibilidade ou motivagdo questionaveis
0 N3o confirmou disponibilidade ou ndo demonstrou motivacdo

2.1 — Pontuagdo Total das Fases de Sele¢io

Etapa Pontuagdo Méaxima
Fase 1 — Analise do Plano de Atuagdo + 50 pontos
Video

Fase 2 — Entrevista 50 pontos
Total (antes da pontuagio extra) 100 pontos
Pontuacdo Extra (agOes afirmativas) Até 15 pontos
Total Geral Maximo 115 pontos

Nota minima para classificagdo: média das notas individuais dos avaliadores igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, considerando
0 somatdrio da Fase 1 e da Fase 2, sem inclusdo da pontuagdo extra. A pontuagdo extra sera acrescida apenas para definicao da nota

final e ndo podera suprir a pontuagao minima exigida nas fases de avaliagao.
2.2 — Critérios de Desempate
Em caso de empate, aplicar-se-a, na seguinte ordem:

|. Candidato(a) com idade mais elevada;

Il. Candidato(a) com maior pontuagdo na entrevista (Fase 2);

IIl. Candidato(a) com maior pontuagdo na Analise do Plano e Video (Fase 1);
IV. Sorteio.
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