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ANEXO VI 4 ORIENTAÇÕES PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE ATUAÇÃO TERRITORIALANEXO VI 4 ORIENTAÇÕES PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE ATUAÇÃO TERRITORIAL

 

O Plano de Atuação Territorial é o documento que apresenta, de forma estruturada, como o(a) candidato(a) pretende atuar no território,

caso selecionado(a) como Agente Territorial de Trabalho e Juventude. Lembre-se de apresentar: o que pretende fazer ( objetivosobjetivos), as

ações (metasmetas), de que maneira ( metodologiametodologia), para quem (públicopúblico), com quem ( parceiros/apoioparceiros/apoio), onde (locallocal), quando (cronogramacronograma) e por

que a iniciativa é importante para este território (justificativajustificativa).

DADOS PESSOAISDADOS PESSOAIS

ï       Nome do(a) candidato(a):

ï       Idade:

ï       Município de residência:

ï       Unidade da Federação:

ï       Experiência de atuação comunitária ou na área de trabalho/juventude (máximo 10 linhas):

PLANO DE ATUAÇÃOPLANO DE ATUAÇÃO

ï       Título do Plano de Atuação Territorial:

ï       Objetivos: Diga aqui o que pretende fazer.

ï       Quais ações de difusão de políticas de trabalho pretende realizar?

ï       Como pretende realizar estas ações? (etapas, metodologia)

ï       A quem se destinam as ações? (faixa etária, perfil dos jovens)

ï       Com quem pretende realizar as ações? (parceiros, equipamentos comunitários, escolas, SINE)

ï       Onde serão realizadas as ações? (locais, bairros, municípios)

ï       Quando serão realizadas? (cronograma de atividades)

ï       Como serão divulgadas as ações?

ï       Por que as ações são importantes para este território?

ï       Destaque outros aspectos que julgar necessário.
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