SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO NORTE

HES[}LUCRG N2 32/2017-CONSUP Natal (RN), 17 de julho de 2017.
Aprova a Regulamentagdo das Afividades Docentes no
dmbite do Institwto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte,
O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE E.DUCA(LELU, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 9° do Estatuto do IFRN, e

CONSIDERANDO
0 que consta no Processo n® 23421.028451.2017-11, de 21 de junho de 2017,

RESOLVE:

APROVAR, na forma do anexo, a Regulamentacao das Atividades Docentes no

dmbito do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Presidente em Exercicio



INSTITUTO FEDERAL DE EHUCACA{I, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO NORTE

REGULAMENTACAO DAS ATIVIDADES DOCENTES
(Aprovada pela Resolugio n” 32/2017-CONSUP, de 17/07/2017)

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 O presente documento tem por finalidade estabelecer, de acordo com a legislagio vigente
(Lei n” 11.784, de 22 de setembro de 2008; Lei n® 11.892, de 29 dc dezembro de 2008: Lei n®
12.772, de 07 de agosto de 2012; Lei n” 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Portaria SETEC/MEC
n” 17, de 11 de maio de 2016 e demais relacionadas), as diretrizes regulamentadoras das atividades
dos docentes do Instilulo Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
(IFRN) e consequente distribuicio da carga hordria exercida em atividades de Ensino, de Pesquisa ¢
Inovacao, de Extensao ¢ de Gestio e Representacio Institucional.

§ 19 A carga hordria docente deverd ser distribuida garantindo a manutencio das atividades de
Ensino, de Pesquisa ¢ Inovacio, de Extensdo ¢ de Gestio e Representacio Institucional para
funcionamento dos cursos e das atividades previstas no planejamento da instituicio.

§ 2% As atividades docentes estio detalhadas e devem ser contabilizadas, para fins de distribuicio da
carga horiria, utilizando os valores apresentados na tabela do Anexo | desta Resolugio.

§ 3” Considera-se a hora-aula equivalente a 45 (quarenta e cinco) minutos, de acordo com a
Organizacio Didatica do IFRN vigente.

Art. 2 Os docentes do TFRN estao submetidos a uma das seguintes jornadas semanais, de acordo
COm 0s seus respeclivos regimes de trabalho:

I - quarenta horas semanais de trabalho no regime de dedicacio exclusiva;
I1 - quarenta horas semanais de trabalho no regime integral;
[T — vinte horas semanais de trabalho no regime parcial,
Art. 3% Para efeito de cilculo de carga hordria, as atividades docentes sio divididas em:
I — Atividades de Ensino;
Il — Atividades de Pesquisa e Inovacao;
11 — Atividades de Extensao;

IV — Atividades de Gestio e Representacao Institucional;



Pardgrafo tinico. Atendidas as Atividades de Ensino, a carga horiria docente serd complementada
com as demais alividades previstas neste artigo, até o limite previsto para o regime de trabalho do
docente.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES DFE ENSINO

Arl. 4% As Atividades de Ensino consistem em agdes vinculadas a cursos ¢ programas de formacao
inicial e continuada, de educagio profissional técnica e tecnologica, de nivel médio e de educacao
superior de graduacio e de pos-graduagio, em todos os niveis e modalidades, desenvolvidos
articuladamente & pesquisa e a extensio, no exercicio da docéncia ou em atividades direcionadas
ao0s estudantes. )

Art. 5° As Atividades de Ensino incluem:
I - Regéncia de Aulas:
IT — Preparaciio e Manulencio do Ensino:
Il — Apoio ao Ensino.

§ 1° A Regéncia de Aulas pode acontecer nas modalidades presencial ou  distincia, na educagio
bisica de nivel médio, na educagio profissional técnica de nivel médio, na Formacio Inicial e
Continuada de Trabalhadores (FIC), na graduagio e na pos-graduagio lato sensu ¢ siricto sensu, a
serem desempenhadas em sala de aula e em outros ambientes académicos, conforme previstas no
projeto pedagdgico de cada curso ofertado pelo IFRN.

§ 2° Consideram-se atividades de Preparacdo ¢ Manutencio do Ersinm.;
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I — preparagio de aulas, de priticas laboratoriais, de ambientes diditicos e materiais de
ensino;

IT - elaboragio de planos de ensino e planos de aula;
I — produgiio efou correcio de instrumentos de avaliagio;
IV — registro de dados académicos.
§ 3° Consideram-se atividades de Apoio an Ensino:
I - participagio em reunioes pedagdgicas e de grupo;
Il - acompanhamento de alunos em visitas técnicas ou culturais;
I1I — atendimento ao aluno:
IV — tutorias a distincia e presenciais;

V - orientagao ou coorientacao de estudantes em Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) ou
em pratica profissional;



VI - participagio em banca de avaliacao de TCC;
VIl —elaboragio, coordenagiio ou participacao em projetos ou programas de ensino;

VIII — orientagdo e/ou coordenagio de atividades cientificas, artistico-culturais e/ou
desportivas;

IX — atuagio como membro ou coordenador do Nicleo Docente Estruturante (NDE) ou
Nicleo Central Estruturante (NCE);

X — participagio efou coordenagio de programas de nivelamento de estudos, monitoria ou
olimpiadas do conhecimento;

- XI - orientagao de projetos integradores;

X1l — arientagao ou supervisio de monitores e de bolsistas;

CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO

Art. 67 As Atividades de Pesquisa ¢ Inovagio consistem em processos educativos para a
investigacao, objetivando a produgio, a inovacio e a difusio de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos, artistico-culturais ¢ desportivos, articulando-se ao ensino e i extensio e envolvendo
todos os niveis ¢ modalidades de ensino ao longo de toda a formacio profissional, com vistas ao
desenvolvimento social.

Art. 7% As atividades de Pesquisa e Inovacio incluem:
I - desenvolvimento de projetos de pesquisa e inovagio;
I1 - produgio académico-cientifica, técnica ou arlistico-scio-cultural;
I — participaciio em programas e projetos de pesquisa e inovagio;
IV — participagio em comissao organizadora de eventos de pesquisa e inovacio.

Arl. 8% Os projetos de pesquisa deverio ser registrados em sistema oficial da Instiluicio,
possibilitando acesso piblico.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 9 As Atividades de Extensao sio aquelas relacionadas a transferéncia mutua de conhecimento
produzido, desenvolvido ou instalado no dmbito da instituicao e estendido i comunidade externa.

Art. 10 As Atividades de Extensio incluem: O
/
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| - parlicipacdao em programas ¢ em projetos de extensio;
IT — participacdo e/ou organizagio de eventos de extensio:
I — supervisio e/ou orientagio de estudantes em programas e projetos de extensio.

Art, 11 Os projelos de extensio deverdo ser registrados em sistema oficial da Instituicio,
possibilitando acesso publico.

CAPITULOV
DAS ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Art. 12 As Atividades de Gestao e Representacio Institucional consistem nos processos de gestao
pedagdgica, administrativa e [linanceira que se arliculam ao ensino, i extensao ¢ 4 pesquisa e
inovacao.

Art. 13 As Atividades de Gestao e Representagio Institucional incluem:
I — exercicio em cargos comissionados ou fungio de apoio i gestio;

I1 — participagio em comissoes, conselhos, colegiados ¢ nicleos institucionais, permanentes
Ou temporarios, internos ou externos;

Il —atuagdo em drgaos de asscssoramento.

CAPITULO VI
DA DISTRIBUICAQ DA CARGA HORARIA

Arl. 14 Em conformidade com a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a carga hordria
semanal de atividade docente deverd totalizar:

I — 40 (quarenta) horas para docentes em regime de tempo integral, com ou sem dedicacio
exclusiva; :

- 11 =20 (vinte) horas para docentes em regime de tempo parcial.

§ 1° No caso de a carga horédria destinada ao docente nio atingir os limites estabelecidos nos incisos
I e II deste artigo, caberd & Dirctoria Académica, em conjunto com a Coordenagio de Curso e o
docente, definir o respectivo complemento a ser desenvolvido.

§ 2" O docente submetido ao regime de trabalho definido no inciso 1T deste artigo desenvolveri suas
atividades, preferencialmente, em um 80 turno.

Art. 15 A carga hordria semanal de regéncia de aulas deverd ser distribuida da seguinte forma:

I — minimo de 13 (treze) horas-aula, equivalente a dez horas-relgio, e, no miximo, 26
(vinte ¢ seis) horas-aula, equivalente a 20 (vinte) horas-reldgio, semanais para os docentes

em regime de tempo integral; ”



lI'— minimo de dez horas-aula, equivalentc a oito horas-relégio, e, no miximo. 16
(dezesseis) horas-aula, equivalente a 12 (doze) horas-relogio, semanais para os docenles em
tempo parcial; :

I miximo de dez horas-aula, equivalente a oito horas-reldgio didrias;

IV. — o docente deve lecionar, preferencialmente, ndo mais que (rés componentes
curriculares no mesmo periodo letivo;

V — o docente deve lecionar, preferencialmente, nao mais que trés diferentes niveis de
ensino (técnico, graduacio, especializagao, mestrado ¢ doutorado) no mesmo periodo letivo:

VI — o docente ndo deve lecionar mais que quatro horas-aula tedricas por dia, na mesma
turma, sejam dos mesmos componentes curriculares ou néo.

§ 1" No caso de a carga hordria destinada & regéncia de aulas nio atingir os limites minimos
estabelecidos nos incisos | e 11, caberd a Diretoria Académica, em conjunto com a Coordenacio de
Curso ¢ o docente, definir o respectivo complemento a ser desenvolvido, com o devido regisiro no
sistema oficial.

§ 29 Os limites dispostos nos incisos IV e V poderdo ser flexibilizados mediante avaliacio do
docente, da Coordenagao do Curso e da Diretoria Académica i qual ele esti vinculado.

§ 3° Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora-aula de regéncia, o docente
poderd ter uma hora-aula adicional para as atividades constantes no inciso 11 do artign 5%,

§ 4% A carga horiria dos docentes em processo de capacitacio obedeceri i contabilizagio
especifica, de acordo com o regime de afastamento determinado em sua portaria de liberagio.

Art. 16 O desenvolvimento e a execugio de componentes curriculares na modalidade de educacio i
distancia sio considerados como aulas teéricas e praticas/laboratério e deverdo ser contabilizados
conforme o artigo 15, desde que nio possuam remuneragio especifica.

§ 1° Os componentes curriculares & distancia podem integrar cursos totalmente a distincia ou
cursos presenciais, conforme Projeto Pedagégico do Curso e legislagdes pertinentes.

§ 27 O planejamento de componentes curriculares i distancia caracteriza-se pela elaboragio de
materiais didaticos, como salas virtuais em ambientes virtuais de aprendizagem, videoaulas, livros,
estratégias diditicas, produgio e sclegiio de objetos de aprendizagens, caracterizando atividade de
preparacao e manutencao do cnsino.

§ 37 Devido a necessidade de elaboragio de materiais didaticos que atendam as especificidades do
processo de ensino-aprendizagem dos componentes curriculares i distancia, para a primeira oferta
ou para a atualizagio da oferta, o docente fard jus & carga horiria de planejamento em semestre
anterior a execugdo do respectivo componente curricular.

§ 47 Os componentes curriculares ofertados em madulo deveriio ser contabilizados na carga horiiria
do docente, conforme sua média semanal de aulas, considerando o total de 20 (vinte) semanas por
semestre.

Art. 17 O docente investido em Cargo de Diregao, Fungio Gratificada ou Funcio de Apoio a Gestao
lerd direito a redugio de sua carga hordria de regéncia de aulas, conforme a scguinte discriminacio:

I'—de 100%: ocupantes de cargo de Reitor, de Pré-Reitor, de Diretor-Geral de campus;

IT — de 75%: ocupantes de cargo de Diregio Sistémica, Assessorias, Ouvidoria, Direciio
Académica, Direciio de Administracio e demais Diretorias:



II — de 50%: designados para ocupar Fungio Gratificada (FG) ou Fingio Comissionada de
Coordenacao (FCC) no campus; ¢

IV —de até 50%: designados para ocupar Fungio de Apoio & Gestiio.

CAPITULO VII
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS ATIVIDADES

Art. 18 Fardo parte dos processos de acompanhamento e avaliacio das atividades dos docentes do
IFRN:

[~ o Plano Individual de Trabalho (PIT), com a descricio das atividades de Ensino, de
Pesquisa e Inovagio, de Extensio ou de Gestio ¢ Representacio Institucional apresentadas
nesta Resolucio;

IT— o Relatério Individual de Trabalho (RIT), com a descrigio das atividades realizadas.

§ 170 PIT ¢ o documento elaborado pelo docente, que relaciona as atividades planejadas ¢ que
serao desenvolvidas ao longo do semestre letivo. Deverd ser apresentado até 30 (trinta) dias apés o
inicio do semestre letivo, registrado no sistema académico oficial da Instituigio ¢ apreciado pela
chefia imediata & qual estd vinculado o docente.

§ 2° O PIT poderd ser acrescido de novas atividades, em casos excepcionais, ao longo do semestre,
desde que validado pela chefia imediata.

§ 37 As atividades com duragiio inferior a um semestre letivo deverio ser informadas pelo docente
no PIT, indicando o periodo de inicio e fim da atividade. conforme documento comprobatdrio,

§ 47 0 RIT € o documento que descreve, sucintamente, as atividades desenvolvidas pelo docente, ao
final de cada semestre letivo, com respectivas comprovagdes quando necessdrias.

§ 57 O RIT sera consolidado pelo docente, a partir do PIT, ao final do semestre, quando totalizada a
carga horiria prevista no artigo. 14.

§ 6° A Direcio-Geral do campus deverd, semestralmente, tornar pablicos, em seu sitio ofjcial, os
Planos Individuais de Trabalho, os Relatérios Individuais de Trabalho, a totalizacio das cargas
horirias por grupo de atividades, bem como indicadores correlatos, por docente e por campus,
inclusive pelos campi avancados vinculados aos mesmos. '

CAPITULO V111
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Esta regulamentagio entra em vigor a partir da data de sua aprovacio pelo Conselho
Superior (Consup).

Art. 20 Os casos omissos decorrentes da aplicagio desta regulamentagio serdo resolvidos, em
primeira instincia, pelo colegiado da Direcio Académica a qual o docente estd vinculado; em
segunda instincia, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (Consepex); e, cabendo, em
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ultima instincia, recurso ao Consup.
Art. 21 Caso o docente desenvolva atividades que superem a carga horéria distribuida no Anexo T,

somenie serd contabilizada a carga hordria maxima de seu regime de trabalho (40h ou 20h).

Art. 22 O docente poderd solicitar o pagamento de horas extras relativas is atividades que excedam
0 limite de seu regime de trabalho, quando em servigo extraordindrio para atender a situagoes
exXcepeionais ¢ tempordrias, desde que autorizado pela chefia imediata, respeitado o limile miximo
de duas horas por jornada, nos termos dos artigos 73 e 74 da Lei n® 8.112/90).

Art. 23 Respeitando-se a carga hordria de regéncia méxima, as demais atividades poderio ser
cumpridas em hordrio e local de livre escolha do docente,

Art. 24 A cargp horiria de regéncia poderd, quando necessdrio, ser computada anualmente.

Art. 25 Essa regulamentagao deverd ser revisada apds 12 (doze) meses da data de sua publicacio.



ANEXO 1

ATIVIDADES DE ENSINO

100% da carga horiria do componente curricular destinada i regéncia

2 horas-aula por turma-componente curricular, até 6 horas-aula semanais

2 horas-aula semanais

2 horas-aula semanais por grupo

6 horas-aula semanais, sendo até 2 horas-aula por TCC )
*Entende-se por TCC o que estd previsto Capitulo X111 da OD/IFRN/2012.

1 hora-aula por banca

1 hora-aula por estigio, até 6 horas-aula semanais

1 hora-aula por bolsista

2 horas-aula semanais, destinada a estudos e treinamentos realizados ou autorizados pelo IFRN

Até 6 horas-aula semanais




Até 2 horas-aula semanais por nucleo

5 horas-aula por projeto, sendo até 6 horas-aula semanais

Até 4 hnras-auia semanais

4 horas-aula semanais por aluno, obedecendo ao limite proposto pelo programa do doutorado

Até 4 hnras-au!a semanais, ohedecendo ao limite proposto pelo programa do doutorado

4 horas-aula semanais por aluno, obedecendo ao limite proposto pelo programa do mestrado

2 horas-aula semanais por aluno, obedecendo ao limite proposto pelo programa do mestrado

Até 2 horas-aula semanais por aluno, tendo como referéncia o quantitativo de 6 alunos

Até 4 hnras-auia semanais

Até ﬁ.humseauia Semanais

Até 8 horas-aula semanais, sendo até 4 horas-aula semanais por comissiio




Até 4 horas-aula semanais, sendo até 2 horas-aula semanais por comissiio

Até 2 horas-aula semanais

ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVACAO

Até 8 horas-aula semanais

Até 4 hnrasmuﬁ semanais

Até 2 horas-aula semanais

Até 4 horas-aula semanais

Até 4 horas-aula semanais

1 hora-aula por banea

1 hora-aula semanal por aluno

Até 4 horas-aula semanais




Até 2 huras-aul:a semanais

Até 2 horas-aula semanais
Até 2 horas-aula semanais

Até 2 horas-aula semanais

Até 2 horas-aula semanais

Até 4 horas-aula semanais

ATIVIDADES DE EXTENSAO

Até 8 horas-aula semanais

Até 4 horas-aula semanais

Até 2 horas-aula semanais

Até 4 horas-aula semanais




1 hora-aula sem:anal por aluno (sem limite de alunos)

1 hora-aula semanal por aluno

Até 8 horas-aula semanais
Alé 3 hunismu]h semanais

Até 2 huras-aul!jl sem.ana.is

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Até 4 horﬂs-aulﬁ semanais

Até 4 horas-aula semanais, sendo até 2 horas-aula por conselho

Até 0 Imras-aul:a semanais

Até 8 horas-aula por comissiio

Até 4 hnms—nul@ semanais durante o periodo de execucio

1 hora-aula scnﬁmal

Até 2 horas-aula semanais
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