Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
REITORIA
Pré-Reitoria de Ensino
Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol, NATAL / RN, CEP 59015-300
Fone: (84) 4005-0768, (84) 4005-0750

INSTRUGCAO NORMATIVA PROEN/RE/IFRN N° 26, DE 21 DE JULHO DE 2026

Regulamenta as cargas horarias de referéncia das atividades docentes, no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN).

A PRO-REITORA DE ENSINO, A PRO-REITORA DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVAGAO, A PRO-REITORA DE EXTENSAO, O DIRETOR SISTEMICO DE
INTERNACIONALIZAGCAO, A DIRETORA SISTEMICA DE GESTAO DE PESSOAS E O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Art. 40 da Resolugdo n2 75/2026-CONSUP/IFRN, de 24 de junho de 2026, que aprova a Regulamentagdo de Atividades Docentes (RAD) no dmbito do
IFRN;

CONSIDERANDO, ainda, os encaminhamentos aprovados na Reunido Ordindaria n2 06/2026 do Comité de Ensino (COEN) do IFRN, conjunta com a Equipe Técnico-

Pedagdgica, de 16 de julho de 2026;

RESOLVEM:

APROVAR, conforme a seguir, a regulamentacdo das cargas horarias de referéncia das atividades de Ensino, de Pesquisa e Inovagdo, de Extensdo, de Internacionalizacdo,
de Desenvolvimento e de Gestdo, Assessoramento e Representagdo Institucional, para fins de orientagdo de planejamento das atividades docentes, no ambito do

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN).

CARGAS HORARIAS DE REFERENCIA DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 12. As atividades de Ensino, de Pesquisa e Inovagdo, de Extensdo, de Internacionalizagdo, de Desenvolvimento e de Gestdo, Assessoramento e Representagdo
Institucional, para fins de organiza¢do e planejamento das atividades docentes, sdo aquelas previstas no Anexo | da Resolugdo n2 75/2026-CONSUP/IFRN e detalhadas no

Anexo | desta Instrugdo Normativa.

Art. 29, Para fins de organizagdo, planejamento e desenvolvimento das atividades docentes, as aulas em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia

terdo prioridade na distribuicdo da carga horaria semanal docente.

§ 12, As demais atividades deverdo ser planejadas de forma complementar, respeitada a jornada semanal de trabalho do(a) docente e sem comprometimento das aulas



em disciplinas.

§ 29 A carga horéria minima de aulas em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia podera ser reduzida ou dispensada para ocupantes de cargos de
direcdo, fun¢des gratificadas, fungdes de coordenacdo de curso ou fungdes de apoio a gestdo, nos limites estabelecidos pelo Art. 24 da Resoluc¢do n2 75/2026-
CONSUP/IFRN.

Art. 32, A carga horaria total de aulas em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia é a soma da carga horaria de cada disciplina atribuida ao(a)

docente dentro de um semestre letivo, de acordo com os PPC dos cursos.

§ 12, Para cada hora de aula registrada em diario de classe, em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia, podera ser destinada até uma hora ao

planejamento e a preparagdo.

§ 22. A carga hordria de aulas em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia sera computada automaticamente no Plano Individual de Trabalho (PIT)
e no Relatdrio Individual de Trabalho (RIT) quando o didrio de classe da disciplina for atribuido ao(a) docente no SUAP, assim como a respectiva carga hordéria de

planejamento e preparagdo, observado o limite previsto no § 1°.

§ 32, Em um semestre letivo, a carga horaria semanal de cada disciplina serd contabilizada pela divisdo da carga horaria total da disciplina por 20 (vinte) semanas.

Art. 42. A distribui¢do da carga hordria semanal de referéncia em cada semestre letivo, para composicdo do PIT e do RIT, observara o quadro constante do Anexo |,

consideradas as atividades atribuidas pelas unidades institucionais competentes, mediante autorizagdo e validagdo da Diretoria Académica de vinculagdo do(a) docente.
§ 12. As cargas hordrias utilizam as seguintes referéncias por macroatividade:

. atividades de orientagdo ou supervisdo (e similares), com carga horaria de uma hora por projeto, trabalho ou atividade orientada ou supervisionada, até o

maximo de seis horas semanais, exceto na pos-graduacgdo stricto sensu, em que sera atribuida carga horaria de 1,5 hora por orientagdo ou supervisdo;

1. atividades de coorientagdo ou co-supervisdo (e similares , com carga horaria de 0,5 hora por projeto, trabalho ou atividade coorientada ou co-
supervisionada, até o maximo de duas horas semanais, exceto na poés-graduacgdo stricto sensu, em que sera atribuida carga horaria de uma hora por

coorientagdo ou co-supervisao;
Il atividades de coordenacgdo ou organizagao (e similares), com carga horaria de 4 horas semanais por atividade;

V. atividades de participacdo como membro ou colaborador (e similares), com carga hordria de 2 horas semanais por atividade, exceto colaboragdo técnica, que

sera de acordo com o termo;

V. atividades de participacdo em bancas, com carga hordria de 0,25 hora por banca ou trabalho avaliado, até o maximo de duas horas semanais, exceto nas

bancas de pds-graduagdo stricto sensu, para as quais sera atribuida carga hordria de 0,5 hora por banca ou trabalho avaliado;

VI. atividades eventuais e atividades de parecerista ou avaliador, com carga horaria correspondente aquela prevista ou comprovada em certificado, declaragdo,

portaria ou documento equivalente, até o maximo de duas horas semanais;

VII.  atividades de participagdo em pesquisas colaborativas ou projetos multinacionais, com carga horaria de acordo com o edital, acordo, plano de trabalho, termo

de cooperagdo ou instrumento equivalente, com maximo de 6 horas semanais;

VIll. atividades pedagdgicas complementares e suplementares (APECS), , com carga horaria de 1,5 hora (2 horas-aula), por turma, até o maximo de trés horas
semanais, excetuados os atendimentos a estudantes publico-alvo da educagdo especial, cuja carga horaria sera definida de acordo com o Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) e o Plano Educacional Individualizado (PEl), e o treinamento esportivo, cuja carga hordria sera definida a partir

das modalidades oferecidas pelo campus;

IX. atividades de gestdo institucional, com carga horaria de acordo com aquela atribuida a gestdo, observados os limites estabelecidos pelo Art. 24 da Resolugdo
n2 75/2026-CONSUP/IFRN; e

X. outras atividades, conforme definido no quadro do Anexo I.

§ 29 Para as atividades eventuais e para as atividades de parecerista ou avaliador, a carga horaria semanal de referéncia correspondera a carga horaria total prevista ou

comprovada no semestre, dividida por vinte semanas letivas.

§ 32 Poderdo ser admitidas referéncias distintas das previstas no § 12 para atividades que possuam regulamentagdo prépria, desde que expressamente definidas em
norma especifica aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou pelo Conselho Superior, observados os limites gerais da jornada docente e as disposi¢Ges da

Resolugdo n? 75/2026-CONSUP/IFRN.



§ 42 As atividades que decorram do mesmo objeto, turma, componente curricular ou plano de atendimento ndo poderdo ser contabilizadas cumulativamente quando

houver sobreposi¢do de atribuicdes.

Art. 59. A carga horaria semanal total registrada no PIT e no RIT devera corresponder a jornada semanal de trabalho do(a) docente, consideradas as atividades previstas

nesta Instrugdo Normativa e as ocorréncias funcionais verificadas no periodo.

§ 12. No PIT, as atividades serdo registradas com base na previsdo de desenvolvimento durante o semestre letivo, observados os atos de atribui¢do, designagdo ou

autorizagdo e os respectivos planos, projetos, cronogramas ou documentos equivalentes.
§ 22. O RIT devera demonstrar as atividades efetivamente desenvolvidas no periodo e sua compatibilidade com a jornada semanal de trabalho do(a) docente.

§ 32. As atividades e as respectivas cargas horarias registradas no RIT poderdo ser diferentes daquelas previstas no PIT, mediante justificativa e aprovagdo da chefia

imediata, desde que a carga horaria semanal total permaneca correspondente a jornada de trabalho do(a) docente.

§ 49, Os afastamentos, as licengas, as substituigdes, as alteragdes de atribuigdo e as demais ocorréncias funcionais serdo considerados proporcionalmente ao periodo de

sua vigéncia, para fins de apuragdo da carga horaria correspondente ao respectivo periodo.

§ 52 0 SUAP impedira o envio do PIT ou do RIT cuja carga horaria semanal total registrada seja inferior ou superior a jornada semanal de trabalho do(a) docente,

consideradas as ocorréncias funcionais previstas no § 49,

Art. 62. No ambito do mesmo ano letivo, a carga horaria minima de aulas em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia, estabelecida no Art. 21 da
Resolugdo n? 75/2026-CONSUP/IFRN, poderd ser compensada entre os dois semestres letivos, desde que a compensagdo seja devidamente registrada nos PIT dos

semestres envolvidos, aprovada pela chefia imediata e observe os limites estabelecidos para as atividades docentes.

Paragrafo Unico. A compensagdo prevista no caput ndo poderd implicar o descumprimento da carga hordria minima anual de aulas correspondente ao regime de trabalho

do(a) docente.

Art. 72. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Pré-reitoria de Ensino, Pré-reitoria de Pesquisa, Pés-graduagdo e Inovagdo, Pré-reitoria de Extensdo,

Diretoria Sistémica de Internacionaliza¢do, Diretoria Sistémica de Gestdo de Pessoas e Pré-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional do IFRN.

Art. 82. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

(*assinado eletronicamente)

ANNA CATHARINA DA COSTA DANTAS FRANCINAIDE DE LIMA SILVA NASCIMENTO
Pré-reitora de Ensino Pré-reitora de Pesquisa, Pds-graduagdo e Inovagdo
SAMIRA FERNANDES DELGADO RAPHAEL SIQUEIRA FONTES
Pré-reitora de Extensdo Proé-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
THAIS CHACON DOS SANTOS AZEVEDO BRUNO RAFAEL COSTA VENANCIO DA SILVA
Diretora Sistémica de Gestdo de Pessoas, substituta eventual em exercicio Diretor Sistémico de Internacionaliza¢do

ANEXO | — QUADRO DE REFERENCIA PARA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA SEMANAL DOCENTE



Grupo / Subgrupo / Atividade

GRUPO | — ATIVIDADES DE ENSINO

Carga horaria semanal de referéncia e

limite maximo por semestre letivo

Subgrupo | — Aulas em Cursos e Programas dos Diversos Niveis e Modalidades de Ensino

Aulas em disciplinas de cursos presenciais, semipresenciais ou a distancia, inclusive

mediagdo pedagdgica a distancia

20 horas, para jornada de 40 horas semanais; 12 horas para jornada de 20 horas

. (*
semanals( 10)

Preparagdo e manutengdo de aulas em disciplinas de cursos presenciais,

semipresenciais ou a distancia

até o limite da carga hordria de aulas em disciplinas (*10)

Centros de aprendizagem (CAP)

1,5 hora (2 h/a) por turma, com méximo de 3 horas semanais (*8)

Treinamento esportivo

1,5 hora (2 h/a) por turma, com maximo definido a partir das modalidades

oferecidas pelo campus (*8)

Atividades de praticas corporais, teatro, danga, artes audiovisuais, atelié, musica

(canto, coral, etc.)

1,5 hora (2 h/a) por turma, com méximo de 3 horas semanais (*8)

Preparagdo para olimpiadas e/ou torneios de conhecimento

1,5 hora (2 h/a) por turma, com méximo de 3 horas semanais (*8)

Atendimento a estudantes-publico da educagdo especial inclusiva

de acordo com o PAEE e o PEI dos(as) estudantes, com atendimentos individuais

ou em grupo (*10)

Cursos de nivelamento

1,5 hora (2 h/a) por turma, com méximo de 3 horas semanais (*8)

Mediagdo pedagdgica presencial de componentes curriculares a distancia

1,5 hora (2 h/a) por turma, com méximo de 3 horas semanais (*8)

Subgrupo Il — Atividades de Apoio ao Ensino

Organizagdo prévia e posterior de ambiente de aula

0,5 h/a por disciplina, maximo de 2h/a, para atividades ndo eventuais (*10)

Desenvolvimento e implementagdo de estratégias didaticas voltadas para turmas
com estudantes que possuam necessidades educacionais especificas (NEE), com

respaldo da equipe pedagdgica ligada a Diretoria Académica

igual a carga horaria de aulas da disciplina, observada a complexidade e o

quantitativo de estudantes com NEE na turma (*10)

Preparacgdo ou tutoria de componente curricular presencial, semipresencial ou a

distancia

até o limite da carga horaria do componente curricular**, quando ndo abrangida

pela preparagdo e manutengdo regular das aulas (*10)

Elaboragdo de material didatico

carga horaria definida no plano de produgdo, até o limite da carga horaria da

. . . . *
disciplina, do componente curricular ou do curso** (*10)

Coordenagdo de programas de nivelamento de estudos ou monitoria

4 horas semanais por programa (*3)

Participagdo em programas de nivelamento de estudos ou monitoria

2 horas semanais por programa, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo

com o termo (*4)

Coordenagdo de comissdo organizadora de eventos ligados ao ensino promovidos

pelo IFRN, durante o seu planejamento, realizagdo e avaliagdo

. Lo~ (¥
4 horas semanais por comissao (*3)

Membro de comissdo organizadora de eventos ligados ao ensino promovidos pelo

IFRN, durante o seu planejamento, realiza¢do e avaliagdo

2 horas semanais por comissdo, exceto colaboragdo técnica, que sera de acordo

com o termo (*4)

Colaboragdo técnica de ensino

~ *
de acordo com o termo de colaboragdo (*4)

Planejamento de componente curricular em sua primeira oferta

igual a carga hordria da disciplina ou do curso, limitado a uma ocorréncia por

. *
componente curricular ** (*10)

Planejamento e coordenagdo de design educacional de curso na modalidade de

educacdo a distancia

. *
4 horas semanais por curso (*3)

Coordenagdo de trabalhos de conclusdo de cursos (TCC) em cursos na modalidade de

educacgdo a distancia

4 horas semanais (*3)

Subgrupo Il — Participagdo em Reunides Pedagadgicas Gerais, de Grupos e Afins

Reunido pedagodgica

1,5 horas semanais (*10)

Reunido de grupo

1,5 horas semanais (*10)

Reunido de drea

0,75 hora semanal (*10)

Subgrupo IV — Programas ou Projetos de Ensino

Coordenagdo de projeto de ensino certificado pelo IFRN

4 horas semanais por projeto (*3)

Membro de projeto de ensino registrado no IFRN

2 horas semanais por projeto (*4)

Membro de projeto de ensino realizado em parceria com outras instituicGes

2 horas semanais por projeto, exceto colaboragdo técnica, que sera de acordo

com o termo (*4)

Elaboragdo de parecer em projetos de ensino para editais institucionais

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Atuagdo como avaliador(a) de projetos de ensino submetidos a editais atestados

institucionalmente

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Subgrupo V — Atendimento, Acompanhamento, Avaliagdo e Orientagdo de Estudantes

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso (TCC)

uma hora por TCC, maximo 6 horas semanais, exceto pds-graduagao stricto

sensu que serd de 1,5 hora por TCC (1)




Coorientagdo de trabalho de conclusdo de curso (TCC)

0,5 hora por TCC, maximo 2 horas semanais, exceto pds-graduagdo stricto sensu

que sera de uma hora por TCC (*2)

Participagdo em banca de trabalho de conclusdo de curso (TCC)

0,25 hora por banca, maximo 2 horas semanais, exceto pds-graduagdo stricto

sensu que serd de 0,5 hora por banca (*s)

Orientagdo de prética profissional

. ~ 7. . *
uma hora por orientagio, maximo 6 horas semanais (")

Coorientagdo de prética profissional

- ~ . —(*
0,5 hora por orientagdo, maximo 2 horas semanais (2!

Participagdo em banca de trabalho de pratica profissional

0,25 hora por banca, maximo 2 horas semanais (*3)

Supervisdo académica de estagio

uma hora por atividade acompanhada, maximo 6 horas semanais, exceto em

pds-graduagdo stricto sensu que sera de 1,5 hora por atividade acompanhada
(*1)

Supervisdo ou tutoria académica de estudantes em mobilidade ou intercambio

uma hora por atividade acompanhada, até o maximo de seis horas semanais,
exceto na pds-graduagdo stricto sensu, em que sera atribuida 1,5 hora por

atividade acompanhada (*1)

Orientagdo de bolsista de tutoria académica

. - . (¥
uma hora por tutoria, maximo 6 horas semanais (*1)

Orientagdo de projeto integrador

. Lo . (*
uma hora por projeto, maximo 6 horas semanais (")

Coorientagdo de projeto integrador

0,5 hora por projeto, maximo 2 horas semanais (*2)

Orientagdo de estudantes para participagdo em eventos cientificos, artisticos e

culturais

o . (*
uma hora por evento, maximo 6 horas semanais (*1)

Orientagdo de estudantes em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo

. s. . *
uma hora por projeto, méaximo 6 horas semanais (")

Orientagdo ou cotutela de estudantes de pds-graduagdo stricto sensu

. ~ Favt] . *
1,5 hora por orientagdo ou cotutela, maximo 6 horas semanais (*1)

Coorientagdo de estudantes de pds-graduagdo stricto sensu

. ~ ] . *
uma hora por orientagiio, maximo 2 horas semanais (*2)

Participagdo em bancas de pds-graduagdo stricto sensu

] . *
0,5 hora por banca, maximo 2 horas semanais ("3

Orientagdo de estudantes de pds-graduagdo lato sensu

. ~ . . (*
1,5 hora por orientagdo, maximo 6 horas semanais (1)

Coorientagdo de estudantes de pds-graduagdo lato sensu

. ~ - . (*
uma hora por orientagdo, maximo 2 horas semanals( 2)

Participagdo em bancas de pés-graduacgdo lato sensu

0,25 hora por banca, maximo 2 horas semanais (*5)

Orienta¢do de mestrado em projeto de capacitagdo interinstitucional (PCI)

1,5 hora por projeto, maximo 6 horas semanais (*1)

Coorientagdo de mestrado em projeto de capacitagdo interinstitucional (PCl)

- - =
uma hora por projeto, maximo 2 horas semanais (")

Participagdo em bancas de mestrado em projeto de capacitagdo interinstitucional
(PCI)

.. . *
0,5 hora por banca, maximo 2 horas semanais ()

Orientagdo de doutorado em projeto de capacitagdo interinstitucional (PCl)

1,5 hora por projeto, maximo 6 horas semanais (*1)

Coorientagdo de doutorado em projeto de capacitagdo interinstitucional (PCl)

. - . (*
uma hora por projeto, maximo 2 horas semanais (*2)

Participagdo em bancas de doutorado em projeto de capacitagao interinstitucional
(PCI)

] . *
0,5 hora por banca, maximo 2 horas semanais ("3

Supervisdo de pés-doutorado

.~ L. . (*
1,5 hora por supervisio, maximo 6 horas semanais (1)

Co-supervisdo de pos-doutorado

- - . (*
uma hora por supervisao, maximo 2 horas semanais (*2)

Tutoria educacional de turmas regulares e/ou estudantes com necessidades
educacionais especificas, com respaldo da equipe técnico-pedagdgica ligada a

Diretoria Académica

igual a carga hordria de aulas da disciplina, observada a complexidade e o

quantitativo de estudantes com NEE na turma (*10)

Acompanhamento de estudantes em visitas técnicas, competigSes esportivas,

apresentagdes artisticas e culturais

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Coordenagdo de nucleo de ensino

. o *
4 horas semanais por nucleo (*3)

Membro de nucleo de ensino

. 2 *,
2 horas semanais por ntcleo (*4)

GRUPO Il — ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAGAO

Subgrupo | — Inovagdo Tecnolégica

Coordenagdo de projetos, programas e grupos de pesquisa certificados pelo IFRN

4 horas semanais por projeto, programa ou grupo de pesquisa (*3)

Atuagdo como membro do grupo de pesquisa certificado pelo IFRN

2 horas semanais por grupo de pesquisa (*4)

Atuagdo como membro de projeto de pesquisa registrado no IFRN

2 horas semanais por projeto de pesquisa, exceto colaboragdo técnica, que serd

de acordo com o termo (*4)

Coordenagdo de programas, como o Programa de Educagdo Tutorial (PET), Programa

de Bolsa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a

Docéncia (PIBID), Pré-Docéncia e similares, desde que ndo haja remuneragdo ou

bolsa

4 horas semanais (*3)

Atuagdo como bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) e de Produtividade em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT) do CNPq ou de outras

agéncias de fomento e pesquisa

4 horas semanais (*3)

Elaboragdo de parecer em projetos de pesquisa para editais institucionais

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)




~ . . ~ . . *
Coordenagdo de ambientes promotores de inovagdo (incubadoras, centros de 4 horas semanais (*3)

tecnologia, polos de inovagdo, laboratérios multiusuarios)

Colaboragdo técnica em pesquisa de acordo com o termo de colaboragdo (*4)

Desenvolvimento de redagdo de patente uma hora por cada 4 laudas, maximo de 2 horas semanais (*10)

Atuagdo como avaliador de projeto de pesquisa submetido a editais atestados de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**

institucionalmente (*6)

Coordenagdo de projetos institucionais (P&D ou PD&I) em parcerias com empresas 4 horas semanais por projeto (*3)

Membro de projetos institucionais (P&D ou PD&I) em parcerias com empresas 2 horas semanais por projeto, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo

com o termo ("4
Membro de projeto de pesquisa realizado em parceria com outras instituigdes 2 horas semanais por projeto, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo
com o termo (*4)

Subgrupo Il — Comunicagdo Cientifica

Coordenagdo de comissdo organizadora de eventos de pesquisa promovidos pelo 4 horas semanais por comissdo (*3)

IFRN ou em parceria, durante o seu planejamento, realizagdo e avaliacdo

Atuagdo como membro de comissdo organizadora de eventos de pesquisa 2 horas semanais por comissdo (*4)

promovidos pelo IFRN ou em parceria, durante o seu planejamento, realizagdo e

avaliagdo

Elaboragdo de parecer de trabalho para evento académico, cientifico, artistico e de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**

cultural (*6)

Elaboragdo de parecer de trabalho para peridédico académico ou cientifico de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Elaboragdo, organizagdo, publicagdo ou tradugdo de livros, capitulos de livros, 4 horas semanais por atividade (*3)

cartilhas, boletins, artigos cientificos e manuais técnicos

Participagcdo em editorial ou revisdo de artigo em periddico académico 2 horas semanais por editorial ou artigo (*4)

Membro de corpo editorial de periddico cientifico ou de portal de periddicos 2 horas semanais por corpo editorial (*4)

Membro de conselho de editora 2 horas semanais por conselho (*4)

Atuagdo como parecerista ad hocem eventos, periddicos ou editoras de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Participagcdo em prele¢do ou coordenagdo em painel, mesa redonda, congresso, de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**

conferéncia e eventos institucionais (*6)

Participagdo como conferencista/palestrante/membro em congresso, conferéncia, de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**

mesa redonda ou outros eventos cientificos (*6)

GRUPO IIl — ATIVIDADES DE EXTENSAO

Subgrupo | — Interagao com a Sociedade

Coordenacgao de projeto de extensdo 4 horas semanais por projeto (*3)

Membro de projeto de extensdo 2 horas semanais por projeto, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo

com o termo (*4)

~ . ~ . . . ~ . , *
Coordenagdo de nucleo de extensado, inclusive de difusdo e cultura 4 horas semanais por nucleo (*3)
’ ~ . . . ~ . o *,
Membro de nucleo de extensdo, inclusive de difusdo e cultura 2 horas semanais por nucleo (*4)
~ . . ~ ~ *
Colaboracgdo técnica em extensido de acordo com o termo de coIaboracao( 4)

Avaliagdo de projetos de extensdo submetidos a editais atestados institucionalmente | de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**

(*6)
Subgrupo Il — Relagdes com o Mundo do Trabalho
Realizagdo de visitas técnicas gerenciais 2 horas semanais (*4)
Supervisdo ou orientagdo de pratica profissional de cunho extensionista uma hora por projeto, maximo 6 horas semanais (*1)
Coordenagdo de incubadora tecnoldgica de economia solidaria 4 horas semanais por incubadora (*3)
Membro de incubadora tecnolégica de economia solidaria 2 horas semanais por incubadora, exceto colaboragdo técnica, que sera de

*
acordo com o termo (*4)

Subgrupo Il — Difusdo e Cultura

~ . ~ . ’ . . s . . . ~ *
Coordenagdo de comissdo organizadora de eventos artisticos, culturais, técnicos e 4 horas semanais por comissao (*3)
cientificos promovidos ou apoiados pelo IFRN, durante o seu planejamento,

realizagdo e avaliagdo

Membro de comissdo organizadora de eventos artisticos, culturais, técnicos e 2 horas semanais por comissdo, exceto colaboragdo técnica, que sera de acordo
. e . . . *
cientificos promovidos ou apoiados pelo IFRN, durante o seu planejamento, com o termo (*4)

realizacdo e avaliacdo

Avaliagdo de trabalhos submetidos a eventos artisticos, culturais, técnicos e de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**

cientificos atestados institucionalmente (*6)




Diregdo, atuagdo e/ou participacdo de espetaculo artistico (teatro, danga, musica,

audiovisual, dentre outros)

4 horas semanais por espetaculo (*3)

Participagdo como conferencista/palestrante/membro em congresso, conferéncia,

mesa redonda ou outros eventos de extensdo

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Elaboragdo de parecer de trabalho para eventos de extensido

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Elaboragdo de parecer para periddico de extensdo

Subgrupo | — Mobilidade Internacional

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

GRUPO IV — ATIVIDADES DE INTERNACIONALIZACAO

Participacdo em agGes de intercambio, mobilidade académica presencial ou virtual e

trocas de experiéncias internacionais

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Recepgdo e acompanhamento de docentes, pesquisadores(as) e estudantes

internacionais

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Desenvolvimento de componentes curriculares ou praticas pedagdgicas em

contextos internacionais

igual a carga hordria da disciplina ou curso** (*10)

Desenvolvimento de aulas-espelho com universidades estrangeiras para fomentar a

internacionalizagdo do curriculo

uma hora por disciplina em que se realize as aulas-espelho, com maximo de 3

. *
horas semanais ("10)

Realizagdo de visitas técnicas docentes ou gerenciais a instituicdes no exterior

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Atuagdo como docente convidado em instituigdes no exterior

de acordo com a carga horaria de docéncia, com maximo de 2 horas semanais
(*10)

Produgdo de relatérios institucionais resultantes de mobilidades internacionais

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Subgrupo Il — Politicas Linguisticas

Elaboragdo, adaptagdo ou revisdo de materiais multilingues (cartilha, guia, médulo,

manual, apostila)

7. . *
uma hora por cada 4 laudas, maximo de 2 horas semanais ("10)

Desenvolvimento de oficinas, grupos de conversagdo ou mentorias linguisticas

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Elaboragdo de material instrucional e/ou guia metodolégico para internacionalizagdo

do curriculo

s . *
uma hora por cada 4 laudas, maximo de 2 horas semanais ("10)

Desenvolvimento de pratica de internacionalizagdo do curriculo (CLIL/EMI/Europrof

ou afins)

7. . *
uma hora por cada 1,5 hora de aula, méximo de 2 horas semanais (10

Realizagdo de avaliagdes diagnosticas ou certificadoras de proficiéncia em linguas

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Realizagdo de atividades ou produgdo didatico-cultural de cooperagdo linguistica com

outros paises

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Tradugdo ou revisdo de documentos institucionais

, . . *
uma hora por cada 4 laudas, maximo de 2 horas semanais (*10)

Subgrupo Il — Parcerias Institucionais

Participagdo em pesquisas colaborativas ou projetos multinacionais

de acordo com o edital, acordo, plano de trabalho, termo de cooperagdo ou

. . Z,0 . *
instrumento equivalente, com maximo de 6 horas semanais (*7)

Participagdo em missdo de prospecgdo e fortalecimento de relagdes com instituicGes

estrangeiras

uma hora por missdo com comprovacdo por certificado ou relatério de viagem,

s . *
com maximo de 2 horas semanais (*10)

Avaliagdo de convénios e acordos internacionais

2 horas semanais, exceto colaboragdo técnica, que sera de acordo com o termo
(*4)

Participagdo em redes, féruns e eventos internacionais

2 horas semanais, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo com o termo
(*4)

Recepgdo institucional de delegagdes internacionais

uma hora por recepgdo com comprovagdo por meio de registro da visita, com

. . *
méximo de 2 horas semanais (*10)

Organizagdo de eventos internacionais promovidos ou apoiados pelo IFRN

. *
4 horas semanais por evento (*3)

Participagdo em eventos internacionais promovidos ou apoiados pelo IFRN

Participacdo em ag¢Ges de capacitagdo

2 horas semanais por evento, exceto colaboragdo técnica, que sera de acordo

com o termo (*4)

GRUPO V — ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO

carga horaria correspondente a jornada semanal de trabalho durante o periodo

de afastamento integral, ou a carga horaria formalmente autorizada no ato de

afastamento ou de participagdo em ag¢do de desenvolvimento em servigo (*10)

Participacdo em agBes de saude e qualidade de vida no trabalho (QVT)

até 5% da jornada semanal de trabalho, para o conjunto das agdes (*10)




GRUPO VI — ATIVIDADES DE GESTAO, ASSESSORAMENTO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Subgrupo | — Gestao e Assessoramento

Coordenagdo de nucleos (NAPNE, NEABI, entre outros) ou similares

. , *
4 horas semanais por nucleo (*3)

Membro de nucleos (NAPNE, NEABI, entre outros) ou similares

. a *,
2 horas semanais por nucleo (*4)

Coordenagdo de polo de educagdo a distancia

4 horas semanais por polo (*3)

Coordenagdo de projetos e programas institucionais de gestdo, aprovados pela

instituicdo

4 horas semanais por projeto ou programa (*3)

Membro em projetos e programas institucionais de gestdo, aprovados pela

instituicdo

2 horas semanais por projeto ou programa (*4)

Coordenagdo de estégio curricular supervisionado

4 horas semanais (*3)

Colaboragdo técnica em gestdo

de acordo com o termo de colaboragdo (*4)

Suporte técnico-pedagdgico das coordenagdes de curso/area/setor de produgdo

4 horas semanais (*3)

Participagdo como conferencista/palestrante/membro em congresso, conferéncia,

mesa redonda ou outros eventos de gestdo

de acordo com o certificado, declaragdo ou portaria, com maximo de 2 horas**
(*6)

Fiscalizagdo de contratos de prestagdo de servigos técnicos especificos

4 horas semanais por contrato (*3)

Prestacdo de assisténcia a fiscalizagdo de contratos de prestacdo de servigos

especificos

2 horas semanais, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo com o termo
(*4)

Exercicio de cargo de Reitor(a), Pro-reitor(a), Diretor(a)-Geral de Campus ou Polo de

Inovagdo ou Diretor(a) de Centro de Referéncia

de acordo com a carga hordria atribuida a gestdo (*9)

Exercicio de cargo de Diregdo Sistémica, Assessoria, Ouvidoria, Dire¢do Académica,

Diregdo de Administragdo ou outra diretoria institucional

de acordo com a carga hordria atribuida a gestdo (*9)

Exercicio de Fungdo Gratificada (FG) ou Fungdo Comissionada de Coordenagdo (FCC)

de acordo com a carga hordria atribuida a gestdo (*9)

Exercicio de Fungdo de Apoio a Gestdo (FAG)

de acordo com a carga horaria atribuida a gestdo (*9)

Substituicdo de Cargo de Diregdo (CD) ou de Fungdo Gratificada (FG)

de acordo com a carga hordria atribuida a gestdo (*9)

Atividade de substituicdo de coordenagdo de curso

de acordo com a carga hordria atribuida a gestdo (*9)

Assessoramento da gestdo institucional

de acordo com a carga hordria atribuida a gestdo (*9)

Subgrupo Il — Representagdo Institucional

Membro de conselhos do IFRN, de érgdo do governo federal ou outro relacionado a

drea docente

2 horas semanais por conselho ou 6rgdo, exceto colaboragdo técnica, que serd

de acordo com o termo (*4)

Presidéncia ou coordenagdo de conselhos do IFRN, de érgdo do governo federal ou

outro relacionado a area docente

conforme previsto no Regimento Interno do colegiado (*10)

Membro de comissdes e comités permanentes ou similares

2 horas semanais por comissdo ou comité, exceto colaboragdo técnica, que sera

*
de acordo com o termo (*4)

Coordenagdo ou presidéncia de comissdes e comités permanentes ou similares

. I o (*
4 horas semanais por comissao ou comité (*3)

Membro de comissdes e grupos de trabalho temporérios

2 horas semanais por comissdo ou grupo de trabalho, exceto colaboragdo

P . *
técnica, que sera de acordo com o termo (*4)

Coordenagdo ou presidéncia de comissdes e grupos de trabalho temporérios

4 horas semanais por comissdo ou grupo de trabalho (*3)

Participagdo em grupos e colegiados do IFRN, de 6rgdo do governo federal ou outro

relacionado a atuagdo docente

2 horas semanais por grupo, colegiado ou érgéo (*4)

Atuagdo em atividades de cunho social relacionadas a area de atuagdo docente, por

convite de entidades publicas

2 horas semanais, exceto colaboragdo técnica, que serd de acordo com o termo
(*4)

Observagoes:

(*1) Atividades de orientagdo ou supervisdo (e similares)

(*2) Atividades de coorientagdo ou co-supervisdo (e similares)

(*3) Atividades de coordenagdo ou organizagdo (e similares)

(*4) Atividades de participagdo como membro ou colaborador

(*5) Atividades de participagdo em bancas

(*6) Atividades eventuais e atividades de parecerista ou avaliador

(*7) Atividades de participagdo em pesquisas colaborativas ou projetos multinacionais

(*8) Atividades pedagdgicas complementares e suplementares (APECS)




(*9) Atividades de gestdo institucional

(*10) Outras atividades

Nas atividades identificadas com dois asteriscos (**), aplica-se a equalizagdo prevista no Art. 49, § 29,
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