Encontro
Pedagogico
2026.2

PROGRAMACAQO
GERAL GeY

de agosto

— TEMA GERAL
Marcos e desafios da consolidacdo do direito a
inclusdo na realidade de instituicoes de Educacao
Profissional e Tecnoldgica

— OBIJETIVOS

e Promover o debate sobre o direito a inclusdo como paradigma
fundamental do curriculo da EPT, assegurando que o
entrelagamento entre cultura, trabalho, ciéncia e tecnologia
seja acessivel e efetivo para todos os estudantes.

e Mediar a compreensé&o da inclusdo enquanto principio
transversal que articula os saberes académicos com as
demandas de acesso e permanéncia.

e Refletir sobre a inclusdo como dimenséo ética e académica
inerente ao desenho curricular e as praticas pedagdgicas na
EPT, apontando caminhos possiveis para a consolidagdo
desse direito no IFRN.




QUINTA-FEIRA XXX

6 de agosto

Manha
Programacao Sistémica

Atividade: Boas-vindas
Local: presencial em cada campus, com transmissdo pelo Teams,
a partir da Sala de Atos da Reitoria.

Participantes: servidores/as dos campi, Polo de Inovacao
Tecnoldgica e Reitoria (gestores/as, docentes e técnicos
administrativos) e profissionais de apoio especializado.

Atividade I: Abertura Oficial do Encontro Pedagdgico 2026.2
p avel: Colégio Gestor da Reitoria e Colégio Gestor dos
Campi.
C ituicio/ap ¢do da mesa de abertura:
e José Arndbio de Aradjo Filho — Reitor

e José Diego Cirne Santos — Representacdo SINASEFE
(Se¢des Natal e Mossord)

e Ananda Beatriz Soares Varela Barca — Representacao
Estudantil

e Anna Catharina da Costa Dantas — Pré-Reitora de Ensino

e Francinaide de Lima Silva Nascimento — Pré-Reitora de
Pesquisa, Pés-Graduacg&o e Inovagéo

e Samira Fernandes Delgado — Pré-Reitora de Extensdo

e Bruno Rafael Costa Venancio da Silva — Diretor Sistémico
de Internacionalizagdo

e Raphael Siqueira Fontes — Pré-Reitor de Desenvolvimento
Institucional

e Rodrigo Ricelly Avelino Leite — Pré-Reitor de
Administracao

e Valéria Regina Carvalho de Oliveira — Diretora Sistémica
de Atividades Estudantis

e Tarso Latorraca Casadei — Diretor Sistémico de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo

e Lorena Cassiano Fagundes Faustino — Diretora Sistémica
de Gestdo de Pessoas

e Maria Clara Bezerra de Araujo — Diretora Sistémica de
Comunicagao Institucional
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Falas de acolhimento: Estudante, SINASEFE,
Gestdo Sistémica, Reitor.

Participantes: servidores/as dos campi, Polo de
Inovacgdo Tecnoldgica e Reitoria (gestores/as,
docentes e técnicos- administrativos) e
profissionais de apoio especializado.

Local: presencial em cada campus, com
transmissdo pelo Teams, a partir da Sala de Atos
da Reitoria.

9h40 Atividade Il - Painel integrado: "Conexdes,
vozes e praticas: caminhos para a implementacdo
das politicas de Atendimento Educacional
Especializado no IFRN."

Expositores/as:

Anna Catharina da Costa Dantas (PROEN). .
Larissa Fernanda Santos Oliveira dos Rei

(Campus Caico).

Mediacgdo: Tatian Carolaine da Silva Gomes de

Paula (COEDIH/RE).

Responsaveis: Pro-Reitoria de Ensino,
Diretoria(s) Académica(s), Diretoria de Ensino
(CNAT) e Equipe Técnico-Pedagdgica do
campus.

Participantes: servidores/as dos campi, polo de
inovacdo e Reitoria (gestores/as, docentes e
técnicos administrativos) e profissionais de
apoio especializado.




Tarde
Pauta especificado
campus* (a ser definida a partir

da necessidade local)

14h Sugestdes da DIPED/PROEN

Hordrio Atividade I: Oficina Temdtica (com sugestes de
sugerido  temas - a definir).

Tema 1 — Cendrios e praticas inclusivas no IFRN:
apontando caminhos concretos para a inclusao
como uma dimensdo académica inerente as
praticas pedagdgicas cotidianas.

Tema 2 — Perspectivas e desafios atuais do
Atendimento Educacional Especializado no IFRN.
Tema 3 — Atendimento Educacional
Especializado na prética: realidade institucional
do IFRN.

Tema 4 — Curriculo inclusivo: integrando saberes,
cultura, trabalho, ciéncia e tecnologia espelhado
na diversidade.

Tema 5 — Préticas pedagdgicas e ética no IFRN:
transformando a teoria do direito a educacdo em
prética cotidiana.

Tema 6 — Praticas avaliativas inclusivas:
avaliacdo formativa e instrumentos flexiveis, com
foco no direito a aprendizagem de todos os
estudantes, independentemente de suas
singularidades.

Outras tematicas relevantes/pertinentes.

Local: presencial, no campus.

Responsaveis: Diretoria(s) Académica(s),
Diretoria de Ensino (CNAT), Coordenacées de
Curso e Equipe Técnico Pedagdgica do campus.

Participantes: servidores/as dos campi
(gestores/as, docentes e técnicos administrativos)
e profissionais de apoio especializado.
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7 de agosto

Manha e tarde
Pauta especifica do campus*
*QO dia e o horério das atividades previstas podem variar,

a critério de cada campus

HOI‘iiI‘iO Atividade: Planejamento Pedagdgico
a dEfiIliI‘ (individual/por disciplina; por curso/grupo/nucleo).

Local: presencial no campus.

Responsaveis: Diretoria(s) Académica(s), Diretoria
de Ensino (CNAT), Coordenacées de Curso e
Equipe Técnico-Pedagdgica do campus.

Participantes: docentes dos campi; coordenacées
de curso; grupos de trabalho/ndcleos.
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