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Ministério da Educacdao
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS PARNAMIRIM
Direcéo-Geral
Rua Anténia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanga, PARNAMIRIM / RN, CEP 59143-455
Fone: (84) 4005-4108

EDITAL N2 34/2026 - DG/PAR/RE/IFRN 27 de julho de 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES DO ENSINO MEDIO E TECNICO
INTEGRADO DA REDE PUBLICA DO RN PARA CAPACITACAO EM ASTRONAUTICA COM
ENFASE NA ABORDAGEM STEAM MAKER, NO AMBITO DO CVT-ESPACIAL DO PROJETO DIA
ESPACIAL DOCENTE

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PARNAMIRIM DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des
delegadas através da Portaria n.° 1.228/2026- Reitoria/I[FRN, de 11 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 12 de maio de 2026,

RESOLVE:

Tornar publico, por meio do presente Edital, o periodo de inscrigdes para o processo seletivo de docentes do Ensino
Meédio e do Ensino Técnico Integrado da rede publica de ensino do Estado do Rio Grande do Norte, interessados em
participar do Projeto de Extensdo com fomento externo "Dia Espacial Docente". As atividades serdo desenvolvidas
de acordo com as disposicdes estabelecidas neste Edital.

1. OBJETIVOS

1.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar docentes do Ensino Médio e do Ensino Técnico Integrado da
rede publica de ensino do Estado do Rio Grande do Norte para a concessdo de bolsas destinadas a participacdo
no Projeto de Extensdo "Dia Espacial Docente".

1.2. As atividades formativas serdo realizadas, preferencialmente, as quartas-feiras, no turno matutino, e, no turno
vespertino, conforme a turma em que o participante for alocado, no Laboratério do IFRN — Campus
Parnamirim, podendo, conforme o cronograma e as necessidades do projeto, ocorrer também no CVT-Espacial
Augusto Severo, localizado no Centro de Langamento da Barreira do Inferno.

1.3. A selecdo destina-se ao preenchimento de 10 (dez) vagas para docentes bolsistas, distribuidas da seguinte
forma:

05 (cinco) vagas para o turno matutino;
05 (cinco) vagas para o turno vespertino.

1.4. O cadastro de reserva destina-se ao provimento de vagas decorrentes de desisténcia, desligamento,
impedimento ou surgimento de novas vagas durante a execucdo do Projeto de Extensdo "Dia Espacial
Docente", observada a ordem de classificacdo e o turno para o qual o candidato se inscreveu.

Serdo destinados 10 (dez) vagas para os candidatos classificados em cadastro de reserva, sendo 05 (cinco) para
o turno matutino e 05(cinco) para o turno vespertino;

As vagas serdo preenchidas de forma gradativa, conforme a necessidade do projeto e o cronograma de



1.4.3.

1.4.4.

convocagdo estabelecido neste Edital, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

Cronograma de convocagdo observara a seguinte distribui¢do: semestre 2026.2: convocagdo de 05 (cinco)
docentes para o turno matutino e 05 (cinco) docentes para o turno vespertino.

Caso o candidato convocado para o semestre 2026.2 desista da vaga, ndo manifeste interesse no prazo
estabelecido ou deixe de atender aos requisitos previstos neste Edital, sera convocado o candidato subsequente
constante do cadastro de reserva, respeitando-se a ordem de classificagdo e o turno de inscrigao.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Sao requisitos basicos para a participacdo do docente no Projeto Dia Espacial Docente: servidores com
vinculo efetivo na rede piiblica de ensino do Estado do Rio Grande do Norte.

2.2. Ser docente das areas de Matematica, Fisica, Quimica, Geografia, Biologia ou de outras areas do conhecimento
da Educacdo Basica.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. Séo atribui¢des dos Docentes do Ensino Médio:

3.1.1 Os alunos (docentes) devem participar das atividades propostas durante o treinamento ou encontros,
incluindo discussdes, exercicios praticos e outras formas de aprendizado.

3.1.2  Realizar as tarefas atribuidas como parte do treinamento, de forma individual ou em grupo, seguindo as
instrugdes fornecidas nas atividades e/ou projetos desenvolvidos durante os encontros e treinamentos;

3.1.3  Comparecer regularmente as sessoes de treinamento, cumprindo os horarios estabelecidos e participando
integralmente das atividades programadas.

3.1.4 Trabalhar colaborativamente com outros participantes, quando aplicavel, compartilhando ideias,
conhecimentos e experiéncias para enriquecer o aprendizado em grupo.
3.1.5 Seguir as normas e regras estabelecidas para os encontros ou treinamentos, incluindo politicas de

comportamento, prazos e outras diretrizes.

3.1.6  Os docentes deverdo selecionar alunos ¢ formar 3 (trés) equipes compostas por, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 6 (seis) integrantes provenientes da escola de origem. O objetivo sera repassar as teorias, praticas e
atividades adquiridas durante o treinamento, visando a apresentacdo no Workshop de encerramento.

3.1.7 Seguir as orientac¢des e participar das atividades definidas pelo coordenador e pelo instrutor docente;

4. DAS VAGAS, HORARIO, TURNOS, DIA DA SEMANA, CARGA-HORARIA SEMANAL,
PERIODO, REMUNERACAO E QUANTIDADE DE BOLSA

4.1. O processo seletivo contemplara 10 vagas de acordo com o quadro a seguir:

Turnos | N° de | Horario | Diada | Carga- Periodo Duracéao | Valor
vagas semana | horaria de execucio da
Bolsa
Manha 05 8h — Quarta- | 4 horas | Setembro/2026 | 4 meses R$
12h feira | semanais a 400,00
Dezembro/2026
Tarde 05 13h30 — | Quinta- | 4 horas | Setembro/2026 | 4 meses R$
17h30 feira semanais a 400,00
Dezembro/2026

4.2. Os docentes selecionados desenvolverdo suas atividades durante o periodo indicado no Quadro 1, observando a
carga horaria semanal prevista e as orientagdes da coordenacdo do Projeto de Extensdo Dia Espacial Docente.

4.3. A concessao da bolsa terd duragdo de 4 (quatro) meses, no valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais),
condicionada ao cumprimento das atividades previstas no projeto e a disponibilidade or¢amentaria.



4.4. O candidato classificado no cadastro de reserva podera manifestar interesse em atuar na modalidade de
docente voluntario, sem percepgio de bolsa, observada a disponibilidade de vagas ¢ a ordem de classificagdo.

4.4.1. Serao disponibilizadas 2 (duas) vagas para docentes voluntarios, distribuidas da seguinte forma:
I-01 (uma) vaga para o turno matutino; e
II—- 01 (uma) vaga para o turno vespertino.

4.42. O docente selecionado na modalidade de voluntario devera constituir e orientar 01 (uma) equipe de
estudantes da instituicdo de ensino em que atua, composta por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 06 (seis)
estudantes.

4.4.3. Compete ao docente voluntario compartilhar com sua equipe os conhecimentos tedricos e praticos adquiridos
durante a formacdo, desenvolver as atividades propostas pelo Projeto de Extensdo "Dia Espacial Docente",
orientar a execucdo das agdes previstas e preparar os estudantes para a apresentacdo dos resultados no Workshop
de Encerramento do projeto.

4.4.4. O docente voluntario estara sujeito as mesmas atribui¢des, responsabilidades e critérios de acompanhamento
previstos no item 3 deste Edital, ressalvada a inexisténcia de percepgao de bolsa.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes dos docentes do Ensino Médio e Técnico Integrado da rede publica do RN no Projeto Dia
Espacial Docente serdo efetivadas no periodo de 22 de julho a 07 de agosto de 2026.

5.2. No ato da inscrigdo, o candidato devera obrigatoriamente preencher todos os campos do formulario e anexar a
seguinte documentacdo em formato PDF, respeitando o limite maximo 10 MB por arquivo.

52.1 Copia do diploma de graduagdo que comprove o atendimento aos requisitos minimos estabelecidos no
item 2.2.
522 Declaragdo emitida pela institui¢do de ensino, comprovando o vinculo do candidato com escola da rede

publica de ensino do Estado do Rio Grande do Norte, conforme disposto no item 2.2.

523 Declaragdo emitida pelo 6rgdo competente, atestando o tempo de exercicio como docente do Ensino
Meédio na rede publica de ensino.

524 Documentos comprobatorios das atividades passiveis de pontuagdo, conforme os critérios estabelecidos
no item 6.5.1.

5.2.5 Termo de Compromisso, conforme modelo constante no Anexo I (docentes da rede estadual) ou no
Anexo II (docentes do IFRN), declarando possuir disponibilidade de carga horaria para atuagdo no Projeto
de Extensdo, sem prejuizo de suas atividades funcionais e sem coincidéncia com sua jornada regular de
trabalho.

5.2.6 Autorizagdo da chefia imediata para participagdo no Projeto de Extensdo, conforme modelo constante no
Anexo III (docentes da rede estadual) ou no Anexo IV (docentes do IFRN).

53. As inscricdes devem ser realizadas através do formuldrio Google disponivel no link:
https://forms.gle/Qso41a6tDnEKSUBZA

5.4. O docente devera efetuar sua inscri¢do, bem como concorrer a uma das vagas disponiveis do quadro do item
4.1.

5.5. Sera automaticamente desligado do processo, a qualquer tempo, o candidato que apresentar informagdes



comprovadamente falsas.

5. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

6.1. A classificacdo do processo seletivo simplificado obedecera a ordem crescente do total de pontos obtidos com
o cadastro de reservas até trés vezes o numero de vagas por turno do item 4.1.

6.2 O presente processo seletivo sera desenvolvido em duas etapas.

6.2.1 Na primeira etapa, de carater classificatorio, serd realizada a analise de curriculos, conforme os
critérios de pontuagdo descritos no item 6.5.1 deste Edital. Esta fase ¢ destinada a selecdo de docentes do Ensino
Médio e Técnico Integrado da rede publica do RN, com um limite maximo de 10 candidatos por periodo, para a
etapa descrita no item 6.2.2.

6.2.2 Na segunda etapa, de carater classificatdrio, os 10 primeiros candidatos classificados na fase descrita
no item 6.2.1 serdo convocados para a entrevista, conforme os critérios estabelecidos no item 6.4.2, ressalvados os
casos de empate.

6.2.3 A classificagao final sera obtida pela média aritmética entre as pontuacdes obtidas nas Etapas I e II.
6.3. Para fins de resultado final, em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem :
6.3.1 Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo tinico da Lei n.° 10.741/03;
6.3.2 Maior tempo de servi¢o na rede publica de ensino;
6.3.3 Maior nota obtida na Etapa I;

6.3.4 Permanecendo o empate, proceder-se-4 um sorteio presencial com a presenga obrigatoria dos
candidatos competidores. Em caso de falta de algum(ns) candidatos, a(s) vaga(s) sera imediatamente
atribuida ao(s) candidato(s) presente(s).

6.4 Em caso de desisténcia do candidato(a) aprovado(a), outro(a) podera ser convocado(a), desde que obedecida a
ordem final de classificagdo do item 6.2.3.

6.5. Discriminacdo da pontuagao para classificagao:

6.5.1 Para a vaga de docentes do Ensino Médio e Técnico Integrado da rede ptiblica do RN os candidatos serdo
classificados conforme critérios abaixo a partir de comprovagdo por documentos no formato de arquivo em pdf
enviados no formulario de inscrigdo do item 5.3:

Item Descricao Pontuagdo

1 Declaragdo de tempo de servigo [ 5,0 por ano de servigo completo (méaximo
como docente na rede publica do | 100,0 pontos);
RN

2 Apresentagdo de Trabalho de [ 5,0 abrangéncia internacional,
Pesquisa em Eventos ou o artigo | 2,0 abrangéncia nacional;
publicado informando a | 1,0 abrangéncia regional,
abrangéncia (maximo 50,0 pontos)

4 Artigo publicado em | 5 pontos por publicagdo ( maximo 30
periddicos/revista pontos)

5 Titulagdo( Especializagdo, Mestre [ 5, 10 ou 20 respectivamente (nao
ou Doutor) nio ¢ acumulavel sendo | acumulaveis)
a pontuado a titulagdo maior.
Pontuagdo maxima total 0,0 2200,0

6.5.2 Critérios para a entrevista do docente.

Item Descri¢ao Pontuagao

1 Competéncias técnicas ( conhecimento especifico, | 0,0 a 2,0




formagdo académica)
2 Capacidade de solu¢do de problemas ( pensamento | 0,0 a 2,0
critico e criatividade)
3 Experiéncia pratica em projetos 0,0a2,0
4 Habilidades técnicas especificas 0,0a1,0
5 Disponibilidade de participacao 0,0al1,0
6 Proatividade e autonomia 0,0a1,0
Pontuacdo total 0,0a10,0

6.7 O horario sera divulgado pela comissao de selecdo e o ndo comparecimento do candidato(a) para a entrevista
no horario agendado mencionado no item 8 deste edital acarretara sua eliminagao automatica desta selec@o.

7 DOS RECURSOS DAS ETAPAS DO EDITAL

7.1 O(A) candidato(a) regularmente inscrito no presente processo seletivo simplificado, que ndo
concordar com a sua nota, atribuida e em qualquer uma das etapas podera ingressar com recurso.

7.2 O(A) candidato(a) tera o prazo de até 24 (vinte e quatro) horas para interpor competente recurso contra a
decisdo que homologou a sua nota ou o(a) desclassificou do processo, contado a partir do dia seguinte da
publicacdo do ato.

7.3 O recurso devera ser elaborado e enviado exclusivamente por meio de formuldrio Google disponivel no link
https://forms.gle/TWxSUfFAX7RikAgu8, com a exposicdo das razdes de forma clara, sintética e objetiva, e
com as comprovagdes que se fizerem necessarias.

7.4 Os recursos interpostos fora dos prazos previstos serdo sumariamente indeferidos sem apreciagdo do mérito.

7.5  SerZo indeferidos os recursos que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou com  pedido
inconsistente. Os(as) candidatos(as) deverfo argumentar e fundamentar o seu pedido com precisdo logica,
consisténcia e concisdo, bem como elaborar o recurso com a indicacdo necessaria daquilo em que
se julgar prejudicado(a).

7.6 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

8. CRONOGRAMA SIMPLIFICADO

Data Atividade

Inscrigdes 28 de julho de 2026 a 07 de agosto de
2026

Resultado preliminar da 1? etapa 10 de agosto de 2026 a partir das 14h

Prazo para interposi¢@o de recurso sobre a | 11 de agosto de 2026 até as 23h 59min

1% etapa

Entrevista 2* etapa Inicio dia 17 de agosto de 2026

Resultado preliminar da 2? etapa 19 de agosto de 2026

Prazo para interposi¢ao de recurso sobre a | 20 de agosto de 2026 até as 23h 59min

2% etapa

Resultado 21 de agosto de 2026

Inicio das atividades 02 de setembro de 2026

9.  DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A inscri¢@o do aluno implicara a aceitagdo total e incondicional das normas e instru¢des constantes neste edital.



8.2. Caso o docente aprovado seja beneficiario de outra bolsa ou com fim semelhante, devera optar por uma das
bolsas.

8.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem todos os Editais Complementares referentes ao
Processo de Selecdo de bolsistas que sejam publicados no site: http://portal.ifrn.edu.br/campus/parnamrim .

8.4. Os casos omissos serdo julgados pela comissdo do processo de selecdo dos docentes para o Dia Espacial
Docente.

8.5. Este edital entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Parnamirim - RN, 27 de Julho de 2026.

_assinado eletronicamente por
PAULO VITOR SILVA
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