Ministério da Educacdao
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS JOAO CAMARA
Direcéo-Geral
BR 406, Km 73, 3500, Perimetro Rural, JOAO CAMARA / RN, CEP 59550-000
Fone: (84) 4005-4105

EDITAL N2 31/2026 - DG/JC/RE/IFRN 25 de junho de 2026

EDITAL DE CONCESSAO DE INSCRIGAO, DIARIAS E PASSAGENS PARA AGOES DE DESENVOLVIMENTO -
COMPREC 2026 (FLUXO CONTINUO)

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS JOAO CAMARA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigbes delegadas através da Portaria n°® 1228/2026
- RE/IFRN, de 11 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de maio de 2026, torna publico o
regulamento para solicitagao de diarias e passagens, no ambito deste Campus.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Conforme a Instrugdo Normativa DIGPE/RE/IFRN n° 18, de 18 de Outubro de 2024, entende-se por agéo de
desenvolvimento em servigo para participacdo em eventos/cursos de capacitacdo a concessao de liberagao de carga
horaria de trabalho, para fins de participagdo em cursos de curta duragao presenciais e/ou a distancia, treinamentos
regularmente instituidos, seminarios e congressos, aprendizagem em servi¢o, que contribuam para o desenvolvimento
do servidor e que atendam aos interesses institucionais, sem a necessidade de compensagédo de horario, quando a

participacdo no programa nao puder ocorrer simultaneamente ao exercicio da jornada de trabalho semanal, mas
também nao justificar o afastamento integral.

1.2 Eventos voltados exclusivamente para apresentagdo de trabalho a ser publicado ou exposto pelo servidor nao
podem ser objeto do recurso de capacitagdo. Caso haja apresentacdo de trabalho durante o evento, durante a
prestacéo de contas, o certificado a ser juntado sera correspondente ao de participante do evento, ndo sendo aceitos
certificados apenas de expositor ou palestrante.

1.3 Para o ano de 2026 as propostas serdo contempladas em razao do valor total do recurso de R$ 24.466,08 (vinte e
quatro mil quatrocentos e sessenta e seis reais e oito centavos), referentes a R$ 19.510,95 (dezenove mil quinhentos e
dez reais e noventa e cinco centavos) da Agdo 4572 do PDI-IFRN 2026, somados a R$ 4.955,13 (quatro mil
novecentos e cinquenta e cinco reais e treze centavos) do empenho especifico para passagens 2025NE000113.

1.4 Em razdo do baixo orgamento atual para agdes de desenvolvimento, o recurso por servidor contemplado sera
limitado a R$ 4.893,21 (quatro mil oitocentos e noventa e trés reais e vinte e um centavos), sendo sua composigao de
R$ 3.902,19 (trés mil novecentos e dois reais e dezenove centavos) para fins de diarias e/ou passagens e/ou inscrigdo
junto a acdo de desenvolvimento pleiteada, e R$ 991,02 (novecentos e noventa e um reais e dois centavos)
especificamente para utilizacdo de passagens aéreas.

1.5 As passagens a medida do possivel serdo custeadas integralmente, um trecho ou ida e volta (a depender da
cotacdo dos valores a época da compra). As diarias serdo ajustadas no sistema de forma proporcional ao valor
estabelecido pelo Decreto n° 11.872, de 29 de dezembro de 2023, podendo, em alguns casos, ndo alcangar
exatamente o montante previsto, em razdo de limitagbes operacionais do sistema e em razdes de limitagao do valor
estabelecido pela COMPREC.

1.6 O recurso para o servidor contemplado sera baseado no valor teto do item 1.4 em conjunto com as limitagdes do



SCDP do item 1.5, podendo existir variagdes de valores entre o previsto e o executado, contudo, sempre obedecendo
ao teto estipulado por servidor contemplado.

1.7 Situagao das vagas para contemplagéo (pos Edital inicial):

Valor total do recurso (R$ 24.466,08) Limitagdo de utilizagdo por servidor (R$ 4.893,21)
Jose Horlando Assis de Oliveira (1896075) R$ 4.893,21
Leandro Alves Rodrigues (1949154) R$ 4.893,21
Italo Batista da Silva (1755897) R$ 4.893,21
Kariel Antonio Giarolo (1332333) R$ 4.893,21
Vaga referente ao edital atual R$ 4.893,21 (possivel utilizagdo)

2. DAS INSCRIGOES

2.1 Os servidores interessados devem enviar suas solicitagdbes através de formulario no Google Forms:
https://forms.gle/pYfSRG9uzhJYa8FFA, a partir das 07h00 do dia 29 de junho de 2026 até as 23h59 min do dia 05 de
julho de 2026.

3. DOS CRITERIOS PARA ANALISE

3.1 O processo de andlise das solicitagdes sera conduzido pela COMPREC/JC (Portaria n° 106/2026 -
DG/JC/RE/IFRN), conforme recursos para capacitagdo, disponibilizado através do  Oficio Circular 4/2026 -
DIDEPE/DIGPE/RE/IFRN.

3.2 Cada pedido de concessao de diarias e passagens e/ou de pagamento de taxa de inscricdo em agbes de
desenvolvimento, apds andlise da Comissao de Planejamento do Recurso de Capacitacdo do campus Jodo Camara
(COMPREC), recebera as seguintes classificagdes: CONTEMPLADO, ou, NAO CONTEMPLADO. As solicitagbes serdo
colocadas em uma lista classificatéria valida para o exercicio vigente.

3.3 A solicitagdo CONTEMPLADA consiste na solicitagéo classificada para disponibilizagdo de todo o aporte financeiro
pedido para sua execugao (limitado ao custo por servidor conforme itens 1.4, 1.5 e 1.6 do edital); a solicitagdo NAO
CONTEMPLADA consiste na solicitagao negada para participagéo de agdes de desenvolvimento.

3.4 Todas as solicitagdes de participagdo de agdes de desenvolvimento com utilizagdo de recurso, serao feitas através
de um formulario eletrénico, durante o periodo determinado junto ao cronograma do anexo |. Nesse formulario, deverao
constar as informagdes previstas das agdes (local, data, carga horaria, valor estimado de passagens e inscri¢éo,
quantidade estimada de diarias, caracteristicas do evento), além de informacgdes funcionais do servidor no Campus e a
justificativa da participagao do servidor no respectivo evento.

3.5 O servidor devera submeter em sua solicitagdo o planejamento de participagao de apenas um unico evento.

3.6 Apds a data estipulada para interposigdo de recursos, a Comissao referida no caput apresentara no mesmo
processo do recurso, conforme cronograma do anexo |, justificativa, por escrito, da aceitacdo ou ndo do recurso
impetrado.

3.7 Cada solicitagao sera avaliada de acordo com as seguintes dimensodes:

| - cada servidor podera ter uma Unica solicitagdo classificada como CONTEMPLADA, com o seu respectivo aporte
financeiro;

Il - a classificagdo geral sera feita em ordem decrescente considerando a pontuagao individual de cada servidor,
conforme quadro abaixo.

Il - séo critérios para a classificagdo das solicitagbes para agdes de desenvolvimento, pela seguinte ordem, COM
PONTUAGAO MAXIMA DE 100 PONTOS.

CRITERIOS PONTUAGAO
MAXIMA



https://forms.gle/pYf5RG9uzhJYa8FFA

Ao menos um projeto desenvolvido pelo servidor, devidamente registrado na
pesquisa, extensdo ou ensino, no Campus Jodao Camara, na funcdo de
01 coordenador, nos ultimos trés anos. 9
Pontuacgéo por projeto: 3,0.
Ao menos um projeto desenvolvido pelo servidor, devidamente registrados
na pesquisa, extensdo ou ensino, no Campus Jodo Camara, como membro
02 nos ultimos trés anos. 6
Pontuacéo por projeto: 2,0.
03 |Participagdo de cargos de gestdo (CD/FG/FUC/FAG), com Portaria 5
emitida, exercido no Campus Joao Camara nos ultimos trés anos;
Portaria substituto eventual - 0,5 por semestre
Portaria titular da fungéo - 1,0 por semestre
04 |Estar se especializando além do nivel do cargo exercido no IFRN. 5
Participacdo em agbes de desenvolvimento subsidiados pelal] Participou =0
COMPREC, nos ultimos 2 anos.
05 Auséncia de
participagao = 20
06 IAté Graduagao 20
Titulagéo do
proponente Especializagao 15
Mestrado 10
Doutorado/Pds-doutorado 5
07 [Tempo de servigo como servidor efetivo no Campus de Jodo Camara,| Cada semestre
limitado a data de publicagao do referido edital. completo =5
pontos (Até 20
pontos no maximo)
TIPO DA ACAO PLEITEADA:
Evento ou curso ofertado pelo IFRN 15
Evento ou curso Internacional sediado no Brasil; 12
Evento ou curso Nacional sediado no Nordeste; 10
Evento ou curso Nacional em outra regiéo; 08
08 Evento ou curso Regional sediado no Nordeste; 06
Evento ou curso Internacional sediado na América do Sul; 04

Evento ou curso Internacional sediado fora da América do Sul;

03




Demais eventos ou cursos 02

3.8 A pontuagéo total do servidor sera a soma das pontuacgdes obtidas nos critérios de 01 a 08 listados anteriormente.
Para efeito de desempate na aplicagdo dos critérios supracitados, levar-se-a em consideragdo o menor aporte
financeiro, ainda persistindo o empate, sera levado em consideragéo o servidor de maior idade.

3.9 Documentos anexados junto ao formulario eletrobnico em grande quantidade desnecessaria ou fora de acordo ao
pedido (ex.: juntada de varios documentos aleatérios na tentativa de pontuar), resultara na perda de 2 pontos por item
referente ao documento.

4. DAS CONDIGOES PARA CONCESSAO
4.1 Apenas servidores em exercicio no Campus Jodo Camara poderéo ser contemplados neste Edital.

4.2 No momento da capacitagdo, ou seja, na data programada/pleiteada, o servidor devera estar em plena atividade
laboral junto ao IFRN Campus Jodo Camara (campus executor do recurso). E de inteira responsabilidade do servidor
verificar a compatibilidade entre o periodo de realizagcdo do evento pleiteado e os periodos de programagéo de férias,
licengas, afastamentos, remanejamentos ou requisi¢des. Qualquer das auséncias mencionadas neste artigo durante a
execugao do recurso tornam o servidor inapto para utilizagdo do recurso de capacitagao.

4.3 Caso o servidor esteja em atraso no prazo para a conclusado de projetos de pesquisa ou extensdo, ndo podera
participar do edital ou, caso ja aprovado em edital, impossibilitard a execu¢do do evento até sua devida prestagéo de
contas.

4.4 E de responsabilidade do servidor a verificagdo do intersticio minimo de 60 (sessenta) dias entre agbes de
desenvolvimento, sob pena de impossibilidade de execugédo da agéo, caso descumprido o referido periodo entre as
acgodes, conforme art. 27 da Instrugdo Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n° 21/2021.

4.5 Nao se aplica o intersticio de sessenta dias quando a agao de desenvolvimento em servico for solicitada mediante
convocagao institucional.

4.6 Havendo o cancelamento do curso por parte da instituicdo organizadora do evento, ou por motivo de saude, o
servidor interessado devera informar dentro de 5 (cinco) dias uteis a COMPREC/JC através de processo eletronico,
contendo a comprovacgao e justificativa do cancelamento.

4.7 Os casos de desisténcia sem justificativa, sendo estas as n&o previstas no item 4.8, resultardo na inabilitacdo do
servidor a participar do préoximo edital.

4.8 Quando a agao objeto do recurso ndo for executada, sem culpa do servidor (ex.: cancelamento, alteracdo de data
que impossibilite a participacdo, motivo de saude), o servidor continuara classificado na mesma posigéo do resultado
final do Edital, tendo o prazo de 15 (quinze) dias para abertura de processo eletrdbnico a COMPREC/JC informando
nova capacitagao de valor e conteudo semelhante.

4.9 Expirado o prazo acima, o servidor sera retirado da lista de classificagao do resultado final, podendo eventualmente,
pleitear novo recurso, do item 5 deste edital.

4.10 O numero de solicitacdes atendidas sera limitado pelo orgamento previsto para o Campus para diarias, passagens
e inscri¢cdes, conforme consta nas disposigdes preliminares deste edital.

4.11 A solicitagéo feita no planejamento que for classificada como CONTEMPLADA deve observar as seguintes
condigdes para a concessao financeira:

| - ndo serdo atendidas solicitagcdes para eventos com duragdo maior que 10 (dez) dias.

Il - ndo serao atendidas solicitagdes para eventos para os quais o servidor tenha sido convidado formalmente pela
respectiva instituicdo executora; a omissdo dessa informagéo acarretara na eliminagao do solicitante.

Il - ndo serdo atendidas solicitagbes com fins exclusivos de apresentagéo ou publicagédo de trabalhos em evento.

IV - havendo necessidade e valor residual de candidatos anteriormente contemplado, é facultado a Comissao autorizar



ou nédo o gasto desse valor ao candidato contemplado em sequéncia, observada disponibilidade orgamentaria.

V - Caso quaisquer dos documentos do check-list de responsabilidade do servidor (anexo Il) ndo conste no processo,
sera solicitada a juntada de documentos faltantes, em ndo sendo apresentado no periodo estipulado ou até a data
limite prevista no cronograma (anexo |), o processo sera finalizado sem a concesséo do beneficio.

VI - em caso de desisténcia de participagdo em evento CONTEMPLADO, o aporte financeiro sera disponibilizado para
o primeiro servidor com status NAO CONTEMPLADO, todos na sequéncia decrescente de pontos da lista classificatério
semestral;

VII - para eventos com a indicagdo CONTEMPLADO em caso de alteragdo orgamentaria ou de mudanga dos valores
pleiteados, ficardo condicionadas a viabilidade técnica e/ou financeira, podendo ser concedidas ou ndo, nos termos dos
itens 1.4, 1.5 e 1.6;

IX - para um servidor que ja tenha sido atendido no ano da execug&o do planejamento, uma nova solicitagdo so6 sera
atendida se houver disponibilidade financeira, mediante edital de fluxo continuo, considerando a classificagao de todas
as solicitagbes prioritarias dos demais servidores no planejamento, conforme itens 5.1 e 5.2.

4.12 Uma vez aprovado o aporte financeiro, o servidor postulante devera protocolar solicitagdo com base no check-list
do anexo Il com antecedéncia de, no minimo, 30 dias da realizagdo do evento (nacional) para solicitagéo de inscri¢ao,
diarias e passagens e 60 dias para eventos internacionais.

4.13 Ficara impossibilitado de pleitear:
4.13.1 Recebimento de diarias e passagens, o servidor que possua prestagao de contas em aberto junto ao SCDP.

4.13.2 Novo pagamento de inscrigdo para capacitagao, o servidor que possua prestacdo de contas em aberto junto ao
SIAFI.

4.14 Ficara impossibilitado de pleitear nova capacitagdo, bem como estara sujeito ao ressarcimento dos gastos com o
afastamento, o servidor que ndo comprovar as despesas de inscricdo (quando houver) e efetiva participagdo da
capacitagédo dentro de 30 (trinta) dias do retorno do evento, nos termos da Politica de Desenvolvimento de Pessoas do
IFRN.

4.15 A verificagdo de prestagdo de contas sera feita pela DIAD/JC, que antes da emissdo do empenho, podera a
qualquer tempo informar a comissao, quaisquer pendéncias ou auséncia de prestacdo de contas de evento passado, o
que tonara o servidor inapto de participagdo do edital ou, caso ja aprovado em edital, impossibilitara a execugcao do
evento até sua devida prestacéo de contas.

5. DO EDITAL DE FLUXO CONTINUO

5.1 Apenas sera realizado edital de fluxo continuo apds o atendimento de todos os servidores CONTEMPLADOS
presentes na lista classificatéria inicial, e apés verificagao do item 5.2 deste edital, apenas para agdes previstas no PDP
do ano vigente, e se houver disponibilidade financeira, e desde que haja tempo habil entre o requerimento e a data
maxima de empenho e/ou devolugdo do recurso;

5.2 Para os servidores com solicitagdes NAO CONTEMPLADAS, o recurso ndo sera executado sendo objeto de edital
de fluxo continuo nos seguintes casos:

| - Em havendo saldo residual, quando por qualquer meio formal o servidor ndo contemplado se manifestar no sentido
de desisténcia de utilizagao de saldo residual.

Il - Em havendo saldo residual, quando nao houver mais tempo habil para participagdo do evento em razéo da data de
realizagéo.

5.3 O edital de fluxo continuo seguird as mesmas regras de classificagao, critérios e condi¢gdes do Edital inicial.
6. DOS RECURSOS

6.1 O servidor que desejar interpor recurso podera fazé-lo a partir da data de publicagdo dos resultados, dando entrada
na sua solicitagao, até as 23h59min do dia correspondente ao cronograma do anexo |, através de processo eletrénico
SUAP denominado “Recurso — Edital 31/2026-DG/JC/RE/IFRN”, encaminhado a COGPE/JC aos cuidados da
presidéncia da COMPREC.



7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 Os processos com utilizagdo de recurso de capacitagdo, no IFRN/JC deverao obedecer o check-list em anexo.

7.2 Os casos omissos serdo analisados pela Comissédo de Planejamento do Recurso de Capacitagdo do Campus Jodo
Camara (COMPREC).

7.3 A COMPREC, sobre presidéncia da COGPE/JC é responsavel pelo preenchimento do formulario de solicitagdo de
descentralizagdo de recursos, os quais antes do envio, deverao ser analisados e assinados pela propria COGPE/JC e
Diregao-Geral.

7.4 A data maxima para empenhos de recurso de capacitagao € 15 de setembro do ano corrente (Oficio Circular 4/2026
- DIDEPE/DIGPE/RE/IFRN).

7.5 A data maxima para participagdo em ag¢des de desenvolvimento sera até 16 de dezembro do ano corrente.

7.6 Pagamentos com GECC devem ser feitos dentro do ano da capacitagdo, pois ndo ultrapassam o exercicio
financeiro.

7.7 Caso os pagamentos de GECC ocorram em ano posterior, ndo retroagirdo ao ano de execugao, e serao debitados
valores de recurso do ano do pagamento.

7.8 Capacitagdes que envolvam pagamento de GECC, somente podem ser ofertadas até o més de novembro do ano
vigente.

7.9 Pleitos de capacitagédo via GECC, devem ser abertos com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sob pena
de inviabilidade de execugao do prazo.

7.10 Caso seja ofertada agao para todo o campus utilizando o recurso de capacitagédo, ou seja, o recurso ndo tenha
finalidade de capacitar servidores de forma individual, o evento sera tratado como “evento do campus” e devera ser
informado através do modulo de eventos, sendo cadastrado o evento na aba “eventos” do SUAP pelo demandante
responsavel.

7.11 Conforme a Resolugdo CONSUP 18/2021 e NI 2-2019/DIGPE/RE/IFRN, apds a participagdo no evento externo, o
servidor deve multiplicar o conhecimento. Esse momento deve ser articulado pelo gestor junto a equipe de trabalho.

(assinado eletronicamente)
GILMARA FREIRE AZEVEDO
Diretora-Geral do Campus Jodo Camara

(Portaria n°® 2304/2024-RE/IFRN, de 23/12/2024, publicada no DOU de 24/12/2024)






ANEXO | - DO CRONOGRAMA DO EDITAL

DATA DESCRICAO
25/06/2026 Publicagéo do Edital
26/06/2026 Recurso ao Edital
29/06/2026 Andlise aos recursos
29/06/2026 a 05/07/2026 Inscrigdes

06 e 07/07/2026 Analise das Inscrigbes
08/07/2026 Resultado Parcial
09/07/2026 Recurso ao resultado parcial

10 a 13/07/2026 Andlise dos recursos
14/07/2026 Resultado final

15/08/2026 (evento no Brasil); Prazo final para envio dos processos - Pelo servidor interessado (Corretamente
15/07/2026 (evento fora do Brasil) instruido - check-list aprovado)

15/09/2026 Prazo final para execu¢do dos empenhos (pagamento das agdes)
16/12/2025 Prazo final para realizagdo das agdes de capacitagdo e desenvolvimento







ANEXO Il - CHECK-LIST PARA UTILIZAGAO DE RECURSO DE CAPACITAGAO

CHECKLIST DE INSTRUGAO PROCESSUAL DE UTILIZAGAO DE RECURSOS DE CAPACITAGAO (EDITAL
COMPREC COM IN 18/2024DIGPE)

SETOR EMITENTE: COGPE/JC

IASSUNTO:/INSTRUCAO PROCESSUAL DE UTILIZACAO DE RECURSO DE CAPACITACAO OU DE ACAO DE
DESENVOLVIMENTO SEM RECURSO

OBJETIVO: Facilitar a conferéncia dos processos de licenga capacitagdo

NORMATIVO: Instrucdo Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME 21/2021; Nota Técnica SEI n°® 7058-2019; Decreto n°
9.991, de 28 de agosto de 2019; Instrucdo Normativa DIGPE/RE/IFRN N° 18, de 18 de Outubro de 2024 ; Edital
COMPREC.

RESULTADO ESPERADO: Reducgéo de erros operacionais e agilidade no processo

PROCESSO:

ANTES DA EXECUGAO DA AGAO DE DESENVOLVIMENTO:

QUEM? ITEM[FORMALIZAGAO DO PROCESSO DE PEDIDO/ DOCUMENTOS SIM[NAO[NA*
Copia do resultado final do edital (se for agdo de desenvolvimento pleiteado
01 jcom utilizagado de recurso) a ser divulgado apds os tramites divulgados pela
comisséo local, através de e-mail funcional.

Requerimento contendo: informacéo do curso, periodo, local, instituicdo
realizadora, custos com a agao (se houver)

02

03 |Comprovante de inscrigdo ou aceite no evento

Necessidade de desenvolvimento.

Copia da pagina do PDP do IFRN vigente para o periodo, destacando

(grifando) a(s) necessidade(s) de desenvolvimento a ser(em) atendida(s). Link do
PDP

04

05 |[Se solicitadas diarias e/ou passagens: Formuldrio de diarias e passagens

Programacao/folder da agcdo de desenvolvimento com a programagao do
evento (datas, horarios e locais)

06

07 |Termo de compromisso e responsabilidade - Modelo

Documento de antecipagao/reposigao de aulas durante o periodo de

. 08 [|afastamento.
Servidor
Somente para professores.

Declaragao: Inexisténcia de curso de menor valor em proximidade ou em
parceria com o IFRN

09

IAnexar documentos comprovando o valor em pelo menos 3 eventos similares
ou de mesma natureza (notas fiscais ou notas de empenho);

10

Documento de Oficializacao de Demanda (quando para pagamento de

inscricao)

11

Se solicitado pagamento de inscrigdo, enviar dados para emissao de
empenho (quando néo tiver no folder ou na inscrigao, solicitar a empresa e anexar

12 [RO processo).

Obs.: As inscrigdes s6 serdo efetivadas mediante o envio de empenho as empresas,
0 que o servidor recebe antecipado € apenas uma “reserva de inscrigao”.

IAnexar certidées de regularidade fiscal da empresa e justificativa de escolha
da mesma;

13

Manifestagao da chefia imediata

Justificativa fundamentada emitida pela chefia imediata informando o interesse da
administragdo publica naquela agéo de desenvolvimento e a sua concordancia
quanto a solicitagdo. Sera necessario:

¢ Demonstrar o alinhamento da solicitagdo com a respectiva necessidade
Chefia



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp-enap/sedgg/me-n-21-de-1-de-fevereiro-de-2021-302021570
https://legis.sigepe.gov.br/legis/detalhar/19137
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9991.htm
file:///visualizar_documento/716262/
https://portal.ifrn.edu.br/institucional/servidores/desenvolvimento-de-pessoal/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas/
file:///visualizar_documento/696214/
file:///visualizar_documento/858292/
file:///visualizar_documento/696217/
file:///visualizar_documento/1061749/

imediata

14 prevista no PDP vigente;

e Demonstrar a pertinéncia da capacitagao em relagdo a atividade de trabalho
do servidor;

e Considerar, para a avaliagdo, o desempenho esperado do servidor apos a
agao de desenvolvimento;

o Justificar e dar ciéncia ao servidor, no caso de seu posicionamento ser
desfavoravel ao pedido de agéo de desenvolvimento em servigo.

DIAD/COFINC|15

Manifestagao e procedimentos necessarios da DIAD e COFINC quanto a
inexigibilidade de licitagdo e empenho;

Manifestagao da unidade de gestdo de pessoas quanto a adequada instrugéo
processual e o correto alinhamento da agdo de desenvolvimento proposta com o

COGPE 16 PDP do IFRN e anexa solicitacdo de descentralizacdo de recurso para a
DIDEPE/RE;
17 |Extrato de afastamentos dos servidores, emitido pelo SIGEPE
GABIN 18 |Portaria de afastamento para agdo de desenvolvimento em servigo
COGPE 19 |Comprovante de registro do afastamento no SIGEPE
Retorna processo para o servidor que deve prestar contas até 30 dias do
Servidor 20 |retorno, ou 5 dias (no caso de emissao de diarias/passagens), seguindo

o check-list abaixo

NO RETORNO DA AGAO DE DESENVOLVIMENTO (SO FINALIZA O PROCESSO COM ESSE CHECK-LIST):

Em até 30 dias apds o retorno das atividades, no mesmo processo:

RETORNO DA AGAO: PROCESSO SEM UTILIZAGAO DE RECURSO OU DE ~
QUEM?|ITEM - - SIMNAO|NA*
PRESTACAO DE CONTAS DE PAGAMENTO DE INSCRICAO
o1 Nota fiscal de pagamento do evento e certidoes de regularidade fiscal da
empresa (se foi utilizado recurso);
Servido — — —~
02 |Certificado de participagado na agao;
03 |[Relatério de desenvolvimento das atividades - modelo
DIAD |04 |Envia processo (DIAD confere nota fiscal e envia pra COGPE)
COGPE|05 |Registro na planilha de execugao de capacitagao e finalizagao
Em até 5 dias apds o retorno das atividades, no mesmo processo:
RETORNO DA AGAO: PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE DIARIAS E/OU -
QUEM?|ITEM SIMNAO|NA*
PASSAGENS
01 |Bilhete de passagem;
Servidorf02 |Certificado de participagao na agao;
03 |[Relatério de desenvolvimento das atividades - modelo
GABIN [04 |[Enviar processo (GABIN confere bilhete de passagem e envia pra COGPE)
COGPE|05 |Registro na planilha de execugao de capacitagao e finalizagao
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