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O Proposito: proteger a instituicao e a sua carreira

Neutralidade institucional

Uso da Gestao de Publicidade Programas Condutas
maquina pessoas institucional sociais e individuais
publica beneficios

X Baseado no art. 73 da Lei n°® 9.504/1997 e orientacdes da AGU, CGU e TSE.



Quem esta no radar da lei?

O agente publico, que € quem exerce, ainda

que transitoriamente ou sem remuneracao,
cargo, emprego ou funcao publica.

Técnicos Bolsistas
Administrativos Ocupantes de Cargo Docentes Pessoas vinculadas a
em Comissao empresas terceirizadas
Estagiarios Gestoras (com func3o delegada)

Colaboradores




Prazos criticos de 2026

VAo [SX:] o] { | R— 4 de julho

Inicio das restricées Ultimo dia para analise Inicio do Periodo Critico.
sobre remuneracao. das redistribuicdes Ficam vedadas:
. pelo MEC.

e VVedada revisao e Nomeacdes e contratacoes
geral acima da e ApOs esse prazo, e DemissOes sem justa causa
recomposicao OS processos de e Remocodes internas
inflacionaria até a redistribuicao e Exoneracdes (salvo
posse dos eleitos apenas poderao excecoes legais como

ser enviados ou cargos em comissao ou
reenviados a partir servicos essenciais)

de 2//01/2027



A linha divisodria: vocé nao
perde seus direitos politicos

A pessoa cidada A pessoa servidora
Vocé pode participar da | Vocé ndo pode usar o
politica, apoiar candidatos L & Peso, aimagem ou a

e debater livremente fora
do seu expediente e sem
usar aimagem nem a
estrutura fisica do IFRN.

estrutura do seu cargo
publico para influenciar o
voto de terceiros.

Nao deve, portanto, usar
frases como “"Professor do
IF apoia candidato X" ou
"Diretor do campus declara
apoio institucional”.




Dimensao 1: Estrutura fisica e tempo

PERMITIDO NAO PERMITIDO

% Usar computador, impressora, veiculo oficial ou
o Estacionar normalmente seu carro qualquer outro equipan)entc? ir.lstitucional para
N |particular com adesivo no patio do campus campanha (exemplo: imprimir panfletos de
= . e ger e - campanha na impressora da coordenacao ou
= ou de outra unidade institucional usar veiculo oficial para portar material de
E campanha).

espaco institucional como vitrine politica, com
mobilizacao ou propaganda organizada.

’..“CE Participar de campanhas

[T durante o horario de expediente ou ceder

ks Participar de campanhas servidor para comité neste periodo.

L%' politicas estritamente fora do seu

P horario de trabalho. Usar patio, laboratdrios, salas de aula ou outro
:

=

Risco institucional: manter os carros adesivados estacionados por dias seguidos nas dependéncias da
instituicao, sem movimentacao, o que pode ser caracterizado como propaganda politica organizada.



Dimensao 2: Gestao,
hierarquia e pessoas

A atividade politico-eleitoral ndo

pode implicar uso de servidores
subordinados.

Gestor

Vedado acionar
subordinados para
campanhas, mesmo
fora do expediente, se

houver relacéo &

hierarquica (critico Subordinadas Subordinados
para diretores e

coordenadores do IFRN).




Dimensao 3: a bussola da Comunicacao
Institucional

A comunicacao institucional deve ser guiada por principios
claros, como uma bussola, garantindo que todas as acoes
sejam impessoais, transparentes e focadas no interesse
publico, evitando qualquer promocao pessoal ou eleitoral.

Interesse Publico

/S

Impessoalidade Transparéncia

NP4

Imparcialidade



WhatsApp: regras de ouro e o risco hierarquico

O que é permitido O que nao é permitido

ALERTA DE ASSEDIO MORAL ELEITORAL

Se houver chefia, direcdo ou coordenacdo no grupo, utilizar o canal para manifestacdes politico-partidarias pode configurar
violacdo ética grave, quebra da imparcialidade administrativa e assédio moral eleitoral contra subordinados.




Distribuicao de santinhos no campus
TOTALMENTE VEDADA

O IFRN e enquadrado como "bem
publico de uso especial" e ambiente
funcional da Administracao Publica.

O Art. 37 da Constituicao impode o
principio da impessoalidade, impe-
dindo que o espaco institucional seja
instrumentalizado para atividades
politico-partidarias.




O ambiente académico

Liberdade Pedagdgica Proibicao Absoluta

Eventos Institucionais , ,
E estritamente vedado

Semindrios, aulas magnas, inauguracdes e mobilizar estudantes
colacbes de grau ndo podem ser institucionalmente para
transformados em palanques politicos ou participar de campanhas
discursos eleitorais, sendo vedada a ou atos politicos.

participacao de candidatos em mesas ou falas
nos eventos institucionais.




Comunicacao Institucional e Redes Oficiais

A Constituicao exige que a publicidade institucional
seja apenas educativa, informativa ou de orientacao
social, nunca promocional.

Associar uma entrega institucional
(ex: obra, laboratério) a disputa
VEDADO eleitoral ou nomes politicos.

Gravar videos com gestores
Identificados como agentes publicos
promovendo candidaturas.




Estou no meu horario de
expediente?

A arvore de decisao ‘
da servidora e do o ———sin—— [

Estou envolvendo meus

o . . : .
s e rVI d o r subordlngg:)usdglﬁtl:;gmcos ou

) ‘ . PARE
F Nao Sim Conduta vedada

Estou usando algum recurso do
IFRN?

(E-mail, computador, campus,WhatsApp
corporativo)

~ . PARE
(e ———sin

Estou usando aimagem ou o
peso do meu cargo para
influenciar votos?

PARE
Sim Quebra de
impessoalidade

Nio

Exercicio Legal da Cidadania. Vocé esta agindo na sua

esfera privada, preservando a si mesmo e a instituicao!



Davidas?

Entre em contato atraves do e-mail:
comunicacao.reitoria@ifrn.edu.br

* Material elaborado com base no conteudo disponibilizado
pelo Instituto Federal de Roraima (IFRR). ounE
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