Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte

Resolug¢do 5/2024 - CONSUP/IFRN 5 de janeiro de 2024

Aprova o Regulamento de Concessdo de Bolsas de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo, de

Extensdo e de Intercambio

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, faz saber que este Conselho reunido ordinariamente, de forma hibrida, em 24
de novembro de 2023, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 9° do Estatuto do IFRN,

CONSIDERANDO
o que consta no Processo n® 23421.004670.2022-63, de 3 de novembro de 2023,

RESOLVE:

APROVAR, na forma do anexo, o Regulamento de Concessdo de Bolsas de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo, de Extensdo e
de Intercambio, no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JOSE ARNOBIO DE ARAUJO FILHO
Presidente
(Decreto Presidencial de 24/08/2021, publicado no DOU de 25/08/2021)
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Anexo a Resolucao 5/2024 — CONSUP/IFRN

REGULAMENTO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO, DE EXTENSAO E DE INTERCAMBIO
NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Norte (IFRN) autorizado a conceder bolsas de pesquisa, desenvolvimento e inovacao e
de extensao, bem como de intercambio de discentes, docentes e pesquisadores, internos
ou externos, nos termos desta resolugdo, observando as finalidades e objetivos dos
Institutos Federais, conforme o artigo 6° da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

§ 1° As bolsas de pesquisa, desenvolvimento e inovacgao, de extensao serdo concedidas
no ambito de programas, projetos e agdes institucionais

§ 2° As bolsas de intercambio devem ser concedidas no ambito de programas e projetos
institucionais que envolvam a troca de experiéncia ou conhecimento em ag¢des de ensino,
de pesquisa aplicada, de extensdo, de inovagdo ou de gestao.

Art. 2° As bolsas tratadas nesta Resolugdo tém por finalidade:

I - Promover e incentivar a realizacdo de programas, projetos e agdes institucionais que
contribuam para o desenvolvimento tecnologico do pais;

IT - Apoiar programas, projetos e agdes de ensino, pesquisa, extensdo em atendimento as
demandas do setor produtivo, de instituicdes governamentais ou de organizagdes sociais,
sempre que possivel, e em esforco conjunto com outras instituigdes de ciéncia e
tecnologia do Brasil ou do exterior;

IIT - Consolidar e fortalecer os arranjos produtivos sociais e culturais no ambito de atuagao
do IFRN;

IV - Atrair e manter especialistas, técnicos e discentes que contribuam para a gestdo,
desenvolvimento e execugdo de programas, projetos e acdes de pesquisa, inovagio,
extensao e internacionalizacao.

V - Apoiar programas de pos-graduagao ofertados pelo IFRN que tenham por finalidade
a formacdo de profissionais de alto nivel para o desenvolvimento de atividades de
pesquisa, inovagado, extensao e internacionalizagao;

VI - Subsidiar os valores de bolsas praticadas por meio de projetos de pesquisa, inovagao
e extensdo desenvolvidos por meio de fundagdes de apoio ou 6rgdos afins.



CAPITULO II
DAS MODALIDADES DE BOLSAS

Art. 3° As bolsas serdo classificadas segundo a funcao e responsabilidade nas seguintes
modalidades:

I - Gestor de Programa ou Projeto: profissional responsavel pela captagdo de parceiros,
pela administragdo dos contratos de parceria e pela gestdo do programa ou projeto
contratado, devendo possuir escolaridade minima em nivel de graduacdo € no minimo
dois anos de experiéncia em gestdo de projetos de pesquisa, de extensao tecnologica, de
desenvolvimento ou de inovagao;

II - Coordenador de Programa ou Projeto: profissional responsavel pela elaboracao, pelo
planejamento, pela execucdo e pela coordenagdo do programa ou projeto, pela
apresentacdo dos resultados aos parceiros e pela elaboragcdo da prestacdo de contas,
devendo possuir escolaridade minima em nivel de graduacao e conhecimento especifico
sobre o tema do projeto e sobre convénios, contratos, gestdo de pessoas e gestdo de
recursos fisicos e financeiros;

III - Pesquisador: profissional responsavel pela execu¢cdo do projeto de pesquisa e pela
orientacdo da equipe, devendo possuir escolaridade minima em nivel de graduacao,
conhecimento especifico sobre o tema da pesquisa e habilidade de gerenciar equipes de
trabalho predominantemente compostas por estudantes;

IV - Extensionista: profissional responséavel pelo suporte técnico a elaboracao do projeto,
pelo planejamento e execugao do projeto de extensdo, pela coordenagdo e orientagdo da
equipe e pela apresentagdo de resultados aos parceiros, juntamente com o gestor de
programa ou projeto, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema do projeto de
extensdo, além da habilidade de gerenciar equipes de trabalho predominantemente
compostas por estudantes;

V - Colaborador Externo: profissional especialista sem vinculo com o IFRN
cuja expertise ¢ essencial para a complementagdo da competéncia da equipe, visando
contribuir para a eficacia de projeto;

VI - Estudante: pessoa em processo de aprendizagem, matriculada em cursos de
formacgao inicial e continuada, cursos técnicos, graduagao ou pds-graduagao, no IFRN,
responsavel pela execucgao das atividades do projeto, com a supervisdo e orientagdo do
coordenador de programa ou projeto, do pesquisador ou do extensionista;

VII - Intercambista: profissional ou estudante responsavel pelo desenvolvimento das
atividades previstas na ac¢do de intercambio; o intercambista profissional, o brasileiro ou
estrangeiro, deve possuir qualificagdo que complemente a competéncia da equipe em
aspectos pontuais e temporarios, € o intercambista estudante ¢ a pessoa em processo de
aprendizagem, que demanda a convivéncia em ambientes estimulantes, gerando novas
referéncias para a sua formagao profissional.



Art. 4° As modalidades de bolsas previstas no art. 3° desta Portaria serdo concedidas em
niveis distintos, conforme a titulagdo dos profissionais e o nivel de escolarizagdo dos
estudantes.

§ 1° Os profissionais poderdo ser enquadrados nos seguintes niveis:

I - Doutor;

II - Mestre;

III - Especialista;

IV - Graduado;

V - Técnico de nivel médio; e

VI - Profissional qualificado ou com experiéncia comprovada.

§ 2°. Os estudantes poderao ser enquadrados nos seguintes niveis:

I - Doutorando;

II - Mestrando;

IIT - Estudante em curso de p6s-graduagao lato sensu;

IV - Graduando;

V - Estudante de curso técnico; €

VI - Estudante de cursos de formacao inicial e continuada.

CAPITULO III
DOS BENEFICIARIOS
Art. 5° Poderao ser beneficiarios das bolsas referidas nesta Resolugao:
I - Servidores publicos federais, estaduais, distritais e/ou municipais, ativos ou inativos,
civis ou militares, pertencentes ao quadro de pessoal da administragdo direta, autarquica
ou fundacional, com comprovado conhecimento necessario a execug¢dao do projeto ou

programa de pesquisa aplicada, de desenvolvimento e de inovagao;

IT - Empregados ou funcionarios ativos vinculados a empresas publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

III - Estudantes matriculados em cursos de formacao inicial e continuada, cursos técnicos,
graduacao ou pos-graduacao no IFRN;



IV - Profissionais liberais ou autdbnomos, inventores independentes e empreendedores,
inclusive estrangeiros, de comprovada capacidade técnica relativa ao projeto ou programa
de pesquisa aplicada, de desenvolvimento e de inovagao.

§ 1° As bolsas citadas no inciso I, quando concedidas a servidores ativos, € no inciso II
ficardo limitadas a carga horaria maxima de vinte horas semanais.

§ 2° As bolsas citadas no inciso I, quando concedidas a servidores inativos, € no inciso
IV deste artigo ficardo limitadas a carga horaria maxima de quarenta horas semanais.

§ 3° O IFRN podera conceder as bolsas nos casos em que o servidor beneficiario estiver
envolvido em atividades de pesquisa cientifica e tecnologica e de desenvolvimento de
tecnologia, produto, servigo, processo ou extensao tecnoldgica, conforme o disposto na
Lein® 10.973, de 2 de dezembro de 2004.

§ 4° As atividades realizadas por bolsistas docentes do IFRN deverdo estar em
consonancia com a regulamentacao institucional de atividades docentes.

§ 5° A participagdo de servidores do IFRN nos projetos ndo podera prejudicar o
cumprimento das jornadas de trabalho, exceto nas hipoteses previstas nos arts. 8° ¢ 9° da
Lei n® 10.973/2004.

Art. 6° A participacao institucional do servidor em programas, projetos ou a¢des de outra
institui¢ao académica ou de fundagao de apoio, associagdo, incubadora e empresa junior
somente serd permitida mediante acordo de cooperacdo e/ou contrato de prestacdo de
servicos firmado com o IFRN, no qual seja detalhada a participagao do servidor, e desde
que haja interesse expresso deste Instituto Federal.

CAPITULO IV
DA SELECAO DE PROJETOS COM BOLSAS

Art. 7° A selecdo dos projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo e de extensdo,
em cada campus, sera efetivada via Edital, por comissdo de avaliagdo de projetos de
pesquisa e por comissdo de avaliagdo de projetos de extensdo, constituidas por servidores
do quadro efetivo e professores substitutos, temporarios ou visitantes do IFRN e/ou de
outras institui¢des, todos com titulagdo minima de graduacao.

Paragrafo unico. Nenhum servidor poderd atuar na avaliagdo de projetos caso haja
conflito de interesse.

Art. 8° A andlise para selecio dos projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao e de
extensdo levard em considera¢ao, minimamente, os seguintes itens, a serem destacados
no respectivo Edital de abertura:

I - Mérito técnico do projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagao ou de extensao; e
IT - Meérito curricular do coordenador do projeto, no caso de projeto de pesquisa,
desenvolvimento ou inovacgao.



§ 1° Nao sera utilizado o mérito curricular do coordenador do projeto na anélise da selecao
de projetos de extensao.

§ 2° A analise efetuada pelas comissdes de avaliagdo de projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo e de projetos de extensdo, nos termos dos incisos I e II,
devera ser fundamentada.

§ 3° Em caso de indeferimento de inscri¢des ou negativa da concessdo de bolsa, cabera,
nos termos do art. 2°, paradgrafo Unico, X, da Lei n® 9.784/99, a interposi¢do de recurso
por meio de manifestagao do proponente.

Art. 9° Os critérios para a avaliagdo do mérito técnico dos projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo e¢ de extensao, bem como os critérios para a avaliacdo do
mérito curricular do coordenador do projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagao
deverdo estar necessariamente expressos em cada Edital, acompanhados da descrigao dos
respectivos pesos atribuidos a cada item.

CAPITULO V
DO CUSTEIO, DOS VALORES E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Art. 10. O custeio das bolsas previstas nesta Resolucdo correra a conta de recursos:

I - Proprios do IFRN, previstos em dotacdo orgamentaria especifica consignada ao
Instituto Federal na Lei Or¢amentaria Anual; ou

IT - Externos, captados junto a outros 6rgaos ou entidades de governo, de agéncias ou de
programas oficiais de fomento e institui¢cdes financiadoras publicas ou privadas.
Paragrafo unico. O custeio de bolsas, na hipotese do inciso I do art. 10, serd aplicada
quando se tratar de projeto de aperfeigoamento ou introducao de novidade no ambiente
produtivo ou social, resultando em novos produtos, processos, servigos, transferéncia de
tecnologia ou licenciamento, ou que compreenda a agregacao de novas funcionalidades
ou caracteristicas a produto, servigco ou processo ja existente que possa resultar em
melhorias ¢ em efetivo ganho de qualidade ou desempenho, na forma da Lei
10.973/2004.

Art. 11. O Instituto Federal podera operacionalizar a concessao de bolsas:

I - Diretamente, no caso da condi¢ao do inciso I do art. 10; ou

IT - Por meio de fundagdes de apoio, no caso da condi¢ao do inciso II do art. 10, com
fundamento na Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, ou no art. 9°, § 1°, da Lei n°
10.973, de 2 de dezembro de 2004, observadas as condi¢des do art. 17 do Decreto n°
8.240, de 21 de maio de 2014.

Art. 12. Os valores das bolsas a serem concedidas pelo IFRN serdao definidos de acordo
com o Edital, segundo um dos seguintes parametros:

I - os valores estabelecidos pela propria institui¢ao dispostos nesta Resolugao; ou

IT - os valores estabelecidos em regulamento ou documento congénere da instituicdo que
custeard de forma parcial ou integral as bolsas.



§ 1° O disposto no inciso I do caput aplica-se as bolsas custeadas:
I - Integralmente, pelo IFRN, segundo o disposto no inciso I do art. 10°; ou

IT - com recursos externos, conforme o disposto no inciso II do art. 6°, quando a instituicdao
que custeard as bolsas ndo possuir regulamento ou ato congénere que defina os valores a
serem praticados na concessao das bolsas de que trata esta Portaria.

§ 2° No estabelecimento dos valores de que trata o inciso I do caput, o IFRN devera
observar os montantes praticados pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - CNPq, a partir da tabela de equivaléncia apresentada no Anexo, os quais
deverdo ser considerados como valores minimos de referéncia.

§ 3° Para fins de aplicagdo do disposto no inciso I deste artigo, os valores das bolsas
deverdo ser definidos por modalidade de concessdo e deverdo estar vinculados a uma
carga horaria a ser definida em Edital.

§ 4° O IFRN podera adotar critérios complementares de valoragdo das bolsas, sendo
permitida a defini¢do de mais de uma faixa de valor para cada modalidade de bolsa a ser
concedida.

Art. 13. E permitido o pagamento de bolsas aos beneficiarios previstos no inciso I do art.
5°, desde que a carga horaria dedicada as atividades do projeto seja compativel com as
demais atividades do servidor na Institui¢do a qual esta vinculado.

§ 1° 0O valor das bolsas a serem pagas sera fixado de acordo com a carga horaria
proporcional dedicada pelo beneficiario ao projeto ou programa de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao ¢ extensao.

§ 2° As bolsas serdo concedidas diretamente ao beneficiario, mediante a assinatura de
termo de compromisso em que constem os seus respectivos direitos e as suas respectivas
obrigacgdes, € 0 seu pagamento ocorrera em conta corrente individual ou instrumento
bancario congénere de titularidade do beneficidrio.

§ 3° A soma da remuneragao, das retribui¢des ¢ das bolsas recebidas pelos ocupantes de
cargos, fungdes e empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacional,
nos temos do art. 37, XI, da CF/88, ndo poderd exceder o limite remuneratorio do
funcionalismo publico federal.

§ 4° A atividade desempenhada pelo servidor no projeto nao pode estar vinculada ao
cumprimento de uma competéncia propria de seu cargo efetivo.

§ 5° A bolsa concedida nos termos deste artigo caracteriza-se como doag¢ao, nao configura
vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestacdo de servigos nem vantagem para o
doador, para efeitos do disposto no art. 26 da Lei n°® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, e
ndo integra a base de cédlculo da contribuicao previdenciaria, aplicando-se o disposto
neste pardgrafo a fato pretérito, como previsto no inciso I do art. 106 da Lei n® 5.172, de
25 de outubro de 1966.

CAPITULO VI

REGRAS PARA A CONCESSAO DE BOLSAS



Art. 14. Em relagdo a concessao de bolsas, compete aos setores de pesquisa, inovagao,
extensao e internacionalizagdo da Reitoria e dos campi:

I - Publicar o Edital de abertura e os resultados do processo de sele¢do para os programas
de bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovagao, extensao ou intercambio do IFRN, de
acordo com esta Resolucao;

I - Organizar e fazer tramitar o processo avaliativo dos projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao ou extensdo encaminhados as comissoes de avaliacao de
projetos de pesquisa ou de projetos de extensao, bem como zelar pelo cumprimento dos
prazos de protocolo dos referidos projetos;

IIT - Solicitar o pagamento das bolsas junto ao setor administrativo desde que cumpridas
todas as normas estabelecidas em Edital.

Art. 15. A escolha dos beneficidrios das bolsas sera de responsabilidade do IFRN,
permitindo-se a escolha por indicacdo motivada por critérios técnicos e impessoais
devidamente consignados nos autos de processo administrativo ou por selecao realizada,
por meio de Edital ou chamada publica.

§ 1° A indicagdo dos alunos candidatos as bolsas de pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo, extensao e intercambio serda de responsabilidade do coordenador do projeto,
observando os requisitos exigidos nos editais e nesta resolugao.

§ 2° E vedado o acumulo de bolsas de pesquisa, desenvolvimento e inovagao, de extensao
ou intercdmbio quando estas forem provenientes de recursos proprios do IFRN.

Art. 16. A concessdo das bolsas nos programas, projetos ou agdes institucionais de apoio
a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, de extensdo ou intercambio serda feita
obedecendo rigorosamente a classificacao final até se completar o numero total de bolsas
disponibilizadas em Edital.

Art. 17. Aplica-se aos beneficiarios previstos no inciso I do art. 5°, o compromisso de

permanéncia de sua permanéncia como bolsista por um intersticio minimo estipulado em
Edital, no qual haverdo implicac¢des explicitas advindas de seu descumprimento.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR
Art. 18. As atribuicdes e os requisitos do coordenador do projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo ou do de extensdo, durante a vigéncia de sua execug¢do, sdo
o0s seguintes:

I - Orientar o bolsista em tempo adequado a execugdo do projeto;

IT - Orientar o bolsista para a correta redacdo cientifica dos resultados obtidos em seu
projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagao ou extensao;



III - Validar mensalmente registro de frequéncia do bolsista membro do projeto;

IV - Comunicar imediatamente ao gestor de pesquisa € inovagdo ou de extensao
do campus em caso de desisténcia de orientagdo do projeto;

V - Indicar imediatamente o substituto em caso de desisténcia do bolsista do projeto;
VI - Apresentar ao gestor de pesquisa e inovagdo ou de extensdo do campus relatorios
parcial e final, de acordo com o cronograma e na forma especificada em Edital, aprovados

e assinados pelo Coordenador do Projeto ou validados no SUAP;

VII - Zelar pelo cumprimento dos prazos estipulados pelo gestor de pesquisa e inovagao
ou de extensao dos campi.

Paragrafo tnico. E vedado ao coordenador do projeto repassar a outra pessoa a
orientagao de seu bolsista, exceto nos casos em que o coordenador esteja impossibilitado
de realiza-la, tais como: remogdo, redistribui¢do, vacancia, motivos de saude e

exoneragao, entre outros, situagdes em que devera indicar um coordenador substituto que
possua os requisitos exigidos pelo Edital ao qual estd vinculado o projeto.

CAPITULO VIII
DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA

Art. 19. As atribuigdes e os requisitos do bolsista, para a manutengdo da bolsa de
pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, de extensao e de intercambio, sdo os seguintes:

I - Executar, sob supervisdo do coordenador do projeto, o plano de trabalho aprovado;

IT - Apresentar ao gestor de pesquisa e inovagdo ou extensao do campus, as evidéncias
mensais das atividades do projeto e/ou relatdrios parcial e final aprovados e assinados
pelo coordenador do projeto e de acordo com o cronograma e na forma especificada no

respectivo Edital;

IIT - Atualizar mensalmente o registro de frequéncia com a descricdo das atividades
realizadas; e

IV - Atualizar, ao menos a cada 6 meses, o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

CAPITULO IX
DA PERCEPCAO DAS BOLSAS

Art. 20 As bolsas serdo concedidas diretamente ao beneficiario, mediante a assinatura de
termo de compromisso em que constem os seus respectivos direitos e obrigagdes.



§ 1° A sele¢do dos beneficiarios das bolsas sera de responsabilidade dos setores de
pesquisa, inovacdo, extensdao e internacionalizagdo do IFRN, e as respectivas
bolsas somente poderdo ser concedidas apos o cadastro dos projetos e dos respectivos
bolsistas no Sistema Unificado de Administragcao Publica (SUAP).

§ 2°0 SUAP ¢ a ferramenta utilizada pelo IFRN para registro, acompanhamento,
avaliacdo e auxilio a prestagao de contas dos projetos e respectivas bolsas.

§ 3° Os critérios de selecao de bolsistas e dos projetos, a relacdo de beneficidrios, os
valores das bolsas e as respectivas regras da concessdo das bolsas serdo definidas em
Editais ou Chamadas Publicas, cabendo aos setores de fomento as providéncias relativas
a ampla divulgacdo dessas informagdes.

CAPITULO X
DO MONITORAMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS

Art. 21. O acompanhamento da execucdo dos planos de trabalho seréd realizado pelos
gestores de pesquisa e inovagdo ou de extensdao ou de internacionalizagao do campus,
observando o cronograma financeiro do respectivo Edital, por meio dos registros de
frequéncia mensal, relatorios parcial e final e/ou através de submissdo de evidéncias
mensais das atividades do projeto, devidamente apresentados pelos estudantes bolsistas e
pelo coordenador do projeto, conforme estabelecido em Edital.

Art. 22. Cabera ao coordenador do projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo ou
de extensdo e, solidariamente, aos pesquisadores ou extensionistas que integram a equipe,
a verificacdo das condigdes de regularidade dos bolsistas participantes do projeto,
obrigando-se a informar ao gestor de pesquisa e inovacdo ou de extensdo
do campus quaisquer ocorréncias, bem como a selecionar outros bolsistas para o
preenchimento de vagas.

Art. 23. Os beneficidrios das bolsas de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao
e de extensdo em andamento ficardo impedidos de receber a bolsa caso se afastem ou se
licenciem do IFRN, salvo em casos especificos formalmente justificados ao diretor-geral
do campus, a quem cabera analise e avaliacao da justificativa.

Art. 24. O bolsista devera apresentar ao IFRN, até no méximo 90 (noventa) dias apos do
término da vigéncia ou do cancelamento da bolsa, relatorio técnico das atividades
desenvolvidas, conforme o regulamento do programa/projeto/acao ao qual o beneficiario
estiver vinculado.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento do exposto no caput implicard na devolugdo
integral das bolsas concedidas ao erario, no caso dos beneficidrios referidos no Inciso I,
[T eIV do Art. 5°

Art. 25. O beneficidrio que ndo apresentar prestacao de contas prevista em Edital ou cuja
prestagdo de contas ndo seja aprovada pelo setor de pesquisa, inovagdo, extensao ou
internacionalizagdo do campus, sera considerado inadimplente e terd suspenso o



pagamento, bem como a concessdo de novas modalidades de apoio, sem prejuizo de
outras medidas de ordem legal, até que seja regularizada a pendéncia.

Art. 26. O ndo cumprimento dos requisitos e obrigacdes previstos nesta Resolugdo e nos
respectivos Editais impossibilitara a participagdo do beneficiario em novos Editais de
selecdo de programas dessa natureza por até dois (2) anos.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O beneficidrio de bolsas de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo, de extensao
ou intercambio fica ciente de que a concessao de bolsas pelo IFRN nao estabelece vinculo
empregaticio com a Institui¢ao.

Art. 28. Os casos omissos, ndo previstos nesta Resolucdo, serdo analisados e julgados
pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagao (PROPI), pela Pro-Reitoria de Extensdo
(PROEX) e pelo setor de Internacionalizagdo da Reitoria.

Art. 29. Ao IFRN se reserva o direito de solicitar ao beneficidrio de bolsas, a qualquer
momento, informacdes ou documentos adicionais que julgue necessarios.

Art. 30. Qualquer violagdo dos deveres previstos neste regulamento implicard a

instauragao de processo administrativo, respeitado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa, a fim de que sejam apuradas as responsabilidades legais.

ANEXO I - TABELA DE EQUIVALENCIA DE VALORES DAS BOLSAS

Bolsa Instituto Federal Bolsa CNPq Equivalente
Modalidade Modalidade Sigla | Nivel
Gestor de Programa ou Projeto Produtividade em DT 1A
Doutor Desenvolvimento Tecnologico e

Extensdo Inovadora
Gestor de Programa ou Projeto Produtividade em DT 1B
Mestre Desenvolvimento Tecnologico e

Extensdo Inovadora
Gestor de Programa ou Projeto Produtividade em DT 1C
Especialista Desenvolvimento Tecnologico e

Extensdo Inovadora




Gestor de Programa ou Projeto Produtividade em DT 1D
Graduado Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Coordenador de Programa ou Produtividade em DT 1A
Projeto Doutor Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Coordenador de Programa ou Produtividade em DT 1B
Projeto Mestre Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Coordenador de Programa ou Produtividade em DT 1C
Projeto Especialista Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Coordenador de Programa ou Produtividade em DT 1D
Projeto Graduado Desenvolvimento Tecnologico e
Extensao Inovadora
Pesquisador Doutor Produtividade em Pesquisa PQ 1A
Pesquisador Mestre Produtividade em Pesquisa PQ 1B
Pesquisador Especialista Produtividade em Pesquisa PQ 1C
Pesquisador Graduado Produtividade em Pesquisa PQ 1D
Extensionista Doutor Produtividade em DT 1A
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Extensionista Mestre Produtividade em DT 1B
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Extensionista Especialista Produtividade em DT 1B
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Extensionista Graduado Produtividade em DT 1C
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Extensionista Técnico Produtividade em DT 2
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Extensionista Produtividade em DT 2
Qualificado/Experiente Desenvolvimento Tecnologico e
Extensao Inovadora
Colaborador Externo Doutor Produtividade em DT 1A
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Colaborador Externo Mestre Produtividade em DT 1B
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensao Inovadora
Colaborador Externo Especialista | Produtividade em DT 1C
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Colaborador Externo Graduado Produtividade em DT 1D

Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora




Colaborador Externo Técnico Produtividade em DT |2
Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Colaborador Externo Produtividade em DT 2
Qualificado/Experiente Desenvolvimento Tecnologico e
Extensdo Inovadora
Estudante Doutorando Doutorado-GM GD | GD
Estudante Mestrando Mestrado-GM GM |GM
Estudante de P6s-GraduacaoLato | Mestrado-GM GM |GM
Sensu
Estudante Graduando Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Estudante de Curso Técnico Apoio Técnico a Pesquisa NM | NM
Estudante de Curso FIC Apoio Técnico a Pesquisa NM | NM
Intercambista profissional doutor | Pesquisador visitante especial PVE | PVE
Intercambista profissional mestre | Atracao de jovens talentos BJT | BJT
11
Intercambista profissional Pesquisador visitante BJT | BJTI
especialista
Intercambista profissional Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
graduado
Intercambista profissional técnico | Apoio Técnico a Pesquisa NM |NM
de nivel médio
Intercambista profissional Apoio Técnico a Pesquisa NM | NM
qualificado/experiente
Intercambista estudante Doutorado Sanduiche GD |GD
doutorando
Intercambista estudante Mestrado Sanduiche GM |GM
mestrando
Intercambista estudante Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
graduando
Intercambista estudante de curso | Apoio Técnico a Pesquisa NM |NM
técnico
Intercambista estudante de curso | Apoio Técnico a Pesquisa NM | NM
FIC
Intercambista no exterior Estagio Sénior ESN | ESN
profissional doutor
Intercambista no exterior Desenvolvimento Tecnologico DES | DES
profissional mestre
Intercambista no exterior Desenvolvimento Tecnologico DEJ | DEJ
profissional especialista
Intercambista no exterior Graduacao Sanduiche SWG | SWG
profissional graduado
Intercambista no exterior "Curso técnico Sanduiche" CTS | CTS
profissional técnico de nivel
médio
Intercambista no exterior Desenvolvimento Tecnologico DEJ | DEJ

profissional
qualificado/experiente




Intercambista no exterior Estagio Sénior ESN | ESN
estudante doutorando

Intercambista no exterior Desenvolvimento Tecnologico DES | DES
estudante mestrando

Intercambista no exterior Desenvolvimento Tecnologico DEJ | DEJ
estudante graduando

Intercambista no exterior "Curso técnico Sanduiche" CTS | CTS

estudante de curso técnico
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