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EDITAL N2 88/2026 - DG/MO/RE/IFRN 21 de maio de 2026

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS DE APOIO TECNICO — NEABI IFRN/MO

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS MOSSORO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Portaria n?
1228/2026 — Reitoria/IFRN, de 11 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido, em 12 de maio
de 2026, e de acordo com o que disciplina a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, torna publico, por
meio do presente Edital, a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo do Nucleo de Estudos Afro-
brasileiros e Indigenas do IFRN Campus Mossoré (NEABI IFRM/MO) para o ano letivo de 2026. O processo
seletivo destina-se exclusivamente a estudantes negros, indigenas ou quilombolas, matriculados em cursos
regulares do IFRN Campus Mossord, Sera destinado R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais) para
fortalecimento dos Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), por meio de uma 01 bolsa
distribuida em 8 meses, totalizando R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais para estudante selecionado no
processo.

DAS BOLSAS DE APOIO TECNICO AO NEABIS

A concessao de bolsas a estudantes no IFRN obedece a regulamentagdes institucional e nacional, a saber:
a Resolugdo n2 31, de 12 de junho de 2017, do Conselho Superior , que aprova a Politica de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, de Inovacdo e Empreendedorismo no ambito do IFRN; a
Resolugdo n? 15, de 27 de margo de 2019, do Conselho Superior, que regulamenta a concessao de bolsas
de pesquisa, desenvolvimento e inovac¢do, de extensdo e de intercdmbio no ambito do IFRN, e a Portaria
n2 512, de 13 de junho de 2022, da Secretaria de Educag¢do Profissional e Tecnolédgica do Ministério da
Educagdo, que regulamenta o disposto no § 62 do art. 52 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
para disciplinar o processo de concessdo de bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovacdo e de
intercambio pelos Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia. O objetivo é selecionar
estudantes negros, indigenas ou quilombolas para atuar como bolsistas no fortalecimento dos NEABIs em
cada campus do IFRN. A referida bolsa ainda tem como objetivos apoiar a¢Ges de ensino, pesquisa e
extensdo em atendimento as demandas do NEABI IFRN Campus Mossord; Atrair estudantes negros,
pardos e indigenas que colaborem com o desenvolvimento institucional em uma perspectiva antirracista;
ampliar aspectos da formagdo integral dos estudantes atendendo as leis 10.639/2003 e a 11.645/2008 e
Contribuir com a permanéncia e o éxito dos estudantes negros, indigenas e quilombolas.

1.SAO ATRIBUIC@ES DOS ESTUDANTES BOLSISTAS DE APOIO TECNICO:
1.1 Cumprir carga horaria de 3 (trés) horas didrias e 15 (quinze) horas semanais de trabalho;

1.2. Reunir-se semanalmente com o coordenador setor, a fim de alinhar o plano de trabalho e receber as
orientagdes necessdrias para o suporte aos estudantes atendidos;

1.3 Realizar o acolhimento e atendimento aos alunos e familiares que buscarem o setor, garantindo o
registro sistematico desses atendimentos e atividades repassando as informagGes para os profissionais.

1.4. Zelar pelos recursos e espagos fisicos do nucleo, o que inclui a organizagdo de materiais didaticos e a
manutencdo da Sala de Acolhimento.

1.5. Manter total sigilo e ética profissional em relagdo as informagGes e condigdes dos estudantes
acolhidos pelo setor, respeitando a privacidade e a dignidade de cada individuo.

1.6. Ter conhecimento de Informatica Basica e uso de midias sociais.



1.7. Executar outras tarefas correlatas, voltadas para organiza¢do de eventos e execu¢do de projetos
ligados ao setor e ou a critério da Coordenacgdo do Nucleo e/ou do professores-orientadores do setor.

1.8 Outras atividades inerentes ao setor.
2. REQUISITOS DESEJAVEIS

2.1. Atendimento ao Publico: Capacidade de acolhimento e comunica¢do clara para lidar com
estudantes, pais e servidores.

2.2. Sensibilidade e empatia: Interesse pela pauta étnico-racial

2.3. Discri¢do e ética: Entendimento sobre a importancia do sigilo em relagdo aos dados e as situagbes
conduzidas e/ou acompanhados pelo Ndcleo.

2.4. Organizagdo: Capacidade de auxiliar na gestdo de documentos, na manutengao do espaco fisico do
setor e na organizagdo de atividades desenvolvidas pelo nicleo em espagos fisicos e virtuais;

2.5. Ter participado de eventos ou cursos voltados para RelagGes Etnico-Raciais e/ou Direitos Humanos.
2.6. Proatividade na resolucdo de problemas cotidianos.
3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscriges serdao realizadas via formulario do google link
https://forms.gle/WzFDji2wePozAuG8A. no periodo de 21 a 23 de Maio de 2026.

3.2. Poderao se inscrever todos os estudantes regularmente matriculados no semestre 2026.1 nos cursos
técnicos e do ensino superior, que sejam autodeclarados negros com atividades desenvolvidas na
temadtica étnico-racial, indigenas ou quilombolas.

3.2.1 Os estudantes ndo podem ter vinculo com outra instituicdo de ensino, ter vinculo empregaticio e
acumular qualquer modalidade de bolsa ou atividade remunerada.

3.3. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar ao formuldrio de inscricdo uma cdpia do Histérico
Escolar simples ou declaragdo de vinculo, carta de intencdo e documentos comprobatdrios das atividades
apresentadas no item 2.5.

4. DAS VAGAS

4.1 O preenchimento das vagas sera realizado por ordem de classificagdo do processo seletivo e serdo
classificados como suplentes os demais candidatos aprovados, obedecendo a ordem de classificacdo.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A primeira etapa consistird na andlise da carta de intengdo para pontuacdo e classificagdo, bem como
a verificagdo de Engajamento Institucional. Sera averiguada a participag¢do prévia do candidato em
atividades, eventos ou projetos realizados pelo NEABI, NEGEDI e Nucleos Correlatos. Este critério serve
como pontuacgdo adicional para identificar alunos ja sensibilizados com a tematica étnico-racial. Para a
atribuicdo desse conjunto de analise sera atribuido nota de 0 a 100, sendo classificatéria para a etapa
seguinte. Serdo classificados para a segunda etapa os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
60 (sessenta), até limite de cinco vezes o nimero de vagas disponiveis, averiguado a sua participa¢do em
atividades realizadas pelo referido NEABI IFRN Campus Mossord.

5.2. Segunda etapa: Entrevista. A segunda etapa consistird em uma Entrevista, de carater classificatdrio, a
qual sera atribuida nota de 0 a 100. Na entrevista, serdo avaliados: Engajamento, Conhecimento e
Vivéncias sobre a tematica Etnico- racial; Habilidade de comunica¢io e atendimento ao publico;
Conhecimentos bdasicos de informatica e utilizagdo de midias sociais (essenciais para o setor); Perfil de
empatia, ética e compromisso com o sigilo das informagGes dos estudantes atendidos e respeito a
diversidade. A entrevista serd conduzida pela coordenagdo do NEABI/MO Em caso de empate, terd
preferéncia o candidato que tenha desenvolvidos atividades ja realizadas anteriormente pelo NEABI e
enviadas durante a inscrigdo (sendo vedado o envio posterior a inscri¢do).

6. RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso podera fazé-lo até quarenta e oito horas, contadas a partir
da divulgagdo dos resultados que serdo feitos via email disponibilizado no ato da inscricdo e nas redes
sociais do NEABI/MO, observando os seguintes procedimentos: Preencher integralmente o formulério
disponiblizado no link https://forms.gle/UZhysNisutn5P2Ws5 Se houver alteragdo na analise dos critérios,



esta valera para todos os candidatos, independentemente de haverem interposto recurso. Ndo serdo
aceitos recursos relativos a preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto do formulario de
inscrigdo. Em hipdtese alguma, sera aceita revisdo de recurso.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os resultados das etapas do processo serdo divulgados no www.ifrn.edu.br/mossoro e nas redes sociais
do NEABI IFRN Campus Mossoré

7.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo total e incondicional das normas e instrugGes
constantes neste Edital.

7.2 Sera desclassificado o candidato que faltar a alguma das etapas do processo seletivo, bem como
aquele que agir em desacordo com o Regime Disciplinar do Corpo Discente do IFRN.

7.3. Sera desligado da bolsa a qualquer tempo, o candidato que apresentar informagoes
comprovadamente falsas, sem prejuizo das sang¢des disciplinares aplicaveis ao caso.

7.4 0O aluno bolsista de outro programa de bolsa institucional que seja aprovado no processo seletivo
disciplinado pelo presente Edital devera fazer opgao por uma das bolsas.

7.5 O valor da bolsa sera de RS 3.200,00 pagos em 8 parcelas mensais de RS 400,00 (quatrocentos reais).

7.6 O aluno participante ndo podera ter reprovagao durante a vigéncia da bolsa, sob pena de
desligamento do programa. Os casos ndao previstos neste Edital serdo analisados pela Comissdo de
Selegdo do Processo. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em
contrario.

HELIO HENRIQUE CUNHA PINHEIRO
Diretor-Geral
(Portaria n® 2.304/2024 - RE/IFRN, de 23/12/2024, publicada no DOU de 24/12/2024)



ANEXO I: CRONOGRAMA DE EVENTOS

Data Evento
Inscrigbes 21 a 23 de Maio de 2026
Divulgagao da lista de inscritos 25 de Maio de 2026
Homologacao das inscri¢goes 26 de Maio de 2026
Interposigao de recursos das inscrigoes até as 18h de 27/05/2026 apenas por

meio do link disponibilizado

Resultado da primeira etapa 28 de Maio de 2026
Realizagdo da entrevista 01 de junho de 2026
Resultado parcial 03 de Junho de 2026
Interposigéo de recursos até as 18h de 04 de Junho apenas por|
meio do link disponibilizado
Resultado final 05 de Junho de 2026
Inicio dos trabalhos 08 de Junho de 2026
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