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16 de abril de 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO

O Diretor-Geral do Campus Sdo Paulo do Potengi do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Norte, usando das atribui¢cdes que lhe confere a Portaria n® 1630/2023-RE/IFRN, de 27 de
setembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 29 de setembro de 2023,, e de acordo com a Resolugao
18/2021 CONSUP/IFRN, em conformidade com o que disciplinam a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 ¢
Instrugdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019 da Secretaria de Gestdo ¢ Desempenho de Pessoal da
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia, de 17 de dezembro
de 2019, observadas ainda as disposi¢des da Orientagdo Normativa 01/2020-DIGPE/RE/IFRN, no ambito do IFRN,
torna publica as inscri¢des para a selecdo de estagiarios regularmente matriculado em cursos de nivel superior ou

técnico, conforme as disposigdes a seguir:

1. OBJETIVOS

1.1 O estagio, desenvolvido no ambito do IFRN - Campus Sdo Paulo do Potengi, objetiva proporcionar aos

estudantes, regularmente matriculados em cursos de nivel superior, a oportunidade de realizagdo de exercicio

laboral remunerado, observada a disponibilidade or¢camentaria para a concessdo de bolsas, visando ao

aprendizado e ao complemento da formagao académica.

1.2 Este edital visa a selecdo de estudantes tendo em vista a natureza das atividades a serem realizadas, que

serdo desenvolvidas pelos estagidrios na Diretoria Académica do Campus (DIAC/SPP) vinculada a

Diregdo Geral no ambito do Campus Sdo Paulo do Potengi

1.3 A seleg@o destina-se ao preenchimento de vagas de estagiarios conforme informagdes contidas no quadro a

seguir:
QUADRO 1 - DAS VAGAS, PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES
SETOR ) s .
VAGAS PRE-REQUISITOS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO
DEMANDANTE

[Estar regularmente matriculado (a) e cursando Licenciatura

lem Pedagogia, do 2° ao 6° periodo, se a duragdo total d

curso for de 8 semestres (4 anos);

Apoio na organiza¢do de rotinas administrativas do setor;
Apoio na escritura de atas e registros de atendimentos;
Apoio nas Reunides Pedagogicas;
Apoio nos Conselhos de Classe;
Apoio nas Reunides de Pais;
Apoio na avaliagdo das atividades didatico-pedagogica do corpo docente;

Apoio na triagem e encaminhamentos aos servigos de aten¢do ao aluno;

Apoio no atendimento individualizado ao aluno, pais e professores;



. 01 ) ) )
DIAC/SPP ®  Apoio no acompanhamento da frequéncia e rendimento dos estudantes;

Estar regularmente matriculado (a) e cursando Licenciatural
®  Apoio no estabelecimento de contato com a familia;
lem Pedagogia do 2° ao 8° periodo, se a duragdo total ds
. ® Apoio na orientagio com relagdo as normas da Organizagdo Didatica e outros
curso for de 10 semestres (5 anos).

regulamentos do IFRN;
® Apoio na identificacio de estudantes com dificuldades de aprendizagem e ou
problemas de outra natureza;

®  Apoio nos canais de atendimento do setor pedagdgico, tais como: e-mail, telefone,

WhatsApp e sistema SUAP.

2. HORARIO, CARGA-HORARIA SEMANAL E REMUNERACAO

2.1 O processo seletivo compreendera 01 vagas para estagiarios, conforme Quadro 1, compreendendo as

especificagdes contidas a seguir:

QUADRO 2 — DOS HORARIOS, CARGA-HORARIA SEMANAL E REMUNERACAO

Area/Vaga do Estagio

Vaga Setor da Vaga Horario Carga Horaria Valor total da Bolsa

01 DIAC/SPP 13h as 17h 20h RS 787,98

Inclui Aux. Transporte no valor de R$ 10,00 por dia efetivamente estagiado.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 17 a 28 de abril de 2026 (até as 15h), por meio do Link para
inscri¢do.

3.2 Para deferimento da inscricéo, os candidatos deverdo encaminhar, no periodo de 17 a 28 de abril de 2026 (até
as 15h), os documentos obrigatorios — escaneados — listados abaixo, para o e-mail cogpe.spp@ifrn.edu.br. O titulo
do e-mail deve conter o NOME COMPLETO DO CANDIDATO E A VAGA PRETENDIDA.

I. Declaragao que comprove a matricula regular no curso;

II. Historico académico/escolar atualizado dos periodos cursados;
III. Documento de identificagdo com foto.

IV. Curriculum, com documentos comprobatorios.

3.3 Os documentos descritos no item 3.2 devem ser enviados no formato .pdf e juntes, ndo poderdo exceder
10MB. A ndo inclusdo desses documentos desclassifica o candidato, mesmo que ele tenha feito sua inscri¢do no

link que consta no item 3.1.

3.4 A lista das inscrigdoes deferidas, o local e o horario das entrevistas, segundo o que consta no item 3.2, sera
divulgada até as 23h59min do dia 30 de abril de 2026 no site do [IFRN/Sao Paulo do Potengi, contendo a relagéo

dos candidatos habilitados para a entrevista.

3.5 Sera divulgado no site do IFRN/Sdo Paulo do Potengi, relagdo nominal com as datas e os horarios

das entrevistas dos candidatos habilitados.

3.6 O resultado final sera publicado no dia util seguinte a finaliza¢ao das entrevistas.

4. DA COMISSAO DE SELECAO, ETAPAS, CLASSIFICACAO E CONTRATACAO

4.1 O processo seletivo sera regido por este edital e sera coordenado pela equipe da Gestdo de Pessoas do Campus



Sdo Paulo do Potengi, com o apoio dos setores vinculados ao processo seletivo.
4.2 A selegdo acontecera em duas etapas, especificadas nos quadros a seguir:

QUADRO 2 - ETAPAS PARA SELECAO

Ordem Etapa Critério de Analise Pontuacao Datas previstas
10 pontos por
Experiéncia na area (com semestre, até o
comprovacao) maximo de
Analise 40 pontos.
01 . De 17 a28/04/2026
curricular 05 pontos por
Producdo académico-cientifica prf)d.u gao, ate 0
maximo de
10 pontos.
- Clareza na argumentagdo ¢
descrigdo do que pretende
desenvolver nas atividades do A definir. Serd divulgada
02 Entrevista |estagio; Até 50 pontos. [no Site do IFRN/Sdo
- Conhecimento técnico; Paulo do Potengi.

- Disponibilidade para atuar no

horario previsto para o estagio.
TOTAL| 100 pontos (somatério de pontuacio)

I. A anélise curricular e as entrevistas ocorrerdo no Campus Sao Paulo do Potengi do IFRN; O horario da entrevista

individual sera divulgado no site do IFRN/Sao Paulo do Potengi apds a homologacdo das inscrigdes;

II. O candidato devera comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 15 minutos, ndo sendo

admitido ultrapassar o horario previsto.

II1. O candidato que ndo comparecer a entrevista no horario estabelecido estara automaticamente desclassificado.
IV. A classifica¢do dos candidatos ocorrera pela obtengdo da maior pontuago.

V. Em caso de empate, a idade do candidato sera o critério de desempate (maior idade).

VI. Além do preenchimento das vagas previstas, o processo seletivo permitira a formagdo de cadastro de reserva.
VII. O cadastro de reserva observara a ordem de classificacdo dos candidatos.

VIII. O estagio ndo gerard vinculo empregaticio entre o estagiario e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia — IFRN, nos termos da Lei 11.788, de 2008.

IX. A duragdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de

deficiéncia, conforme previsto na Lei 11.788, de 2008.

5.DA CONTRATACAO

5.1. A contratagdo ocorrerd mediante a finalizagdo dos tramites legais no ambito da institui¢ao.
5.2. Ocorrera desligamento do estagiario:

1. Automaticamente, ao término do estagio.

II. A qualquer tempo, no interesse e conveniéncia do IFRN;

III. Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estdgio, quando comprovada o
rendimento ndo satisfatorio do estagiario;

IV. A pedido do estagiario;

V. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do
Termo de Compromisso;

VI. Com o ndo comparecimento, sem motivado justificado, por mais de 5 (cinco) dias consecutivos;

VII. Em virtude de interrup¢do do curso na instituicdo de ensino a que esta vinculado o estagiario;

VIII. Em razdo de conduta incompativel com a exigida pela Administragdo Publica.

6. ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

6.1. A orientagdo e acompanhamento do estagiario, no exercicio de suas func¢des estard sob a responsabilidade das



Coordenagdes e/ou Diretorias do Campus Sdo Paulo do Potengi em que esteja sendo desenvolvido o estagio.

7.DO RESULTADO

7.1. O resultado final serd publicado no dia 1til seguinte a finalizagdo das entrevistas, conforme cronograma de
entrevista a ser divulgado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo esse prazo ser prorrogado uma vez e por igual periodo.

8.2. E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os editais complementares referentes
ao Processo de Seleco de Estagiarios que sejam publicados no site do IFRN/Sao Paulo do Potengi.

8.3. O inicio do estagio ficara condicionado aos tramites institucionais para tal procedimento.

8.4. A classificagdo da selegdo dos estagiarios néo assegura ao candidato o direito de ingresso na vaga, mas apenas
a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificacdo;

8.5. O ato de ingresso ficara condicionado a observancia das disposicdes legais pertinentes, bem como ao interesse,
juizo e conveniéncia da Dire¢do-Geral do Campus Sao Paulo do Potengi.

8.6. Nao serdo aceitas as inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo e em lugar diferente do estabelecido
neste Edital.

8.7. Os casos omissos serdo julgados pela comissdo de selegao do estagio.

8.8. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Carlos Henrique Bezerra de Oliveira
Diretor-Geral do Campus Sdo Paulo do Potengi
(Portaria n2 2.304/2024-RE/IFRN, de 23/12/2024, publicada no DOU de 24/12/2024)
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https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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