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EDITAL GERAL - PROJETOS DE ENSINO COM FOMENTO INSTITUCIONAL
ESTRATEGIAS ALTERNATIVAS AO USO DO CELULAR - 2026

A Pré-Reitora de Ensino do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN),
no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria n2 1025/2023-RE/IFRN, torna publica a abertura do Edital
Geral de Projetos de Ensino com Fomento Institucional — Estratégias alternativas ao uso do celular, para
execuc¢do no ano de 2026.

1. DAS DEFINICOES E DIRETRIZES

1.1 Os Projetos de Ensino seguem o Regulamento dos Programas e Projetos de Ensino aprovado ad referendum
por meio da Delibera¢gdo n2 07/2026-CONSEPEX/IFRN, de 19 de fevereiro de 2026.

1.2 Consideram-se Projetos de Ensino as atividades, de cardter temporario ou permanente, elaboradas e
propostas por um ou mais docentes e técnicos-administrativos do IFRN, com vistas ao aprimoramento dos
processos de ensino-aprendizagem nos cursos técnicos, de graduacdo e pds-graduacdo /ato sensuda
Instituicdo, bem como a promogdo da permanéncia e do éxito dos discentes, especialmente por meio de acbes
voltadas a reducdo da evasdo e da retencdo.

1.3 Os Projetos de Ensino destinam-se, preferencialmente, a comunidade interna do IFRN (servidores e
discentes), sendo obrigatdria a participacdo destes como publico beneficidrio.

1.4 S3o objetivos dos Projetos de Ensino:

a) fortalecer praticas pedagdgicas que contribuam para a permanéncia e o éxito dos discentes nos cursos
regulares técnicos, de graduagdo pds-graduacdo /ato sensu do IFRN;

b) contribuir para o aprimoramento e a qualidade dos cursos técnicos, de graduagdo pdés-graduagdo /ato sensu;
¢) impulsionar o desenvolvimento de atividades de ensino articuladas a pesquisa, a extensdo e a
internacionalizacdo;

d) estimular praticas que ampliem os conhecimentos e vivéncias dos discentes além do previsto nos Projetos
Pedagdgicos de Curso;

e) promover o intercambio entre discentes e servidores dos diferentes cursos técnicos, de graduagdo e de pds-
graduagdo, em praticas multidisciplinares no ambito institucional;

f) proporcionar experiéncias curriculares compativeis com temas e cendrios socioculturais relevantes;

g) fomentar atividades em consondncia com os anseios e necessidades dos Nucleos de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI),
dos Nucleos de Educacdo em Género e Diversidade (NUGEDI) e dos Nucleos de Estudos da Educagdo de Jovens
e Adultos Integrada a Educagdo Profissional e Tecnolégica (NUEJA-EPT)

1.5 S3o objetivos especificos do Edital Estratégias Alternativas ao Uso do Celular no Intervalo:

a) oferecer alternativas criativas e atraentes ao uso do celular durante os momentos de intervalo (turnos
matutino e vespertino), de modo a criar um espago de interagdo social, desenvolvimento de habilidades e
beme-estar fisico e mental, promovendo a desconexao digital voluntdria e consciente;

b) implementar e disponibilizar um conjunto de atividades ludicas e/ou esportivas como alternativas concretas
ao uso do celular durante os intervalos (turnos matutino e vespertino);

c) promover a interagdo social e a comunicagdo presencial entre os estudantes, reduzindo o isolamento
individual causado pelo uso de smartphones;

d) estimular o desenvolvimento de habilidades cognitivas (raciocinio légico, criatividade), artisticas e de



comunicagao, por meio da participa¢do ativa nas atividades propostas;

e) contribuir para o bem-estar fisico e mental dos estudantes, incentivando o movimento e oferecendo um
ambiente de relaxamento e desconexdo das telas;

f) fomentar a autonomia dos estudantes, incentivando-os a se tornarem protagonistas na organizagdo e gestdo
das atividades;

g) conscientizar a comunidade escolar (estudantes, professores e pais) sobre a importancia de momentos de
desconexdo digital, promovendo uma relagdao mais equilibrada e saudavel com a tecnologia.

2. DOS TIPOS DE PROJETOS

2.1 As propostas deverdao enquadrar-se em um dos tipos de Projetos de Ensino previstos no Quadro 1.

Quadro 1 —Tipos de Projetos de Ensino
N2 TIPO DESCRIGCAO

AcOes direcionadas ao desenvolvimento de estratégias para
auxiliarem os alunos a terem alternativas diversas ao uso do

Acgdes de ensino e celular nos momentos de intervalo (dos turnos matutino e
intervencdo pedagdgica |vespertino), por meio de jogos pedagdgicos e ludicos, rodas
de leitura, jornal mural, radio escolar, atividades artisticas,
culturais e esportivas, entre outros.

Eventos vinculados ao  |[Ciclo de palestras, oficinas, debates, eventos artisticos,
Ensino culturais e esportivos, entre outros.

2.2 A submissdo, selegdo e classificagdo de Projetos de Ensino devem contemplar a¢ées que contribuam para a
permanéncia e o éxito dos discentes do Ensino Médio Integrado dos turnos matutino e vespertino.

3. DO CRONOGRAMA E DAS RESPONSABILIDADES

3.1 A execugdo do presente Edital ocorrerd em colaboragdo entre a PROEN e os campi, conforme cronograma
apresentado no Quadro 2 a seguir.

Quadro 2 — Cronograma

Atividade Responsavel Data

Langamento do Edital Geral de Projetos

de Ensino com Fomento Institucional PROEN 26/03/2026

Lancamento do Edital Especifico de

; . Direcdo Geral (DG) de| Entre 26/03/2026 e
Projetos de Ensino com Fomento Ires (bG) /03/

. cada campus 30/03/2026
Instituciona
Inscrigbes e finalizagdes das propostas coordenadores de Data definida no
no SUAP, pelos coordenadores de roietos Edital Especifico de
projeto pro] cada campus
Periodo de execugdo dos projetos nos| Coordenadores de De 04/05/2026 a
campi projeto 22/07/2026
Perllodo maximo para finalizacdo dos Coordena.ldores de 31/08/2026
projetos no SUAP projeto

3.2 O Edital Especifico de Projetos de Ensino do campus devera conter:

a) a organizagcdo e a distribuicdo do quantitativo de bolsas e de projetos a serem apoiados (inclusive os
autofomentados);

b) as regras e os prazos especificos para elaboracdo, envio e selegdo de projetos, contemplando:

. periodo de inscrigdes das propostas no SUAP pelos coordenadores de projeto;

. pré-selecdo dos projetos pela CAAPEN;

. designacdo de avaliadores externos ao campus pela CAAPEN;

. avaliagdo das propostas de projetos de ensino pelos avaliadores externos;

. divulgacdo, pela CAAPEN, do resultado preliminar da sele¢do no SUAP;

. interposicdo de recurso referente ao resultado preliminar no SUAP pelos coordenadores de projeto;

. andlise dos recursos interpostos pela CAAPEN;

. divulgagdo do resultado final da selecdo pela CAAPEN, por meio de edital de homologacdo da Dire¢do Geral
do campus, constando o periodo de execugdo, o quantitativo de bolsas e bolsistas e o periodo de vigéncia e de
prestacdo de contas de cada projeto aprovado;

9. selegdo de bolsistas pelos coordenadores de projeto.
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3.3 Cabera a Assessoria de Projetos de Ensino (ASPEN) coordenar o processo de sele¢do dos Projetos de Ensino
no ambito do campus.



3.4 Caberd a Comissdo Permanente de Avaliagdo e Acompanhamento dos Projetos de Ensino (CAAPEN)
coordenar, no ambito do campus, o processo de avaliagdo das propostas de Projetos de Ensino.

3.5 Caberd aos avaliadores externos, designados pela CAAPEN para cada tipo e/ou area de projeto, avaliar as
propostas submetidas e emitir parecer e pontuacdo final.

3.6 Cabera aos coordenadores dos projetos selecionados coordenar as agdes da equipe de trabalho; conduzir o
tramite de inicio, execu¢do e encerramento do projeto; realizar processos avaliaOvos; e executar outras
aOvidades inerentes ao projeto.

3.7 Cada projeto selecionado poderd contar com até dois estudantes bolsistas, com a finalidade de que as
atividades previstas sejam realizadas nos turnos matutino e vespertino.

4. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

4.1 O apoio financeiro deste Edital estd contemplado no orgamento do IFRN, conforme o planejamento do
Ensino para o exercicio de 2026.

4.2 Serdo concedidas bolsas de ensino a estudantes de cursos técnicos ou de graduagdo para a execugdo dos
projetos durante o exercicio de 2026, conforme apresentado no Quadro 3.

Quadro 3 — Apoio financeiro

Origem de recurso Natureza de despesa Modalidade | Valor mensal

EN.2994.231802.3 - A¢Oes de ensino 339018 - Auxilio

com recursos de assisténcia i . Bolsa de Ensino| RS 400,00
. Financeiro a Estudantes
estudantil

4.3 O pagamento da bolsa ao estudante serd realizado somente apds a validagdo da frequéncia do bolsista no
SUAP e do registro das atividades previstas para o més corrente.

4.4 Os recursos referentes as bolsas de ensino serdo descentralizados para cada campus apds o inicio da
execuc¢do do projeto.

4.5 Os Projetos de Ensino selecionados obedecerdo ao limite maximo de bolsas com recursos sistémicos,
conforme o Quadro 4, podendo ser acrescidos de recursos especificos dos campi, conforme Plano de
Atividades 2026 do IFRN.

Quadro 4 — Limite de bolsas concedidas por campus com recursos sistémicos

Unidade Total de To.talnen'.\ recursos
bolsas sistémicos (RS)

Apodi 6 2.400,00
Caico 6 2.400,00
Canguaretama 6 2.400,00
Ceara- Mirim 6 2.400,00
Currais Novos 6 2.400,00
Ipanguacu 6 2.400,00
Jodo Camara 6 2.400,00
Jucurutu 6 2.400,00
Lajes 6 2.400,00
Macau 6 2.400,00
Mossoré 6 2.400,00
Natal- Central 12 4.800,00
Natal- Centro Histdrico 6 2.400,00
Natal- Zona Leste 6 2.400,00
Natal- Zona Norte 6 2.400,00
Nova Cruz 6 2.400,00
Parelhas 6 2.400,00
Parnamirim 6 2.400,00
Pau dos Ferros 6 2.400,00
Santa Cruz 6 2.400,00
S3o Gongalo do Amarante 6 2.400,00




Sao Paulo do Potengi 6 2.400,00
Total 138 55.200,00

4.6 A organizagdo e a distribuicdo do quantitativo de bolsas por Projeto de Ensino serdo definidas no edital
especifico do campus.

4.7 Havendo saldo do edital especifico do campus, a Diregdo-Geral redirecionara o recurso para agdes do
Ensino.

5. DOS INTEGRANTES E DA COORDENAGAO DE EQUIPES

5.1 Poderao integrar as equipes de Projeto de Ensino do IFRN:

I. docentes efetivos pertencentes ao quadro permanente do IFRN;

. técnicos-administrativos com, no minimo, diploma de nivel médio, pertencentes ao quadro permanente do
IFRN;

lll. docentes na condi¢do de professor visitante ou substituto, contratados por periodo compativel com a
execuc¢ao do projeto;

IV. estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia;

V. estagiarios contratados por periodo compativel com a execugdo do projeto; e

VI. colaboradores internos e externos.

5.2 Estdo aptos a submeter propostas como coordenador do projeto:
a) os integrantes previstos nos incisos | e lll;
b) os integrantes do inciso Il, desde que possuam ensino superior com formacgdo pedagogica comprovada.

5.3 Somente poderdo ser contemplados com Bolsas de Ensino os integrantes previstos no inciso IV do caput.

5.4 Cada servidor podera desenvolver até dois projetos na condi¢do de coordenador, ndo estando impedido de
participar como membro da equipe de outros projetos, desde que disponha de carga hordria compativel.

5.5 A participacdo de docentes (efetivos, visitantes e substitutos), técnicos-administrativos, estagiarios e
colaboradores externos deve privilegiar a drea de atuag¢do ou formacdo do profissional.

6. DA PARTICIPAGAO DE SERVIDORES DOCENTES E TECNICOS-ADMINISTRATIVOS, PROFESSORES VISITANTES E
PROFESSORES SUBSTITUTOS

6.1 Os integrantes das categorias docente (efetivos, visitantes e substitutos) ou técnico-administrativo ndo
poderdo estar afastados das atividades académicas e/ou administrativas do IFRN durante a vigéncia do Projeto
de Ensino, incluindo afastamentos para capacitacdo, licencas e outros previstos na Lei n2 8.112, de 1990 (texto
consolidado).

6.2 Os integrantes das categorias docente e técnico-administrativo, com anuéncia da chefia imediata, poderao
destinar carga horaria ao Projeto de Ensino, sem prejuizo de suas atividades académicas e/ou administrativas
regulares no ambito do IFRN. As atividades devem ser desenvolvidas dentro do horario de trabalho.

6.3 A carga hordria maxima destinada a Projetos de Ensino pelos servidores docentes é definida na
Regulamentacdo de Atividades Docentes, aprovada pelo Conselho Superior (CONSUP), sendo aplicavel também
aos técnicos-administrativos.

6.4 Os integrantes da categoria docente (efetivos, visitantes e substitutos) deverdo registrar, na aba “Equipe” e
no Plano Individual de Trabalho, as respectivas cargas horarias destinadas ao Projeto de Ensino, respeitando o
valor maximo previsto na Regulamentacdo das Atividades Docentes do IFRN vigente.

6.5 Os integrantes da categoria técnico-administrativa, com anuéncia da chefia imediata, deverdo registrar, na
aba “Equipe”, as respectivas cargas horarias destinadas ao Projeto de Ensino, respeitando os limites de seis (6)
horas-reldgio semanais para o coordenador e trés (3) horas-reldgio semanais para membros.

7. DA PARTICIPACAO DE ESTUDANTES
7.1 O projeto podera contar com estudantes bolsistas e ndo bolsistas (voluntarios).

7.2 Sao critérios e condigOes para sele¢do de estudante bolsista:

a) possuir matricula ativa e frequéncia superior a 75% em cursos de tecnologia ou engenharia;

b) comprovar desempenho académico satisfatério, por meio de boletim e/ou histérico escolar;

c) integrar, prioritariamente, a listagem de estudantes em vulnerabilidade social, conforme analise
socioecondmica institucional, ou, inexistindo estudantes inscritos nessa condi¢do, dispor de outros perfis



socioecondmicos;
d) ndo possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficidrio de outro tipo de bolsa do IFRN ou de qualquer outra
instituicdo durante a execu¢do do projeto.

7.3 E condi¢do para selecdo de estudante voluntario possuir matricula ativa e frequéncia superior a 75%.

7.4 Caso ndo seja possivel a indicagdo de estudante bolsista a partir da listagem prevista na alinea c do item
5.11, competirad ao(a) coordenador(a) do projeto realizar processo seletivo amplo, preferencialmente por meio
de edital, chamada publica ou instrumentos afins, garantindo ampla divulgacdo dos critérios e priorizando o
desempenho académico e a natureza da atividade prevista no projeto.

7.5 Estudantes bolsistas e/ou voluntéarios poderdo ser inseridos na equipe antes ou apds a aprovagdo do
projeto.

7.6 Os estudantes deverdo dedicar as atividades do projeto carga horaria semanal:
a) de 20 (vinte) horas, no caso de bolsistas;
b) definida em conjunto com o coordenador, no caso de voluntarios, ndo podendo exceder 20 (vinte) horas.

7.7 A carga hordria das atividades destinadas ao Projeto de Ensino poderd ser contabilizada para fins de
cumprimento da carga horaria de Pratica Profissional do estudante.

7.8 Os estudantes participantes do projeto deverdo preencher, no SUAP, o registro de frequéncia/atividade
diaria, com descrigdo sucinta da execugao do plano de trabalho.

7.9 A frequéncia e as atividades desenvolvidas pelos estudantes deverdo ser validadas pelo coordenador do
projeto.

7.10 Todos os estudantes participantes do projeto deverao assinar, eletronicamente, o termo de compromisso
no SUAP, apds sua insercdao na equipe.

8. DA PARTICIPACAO DE ESTAGIARIOS E DE COLABORADORES EXTERNOS

8.1 Os estagiarios e colaboradores externos deverdo ter plano de trabalho aprovado pelo coordenador do
projeto e dedicar, no minimo, 2 (duas) horas semanais as atividades

8.2 S3o condigOes para participacdo de estagiarios e colaboradores externos:

a) serem selecionados e indicados pelo coordenador do projeto;

b) serem previamente cadastrados no SUAP pela ASPPEN/PROEN;

c) terem o plano de trabalho aprovado pelo coordenador do projeto;

d) dispor de, no minimo, 2 (duas) horas semanais para a execucdo do plano de trabalho;
e) desenvolver, com zelo e dedicagdo, as atividades previstas no plano de trabalho.

8.3 O vinculo de colaboradores externos com o IFRN se restringe ao periodo de execucdo das atividades
previstas no respectivo plano de trabalho.

9. DOS DEVERES DOS INTEGRANTES DAS EQUIPES

9.1 Sdo deveres dos integrantes da equipe de Projeto de Ensino:

I. se docente, registrar a carga horaria semanal dedicada e as atividades desenvolvidas no Plano Individual de
Trabalho e no respectivo Relatério Individual de Trabalho;

Il. se técnico-administrativo, solicitar a chefia imediata anuéncia para participagdo, via SUAP, e, em caso de
adesdo ao Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) dos servidores do IFRN, registrar a carga horaria semanal
dedicada e as atividades desenvolvidas no Plano Individual de Trabalho e no respectivo Relatério Individual de
Trabalho;

. possuir cadastro de avaliador no mddulo Projetos de Ensino do Sistema Unificado de Administragdo Publica
(SUAP);

IV. participar das reuniGes do projeto;

V. participar da elaboragdo de publicagdes e trabalhos referentes ao projeto e, quando indicado pelo
coordenador, apresenta-los em eventos institucionais e, quando possivel, regionais e/ou nacionais;

VI. referenciar, em publicagdes e trabalhos, o apoio recebido do IFRN como Projeto de Ensino;

VII. assinar o termo de compromisso no SUAP;

VIII. cumprir o quantitativo de horas semanais dedicadas as atividades do projeto.

9.2 Sdo deveres adicionais do coordenador de Projeto de Ensino:

I. indicar, no SUAP, o orientador do(s) estudante(s), a partir do primeiro dia de participagdo no projeto,
promovendo alteragGes quando necessario;

1. elaborar o horario de desenvolvimento das atividades dos estudantes bolsistas e voluntarios;

IIl. coordenar as reunides do projeto;



IV. participar das reunides de acompanhamento dos Projetos de Ensino do campus;

V. registrar, no SUAP, mensalmente, as atividades executadas, acompanhadas de comprovantes (atas de
reunides, listas de frequéncia, fotos, entre outros), para fins de monitoramento;

VI. registrar, no SUAP, mensalmente, as despesas realizadas, possibilitando o monitoramento e o posterior
pagamento das bolsas;

VII. comunicar de imediato a Coordenagdo de Projetos de Ensino do campus, que reportara a Diretoria
Académica, a necessidade de substituigdo da coordenagdo do projeto;

VIIl. coordenar a elaboragdo de publicagdes e trabalhos referentes ao projeto, apresentando-os em eventos
institucionais e, quando possivel, regionais e/ou nacionais.

10. DA ELABORAGAO E DO ENVIO DE PROPOSTAS

10.1 A submissdo de Projetos de Ensino serd realizada pelo proponente por meio de formulario eletrénico
disponibilizado no Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) do IFRN, para fins de registro
institucional e certificagao dos participantes.

10.2 Os projetos submetidos neste edital ndo poderdao ter sido selecionados em outro edital institucional
vigente com fomento.

10.3 As propostas deverdo ser elaboradas e enviadas pelo coordenador do projeto, no médulo do SUAP, no
caminho Ensino > Projetos > Submeter projetos, até a data-limite para inscri¢do.

10.4 As propostas deverdao contemplar os seguintes itens:
a) Resumo;

b) Introducdo;

c) Justificativa, ressaltando a contribuigdo do projeto para a permanéncia e éxito dos estudantes, com redugdo
da evasdo e da retencdo;

d) Objetivos;

e) Metodologia de execucdo;

f) Acompanhamento e avaliagdo;

g) Publico a ser atendido;

h) Resultados esperados;

i) Cronograma de execucdo;

j) Divulgagdo dos resultados;

k) Referéncias.

10.5 As atividades cadastradas no projeto deverdo ter duragdo maxima de 30 (trinta) dias, em razdo da
necessidade de monitoramento mensal.

10.6 A funcdo de cada integrante devera ser detalhada na proposta, assim como a carga hordria necessaria
para o planejamento e a execucdo do Projeto de Ensino, observadas as restricdes previstas na Resolucdo
vigente.

10.7 A vigéncia da proposta aprovada podera ser prorrogada somente em casos devidamente justificados e
aceitos pela Diretoria Académica do campus, obedecendo-se o prazo maximo estabelecido no cronograma
deste Edital.

10.8 Os projetos deverdo prever a divulgacdo dos resultados por meio de:

a) apresentacdo de trabalhos em eventos institucionais sistémicos (SECITEX) ou do campus, bem como em
eventos regionais ou nacionais; e/ou

b) produgdo de capitulos de livros, artigos, seminarios, oficinas ou outras producdes académicas.

11. DA PRE-SELEGAO DE PROPOSTAS

11.1 Os projetos submetidos passardo por uma pré-selecdo, realizada pela ASPEN, designada pelo Diretor-
Geral do campus.

11.2 Somente serdo pré-selecionadas as propostas que atendam a todos os critérios descritos no Quadro para
Analise de Pré-Selec¢do (Anexo ).

11.3 Sdo critérios para a pré-selegdo:
a) a proposta estar configurada como um Projeto de Ensino, conforme os conceitos apresentados nos itens 1 e
2 deste Edital;
b) a proposta estar total e corretamente preenchida no médulo SUAP, contemplando:
1. Dados do projeto;
2. Caracterizagdo dos beneficiarios (publico-alvo e quantidade);
3. Equipe (participantes; plano de trabalho; o termo de compromisso do coordenador, dos estudantes e
colaboradores externos; anuéncia da chefia imediata, quando o coordenador for servidor técnico-



administrativo;

4. Metas/Atividades (atividades vinculadas, com possibilidade de monitoramento mensal);
5. Plano de aplicagdo/memodria de célculo;

6. Plano de desembolso (compatibilidade com a memaria de calculo).

c) o coordenador do projeto deve:
1. pertencer ao quadro efetivo do IFRN ou ser professor visitante ou substituto;
2. possuir, no minimo, diploma de nivel médio;
3. ndo estar afastado das atividades académicas e/ou administrativas durante a vigéncia do projeto;
4. ter contrato vigente com o IFRN, em periodo compativel com a execugdo do projeto, no caso de
professor visitante ou substituto;

d) o projeto contar com pelo menos um servidor efetivo como membro, quando coordenado por professor
visitante ou substituto.

11.4 O ndo atendimento a qualquer um dos critérios acarretara a desclassificagdo da proposta.
11.5 A pré-sele¢do no SUAP sera realizada pelo ASPEN da unidade administrativa.

11.6 Caso algum integrante da CAAPEN deseje atuar em Projeto de Ensino, devera se isentar de participar das
atividades da comissao referentes a este edital, indicando um substituto provisdrio, se for o caso.

12. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

12.1 A avaliagdo (analise e julgamento) das propostas sera realizada por uma Comissdo de Avaliacdo designada
pela CAAPEN do campus, composta por 02 (dois) servidores efetivos do IFRN, de qualquer unidade, com
expertise na tematica do projeto avaliado.

12.2 Os critérios e a pontuac¢do para avaliagdo das propostas estdo definidos no Quadro 5.

Quadro 5 — Critérios e parametros de pontuag¢ido para andlise das propostas

Pontuagdo por condi¢do de

- Pontuacado analise
Critério L. — ,
maxima || N3o | Haem Ha
ha parte

I.  Contribuicdo do projeto para a
permanéncia e éxito dos estudantes, visando 30 0 1a1l7 18 a30
areducdo da evasdo e da retencdo.

Il. Coeréncia entre objetivos, metodologias,
resultados esperados, cronograma para

N . ~ S 40 0 1a19 20a40
execuc¢do do projeto e adequagao ao publico
atendido.
Ill. Relevancia do projeto para a promogdo
da salde mental, da qualidade de vnc.i.a e do 30 0 1a17 18 A 30
desenvolvimento de habilidades
socioemocionais dos estudantes
Total 100 - - -

12.3 A pontuagdo final de cada proposta serd obtida pela média aritmética dos pontos atribuidos por 2 (dois)
avaliadores integrantes da Comissdo de Avaliagdo.

12.4 Caso exista divergéncia igual ou superior a 20 (vinte) pontos na pontuagdo final atribuida por cada
avaliador, serd nomeado um terceiro avaliador para nova avaliagao, cuja pontua¢do também sera computada
na média final.

12.5 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
possiveis, conforme os critérios de pontuagdo previstos no Quadro 5.

12.6 As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacdo final, respeitando o limite mdximo
de bolsas estabelecido neste Edital, bem como o limite de projetos e bolsas definido no Edital Especifico do
campus.

13. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE DAS PROPOSTAS SELECIONADAS

13.1 Apds a classificacdo dos Projetos de Ensino, sera utilizado, para desempate entre as propostas, o critério
de maior pontuacgdo na seguinte sequéncia prevista no Quadro 5: 11, I, llI.



13.2 Persistindo o empate, sera verificado o nimero de pessoas beneficiadas pelo projeto, sendo escolhido
aquele que atender o maior numero de estudantes como publico-alvo.

14. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

14.1 A divulgagdo do resultado preliminar e final da analise das propostas sera realizada pela ASPEN, no SUAP,
conforme o cronograma do Edital Especifico do campus.

14.2 Poderdo ser interpostos recursos referentes ao resultado preliminar, no SUAP, pelo coordenador do
projeto, no prazo definido no cronograma do edital.

14.3 Os recursos interpostos serao analisados pela CAAPEN do campus da unidade administrativa.

14.4 O resultado final sera divulgado pela ASPEN, por meio de edital de homologagdo, constando o periodo de
execucgdo, o quantitativo de bolsas e bolsistas e o periodo de vigéncia e presta¢do de contas de cada projeto
aprovado.

15. DO MONITORAMENTO E DA VALIDAGAO

15.1 O monitoramento das metas e atividades executadas, registradas no mddulo SUAP, e sua posterior
validagdo serdo realizados pelo Assessor de Projetos de Ensino (ASPEN) da unidade administrativa, que podera,
ainda, agendar reunides com os coordenadores e equipes dos projetos, de acordo com a realidade de cada
campus.

15.2 Para viabilizar o monitoramento, todos os registros devem ser efetuados pelo coordenador do projeto
mensalmente no SUAP, acompanhados de seus respectivos comprovantes de execug¢do, conforme as metas e
os investimentos previstos para cada més. Todos os registros devem estar concluidos dentro do prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

15.3 O coordenador do projeto deverd manter as metas e atividades sempre atualizadas no mddulo SUAP, a
fim de possibilitar a verificagdo do cumprimento das atividades previstas e do uso dos recursos financeiros
aportados.

15.4 Ao término do projeto, o ASPEN realizard a analise e valida¢do do relatério final, gerado no SUAP, a partir
de todos os registros efetuados pelo coordenador do projeto.

16. DA CONCLUSAO DO PROJETO

16.1 A conclusdo do Projeto de Ensino devera ser realizada pelo coordenador do projeto no SUAP, dentro do
prazo de conclusdo indicado no cronograma de execugdo do Edital.

16.2 A conclusdo do projeto sera avaliada pelo ASPEN da unidade administrativa em que o projeto foi
executado.

16.3 A conclusdo devera conter as seguintes informacgoes:

I. quantitativos de publico atendido;

Il. quantitativos das horas totais de atividades;

Il. descrigdo detalhada das atividades desenvolvidas durante a execugdo do projeto;
IV. descrigdo dos objetivos alcancados;

V. avaliagdo qualitativa do proponente sobre as atividades realizadas;

VI. disseminagdo de resultados.

16.4 O projeto serd considerado finalizado somente apds a aprovagdo da conclusdo, sendo esta condi¢do
necessdria para a submissdo de novo Projeto de Ensino pelo proponente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Em caso de necessidade de substituicdo do coordenador do Projeto de Ensino, outro servidor apto devera
ser designado para coordena-lo, a fim de evitar a interrupgdo das atividades.

17.2 Caso a vacancia ocorra no inicio da execugdo e nenhum recurso financeiro tenha sido utilizado, o
coordenador do projeto podera optar pelo cancelamento do projeto no SUAP.

17.3 Caberd a CAAPEN habilitar, por ordem crescente de classificagdo, um novo projeto, mediante
comunicagdo e abertura de processo via SUAP pelo ASPEN do campus em que o projeto sera executado.

17.4 As propostas ndao aprovadas dentro das vagas do campus poderdo ser submetidas ao Edital de Fluxo
Continuo de Projetos de Ensino, a ser divulgado pela PROEN.



17.5 Os casos omissos relativos a execugdo de Projetos de Ensino no ambito das unidades administrativas serdao
resolvidos pela respectiva ASPEN, sendo o Colégio Gestor a instancia recursal definitiva.

ANNA CATHARINA DA COSTA DANTAS
Pré-Reitora de Ensino



ANEXO | — QUADRO PARA ANALISE DE PRE-SELECAO

Critérios

Item do edital a ser
observado no SUAP

Resposta*
(SIM/NAO)

Justificativa,
para resposta
NAO

1.A proposta esta configurada como um
Projeto de Ensino, com base nos conceitos
dos itens 1 e 2 do Edital Geral?

Analisar de acordo
comositensle?2
do Edital Geral

2. A proposta esta preenchida corretamente
no médulo SUAP?
Verificar em todas as aba no SUAP

a) Dados do projeto:
verificar se os campos estdo preenchidos.

b) Caracterizagdo dos beneficiarios:
verificar se o publico-alvo e a quantidade
prevista estao definidos.

c) Equipe:

e verificar se o0s integrantes estdo
inseridos corretamente;

e verificar se o plano de trabalho dos
membros esta devidamente
preenchido;

e verificar se o termo de compromisso
dos integrantes foi devidamente
assinado, eletronicamente, no SUAP;

e se o coordenador for servidor técnico-
administrativo, verificar a anuéncia da
chefia imediata.

Verificar a aba no
SUAP

d) Metas/Atividades:

e verificar se as metas tém atividades
vinculadas e se estas estdo
preenchidas de forma a permitir o
monitoramento mensal.

e) Plano de aplicagdo/memoaria de calculo:

e verificar se o plano de aplicagdo esta
preenchido corretamente.

f) Plano de desembolso:

e verificar se os itens que foram
inseridos na memoaria de célculo estdo
inseridos no plano de desembolso de
forma correta e com o valor correto.

3 .0 coordenador pertence ao quadro
efetivo do IFRN ou é professor visitante OU
substituto?

Verificar a aba no
SUAP

4. O coordenador possui diploma de nivel
superior?

Verificar a aba no
SUAP

5. O(a) coordenador NAO estara afastado
das atividades académicas e/ou
administrativas durante a vigéncia do
projeto?

Verificar a aba no
SUAP

6. Caso seja coordenado por professor
visitante ou substituto,a execugdo do
projeto sera em periodo compativel com a

Verificar no SUAP
ou junto a COGPE
do Campus




“vigéncia do contrato?

7. Caso seja coordenado por professor Verificar no
visitante ou substituto, o projeto possui pelo projeto, aba
menos um membro servidor efetivo? “Equipe”

*Caso qualquer uma das respostas seja “NAO” a qualquer uma das perguntas, o projeto deve ser
desclassificado
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