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EDITAL GERAL

A Pro-Reitora de Ensino do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN),
usando das atribui¢des que Ihe confere a Portaria n 1025/2023-RE/IFRN, faz saber aos interessados a abertura do
Edital Geral de Projetos de Ensino com Fomento Institucional,para execu¢do no ano de 2026.

1. DAS DEFINICOES E DIRETRIZES

1.1 Os Projetos de Ensino seguem o Regulamento dos Programas e Projetos de Ensino do IFRN, aprovadaad
referendum por meio da Deliberagdo n2 07/2026-CONSEPEX/IFRN, de 19 de fevereiro de 2026.
1.2 Consideram-se Projetos de Ensino as atividades de cardter tempordrio ou permanente, elaboradas e propostas
por um ou mais professores e/ou técnicos-administrativos do IFRN, formuladas com vistas a melhoria dos processos
de ensino e aprendizagem dos cursos técnicos, de graduagdo e de pds-graduagdo /ato sensu ofertados pelo IFRN,
bem como a promogdo da permanéncia e do éxito dos estudantes, especialmente por meio de a¢es que contribuam
para a redugdo da evasao e da retengdo.
1.3 Os Projetos de Ensino destinam-se, preferencialmente, a comunidade interna (servidores e discentes do IFRN),
sendo obrigatdria a participacdao de discentes como publico atendido.
1.4 S3o objetivos dos Projetos de Ensino:
a) fortalecer as praticas pedagdgicas que contribuam para a permanéncia e éxito dos estudantes nos cursos
regulares técnicos e de graduagao do IFRN;
b) contribuir para o aprimoramento e a qualidade dos cursostécnicos e de graduagdo;
c) impulsionar o desenvolvimento de atividades de ensino articuladas com a pesquisa, a extensdo e a
internacionalizagdo;
d) estimular praticas que ampliem o universo de conhecimento e as vivéncias dos estudantes para além
daquelas ja previstas no Projeto Pedagdgico de Curso;
e) promover o intercdmbio de estudantes e servidores dos diferentes cursos técnicos, de graduagdo e de pods-
graduagdo nas praticas multidisciplinares no ambito institucional;
f) proporcionar experiéncias curriculares compativeis com temas e cenarios socioculturais relevantes;
g) fomentar atividades em consonéancias com os anseios e necessidades dos Nucleos de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), dos Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI),
dos Nucleos de Educagdo em Género e Diversidade (NUGEDI) e dos Nucleos de Estudos da Educagdo de Jovens
e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (NUEJA-EPT).

2. DOS TIPOS DE PROJETOS
2.1 As propostas devem estar inseridas em um dos tipos de Projetos de Ensino previstos noQuadro 1 a seguir.

Quadro 1 - Tipos de Projetos de Ensino
Ne Tipo Descrigao

AgOes direcionadas a areas do saber que envolvam conhecimentos relacionados ao
. . curriculo dos cursos e que possam ser desenvolvidos por meio de cursos, grupos de
AcgOes de ensino o, . . .. .
| estudos, olimpiadas ou torneios de conhecimento, atividades transversais e

interdisciplinares, atividades artisticas, culturais e esportivas, entre outros.

Projetos caracterizados pelo acompanhamento pedagdgico ou desenvolvimento de
estratégias para auxiliarem os alunos a superar dificuldades de aprendizagem, por
meio de monitoria (reforgo escolar), elaboragdo de roteiros de estudos, gamificagdo,

Agles de
1l intervengao
pedagodgica




N2 Tipo atividades online, rodas de leitura, entppéetitae

i Tutoria de Projetos voltados ao fortalecimento de saberes em componentes curriculares de
aprendizagem cursos ou de atividades de laboratdrio que articulem teoria e pratica.
Eventos vinculados | Palestras, feiras, simpdsios, féruns, encontros, oficinas, debates, jornadas, eventos
v ao ensino artisticos, culturais e esportivos, entre outros.

Projetos concebidos com finalidade educativa, destinados a elaboragdo e produgdo
de material didatico, que compreendam produtos pedagdégicos — um conjunto de
Elab 50 d textos, imagens ou recursos didaticos similares —, combinados a meios e tecnologias
aboragdo de . - L . . S
Vv . de informagdo e comunicagdo, bem como midias e materiais audiovisuais
material diddatico . e . . .
diversificados, como livros, e-books, podcasts, jogos, dentre outros que articulem o
apoio as praticas pedagdgicas e auxiliem a abordagem dos conteddos e o
desenvolvimento de estratégias metodoldgicas de sala de aula.

2.2 A submissdo, selegdo e classificagdo de Projetos de Ensino deverdo contemplar agées que contribuam para a
permanéncia e éxito dos estudantes.

3. DO CRONOGRAMA E DAS RESPONSABILIDADES

3.1 O presente Edital serd desenvolvido em colaboragdo entre a PROEN e os campi, conforme cronograma
apresentado no Quadro 2 a seguir.

Quadro 2 — Cronograma

Atividade Responsavel Data

Langamento do Edital Geral de Projetos de Ensino
com Fomento Institucional
Langamento do Edital Especifico de Projetos de | Dire¢do-Geral (DG)de Entre 12/03/2026 e
Ensino com Fomento Institucional cada campus 31/05/2026
Data definida no
Edital Especifico de
cada campus

PROEN 24/02/2026

InscrigBes e finalizagbes das propostas no SUAP, Coordenadores de
pelos coordenadores de projeto projeto

Periodo maximo de vigéncia dos projetos
. --- 13/11/2026
selecionados

Coordenadores
Prazo maximo para finalizagdo dos projetos no SUAP ) 18/12/2026
de projeto

3.2 O Edital Especifico de Projetos de Ensino do campus devera conter:
a) a organizagdo e a distribuicdo do quantitativo de bolsas e de projetos a serem apoiados (inclusive os
autofomentados);
b) as regras e os prazos especificos para elaboragdo, envio e sele¢do de projetos, contemplando:
1. inscrigBes e finalizagdes das propostas no SUAP pelos coordenadores de projeto;
. pré-selegdo dos projetos pela CAAPEN;
. designagdo de avaliadores externos ao campus pela CAAPEN;
. avaliacdo das propostas de projetos de ensino pelos avaliadores externos;
. divulgacdo, pela CAAPEN, do resultado preliminar da selegdo no SUAP;
. interposicdo de recurso referente ao resultado preliminar no SUAP pelos coordenadores de projeto;
. analise dos recursos interpostos pela CAAPEN;
. divulgacdo do resultado final da sele¢do pela CAAPEN, por meio de edital de homologagdo da Diregdo-
Geral do campus, constando o periodo de execugdo, o quantitativo de bolsas e bolsistas e o periodo de
vigéncia e de prestagdo de contas de cada projeto aprovado;
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9. selegdo de bolsistas pelos coordenadores de projeto.
3.3 Cabera a Assessoria de Projetos de Ensino (ASPEN) coordenar o processo de sele¢do dos Projetos de Ensino no
ambito do campus.
3.4 Cabera a Comissdo Permanente de Avaliagdo e Acompanhamento dos Projetos de Ensino (CAAPEN) coordenar,
no ambito do campus, o processo de avaliagdo das propostas de Projetos de Ensino.
3.5 Cabera aos avaliadores externos, designados pela CAAPEN para cada tipo e/ou area de projeto, avaliar as
propostas submetidas e emitir parecer e pontuagdo final.
3.6 Cabera aos coordenadores dos projetos selecionados coordenar as agdes da equipe de trabalho; conduzir o
tramite de inicio, execugdo e encerramento do projeto; realizar processos avaliativos; e executar outras atividades
inerentes ao projeto.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
4.1 O apoio financeiro previsto neste edital esta contemplado no orgamento do IFRN, conforme o Planejamento do

Ensino para o exercicio de 2026.
4.2 Serdo concedidas bolsas de ensino a estudantes para a execugdo dos projetos durante o exercicio de 2026,



conforme apresentado no Quadro 3.

Quadro 3 — Apoio financeiro

Origem de recurso Natureza de despesa Modalidade Valor mensal
EN.2994.231802.3 - Agb d
) §9€S %€ 339018 - Auxilio Financeiro ,
ensino com recursos de assisténcia Bolsa de Ensino R$ 400,00
. a Estudantes
estudantil

4.3 O processo de pagamento da bolsa ao estudante sera encaminhado somente apds a validagdo da frequéncia do
bolsista no SUAP e o registro das atividades previstas para o més corrente.

4.4 Os recursos das bolsas de ensino serdo realocados para cada campus.

4.5 Os Projetos de Ensino selecionados obedecerdo ao limite maximo de bolsas com recursos sistémicos, conforme o
Quadro 4, podendo ser acrescidos de recursos especificos do campus, conforme Plano de Atividades 2026 do IFRN.

Quadro 4 — Limite de bolsas concedidas por campuscom recursos sistémicos

Unidade Total de Tofcalnen? recursos
bolsas sistémicos (RS)

Apodi 16 6.400,00
Caicé 16 6.400,00
Canguaretama 16 6.400,00
Ceara-Mirim 16 6.400,00
Currais Novos 16 6.400,00
Ipanguagu 16 6.400,00
Jodo Camara 16 6.400,00
Jucurutu 16 6.400,00
Lajes 16 6.400,00
Macau 16 6.400,00
Mossoré 32 12.800,00
Natal-Central 80 32.000,00
Natal-Centro Histérico 16 6.400,00
Natal-Zona Leste 16 6.400,00
Natal-Zona Norte 16 6.400,00
Nova Cruz 16 6.400,00
Parelhas 16 6.400,00
Parnamirim 16 6.400,00
Pau dos Ferros 16 6.400,00
Santa Cruz 16 6.400,00
S3o Gongalo do Amarante 16 6.400,00
Sdo Paulo do Potengi 16 6.400,00
Total 432 172.800,00

4.6 A organizacgdo e a distribuicdo do quantitativo de bolsas por Projeto de Ensino serdo definidas no edital especifico
do campus.
4.7 Havendo saldo do edital especifico do campus, a Direcdo-Geral redirecionara o recurso para agdes do Ensino.

5. DOS INTEGRANTES E DA COORDENAGAO DE EQUIPES
5.1 Poderdo integrar as equipes de Projeto de Ensino do IFRN:
I. docentes efetivos pertencentes ao quadro permanente do IFRN;
Il. técnicos-administrativos portadores de, no minimo, diploma de nivel médio, pertencentes ao quadro
permanente do IFRN;
IIl. docentes na condi¢do de professor visitante ou professor substituto, contratados por periodo compativel
com a execugao do projeto;
IV. estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em curso do campus, com excegdo da
Reitoria e do Campus Natal Zona-Leste, que poderdo prever estudante de qualquer campus;
V. estagiarios contratados por periodo compativel com a execugdo do projeto; e
VI. colaboradores internos e externos.
5.2 Estdo aptos a submeter propostas como Coordenador de projeto:
a) os integrantes previstos nos incisos | e Ill;
b) os integrantes do inciso |, desde que possuam ensino superior com formagdo pedagdgica comprovada.
5.3 Somente poderdo ser contemplados com Bolsas de Ensino os integrantes previstos no inciso IV docaput.
5.4 Cada servidor poderd submeter e desenvolveraté dois projetos na condigdo de Coordenador, ndo estando
impedido de participar como membro da equipe de outros projetos, desde que comprove disponibilidade de carga
horaria.
5.5 Os docentes que atuam em programas de pds-graduaciostricto sensu poderdo submeter/coordenar projeto no



campus de oferta do programa, com a participagdo de estudantes do curso, ainda que nao seja o campus de lotagdo
ou de exercicio do servidor.

5.6 A participagdo de docentes (efetivos, visitantes e substitutos), técnicos-administrativos, estagiarios e
colaboradores externos devera privilegiar a area de atuagao ou formacgdo do profissional.

6. DA PARTICIPACAO DE SERVIDORES DOCENTES E TECNICOS-ADMINISTRATIVOS, PROFESSORES VISITANTES E
PROFESSORES SUBSTITUTOS

6.1 Os integrantes das categorias docente (efetivos, visitantes e substitutos) ou técnico-administrativa ndo poderdo
estar afastados das atividades académicas e/ou administrativas do IFRN durante a vigéncia do Projeto de Ensino,
inclusive nos casos de afastamento para capacitagdo, licengas e outros previstos na Lei n2 8.112, de 1990 (texto
consolidado).

6.2 Os integrantes da categoria docente e técnico-administrativa, mediante anuéncia da chefia imediata, poderdo
destinar carga horéria ao Projeto de Ensino, sem prejuizo de suas atividades académicas e/ou administrativas
regulares no ambito do IFRN. As atividades deverao ser desenvolvidas dentro do horario de trabalho.

6.3 A carga horaria maxima destinada a Projetos de Ensino pelos servidores docentes é definida na Regulamentagdo
de Atividades Docentes, aprovada pelo Conselho Superior (CONSUP), sendo essa carga horaria igualmente aplicavel
aos técnicos-administrativos.

6.4 Os integrantes da categoria docente (efetivos, visitantes e substitutos)deverdo registrar, na aba Equipe e no
Plano Individual de Trabalho, as respectivas cargas hordrias destinadas ao Projeto de Ensino, observando o valor
maximo previsto conforme Regulamentagdo vigente das Atividades Docentes do IFRN.

6.5 Os integrantes da categoria técnico-administrativa, mediante anuéncia da chefia imediata, deverao registrar as
respectivas cargas horarias destinadas ao Projeto de Ensino na aba Equipe, respeitando os limites de seis (6) horas-
reldgio semanais para o Coordenador e trés (3) horas-reldgio semanais para os demais membros.

7. DA PARTICIPAGAO DE ESTUDANTES

7.1 O projeto podera contar com estudantes bolsistas e ndo bolsistas (voluntarios).
7.2 Sdo critérios e condigdes para sele¢do de estudante bolsista:
a) possuir matricula ativa e frequéncia superior a 75%;
b) comprovar desempenho académico satisfatério por meio de boletim e/ou histérico escolar;
c) integrar, prioritariamente, a listagem de estudantes em vulnerabilidade social, conforme analise
socioeconOmica institucional; ndo havendo estudantes inscritos nessa condi¢do, poderdo ser considerados
outros perfis socioeconémicos;
d) ndo possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outro tipo de bolsa do IFRN ou de qualquer outra
Instituicdo durante a execuc¢do do projeto.
7.3 E condicdo para sele¢do de estudante voluntério possuir matricula ativa e frequéncia superior a 75%.
7.4 Caso ndo seja possivel a indicagdo do estudante bolsista a partir da listagem prevista na letra “c” do item 5.11,
competira ao Coordenador do projeto realizar processo seletivo amplo, preferencialmente por meio de edital,
chamada publica ou instrumentos afins, garantindo ampla divulgagdo dos critérios e priorizando o desempenho
académico e a propria natureza da atividade prevista no projeto.
7.5 Os estudantes bolsistas e/ou voluntérios poderdo ser inseridos na equipe antes ou apods a aprovacdo do projeto.
7.6 Os estudantes deverdo dedicar semanalmente as atividades do projeto carga horaria:
a) de 20 (vinte) horas, no caso estudantes bolsistas;
b) a ser definida juntamente com o Coordenador, no caso de estudantesvoluntdrios, ndo podendo exceder20
(vinte) horas semanais.
7.7 A carga hordria destinada ao Projeto de Ensino podera ser contabilizada para fins de cumprimento da carga
horaria de Pratica Profissional do estudante.
7.8 Os estudantes participantes do projeto deverdo preencher o registro de frequéncia/atividade diéria, disponivel no
SUAP, com descri¢do sucinta da execugdo do plano de trabalho.
7.9 A frequéncia e as atividades desenvolvidas pelos estudantes deverdo ser validadas pelo Coordenador do projeto.
7.10 Todos os estudantes participantes do projeto deverdo assinar, eletronicamente no SUAP, o termo de
compromisso, apds sua inser¢do na equipe.

8. DA PARTICIPAGAO DE ESTAGIARIOS E DE COLABORADORES EXTERNOS

8.1 Os estagiarios e colaboradores externos deverdoter plano de trabalho aprovado pelo Coordenador do projeto e
destinar, pelo menos, 2 (duas) horas semanais.
8.2 Os estagiarios e colaboradores externos deverdo:

a) ser selecionados e indicados pelo Coordenador do projeto;

b) ser previamente cadastrados no SUAP pela ASPPEN/PROEN;

c) ter plano de trabalho aprovado pelo Coordenador do projeto;

d) dispor de, no minimo, 2 (duas) horas semanais para executar o plano de trabalho;



e) desenvolver, com zelo e dedicagdo, as atividades previstas no plano de trabalho.
8.3 O vinculo do colaborador externo com o IFRN restringe-se ao periodo dedicado a execugdo das atividades
previstas no respectivo plano de trabalho.

9. DOS DEVERES DOS INTEGRANTES DAS EQUIPES

9.1 Sdo deveres dos(as) integrantes da equipe de Projeto de Ensino:
I. quando docente, registrar a carga horaria semanal dedicada e as atividades desenvolvidas no Plano
Individual de Trabalho e no respectivo Relatério Individual de Trabalho;
Il. quando técnico-administrativo, solicitar a chefia imediata a anuéncia quanto a participagdo, via SUAP, e, em
caso de adesdo ao Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) dos servidores do IFRN, registrar a carga horaria
semanal dedicada e as atividades desenvolvidas no Plano Individual de Trabalho e no respectivo Relatério
Individual de Trabalho;
IIl. possuir cadastro de avaliador no médulo Projetos de Ensino do Sistema Unificado de Administragdo Publica
(SUAP);
IV. participar das reuniGes do projeto;
V. participar da elaboracdo de publicagdes e trabalhos referentes ao projeto e, quando indicado pelo
Coordenador, apresenta-los em eventos institucionais e, quando possivel, regionais e/ou nacionais;
VI. referenciar, em publicages e trabalho, o apoio recebido do IFRN como Projeto de Ensino; Vllassinar o
termo de compromisso no SUAP; e
VIIl. cumprir o quantitativo de horas semanais dedicadas as atividades do projeto.

9.2 S3o deveres adicionais do Coordenador de Projeto de Ensino:
I. indicar, no SUAP, o orientador do estudante a partir do primeiro dia de participagdo no projeto e promover
alteragdes, quando for o caso;
1. elaborar o horario de desenvolvimento das atividades dos estudantes bolsistas e voluntarios;
Ill. coordenar as reunides do projeto;
IV. participar de reunides de acompanhamento dos Projetos de Ensino do campus;
V. registrar mensalmente, no SUAP, as atividades executadas, acompanhadas dos respectivos comprovantes
(atas de reunides, lista de frequéncia, fotos, entre outros), a fim de possibilitar o monitoramento;
VI. registrar mensalmente, no SUAP, as despesas realizadas, a fim de possibilitar o monitoramento e o
posterior pagamento das bolsas;
VII. dar ciéncia imediata a Assessoria de Projetos de Ensino do campus, que reportara a Diretoria Académica,
em caso de necessidade de substituicdo da coordenagdo do projeto;
VIIl. coordenar a elaboragdo de publicages e trabalhos referentes ao projeto e apresenta-los em eventos
institucionais e, quando possivel, regionais e/ou nacionais.



10. DA ELABORAGAO E DO ENVIO DE PROPOSTAS

10.1 A submissdo de Projeto de Ensino serd realizada pelo proponente por meio de formuldrio eletronico
disponibilizado no Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) do IFRN, parafins de registro institucional e
certificagdo dos participantes do(s) projeto(s).
10.2 Os projetos submetidos ao Edital Especifico do campus ndo poderdo ter sido selecionados em outro edital
institucional vigente que preveja fomento.
10.3 As propostas deverdo ser elaboradas e enviadas pelo Coordenador do projeto, no médulo do SUAP, no caminho
Ensino > Projetos > Submeter projetcs, até a data-limite para inscrigdo.
10.4 As propostas deverdo contemplar os seguintes itens como dados do projeto:

a) Resumo;

b) Introdugdo;

c) Justificativa, ressaltando a contribuigdo do projeto para a permanéncia e éxito dos estudantes, com

reducdo da evasdo e da retengdo;

d) Objetivos;

e) Metodologia de execugdo;

f) Acompanhamento e avaliagdo;

g) Publico a ser atendido;

h) Resultados esperados;

i) Cronograma de execugio;

j) Divulgagdo dos resultados;

k) Referéncias.
10.5 As atividades cadastradas no projeto deverdo ter duragdo maxima de 30 (trinta) dias, em razdo da necessidade
de monitoramento mensal.
10.6 A fungdo de cada membro integrante devera ser detalhada na proposta, assim como a carga horaria necessaria
para o planejamento e a execu¢do do Projeto de Ensino, observadas as restrigdes de carga horaria definidas na
resolugdo vigente.
10.7 A vigéncia da proposta aprovada poderd ser prorrogada apenas em caso devidamente justificado e aceito pela
Diretoria Académica do campus, observando o prazo maximo previsto no cronograma deste Edital
10.8 Os projetos deverdo prever a divulgacdo dos resultados por meio de:

a) apresentagdo de trabalho em eventos institucionais sistémicos (SECITEX) e do campus ouem eventos

regionais ou nacionais; e/ou

b) producdo de (capitulos de) livros, artigos, seminarios, oficinas e outras produgdes académicas.

11. DA PRE-SELECAO DE PROPOSTAS

11.1 Os projetos submetidos passardao por uma pré-selegao realizada pela CAAPEN, designada pelo Diretor-Geral do
campus.
11.2 Somente serdao pré-selecionadas as propostas que atendam a todos os critérios descritos no QUADRO PARA
ANALISE DE PRE-SELECAO (ANEXO I).
11.3 S3o critérios para a pré-selegdo:
a) a proposta estar configurada como Projeto de Ensino, com base nos conceitos estabelecidos nos itens 1 e 2
deste Edital;
b) a proposta estar total e corretamente preenchida no médulo SUAP, contendo:
1. dados do projeto;
2. caracterizagdo dos beneficidrios (publico-alvo e quantidade);
3. equipe (participantes; plano de trabalho; o termo de compromisso do coordenador, dos estudantes e
colaboradores externos; anuéncia da chefia imediata (se o coordenador for servidor técnico-
administrativo);
4. metas/atividades vinculadas, com possibilidade de monitoramento mensal;
5. plano de aplicagdo/memoria de célculo;
6. plano de desembolso, compativel com a memdria de calculo.
c) O Coordenador do projeto
1. pertencer ao quadro efetivo do IFRN ou ser professor visitante ou substituto;
2. possuir, no minimo, diploma de nivel médio;
3. ndo estar afastado das atividades académicas e/ou administrativas durante a vigéncia do projeto;
4. ter contrato vigente com o IFRN por periodo compativel com a execug¢do do projeto, se for professor
visitante ou substituto;
d) o projeto possuir pelo menos um membro servidor efetivo, caso seja coordenado por professor visitante ou
substituto.
11.4 O nao atendimento a qualquer um dos critérios ensejara na desclassificagdo da proposta.
11.5 O registro da pré-selegdo no SUAP sera realizado pelo presidente da CAAPEN.
11.6 Caso algum integrante da CAAPEN deseje participar do Projeto de Ensino, devera solicitar, prévia e formalmente,
a desvinculagdo da comissdo.



12. DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

12.1 A avaliagdo (andlise e julgamento) das propostas sera coordenada por Comissdo de Avaliagdo designada pela
CAAPEN do campus, composta por 2 (dois) servidores integrantes do quadro efetivo de qualquer unidade do IFRN,
especialistas na drea ou tematica do projeto avaliado;

12.2 Os critérios e a pontuagdo para avaliagdo das propostas estdo definidos noQuadro 5.

Quadro 5 —Critérios e parametros de pontuagdo para analise das propostas

Critério Pontuagao Pontuacgdo por condigao de analise
maxima Ndo ha Ha em parte Ha

I. Contribuicdo do projeto para a permanéncia e éxito
dos estudantes, com vistas a redu¢do da evasdo e da 20 0 1a10 11a20
retengdo
Il. Coeréncia entre objetivos, metodologias, resultados
esperados, cronograma para execucdo do projeto e 30 0 1a19 20a30
adequagdo ao publico atendido
|II.Adequagao da proposta aos l'lp.OS de projetos de 10 0 1a5 6210
ensino (Quadro 1) e ao tema do projeto
:::/r.oriz(;;asgao pedagogica e criatividade das agdes 20 0 1210 11220
V. Potencial formativo para estudantes e equipe 20 0 1a10 11a20
Total 100 - -— -—

12.3 A pontuagdo final de cada proposta serd obtida por meio da média aritmética das pontuagdes atribuidas pelos
avaliadores integrantes da Comissdo de Avaliacdo.

12.4 Havendo divergéncia igual ou superior a 20 (vinte) pontos entre as pontuagGes atribuidas pelos avaliadores, sera
designando um terceiro avaliador para uma nova avaliagdo, cuja pontuagdo também serd computada para fins de
calculo da média final.

12.5 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis,
conforme os critérios de pontuagdo definidos no Quadro 5.

12.6 As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuagdo final, obedecendo ao limite maximo de
bolsas estabelecido neste Edital e ao limite de projetos e bolsas estabelecido no Edital Especifico do campus.

13. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE DAS PROPOSTAS SELECIONADAS

13.1 Apds a classificagdo dos Projetos de Ensino do campus, em caso de empate entre as propostas, sera
considerada, para fins de desempate, a maior pontuagdo obtida na seguinte sequéncia de critérios do Quadro 5: 11, I,
V,IVell.

14. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

14.1 A divulgagdo do resultado preliminar e do resultado final da anélise das propostas sera realizada pela CAAPEN,
no SUAP, de acordo com o cronograma do Edital Especifico do campus.

14.2 Poderdo ser interpostos recursos referentes ao resultado preliminar, no SUAP, pelo Coordenador de projeto, no
prazo definido no cronograma do Edital Especifico do campus.

14.3 Os recursos interpostos serdo analisados pela CAAPEN.

14.4 O resultado final sera divulgado pela CAAPEN, por meio de edital de homologagdo da Dire¢do Geral do campus,
constando o periodo de execugdo, o quantitativo de bolsas e de bolsistas e o periodo de vigéncia e de prestagdo de
contas de cada projeto aprovado.

15. DO MONITORAMENTO E DA VALIDAGAO

15.1 O monitoramento das metas e atividades executadas, bem como sua posterior validagdo, serdo realizados pelo
Assessor de Projetos de Ensino (ASPEN) da unidade administrativa, que poderd, ainda, agendar reunides com os
Coordenadores e as equipes dos projetos, de acordo com a realidade de cada campus.

15.2 Para viabilizar o monitoramento, todos os registros deverdo ser realizados mensalmente, no SUAP, pelo
Coordenador do projeto, acompanhados dos respectivos comprovantes de execugdo, em conformidade com as
metas e os investimentos previstos para cada més. Os registros e as atividades correspondentes deverdo estar
integralmente concluidos no prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

15.3 O coordenador do projeto deverd manter as metas e as atividades sempre atualizadas no médulo SUAP, com
vistas a verificagdo do cumprimento da execugdo das atividades previstas e da aplicagdo dos recursos financeiros
aportados.

15.4 Ao final do projeto, a Assessoria de Projetos de Ensino (ASPEN) da unidade administrativa realizard a analise e a
validagdo do relatdrio final, que sera gerado no SUAP a partir de todos os registros realizados pelo Coordenador do
projeto.



16. DA CONCLUSAO DO PROJETO

16.1 A conclusdo do Projeto de Ensinodevera ser realizada pelo Coordenador do projeto no SUAP, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias Uteis apds o prazo de conclusdo indicado no cronograma de execugao.
16.2 A conclusdo do projeto serd avaliada pela Assessoria de Projetos de Ensino (ASPEN)da unidade administrativa.
16.3 A conclusdo devera conter as seguintes informagd&es:

I. quantitativos de publico atendido;

Il. quantitativos das horas totais de atividades realizadas;

IIl. descri¢do detalhada das atividades desenvolvidas durante a execug¢do do projeto;

IV. descri¢do dos objetivos alcangados;

V. avaliagdo qualitativa do proponente sobre as atividades realizadas; e

VI. disseminagdo de resultados.
16.4 O projeto sera considerado finalizado apds a aprovagao da conclusdo, condigdo indispensavel para submissao de
novo Projeto de Ensino pelo proponente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Em caso de necessidade de substituicdo do Coordenador do Projeto de Ensino,outro servidor apto devera ser
designado para coordena-lo, a fim de evitar a interrupgao das atividades.

I. Caso a vacancia ocorra no inicio de execugdo e ndo tenha sido utilizado nenhum recurso financeiro, o

Coordenador do projeto podera optar pelo cancelamento do projeto no SUAP.

II. Cabera a CAAPEN, a seu critério, habilitar novo projeto, obedecendo a ordem crescente de classificagdo.
17.2 As propostas ndao aprovadas dentro do limite de vagas do campus poderdo ser submetidas ao Edital de Fluxo
Continuo de Projetos de Ensino, a ser divulgado pela PROEN.
17.3 Os casos omissos relativos a execugdo de Projetos de Ensino no ambito das unidades administrativas serdo
resolvidos pela respectiva CAAPEN, sendo o Colégio Gestor a instancia recursal definitiva.

Natal, 24 de fevereiro de 2026

ANNA CATHARINA DA COSTA DANTAS
Pré-Reitora de Ensino



ANEXO | — QUADRO PARA ANALISE DE PRE-SELEGAO

Critérios

Item do edital a
ser observado no
SUAP

Resposta*

(SIM/NAO)

Justificativa, para
resposta NAO

1. A proposta esta configurada como um Projeto de
Ensino, com base nos conceitos dos itens 1 e 2 do
Edital Geral?

Analisar de
acordo com os
itens1e2do

Edital Geral

2. A proposta esta preenchida corretamente no médulo
SUAP?

Verificar em todas as abas no SUAP:

a) Dados do projeto:

o verificar se os campos estdo preenchidos.

Verificar a aba no
SUAP

b) Caracterizagdo dos beneficiarios:

e verificar se o publico-alvo e a quantidade
prevista estdao definidos.

Verificar a aba no
SUAP

c) Equipe:

e verificar se os integrantes estdo inseridos
corretamente;

e verificar se o plano de trabalho dos membros
esta devidamente preenchido;

e verificar se o termo de compromisso dos

integrantes  foi  devidamente  assinado,
eletronicamente, no SUAP;
e se o coordenador for servidor técnico-

administrativo, verificar a anuéncia da chefia
imediata.

Verificar a aba no
SUAP

d) Metas/Atividades:

o verificar se as metas tém atividades vinculadas
e se essas estdo preenchidas de forma a
permitir o monitoramento mensal.

Verificar a aba no
SUAP

e) Plano de aplicagdo/memdria de calculo:

e verificar se o plano de aplicagdo esta

preenchido corretamente.

Verificar a aba no
SUAP

f) Plano de desembolso:

e verificar se os itens que foram inseridos na
memoria de cdlculo estdo inseridos no plano
de desembolso de forma correta e com o valor
correto.

Verificar a aba no
SUAP

3. O coordenador pertence ao quadro efetivo do IFRN
ou é professor visitante OU substituto?

Verificar a aba no
SUAP




4. O coordenador possutdiglgsaa de nivel superior?

Vismde gditaldo

ser obggwpdo no
SUAP

Resposta*

(SIM/NAO)

Justificativa, para
resposta NAO

5. O coordenador NAO estara afastado das atividades
académicas e/ou administrativas durante a vigéncia do
projeto?

Verificar a aba no
SUAP

6. Caso seja coordenado por professor visitante ou

Verificar no SUAP

substituto, o projeto possui pelo menos um membro
servidor efetivo?

. ~ . ., oujuntoa
substituto, a execucdo do projeto acontecera em COGPE do
periodo compativel com a vigéncia do contrato?

Campus
7. Caso seja coordenado por professor visitante ou Verificar no

projeto, aba
llEquipell

*Caso qualquer uma das respostas seja “NAO” a qualquer uma das perguntas, o projeto deve ser desclassificado
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