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EDITAL N2 5/2026 - DG/JC/RE/IFRN 30 de janeiro de 2026

EDITAL PARA CAPACITAGAO DOCENTE COM AFASTAMENTO TOTAL PARA PARTICIPACAO EM

CURSOS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

A Diretora-Geral do Campus Joao Camara do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes delegadas através da Portaria n? 1630/2023-RE/IFRN, de 27 de setembro de
2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 29 de setembro de 2023, faz saber aos interessados que estardo
abertas as inscricdes para a solicitacdo de afastamento total de docentes, atrelado a contratagdao de professores
substitutos, com o objetivo de incentivar a capacitacdo e especializagdo dos servidores docentes do Campus Jodo
Camara do IFRN em cursos de Pés-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu, promovendo o enriquecimento do
ensino e do sistema organizacional, considerando as diretrizes impostas pela Lei Federal 12.772/2012, Resoluc¢io
034/2019/CONSUP-IFRN do Programa de Capacitacdo Institucional e Decreto 8.773 — IFRN.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os critérios de classificacdo das solicitagcdes serdo regidos por este Edital - em consonancia com a Resolucdo
034/2019/CONSUP-IFRN, e a avaliagdo da documentacdo exigida, serd realizada pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN) — Campus Jodo Camara, através da Comissdo de
Avaliacdo das Solicitagbes Docentes de Afastamento Total para Capacitacdo, instituida, pela Diretora-Geral do
Campus, conforme a Portaria n2 309/2025- DG/JC/RE/IFRN, de 24 de setembro de 2025.

1.2 Motivacdo da vaga*:

Vagas IC Professor Subtituto

1 (Capacitagao) Marcos Alvarenga Oliveira
2 (Capacitacao) Vaga para Edital

3 (Capacitagao) Em processo de contratagao
4 (Capacitagao) Vaga para Edital

5 (Capacitagao) Erick Mateus Souza Oliveira
6 (Capacitacao) Vaga para Edital

*Quadro de vagas conforme Nota Informativa 7/2021 DIGPE.
2. DOS REQUISITOS EXIGIDOS
2.1 podera solicitar a sele¢do e classificacdo para afastamento, os docentes que atendam as seguintes condi¢des:

a) Ser docente efetivo lotado(a) no Campus Jodo Camara do IFRN, com exercicio iniciado no Campus até a data-
limite para inscrigao;

b) N3o estar em processo de remanejamento ou contemplado em remanejamento para outro Campus do IFRN;
c) N3o estar em processo de redistribui¢do para outro 6rgio;

d) N3o estar em processo ou gozo de qualquer tipo de afastamento ou licenca, exceto para os seguintes casos:
gozo de férias regulares, acdo de desenvolvimento em servico (antigo afastamento parcial), tratamento de saude,
inclusive licenca maternidade/paternidade, concessdes conforme o Art. 97 da Lei 8.112/90 ou para
acompanhamento de tratamento de saude de pessoa da familia cadastrado nos assentamentos funcionais.



e) Ndo sera concedido afastamento total, ao servidor que tenha se afastado por cessdo, requisi¢cdo, exercicio
provisério em outro 6rgdo, licenga para tratar de assuntos particulares e licenga capacitagdo nos dois anos
anteriores, conforme § 22, Art. 96-A da Lei n2 8.112/1990.

3. DAS CONDIGOES

3.1. Serdo dispostas 03 (trés) vaga para docente da categoria EBTT (Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico), com
previsdo de inicio da concessdo do afastamento apds a elaboragdo de um parecer da Comissdo de Avaliagdo das
SolicitagGes Docentes de Afastamento, Total para Capacitagdo do Campus Jodo Camara, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente (CPPD) e da apresentagdo do professor substituto contratado.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes deverdo ser efetuadas no periodo conforme cronograma do ANEXO |. Os candidatos deverdo se
inscrever — por meio de processo eletrénico (SUAP), encaminhado a Diretoria Académica do Campus Jodo Camara
- DIAC/IC;

4.2 E vedada a inscricdo, neste processo seletivo, de servidores professores lotados em outros Campi e cedidos
para ocupar cargos de gestao, bem como de servidores afastados ou em licenga com 6nus para o IFRN;

4.3 O candidato podera realizar apenas uma inscri¢do, em caso de dupla inscri¢do, valera a mais recente;
4.4 No ato da inscri¢do, o candidato devera, obrigatoriamente, protocolar a seguinte documentacdo:

a) Declaragdo de tempo de servico no Campus Jodo Camara e no IFRN, contendo: afastamento anterior (se
houver) e jornada de trabalho, fornecida pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus Jodo Camara -
COGPE/JC;

b) Formulario de inscri¢cdo preenchido (ANEXO II);

c) Tabela de pontuagdo preenchida (ANEXO ll1);

d) Anexar comprovante da maior titulacio.

e) Termo de Compromisso e responsabilidade (ANEXO IV);

f) Curriculo atualizado do servidor extraido do SOUGOV;

g) Comprovante de matricula ou de aceita¢do do servidor, emitido pela instituicdo promotora do curso;

h) Documento emitido pela instituicdo promotora do curso especificando a previsdo de inicio e término da
qualificacdo;

i) Justificativa quanto ao interesse da administragdo publica no afastamento, visando o desenvolvimento do
servidor;

j) Cépia do trecho do PDP do 6rgdo, vigente no ano da solicitagdo, onde estd indicada em destaque aquela
necessidade de desenvolvimento, link abaixo:

(https.//portal.ifrn.edu.br/institucional/servidores/desenvolvimento-de-pessoal/planos-de-desenvolvimento-de-
pessoasy);

k) Projeto de Dissertagio de Mestrado; ou Projeto de Tese de Doutorado/Pds-doutorado ou Documento
comprovando que o Programa nao exige o projeto de imediato;

I) Programa das disciplinas a serem cursadas;

m) incluir relagdo atualizada dos docentes substitutos contratados pelo campus com as respectivas motivagoes,
disponibilizada pela COGPE/JC;

n)Manifestacdo favoravel da participacdo do processo pela chefia imediata do servidor.

4.5. O candidato, até o ultimo dia das inscricGes, podera solicitar o processo de inscricdo para completude de
informagdes ou documentos;

4.6.0 prazo limite de retorno do processo com as novas informagGes para a comissdo sera até o ultimo dia das
inscrigdes, conforme ANEXO I, sob pena de desclassificagdo;

4.7. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:



- Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

- Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico;

- Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

- Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo
ou Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos a este processo.

5. DA SELECAO

5.1 O processo de solicitagdo de afastamento total sera conduzido pela Comissdo de Avaliagdo das Solicitagdes
Docentes de Afastamento Total para Capacitacdo designada pela Diregdo-Geral do Campus Jodo Camara do IFRN;

5.2 Para efeito de homologagao da inscrigao, serdao considerados aptos apenas os candidatos que atendam aos
requisitos minimos exigidos, constantes no item 2 deste Edital;

5.3 Os critérios para afastamento do servidor docente para realiza¢do de curso de pds-graduagdo stricto sensu,
em ordem decrescente de importancia, para efeito de classificagdo no processo seletivo, serda o somatério da
pontuagdo obtida na tabela do ANEXO IIl.

5.4 O candidato deverd preencher a tabela de pontuacio, anexo lll, de acordo com a Nota Técnica 6/2021 -
DIGPE/RE/IFRN.

5.5 Em caso de situacdo de empate, apds a consideragao dos critérios anteriormente apresentados, a Comissdo
de Avaliagdao das Solicitagdes Docentes de Afastamento Total para Capacitacdo definird o servidor a ser afastado
mediante os seguintes critérios nessa ordem:

1. Servidor que ja se encontra cursando a Pds-Graduagdo objeto do pleito;

2. Resultado alcangado na ultima avaliagdo de desempenho com vistas a progressao
funcional, tendo preferéncia o servidor com maior pontuacao;

3. Idade, tendo preferéncia o servidor com maior idade; e
4. Sorteio.
6. RESULTADO

6.1. O resultado parcial e o resultado final da analise dos processos serdo divulgados conforme cronograma
(ANEXO I).

7. DA COMISSAO

7.1 A comissdo devera avaliar os dados dos candidatos inscritos e, a partir dos critérios ja estabelecidos, devera
elaborar uma lista classificatéria dos docentes a serem contemplados com o afastamento.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o edital e resultado para o processo de afastamento de
capacitacdo docente poderd fazé-lo, conforme prazo do cronograma do ANEXO |, dando entrada na sua
solicitagdo — por meio de processo eletrénico— direcionado a Dire¢cdo Académica do Campus Jodo Camara;

8.2 Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Avaliagdo das Solicitagdes Docentes de Afastamento Total para
Capacitagdo, que devera responder os pedidos conforme prazo do cronograma do ANEXO I.

8.3 Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A participa¢do do/a servidor/a no processo seletivo para afastamento com a finalidade de frequentar curso de
pds-graduagdo implica no conhecimento e aceitagdio das normas contidas na Nota Técnica 6/2021 -
DIGPE/RE/IFRN e na legislagdo em vigor;

9.2 O servidor somente podera se afastar de suas atividades funcionais apds apresentagdo de comprovante de
matricula, ou carta de aceite, em programa de pds-graduac¢do, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacgdo, conforme estabelece a Lei n? 9.394/1996, assim como autorizacdo de afastamento ser publicada
internamente no Boletim Administrativo do CampusJodo Camara, bem como, quando da entrada em exercicio de



substituto/a que recebera do/a servidor(a) em afastamento as demandas de trabalho (Decreto 8.259/2014);

9.3 Passado o periodo de inscrigdes e deferimento das inscri¢gGes, o candidato que ndo apresente a documentagdo
no prazo do cronograma sera eliminado do processo seletivo.

9.4 Em existindo lista de espera, ndo havendo novas vagas, este Edital permanecera valido durante 12 (doze)
meses contados a partir da data de homologagdo do resultado final.

9.5 Em havendo novas vagas, apds o resultado final deste edital, a comissdo divulgara novo edital, com novo
cronograma, com as vagas restantes, ndo sendo possivel o aproveitamento da inscrigdo em primeiro edital,
devendo os candidatos abrirem novo processo com documentagdo atualizada.

9.6 Restando o edital deserto, ndo havendo inscritos ou candidatos aptos, a comissdo divulgara nova chamada no
semestre posterior, ou quando surgirem novas vagas, Com novo cronograma.

9.7 Caso o servidor venha a solicitar exoneragdao do cargo ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de
permanéncia previsto, deverd ressarcir o 6rgao ou entidade, na forma do art. 47 da Lei no 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, dos gastos com seu aperfeicoamento.

9.8 E de inteira responsabilidade do candidato: os documentos e informacdes apresentadas, aten¢do aos prazos
do cronograma, assim como, acompanhar a publica¢cdo dos resultados do processo seletivo;

9.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdao das Solicitagdes Docentes de Afastamento Total
para Capacitagao;

10 Os candidatos contemplados no resultado final, deverdo abrir processo préprio de afastamento para pés-
graduagdo, a ser apresentado no setor de Gestdo de Pessoas, via SUAP, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias da data prevista para o afastamento conforme, art. 52 da Nota Técnica 6/2021 - DIGPE/RE/IFRN.

(assinado eletronicamente)
GILMARA FREIRE AZEVEDO

Diretora-Geral do Campus Jodo Camara



ANEXO | - CRONOGRAMA

Langcamento do Edital

02/02/2026

Interposi¢do de recursos ao Edital

04/02/2026

Analise e divulgagdo dos recursos ao
Edital

05 e 06/02/2026

Periodo de inscri¢do

09 a 13/02/2026

Publicagcdo do deferimento das

. - 19/02/2026
inscrigbes

Prazo para ajuste das inscri¢cbes 20/02/2026
Homologacdo das inscri¢des 23/02/2026

Analise das inscri¢es

24 a2 26/02/2026

Resultado Parcial do processo seletivo 27/02/2026
Inter.posigéo de recursos ao resultado 28/02 a 01/03/2026
parcial

Ana|'|5e aos recursos do resultado 02 e 03/03/2026
parcial

Resultado final do processo seletivo 04/03/2026




ANEXO Il — FORMULARIO DE INSCRICAO

Formulario de inscrigdo — Afastamento capacitagdo docente

Nome:

. Matricula:

Jornada de Trabalho:

(DE/40/20 horas).

Titulagdo atual:

. Titulagdo pretendida:

Periodo de afastamento pretendido:

Tempo de afastamento anterior

Datas: Inicio Fim

(ano/més).

(ano/més e zero caso nunca tenha se afastado).

(Zero caso nunca tenha se afastado).




ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGAO

PONTUACAO PONTUACAO
ORDEM CRITERIO I\X/—l\-\)l(_lcl\)/lRO DO
DO CRITERIO | CANDIDATO
NiVEL DE ESCOLARIDADE DO SERVIDOR
//Xt? Ens/lno. 30
Médio/Técnico
Graduados ou
. 25
1 Aperfeicoados
30 PONTOS
Especialista 20
Mestre 15
Doutor 10
TIPO DE AFASTAMENTO PRETENDIDO
Mestrado 30
2
Doutorado 30 PONTOS 20
Pés-Doutorado 10
SERVIDOR CONTEMPLADO COM AFASTAMENTO PARA
QUALIFICACAO (AFASTAMENTO STRICTO SENSU) NO IFRN
Nunca 10
contemplado
3
Até 2 anos de 10 PONTOS 5
afastamento
De 2 a4 anos de )
afastamento
JORNADA DE TRABALHO
Dedlca?ao 10
Exclusiva
40 horas 8
4
10 PONTOS
30 horas 7




25 horas 6

20 horas 4

TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO

Tempo de efetivo
exercicio no 0,5 por ano

Campus onde atua

20 PONTOS

Tempo de efetivo

exercicio no 0,25 por ano
IFRN

TOTAL




ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Declaro, para os devidos fins, que eu, (Nome), Matricula SIAPE n2 (XXX), lotado no (a) (Campus

XXX) do IFRN, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, tenho ciéncia dos
compromissos inerentes ao afastamento para pods-graduagdo, constantes no Art. 30 da Lei n? 12.772, de
28/12/2012 e documentos necessarios conforme a Resolu¢ido n2 34/2019 - CONSUP, de 04/10/2019.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME, caso tenha meu pedido de afastamento deferido, e durante o periodo em que
estiver regularmente afastado, a:

e dedicar-me, com zelo e pontualidade, as atividades do curso;

e em caso de impossibilidade de continuidade do curso, por reprovacdo ou desisténcia (evasdo) ou de
exoneragdo (a pedido ou compulséria), ressarcir o erario publico, como forma de indenizagdo dos gastos
efetuados até o momento de desligamento;

e no caso de meu afastamento estar vinculado a contratagdo de professor substituto, ndo me ausentar das
atividades docentes até que este entre em exercicio.

e permanecer na Instituicdo por igual periodo ao do afastamento quando retornar as atividades.

e apresentar ao setor de gestdo de pessoas de sua unidade de lotagdo, na periodicidade exigida, a seguinte
documentagao requerida, constante do Anexo VI da Politica de Desenvolvimento de Pessoas do IFRN:

[J MESTRADO: SEMESTRALMENTE, declaracdo de frequéncia e de aproveitamento nas disciplinas, e declara¢io do
orientador ou Colegiado do Curso informando o desenvolvimento do mestrando; AO FINAL DO CURSO,
Diploma/Certificado de conclusdo do curso ou documento equivalente que comprove a conclusio; Relatério de
atividades desenvolvidas e copia da Dissertacdo de Mestrado com assinatura do orientador.

[0 DOUTORADO: SEMESTRALMENTE, declaracdo do orientador ou Colegiado do Curso informando o
desenvolvimento do doutorando; AO FINAL DO CURSO, Diploma/Cer;ficado de conclusdo do curso ou documento
equivalente que comprove a conclusdo; Relatdrio de a;vidades desenvolvidas e Copia da Tese de Doutorado com
assinatura do orientador.

O POS — DOUTORADO: SEMESTRALMENTE, declaragio do orientador ou Colegiado do Curso informando o
desenvolvimento do pds-doutorando; AO FINAL DO CURSO, Relatério de a;vidades desenvolvidas e cépia do
trabalho final de pés-doutoramento (ou equivalente).

apresentar no prazo de até 30 (trinta) dias da data de retorno as atividades, a documentagdo que comprove
minha participagdo na acdo de desenvolvimento conforme anexo VI da Resolugdo n2 34/2019-CONSUP.

-RN, de de

Servidor(a)
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