INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX

APOIO AO PUBLICO DA TERCEIRA IDADE - EXERCICIO 2023

EDITAL N°. 07/2023-PROEX/IFRN

SELECAO PUBLICA PARA APOIO A PROJETOS DE EXTENSAO VOLTADOS PARA O PUBLICO
DA TERCEIRA IDADE.

1 INTRODUCAO

A Pro-Reitoria de Extensdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuic@es legais, torna publica as condi¢des para submissdo de propostas de projetos de extensdo ao edital
07/2023 - PROEX/IFRN.

2 OBJETO DESTE EDITAL

O presente Edital tem como objetivo apoiar e incentivar o desenvolvimento de projetos de extensdo voltados para o
publico da terceira idade, de acordo com as areas tematicas e os temas definidos neste edital, a serem executados no
exercicio de 2023, no ambito do IFRN, por intermédio dos seus campi, de forma presencial ou hibrida, a depender
das especificidades do projeto.

3 DEFINI(;@ES E DIRETRIZES
3.1 Definicdes de aces de extensdo e projetos

3.1.1 Segundo a Resolugéo n® 58/2017-CONSUP que regulamenta as atividades de extens&o, no &mbito do
IFRN, a definicdo de extensdo e projetos de extensao sdo:

Art. 1° Da definicdo da Extensdo: “A Extens@o é um processo educativo, cultural, politico, social, cientifico
e tecnoldgico que promove a interacdo dialdgica e transformadora entre as instituicdes e a comunidade externa,
levando em consideracédo a territorialidade ”.

Art. 5° Inciso Il: “Projetos-conjunto de atividades processuais continuas, desenvolvidas porum periodo
minimo de trés meses, com objetivos especificos e prazo determinado, o qual pode ser vinculado ou ndo a um
programa, envolvendo a participacdo de discentes e servidores para sua execucdo .

3.2 Sdo diretrizes para a elaboracdo dos projetos:

a) Preferencialmente partir de uma demanda externa, ou de iniciativa do IFRN, desde que tenha a
anuéncia expressa da comunidade a ser beneficiada, como forma de garantir a sua viabilizacdo;

b) Acdes que se articulem com politicas publicas oportunizando o acesso e a melhoria do ensino publico, da
educacdo profissional e da inclusdo social no entorno do campus;

c) Ter como publico-alvo prioritario e majoritario membros da comunidade externa ao IFRN para
atendimento das demandas da sociedade.

3.3 Sd&o caracteristicas obrigatorias para aceitacdo do projeto:

a) Nao ser formado por um Unico curso de extensdo ou evento. O curso ou evento poderd ser uma das
atividades do projeto e devem ser cadastrados em modulos préprios.

b) Demonstrar contribui¢do ao desenvolvimento de acdes que estabelecam troca desaberes, conhecimentos
e experiéncias, congregando acdes de ensino e pesquisa aplicada;

c) Ter a participacdo de pelo menos 01(um) aluno(a) como membro da equipe.

4 AREAS TEMATICAS E TEMAS )
As propostas devem estar inseridas em uma das Areas Tematicas e em um dos temas definidos no Quadro 1
abaixo:

Quadro 1- Area temética/temas

N©° AREA TEMATICA TEMAS

01 Saude IAcOes de esporte e lazer para a populacdo idosa.
Inclusdo digital dos idosos no uso das tecnologias da informacéo e
comunicacdo (TICs).

02 | Tecnologiae Producéo




[ 03 | Culturae arte IAcdes de cultura e arte para a populagéo idosa.

5 CRONOGRAMA

Quadro 2 — Cronograma de eventos do Edital

Evento Data/periodo
Lancamento do Edital 20/03/2023
Inscrigdes das propostas no SUAP 20/03/2023 a 14/04/2023
Pré-selecdo da proposta pelo Campus 20/04/2023 a 03/05/2023
Selecdo das propostas pelos avaliadores designados pela 20/04/2023 a 03/05/2023
PROEX/ASPROC
Divulgacdo do resultado parcial da selecdo no SUAP e site do IFRN Até dia 04/05/2023
Interposicdo de recurso referente a fase de selecdo (Via SUAP) 05/05/2023
Analise do recurso pela ASPROC/PROEX 08/05/2023
Divulgagdo do resultado final da selecdo Ate dia 09/05/2023
Periodo para sele¢do dos bolsistas e treinamento da equipe 10/05/2023 a 04/06/2023
\Vigéncia do Projeto 05/06/2023 a 29/12/2023
Periodo de pagamento das bolsas (7 meses) De JUNHO a DEZEMBRO de 2023
Prazo maximo para finalizacdo do projeto no SUAP 31/01/2024

6 RECURSOS ORQAMENTARIOS E FINANCEIROS
6.1 O apoio financeiro deste edital esta contemplado no orcamento da PROEX, exercicio 2023.
6.1.1 Sera concedida bolsa de extensdo para discentes durante o exercicio de 2023, conforme a origem dos
recursos apresentados no Quadro 3:

Quadro 3 - Bolsas de Extensdo (Discente)

Origem dos Recursos Elemento de despesa Quantidade e total de recurso por projeto R$
Bolsa de Extenséo - 339018 - Auxilio R$ 2.800,00 (01 por projeto, durante 07 meses, no
Fomentado pela PROEX | Financeiro a Estudantes valor de R$ 400,00 mensais)

6.2 Cada proposta concorrerd ao fomento de 01 bolsa de extensdo para discente durante 07 meses, no valor de
R$400,00 (quatrocentos reais) mensais, totalizando R$2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) por projeto.

6.3 Os recursos das bolsas de extensdo serdo descentralizados para cada campus, apds a divulgacdo do
resultado final da selecéo.

6.4 Nao serdo permitidas despesas efetuadas fora do periodo de vigéncia do projeto.

6.5 O processo de pagamento da bolsa para discente serd encaminhado somente apés a validacéo da
frequéncia do bolsista no SUAP e registros das atividades previstas para 0 més corrente.

6.6  No caso de eventuais saldos a PROEX poderé redirecionar outras agdes de extenséo.

7 LIMITE DE PROJETOS SELECIONADOS.
7.1  Serdo selecionados os 07 (sete) projetos que obtiverem as melhores notas na sele¢do, sendo uma proposta
por campus.

8 CONDICOES DE PARTICIPACAO: SERVIDOR, PROFESSOR VISITANTE, PROFESSOR
SUBSTITUTO, ALUNO E COLABORADOR EXTERNO
8.1 Servidor, professor visitante e professor substituto

8.1.1 Estdo aptos a submeter propostas os servidores docentes ou técnicos administrativos portadores de
diploma de nivel superior do quadro permanente do IFRN, bem como professor visitante e professor substituto,
contratados por periodo compativel a execugao do projeto, desde que néo se encontrem inadimplentes com o registro
dos projetos de extenséo relativos a editais anteriores a 2023, com excecdo dos editais de fomento externo.

8.1.2 Projetos coordenados por professores visitantes ou substitutos terdo que, obrigatoriamente, ter,
pelo menos, 01 membro servidor, no ato da submissdo, que substituira imediatamente a coordenacéo do



projeto em caso de encerramento de contrato antes do prazo previsto para término.

8.1.3 O (A) Coordenador(a) e/ou membros da equipe ndo poderdo estar afastados das atividades académicas
e/ou administrativas do seu Campus durante a vigéncia do projeto (incluindo afastamento para capacitacdo, licencas
etc).

8.1.4 O (A) Coordenador(a) e membros do projeto (docente ou professor visitante) deverdo registrar, na aba
equipe, suas cargas horarias destinadas ao projeto, sem limite maximo previsto, conforme Resolug¢éo n° 51/2018-
CONSUP. Apds a selegdo do projeto a carga horaria deveréa ser registrada em seu Plano Individual de Trabalho.

8.1.5 O(A) Coordenador(a) e membros do projeto (técnico-administrativos) deverdo registrar, na aba equipe,
suas cargas horérias destinadas ao projeto, respeitando os limites de 06 horas relégio semanais para o
coordenador(a) e 03 horas reldgio semanais para membros, conforme Resolug¢ao n° 58/2017- CONSUP. Além
disso, sera necessaria também a anuéncia da chefia imediata.

8.1.6 Cada servidor s6 podera apresentar, na condigdo de Coordenador(a), uma Unica proposta, ndo estando
impedido de participar como membro da equipe de outros projetos, desde que apresente carga horaria disponivel.

8.1.7 O (A) Coordenador(a) e/ou membros da equipe dos projetos ndo poderdo participar da pré-selecao, nem
como membros da Comissdo Avaliadora dos Projetos de Extenséo.

8.2 Aluno(a)

8.2.1 Somente alunos do Campus proponente, regularmente matriculados e com efetiva frequéncia, poderao
concorrer a vaga de bolsista, com exce¢do do Campus Zona Leste- EAD que poderéa selecionar alunos de qualquer
Campus.

8.2.2 Os alunos bolsistas e/ou ndo bolsistas poderdo ser inseridos na equipe do projeto, antes ou apds a
aceitacdo do projeto.

8.2.3 Sdo critérios de selecdo de estudantes bolsistas:

8.2.3.1 Possuir matricula ativa em curso do Campus;

8.2.3.2 Possuir indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior & 50,00;

8.2.3.3 Ser caracterizado como estudante em vulnerabilidade social, conforme analise socioeconémica
institucional, e, em ndo havendo estudantes inscritos e selecionados nessa condicdo, dispor de outros perfis
socioecondmicos.

8.2.3.4 Ser selecionado e indicado pelo coordenador do projeto a partir da listagem de estudantes em
vulnerabilidade social, conforme andlise socioeconémica institucional.

Paragrafo Unico: Caso ndo seja possivel a indicacdo do aluno bolsista a partir da mencionada listagem,
competird ao coordenador do projeto realizar processo seletivo amplo, preferencialmente por meio de edital,
chamada publica ou instrumentos afins, garantindo ampla divulgacéo dos critérios.

8.2.3.5 Ndo possuir vinculo empregaticio nem receber bolsa ou qualquer outro auxilio financeiro
durante a execuc¢do do projeto.

8.2.4 Os alunos que fizerem jus a bolsa de extensdo deverdo dedicar carga de 20 (vinte) horas semanais para
as atividades do projeto e preencher o registro de frequéncia/atividade diaria, disponivel no SUAP, descrevendo
sucintamente a execuc¢do de seu plano de trabalho, que devera ser validado pelo Coordenador(a) do projeto.

8.2.5 Devera ser definido junto ao aluno ndo bolsista a carga horaria semanal de dedicacdo ao projeto e esta
ndo podera ultrapassar o limite de 20 (vinte) horas semanais.

8.2.6 Todos os alunos participantes do projeto (bolsistas e ndo bolsistas) deverdo assinar, eletronicamente, o
termo de compromisso, no proprio SUAP, depois de sua inser¢do na equipe.

8.3 Colaborador Externo

8.3.1 Devera ser previamente cadastrado no SUAP pelo Diretoria/Coordenagdo de Extensdo do Campus.

8.3.2 Ser selecionado e indicado pelo coordenador do projeto.

8.3.3 Ter plano de trabalho aprovado pelo coordenador do projeto, a ser submetido na aba Metas/Atividades.

8.3.4 Restringir seu vinculo ao projeto ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho.

8.3.5 Dispor de, pelo menos, uma hora por semana para executar seu plano de trabalho no projeto.

9. DOS DEVERES
9.1 Sé&o deveres do coordenador do projeto:
a) Se docente, registrar a carga horaria semanal em seu Plano Individual de Trabalho;
b) Se técnico-administrativo, comunicar a chefia imediata sobre a participagao e informar sobre a necessidade
de anuéncia, via SUAP, depois sua inser¢do na equipe;
c) Elaborar horéario para os alunos bolsistas e ndo bolsistas respeitando o disposto dos itens 8.2.4 e 8.2.5;
d) Comprometer-se a realizar a aquisicdo de materiais e contratacdo de servigos (se houver), no inicio da



execucdo do projeto, a fim de evitar atrasos em sua execugao.

e) Indicar no SUAP, na aba equipe, o(a) orientador(a) do aluno(a), a partir do primeiro dia de participacdo
no projeto, bem como, alterar, se necessario;

f) Elaborar o plano de trabalho de todos os membros da equipe do projeto, vinculando-os, no SUAP, as
atividades na aba Metas/Atividades;

g) Referenciar, em suas publica¢des, o apoio recebido do Campus do IFRN/PROEX;

h) Participar das reunides de acompanhamento do projeto, quando solicitado pelo Diretor de
Extensdo/Coordenador de extenséo;

i) Registrar, mensalmente, no SUAP, as atividades executadas, acompanhadas de comprovantes (atas de
reunides, lista de frequéncia, fotos, entre outros) de execucdo, afim de possibilitar o monitoramento;

J) Registrar, mensalmente, no SUAP, despesas realizadas, a fim de possibilitar o monitoramento mensal e
posterior pagamento das bolsas;

k) Caso haja necessidade de substituicdo do Coordenador, dar ciéncia imediata ao Diretor/Coordenador de
Extensé&o;

I) Participar de eventos a nivel institucional (SECITEX e outros), bem como, de eventos a nivel regional
e/ou nacional, com apresentacéo de trabalho referente ao projeto.

9.2 S&o deveres dos alunos (bolsistas e ndo bolsistas):

a) Dedicar-se as atividades do projeto, cumprindo os horarios para cada atividade;

b) Se bolsista, dedicar-se, 20 (vinte) horas semanais as atividades do projeto, em horario acordado como
Coordenador e registrar frequéncia diaria no SUAP;

c) Se ndo bolsista, definir junto ao coordenador o quantitativo de horas semanais dedicadas as atividades do
projeto, ndo podendo ultrapassar o limite de 20 (vinte) horas semanais;

d) N&o estar matriculado em outra instituicdo de ensino publico;

e) Se bolsista, comprovar desempenho académico satisfatério comprovado por historico escolar;

f) Se bolsista, ndo possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outro tipo de bolsa do IFRN ou
de qualquer outra Instituicao.

9.3 S&o deveres do Colaborador Externo:

a) Desenvolver com zelo e dedicacdo as atividades previstas no plano de trabalho, aprovado pelo
coordenador do projeto;

b) Estar ciente de que seu vinculo se restringe ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho.

10 ELABORACAO, ENVIO E PRE-SELECAO DA PROPOSTA
10.1 Elaboracéo e envio da proposta via SUAP.

10.1.10s projetos submetidos neste edital ndo poderdo ter sido selecionados em outro edital da PROEX;

10.1.2As propostas deverdo ser elaboradas e enviadas pelos Coordenadores dos projetos, no modulo
extensdo>projetos>submeter projetos, do SUAP, até a data limite para inscrigéo.

10.1.3 O coordenador podera indicar um membro da equipe para auxiliar na edicdo do projeto para a
submissao, bem como no gerenciamento do projeto, sendo a submissao e a finalizacdo de responsabilidade
exclusiva do coordenador.

10.1.40(A) Coordenador(a) do projeto, alunos bolsistas e ndo bolsistas e os colaboradores externos
deverdo assinar o termo de compromisso, no SUAP.

10.1.50 Diretor ou Coordenador de Extensdao do Campus podera devolver, via SUAP, dentro do prazo de
submissdo, a proposta que ndo cumprir as exigéncias do edital, com as retificacdes que deverdo ser realizadas, para
que possa ser novamente submetido & aprovacéo.

10.1.6 A vigéncia da proposta aprovada podera ser prorrogada apenas em casos devidamente justificaveis e
aceito pela Diretoria/Coordenacgéo de extensdo dos Campi ou pela ASPROC.

10.1.7As atividades cadastradas no projeto deverdo ter duracdo méaxima de 30 dias em razdo da
necessidade mensal do monitoramento.

10.1.80 Termo de Adeséo ao Projeto (ANEXO 1) deve ser preenchido e assinado pelo representante legal
da Instituicdo que demandou o projeto ou que esta aderindo a proposta apresentada pelo coordenador. O anexo
deverd ser inserido no SUAP, no campo que questiona: “O projeto possui termo de parceria/adesao?”

10.1.9A proposta devera contemplar no minimo 6(seis) meses de atividades praticas.

10.2 Da Pré-Selegéo
10.2.1Cada Campus s poderd pré-selecionar 1(uma) proposta.
10.2.2Somente serdo pré-selecionadas as propostas que atendam a todos os critérios de pré-avaliagdo descritos



na Tabela de Pré-Avaliacdo (ANEXO I1). O ndo atendimento a quaisquer um dos critérios enseja na
desclassificagdo da proposta.
10.2.3 A pré-selecdo interna das propostas nos Campi seré realizada pelo Diretor/Coordenador de extenséo ou
por comissao, composta de no minimo 03 (trés) membros, designada por portaria da Dire¢cdo Geral do Campus;
10.2.4Caso o(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de Extenséo participe do edital, como coordenador(a) de projeto
ou membro da equipe, este ficard impedido de realizar a pré-selecdo e, neste caso, a criagdo da comissao para pré-
avaliacdo sera obrigatéria e devera ser composta de no minimo 03 (trés) membros e designada por portaria da Dire¢do
Geral do Campus. O registro da pré-selecdo no SUAP sera realizado pelo presidente da comissao.
10.2.5Se houver um nmero de propostas, dentro das condi¢des exigidas no ANEXO I, superior ao previsto
no item 10.2.1, deverd ser pré-selecionada a proposta que atenda as diretrizes abaixo na seguinte ordem.
10.2.5.1 Partir de uma demanda externa comprovada pelo Termo de Adeséo ao Projeto (ANEXO 1);
10.2.5.2 Cordenador do projeto que tenha maior nimero de projetos de extensdo executados e concluidos
em anos anteriores.

11 ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
11.1 As propostas devem obedecer as diretrizes presentes no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI
2019 — 2026, e as seguintes diretrizes:

a) Cumprimento ao preceito da indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo, caracterizada pela integragéo
da acdo desenvolvida a formacdo técnica e cidadd do estudante e pela producéo e difusdo de novos conhecimentos
e novas metodologias.

b) Impacto social, pela acdo transformadora sobre os problemas sociais, contribuicdo a inclusdo de grupos
sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de producdo, inovacdo e transferéncia de conhecimento e a
ampliacdo de oportunidades educacionais, facilitando o acesso ao processo de formacao e de qualificacéo.

c) Relacdo com os outros setores da sociedade, pela interacdo do conhecimento e experiéncia acumulados na
academia com o saber popular e pela articulagdo com organizac6es de outros setores da sociedade, com vistas ao
desenvolvimento de sistemas de parcerias interinstitucionais.

d) Contribuicdo na formulacdo, implementacdo, acompanhamento das politicas publicas prioritarias ao
desenvolvimento regional e nacional.

11.2 Os critérios e a pontuacdo para avaliagdo das propostas serdo definidos no Quadro 4.

Quadro 4- Critérios de pontuacao para analise das propostas

PONTUACAO
ITEM CRITERIOS ITEI\SOOEDQI_?:LDRO MAXIMA
POR ITEM
_Comproyagao forrrJaI de demanda .por par_te, _ de Anexo | - Verificar
01 instituicdo/organizacgéo externa (Ex: municipios, 10
LY . no SUAP
associagOes, cooperativas, empresas etc).
02 Adequacdo da proposta a area tematica e ao tema. Quadro 1 10
Coeréncia com a definicdo de agdes de extensdo do IFRN.
Cumprimento ao preceito da indissociabilidade de ensino,
pesquisa e extensdo, caracterizada pela integragdo da
03 acao desenvolylda a for[nagao técnica e C|da_1da do estudante ltem 3.1.1 10
e pela producdo e difusdo de novos conhecimentos e novas
metodologias, com o objetivo de intensificar uma relacdo
transformadora entre o Instituto Federal de educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte e a sociedade.
.. . Item, 11.1 b, c,d e
04 Impactos sociais na comunidade externa. SUAP 25
Coeréncia e clareza do contetido da proposta, no que se refere
ao objetivo geral, as metas, as atividades, a justificativa e a Aba Dados do
05 . > . = . . 25
metodologia. As atividades precisam ser inseridas no projeto Projeto
de forma que o monitoramento possa ser feito mensalmente.
Adequacéo e preenchimento correto do Plano de Aplicagdo Ver plano de
06 e do Plano de Desembolso. O Plano de aplicagdo devera aplicacédo e 10
constar todos os itens cadastrados com seus respectivos desembolso no




elementos de despesas, descricdo do material ou servico, SUAP e quadro 3.
unidade de medida, quantidade e valor unitario. (Ver Plano
de aplicagdo/memoria de célculo e plano de desembolso no
SUAP). O plano de desembolso devera constar o desembolso
dos recursos més a més, elemento de despesa e valor
planejado.

Proposta de divulgacdo dos resultados do projeto. O
coordenador deve antever as possiveis producdes que
poderdo ser realizadas como fruto das atividades
desenvolvidas pelo projeto, tais como apresentacéo,
07 obrigatoria, em eventos a nivel sistémico, ou seja, SECITEX
e outros eventos do campus, de forma presencial ou virtual.
Ainda podera ser divulgado em congressos, producdo de
(capitulos de) livros, artigos, seminarios, oficinas e outras
producBes académicas.

11.3 Na pontuacéo dos critérios de avaliacdo deve se observar os seguintes parametros do Quadro 05 abaixo:

Aba Dados do

Projeto 10

Quadro 05 — Pardmetros de pontuacao
01.Comprovacdo formal de demanda por parte de instituicdo/organizacédo externa (Ex: municipios, associacdes,
cooperativas, empresas etc).
00 Nao ha comprovacdo formal de demanda
0al0 > <
10 H& comprovacao forma de demanda
02. Adequacdo da proposta a area tematica e ao tema.
00 Nao ha adequacdo da proposta ao tema.
0a10|01a05 | Ha adequacdo em parte com o tema.
06 a 10 | H& adequacgdo com o tema.
03.Coeréncia com a defini¢do de acbes de extensdo do IFRN
00 N&o h4 coeréncia com a defini¢do de a¢des de extensdo no IFRN.
0al10| 01 a05 | Ha coeréncia, em parte, com a definicdo de a¢bes de extensdo no IFRN.
06 a 10 | Ha coeréncia com a definicdo de acbes de extensdo no IFRN.
04.Impactos sociais ha comunidade externa.
00 N&o hd impactos sociais na comunidade externa.
0a25|01al2| Haimpactos sociais, em parte, na comunidade externa.
13 a 25 | Ha impactos sociais na comunidade externa.
05.Coeréncia e clareza do contelido da proposta, no que se refere ao objetivo geral, as metas, as atividades, a
justificativa e a metodologia.
00 N&o hé coeréncia e clareza no conteldo da proposta.
0a25|01al2| Ha coeréncia e clareza, em parte, no conteido da proposta.
13 a 25 | Ha coeréncia e clareza no contetido da proposta.
06.Adequacéo e preenchimento correto do Plano de Aplicagdo e do Plano de Desembolso.
00 N&o ha adequacdo e preenchimento correto do Plano de aplicagdo e do plano de desembolso.
021001405 gl_jlr?éjequagéo e preenchimento correto do Plano de aplicagdo e do plano de desembolso, em
06 a 10 | Ha adequacdo e preenchimento correto do Plano de aplicacéo e do plano de desembolso.
07.Proposta de divulgacdo dos resultados do projeto.
00 N&o ha proposta de divulgagdo dos resultados do projeto.
0a10|01a05 | Ha proposta de divulgacdo dos resultados do projeto em parte.
06 a 10 | Ha proposta de divulgacdo dos resultados do projeto.

11.4 A pontuacéo final de cada proposta serd obtida por meio da média aritmética dos pontos atribuidos por
avaliadores externos e internos. Existindo divergéncia de 20 pontos ou mais, na pontuacéo final de cada avaliador,
ser4 nomeado um terceiro avaliador para emitir mais uma avaliagdo. Essa avaliagdo serd, também, computada na
média final.

11.5 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de pontos



possiveis, de acordo com os critérios de pontuacdo para analise de propostas, Quadro 4 .

12 CRITERIOS PARA DESEMPATE DAS PROPOSTAS SELECIONADAS:
Em caso de empate, ap6s a classificacdo dos 07 (sete) projetos de extensdo, serdo usados, sequencialmente, 0s
seguintes critérios do quadro 04:

12.1 Maior pontuagdo no item 04;

12.2 Maior pontuagéo no item 05;

12.3 Maior pontuacdo do item 01;

12.4 Maior pontuacdo do item 02;

12.5 Maior pontuacdo do item 03;

12.6 Maior pontuacdo do item 06;

12.7 Maior pontuacédo do item 07.

13 MONITORAMENTO E AVALIA(;AO

13.1 O Monitoramento das atividades executadas e despesas realizadas, e sua posterior validagao, sera realizado
pelo(a) Diretor(a)/Coordenador(a) de Extensdao do Campus, no SUAP, que podera também agendar reunides com o0s
Coordenadores e equipe dos projetos, de acordo com a realidade de cada Campus;

13.2 Para que seja possivel a realizagdo do monitoramento, todos os registros devem ser realizados pelo(a)
Coordenador(a) do projeto, no SUAP, mensalmente, de acordo com as metas e gastos previstos para cada més e
devem estar totalmenteconcluidos em até 10 (dez) dias ap6s a concluséo do projeto;

13.3 Ao fim do projeto, o monitor realizara a analise e validacdo do relatério final, que sera gerado no SUAP,
a partir de todos os registros realizados pelo(a) Coordenador(a) do projeto;

13.4 Em caso de necessidade de substituicdo de Coordenador(a) de projeto, devido a remanejamento,
desligamento (professor visitante ou substituto) ou qualquer outro motivo, outro servidor, membro do projeto,
devera ser nomeado coordenador a fim de ndo interrompé-lo. Caso este fato ocorra no inicio do projeto e ndo tenha
sido utilizado nenhum recurso financeiro, o Coordenador(a) podera optar pelo cancelamento, que é feito no préprio
SUAP. Ficara a critério da ASPROC/PROEX convocar por ordem de classificagdo um novo projeto.

14 DIVULGACAO DOS RESULTADOS

A divulgacdo do resultado parcial e final da analise das propostas seré realizada pela Pr6- Reitoria de Extensdo, por
intermédio da Assessoria de Programas e Conveénios, no SUAP e na pagina do IFRN, de acordo com o cronograma
do Edital.

15 CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo dirimidos pela Pro-Reitoria de Extensdo, por intermédio da Assessoria deProgramas e
Convénios.

Samira Fernandes Delgado
Pré-reitora de Extensao



