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PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA O PROJETO AFROCIENTISTA

EDIÇÃO 2025

Núcleo de Estudos Afro Brasileiros e Indígenas – NEABI/CNAT/IFRN

O Diretor-Geral do Campus Natal Central (CNAT) do InsAtuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio
Grande do Norte (IFRN), usando das atribuições que lhe confere a Portaria nº. PORTARIA Nº 2304/2024 - RE/IFRN,
faz saber aos interessados a abertura do Edital para a seleção e classificação de bolsistas discentes para o Projeto
AfrocienAsta – Edição 2025/2026   . O projeto é uma iniciaAva da Associação Brasileira de Pesquisadores/as
Negros/as (ABPN) em parceria com a Secretaria de Educação ConAnuada, AlfabeAzação de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusão (SECADI) do Ministério da Educação (MEC) e o InsAtuto Unibanco. O processo seleAvo
reger-se-á pelas normas contidas neste Edital.

1. DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

1.1. Do Objeto

O presente Edital tem por objeto a seleção e classificação de candidatos para o preenchimento de 8 (oito) vagas
para bolsistas do Ensino Médio Integrado e 1 (uma) vaga para bolsista do Ensino Superior, ambos do IFRN -
Campus Natal-Central, para atuarem nas aAvidades de ensino, pesquisa e extensão do Projeto AfrocienAsta,
conforme detalhado neste documento.

1.2. Dos Objetivos

1.2.1. Objetivo Geral

Promover a iniciação cienKfica de estudantes afro-brasileiros(as) e quilombolas, regularmente matriculados(as) no
IFRN Campus Natal-Central, fortalecendo suas trajetórias acadêmicas e sua atuação cidadã, criando uma ponte
sólida entre a educação básica e o universo acadêmico.

1.2.2. Objetivos Específicos

Este projeto local operacionaliza os objeAvos nacionais do Projeto AfrocienAsta por meio das seguintes metas
específicas:

a) Instrumentalizar os estudantes sobre o fazer cienKfico com ênfase em epistemologias negras e indígenas,
promovendo um diálogo entre esses saberes;



b) Desenvolver práAcas cienKficas nas áreas de ciências humanas, sociais, naturais e suas tecnologias, parAndo
das inquietações e realidades dos estudantes;

c) Fomentar a formação para a cidadania, a mobilização social e o protagonismo juvenil, esAmulando a
consciência crítica;

d) Promover a difusão cienKfica e tecnológica a parAr de uma perspecAva afrocentrada, por meio da produção de
materiais como podcasts e vídeos curtos; e

e) Fortalecer os laços do NEABI-CNAT com a comunidade interna do campus e com movimentos sociais da região.

2. DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1. Da Distribuição das Vagas

Serão ofertadas 9 (nove) vagas, distribuídas da seguinte forma:

a) 8 (oito) vagas para estudantes regularmente matriculados(as) nos cursos de Ensino Médio Integrado do IFRN -
Campus Natal-Central.

b) 1 (uma) vaga para estudante regularmente matriculado(a) em um curso de graduação (Ensino Superior) do IFRN
- Campus Natal-Central.

2.2. Do Valor e da Vigência da Bolsa

a) Bolsa Ensino Médio: O valor mensal da bolsa será de R$ 300,00 (trezentos reais).

b) Bolsa Ensino Superior: O valor mensal da bolsa será de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais).

c) Vigência: As bolsas terão vigência de 4 (quatro) meses, compreendendo o período de setembro/outubro a
dezembro de 2025, correspondendo à primeira fase da 6ª Edição do Projeto Afrocientista.

2.3. Das Condições de Pagamento

O pagamento da bolsa está condicionado à entrega da frequência mensal e dos relatórios de aAvidades. O(A)
bolsista deverá, obrigatoriamente, ser Atular de uma conta corrente individual em seu nome e CPF. Não serão
aceitas contas poupança, contas salário ou contas em nome de terceiros. Recomenda-se que a conta seja aberta
na Caixa Econômica Federal ou no Banco do Brasil.

3. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

3.1. Requisitos Gerais (aplicáveis a ambos os níveis)

a) Autodeclarar-se negro(a) (preto ou pardo) e/ou quilombola;

b) Ter a autodeclaração validada por procedimento de heteroidenAficação, a ser realizado pela Comissão de
Seleção com base em análise fotográfica, conforme item 5.3 deste Edital; e

c) Possuir disponibilidade para dedicar-se às atividades do projeto, conforme carga horária especificada.

3.2. Requisitos Específicos – Ensino Médio

a) Estar regularmente matriculado(a) em um dos cursos do Ensino Médio Integrado do IFRN - Campus Natal-
Central; e

b) Ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para dedicação às atividades do projeto.

3.3. Requisitos Específicos – Ensino Superior



a) Estar regularmente matriculado(a) em um curso de graduação do IFRN - Campus Natal-Central; e

b) Ter disponibilidade de 15 (quinze) horas semanais para dedicação às atividades do projeto.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1. Período

As inscrições serão gratuitas e realizadas exclusivamente por meio do preenchimento de formulário eletrônico,
disponível no link: https://forms.gle/Cmcr8DjFi4myX21J6 , no período de 22/09 a 25/09 de 2025.

4.2. Documentação Obrigatória

No ato da inscrição, o(a) candidato(a) deverá anexar, em formato PDF, os seguintes documentos legíveis:

a) Documento de Identificação oficial com foto (RG ou CNH) e CPF;

b) Comprovante de matrícula atualizado, emitido pelo SUAP;

c) Histórico escolar completo (para candidatos do Ensino Superior) ou o boleAm escolar mais recente (para
candidatos do Ensino Médio);

d) Autodeclaração Étnico-Racial, devidamente preenchida e assinada, conforme modelo do Anexo I;

e) Carta de Intenção, elaborada conforme as orientações do Anexo II;

f) Fotografias para o procedimento de heteroidentificação, conforme as especificações do item 5.3 deste Edital; e

g) Para candidatos(as) que se autodeclarem quilombolas: Declaração de Pertencimento Étnico e de Residência,
emiAda e assinada por lideranças da comunidade, conforme modelo do Anexo V do Regulamento Nacional do
Projeto Afrocientista.

5. DO PROCESSO SELETIVO E SEUS CRITÉRIOS

5.1. Etapas da Seleção

O processo seleAvo será conduzido por uma Comissão de Seleção designada pelo NEABI-CNAT e ocorrerá nas
seguintes etapas:

a) Etapa 1 – Homologação das Inscrições: Análise da conformidade da documentação enviada;

b) Etapa 2 – Avaliação de Mérito: Análise da Carta de Intenção e do histórico/boleAm escolar, com base nos
critérios e pontuações definidos no Barema de Avaliação (Anexo V);

c) Etapa 3 – Procedimento de Heteroidentificação: Análise fenotípica complementar à autodeclaração por meio de
fotografia;

d) Etapa 4 – Divulgação do Resultado Preliminar e abertura de prazo para recursos; e

e) Etapa 5 – Análise dos Recursos e Divulgação do Resultado Final.

5.2. Da Avaliação de Mérito

A avaliação de mérito classificará os(as) candidatos(as) habilitados(as) com base na análise dos documentos
submeAdos. A pontuação será atribuída conforme o Barema de Avaliação das Candidaturas, apresentado no
Anexo V deste Edital, que considera itens como carta de intenção, desempenho acadêmico, parAcipação em
atividades extracurriculares e condição socioeconômica.

5.3. Do Procedimento de Heteroidentificação por Fotografia

a) O procedimento de heteroidenAficação visa à confirmação complementar à autodeclaração de candidatos(as)

https://forms.gle/Cmcr8DjFi4myX21J6


negros(as) (pretos e pardos), uAlizando-se, exclusivamente, o critério fenoKpico para a aferição da condição
declarada. A análise considerará o conjunto de caracterísAcas fenoKpicas do(a) candidato(a) que, no contexto
social brasileiro, são associadas à discriminação racial;

b) O procedimento será realizado pela Comissão de Seleção com base na análise de 3 (três) fotografias a serem
enviadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscrição; e

c) As fotografias devem seguir, rigorosamente, as seguintes orientações:

* Ambiente: O fundo deve ser uma parede branca e lisa; o ambiente deve ter boa iluminação, preferencialmente
luz natural.

* Aparência: O(A) candidato(a) não deve usar maquiagem, filtros ou edições nas fotos. É proibido o uso de
adereços como bonés, óculos, chapéus ou qualquer acessório que cubra o rosto, cabelo ou pescoço.

* Arquivos: As fotos devem ser enviadas como arquivos de imagem separados (PNG ou JPEG).

* As 3 (três) fotos obrigatórias são:

1. Foto de Frente: Posicionar-se de frente para a câmera, enquadrando da cintura para cima. O rosto, pescoço e
braços devem estar completamente visíveis. Manter uma postura ereta e olhar diretamente para a câmera;

2. Foto de Perfil: Na mesma posição (da cintura para cima), virar-se completamente de lado (perfil direito ou
esquerdo), mantendo o rosto visível; e

3. Foto do Dorso da Mão: Estender uma das mãos com os dedos relaxados e a palma voltada para baixo, de modo
que o dorso da mão fique claramente visível para a câmera.

6. DA CLASSIFICAÇÃO, DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

6.1. Da Classificação

Os(As) candidatos(as) serão classificados(as) em ordem decrescente da pontuação total obAda na Avaliação de
Mérito (Etapa 2), desde que considerados(as) aptos(as) no procedimento de heteroidentificação (Etapa 3).

6.2. Dos Critérios de Desempate

Em caso de empate na pontuação final, serão adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

1. Candidato(a) quilombola;
2. Candidata mulher negra;
3. Maior pontuação no critério "Carta de Intenção";
4. Maior pontuação no critério "Participação em atividades escolares/extracurriculares"; e
5. Candidato(a) com condição socioeconômica mais vulnerável.

6.3. Dos Recursos

Caberá recurso contra o resultado preliminar, que deverá ser interposto no prazo de até 2 (dois) dias úteis após
sua divulgação. O recurso, devidamente fundamentado, deverá ser enviado exclusivamente para o e-mail:
neabi.cnat@ifrn.edu.br, com o assunto "Recurso - Edital Afrocientista".

6.4. Do Resultado Final

O resultado final do processo seleAvo, após a análise dos recursos, será homologado e divulgado no portal do
IFRN - Campus Natal-Central.

7. Das Atribuições dos Bolsistas

Conforme o Regulamento Nacional do Projeto Afrocientista, são deveres dos(as) bolsistas:

7.1. Atribuições do(a) Bolsista da Educação Básica:

a) Executar o plano de pesquisa aprovado, contribuindo com a organização das atividades;



b) Dedicar-se às atividades previstas com carga horária de 10 horas semanais;

c) Justificar faltas no prazo máximo de 48 horas;

d) Zelar pela boa convivência e respeito a todas as pessoas envolvidas no projeto;

e) Participar dos eventos promovidos pelo projeto ou pelo núcleo;

f) Produzir e apresentar os relatórios parciais e finais das atividades desenvolvidas.

7.2. Atribuições do(a) Bolsista do Ensino Superior:

a) Executar o plano de pesquisa aprovado, contribuindo com a organização e mentoria das aAvidades com os
estudantes da educação básica;

b) Dedicar-se às atividades previstas com carga horária de 15 horas semanais;

c) Justificar faltas no prazo máximo de 48 horas;

d) Zelar pela boa convivência e respeito a todas as pessoas envolvidas no projeto;

e) Participar dos eventos promovidos pelo projeto ou pelo núcleo; e

f) Produzir e apresentar os relatórios parciais e finais das atividades desenvolvidas.

8. DO CRONOGRAMA

Etapa Data/Período

Publicação do Edital 22/09/2025

Período de Inscrições 22/09 a 25/09/2025

Homologação das Inscrições 26/09/2025

Divulgação do Resultado Preliminar 29/09/2025

Prazo para Interposição de Recursos 30/09/2025

Divulgação do Resultado Final 03/10/2025

Reunião de Acolhimento e Início das Atividades 08/10/2025

9. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

a) A inscrição do(a) candidato(a) implica a aceitação integral das normas e condições estabelecidas neste Edital.

b) A constatação de quaisquer informações falsas ou inexatas na documentação apresentada implicará a
desclassificação do(a) candidato(a) a qualquer tempo.

c) Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão de Seleção do Projeto AfrocienAsta no IFRN -
Campus Natal-Central.

d) Dúvidas sobre o processo seletivo deverão ser encaminhadas para o e-mail neabi.cnat@ifrn.edu.br.

Natal/RN, 22 de setembro de 2025.



____________________________________________________________________________

Andressa Lima da Silva

Coordenadora do Núcleo de Estudos Afro Brasileiros e Indígenas do Campus Natal Central

Silvana Andrade de Souza

Diretora de Ensino do Campus Natal-Central

Jonas Eduardo Gonzalez Lemos

Diretor-Geral do IFRN  do Campus Natal-Central

Anexos do Edital

Anexo I – Modelo de Autodeclaração Étnico-Racial

Eu, ________________________________________________ (nome completo), inscrito(a) no CPF sob o nº
______________________, portador(a) do documento de idenAdade nº ______________________, expedido por
_____________, para fins de inscrição no processo seleAvo do Projeto AfrocienAsta (Edital Nº XX/2025 –
DG/CNAT/RE/IFRN), DECLARO me identificar como ______________________ (preto/pardo/quilombola).

Declaro, ainda, estar ciente de que esta autodeclaração será submeAda a um procedimento complementar de
heteroidenAficação pela Comissão de Seleção e que a prestação de informação falsa resultará na minha
eliminação do processo seletivo.

_________________________________________

(Local e Data)

_________________________________________

(Assinatura do(a) Declarante)



Anexo II – Roteiro para Elaboração da Carta de Intenção

A Carta de Intenção é um documento fundamental no processo seleAvo e deve ser redigida em até 2 (duas)
páginas. Para orientar sua elaboração, sugere-se que você aborde os seguintes pontos, que estão diretamente
relacionados aos critérios de avaliação:

1. Apresentação e MoAvação:    Quem é você? Por que você tem interesse em parAcipar do Projeto
Afrocientista? O que o(a) motivou a se inscrever?

2. Relação com os ObjeAvos do Projeto:  Como sua trajetória pessoal e/ou escolar se conecta com os objeAvos
do projeto (iniciação científica, valorização de saberes negros e indígenas, combate ao racismo)?

3. Interesse em Ciência e Pesquisa:  Você tem curiosidade ou interesse por pesquisa? Há algum tema ou área
do conhecimento que lhe desperta mais atenção? Como você acha que a ciência pode ajudar a transformar
a realidade da sua comunidade?

4. Protagonismo e Engajamento:    Você já parAcipou de algum projeto, grêmio estudanAl, coleAvo, grupo
cultural ou movimento social na escola ou na sua comunidade? Descreva brevemente essa experiência.

5. Contribuição e ExpectaAvas:   O que você espera aprender e desenvolver no projeto? De que forma você
acredita que pode contribuir para as atividades do grupo?

Anexo III – Termo de Compromisso do Bolsista

Eu, ________________________________________________, estudante regularmente matriculado(a) no
curso/ano ______________________, matrícula nº ______________________, do IFRN - Campus Natal-Central,
comprometo-me, pelo presente, a exercer as aAvidades constantes no Projeto AfrocienAsta, e COMPROMETO-ME
A:

1. Conhecer e cumprir as normas do Edital Nº XX/2025 – DG/CNAT/RE/IFRN.
2. Executar as aAvidades previstas, dedicando a carga horária semanal esApulada (10h para Ensino Médio /

15h para Ensino Superior).
3. Apresentar os Relatórios Parciais e o Relatório Final de atividades nos prazos definidos.
4. Ser assíduo(a), pontual e agir de forma ética em todas as atividades do Projeto.
5. Informar corretamente meus dados bancários para o recebimento da bolsa.

_________________________________________

(Local e Data)

_________________________________________

(Assinatura do(a) Bolsista)

Anexo IV – Autorização de Uso de Imagem e Voz (para menores de 18 anos)



Eu, ________________________________________________ (nome completo do responsável legal), inscrito(a)
no CPF sob o nº ______________________, na qualidade de responsável legal pelo(a) estudante
________________________________________________, AUTORIZO sua parAcipação no Projeto AfrocienAsta,
bem como o uso de sua imagem e voz para fins de divulgação cienKfica e acadêmica do projeto, em caráter
gratuito, em materiais como publicações, vídeos e apresentações em eventos.

_________________________________________

(Local e Data)

_________________________________________

(Assinatura do(a) Responsável Legal)

Anexo V – Barema de Avaliação das Candidaturas

Critério Descrição
Pontuação

Máxima

Identificação étnico-racial
Autodeclaração como negro(a) (preto/pardo) e/ou quilombola.
Prioridade para quilombolas.

15

Carta de Intenção
Clareza, alinhamento com os objeAvos do projeto, compromisso
com a equidade racial e interesse em pesquisa.

20

Desempenho acadêmico
Avaliação qualitaAva do histórico/boleAm, indicando dedicação e
regularidade.

10

ParAcipação em
atividades
extracurriculares

Comprovação de parAcipação em projetos, grêmios, coleAvos,
etc., especialmente voltados à diversidade. 10

Interesse em ciência e  
pesquisa

Demonstração de interesse em temas cienKficos, manifestado na
carta de intenção.

10

Protagonismo e liderança 
juvenil

Evidências de aAtudes proaAvas, liderança em grupos ou
engajamento em causas sociais.

10

Condição socioeconômica
Preferência a estudantes de baixa renda ou em situação de
vulnerabilidade social.

10

Carta de recomendação 
de docente (Opcional)

Carta que ateste o compromeAmento e perfil compaKvel com o
projeto.

10

Disponibilidade de tempo
Declaração de disponibilidade para cumprir a carga horária
semanal.

5



PONTUAÇÃO TOTAL 100

Anexo VI – Modelo de Carta de Intenção

À Comissão de Seleção do Projeto Afrocientista

NEABI - IFRN Campus Natal-Central

Assunto: Carta de Intenção – Candidatura para Bolsa de Ensino Médio

Prezados(as) membros da Comissão de Seleção,

Meu nome é, sou estudante do do curso de [Nome do Curso] no IFRN - Campus Natal-Central e escrevo com
grande entusiasmo para apresentar minha candidatura à bolsa do Projeto AfrocienAsta. Desde que tomei
conhecimento da proposta, idenAfiquei-me profundamente com seus objeAvos e vi nela uma oportunidade única
de unir minha paixão por aprender com meu desejo de compreender e valorizar minhas raízes.

Como jovem negro, cresci em um ambiente onde as referências de cienAstas e pesquisadores raramente se
pareciam comigo. Isso, por muito tempo, me fez acreditar que o universo da ciência era distante da minha
realidade. No entanto, ao parAcipar de debates promovidos pelo grêmio estudanAl sobre a história e a cultura
afro-brasileira, percebi a imensa riqueza de saberes e tecnologias desenvolvidos por nossos ancestrais. O Projeto
AfrocienAsta representa, para mim, a chance de aprofundar esse conhecimento e de aprender a produzir ciência a
partir de uma perspectiva que reconhece e celebra essas epistemologias.

Meu interesse pela pesquisa nasceu da curiosidade em entender como os conhecimentos tradicionais de
comunidades quilombolas, por exemplo, podem oferecer soluções inovadoras para desafios ambientais atuais.
Acredito que a ciência não é neutra e pode ser uma poderosa ferramenta de transformação social. Quero
aprender a uAlizá-la para dar visibilidade às narraAvas que foram historicamente silenciadas e para contribuir com
a construção de uma sociedade mais justa e antirracista.

No úlAmo ano, parAcipei aAvamente do coleAvo "Vozes Negras" em nossa escola, onde organizamos rodas de
conversa e eventos culturais. Essa experiência me ensinou a importância do trabalho em equipe e do
protagonismo juvenil para promover mudanças em nosso entorno. Acredito que posso contribuir com o Projeto
AfrocienAsta com minha dedicação, minha vontade de colaborar e minha criaAvidade para desenvolver as
atividades de difusão científica, como os podcasts mencionados no projeto.

Minha expectaAva é que o projeto me forneça as ferramentas metodológicas para iniciar minha trajetória como
pesquisador, além de me conectar com outros jovens que comparAlham dos mesmos ideais. Tenho certeza de
que esta experiência será fundamental para meu desenvolvimento acadêmico e pessoal, fortalecendo minha
identidade e me preparando para os desafios do ensino superior.

Agradeço a oportunidade e coloco-me à disposição para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,_________________________________________
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