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COCOMP/DIAD/DG/PAR/RE/IFRN 16 de setembro de 2025

PROCESSO N° 23424.000889.2025-14

INTERESSADO: COMISSAO DO PREGAO N° 90003/2025 - UASG 152756

ASSUNTO: Parecer de reavaliagdo da proposta da empresa pds andlise da planilha de custos apresentada pela
empresa X4 SERVICOS, CNPJ n2 27.571.784/0001-64- Servico de MERENDEIROS(AS).

1. Trata o presente documento de parecer técnico da proposta da empresa 4 SERVICOS, CNPJ n2 27.571.784/0001-
64-, apresentada para o ITEM 1 ( CAMPUS PARNAMIRIM), do pregao 90003/2025 - UASG 152756.

2. Para a avaliagdo da proposta sao observados os seguintes critérios:

a) Convencgdes coletivas de trabalho (CTT) utilizadas;

b) Abrangéncia Territorial da CCT;

c) Representacéo das categorias a serem contratadas na CCT;

d) Consonancia entre as clausulas financeiras da CCT e a proposta apresentada;

e) Integridade nos calculos das Aliquotas de obrigagdes tributarias, trabalhistas e lucro, etc.

f) Anadlise da exequibilidade da proposta da empresa referente aos valores apresentados para os insumos,
equipamentos de protegao individual, materiais e uniformes.

3. Diante dos pontos avaliados segue quadro resumo com situacéo de cada variavel:
ANALISE DA PROPOSTA PARA O POSTO DE MERENDEIRO(A)

« DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagio)- Empresa realizou preenchimento
completo- Nao foi identificada inconsisténcia;

« MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO: Nio foi identificada inconsisténcia;

» MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS , MENSAIS E DIARIOS:
2.1. 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS: N3o foi identificada inconsisténcia;
2.2. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES: N3o foi identificada inconsisténcia;
C: Empresa enviou comprovante dos percentuais dos FAP, RAT E SAT
2.3. BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: Identificada inconsisténcia:

A: Empresa adicionou a previsao do vale-transporte aos funciondrios, de acordo com a passagem do municipio de
Parnamirim/RN: Regular.

F: Empresa ndo acrescentou o valor correspondente ao PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL E


https://suap.ifrn.edu.br/processo_eletronico/processo/409351/

MARKETING (PQM) previsto na clausula 282 da CCT RN000009/2025.- Necessita do acréscimo na planilha.

o MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO:
3.1. AVISO PREVIO INDENIZADO: Nio foi identificada inconsisténcia;
3.2. AVISO PREVIO TRABALHADO: N3o foi identificada inconsisténcia;

B: Empresa realizou ajuste

« MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE:
4.1. SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS: Nio foi identificada inconsisténcia;
A: Empresa realizou ajuste

4.2. SUBSTITUTO INTRAJORNADA - Nao se aplica

» MODULO 5: INSUMOS DE MAO DE OBRA:Ndo foi identificada inconsisténcia;
5.1. UNIFORMES:
A: Empresa apresentou justificativas
5.2. MATERIAIS, EPI E EQUIPAMENTOS:
A: Empresa adicionou a indicagdo da marca de referéncia dos materias.

Empresa apresentou justificativas e algumas altera¢des dos valores, além de apresentar declaragdo de entrega
dos materiais na qual demonstra plena ciéncia de que as entregas dos itens sera sob demanda, recebendo por
cada item entregue (quando demandado) o valor que esta proposta na planilha:

"... Adicionalmente, declaramos ter plena ciéncia e concordéncia de que os uniformes, Equipamentos de
Protegdo Individual (EPIs) e demais materiais serdo solicitados sob demanda do drgdo, observando-se o
limite do quantitativo previsto na planilha de pregos, exclusivamente para atendimento ao IFRN — Campus
Parnami rim/RN. Declaramos, também, que os valores unitarios propostos serdo os valores efetivamente
pagos por item, conforme sua entrega, respeitando os termos pactuados..."

o MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO: N3o foi identificada inconsisténcia;

4. CONCLUSAO:

Apos a avaliagdo dos documentos, conclui-se pela necessidade de que a licitante, caso seja possivel o ajuste sem
alteragdo do valor final da proposta e ainda mantendo o interesse, inclua na PFC a previsiao do PROGRAMA DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E MARKETING (PQM), previsto na clausula 282 da CCT RN000009/2025, no valor de
RS 5,60 para que a proposta atenda plenamente a CCT e a todos os requisitos Legais.

Atenciosamente,

Ana Claudia N6brega de Medeiros
Membro Administrativo- Campus Parnamirim
PORTARIA N2 167/2025 - DG/PAR/RE/IFRN

Priscila Fabiola dos Santos Silva - Requisitante



Membro Técnico- Campus Parnamirim
PORTARIA N2 167/2025 - DG/PAR/RE/IFRN

Rute Paula da Silva
Coordenadora de Compras do Campus Parnamirim
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