INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
NORTE

PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX

EDITAL DE FLUXO CONTINUO N°. 01/2022 - PROEX/IFRN

EDITAL DE FLUXO CONTINUO PARA REGISTRO E MONITORAMENTO DE PROJETOS DE
EXTENSAO NO SUAP, VINCULADOS AOS CAMPI DO IFRN, EXERCICIO 2022

1. INTRODUCAO

A Pré-Reitoria de Extensao do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuigbes legais, torna publico os procedimentos necessarios ao
REGISTRO PREVIO de projetos de extenséo, vinculados aos campi do IFRN, exercicio 2022.

2. OBJETO DESTE EDITAL

O presente edital, na modalidade fluxo continuo, tem por objetivo definir procedimentos para registro
prévio, no SUAP, de projetos de extensao vinculados aos campi do IFRN, exercicio 2022.

3. DEFINICOES DE AGOES DE EXTENSAO E PROJETOS

3.1 Segundo a Resolugédo n° 58/2017-CONSUP que regulamenta as atividades de extensao, no
ambito do IFRN, a extensao e os projetos de extensao sao definidos como:

Art. 1° Da definicao da Extensao: “A Extensdo é um processo educativo, cultural, politico,
social, cientifico e tecnolégico que promove a interagdo dialégica e transformadora entre
as instituicbes e a comunidade externa, levando em consideragdo a territorialidade.

Art. 5% Inciso II: “Projetos-conjunto de atividades processuais continuas, desenvolvidas por
um periodo minimo de trés meses, com objetivos especificos e prazo determinado, o qual
pode ser vinculado ou ndo a um programa, envolvendo a participagdo de discentes e
servidores para sua execugdo’.

3.2 Sao caracteristicas obrigatérias para aceitagéo do projeto:
a) Ter o prazo de execucgao de no minimo de 03 (trés) meses e no maximo de 11 (onze) meses,
contados a partir da data de aceitagao da proposta pelo campus, com prazo maximo de execugao

até 31/03/2023.

b) Nao ser formado por um unico curso de extensédo ou evento. O curso ou evento podera ocorrer
como uma das atividades do projeto e deveréo ser cadastrados em maodulos préprios.

c) Demonstrar uma contribuicao ao desenvolvimento de acdes que estabelecam troca de saberes,
conhecimentos e experiéncias, congregando agdes de ensino e pesquisa aplicada;



d) Ter a participagao de pelo menos 01(um) aluno(a) como membro da equipe.

3.3 Sao diretrizes para a elaboragao dos projetos:

a) Preferencialmente partir de uma demanda externa, ou de iniciativa do IFRN, desde que tenha a
anuéncia expressa da comunidade a ser beneficiada, comprovada pelo Termo de Adesao ao Projeto
(ANEXO 1), como forma de garantir a sua viabilizagédo, contribuir com a func¢éo social do IFRN e
com o objetivo estratégico PA3 do PDI (Fortalecer as ag¢des de projetos e programas de extensao

nos territérios de abrangéncia).

b) A¢des que se articulem com politicas publicas oportunizando o acesso e a melhoria do ensino

publico, da educacao profissional e da inclusao social no entorno do campus;

c) Ter publico-alvo prioritario e majoritario da comunidade externa, para atendimento das
demandas da sociedade.

4. AREAS TEMATICAS E TEMAS

As propostas devem estar inseridas nas Areas Tematicas definidas no quadro abaixo e em temas
relacionados com as areas.

Quadro 1 - Areas tematicas

N° AREA TEMAS
TEMATICA
o Suporte de comunicacdo a programas e projetos de
mobilizagcéo social, a organizagbes governamentais e a sociedade
civil;
) Fortalecimento de coletivos de comunicagdo comunitaria,
coletivos audiovisuais e demais plataformas de comunicacéo;

01 Comunicagio ° Fortalecimento de espagos que proporcionem acesso publico
e gratuito as tecnologias da informagao e comunicagéo, tais como
telecentros, centros publicos, bibliotecas, etc;

) Divulgagao de agdes institucionais na comunidade.

) Outras agdes na tematica de comunicagao;

Outras agdes na tematica de comunicagao vinculadas ao NEPP.

) Fortalecimento das culturas de povos e comunidades
tradicionais, indigenas, quilombolas, respeitando suas dimensdes
sociais, culturais e étnicas

) Projetos de base comunitaria e de diversidade cultural e

02 Cultura e Arte .
pontos de cultura/pontos de memodria;

o Promocgdo de agbes de arte e cultura junto a publicos de
programas socioassistenciais governamentais ou de organizagdes
civis;

o Formacao de Museus Digitais, de registros de memédria, de
patriménios e acervos digitais com énfase na diversidade cultural;




o Acbes de educagao patrimonial que promovam a vinculagao
social com o patrimdnio cultural.

03

Direitos
Humanos e
Justica

o Outras acbes na tematica de cultura e arte;

o Outras acbes na tematica de cultura e arte vinculadas ao
NEPP.

) Promogéao de agdes relativas aos direitos humanos da pessoa

idosa, da mulher e relagao de género, de criangas e adolescentes e
inclusao de pessoas com deficiéncia na sociedade.

) Apoio a organizagdes com agdes de defesa, protecdo e
promogéao dos direitos humanos;

) Promogdo de agdes educacionais junto a internos de
instituicbes penitenciarias e ou a publicos de programas
socioeducativas e/ou seus familiares;

) Outras ac¢des na tematica de direitos humanos e justica;

) Outras agbes na tematica de direitos humanos e justica
vinculadas ao NEPP.

04

Educacao

o Apoio ao desenvolvimento de atividades educativas que
priorizem as propostas articuladas com outras escolas publicas que
participam do Programa Mais Educagéo;

o Apoio ao desenvolvimento de atividades educativas que
priorizem as propostas articuladas com o Pacto de Alfabetizagao
dos Potiguares;

o Apoio a implementagdo de agdes de educagado escolar
indigena, de educagdo do campo; de relagbes étnico-raciais e
educacéo no transito;

) Formagao de agentes comunitarios, educadores populares e
profissionais em Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

) Acbes de promogao da alimentagdo saudavel na escola e
politicas publicas intersetoriais de seguranc¢a alimentar e nutricional;

) Acbes de promogéo de educagdao Empreendedora;
o Acdes de inclusao digital cidada a sociedade.
o Desenvolvimento de oficinas, materiais didaticos, jogos ou

aplicativos para atender demandas de escolas publicas;

o Outras acdes na tematica de educacao;

o Outras agdes na tematica de educacgao vinculadas ao

NEPP.

) Fortalecimento de politicas publicas voltadas para

preservagao do meio ambiente.




Meio Ambiente

o Mobilizagdo comunitaria para melhorias do meio ambiente
tais como economia de agua e energia e aproveitamento
energético, tratamento de esgotos e/ou de residuos sdlidos;

e Recursos

05 Naturais . Apoio a associagdes de catadores de materiais reciclaveis por
meio de ac¢bes de educacdo ambiental na comunidade ou de
melhorias das condigdes de trabalho;
) Apoio as agdes municipais de implementacdo e avaliagao
e/ou controle social da Politica Municipal de Saneamento Basico e
do Plano de Saneamento Basico;
) Outras agbes na tematica de meio ambiente e recursos
naturais;
) Outras agbes na tematica de meio ambiente e recursos
naturais vinculadas ao NEPP.
o Acbes de esporte e lazer para criangas em horarios
alternativos as aulas;
o Acdes de prevengdo as doencas em conjunto com o
programa saude na Escola;
o Apoio a agbes de prevencdo a saude da mulher, salude do
idoso, saude das criangas, saude mental, saude do trabalhador,
saude da pessoa com deficiéncia e saude do homem;

06 Saude o Projetos de prevencéo do uso de drogas licitas e ilicitas nas
escolas;
o Projetos de apoio aos dependentes quimicos que vivem em
situacao de risco social;
o Outras agdes na tematica de saude;
o Outras agdes na tematica de saude vinculadas ao NEPP.
o Projetos de atendimento as demandas da sociedade por
tecnologia e produgcdo em temas ligados, preferencialmente, ao

07 Tecnologia e foco tecnoldgico do campus.

Producgao ~ . oA

) Implementagdo de tecnologias para a convivéncia com o
semiarido na promogao de acesso a agua, energia, tratamento de
dejetos e reaproveitamento de residuos;
) Outras agdes na tematica de tecnologia e produgéo;
) Outras agbes na tematica de tecnologia e producgdo
vinculadas ao NEPP.
) Acbes de empreendedorismo para apoio as politicas publicas
de economia solidaria;
) Apoio a organizagdo associativa e cooperativa (catadores,
pescadores, agricultores, economia criativa, dentre outros) e
fortalecimento de redes e cadeias de producédo e comercializagao
solidarias.

08 Trabalho




o Apoio a organizagdo associativa e cooperativa de mulheres
integrantes/oriundas do Programa Mulheres Mil.

o Outras agbes na tematica de trabalho;

o Outras agdes na tematica de trabalho vinculadas ao NEPP.

5. CRONOGRAMA

Quadro 2 — Cronograma de eventos do Edital

Evento Data/periodo
Inscrigbes das propostas no SUAP 14/02/2022 a 16/12/2022
Até 05 (cinco) dias uteis, apds o ultimo envio da
Aprovagéo do Campus proposta, no SUAP, pelo Coordenador(a) do
projeto. Nao pode ultrapassar a data de
30/12/2022

Até 31/03/2023 pelo Coordenador(a) do projeto e
validagéo pelo Coordenador/Diretor(a) de
Extensao dos Campi até 28/04/2023.

Concluséo do projeto no SUAP

6. RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1 Se houver necessidade de apoio financeiro do campus, o projeto devera ter a aprovagao da
Diregao Geral do Campus/Diretor(a) de Administracao, antes de sua inscri¢cdo no SUAP.

6.2 Para os Campi de Ipanguacu, Apodi, Macau, Pau dos Ferros e Currais Novos os projetos que
necessitarem de recurso financeiro, humano, animal, espaco fisico, area agricultavel das Unidades
Agricolas e/ou industriais, sera necessario, antes da inscricdo no SUAP, ter a anuéncia por escrito
da Diretoria da Unidade Agricola ou Industrial Escola.

6.3 Quando houver apoio financeiro de fontes externas, da PROEX ou do campus, estes deverao
ser registrados no SUAP.

7. LIMITE DE PROJETOS ACEITOS POR CAMPUS
7.1 Nao havera limite de projetos aceitos por campus.

7.2 Os projetos submetidos neste edital seréo analisados e podem ser aceitos, ou nao, de acordo
com as exigéncias do item 3.1, item 3.2 e condi¢des do campus.

8. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO: SERVIDOR, PROFESSOR VISITANTE, PROFESSOR
SUBSTITUTO, ALUNO E COLABORADOR EXTERNO



8.1 Servidor(a), professor(a) visitante e professor(a) substituto

8.1.1 Estéo aptos a submeter propostas os servidores(as) docentes ou técnicos administrativos
portadores de diploma de nivel superior do quadro permanente do IFRN, como também,
professor(a) visitante e professor(a) substituto, contratado por periodo compativel a execugéo do
projeto desde que, ndo se encontrem inadimplentes com o registro dos projetos de extensdo
relativos a editais anteriores a 2021, com excegao dos editais de fomento externo.

8.1.2 Projetos coordenados por professores visitantes ou substitutos terdo que,
obrigatoriamente, ter, pelo menos, 01 membro servidor, que substituira imediatamente a
coordenacao do projeto em caso de encerramento de contrato antes do prazo previsto para
término.

8.1.3 Professores(as) e técnicos administrativos que estiverem com projetos de quaisquer editais
2021, em fase de execugao, s6 poderado submeter propostas se o encerramento do projeto de 2021
for anterior ao inicio do projeto do edital 2022.

8.1.4 O(A) Coordenador(a) e/ou membros da equipe ndo poderao estar afastados das atividades
académicas e/ou administrativas do seu Campus durante a vigéncia do projeto (Incluindo
afastamento para capacitagao, licengas etc.).

8.1.5 O(A) Coordenador(a) e membros do projeto (docente ou professor(a) visitante) deverao
registrar, na aba equipe, suas cargas horarias destinadas ao projeto, respeitando os limites de 08
horas aulas semanais para o coordenador(a) e 04 horas aulas semanais para membros,
conforme Resolugao n°® 58/2017-CONSUP. Apds a selegao do projeto a carga horaria devera ser
registrada no seu plano interno de trabalho.

8.1.6 O(A) Coordenador(a) e membros do projeto (técnico-administrativos) deverao registrar, na
aba equipe, suas cargas horarias destinadas ao projeto, respeitando os limites de 06 horas relégio
semanais para o coordenador(a) e 03 horas relégio semanais para membros, conforme
Resolugdo n° 58/2017-CONSUP. Além disso, sera necessario também a anuéncia da chefia
imediata.

8.2 Aluno(a)

8.2.1 Alunos(as) bolsistas e/ou néo bolsistas poderéo ser inseridos na equipe do projeto antes ou
apos a aceitagao do projeto.

8.2.2 Sera obrigatéria a realizacdo do plano de trabalho de cada aluno(a), no momento de sua
insergcao na equipe, bem como sua avaliagéo, ao fim do projeto.

8.2.3 Alunos(as) que fizerem jus a bolsa de extenséo deverao dedicar carga de 15 (quinze) horas
semanais para as atividades do projeto e preencher o registro de frequéncia/atividade diaria,
disponivel no SUAP, descrevendo sucintamente a execugao de seu plano de trabalho, que devera
ser validado pelo Coordenador(a) do projeto.

8.2.4 Devera ser definido junto ao(a) aluno(a) n&o bolsista a carga horaria semanal de dedicagao
ao projeto e esta ndo podera ultrapassar o limite de 15 (quinze) horas semanais.



8.2.5 Todos os alunos participantes do projeto (bolsistas ou ndo bolsistas) deverdo assinar,
eletronicamente, o termo de compromisso, no préoprio SUAP, depois de sua insercdo na equipe.

8.3 Colaborador(a) Externo

8.3.1 Devera ser previamente cadastrado no SUAP pela Diretoria/Coordenacao de Extenséo do
Campus;

8.3.2 Ser selecionado(a) e indicado(a) pelo(a) coordenador(a) do projeto;

8.3.3 Ter plano de trabalho aprovado pelo(a) coordenador(a) do projeto, a ser submetido na aba
Metas/Atividades;

8.3.4 Restringir seu vinculo ao projeto ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho;
8.3.5 Dispor de, pelo menos, uma hora por semana para executar seu plano de trabalho no projeto.
9. DOS DEVERES

9.1 Sao deveres do(a) coordenador(a) do projeto:

a) Se docente, registrar a carga horaria semanal em seu Plano Individual de Trabalho;

b) Se técnico-administrativo, comunicar a chefia imediata sobre a participacao e informar sobre a
necessidade de anuéncia, via SUAP, apds sua insergao na equipe.

c) Elaborar horario para os(as) alunos(as) bolsistas e nao bolsistas respeitando o disposto dos itens
8.2.3e8.24;

d) Referenciar, em suas publicagdes, o apoio recebido do campus do IFRN;

e) Participar das reuniées de acompanhamento do projeto quando solicitado pelo(a) Diretor(a) de
Extensdo/Coordenador de extenséo,

f) Registrar, mensalmente, no SUAP, as atividades executadas e despesas realizadas, a fim de
possibilitar o monitoramento mensal e posterior pagamento das bolsas;

g) Caso haja necessidade de substituicdo do Coordenador(a), dar ciéncia imediata ao
Diretor/Coordenador(a) de Extensdo e providenciar novo(a) Coordenador(a), a fim de néo
interromper o projeto.

9.2 Sao deveres dos(as) alunos(as) (bolsistas e nao bolsistas):

a) Dedicar-se as atividades do projeto, cumprindo os horarios para cada atividade;

b) Se bolsista, dedicar-se, 15 (quinze) horas semanais as atividades do projeto, em horario
acordado com o Coordenador(a) e registrar frequéncia no SUAP;



c) Se voluntario, definir junto ao coordenador(a) o quantitativo de horas semanais dedicadas as
atividades do projeto, ndo podendo ultrapassar o limite de 15 (quinze) horas semanais;

d) Nao estar matriculado(a) em outra instituicdo de ensino publico;
e) Se bolsista, comprovar desempenho académico satisfatério comprovado por histoérico escolar;

f) Se bolsista, ndo possuir vinculo empregaticio e/ou ser beneficiario de outro tipo de bolsa do IFRN
ou de qualquer outra Institui¢ao.

9.3 Sao deveres do(a) Colaborador(a) Externo:

a) Desenvolver com zelo e dedicagao as atividades previstas no plano de trabalho, aprovado pelo(a)
coordenador(a) do projeto;

b) Estar ciente de que seu vinculo se restringe ao tempo das atividades elencadas no plano de
trabalho.

10. ELABORACAO, INSCRICAO E ACEITACAO DA PROPOSTA

10.1 As propostas deverao ser elaboradas e enviadas pelos(as) Coordenadores(as) dos projetos,
no modulo extensdao>projetos>submeter projetos, do Sistema Unificado de Administracédo
Publica-SUAP, disponivel no site http://suap.ifrn.edu.br, até a data limite para inscrigao.

10.2 O(A) Coordenador(a) do projeto, alunos(as) bolsistas e ndo bolsistas e os colaboradores
externos, deverao assinar o termo de compromisso, no SUAP.

10.3 A redacao da proposta devera ser clara e concisa e estar devidamente preenchida. As
atividades precisam ser inseridas no projeto, de forma que o monitoramento possa ser feito
mensalmente e devem estar em total sintonia com cada meta e os resultados esperados.

10.4 O(a) Diretor(a) ou Coordenador(a) de Extensdo do Campus devolvera, via SUAP, a proposta
que nao cumprir as exigéncias do edital, com as retificagcdes que deverao ser realizadas, para que
possa ser novamente submetido a aprovacao.

10.5 O Termo de Adesdao ao Projeto (ANEXO ) deve ser preenchido e assinado pelo
representante legal da Instituicdo que demandou o projeto ou que esta aderindo a proposta
apresentada pelo coordenador. Este anexo deve ser inserido ao SUAP, na aba Anexos > Outros
Anexos.

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
11.1 O monitoramento dos projetos dar-se-a por intermédio de:
a) Pelo(a) Diretor(a) de Extensado ou Coordenador(a) de Extensdo do Campus, que podera definir

cronograma de reunides com os Coordenadores e equipe dos projetos, de acordo com a realidade
de cada campus;



b) Pela analise e validagao do registro das atividades executadas e despesas realizadas (se
houver), de acordo com registro feito pelo(a) Coordenador(a) do projeto no SUAP;

c) Pela analise das fotos inseridas no projeto, na aba fotos;

d) Pela analise e validagcdo da conclusao do projeto, até 05 (cinco) dias Uteis apds a concluséo e
finalizacédo do projeto no SUAP.

12. DIVULGAGAO DA ACEITAGAO OU NAO DA PROPOSTA
A aceitacao ou recusa da proposta sera divulgada via SUAP.
13. CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria de Extensao/Coordenacdo de Extensdo do
Campus.

Marisa Daniella de Oliveira Garcia

Pro-Reitora de Extensdao em exercicio



