
Item Descrição Yuri Henrique Jacione Borges 

ENTREGOU ENTREGOU 

SIM NÃO SIM NÃO 

a Cópia de diploma ou certificado que atenda aos requisitos 

mínimos constantes na tabela do item 3; 
X - X - 

b Autorização da chefia imediata, conforme Anexo I (Autorização 

da Chefia Imediata para Participar de Processo Seletivo); 
X - X - 

c Declaração constando a carga horária de trabalho, cargo de 

ingresso no IFRN, bem como o tempo de serviço no IFRN e no 

Campus atual de lotação expedida pela Coordenação de Gestão 

de Pessoas, conforme modelo constante no Anexo II (Declaração 

da Coordenação de Gestão de Pessoas); 

X - X - 

d Termo de Compromisso, para o caso de servidores ativos, que 

dispõe de carga horária para atuação como apoio das funções 

administrativas que não coincida com sua carga horária regular, 

conforme modelo constante no Anexo III (Termo de 

Compromisso). 

X - X - 

  



Item Descrição Pontuação Yuri Henrique Jacione Borges 

1 
Atuação compatível com a função a ser 

desempenhada 

2 (dois) pontos por semestre de serviço 

completo (máximo 20 pontos); 
2 20* 20 

2 Tempo de serviço no Campus Canguaretama; 
5 (cinco) pontos por semestre de serviço 

completo (máximo 15 pontos); 
15 15 

3 
Tempo de serviço em outra unidade 

administrativa do IFRN; 

1 (um) ponto por semestre de serviço completo 

(máximo 10 pontos); 
2 0 

4 
Atividades registradas de gestão realizadas 

no Campus Canguaretama; 

5 (cinco) pontos por semestre completo de 

gestão (máximo 10 pontos); 
10 10 

5 
Atividades registradas de gestão realizadas em 

outra unidade administrativa do IFRN; 

2 (dois) pontos por semestre completo de 

gestão (máximo 10 pontos); 
4 0 

6 
Atividades registradas de pesquisa ou de 

extensão realizadas no Campus Canguaretama; 

2 (dois) pontos por atividades de pesquisa ou 

extensão (máximo 10 pontos); 
4 10 

7 

Atividades registradas de pesquisa ou de 

extensão realizadas em outra unidade 

administrativa do IFRN; 

2 (dois) pontos por atividades de pesquisa ou 

extensão (máximo 10 pontos); 
2 0 

8 

Participação em comissões relacionadas a 

atividades de ensino, pesquisa e extensão, 

instituídas por portaria da Direção-Geral 

do Campus ou da Reitoria do IFRN, nos 

últimos 5 anos. 

1 (um) ponto para cada participação (máximo 

de 10 pontos). 
10 10 

9 
Atuação em projetos de extensão – 

Modalidade Mulheres Mil, nos últimos 5 anos. 

2 (dois) pontos para cada participação (máximo 

de 5 pontos). 
4 5 

TOTAL 53 71* 70 

*Resultado após análise de recurso deferido. 


