
Ministério da Educação
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Norte

CAMPUS NATAL - CENTRAL

19 de agosto de 2025

RETIFICAÇÃO Nº 1 DO EDITAL Nº. 12/2025 - DIAPE/DG/CNAT/RE/IFRN

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS NATAL – CENTRAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições delegadas por meio da
Portaria n.º 1.630/2023-RE/IFRN, de 27 de setembro de 2023, publicada no Diário Oficial da União, de 29 de
setembro de 2023, RETIFICA o Edital nº 12/2025-DIAPE/DG/CNAT/RE/IFRN, de 18 de agosto de 2025,
conforme especificado a seguir:

Onde se lê:

ANEXO I

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS

Cargo(s): Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico Substituto - Classe/nível: D-I-1

VAGAS PARA O CAMPUS NATAL-CENTRAL.

Matéria/ Disciplina Vagas Habilitação / requisito mínimo
Regime

de
Trabalho

PSICOLOGIA 01 BACHARELADO EM PSICOLOGIA 40hs

GEOGRAFIA 01 LICENCIATURA EM GEOGRAFIA 40hs

COSNTRUÇÃO CIVIL E
MATERIAIS DE
CONSTRUÇÃO

02
GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA CIVIL ou TECNOLOGIA EM

CONSTRUÇÃO CIVIL ou CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS ou
CONSTRUÇÃO PREDIAL

40hs

MOTIVOS DE CONTRATAÇÃO



Campus Motivação

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

CADASTRO DE RESERVA

Matéria/
Disciplina

Vagas Iniciais
do Concurso

Lista Geral Pessoas com Deficiência
(Dec. nº. 3.298/1999) 10%

Pessoa Preta, Parda,
Indígena ou Quilombola

(Lei nº. 15.142/2025)
30%

Total

Psicologia (**
e ***)

01 02* 01 02 05

Geografia (**
e ***)

01 02* 01 02 05

Construção
Civil e

Materiais de
Construção

(**)

02 06* 01 03 10

*Caso não haja candidatos PCD ou PPIQ habilitados, a lista geral por disciplina irá dispor de 05 vagas por
Matéria/Disciplina para as que possuírem 01 vaga inicial, e 10 vagas para as que possuírem 02 vagas iniciais, nos
termos do Anexo II do Decreto n.º 9739/2019.

**Não haverá reserva de vagas para candidatos com deficiência para provimento imediato em razão do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva (SE FOR O CASO).

***Não haverá reserva de vagas para pessoas candidatas pretas, pardas, indígenas ou quilombolas para provimento
imediato em razão do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva (SE FOR O CASO).

ANEXO III

PROGRAMA PARA A PROVA ESCRITA

DISCIPLINA: PSICOLOGIA

Bases da Psicologia e do Comportamento Individual

▪ Fundamentos e evolução da ciência psicológica;

▪ O processo de socialização na construção social do homem;

▪ Personalidade, Identidade e Diferenças individuais.

Relações Interpessoais e Processos Grupais

▪ Empatia e Escuta Ativa;

▪ Comunicação Não Violenta;

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d9739.htm


▪ Fundamentos do comportamento de grupo e trabalho em equipe;

▪ Liderança e influência interpessoal.

O Homem e a Relação com o Trabalho

▪ As dimensões do trabalho e sua relação com a identidade;

▪ Carga de trabalho e desempenho humano;

▪ A visão biopsicossocial do comportamento humano nas organizações.

Psicopatologias e Respostas ao Trabalho

▪ Organização do trabalho, carga mental e sofrimento psíquico;

▪ Respostas psicossomáticas e suas manifestações no trabalho;

▪ Estresse e Síndrome de Burnout, Transtornos de ansiedade, Transtornos depressivos e afetivos relacionados ao
trabalho;

▪ Transtornos decorrentes do alcoolismo e tabagismo no contexto laboral.

Riscos, Danos e Prevenção em Saúde do Trabalhador

▪ Riscos psicossociais: organizacionais e interpessoais;

▪ Danos causados ao trabalhador, à empresa e à sociedade por adoecimento e acidentes;

▪ Promoção da saúde, qualidade de vida e diminuição de danos;

▪ A era digital e seus impactos na saúde mental.

DISCIPLINA: GEOGRAFIA

Conceitos fundamentais da Geografia: espaço, território, paisagem, lugar, região e escala.

Cartografia: formas de representação do espaço geográfico, projeções cartográficas e geotecnologias.

Dinâmicas da natureza no Brasil e no Rio Grande do Norte: geologia, relevo, clima, hidrografia e vegetação.

Espaços agrários no Brasil: estrutura da propriedade da terra; reforma agrária; conflitos agrários e políticas
públicas; desigualdades no campo.

Urbanização contemporânea:  Cidades e Redes Globais; desigualdades socioespaciais na cidade; problemas
socioambientais urbanos; mudanças climáticas e planejamento urbano.

Mudanças climáticas e Impactos socioespaciais.

Geopolítica dos Recursos Naturais.

Dinâmica populacional: aspectos gerais; transição demográfica; movimentos migratórios; a problemática dos
refugiados; xenofobia e população brasileira.

Fronteiras e conflitos territoriais.

Dinâmica da globalização e espaço geográfico na atualidade.

DISCIPLINA: CONSTRUÇÃO CIVIL E MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO

1. Concretos, argamassas e seus constituintes: aglomerantes, agregados, aditivos e adições minerais;

2. Especificações e orçamento;

3. Mecânica dos solos: caracterização e propriedades dos solos;

4. Levantamentos topográficos e orientação topográfica;



5. Técnicas de construção civil;

6. Normatização técnica.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO

DISCIPLINA: PSICOLOGIA

1. Empatia, Escuta Ativa e Comunicação Interpessoal;

2. Liderança e Administração de Conflitos;

3. Organização do Trabalho e as Respostas Psicossomáticas;

4. Fatores Comportamentais nos Acidentes de Trabalho e a Reabilitação Psicológica;

5. Riscos Psicossociais no Ambiente de Trabalho: Fatores Organizacionais e Interpessoais.

DISCIPLINA: GEOGRAFIA

1. Espaço, mudanças climáticas e gestão de recursos hídricos no Nordeste e no Rio Grande do Norte;

2. Linguagem cartográfica, formas de representação do espaço geográfico e geotecnologias;

3. Geopolítica, fronteiras e conflitos territoriais na contemporaneidade;

4. Cidades e redes globais: fluxos econômicos e transformações territoriais;

5. Urbanização e sustentabilidade: desafios contemporâneos nas cidades;

6.Indústria e globalização: fluxos econômicos e territoriais;

8. Transformações recentes no espaço agrário brasileiro;

9.Economia e transformações do espaço natural no Rio Grande do Norte.

DISCIPLINA: CONSTRUÇÃO CIVIL E MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO

1. Concreto no estado fresco e no estado endurecido;

2. Orçamento: Levantamento de quantidades e composição de custos;

3. Mecânica dos solos: índices físicos;

4. Métodos de levantamentos planimétricos;

5. Alvenaria: tipos e execução.

Leia-se: 

 

ANEXO I

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS

Cargo(s): Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico Substituto - Classe/nível: A-01

VAGAS PARA O CAMPUS NATAL-CENTRAL.



Matéria/
Disciplina Vagas Habilitação / requisito mínimo

Regime
de

Trabalho

PSICOLOGIA 01 BACHARELADO EM PSICOLOGIA 40hs

GEOGRAFIA 01 LICENCIATURA EM GEOGRAFIA 40hs

COSNTRUÇÃO
CIVIL E

MATERIAIS DE
CONSTRUÇÃO

02
GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA CIVIL ou TECNOLOGIA EM CONSTRUÇÃO CIVIL

ou CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS ou CONSTRUÇÃO PREDIAL
40hs

MANUTENÇÃO
E SUPORTE EM
INFORMÁTICA

01

​​​​​​​GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO OU CIÊNCIA DA
COMPUTAÇÃO; OU GRADUAÇÃO EM LICENCIATURA EM INFORMÁTICA OU
LICENCIATURA EM COMPUTAÇÃO; OU GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA ELÉTRICA
OU AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL COM PÓS-GRADUAÇÃO NA ÁREA DE
COMPUTAÇÃO.

40hs

MOTIVOS DE CONTRATAÇÃO

Campus Motivação

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

NATAL-CENTRAL Afastamento para cursar pós graduação.

CADASTRO DE RESERVA



Matéria/
Disciplina

Vagas Iniciais
do Concurso

Lista Geral Pessoas com Deficiência
(Dec. nº. 3.298/1999) 10%

Pessoa Preta, Parda,
Indígena ou Quilombola

(Lei nº. 15.142/2025)
30%

Total

Psicologia (**
e ***)

01 02* 01 02 05

Geografia (**
e ***)

01 02* 01 02 05

Construção
Civil e

Materiais de
Construção

(**)

02 06* 01 03 10

Manutenção e
Suporte em
Informática
(** e ***)

01 02* 01 02 05

*Caso não haja candidatos PCD ou PPIQ habilitados, a lista geral por disciplina irá dispor de 05 vagas por
Matéria/Disciplina para as que possuírem 01 vaga inicial, e 10 vagas para as que possuírem 02 vagas iniciais, nos
termos do Anexo II do Decreto n.º 9739/2019.

**Não haverá reserva de vagas para candidatos com deficiência para provimento imediato em razão do quantitativo
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva (SE FOR O CASO).

***Não haverá reserva de vagas para pessoas candidatas pretas, pardas, indígenas ou quilombolas para provimento
imediato em razão do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva (SE FOR O CASO).

ANEXO III

PROGRAMA PARA A PROVA ESCRITA

DISCIPLINA: PSICOLOGIA

Bases da Psicologia e do Comportamento Individual

▪ Fundamentos e evolução da ciência psicológica;

▪ O processo de socialização na construção social do homem;

▪ Personalidade, Identidade e Diferenças individuais.

Relações Interpessoais e Processos Grupais

▪ Empatia e Escuta Ativa;

▪ Comunicação Não Violenta;

▪ Fundamentos do comportamento de grupo e trabalho em equipe;

▪ Liderança e influência interpessoal.

O Homem e a Relação com o Trabalho

▪ As dimensões do trabalho e sua relação com a identidade;

▪ Carga de trabalho e desempenho humano;

▪ A visão biopsicossocial do comportamento humano nas organizações.

Psicopatologias e Respostas ao Trabalho

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d9739.htm


▪ Organização do trabalho, carga mental e sofrimento psíquico;

▪ Respostas psicossomáticas e suas manifestações no trabalho;

▪ Estresse e Síndrome de Burnout, Transtornos de ansiedade, Transtornos depressivos e afetivos relacionados ao
trabalho;

▪ Transtornos decorrentes do alcoolismo e tabagismo no contexto laboral.

Riscos, Danos e Prevenção em Saúde do Trabalhador

▪ Riscos psicossociais: organizacionais e interpessoais;

▪ Danos causados ao trabalhador, à empresa e à sociedade por adoecimento e acidentes;

▪ Promoção da saúde, qualidade de vida e diminuição de danos;

▪ A era digital e seus impactos na saúde mental.

DISCIPLINA: GEOGRAFIA

Conceitos fundamentais da Geografia: espaço, território, paisagem, lugar, região e escala.

Cartografia: formas de representação do espaço geográfico, projeções cartográficas e geotecnologias.

Dinâmicas da natureza no Brasil e no Rio Grande do Norte: geologia, relevo, clima, hidrografia e vegetação.

Espaços agrários no Brasil: estrutura da propriedade da terra; reforma agrária; conflitos agrários e políticas
públicas; desigualdades no campo.

Urbanização contemporânea:  Cidades e Redes Globais; desigualdades socioespaciais na cidade; problemas
socioambientais urbanos; mudanças climáticas e planejamento urbano.

Mudanças climáticas e Impactos socioespaciais.

Geopolítica dos Recursos Naturais.

Dinâmica populacional: aspectos gerais; transição demográfica; movimentos migratórios; a problemática dos
refugiados; xenofobia e população brasileira.

Fronteiras e conflitos territoriais.

Dinâmica da globalização e espaço geográfico na atualidade.

DISCIPLINA: CONSTRUÇÃO CIVIL E MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO

1. Concretos, argamassas e seus constituintes: aglomerantes, agregados, aditivos e adições minerais;

2. Especificações e orçamento;

3. Mecânica dos solos: caracterização e propriedades dos solos;

4. Levantamentos topográficos e orientação topográfica;

5. Técnicas de construção civil;

6. Normatização técnica.

DISCIPLINA: MANUTENÇÃO E SUPORTE EM INFORMÁTICA

1. Administração e instalação de sistemas operacionais, drivers e outros softwares;

2. Especificação de equipamentos de microinformática;

3. Técnicas e estratégias de manutenção preventiva e corretiva de microcomputadores;



4. Manutenção de fontes de alimentação de computadores;

5. Manutenção de monitores e impressoras;

6. Arquitetura e organização de computadores.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO

DISCIPLINA: PSICOLOGIA

1. Empatia, Escuta Ativa e Comunicação Interpessoal;

2. Liderança e Administração de Conflitos;

3. Organização do Trabalho e as Respostas Psicossomáticas;

4. Fatores Comportamentais nos Acidentes de Trabalho e a Reabilitação Psicológica;

5. Riscos Psicossociais no Ambiente de Trabalho: Fatores Organizacionais e Interpessoais.

DISCIPLINA: GEOGRAFIA

1. Espaço, mudanças climáticas e gestão de recursos hídricos no Nordeste e no Rio Grande do Norte;

2. Linguagem cartográfica, formas de representação do espaço geográfico e geotecnologias;

3. Geopolítica, fronteiras e conflitos territoriais na contemporaneidade;

4. Cidades e redes globais: fluxos econômicos e transformações territoriais;

5. Urbanização e sustentabilidade: desafios contemporâneos nas cidades;

6.Indústria e globalização: fluxos econômicos e territoriais;

8. Transformações recentes no espaço agrário brasileiro;

9.Economia e transformações do espaço natural no Rio Grande do Norte.

DISCIPLINA: CONSTRUÇÃO CIVIL E MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO

1. Concreto no estado fresco e no estado endurecido;

2. Orçamento: Levantamento de quantidades e composição de custos;

3. Mecânica dos solos: índices físicos;

4. Métodos de levantamentos planimétricos;

5. Alvenaria: tipos e execução.

DISCIPLINA: MANUTENÇÃO E SUPORTE EM INFORMÁTICA

1. Administração e instalação de sistemas operacionais, drivers e outros softwares;

2. Especificação de equipamentos de microinformática;

3. Técnicas e estratégias de manutenção preventiva e corretiva de microcomputadores;

4. Manutenção de fontes de alimentação de computadores;

5. Manutenção de monitores e impressoras;

6. Arquitetura e organização de computadores.
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