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Assunto: Análise da proposta do licitante NORDESTE MÃO DE OBRA LTDANORDESTE MÃO DE OBRA LTDA , inscrita no CNPJ sob nº
12.993.119/0001-9112.993.119/0001-91, referente ao Grupo 1 (CAICÓ).

Objeto: Contratação de serviços de manutenção predial e demais postos terceirizados para o IFRN campus Caicó e

Campus avançado Jucurutu, a serem executados com regime de dedicação exclusiva de mão de obra.

Senhor pregoeiro,

Após análise técnica da proposta comercial apresentada pela empresa  NORDESTE MÃO DE OBRA LTDANORDESTE MÃO DE OBRA LTDA , inscrita no
CNPJ sob nº 12.993.119/0001-9112.993.119/0001-91, referente ao Grupo 1 (CAICÓ), esta área técnica apresenta as seguintes

considerações:

1. DIVERGÊNCIA NO AUXÍLIO-TRANSPORTE1. DIVERGÊNCIA NO AUXÍLIO-TRANSPORTE

1.1 Cargo: Encarregado Operacional1.1 Cargo: Encarregado Operacional

A proposta apresenta 22 dias22 dias de auxílio-transporte, divergindo dos 26 dias26 dias estabelecidos na Cláusula DécimaCláusula Décima
Sexta 3 Vale-Transporte/Auxílio TransporteSexta 3 Vale-Transporte/Auxílio Transporte da CCT RN000083/2024 3 SINDLIMPCCT RN000083/2024 3 SINDLIMP.

Base Legal:Base Legal:  A Convenção Coletiva estabelece:

"Os empregadores obrigam-se a fornecer a quanGa mínima de 52 (cinquenta e dois) vales-transportes
para todos os trabalhadores e, para os demais que comprovadamente necessitem de maior quanGa,
será aplicada a legislação em vigor, podendo descontar dos empregados o valor gasto, até o limite de
6% (seis por cento) do valor do salário-base."

SOLICITAÇÃO:SOLICITAÇÃO: Adequar o cálculo para 26 dias de auxílio-transporte, conforme determinação da CCT vigente.

2. DIVERGÊNCIAS NO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE2. DIVERGÊNCIAS NO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

2.1 Cargo: Auxiliar de Manutenção Predial2.1 Cargo: Auxiliar de Manutenção Predial

O valor do adicional de insalubridade está em desconformidade com o estabelecido no art. 192 da CLT e CCT
RN000083/2024 3 SINDLIMP. O Laudo Pericial nº 21/2027 3 IFRN Laudo Pericial nº 21/2027 3 IFRN classifica a atividade como grau médio (20%).  grau médio (20%).  

Valor Correto:Valor Correto: R$ 282,40 (vinte por cento do salário mínimo vigente de R$ 1.412,00).

2.2 Cargo: Piscineiro2.2 Cargo: Piscineiro

IdenGûcada a mesma divergência no adicional de insalubridade. Conforme laudo técnico mencionado, o grau é
médio (20%)médio (20%).

Valor Correto:Valor Correto: R$ 282,40, considerando o salário mínimo de R$ 1.412,00.
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