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I—DO OBJETO DO GRUPO 1

O Grupo 1 do edital contempla a contratacdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra,
abrangendo os seguintes cargos:

e Técnico de Refrigeracdao

Eletricista

e Pedreiro

e Jardineiro

Lider de Equipe
e Auxiliar de Manutencgdo Predial

Conforme definido no Termo de Referéncia (TR 08/2025) e no Estudo Técnico Preliminar (ETP), sdo considerados
servicos de manutengdo predial com execugdo continua e carater funcional essencial

- FUNDAMENTACAO LEGALE ORIENTACAO TECNICA

A andlise de capacidade técnica segue os parametros da:
e Lein?14.133/2021, art. 67, §§ 12 e 59;
e Manual de Licitagdes e Contratos do TCU — Habilitagdo Técnica , anexo;
¢ Edital e Anexos do certame.

Conforme o Manual do TCU, ndo se exige atestado especifico para cada cargo individualmente , quando se tratar
de atividades de baixa complexidade técnica, desde que o objeto seja compativel com o escopo da contratagdo.

Il — DOCUMENTOS DE CAPACIDADE TECNICA APRESENTADOS

Com base nas instrugdes do projeto e documentos do processo, a empresa Dinamica Servicos Gerais EIRELI
apresentou os seguintes atestados e comprovantes:

1. Atestado n2 08/2024 — Universidade do Estado do Amazonas (UEA)

Comprova capacidade logistica e administrativa ampla, sob regime e estrutura funcional equivalentes ao objeto



do certame.
2. Atestado — DETRAN/RR — Contrato n2 23/2020
Complementa a comprovagdo da empresa na prestacao de servigos operacionais continuos em érgdo publico.

3. Documentagdo de habilitacdo técnica

e Proposta técnica contendo a descricio de experiéncia anterior em servigos continuos com dedicagdo
exclusiva;

e Contratagdes em andamento com regime similar, conforme estrutura funcional tipica de manutengdo
predial (portarias com atribui¢Ges de apoio);

¢ Informagdes de atuagdo para entes publicos diversos, com escopo administrativo e operacional.
IV — ANALISE FUNCIONAL E COMPATIBILIDADE TECNICA

Conforme previsto no Manual do TCU e na Lei n? 14.133/2021, a comprovagdo de experiéncia para cargos ndo
regulamentados e de baixa complexidade técnica (como jardineiro, pedreiro, auxiliar de manutencdo e lider de
equipe) pode ser suprida por atestados com escopo funcional equivalente.

|Cargo do Grupo 1 HComprovacéo técnica baseada nos documentos

|Técnico de Refrigeracao || Ndo hd comprovacdo direta ou equivalente

|Eletricista || Idem acima
|Jardineiro || Idem acima

|Aux. Manutengdo Predial|| Experiéncia compativel com a estrutura contratada (escala e rotina operacional)

|Pedreiro || Aceitavel por similaridade funcional com servigos operacionais continuos |

|L|’der de Equipe || Presumivel em contratos com mais de 100 postos e regime continuo

V — CONCLUSAO TECNICA
Com base na analise técnico-normativa:

e A empresa demonstrou experiéncia com estrutura funcional, regime de escala, dedica¢do exclusiva e gestao
operacional em contratos compativeis com os cargos de baixa complexidade técnica do Grupo 1;

e A auséncia de atestado especifico para eletricista e técnico de refrigeragdo ndo impede a habilitacdo, desde
gue a empresa comprove a alocagdo de profissionais habilitados na fase de execug¢ao , conforme previsto no
§62 do art. 67 da Lei n2 14.133/2021;

e Os documentos apresentados sao suficientes para comprovar a capacidade técnico-operacional exigida para
0 Grupo 1, especialmente nos itens de maior impacto pratico (jardineiro, auxiliar, pedreiro e lider).

VI - CONCLUSAO FINAL
Opina-se favoravelmente a habilitagdo técnica da empresa DINAMICA SERVICOS GERAIS EIRELI para

execucdo dos servigos do Grupo 1, nos termos do edital, da Lei n? 14.133/2021 e do Manual do TCU,
com a recomendacdo de exigéncia de profissional habilitado na execugdo dos cargos especializados .

Atenciosamente,

Equipe de Planejamento

PORTARIA N° 285/2024 - DG/CM/RE/IFRN
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