Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS AVANGCADO NATAL-ZONA LESTE
Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, NATAL / RN, CEP 59015-000
Fone: (84) 3092-8906

EDITAL N2 30/2025 - DG/ZL/RE/IFRN 7 de julho de 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSORES TEMPORARIOS PARA ATUAGAO NAS
ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES DO PROGRAMA MULHERES MIL, EXECUTADOS POR
MEIO DO BOLSA FORMAGAO, NO AMBITO DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO
E EMPREGO - PRONATEC

O Diretor Geral do Campus Avangado Natal Zona Leste do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Norte 3 IFRN, usando das atribuigcdes que lhe confere a Portaria n. 479/2023-RE/IFRN, de 23 de
margo de 2023, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado
para a selegdo de professores temporarios que atuardo nas atividades académicas complementares do curso do
Programa Mulheres Mil, executado através do Bolsa Formagdo, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, observadas as normas estabelecidas na Lei n. 12.513/2011, na
Resolugdo CD/FNDE n. 4/2012 de 16 de margo de 2012, na Resolugdo CD/FNDE n. 6/2012 de 12 de margo de
2012, na Resolugdo CONSUP n. 30, de 31 de outubro de 2014, e na Portaria MEC n. 168, de 7 de margo de
2013, que estabelece orientagdes e diretrizes para a concesséo de bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selegdo sera regida por este Edital e sera realizada pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN) Campus Avancado Natal Zona Leste, através de Comissao local
designada pelo Diretor do Campus.

1.2. Os bolsistas selecionados atuardo com carga horaria de até 10 horas semanais, com aulas presenciais no
turno vespertino, nos dias de quarta, quinta e/ou sexta-feira (conforme previsdo de distribuicdo de carga horaria),
recebendo uma bolsa de acordo com o estabelecido pela Resolugdo CD/FNDE n°. 04/2012 e de acordo com a
Resolugdo 36/2012-CONSUP/IFRN. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacgéao (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educagéo, durante o periodo da oferta do curso.

2. DAS ATRIBUIGOES
2.1. O PROFESSOR, conforme consta na Resolugdo n. 04/2012 do FNDE, possui as seguintes atribui¢des:

. Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiados pela bolsa-formacao;
. Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

. Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
estudantes;

. Adequar os contelidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes participantes da
oferta;

. Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;
. Avaliar o desempenho dos estudantes;

. Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelo coordenador multidisciplinar sistémico e supervisor
local;

. Participar de encontros pedagégicos, estabelecidos pelos Supervisores de Curso e Orientadores Pedagdgicos.
3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Séo dispostas vagas para servidores(as) lotados(as) e em exercicio no Campus Avangado Natal Zona Leste,



referentes a atuagdo docente nas atividades académicas complementares do Curso de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC) de VENDEDOR(A), distribuidas segundo os dados apresentados no QUADRO I:

QUADRO |
VAGAS ATIVIDADE REQUISITO DE FORMAGAO HORA/AULA
ACADEMICA
COMPLEMENTAR

. . Graduagao na area de Administragéo; ou
Tépicos em Vida . . .
1 L . . Pedagogia; ou Licenciatura em qualquer 6 horas/ 8 aulas
Profissional e Cidadania |

area.

Oficina Pedagoégica: . . . .
. Graduagéo em Pedagogia; ou Licenciatura
1 elaboracéo do Mapa da 9 horas/ 12 aulas

. ) em qualquer area.
Vida e Portféfio

. ~ Graduagao na area de Administragéo; ou
Atividade de Integragdo . . .
1 L Pedagogia; ou Licenciatura em qualquer 3. horas/ 4 aulas
Académica )

area.

2. Devido a natureza integrativa das atividades académicas complementares, tera prioridade na seleg&o o(a)
servidor(a) que atue na equipe gestora do programa Mulheres Mil do Campus Avangado Natal Zona Leste;

3. S6 sera permitida a inscricdo de candidatos(as) aqueles(as) lotados(as) e em exercicio no Campus Natal
Zona Leste, sendo vedada a participagao de servidores(as) de outros campi do IFRN nessa categoria;

4. Aselegdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por Comiss&o Avaliadora composta por servidores indicados
pela Dire¢do Geral do Campus Natal Zona Leste, excetuando-se membros que estejam concorrendo ao

processo seletivo.

4. DAS INSCRIGOES E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4. 1 Cada candidato (a) podera se inscrever em até 2 (duas) opgdes de Atividade Académica Complementar.
4.2 Os (As) candidatos(as) devem possuir, ao menos, 0s seguintesrequisitos:

a) Estar lotado(a) e em exercicio no Campus Natal Zona Leste, e possuir disponibilidade de carga-horaria para

atuar nos horarios previstos de execugao do programa;
b) Possuir a habilitagdo minima apresentada no QUADRO I;
c) Possuir carga-horaria disponivel para a execugéo da atividade.

3. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera responder ao formulario https://forms.gle/LwFUobsqu2XsxdDA7 e
anexar os seguintes documentos no formato PDF:

a) RG e CPF;

b) Termo de Compromisso declarando que dispde de carga-horaria para atuagdo como docente das
Atividades Académicas Complementares que ndo coincida com sua carga horaria regular e que se
compromete com as atribuigdes da fungéo para a qual esta concorrendo, com autorizagdo da chefia imediata,

conforme modelo constante no ANEXO II;
c) Diploma ou Certificado comprobatério do requisito de formagao exigido no QUADRO I;

d) Comprovantes, em arquivo Unico, para efeitos de pontuacdo dos critérios elencados no QUADRO I,

seguindo a devida ordem dos itens para avaliagao.

4.4 O(A) candidato(a) que nédo apresentar a documentagdo obrigatéria completa ou deixar de apresenta-la no

processo da inscrigao sera desclassificado(a) do processo seletivo, considerando que:

a) cabe ao(a) candidato(a) total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigéo e
da sequéncia dos documentos comprobatérios;



b) é vedada a inscricdo condicional, razdo pela qual a ndo entrega de qualquer um dos documentos

implicara no cancelamento da inscrigdo.

4.5 A coordenagédo do projeto ndo se responsabiliza por inscricdes recebidas fora do prazo em decorréncia de

eventuais problemas técnicos em trafego de rede de internet e outros.

4.6 Ao fazer sua inscri¢do, o(a) candidato(a) confirma que conhece e aceita as normas e exigéncias estabelecidas

neste Edital, ndo cabendo ao(a) candidato(a) qualquer impugnagdo quanto as normas aqui contidas,

inclusive quanto a disponibilidade de tempo para o cumprimento de suas atividades.

7. A carga horaria dedicada as fungdes deste Edital ndo podera ser computada na carga horaria regular de

trabalho como servidor do IFRN, por haver remuneragdo por meio de bolsa, nem podera conflitar com suas

atividades ou comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento as agdes regulares de seu plano

de trabalho e rotinas do respectivo setor;
8. Duvidas ou solicitagdo de informagdes deverdo ser encaminhadas para ifzlmulheresmil@gmail.com.

5. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

5.1 A selegdo dar-se-a com base nos itens e valores de pontuagéo dispostos noQUADRO II.

5.2 A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

3. Emcasode empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

1. Maior tempo de efetivo exercicio na Instituigéo;
2. Maior idade.

4. Sera eliminado(a) do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que, em

qualquer tempo:

1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafologico;
3. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
4. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou
5. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao ProcessoSeletivo.
QUADRO Il
ITEM DESCRIGAO PONTUAGAO
1 Atuagio como Supervisor(a), Orientador(a) Pedagdgico(a), | 10 pontos por atuagéo na equipe
ou Apoio Administrativo no Programa Mulheres Mil no | gestora atual; 5 pontos por
Campus Natal Zona Leste. atuagdo em equipe gestora ja
encerrada.
Comprovagéo através de publicacdo de aprovagcdo em Edital
acompanhada de Declaragdo assinada pelo Supervisor do | Maximo de 15 pontos
referido Programa ou, ainda, Portaria publicada no SUAP com
certificagéo digital.
2 Tempo de servigo nolFRN. 1 (um) ponto por ano de servigo
completo.
Maximo de 10 pontos.
Comprovagdo através de declaragdo assinada pelo setor de
Gestdo de Pessoas (ANEXO Ill) ou, ainda, emitida via sistema
eletrénico (SUAP) com certificagdo digital, que indique o cargo
e o tempo em que ocupa esse cargo no IFRN.
3 Atuacao na gestédo no IFRN (ultimos 10anos) 1 ponto por semestre (180 dias)
completo de gestdo, exceto
Comprovagédo através de declaracdo assinada pelo setor de T
substituigdes.
Gestdo de Pessoas do campus ou emitida via sistema
eletrénico (SUAP) com certificagdo digital. Méaximo de 10 pontos.




4 Participagdo em projetos de extens3o no IFRN Campus Natal | 2 pontos por projeto.

Zona Leste (Ultimos 5 anos).
Maximo de 10 pontos.

Comprovagédo através de declaragcdo assinada pelo setor da
Coordenacéo/Dire¢do de Extensdo do campus ou emitida via
sistema eletrénico(SUAP) com certificagao digital

5 Participagdo em Nucleos alinhados as diretrizes do curso FIC | 1 ponto por ano de participagéao
ofertado (IFSOL, NEABI, NAPNE e/ou NUGEDI) nos tltimos 5 | em Nucleo.
anos.

Maximo de 5 pontos
Comprovagéao através de declaragdo assinada pela Diregao
Académica do campus ou emitida via sistema eletrénico com
certificagéo digital (SUAP).

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6 .1 O resultado da andlise do curriculo sera divulgado conforme cronograma Anexo |, na pagina do IFRN Campus

Avancado Natal Zona Leste (https://ead.ifrn.edu.br/portal/).

2. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (andlise de curriculo) podera
fazé-lo no dia 18 de julho de 2025, das 8 as 22 horas,exclusivamente via Internet, no enderego de e-mail
ifzZImulheresmil@gmail.com. A comissao emitira parecer no dia 21 de julho de 2025.

3. Os resultados dos recursos so irrecorriveis e seréo publicados com os resultados finais de selegdo, nos sitios
eletronicos institucionais;

4. O resultado final sera divulgado no dia 15 de julho de 2025 na pagina d¢éFRN.

7. DA REMUNERAGAO

7.1. O pagamento das bolsas no ambito da FUNCERN sera realizado através da transferéncia direta dos recursos
aos candidatos selecionados, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagbes
administrativas estabelecidas pela FUNCERN.

7.2. O candidato selecionado recebera remuneragao a titulo de bolsa, ndo configurando vinculo empregaticio com a
FUNCERN.

7.3. Nao serao aceitas para o pagamento da bolsa as contas correntes que possuam limite diario para depositos ou
transferéncias e as contas correntes exclusiva para recebimento de salario. Em caso de conta conjunta, o bolsista

deve ser o titular da conta, ndo podendo ser conta poupanga.

7.4. O valor da bolsa sera calculado com base no que esta estabelecido no Art. 15° da Resolugdo CD/FNDE n.
4/2012 e com limite de carga horaria semanal definido no Art. 16°, da Resolugdo CONSUP n. 30, de 31 de outubro
de 2014.

7.5. A bolsa sera paga em parcela unica apds o fim de cada més. A solicitagdo do pagamento a FUNCERN sera
formalizada pela coordenagéo geral, ap6s envio do pedido de pagamento de todos os Campus.

7.6. O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao professor por meio de depodsito bancario em conta corrente
conforme Resolugdo FNDE n. 04/2012, Art. 8°.

7.7. A remuneragao dos profissionais na fungdo de professor do Pronatec/Bolsa-Formagdo sera de R$ 50,00 por
hora-aula de 60 minutos, sendo esta remuneragéo isenta de tributos para fins de imposto de renda de pessoa
fisica. No caso de profissionais selecionados que nao facam parte do quadro ativo de servidores do IFRN, incidira
sobre a remuneracgao dedugdes tributarias e sociais, sendo firmado um contrato de prestacéo de servigo de pessoa
fisica para cada disciplina ministrada pelo profissional, onde constara, além do prazo de validade, o total de carga
horaria contratado, o qual sera a referéncia para medicdo do servigo prestado para fins de calculo do imposto de

renda.

7.8. Os profissionais que atuaram no PRONATEC no ambito do IFRN em exercicios anteriores e foram excluidos do
programa por motivos de auséncia ou descumprimento de suas atribuicdes ficam impedidos de participar do
processo seletivo atual, o mesmo se aplica para os professores que deixaram de entregar os diarios de classe dos

mddulos anteriores até a publicagéo deste edital.



7.9. As respectivas bolsas serdo pagas no més subsequente ao de conclusdo de cada disciplina, ficando o
pagamento condicionado a entrega do diario devidamente preenchido e assinado.

8. DAS ATIVIDADES

8.1. Os profissionais selecionados atuardo, presencialmente, no Programa Mulheres Mil no ambito do Campus
Avancado Natal Zona Leste, até a conclusdo do curso de Vendedora(a) pactuado para o exercicio de 2025, cuja
previsao inicial das atividades de ensino data de 23/07/2025, podendo o exercicio ser prorrogado a critério da

Administragao.

8.2. Os horarios e dias de atividades ficam a critério da Supervisdo Local no Campus Avangado Natal Zona Leste,
devendo acontecer no periodo de funcionamento da Instituigdo, respeitando o limite estabelecido no Art. 16°, da
Resolugdo n°® 30/2014- CONSUP/IFRN, cabendo ao docente acatar integralmente essas definigdes, sob pena de

desligamento do Programa.

8.3. O profissional selecionado como bolsista ndo tera direito a férias em relagdo as atividades do Programa.
Quando o funcionario estiver no gozo de férias regulamentares das atividades vinculadas a Instituigdo podera

exercer normalmente as atividades vinculadas a Bolsa-Formagao.
9. DOS IMPEDIMENTOS

9.1. Para cumprir as fungdes discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria assumida,
respeitando o disposto na Resolugdo n. 04/2012-FNDE e na Resolugdo n. 30/2014-CONSUP/IFRN, que limita em
10 horas semanais a atuagdo como professor ativo e 16 horas para professor inativo.

9.2. Para efeitos de carga horaria regulamentar usada nesta resolugdo, a carga horaria do PRONATEC nao pode
ser coincidente e contabilizar nas 26 horas-aula no caso do(a) docente nem nas 30 horas no caso do técnico(a)-

administrativo(a) ou 40 horas no caso de servidores com cargo de diregdo ou fungdo gratificada.
10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. Aaprovagao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da bolsa, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administracdo da Diregdo do Campus Avancado Natal Zona Leste, bem como da respectiva
disponibilizagao financeira, da rigorosa ordem de classificagédo e do prazo de validade do processo seletivo.

10.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato
do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

10.3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.
10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do processo seletivo.

10.5. Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito,
proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagdo das inscricdes ou analise dos curriculos.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegéo.

(Assinado Eletronicamente)
JOSE ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS
Diretor do Campus Avancado Natal Zona Leste do IFRN



ANEXO |

CRONOGRAMA
Etapa Periodo Meio
https://portal.ifrn.edu.br/processos-
i . seletivos/
Publicagao do 07/07/2025
edital
Das 8h do dia 10 de julho de
Periodo de 2025 até 20h do dia 14 de
1
julho de 2025. https://forms.gle/LwFUobsqu2XsxdDA7|
inscrigoes
Periodo de
avaliagao das L
15 e 16/07/2025 Comisséo
Documentagdes
Resultado https://portal.ifrn.edu.br/processos-
limi letivos/
preliminar 1710712025 seletivos,
Periodo de
apresentagao
de recursos 18/07/2025 ifzImulheresmil@gmail.com.
Resultado final https://portal.ifrn.edu.br/processo
apos 21/07/2025 .
recursos s- seletivos/




ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO E AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, s portador(a) do CPF n.

, matricula Siape n. , candidato(a) regularmente inscrito(a) para

a Selegdo Simplificada de Professores Temporarios para atuacdo nas Atividades Académicas Complementares,
Edital n. -DG/ZL/RE/IFRN, do Programa MULHERES MIL, assumo o compromisso de, uma vez
selecionado(a), para atuar na fungédo de docente, ndo comprometer minha carga-horaria de trabalho regular junto ao

IFRN Campus , em razdo da minha atuagdo junto ao referido

programa.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusdo do
programa e inabilitagdo dos préximos processos seletivos.

/RN, de de

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

Considerando a selegcdo do (a) servidor(a)

nascido(a) na data de , matricula Siape n. , ha dias

na Instituicdo e no Campus , ocupante do cargo

, por meio de processo seletivo simplificado para atuar como

docente na execugdo dos cursos do MULHERES MIL — no ambito da Bolsa Formagao e em atendimento ao inciso
Il, do Art. 14, da Resolugdo CD/FNDE N° 4, de 16 de margco de 2012; DECLARAMOS que o(a) referido(a)
servidor(a) estd autorizado(a) a desempenhar a referida fungédo no horario descrito no quadro abaixo, e que, em
observancia ao paragrafo 4°, do inciso V, do Art. 14, da Resolugdo supracitada, esta jornada de trabalho ndo é

conflitante com a jornada regular de ____ horas semanais no desempenho do seu cargo efetivo na Instituigdo.
QUARTA QUINTA SEXTA
das 13h as 18h das 13h as 18h das 13h as 18h
/RN, de de

ASSINATURA DE REPRESENTANTE DA CHEFIA IMEDIATA



ANEXO IIl - DECLARAGAO DA GESTAO DE PESSOAS

DECLARAGAO
Considerando a selegéo do (a) servidor(a) ,
nascido(a) na data de , matricula Siape n. , ha dias na
Instituicdo e no Campus , ocupante do cargo

, por meio de processo seletivo simplificado para atuar como
docente na execugdo dos cursos do MULHERES MIL — no dmbito da Bolsa Formagdo e em atendimento ao inciso
Il, do Art. 14, da Resolugdo CD/FNDE N° 4, de 16 de marco de 2012; DECLARAMOS que o(a) referido(a)
servidor(a) esta autorizado(a) a desempenhar a referida funcédo, e que, em observancia ao paragrafo 4°, do inciso

V, do Art. 14, da Resolugdo supracitada, esta jornada de trabalho ndo é conflitante com a jornada regular de
horas semanais no desempenho do seu cargo efetivo na Instituigao.

/RN, de de

IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR DA GESTAO DE PESSOAS
DECLARANTE

Documento assinado eletronicamente por:
= Jose Roberto Oliveira dos Santos, Diretor do Campus Avangado Natal Zona Leste - CD3 - DG/ZL, em 07/07/2025 12:07:45.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/06/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 908575
Cddigo de Autenticagdo: cca085da2e
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