Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS CANGUARETAMA
BR-101, Km 160, S/N, Areia Branca, 160, 240220405, CANGUARETAMA / RN, CEP 59190-000
Fone: (84) 4005-4114

EDITAL N2 25/2025 - DG/CANG/RE/IFRN 20 de maio de 2025

PROCESSO SELETIVO INTERNO DE DOCENTES PARA AFASTAMENTO TOTAL PARA
REALIZACAO DE ESTUDOS EM NiVEL DE POS-GRADUCAO STRICTO SENSU E POS-
DOUTORADO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CANGUARETAMA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE , no uso de suas atribuigdes delegadas por meio da Portaria
Portaria n° 1.630/2023 RE/IFRN, de 27 de setembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido em 29 de
setembro de 2023, torna publico o presente Edital que normatiza o processo seletivo de docentes para
afastamento total de suas atividades laborais para realizagdo de estudos em nivel de pos-graduagao stricto sensu
e p6s-doutorado (estagio pos-doutoral), considerando as diretrizes impostas pela Lei n.° 12.772/2012, Resolugdo
n.° 18/2021-CONSUP/IFRN, de 14 de abril de 2021 ¢ aNota Técnica n.° 6/2021-DIGPE/RE/IFRN, de 15 de
abril de 2021.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem como objeto a selegdo de docentes efetivos lotados no Campus Canguaretama do
IFRN, com vistas a concessdo de afastamento total das atividades laborais para realiza¢do de estudos em nivel
de poés-graduagio stricto sensu e poés-doutorado em Institui¢do nacional ou estrangeira.

1.2 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 2 (duas) vagas para afastamento total de docentes.

1.3 A classificagdo no processo seletivo disciplinado pelo presente Edital ndo assegura a imediata liberacao do

docente, considerando a necessidade de cumprimento dos requisitos estabelecidos no item 6.3, alinea “m” e no
item 6.4.

1.4 A habilitagdo dos docentes para participagdo no certame, bem como os critérios de selecdo e classificacdo
serdo regidos por este Edital, em consonédncia com a Resolugao n.° 18/2021-CONSUP/IFRN, de 18 de abril de
2021 e a Nota Técnica n® 6/2021- DIGPE/RE/IFRN.

1.5 O processo seletivo de que trata o presente Edital sera conduzido pela Comissdo Interna de Avaliagao,
indicada pela Diretoria Académica do Campus Canguaretama (DIAC/CANG) e designada pela Dire¢ao-Geral
do Campus Canguaretama.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Ser docente efetivo lotado(a) no Campus Canguaretama, com exercicio iniciado até a data limite para
inscri¢do, fixada no item 3.2 deste Edital.

2.2 Estar regularmente matriculado em programa de pos-graduacdo stricto sensu ou em pos-doutoramento,
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, conforme estabelece a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

2.3 Estar em dia com suas atividades laborais de ensino, pesquisa, extensao e gestdo, mediante apresentacio de


https://suap.ifrn.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/269634/

declaragdes emitidas, respectivamente, pela Dire¢io Académica do Campus Canguaretama(DIAC/CANG),
Coordenagao de Pesquisa e Inovacdo do Campus Canguaretama(COPEIN/CANG), Coordenacdo de Extensdo do
C a m p u s Canguaretama(COEX/CANG) e Gabinete da Dire¢do-Geral do Campus
Canguaretama(GABIN/CANG).

2.4 Nio estar em processo de remoc¢do (remanejamento) para outro campus do IFRN.

2.5 Nao estar em processo de redistribui¢do para outro 6rgdo da Administragdo Publica Federal.
2.6 Nao estar respondendo a sindicancia, processo administrativo disciplinar ou processo ético.
2.7 Nao estar cumprindo medida disciplinar.

2.8 Néao estar em processo ou gozo de qualquer tipo de afastamento ou licenga, exceto para os seguintes casos:
gozo de férias regulares, tratamento de satide, licenga maternidade/paternidade, concessdes conforme o art. 97
da Lei 8.112/1990 ou para acompanhamento de tratamento de satide de pessoa da familia, cadastrado nos
assentamentos funcionais.

2.9 Nao ter se afastado por cessdo, requisi¢cdo, exercicio provisorio em outro 6rgdo, licenga para tratar de
assuntos particulares, para gozo de Licenga para Capacitagdo ou afastamento para participagdo em programa de
pos-graduagado stricto sensu no pais ou no exterior nos dois anos anteriores, conforme § 2°, Art. 96-A da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des deverdo ser realizadas diretamente pelo docente, no periodo de 23 a 30 de maio de 2025, por
meio de processo eletronico no SUAP encaminhado a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Canguaretama(COGPE/CANG).

3.2 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera formalizar seu pedido mediante requerimento eletronico,
anexando os seguintes documentos obrigatorios:

a)Requerimento eletronico;

b) Coépia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do IFRN, referente ao ano 2025,
que indica a necessidade de desenvolvimento, disponivel em: Link do PDP 2025

¢) Declaragdo de tempo de efetivo exercicio (em dias) no Campus Canguaretama e no IFRN, emitida
pela COGPE/CANG;

d) Situagdo funcional emitida pela COGPE/CANG para fins de comprovagdes do que se trata os itens
24,2.5,26,2.7,2.8¢2.9;

¢) Comprovante da condigdo de aluno(a) regularmente matriculado(a), fornecido pelo programa de pos-
graduacdo ao qual o(a) candidato(a) esteja vinculado(a);

f) Termo de Compromisso e Responsabilidade devidamente preenchido e assinado, conforme ANEXO
III deste Edital.

3.3 Em hipdtese alguma serdo aceitas inscricdes condicionais, compreendidas nestas as inscrigdes com
pendéncias de documentagao.

3.4 A COCSEV/CANG publicara, no dia 03 de junho de 2025, no sitio do IFRN/Canguaretama(Portal
Canguaretama), a homologagao das inscrigdes em carater preliminar.

3.5 Em hipdtese alguma serdo aceitas inscri¢des fora do prazo, compreendidas nestas as inscri¢des realizadas
antes ou ap6s o periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital.

3.6 Candidatos(as) com inscricdes ndo homologadas poderdo interpor recurso contra a homologagdo das
inscrigdes, devidamente fundamentado, diretamente ou por seu procurador legalmente constituido, a ser
encaminhado 8 COGPE/CANG, através de processo eletronico por meio do SUAP, no dia 04 de junho de 2025.

3.7 A Comissdo Interna de Avaliagdo de que trata o item 1.5 deste Edital apreciard os recursos contra a
homologacao das inscrigdes no dia 05 de junho de 2025.

3.8 A publicagdo da homologagao final das inscri¢des sera realizada pela Comissdo Interna de Avaliagdo no dia
06 de junho de 2025.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Serao selecionados candidatos/as com inscri¢des deferidas nos termos do subitem 3.5 deste Edital com base


https://portal.ifrn.edu.br/documents/17407/PDP_2025_Formatado.pdf
https://portal.ifrn.edu.br/campus/canguaretama/

no critério geral da Resolugdo N° 18/2021-CONSUP/IFRN, de 14 de abril de 2021 que aprovou a atualiza¢do do
Regulamento da Politica de Capacitagao dos Servidores do IFRN.

4.2 Em decorréncia da regra geral do Regulamento da Politica de Capacitagdo dos Servidores do
IFRN,mencionada no subitem 4.1, tera prioridade o docente com menor grau de titulagdo, em vista da elevagdo
desta, em especial para mestrado e doutorado, tendo como patamar minimo a especializagdo.

4.3 Serdo observados também os critérios da NOTA TECNICA N° 6/2021-DIGPE/RE/IFRN, de 15 de abril de
2021.

4.4 A selecdo sera realizada pela Comissdo de Afastamento Docentes do Campus Canguaretama, designada pela
PORTARIA N° 37/2025 - DG/CANG/RE/IFRN, em estrita observancia aos critérios constantes dos subitens 4.1,
4.2, 4.3 e ANEXO II deste Edital, mediante a analise da documentacdo apresentada pelos candidatos/as no ato
de inscrigdo.

4.5 Nesta fase do processo seletivo serdo analisadas somente as candidaturas com inscri¢des homologadas nos
termos do item 3.4 deste Edital.

4.6 Em conformidade com o disposto no art. 36, alinea “a”, da Resolugdo n.° 18/2021-CONSUP/IFRN, de
selecdo, sdo:

a) Nivel de escolaridade do servidor;

b) Tipo de afastamento pretendido;

¢) Servidor contemplado com afastamento para qualificagdo no IFRN;
d) Jornada de trabalho; e

e) Tempo de efetivo exercicio no IFRN e no Campus Canguaretama.

4.7 A classificacdo sera realizada por ordem decrescente de pontuagdo, sendo esta atribuida as candidaturas de
acordo com os critérios descritos no item anterior, ¢ em conformidade com o quadro de pontuacdo apresentado
no ANEXO II deste Edital.

4.8 Na hipotese de ocorréncia de empate na pontuagio de candidatos, serfio aplicados, nesta ordem, os seguintes
critérios:

a) Menor titulacdo;

b) Maior tempo de servigo no Campus Canguaretama, contabilizado em dias;

¢) Menor tempo de afastamento solicitado, com prioridade para o docente que estiver solicitando um tempo
de afastamento menor, contabilizado em meses;

d) Regime de trabalho, com prioridade para o regime de dedicag@o exclusiva em relagdo aos demais
regimes de trabalho, e prioridade para o regime de 40 horas semanais em relagdo ao regime de 20 horas
semanais;

¢) Maior idade; e

f) Menor tempo restante para aposentadoria.

4.9 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis, o(a) candidato(a) que, em
qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual
ou grafolégico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descort€s a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo disciplinado por este Edital; e

e) Perturbar a ordem dos trabalhos relativos a este processo, conforme art. 117, da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

5.DO RESULTADO

5.1 O resultado preliminar da selecdo de candidatos(as) sera publicado pela COCSEV/CANG no dia 11 de
junho de 2025, no sitio do IFRN/Canguaretama (Portal Canguaretama).

5.2 Os/as Candidatos(as) poderdo interpor recurso devidamente fundamentado, diretamente ou por seus
procuradores legalmente constituidos, contra o resultado preliminar, a ser encaminhado a COGPE/CANG
através de processo eletrénico por meio do SUAP, até o dia 13 de junho de 2025.


https://portal.ifrn.edu.br/campus/canguaretama/

5.3 Os recursos interpostos contra o resultado preliminar serdo apreciados pela Comissdo Interna de Avaliagdo
até o dia 16 de junho de 2025.

5.4 O resultado final sera divulgado no dia 18 de junho de 2025.
6. DO PRENCHIMENTO DAS VAGAS E DOS PRAZOS DE AFASTAMENTO

6.1 O niumero maximo de vagas permitido para afastamento com a finalidade de frequentar curso de
pos-graduacdo corresponde a 10% (dez por cento) do total de professores efetivos lotados no Campus
Canguaretama, o que equivale a 6 (seis) vagas.

6.2 Pelo presente Edital ficam disponibilizada 2 (duas) vagas.

6.3 O preenchimento das vagas de que trata o item 1.2 deste Edital fica condicionado ao cumprimento das
exigéncias legais contidas nos itens seguintes.

6.4 A efetivacdo do afastamento total somente se dard com o cumprimento dos requisitos presentes no art. 10,
caput, e seus incisos e alineas, da Nota Técnica 6/2021-DIGPE/RE/IFRN, a seguir:

a) Preenchimento das informagdes contidas no ANEXO I da Nota Técnica 6/2021-DIGPE/IFRN (Local em
que se realizard o curso; Carga-horéria prevista; Periodo de afastamento previsto, incluido o periodo de
transito, se houver, sendo dispensada a apresentagdo prévia de documentos comprobatorios; Institui¢do
promotora do curso; Custos previstos relacionados diretamente com a realizagdo do curso, se houver; e
Custos previstos com diarias e passagens, se houver);

b) Curriculo atualizado do servidor extraido do SIGEPE - Banco de Talentos;

¢) Copia do trecho do PDP do IFRN, vigente no ano de 2024, onde esta indicada a referida necessidade de
desenvolvimento;

d) Comprovacgao da realizacdo do processo seletivo previsto no presente Edital;

e) Pedido de exoneracdo do cargo em comissdo ou dispensa da fungdo de confianga, a contar do primeiro
dia do afastamento que for superior a 30 (trinta) dias consecutivos, nos casos de que trata o §1° do art. 18
do Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, se for o caso;

f) manifestagdo favoravel da chefia imediata do servidor (DIAC/CANG), quanto a solicitacao;

g) Parecer favoravel do Colegiado da Diretoria Académica do Campus Canguaretama;

h) Manifestacdo da COGPE/CANG, indicando concordéncia e aprovagao justificada quanto a solicitagdo,
inclusive com base em afastamentos anteriores do servidor;

i) Parecer favoravel da Dire¢do-Geral do Campus Canguaretama;

j) Parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD);

k) Parecer favoravel da DIGPE;

1) Anuéncia do Reitor; e

m) Publicacdo da Portaria de concessdo do afastamento total.

6.5 O afastamento total do docente fica condicionado, ainda, ao inicio do exercicio de docente substituto(a) que
recebera do(a) docente em processo de afastamento o repasse das orientagdes necessarias a continuidade das
atividades académicas.

6.6 Os afastamentos totais observardo os seguintes prazos, conforme Nota Técnica 6/2021 - DIGPE/RE/IFRN:
I - pos-graduagdo stricto sensu:

a) Mestrado: até 24 (vinte e quatro) meses;
b) Doutorado: até 48 (quarenta e oito) meses;
¢) Pos-doutorado: até 12 (doze) meses; e

II - estudo no exterior: até quatro anos.

6.7 Poderao ser concedidas prorrogacdes dos afastamentos totais, por solicitagdo formal do interessado, através
de processo administrativo, nos mesmos moldes do processo inicial, desde que o tempo total de afastamento
usufruido ndo ultrapasse os periodos maximos previstos no item 6.5, caput e seus incisos € que 0 mesmo seja
protocolado no prazo minimo de 60 dias antes do encerramento do afastamento inicial.

6.8 Na hipétese de necessidade de prorrogacdo dos prazos de afastamento para cursar pds-graduagdo stricto
sensu, pds- doutorado e estudo no exterior, o servidor podera utilizar a Licenca para Capacitagdo, desde que
atendidos os critérios institucionais e as exigéncias legais, de acordo com a Resolugdo n.° 18/2021
CONSUP/IFRN e que a solicitagdo seja protocolada no prazo minimo de 60 dias antes do encerramento do
afastamento inicial.



7. DAS OBRIGACOES DO DOCENTE EM GOZO DE AFASTAMENTO TOTAL

7.1 A concessdao do afastamento total implicara, para o docente, a assungdo do compromisso de que, no seu
retorno, ele permanecera, obrigatoriamente, no IFRN, por tempo, no minimo, igual ao do afastamento, incluidas
as prorrogagdes, sob pena de incursdo nas sanc¢des previstas no ordenamento juridico.

7.2 Dedicar-se, com zelo e pontualidade as atividades do curso.

7.3 Em consonancia com o estabelecido no ANEXO II da Resolugdo n.® 18/2021-CONSUP/IFRN, o(a) docente
afastado(a)com a finalidade de frequentar curso de pds-graduagdo stricto sensu e pods-doutrorado devera
apresentar 8 COGPE/CANG, na periodicidade exigida, a seguinte documentagao:

a) Mestrado: semestralmente, declaragdo de frequéncia e de aproveitamento nas disciplinas e declaracdo do
orientador ou do colegiado do curso informando o desenvolvimento do(a) mestrando(a); ao final do curso,
diploma/certificado de conclusdo do curso e copia da dissertacao de mestrado;

b) Doutorado: semestralmente, declaragdo do orientador ou do colegiado do curso, informando o
desenvolvimento do(a) doutorando(a); ao final do curso, diploma/certificado de conclusdo do curso e copia
da tese de doutorado;

¢) Poés-Doutorado: semestralmente, declaragdo do orientador ou do colegiado do curso, informando o
desenvolvimento do(a) pds-doutorando(a); ao final do curso, relatorio de atividades desenvolvidas e copia
do trabalho final de pds- doutoramento (ou equivalente);

d) Estudo no exterior: semestralmente (quando for o caso), declaragdo de frequéncia e de aproveitamento de
disciplinas, declara¢do do orientador ou colegiado do curso informando o desenvolvimento do estudo; ao
final do curso, diploma/certificado de conclusdo do curso ou documento equivalente que comprove a
conclusdo, relatorio de atividades desenvolvidas e copia de trabalho de conclusdo, monografia, dissertagao
ou tese, com a assinatura do orientador, quando for o caso.

7.4 O servidor afastado com a finalidade de frequentar curso de pos-graduacao stricto sensu, pos-doutorado ou
estudo no exterior, que, por motivo de reprovacdo ou de desisténcia, desligar-se do curso, ou aquele que for
exonerado do cargo publico ocupado no IFRN, ressarcira o Erario Publico como forma de indenizagdo pelos
gastos efetuados até o momento do desligamento do curso ou da exoneragéo do cargo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A participagdo do(a) docente no processo seletivo implica no conhecimento e na aceitagdo das normas
contidas no presente Edital.

8.2 O servidor beneficiado com afastamento total nos termos do presente Edital somente terd direito a novo
afastamento apds cumprimento da permanéncia, na institui¢ao, de periodo igual aquele de que se beneficiou.

8.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicago dos resultados do processo seletivo.
8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Interna de Avaliagéo.

8.5 Serdo aceitos documentos assinados eletronicamente desde que tenham sido criados e assinados via SUAP
ou assinados através da plataforma GOV.BR e que contenham o cddigo verificador de autenticidade para
conferéncia, caso necessario.

Canguaretama/RN, 20 de maio de 2025.

(assinado eletronicamente)
Flavio Rodrigo Freire Ferreira
Diretor-Geral do Campus Canguaretama
(Portaria n® 2304/2024-RE/IFRN, de 23/12/2024, publicada no DOU de 24/12/2024)



PROCESSO SELETIVO INTERNO DE DOCENTES PARA AFASTAMENTO TOTAL PARA
REALIZACAO DE ESTUDOS EM NiVEL DE POS-GRADUCAO STRICTO SENSU E POS-
DOUTORADO

ANEXO I - CRONOGRAMA

DESCRICAO DATA/PERIODO
Publicagdo do Edital 23 de maio de 2025

Realizacdo das inscri¢des 23 a 30 de maio de 2025
Publica¢do da homologacdo das inscri¢des em carater preliminar 03 de junho de 2025
Recurso contra a homologacao das inscri¢des 04 de junho de 2025
Apreciagdo dos recursos contra a homologagao das inscrigdes 05 de junho de 2025
Publicagdo da homologagao final das inscri¢des 06 de junho de 2025
Publicagdo do resultado preliminar 11 de junho de 2025

Recurso contra o resultado preliminar 11 a 13 de junho de 2025
Apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar 16 de junho de 2025
Publicacdo do resultado final 18 de junho de 2025




PROCESSO SELETIVO INTERNO DE DOCENTES PARA AFASTAMENTO TOTAL PARA
REALIZACAO DE ESTUDOS EM NiVEL DE POS-GRADUCAO STRICTO SENSU E POS-

DOUTORADO

ANEXO II - CRITERIOS DE AVALIACAO

CRITERIO

VALOR MAXIMO

PONTUACAO

NiVEL DE ESCOLARIDADE DO SERVIDOR

Até Ensino Médio/Técnico 30

Graduados ou Aperfeicoados 55
30 pontos

Especialista 20

Mestre 15

Doutor 10
TIPO DE AFASTAMENTO

Mestrado 30
30 pontos

Doutorado 20

Pés-Doutorado 10

SERVIDOR CONTEMPLADO COM AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO NO IFRN

Nunca contemplado 10
10 pontos

Até 2 anos de afastamento 5

De 2 a 4 anos de afastamento 2

JORNADA DE TRABALHO

Dedicacdo Exclusiva 10
10 pontos

40 horas 8

20 horas 4

TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO

Tempo de efetivo exercicio no Campus

Canguaretama

20 pontos

0,50 por ano




Tempo de efetivo exercicio no [IFRN

0,25 por ano

TOTAL

100




PROCESSO SELETIVO INTERNO DE DOCENTES PARA AFASTAMENTO TOTAL PARA
REALIZACAO DE ESTUDOS EM NiVEL DE POS-GRADUCAO STRICTO SENSU E POS-
DOUTORADO

ANEXO III - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DO DOCENTE

Declaro para os devidos fins, que eu, Matricula
SIAPE n°

, lotado no Campus Canguaretama do IFRN, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, tenho ciéncia dos compromissos inerentes ao afastamento para pos-graduagio,
constantes no Art. 30 da Lei n® 12.772, de 28/12/2012 e documentos necessarios conforme a Resolugdo n°
34/2019 - CONSUP, de 04/10/2019.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME, caso tenha meu pedido de afastamento deferido, e durante o periodo
em que estiver regularmente afastado, a:

1. Dedicar-me, com zelo e pontualidade, as atividades do curso;

2. Em caso de impossibilidade de continuidade do curso, por reprovagdo ou desisténcia (evasdo) ou exoneragao
(a pedido ou compulsoéria), ressarcir o erario publico, como forma de indenizacdo dos gastos efetuados até o
momento de desligamento;

3. No caso de meu afastamento estar vinculado a contratagdo de professor substituto, ndo me ausentar das
atividades docentes até que este entre em exercicio;

4. Permanecer na Instituicdo por igual periodo ao do afastamento quando retornar as atividades;

5. Apresentar ao setor de gestdo de pessoas de minha unidade de lotagdo, na periodicidade exigida, a seguinte
documentagdo requerida, constante do Anexo IV da Politica de Desenvolvimento de Pessoas do IFRN:

O MESTRADO: SEMESTRALMENTE, declaragdo de frequéncia e de aproveitamento nas disciplinas, e
declarag@o do orientador ou Colegiado do Curso informando o desenvolvimento do mestrando; AO FINAL DO
CURSO, Diploma/Certificado de conclusio do curso ou documento equivalente que comprove a conclusio;
Relatorio de atividades desenvolvidas e copia da Dissertacdo de Mestrado com assinatura do orientador.

O DOUTORADO: SEMESTRALMENTE, declaragdo do orientador ou Colegiado do Curso informando o
desenvolvimento do doutorado; AO FINAL DO CURSO, Diploma/Certificado de conclusdo do curso ou
documento equivalente que comprove a conclusdo; Relatorio de atividades desenvolvidas e Copia da Tese de
Doutorado com assinatura do orientador.

0 POS-DOUTORADO: SEMESTRALMENTE, declaragdo do orientador ou Colegiado do Curso informando
o desenvolvimento do pés-doutorando; AO FINAL DO CURSO, Relatério de atividades desenvolvidas e copia
do trabalho final de pds-doutoramento (ou equivalente).

6. Apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias da data de retorno as atividades, a documenta¢do que comprove
minha participacdo na ag@o de desenvolvimento conforme ANEXO IV da Resolugdo n° 34/2019-CONSUP.

Canguaretama-RN, de de 2025.

Assinatura do Docente (candidato)
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