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Edital n® 07/2025 — PROPI/RE/IFRN
Cadastro de Projetos de Pesquisa e Inovagdo de Servidores em Qualificagdo

O Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-graduagdo e Inovagao do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Norte (IFRN), no uso das competéncias que lhe confere o Regimento Geral deste Instituto Federal e de
acordo com o Plano de Ac¢do de 2025, torna publica a submissdo de chamada para cadastro de projetos de
pesquisa e inovacdo desenvolvidos por servidores afastados para qualificagao.

1. DO EDITAL

1.1. O presente Edital desenvolve o Plano de Agdo de 2025, que é o instrumento de gestdao que possibilita o
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e se apresenta
estruturado em perspectivas, temas e objetivos estratégicos, em consondncia com os planos estratégicos
nacionais e institucionais, a saber, o Plano Plurianual, que define os eixos estratégicos para a educagdo nacional; o
Plano Nacional de Educagdo (PNE), com metas correlatas a area de atuacdo da Instituicdo; o Termo de Acordo de
Metas, com metas definidas até 2025; o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), compreendido como o planejamento
global de todas as agbes, com os direcionamentos pedagdgicos, administrativos e financeiros.

1.2. O tema Pesquisa e Inovagdo enquadra-se na perspectiva de Processos Académicos, que sdao desenvolvidos por
meio do planejamento, coordenacgdo, fomento e acompanhamento das politicas e a¢gdes da pesquisa e inovacao,
a partir da articulacdo entre a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovagdo e o setor correlato de cada
campus, os quais atuam nas mesmas dimensdes, em apoio mutuo na consecucdo dos objetivos estratégicos.

1.3. O presente edital destina-se exclusivamente ao cadastramento de projetos desenvolvidos por servidores
afastados durante seus processos de qualificagdo.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Mapear e registrar projetos de pesquisa e inovagdo desenvolvidos por servidores do IFRN afastados para
qualificagdo (mestrado, doutorado ou pds-doutorado).

2.2. Fortalecer a integragdo entre os projetos individuais dos servidores e as estratégias institucionais de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo do IFRN.

2.3. Identificar oportunidades de apoio institucional para projetos em andamento, incluindo possiveis parcerias,
acesso a infraestrutura de pesquisa e auxilios financeiros, quando da disponibilidade interna ou externa.

2.4. Facilitar a disseminagdo e visibilidade dos projetos de pesquisa e inovagdo realizados por servidores
qualificados, promovendo a colaboragdo interna e externa.

2.5. Criar um banco de dados institucional com informacGes atualizadas sobre pesquisas e inovagdes em
desenvolvimento, permitindo uma visdo estratégica para futuras chamadas de financiamento e cooperagao.

2.6. Ampliar as possibilidades de captagdo de recursos externos por meio da identificagdo de projetos alinhados a
chamadas publicas de fomento nacionais e internacionais.

2.7. Garantir a transparéncia e acompanhamento dos projetos vinculados a qualificagdo de servidores, permitindo
que a instituicdo tenha um controle efetivo dos impactos gerados.

2.8. Fortalecer a cultura da inovagdo e da produgdo cientifica aplicada dentro do IFRN, alinhando os projetos as
necessidades do setor produtivo e da sociedade.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Sdo requisitos do projeto de pesquisa:

3.1.1. ndo ter sido selecionado em edital publicado pela PROPI;

3.1.2. estar delimitado ao periodo de execugdo de, no maximo, quarenta e oito meses.

3.1.3. ter objetivo, metas e atividades originais e coerentes com os planos de trabalho e de aplicagdo;

3.1.4. para projetos de pesquisa que envolvam seres humanos, é necessdrio ter a aprovagio do Comité de Etica
em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) através de comprovagdo por meio de documentagdo emitida pelo comité
a ser anexada na aba Anexos = Outros Anexos = Adicionar Anexo durante a submissdo do projeto.



3.1.5. para projetos que envolvam animais, é exigida a aprovacio da Comiss3o de Etica no Uso de Animais (CEUA)
através de comprovagdo por meio de documentagdo emitida pela comissdo a ser anexada na aba Anexos >
Outros Anexos = Adicionar Anexo durante a submissdo do projeto.

3.2. Sdo requisitos da equipe do projeto:

3.2.1. ser composta, no maximo, por 2 (dois) membros.

3.2.1.1. 01 (um) membro que serd o(a) coordenador(a) do projeto (servidor(a) afastado(a)) e 01 (um) membro
serd o(a) colaborador(a) externo(a) (orientador(a) da pesquisa de mestrado, doutorado ou pds-doutorado).

3.3. Sdo requisitos do(a) coordenador(a) do projeto:

3.3.1. ser servidor(a) ativo(a) do quadro permanente do IFRN;

3.3.1.1. se Técnico-Administrativo em Educacgdo (TAE), ter formac&o de nivel superior;

3.3.2. estar afastado para qualificagdo;

3.3.3. ter Curriculo Lattes atualizado ha, pelo menos, 06 (seis) meses a contar da submissao;

3.4. S3o requisitos do(a) colaborador(a) externo(a) da equipe:

3.4.1. ser previamente cadastrado(a) no SUAP pelo setor de Pesquisa e Inovagdo do campus;

3.4.2. ser selecionado(a) e indicado(a) pelo(a) coordenador(a) do projeto;

3.4.3. ter plano de trabalho aprovado pelo coordenador do projeto, a ser submetido na aba Metas/Atividades;
3.4.4. restringir seu vinculo ao projeto ao tempo das atividades elencadas no plano de trabalho;

3.4.5. ter Curriculo Lattes atualizado ha, pelo menos, 06 (seis) meses a contar da submissao;

3.4.6. dispor de, pelo menos, 02 (duas) horas por semana para executar seu plano de trabalho no projeto.

4. DOS DEVERES

4.1. S3o deveres do coordenador do projeto:

4.1.1. selecionar e indicar participante que tenha perfil compativel com as metas e atividades do projeto e em
conformidade com o Cédigo de Etica do IFRN;

4.1.1.1. para a indicagdo de colaborador externo da equipe, requerer ao gestor de pesquisa e inovagao do campus
o cadastro de que trata o Iltem 3.4.1.

4.1.2. durante o periodo de submissdo deste edital, requerer ao gestor de pesquisa e inovagdao do campus, se for
0 caso, o cadastro do colaborador externo como membro da equipe no SUAP.

4.1.3. avaliar e, se necessario, retificar os relatérios ou redagdes de patente de que trata o Item 4.2.2 e anexa-los
ao projeto no SUAP;

4.1.4. requerer ao gestor de pesquisa e inova¢do do campus o desligamento do participante por solicitacdo deste,
por desvinculagdo do IFRN ou por descumprimento reincidente dos requisitos e deveres dispostos no presente
Edital, relatando sucintamente os fatos pertinentes;

4.1.5. registrar a execugdo do projeto no SUAP com todas as informacgdes requeridas pelos formuldrios do médulo
Pesquisa e todos os documentos comprobatérios pertinentes ou solicitados pelo setor de Pesquisa e Inovagdo do
campus;

4.1.5.1. anexar ao projeto fotos comprobatdrias de sua execugdo, que demonstrem os produtos ou resultados da
investigacgao.

4.1.5.2. inserir, na aba Relatdrios, o relatério final da pesquisa, podendo ser o documento final resultado do seu
afastamento para qualificacdo.

4.1.6. efetuar o registro integro de que trata o Item 4.1.5 dentro do periodo de execugdo do projeto;

4.1.6.1. facultar-se-a um periodo adicional de 90 (noventa) dias, a contar do término da execuc¢do do projeto, para
a conclusao desse registro;

4.1.6.2. o uso desse periodo adicional impedira o coordenador do projeto de efetuar submissdes novas a editais
publicados pela PROPI até a conclusdo do projeto pendente no SUAP.

4.1.7. em caso de remanejamento, o coordenador poderd permanecer no projeto desde que sejam mantidas as
atividades naquele campus e que sejam comprovadas por meio de portaria ou de declaragdo emitida por algum
membro da equipe gestora.

4.1.8. requerer e justificar ao gestor de pesquisa e inovagdo do campuso cancelamento do projeto se sua
execucdo se tornar inviavel no ambito deste Edital ou caso seu registro integro ndo seja finalizado conforme ltem
4.1.6.1;

4.2. S3o deveres do servidor(a) afastado(a) e colaborador(a) externo(a):

4.2.1. executar com zelo e dedicagdo seu plano de trabalho no projeto;

4.2.2. elaborar e submeter o relatério final da pesquisa, podendo ser o documento final resultado do seu
afastamento para qualificagdo.

4.3. Sdo deveres do gestor de pesquisa e inovagdao do campus:

4.3.1. apds a submissdo do projeto pelo coordenador, proceder com sua validagdo considerando os requisitos
deste Edital;

4.3.2. monitorar e validar (ou invalidar) a execugdo dos projetos selecionados no mddulo Pesquisa do SUAP,
conforme o Item 4.1.6;

4.3.3. deferir (ou indeferir) os requerimentos do coordenador do projeto no ambito deste Edital;

4.3.4. notificar o coordenador do projeto de qualquer descumprimento do disposto neste Edital por ele ou outro
participante e solicitar-lhe a devida retificagdo;

4.3.5. proceder ao cancelamento do registro nos casos seguintes:



4.3.5.1. descumprimento reincidente dos requisitos e deveres dispostos neste Edital pelo coordenador do
projeto;

4.3.5.2. invalidagdo (ndo atendimento) de 50% ou mais das atividades do projeto;

4.3.5.3. pendéncia na conclusdo do projeto apds 90 dias a contar do término de sua execugdo.

5. DA SUBMISSAO

5.1. A submissdo ocorrera conforme cronograma do Anexo 1, exclusivamente por meio do preenchimento e envio
dos formularios disponiveis no SUAP, os quais poderdo ser acessados através do link Submeter Projeto de
Pesquisa, constante da pagina inicial, ou através do menu lateral, seguindo-se o caminho Pesquisa = Projetos =
Submeter Projetos.

5.2. O coordenador do projeto constitui-se proponente da submissao.

5.3. No ato da submissdo, o servidor devera inserir na aba Anexos o termo de adesdo ao programa de pds-
graduagdo ao qual estd vinculado ou documento equivalente que comprove a atuagdo no programa, bem como
sua portaria de afastamento do IFRN para a qualificagdo em questdo.

6. DA VALIDACAO DO PROJETO
6.1. A validagdo dos projetos de pesquisa submetidos no ambito deste Edital dar-se-a somente em uma etapa que
consiste nos julgamentos dos requisitos listados no item 3 deste Edital.

7. DISPOSICOES GERAIS
7. 1 O registro dos projetos de pesquisa e |novagao no SUAP, reallzado por meio deste edital, _ndo deve ser

Individual de Trabalho (RIT).

7.2. A submissdo de projeto ao presente Edital supGe o conhecimento de todas as suas disposi¢des, bem como o
acompanhamento e conhecimento da publicagdo de seus resultados e de eventuais notas informativas ou de
retificacdo em seu ambito.

7.3. As informacgdGes prestadas pelo proponente no ambito deste Edital sdo de sua inteira responsabilidade.

7.4. Independentemente do mérito, sera eliminada a submissdo cujo proponente a qualquer tempo e com a
devida comprovagdo:

7.4.1. cometer ato ilicito;

7.4.2. atentar contra o regime disciplinar disposto pela Lei n2 8.112/1990 ou o Cédigo de Etica do IFRN.

7.5. A PROPI podera, a qualquer, tempo revogar no todo ou em parte este Edital, sem que isto implique direito
algum a indenizacdo, de qualquer natureza.

7.6. Os casos omissos serdo analisados pela PROPI.

Natal, 24 de fevereiro de 2025.

(Assinado Eletronicamente)
Avelino Aldo de Lima Neto
Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-graduacgdo e Inovagao

(Assinado Eletronicamente)
Jodo Teixeira de Carvalho Neto
Diretor de Inovagdo Tecnoldgica



ANEXO 1

CRONOGRAMA

Atividade Data ou prazo

Submiss3o De 12/03/2025 a 20/12/2025

Até 48 (quarenta e oito) meses da data de

Execugdo dos projetos o ]
inicio do projeto pelo SUAP

Documento assinado eletronicamente por:

= Avelino Aldo de Lima Neto, Pré-Reitor de Pesquisa e Inovagdo - CD0002 - PROPI, em 12/03/2025 17:46:16.
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