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Termo de Referéncia 15/2024

Informacoées Basicas

Nu d
refato UASG Editado por Atualizado em
artefato
15/2024 158370-INST.FED.DO R.G.DO NORTE/CAMPUS ELANIA HORTINS 25/11/2024 11:29 (v
CAICo DANTAS 4.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23139.001560.2024-
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 05

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO
1.1. Contratacdo de servicos de manutencéo predial e demais postos terceirizados para o IFRN campus Caico e

campus avancado Jucurutu, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nos termos
da tabela abaixo, conforme condi¢Bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UND. QUI':I;\‘T' QUANT. VALOR VALOR VALOR
GRUPO (ITEM |[ESPECIFICAGAO |CATSER| DE POSTOS A SER UNIT. TOTAL ANUAL
MEDIDA MENSAL REGISTRADA| MENSAL ANUAL

Prestacéo do
servico de eletricista
para o IFRN

1 |Campus Caicé, em 14354 | Posto 1 12 R$ 6.676,74| R$ 80.120,88
regime de 44 horas
semanais. CBO:
7156-15

Prestacéo do
servigo de pedreiro
para o IFRN

2 |Campus Caico, em 22160 | Posto 1 12 R$ 5.393,28| R$ 64.719,36
regime de 44 horas
semanais. CBO:
7152-10

Prestacéo do
servigo de Servente
de obras para o
IFRN Campus
Caico, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
7170-20.

Prestacéo do

25631 | Posto 1 12 R$ 3.664,27( R$ 43.971,24
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servigo de jardineiro
para o IFRN
Campus Caicd, em
regime de 44 horas
semanais. CBO:
6220-10

24252

Posto

12

R$ 4.460,25

Termo de Referéncia 15/2024

R$ 53.523,00

Prestacéo do
servico de auxiliar
de manutencao para
o IFRN Campus
Caic0, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
5143-25

25631

Posto

24

R$ 5.950,76

R$ 142.818,24

Prestacéo do
servigo de piscineiro
para o IFRN
Campus Caicd, em
regime de 44 horas
semanais. CBO:
5143-30

9962

Posto

12

R$ 7.605,09

R$ 91.261,08

Prestacéo do
servico de
encarregado
operacional para o
IFRN Campus
Caic6, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
4101-05

5380

Posto

12

R$ 4.811,88

R$ 57.742,56

Prestacéo do
servico de porteiro
para o IFRN
Campus Caicd, em
regime de 44 horas
semanais. CBO:
5174-10

8729

Posto

24

R$ 3.810,60

R$ 91.454,40

Prestacéo do
servigo de
recepcionista para o
IFRN Campus
Caic6, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
4221-05

8729

Posto

24

R$ 3.781,39

R$ 90.753,36

10

Prestacéo do
servico de auxiliar
de cozinha para o
IFRN Campus
Caico, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
5135-05

22861

Posto

24

R$ 4.342,03

R$ 104.208,72

11

Prestacéo do
servigo de auxiliar
de saude bucal para
o IFRN Campus
Caic6, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
3224-15

5908

Posto

12

R$ 2.803,65

R$ 33.643,80

R$ 854.216,64

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

2de 43



UASG 158370 Termo de Referéncia 15/2024

Prestacéo do
servico de pedreiro
para o IFRN

12 Campus Jucurutu, 22160 Posto 1 12 R$ 5.375,67| R$ 64.508,04
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 7152-10

Prestacéo do
servigco de Servente
de obras para o
IFRN Campus
Jucurutu, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
7170-20.

Prestacéo do
servico de jardineiro
para o IFRN

14 [Campus Jucurutu, 24252 | Posto 1 12 R$ 4.306,14| R$ 51.673,68
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 6220-10

13 25631 | Posto 1 12 R$ 3.567,80( R$ 42.813,60

2 Prestacéo do R$ 377.497,20
servigo de auxiliar

de manutencao para
o IFRN Campus
Jucurutu, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
5143-25

Prestacéo do
servico de
encarregado
operacional para o
16 [IFRN Campus 5380 Posto 1 12 R$ 4.811,88| R$ 57.742,56
Jucurutu, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
4101-05

Prestacéo do
servico de porteiro
para o IFRN

17 [Campus Jucurutu, 8729 Posto 2 24 R$ 3.732,33| R$ 89.575,92
em regime de 44
horas semanais.
CBO:5174-10

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO R$ 1.231.713,84

15 25631 | Posto 1 12 R$ 5.931,95| R$ 71.183,40

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.
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1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que se trata de atividade que influencia diretamente
na boa execucdo das fungdes da instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o atingimento de
Nnosso objetivo institucional, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.
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1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

1.7. Em caso de divergéncia entre a descricao dos itens e o descrito no CATSER, deve prevalecer a descricao detalhada
dos itens do Termo de Referéncia.

1.8. Ao que pesa a viabilidade juridica da contratacdo, conforme ja descrito nos Estudos Preliminares, a terceirizacao é
necessaria uma vez que este 6rgao nao possui em seu quadro funcional servidores com tais funcdes, caracteristicas e
atribuicdes para realizacao das tarefas supracitadas. Conforme disposicao do artigo 7° da IN n° 5/2007 da SLTI do
MPOG “as atividades de conservacao, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes, informatica, copeiragem, recepcao,
reprografia, telecomunicacées e manutencio de prédios, equipamentos e instalacdes serdo, de preferéncia, objeto de

execucao indireta”.

1.9. Este Termo de Referéncia foi elaborado utilizando o modelo para pregao eletronico para contratacao de servicos com
mao de obra, atualizado em dezembro/2023 e disponibilizado no site da AGU. Os destaques constantes na elaborac¢do
deste documento, inseridos pela Administracdo em virtude de necessidade do objeto, podem ser visualizados nesta minuta
de termo de referéncia, como também indicados na certificacao processual.

2. Fundamentacao da contratacdo

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratag¢do e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000014/2024
1I) Data de publicagdo no PNCP: 15/05/2023
1IT) Id do item no PCA: 106; 107; 108
IV) Classe/Grupo: 911 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNO

V) Identificador da Futura Contratagdo: 158370-90021/2023

2.3. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme consta das informagoes bésicas desse
termo de referéncia.

3. Descri¢do da solucao
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. Requisitos da contratacdo
4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e égua;

4.1.2. preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

4.1.3. maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

41.4. A contratada devera seguir mecanismos de implementacdo da
sustentabilidade gue estimulem e favorecam, por exemplo, o uso de produtos e
processos com menor impacto ambiental, evitando produtos irritantes para o
consumidor, equipamentos que causem menor incOmodo e sejam mais eficientes,
devendo no que couber, durante toda a execucdo contratual, observar os critérios
de sustentabilidade ambiental e a implementacédo de acdes gue reduzam impactos
ambientais.

4.1.5. Quanto a sustentabilidade devera ainda:

4.1.5.1. realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao.

4.1.5.2. Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

4.1.5.3. Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;

4.1.5.4. Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

4.1.5.5. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacoes e

especificacoes determinadas pela ANVISA;

4.1.5.6. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua
tratada;

Indicacdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n°® 14.133, de 2021):

4.2. Na presente contratacdo nao havera a indicacao de marcas ou modelos

Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucao do servico

4.3. Ndo haverd qualquer vedagdo de produto/marca.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. Ndo serd exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo do contrato.

Subcontratagao

4.5. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

et
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Garantia da contratacdo

4.8. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e sequintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacao da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaéria, devera ser prestada em até 10 dias titeis ap6s a assinatura do contrato.
4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacédo a garantia da contratagdo.

4.12. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.12.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacées nele
previstas;

4.12.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

4.12.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndao adimplidas pelo
contratado, quando couber.

Vistoria

4.13. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realiza¢do de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de sequnda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas.

4.14. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.15. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagdo da vistoria.

4.15.1. O pedido de vistoria devera ser realizado com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis da data pretendida.

4.15.2. A vistoria poderd agendada pelo telefone (84) 4005-4102 Ramal (6002) ou
pelos e-mails diad.ca@ifrn.edu.br e cosgem.ca@ifrn.edu.br.

4.16. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo.

4.17. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou

esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagcdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

4.18. Outros requisitos da contratacao:

4.19. Os servicos a serem contratados se enquadram como servicos continuados, pois a
sua interrupcdo pode comprometer o devido funcionamento da instituicdo e sua
contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente;

4.20. O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme necessidade e conveniéncia da
Administracao por até 120 meses;
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4.21. A Contratada devera ter pleno conhecimento das condicdes necessdrias para
prestacdo do servico, inclusive guanto a localizacdo do campus no interior do estado do
Rio Grande do Norte;

4.22. A contratada devera seguir mecanismos de implementacdo da sustentabilidade que
estimulem e favorecam, por exemplo, o0 uso de produtos e processos com menor
impacto ambiental, evitando produtos irritantes para o consumidor, eqguipamentos que
causem menor incbmodo e sejam mais eficientes, devendo no gue couber, durante toda
a execucao contratual, observar os critérios de sustentabilidade ambiental e a
implementacdo de acbes que reduzam 0s impactos ambientais (0s insumos fornecidos
na contratacdo deverao respeitar as normas da ABNT, guanto a correta destinacdo dos
residuos sélidos); seguindo, no que couber, com os termos definidos na da Instrucédo
Normativa SLTI no. 1, de 19/01/2010;

4.23. Boas praticas de otimizacdo de recursos, reducado de desperdicios e reducao dos
indices de poluicdo pautam-se em alguns pressupostos e exigéncias que deverao ser
observados pelo licitante.

4.24. No atendimento dos servicos € necessario que a contratacdo contemple os
materiais serem utilizados e equipe técnica especializada, com suas devidas normas de
seguranca e EPIs;

4.25. O servico a ser contratado se enguadra como servico comum, porgue as
exigéncias técnicas sdo usualmente praticadas no mercado, ndo havendo
especificidades que impliguem em transferéncia de conhecimentos, tecnologia e
técnicas empregadas a serem repassadas em transicdes contratuais;

4.26. As empresas licitantes poderao realizar vistoria, ndo obrigatéria, nas instalacdes
do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim,
mediante prévio agendamento;

4.27. O licitante deverd apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo
Declaracdo de gue possui 0os documentos infra relacionados ou de que reunira
condicOes de apresenta-los no momento da assinatura do Contrato:

- Capacidade operacional para receber e solucionar gualquer demanda da Contratante,
bem como realizar todos o0s procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento,
admissédo e demissao dos funcionérios.

- Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA).

- Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).

4.28. O licitante deverd apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo a
declaracdo de visita técnica realizada ou ndo realizada para conhecimento das
instalacdes e local de execucdo dos servicos.

4.29. Colocar a disposicdo da contratante funcionarios com no minimo escolaridade
ensino fundamental, para que estas consigam ler os rétulos dos materiais gue devem
ser utilizados cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de
capacitacdo ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faca a(o) mesma

(0).
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4.30. Inserir previsdo de Conta Vinculada de acordo com a IN 05/2017 — MPOG. A
vantajosidade em se solicitar a previsdo de conta vinculada se faz em virtude de os
campi ja possuir termo de cooperacdo com o0 Banco do Brasil e disponibilidade de
abertura de contas vinculadas, mediante oficio, para o recolhimento de valores
trabalhistas, em atendimento ao art. 18, 8 2° da IN 05/2017. Além do mais a conta-
vinculada é o instrumento de gestdo de risco e controle de pagamentos de verbas
trabalhistas e previdenciarias que melhor se adequa a realidade deste 6rgédo, para a
gestao de contratos, tendo em vista que foi instituida pela Instrucdo Normativa n° 6, de
23 de dezembro de 2013, e, por isso, 0s servidores do setor responsavel ja estao
devidamente capacitados para operacionalizar as demandas de acordo com este
instrumento.

4.31. O servico possui natureza continuada, pois trata-se de atividade que influencia
diretamente na boa execucédo das funcdes da instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o
atingimento de nosso objetivo institucional.

4.32. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracado, vedando-se qgualguer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

4.33. O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato
(s) de servicos continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame.
Sera aceito o somatério de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de
postos exigida, desde gue referentes a contratos executados concomitantemente. Nos
termos do AcoOrdao 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apés a
conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

4.34. A licitante devera apresentar atestado comprovando que a contratada tenha
executado servicos de terceirizacdo compativeis em guantidade com o objeto licitado
deve referir-se periodo ndo inferior a 01 (um) ano, conforme art. 67, da lei n° 14.133/2021,
podendo ser cumulativos.

4.35. O licitante deverd estar cadastrado e habilitado no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores — SICAF, situacdo que sera confirmada por meio de consulta “on-line”;
Declarar a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitacéo
inclusive na vigéncia do contrato, caso venha a ser contratado pelo IFRN; Apresentar
Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial emitida nos ultimos 90 (noventa) dias
contados a partir da data realizacdo da licitacdo; Declarar que ndo emprega menores de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de
dezesseis anos;

4.36. O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo
Declaracdo de que possui 0s documentos infra relacionados: Comprovante do endereco
da filial, sede ou escritério a que os fiscais e gestor de contratos devem se reportar
durante a execucdo do objeto, e que dispBe de capacidade operacional para realizar
todos 0s procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;
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4.37. Devera ainda enviar no ato de envio da proposta, forma de tributacdo de sua
empresa, podendo fazer isso via Declaracdo de Débitos e Crédito Tributarios Federais ou
outro documento equivalente;

4.38. O licitante devera fornecer uniformes para seus funcionarios, bem como
equipamentos individuais e coletivos de seguranca que se fizerem necessarios para a
execucao dos servicos;

4.39. A contratada devera dispor de PREPOSTO NOS LOCAIS DE PRESTACAO DE
SERVICO, com frequéncia de visitas pelo menos 01 (uma) vez por més, para dirimir
duvidas dos seus empregados e também do 6rgdo contratante, em tempo habil, realizar
0 repasse das atividades programadas para a semana, acompanhar os servigos
prestados pelos colaboradores, assim como o cumprimento da obrigatoriedade de uso
dos EPI's fornecidos pela contratada, sendo também necessario um canal de
comunicacdo imediato (telefone ou e-mail) para sanar duvidas urgentes e
imprescindiveis, quando da auséncia do Preposto.

4.40. O valor da proposta que a empresa apresentar deve levar em consideracao, para 0s
salarios dos profissionais, as Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT) vigente para
cada categoria, com abrangéncia no municipio de Caicé/RN, indicadas no Termo de
Referéncia (TR) deste processo. Isso é importante tendo em vista evitar problemas com
futuras repactuacdes, quando a convencdo ndo abranger a cidade, por exemplo. Vale
salientar que é de responsabilidade da empresa indicar a convencao que adotara na sua
proposta. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do
indice de reajustamento IPCA. Justifica-se a aplicacdo do IPCA por se tratar de um
indicador que representa o indice da inflacdo num determinado periodo.

4.41. De acordo com o Artigo 3°, 8§ 1° do Decreto n° 9.507 de 21/09/2018:

Art. 3° Ndo serdo objeto de execucdo indireta na administracdo publica federal

direta, autarquica e fundacional, 0s servigos:

| - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas

areas de planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja

terceirizagdo possa colocar em risco o controle de processos e de

conhecimentos e tecnologias;

Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de

servicos publicos e de aplicacdo de sancéo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de

cargos do 6rgdo ou da entidade, exceto disposi¢cdo legal em contrario ou

guando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no &mbito do quadro

geral de pessoal.

§ 1° Os servi¢os auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam 0s incisos
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do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de

responsabilidade para a realizacdo de atos administrativos ou a tomada de

decisdo para o contratado.

4.42. E importante ressaltar, também, a conformidade da contratacdo pretendida com o
Art. 1°, da Portaria n°® 443, de 27 de dezembro de 2018, gue revogou a Portaria n°® 409, de
21 de dezembro de 2016.

4.43. Os cargos dispostos nessa contratacdo terdo suas atividades primariamente
realizadas de segunda a sexta-feira, podendo haver a necessidade de trabalho em
sabados letivos. Em razao das demandas é necessario que seja realizada uma escala
semanal que contemple jornadas diarias de 9 horas de trabalho de segunda a quinta
combinada com jornada de 8 horas na sexta, perfazendo um total de 44 horas semanais
de segunda a sexta. A empresa a ser contratada devera firmar com os empregados
acordo individual, conforme previsto no art. 59, 86° da CLT em conjunto com a Sumula
n® 85 do TST, para garantir a distribuicdo da carga horaria conforme necessidade da
instituicdo. Ficam assegurados aos empregados da contratada, o recebimento do piso
salarial apontado em convencao coletiva vigente para a localidade e apresentada
quando da entrega da proposta.

4.44. Serviram de base para o valor estimado da contratacdo a convencao coletiva:

RN000083/2024, cuja autenticidade pode ser auferida no Sistema de Negociacfes
Coletivas de Trabalho - MEDIADOR:

http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/;

4.45. As propostas deverdo ser apresentadas baseadas na Convencdo Coletiva vigentes
a época da licitacéo.

4.46. Para a prestacdo do servico deverdo ser adotados critérios socioambientais
fundamentados na Instrucdo Normativa/ MPOG n° 01/10, que prevé:

a. Utilizacdo de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacfes e especificacdes determinadas pela
ANVISA;

b. Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada,;

c. Observancia da Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d. Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para a execucao dos servicos;

e. Realizagc8o de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

f. Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e
a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
guando couber, nos termos do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006; e
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g. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagcado Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos.

4.47. Em conformidade com o Guia de Contratacbes Sustentaveis da AGU, a
CONTRATADA devera observar a Resolucdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada pela
RDC 52/2014, bem como legislacdo e/ou normas de 6rgaos de vigilancia sanitarias
estaduais e municipais e demais instrumentos normativos aplicaveis.

4.48. Devem ser considerados para a sustentabilidade também as seguintes orientacdes:

4.48.1. Qualguer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere
ou emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado pela
contratada na execucdo contratual, devera respeitar os limites maximos de emissdo de
poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislacao
correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

4.49. Na execucdo contratual, conforme o0 caso, a emissdo de ruidos ndo podera
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 — Avaliacdo do
Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT, ou agueles estabelecidos na NBR-10.152 — Niveis de Ruido
para conforto acustico, da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, nos
termos da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacao correlata.

4.50. Algumas praticas que podem otimizar a utilizacdo de recursos e a reducao de
desperdicios e de poluicdo, sdo descritas a seguir, dentre outras:

a) Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;

b) Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

c) Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacfes e especificacdes determinadas pela ANVISA,;

d) Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre gue possivel (Aguas de
chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou
agentes bacterioldégicos, minas e outros);

4.51.Considerando possiveis danos ao solo, atmosfera e lencoéis freaticos, ndo séo
permitidas, a contratada, as seguintes formas de destinacdo e utilizacdo de residuos
sélidos:

a) Lancamento "in natura" a céu aberto;

b) Deposicédo inadequada no solo;

¢) Queima a céu aberto;

d) Deposicdo em areas sob regime de protecdo especial e areas sujeitas a inundacao;

e) Lancamentos em sistemas de redes de drenagem de aguas pluviais, de esgotos, de
eletricidade, de telecomunicacfes e assemelhados;

f) Infiltracdo no solo sem tratamento prévio e projeto aprovado pelo 6rgao de controle
ambiental estadual competente;
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g) Utilizacdo para alimentacao animal, em desacordo com a legislacdo vigente; e

h) Utilizacdo para alimentacdo humana.

4.52. A contratada devera acondicionar os residuos sélidos para coleta de forma
adequada, cabendo-lhe observar as normas municipais gue estabelecem as regras para
a selecao e acondicionamento dos residuos no proprio local de origem, e gue indiguem
os locais de entrega e coleta.

4.53. Os residuos perigosos que, por suas caracteristicas, exijam ou possam exigir
sistemas especiais para acondicionamento, armazenamento, coleta, transporte,
tratamento ou destinacao final, de forma a evitar danos ao meio ambiente e a salude
publica, deverdo receber tratamento diferenciado durante as operacdes de segregacao,
acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento e disposicéo final.

4.54. Os postos de trabalho deverdo ser ocupados por profissionais com aptidéo
comprovada, devendo atender aos requisitos basicos e realizar as atribuicbes da
atividade conforme detalhamento a seguir:

CARGO ATRIBUICAO CBO

Eletricista Instalar e efetuar manutencdo de instalacdo elétrica em|7156-15
geral, de acordo com esquemas especificos e com as
necessidades de cada caso. Efetuar manutencado da rede
telefénica, instalando e consertando aparelhos para
garantir o perfeito funcionamento deles. Testar as
instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em
situacdes reais, para comprovar a exatiddo dos trabalhos.
Auxiliar na instalacdo de transformadores e disjuntores,
obedecendo as normas e esguemas especificos para o
perfeito funcionamento deles. Anotar 0s materiais a serem
utilizados nos diversos servicos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar
atrasos e interrupcdes nos servicos. Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando eguipamentos proéprios,
guando da execucdo dos servicos. Transportar pecas,
materiais, ferramentas e o0 que mais for necessario a
realizacdo dos servicos. Zelar pela guarda, conservacao e
limpeza dos eguipamentos, instrumentos, ferramentas e
materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

Pedreiro Executar demolicbes de alvenarias e pecas estruturais,|7152-10
bem como retirar o entulho proveniente dessa demolicao,
abrir e re-aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a
obra. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e
agua, para obter argamassas. Controlar o nivel e o prumo
das obras em geral. Zelar pela seguranca individual e
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coletiva, utilizando equipamentos préprios para a
execucao dos servicos. Executar tratamento e descarte de
residuos de materiais do local de trabalho. Zelar pela
guarda, manutencdo, conservacdo e limpeza das
ferramentas e materiais, bem como dos locais de trabalho.
Executar pequenas alvenarias/revestimentos, contrapisos,
passeios e fixar batentes de madeira com argamassa (ap0os
a instalacao do batente no local pelo carpinteiro). Executar
tarefas relacionadas a manutencdo preventivo-corretiva,
reformar obras novas, como: paredes e alvenaria,
revestimentos argamassa dos (chapisco, emboco e
reboco), revestimentos ceramicos (azulejos), preparacéo e
concretagem de estruturas e fundicbes de concreto
armado, contrapisos, regularizacbes

de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos
ceramicos, vinilicos e cimentados, caixas de inspecdo em
alvenaria, muros de arrimo etc. Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade.

Servente de obras|O ajudante tem a funcdo basica de auxiliar pedreiros,[7170-20
carpinteiros, armadores, eletricistas, dentre outros, na
execucdo dos servicos de manutencdao, realizando tarefas
como: Separar ferramentas. Selecionar material. Carregar
material. Preparar a massa (cimento + areia + agua).
Organizar o local de trabalho. Montagem de andaimes.
Lavar ferramentas. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade.

Jardineiro Realizar manutencdo e limpeza de vasos e jardins;|6220-10
Executar servicos de poda, de adubacdo e de mudancas
de vasos; Preparar a terra para semear, cultivar e manter
mudas, plantas e flores ornamentais; Usar técnicas e
processos adequados para executar seus servicos; Fazer
manutencdo de areas gramadas, utilizando instrumentos
manuais, mecanicos ou elétricos; Fazer a conservacao,
irrigacao das plantas; Zelar pela conservacdo e pela
limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela
ordem no local de trabalho; e Executar tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico.

Auxiliar de[Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica,[5143-25
Manutencdao hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
Predial limpando, reparando e instalando pecas, componentes

equipamentos; conservar vidros e fachadas, limpam
recintos e acessorios e tratam de piscinas; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente; zelar pela conservacéao e pela
limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela
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ordem no local de trabalho; Executar tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico.

Piscineiro Acompanhar a filtracdo diaria, aspirar fundo da piscinal5143-30
semanalmente, realizando a limpeza do pré-filtro e
retrolavagem dos filtros sempre que necessario ou
semanalmente; Verificar os parametros de qualidade da
agua como pH, cloro, dureza, alcalinidade da agua e
outros, com a frequéncia necessaria a cada indicador;
Avaliar turbidez e cor da agua, bem como sua temperatura;
Adicionar produtos guimicos na agua; Esfregar bordas
(com produto adequado), paredes e fundo da piscina;
Peneirar agua da piscina diariamente, passando a rede
(peneira cata-folhas) pela superficie da agua; Verificar o
nivel da agua, controlar a renovacdo, mantendo o nivel
adequado apos as atividades de aulas/treinos e apds o0s
procedimentos de limpeza; Cobrir e descobrir a piscina e
/ou instalar e desinstalar as guias das raias entre as aulas
e quando necessario; Limpar area externa da piscina,
recolhendo galhos, folhas, areia, entre outros residuos que
venham a comprometer a qualidade da agua, recolhendo
também, ao final das atividades de tratamento da agua da
piscina, o material utilizado, arrumando-o de forma
adequada e trancando-o no espaco adequado para que
ninguém desautorizado tenha acesso; Registrar as
atividades desenvolvidas em relatério de controle semanal
de limpeza; Avisar, informar guaisquer problemas com o0s
equipamentos da casa de bomba, como folgas de
tubulacbdes, ruidos estranhos, falhas elétricas, além de
informar possivel falta de insumos necessarios a limpezal
ao fiscal do contrato para imediata reposicdo; e Executar
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

Encarregado Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos el4101-05
operacional operacfes logisticas; Auxiliar no planejamento

estratégico, identificando riscos no fluxo de trabalho,
controlando a cadeia de fornecimento, estogue e demais
atividades, com foco na otimizacdo da rotina.

Porteiro Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar 0[5174-10
publico, obedecendo as normas internas do local de
trabalho; controlar a entrada e a saida de pessoas
(empregados e visitantes); controlar a entrada e a saida de
veiculos, de materiais, de equipamentos e de chaves;
operar equipamentos de comunicacdo (radio, telefone,
etc.) e de seguranca (alarme, cameras de video, etc.);
digitar relatorios, quando o setor for informatizado;
elaborar relatério diario de ocorréncia em livro préprio de
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maneira clara e objetiva; acionar as autoridades policiais
guando necessario; zelar pela ordem e disciplina do seu
local de trabalho; garantir a seguranca patrimonial;
receber, discriminar, protocolar e distribuir
correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas; prevenir a ocorréncia de incéndios; receber
e transmitir recados, registrando as informacdes; zelar
pela conservacao e limpeza de equipamentos usados em
seu trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico.

Recepcionista Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes,|[4221-05
pacientes, hdspedes, visitantes e passageiros; prestam
atendimento telefébnico e fornecem informacdes em
escritéorios, consultérios, hoteis, hospitais, bancos,
aeroportos e outros estabelecimentos; marcam entrevistas
ou consultas e recebem clientes ou visitantes; averiguam
suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa
procurados; agendam servicos, reservam (hotéis e
passagens) e indicam acomodacdes em hotéis e
estabelecimentos similares; observam normas internas de
seguranca, conferindo documentos e idoneidade dos
clientes e notificando segurancas sobre presencas
estranhas; fecham contas e estadas de clientes.
Organizam informacdes e planejam o trabalho do cotidiano.

Auxiliar de[Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades|5135-05
Cozinha do refeitério, tais como: Auxiliar no preparo das refeicdes,
sobremesas, lanches, etc.; Manter a ordem e a limpeza da
cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas,
talheres, etc.; Auxiliar no servico de copeiragem em geral e
na montagem dos balcdes térmicos; Realizar servico de
limpeza nas dependéncias em geral do refeitério e
cozinhas; Auxiliar na selecdo de verduras, carnes, peixes e
cereais para preparacdo do alimento; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Auxiliar de Saude|Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultorios,|3224-15
Bucal clinicas, laboratérios de protese e em 6rgaos publicos de
saude; previnem doenca bucal participando de programas
de promocdo a salde, projetos educativos e de orientacao
de higiene bucal; Confeccionar e reparar proteses
dentarias humanas, animais e artisticas; Executam
procedimentos odontolégicos sob supervisao do cirurgido
dentista; Administram pessoal e recursos financeiros e
materiais. Mobilizam capacidades de comunicacdo em
palestras, orientacbes e discussdes técnicas; as
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atividades sao exercidas conforme normas e

procedimentos técnicos e de biosseguranca.

CARGO

ATRIBUICA

CBO

Pedreiro

Executar demolicbes de alvenarias e pecas estruturais,

7152-10

bem como retirar o entulho proveniente dessa demolicao,

abrir e re-aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a

obra. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e

agua, para obter argamassas. Controlar o nivel e o prumo

das obras em geral. Zelar pela seguranca individual e

coletiva, utilizando equipamentos préprios para a

execucdo dos servicos. Executar tratamento e descarte de

residuos de materiais do local de trabalho. Zelar pela

guarda, manutencdo, conservacdo e limpeza das

ferramentas e materiais, bem como dos locais de trabalho.

Executar pequenas alvenarias/revestimentos, contrapisos,

passeios e fixar batentes de madeira com argamassa (ap6s

a instalacdo do batente no local pelo carpinteiro). Executar

tarefas relacionadas a manutencdo preventivo-corretiva,

reformar obras novas, como: paredes e alvenaria,

revestimentos argamassa dos (chapisco, embog¢o e

reboco), revestimentos ceramicos (azulejos), preparacao e

concretagem de estruturas e fundicdes de concreto

armado, contrapisos, regularizacfes

de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos

ceramicos, vinilicos e cimentados, caixas de inspecao em

alvenaria, muros de arrimo etc. Executar outras tarefas

correlatas, conforme necessidade.

Jardineiro

Realizar manutencdo e limpeza de vasos e jardins;

Executar servicos de poda, de adubacdo e de mudancas

de vasos; Preparar a terra para semear, cultivar e manter

mudas, plantas e flores ornamentais; Usar técnicas e

processos adequados para executar seus servicos; Fazer

manutencdo de areas gramadas, utilizando instrumentos

manuais, mecanicos ou elétricos; Fazer a conservacao,

irrigacao das plantas; Zelar pela conservacdo e pela

limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela

ordem no local de trabalho; e Executar tarefas correlatas,

conforme necessidade do servico.

6220-10

Servente de obras
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O ajudante tem a funcado basica de auxiliar pedreiros,
carpinteiros, armadores, eletricistas, dentre outros, na
execucdo dos servicos de manutencdao, realizando tarefas
como: Separar ferramentas. Selecionar material. Carregar
material. Preparar a massa (cimento + areia + agua).
Organizar o local de trabalho. Montagem de andaimes.
Lavar ferramentas. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade.

Auxiliar de|Executar servicos de manutencdo elétrica, mecéanica,|5143-25
Manutencéo hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
Predial limpando, reparando e instalando pecas, componentes

equipamentos; conservar vidros e fachadas, limpam
recintos e acessorios e tratam de piscinas; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente; zelar pela conservacao e pela
limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela
ordem no local de trabalho; Executar tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico.

Encarregado Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos el4101-05
operacional operacbes logisticas; Auxiliar  no planejamento

estratégico, identificando riscos no fluxo de trabalho,
controlando a cadeia de fornecimento, estogue e demais
atividades, com foco na otimizacdo da rotina.

Porteiro Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar 0/5174-10
publico, obedecendo as normas internas do local de
trabalho; controlar a entrada e a saida de pessoas
(empregados e visitantes); controlar a entrada e a saida de
veiculos, de materiais, de equipamentos e de chaves;
operar eguipamentos de comunicacdo (radio, telefone,
etc.) e de seguranca (alarme, cameras de video, etc.);
digitar relatorios, quando o setor for informatizado;
elaborar relatério diario de ocorréncia em livro préprio de
maneira clara e objetiva; acionar as autoridades policiais
guando necessario; zelar pela ordem e disciplina do seu
local de trabalho; garantir a seguranca patrimonial;
receber, discriminar, protocolar e distribuir
correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas; prevenir a ocorréncia de incéndios; receber
e transmitir recados, registrando as informacdes; zelar
pela conservacdo e limpeza de equipamentos usados em
seu trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico.
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4.55. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico gque desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato.

4.56. Deverda exigir gue os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia nao-
cumulativa de PIS e COFINS, cotem na planilha de custos e formacdo de precos (que
detalham os componentes dos seus custos) as aliguotas médias efetivamente
recolhidas dessas contribuicdes.

5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigoes de Execu¢do
5.1. A execugdo do objeto seguird a sequinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: no dia da assinatura do contrato;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execugdo do trabalho:

5.1.2.1. Os servicos serdo prestados no ambito do IFRN Campus Caicé e Jucurutu, em dias tteis, de segunda a
sexta, com horario variavel de inicio e encerramento, compreendido entre 06 (seis) e 22 (vinte e duas) horas, com
jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Neste caso, devera ser celebrado acordo individual
com o empregado, para a efetivacao de jornadas diarias de até 09 horas de trabalho de segunda a sexta-feira,
perfazendo total de 44 horas semanais;

5.1.2.2. Podera haver, excepcionalmente, necessidade de redistribuicdo de jornada semanal para o sabado. Nesse
caso, fez-se a distribuicdo da carga horaria semanal de segunda a sexta para de segunda a sabado.

5.1.2.3. O controle da realizacdo do servico sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, cabendo
exclusivamente a esta a substituicio de seus empregados nas ocorréncias de falta ou de interrupcdo no
cumprimento dos servicos, a fim de evitar a descontinuidade na prestaciao dos servicos, devendo comunicar a
Fiscalizacdo do Contrato a ocorréncia e apresentar providéncias implementadas;

5.1.2.4. E de responsabilidade da contratada o registro e o controle do ponto dos seus funcionarios, devendo
apresentar a contratante, juntamente com o faturamento mensal, a folha de ponto por meio da impressao dos
comprovantes emitido pelo dispositivo eletronico ou das folhas de pontos manual;

5.1.2.5. O registro do ponto podera ser por meio de equipamento eletronico biométrico, devendo a contratada se
responsabilizar por eventuais problemas no equipamento, inclusive as manutencoes e troca no caso de problemas.
5.1.2.6. E obrigacio da CONTRATADA a administracio de situacées emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

5.1.2.7. A CONTRATADA devera indicar, mediante declaragao, um preposto, aceito pela administra¢do, durante
o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario. Na
declaracao devera constar o nome completo, niimero do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificacao profissional;

5.1.2.8. O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 10 (dez) dias tteis apos a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execucdo do
contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a execucao do contrato relativos a sua
competéncia;

5.1.2.9. O preposto devera estar apto a esclarecer as questoes relacionadas as Notas Fiscais faturas dos servicos
prestados;

5.1.2.10. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;
5.1.2.11. Preposto devera realizar inspecoes in loco, pelo menos uma vez ao més, fazendo- se necessario reunir-se
com a fiscalizacdo do contrato, a fim de garantir a boa execucao do contrato.
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5.1.2.12. Ndo é permitido que os empregados da CONTRATADA realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgado para o qual o trabalho seja prestado e desde
que observado o limite da legislacao trabalhista;

5.1.2.13. Com relacdo a mao-de-obra empregada sao requisitos minimos:

* Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

* Ter curso de formacao ou experiéncia comprovada na area de atuacao;

* Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

* Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas ou
externas a Instituicdo, para atendé-las sempre com educacao e cordialidade.

5.1.2.14. A lista de insumos, fardamento e EPIs seguem anexo ao Estudo Técnico
Preliminar, que € um anexo deste termo de referéncia.

5.1.2.15. A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme em até 5 (cinco)
dias contados do inicio da vigéncia do contrato, para aprovacao por parte da
Contratante, do modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardada ao IFRN o
direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a
CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar nova amostra em 3 (trés) dias
subseguente ao da reprovacéao;

5.1.2.16. A CONTRATADA devera providenciar para gue os profissionais se
apresentem no local de prestacdo dos servicos trajando uniforme completo, no
inicio da execucado do contrato, fornecidos as expensas da empresa. Os uniformes
deverdo ser entregues com todos 0S ajustes necessarios, de acordo com as
medidas de cada empregado;

5.1.2.17. A CONTRATADA devera fornecer 02(dois)conjuntos completos ao
empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido os 02
(dois) conjuntos completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, ap6s comunicacdo escrita
da Contratante, sempre que ndo atendam as condicées minimas de apresentacao;

5.1.2.18. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados
para a situacao, substituindo-os sempre gue estiverem apertados;

5.1.2.19. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cbpia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.1.2.20. Devera ser criada uma conta vinculada, que somente sera movimentada,
para liberacdo do pagamento direto das verbas aos trabalhadores. conforme Artigo
121, § 3°, inciso lll da Lei n® 14.133/2021.

5.1.2.20.1. A vantajosidade em se solicitar a previsdo de conta vinculada se
faz em virtude de os campi ja possuir termo de cooperacdo com o Banco do
Brasil e disponibilidade de abertura de contas vinculadas, mediante oficio,
para o recolhimento de valores trabalhistas, em atendimento ao art. 18, § 2°
da IN 05/2017. Além do mais a conta-vinculada € o instrumento de gestdo de
risco e controle de pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciarias que
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melhor se adequa a realidade deste 6rgdo, para a gestao de contratos, tendo
em vista que foi instituida pela Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro
de 2013, e, por isso, 0s servidores do setor responsavel ja estédo
devidamente capacitados para operacionalizar as demandas de acordo com
este instrumento.

5.1.2.21. A fiscalizacdo do servico serd realizada por Fiscal do Contrato
especialmente desighado, na forma prevista na Lei n° 14.133/2021.

5.1.2.22. Devera ser cobrada uma garantia da contratacdo de que trata o art. 96 da
Lei n°®14.133/2021, no percentual de 5%, conforme regras previstas no contrato.

5.1.2.23. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

Os servicos somente serdo iniciados ap6s a assinatura do contrato e a empresa
devera dispor de toda a méo de obra para a execucdo dos mesmos, bem como
deverd jater apresentado a garantia quando do inicio da execucdo contratual;

5.1.2.24. A empresa devera fornecer os materiais, fardamentos e EPIls, constantes
nas relacées anexas ao ETP, devendo substituir os mesmos quando ndo estiverem
mais em condicdes de uso, em até 24 (vinte e quatro) horas;

5.1.2.25. Os materiais a serem entregues terdo seus valores diluidos na
composicao do preco dos servicos de mao de obra para cada categoria;

5.1.2.26. Nao serdo aceitos insumos que nao estejam acondicionados em
embalagem original do fabricante, devendo esta, também, ndo estar inviolada;

5.1.2.27. Os materiais deverdo ser entregues, de acordo com sua periodicidade, até
0 10° (décimo) dia Gtil do més de execucdo dos servi¢cos, sendo gue nos casos de
insumo com entrega anual, os materiais deverdao ser disponibilizados no 1°
(primeiro) dia de vigéncia do contrato;

5.1.2.28. A Contratada devera substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer
motivo, de seus empregados alocados, por outro profissional que atenda aos
requisitos exigidos, no prazo maximo de 02 (duas) horas, ap6s o inicio da
respectiva jornada, de forma a se evitar o decréscimo no quantitativo profissional
disponibilizado para a prestacdo dos servicos. No caso de auséncia de um
profissional, sem reposicdo, sera descontado do faturamento mensal o valor
correspondente ao numero de horas nao atendidas, sem prejuizo das demais
sancdes legais e contratuais;

5.2.1.29. A contratada devera incluir na proposta os valores referentes ao adicional
de insalubridade, para os cargos de auxiliar de manutencao predial, e adicional de
periculosidade para o cargo de eletricista, conforme percentuais indicado na CCT
vigente de cada posto.

5.2.1.30. Para a execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar
profissionais pertencentes as categorias de ocupacdo conforme a Classificacao
Brasileira de Ocupacdes —CBO;

5.2.1.31. Nao sera admitida a subcontratacdo e a participacdo de cooperativas na
licitacdo em virtude da natureza do servico e da necessidade de subordinacao
entre os funcionarios e a prestadora dos servicos. Nesta contratacdo a Instituicao
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busca a gestdo da mao de obra através da terceirizacao, além da prestacdo dos

servicos. As cooperativas tém o seu foco na prestacdo de servicos sem haver

relacao direta de subordinacao entre os cooperados.

O Tribunal de Contas da Unido firmou jurisprudéncia e sumulou 0 tema nos seguintes

termos:

Sumula 281, aprovada pelo Acérdao TCU 1.789/2012 — Plenéario, de 11 de
julho de 2012).

“E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela
natureza do servico ou pelo modo como é usualmente executado no
mercado em geral, houver necessidade de subordinacdo juridica entre o
obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade”.

O art. 10 da IN 005/2017 assim estabelece com relacdo as cooperativas:

Art. 10. A contratacdo de sociedades cooperativas somente podera ocorrer
guando, pela sua natureza, o servico a ser contratado evidenciar:

| - a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de
modo a ndo demandar relacdo de subordinacdo entre a cooperativa e 0s
cooperados, nem entre a Administracao e os cooperados; e

Il - que a gestdo operacional do servico seja executada de forma
compartilhada ou em rodizio, em que as atividades de coordenacdo e
supervisdo da execucdo dos servicos e as de preposto, conforme
determina o art. 68 da Lei n° 8.666, de 1993, sejam realizadas pelos
cooperados de forma alternada ou aleatéria, para que tantos quanto
possiveis venham a assumir tal atribuicéo.

Artigo publicado no Boletim de Noticias CONJUR traz interessantes orientacdes acerca

do tema:

Este dispositivo esta em perfeita sintonia com o artigo 5° da Lei n° 12.690
/2012, o qual veda, de forma expressa, a "utilizacdo de cooperativa como
intermediadora de mao de obra subordinada". Isso porque é proprio do
cooperativismo a inexisténcia de vinculo de emprego, uma vez que 0
trabalho é prestado de forma cooperada e nao subordinada. A
configuracdo desse vinculo macula, portanto, a propria esséncia do
cooperativismo.

()

E o caso tipico dos contratos de servicos continuos prestados mediante
dedicacdo exclusiva da mao de obra, nos quais se evidencia, por forca da
Sumula-TST n° 331 e agora do artigo 121, 82° da Lei n°® 14.133/2021, a
responsabilidade subsidiaria do ente publico contratante por encargos
trabalhistas ndo adimplidos pela contratada, caso evidenciada a sua
conduta culposa na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes do
contratado. E existem varias decisfes da justica laboral, inclusive no
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proprio TST, que atribuem a Administracdo Publica a responsabilidade
subsidiaria pelos encargos trabalhistas ndo pagos pelas cooperativas
consideradas fraudulentas.

Donde se conclui que as cooperativas ndo podem acudir a certames
licitatorios para prestar servicos continuos com regime de dedicacéo
exclusiva de mao de obra, cujas caracteristicas encontram-se bem
delineadas no artigo 6°, XVI, da Lei n°® 14.133/2021: "Aqgueles cujo modelo
de execucdo contratual exige, entre outros requisitos, que: a) o0s
empregados do contratado figuem a disposicdo nas dependéncias do
contratante para a prestacdo dos servicos; b) o contratado ndo compartilhe
0S recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para
execucao simultanea de outros contratos; c¢) o contratado possibilite a
fiscalizacdo pelo contratante quanto a distribuicdo, controle e superviséo
dos recursos humanos alocados aos seus contratos".

BN

A permissdo a participacdo de cooperativas em licitacdes que envolvam
terceirizacdo de servicos prestados com subordinacdo, pessoalidade e
habitualidade afronta a Lei n° 12.690/2012 e a Lei n° 14.133/2021, além
obviamente de expor a Administracdo ao risco de ser demandada
judicialmente a honrar, subsidiariamente, obrigacdes trabalhistas
exsurgidas na vigéncia do contrato administrativo e gue séo tipicas de uma
relacdo de emprego. Nesses casos, a aparente economicidade dos valores
ofertados pela cooperativa na licitacdo ndo compensa o risco de relevante
prejuizo financeiro para a Administracdo advindo de eventuais acfes
trabalhistas, relativas aos empregados dedicados (cedidos) a execucdao
contratual.

Fonte: CARVALHO, Gilherme: SIMOES, Luiz Felipe. Os requisitos na nova Lei de

LicitacOes para a participacao de cooperativas. 2021. Disponivel em: https://www.conjur.

com.br/2021-abr-23/carvalho-simoes-lei-licitacoes-cooperativas. Acesso em: 16 ago.

2023.

Local da prestacdo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endere¢o:

Campus Caic6: Rodovia RN - 288, s/n, bairro Nova Caic6, Caic6/RN, CEP: 59330000.

Campus Jucurutu: Rodovia RN - 118, Km 153, s/n, Sitio Caeira, Zona de Expanséo,

Jucurutu — RN CEP: 59330000.

5.3. Os servigos serdo prestados no sequinte hordrio:

5.3.1. Os servicos serdo prestados no ambito do IFRN Campus Caicé e campus Avancado Jucurutu, em dias tteis, de

segunda a sexta, com horario variavel de inicio e encerramento, compreendido entre 06 (seis) e 22(vinte e duas) horas,

com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugdo contratual observard as rotinas abaixo:
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5.4.1. Os postos de trabalho deverdo ser ocupados por profissionais com aptidéo
comprovada, devendo atender aos requisitos basicos e realizar as atribuicbes da
atividade conforme detalhamento a seguir:

BB nstalar e efetuar manutencéo de instalacdo elétrica em geral, de acordo com
esquemas especificos e com as necessidades de cada caso. Efetuar manutencdo da
rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento deles. Testar as instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em
situacbes reais, para comprovar a exatiddao dos trabalhos. Auxiliar na instalacdo de
transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esguemas especificos para o
perfeito funcionamento deles. Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos
servicos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a
evitar atrasos e interrupcdes nos servicos. Zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando eqguipamentos préprios, quando da execucdo dos servicos. Transportar pecas,
materiais, ferramentas e o gue mais for necessario a realizacdo dos servicos. Zelar pela
guarda, conservacdo e limpeza dos eguipamentos, instrumentos, ferramentas e
materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais. Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade.

BB Exccutar demolicdes de alvenarias e pecas estruturais, bem como retirar o
entulho proveniente dessa demolicdo, abrir e re-aterrar valas, cortar alvenaria e piso,
limpar a obra. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter
argamassas. Controlar o nivel e o prumo das obras em geral. Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos proprios para a execucdo dos servigos.
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho. Zelar pela
guarda, manutencao, conservacao e limpeza das ferramentas e materiais, bem como dos
locais de trabalho. Executar peguenas alvenarias/revestimentos, contrapisos, passeios e
fixar batentes de madeira com argamassa (ap0s a instalacdo do batente no local pelo
carpinteiro). Executar tarefas relacionadas a manutencao preventivo-corretiva, reformar
obras novas, como: paredes e alvenaria, revestimentos argamassa dos (chapisco,
emboco e reboco), revestimentos ceramicos (azulejos), preparacdo e concretagem de
estruturas e fundicdes de concreto armado, contrapisos, reqgularizacdes de pisos para
impermeabilizacdo de lajes, pisos ceramicos, vinilicos e cimentados, caixas de inspecédo
em alvenaria, muros de arrimo etc. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade;

B O ajudante tem a funcdo bésica de auxiliar pedreiros, carpinteiros,
armadores, eletricistas, dentre outros, na execucdo dos servicos de manutencéo,
realizando tarefas como: Separar ferramentas. Selecionar material. Carregar material.
Preparar a massa (cimento + areia + agua). Organizar o local de trabalho. Montagem de
andaimes. Lavar ferramentas. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

B Realizar manutencéo e limpeza de vasos e jardins; Executar servicos de poda,
de adubacdo e de mudancas de vasos; Preparar a terra para semear, cultivar e manter
mudas, plantas e flores ornamentais; Usar técnicas e processos adequados para
executar seus servicos; Fazer manutencdo de areas gramadas, utilizando instrumentos
manuais, mecanicos ou elétricos; Fazer a conservacao, irrigacdo das plantas; Zelar pela
conservacao e pela limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela ordem no
local de trabalho; e Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.
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R = xccutar servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidréulica,

carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas,
componentes equipamentos; conservar vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios
e tratam de piscinas; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente; zelar pela conservacado e pela limpeza dos equipamentos e
materiais utilizados, pela ordem no local de trabalho; Executar tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico.

BB Acompanhar a filtracdo diaria, aspirar fundo da piscina semanalmente,
realizando a limpeza do pré-filtro e retrolavagem dos filtros sempre que necessario ou
semanalmente; Verificar os parametros de qualidade da agua como pH, cloro, dureza,
alcalinidade da agua e outros, com a frequéncia necesséria a cada indicador; Avaliar
turbidez e cor da agua, bem como sua temperatura; Adicionar produtos quimicos na
agua; Esfregar bordas (com produto adequado), paredes e fundo da piscina; Peneirar
agua da piscina diariamente, passando a rede (peneira cata-folhas) pela superficie da

agua; Verificar o nivel da 4gua, controlar a renovacdo, mantendo o nivel adequado apés
as atividades de aulas/treinos e apds o0s procedimentos de limpeza; Cobrir e descobrir a

piscina e/ou instalar e desinstalar as guias das raias entre as aulas e quando necessario;
Limpar area externa da piscina, recolhendo galhos, folhas, areia, entre outros residuos
que venham a comprometer a qualidade da agua, recolhendo também, ao final das
atividades de tratamento da agua da piscina, o material utilizado, arrumando-o de forma

adequada e trancando-o no espaco adequado para que ninguém desautorizado tenha
acesso; Registrar as atividades desenvolvidas em relatério de controle semanal de
limpeza; Avisar, informar quaisquer problemas com 0s equipamentos da casa de bomba,
como folgas de tubulac@es, ruidos estranhos, falhas elétricas, além de informar possivel

falta de insumos necessarios a limpeza ao fiscal do contrato para imediata reposicéo; e
Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

O Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos e operacdes
logisticas; Auxiliar no planejamento estratégico, identificando riscos no fluxo de

trabalho, controlando a cadeia de fornecimento, estogue e demais atividades, com foco
na otimizacao da rotina.

BB Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar o publico, obedecendo
as normas internas do local de trabalho; controlar a entrada e a saida de pessoas
(empregados e visitantes); controlar a entrada e a saida de veiculos, de materiais, de
equipamentos e de chaves; operar equipamentos de comunicacao (radio, telefone, etc.)
e de seguranca (alarme, cameras de video, etc.); digitar relatorios, guando o setor for
informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia em livro préprio de maneira clara e
objetiva; acionar as autoridades policiais quando necessario; zelar pela ordem e
disciplina do seu local de trabalho; garantir a seguranca patrimonial; receber,
discriminar, protocolar e distribuir correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas; prevenir a ocorréncia de incéndios; receber e transmitir recados,
registrando as informacdes; zelar pela conservacado e limpeza de equipamentos usados
em seu trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

B Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes, héspedes,
visitantes e passageiros; prestam atendimento telefénico e fornecem informacdes em
escritérios, consultérios, hoteis, hospitais, bancos, aeroportos e outros
estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e recebem clientes ou visitantes;
averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam
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servicos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodacdes em hotéis e
estabelecimentos similares; observam normas internas de seguranca, conferindo
documentos e idoneidade dos clientes e notificando segurancas sobre presencas
estranhas; fecham contas e estadas de clientes. Organizam informacdes e planejam o
trabalho do cotidiano.

B A uxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades do refeitério,
tais como: Auxiliar no preparo das refeicdes, sobremesas, lanches, etc.; Manter a ordem
e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, talheres, etc.;
Auxiliar no servico de copeiragem em geral e na montagem dos balcdes térmicos;
Realizar servico de limpeza nas dependéncias em geral do refeitdrio e cozinhas; Auxiliar
na selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para preparacao do alimento; Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

B Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas,
laboratorios de prétese e em 6rgdos publicos de saude; previnem doenca bucal
participando de programas de promocdo a saude, projetos educativos e de orientacdo
de higiene bucal; Confeccionar e reparar proteses dentarias humanas, animais e
artisticas; Executam procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido
dentista; Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam
capacidades de comunicacdo em palestras, orientacfes e discussdes técnicas; as
atividades sédo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca.

Materiais a serem disponibilizadoes

5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando
necessdrio:

5.5.1. Os materiais, fardamentos e EPIs seguem em planilha anexa ao Estudo Técnico Preliminar (documento este que é o
Anexo I deste termo de referéncia), obedecendo a periodicidade de cada material, promovendo sua substituicio quando

necessario;

5.5.2. Os materiais deverdo ser entregues a Administracao mediante recibo, cuja coépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo técnica do Contrato;

5.5.3 O custo mensal efetivo dos materiais sera variavel, de acordo com os itens e suas respectivas quantidades entregues
pela Contratada, observando os valores unitarios apresentados na proposta vencedora;

5.5.4 Todo material devera estar disponivel a partir do primeiro dia da vigéncia contratual, para fins de afericdo do
primeiro IMR.

5.5.5 Além dos materiais elencados acima, a CONTRATADA devera fornecer equipamentos de protecao individual (EPI)
e coletiva (EPC) aos profissionais vinculados ao contrato, na forma e quantidades discriminadas nas listas.

5.5.6. A relacio mensal de materiais e suas respectivas quantidades sera informada pelo servidor responsavel pela
fiscalizacdo técnica do contrato até o dia 15 de cada més. Posteriormente, a empresa devera entregar os itens solicitados
até o dia 10 do més subsequente, realizando assim o devido fornecimento;

5.5.7 Apenas no primeiro més da contratacdo, a solicitacdo do material sera anterior ao inicio do contrato, devendo o
material estar disponivel a partir do primeiro dia da vigéncia contratual, para fins de afericao do primeiro IMR.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. A licitante devera elaborar a PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, observando o salario, as
vantagens asseguradas, todos os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas previstos em Lei e em Convencao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, referente a cada categoria profissional;

5.6.1.1. A proposta que ndo contenha todos estes custos devera ser ajustada.

5.6.1.2. Caso utilize percentuais diferentes daqueles considerados pelo 6rgio ou entidade para o calculo do valor de
referéncia, o licitante devera apresentar a respectiva memoria de calculo do percentual. Caso niao apresente estas
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informac6es ou ndo sejam aceitas, devera ajustar sua proposta.

5.6.1.3. Em caso de ajuste, ndo sera aceita a majoracao do valor final da proposta, em consonancia com a IN 5/2017
(Anexo VII-A, item 7.9).

5.6.2. Devera ainda ser apresentada, juntamente com a proposta:

5.6.2.1. Planilha de custos anuais com insumos, contemplando os uniformes, materiais e EPIs/EPCs, informando a marca,
referéncia do produto (quando houver) e seus precos;

5.6.3. Meméria de calculo dos custos mensais de insumos por posto;

5.6.3.1. Podera ser solicitada ao licitante a comprovacdo da exequibilidade dos insumos com precos mais distantes do
valor de referéncia. A identificacao de precos inexequiveis se dara conforme os critérios definidos no art. 59 da Lei 14.133
/21. A comprovacao da exequibilidade devera atender a integralidade da especificacdo do respectivo item. Caso nao
apresente estas informacodes ou ndo sejam aceitas, devera ser solicitado o ajuste da proposta. Caso ocorra a majoracao do
valor final da proposta, recusa-la. Contudo, na formulacdo de sua proposta, o licitante devera considerar que, durante a
execucdo do contrato, 0 6nus da substituicio de insumo(s) rejeitados(s) sera exclusivamente da contratada e que a
substituicao ndo acarretara o aumento dos custos do contrato.

5.6.4. Para o calculo do valor estimado de cada posto, quanto ao salario base e beneficios, devera ser considerada a
Convencao Coletiva vigente. Todavia, nao é de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes, caso a licitante possua outro
enquadramento sindical (Acérdao 1.097/2019-TCU Plenario). Caso utilize outra convencao/acordo coletivo de trabalho, a
licitante devera comprovar o seu enquadramento sindical

5.7. Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.7.1. O prazo de garantia contratual dos servigcos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

ey
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Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

Uniformes das func¢des Pedreiro; Jardineiro; Aux. De manutencdo; Servente de obras:

QTD
ITEM UNID | PERIODO |POR
PERIODO

Calca tradicional de servicos gerais - cés elastico resistente na
cintura, com 07 (sete) passantes no cos da calca, 02 (dois) bolsos
frontais. Na parte traseira 02 (dois) bolsos chapados. Tecido brim. UNID |SEMESTRAL 2
Composicdo: 100% algoddo. Tamanhos variados conforme afericao
das medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada.

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela UNID |SEMESTRAL 4
empresa

Camiseta manga longa, 100 % algoddo, com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos funcionérios |UNID |SEMESTRAL 2
feita pela empresa.

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em algodéo,

poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme aferigdo das PAR [SEMESTRAL 6
medidas dos funcionarios feita pela empresa.

Uniformes das funcées Eletricista; Aux. De cozinha; Piscineiro:
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QTD
POR
PERIODO

Calca tradicional de servicos gerais - cés elastico resistente na
cintura, com 07 (sete) passantes no cos da calca, 02 (dois) bolsos
frontais. Na parte traseira 02 (dois) bolsos chapados. Tecido brim.
Composicdo: 100% algodao. Tamanhos variados conforme afericdo
das medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada.

UNID

SEMESTRAL

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa

UNID

SEMESTRAL

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
afericdo das medidas dos funcionérios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

Uniformes das funcoes Encarregado; porteiro; recepcionista:

ITEM

UNID

PERIODO

QTD
POR
PERIODO

Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor
branca.

UNID

SEMESTRAL

2

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material sola
borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.

PAR

SEMESTRAL

Uniformes da funcdo Aux. satide bucal:

ITEM

UNID

PERIODO

QTD
POR
PERIODO

Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor
branca.

UNID

SEMESTRAL

2

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composicdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material sola
borracha vulcanizada antiderrapante, cor branco.

PAR

SEMESTRAL

5.9.2. A CONTRATADA devera fornecer 02(dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
madximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condigbes minimas

de apresentagdo;
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5.9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:

5.9.3.1. Parametros estabelecidos pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT e Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

5.9.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.9.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato
5.10. Os procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas;

5.10.1 Entregar copia da documentacdo relacionada a rescisao dos seus empregados, vinculados a prestacao do
servico, que foram demitidos em virtude do encerramento do contrato celebrade com a Contratante.

5.10.2 Devolver a Contratante equipamentos, espaco fisico, crachas, dentre outros, utilizados na prestacao dos

servicos;

5.10.3 Adotar outras providéncias relativas a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia
e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do

contratante ou da nova empresa que continuara a execucao dos servicos.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucgdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagGes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacgdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugédo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo pelo menos 01
(uma) visita por més.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
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6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
VD

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a correcdo da
execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.13. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo II para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sanges a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuigdio & contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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6.26.1 Solicitar a Contratada o fornecimento de insumos necessarios a execucao dos servicos, conforme disposto nos

anexos deste termo de referéncia, bem como realizar o controle do recebimento e pagamento destes insumos;

6.26.2 Acompanhar a utilizacao mensal dos insumos, de modo a evitar desperdicios;
6.26.3 Controlar o saldo do valor total destinado para insumos, de modo a evitar que seja gasto um valor maior que o

disponivel no contrato;
6.26.4 Fiscalizar o camprimento, por parte da Contratada, das disposicoes da Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho

dos postos contratados, especialmente em relacao a salarios e beneficios.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, V).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horédrio do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
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6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessério, cdpia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Oes Sociais Civis de Interesse Puiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagio — Atualizagio: maio/2023 31 de 43
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 158370 Termo de Referéncia 15/2024

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigag@es trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacoes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucédo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucgdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢oes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato deverd enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo
11, para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Qualidade dos servicos prestados (avaliacdo dos requisitantes dos chamados no sistema SUAP);

7.4.2. Qualidade dos servicos prestados (avaliacdo da fiscalizagdo técnica)

7.4.3 Pagamento de salérios, beneficios e outros encargos trabalhistas dentro do prazo legal

7.4.4 Pagamento de auxilio-transporte dentro do prazo legal

7.4.5 Pagamento de auxilio-alimentagdo dentro do prazo legal

7.4.6 Fornecimento de insumos conforme especificacoes da lista exemplificativa, dentro do prazo estipulado
7.4.7 Cumprimento de obriga¢des contratuais relativas a satide e seguranca no trabalho - SST

7.4.8 Cumprimento de outras obrigagdes contratuais

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:
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7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao
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7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizacéao
da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
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7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracado de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execuc¢do do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicéveis no regime juridico de direito ptiblico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Os custos estimados das tarifas bancérias sdo de responsabilidade do contratado, devendo ser debitados dos valores
depositados.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicoes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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7.49. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.49.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.49.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correg¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alterag¢do da forma
de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.51. Os valores referentes ds provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente G empresa que vier a prestar os servicos.

7.52. O contratado poderd solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmag¢do da ocorréncia da situacdo pela
Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que
serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo mdximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de ............ (especificar a atividade contratada sujeita a autorizacdo),
expedido por ....... (especificar o 6rgao competente) nos termos do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcCorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;
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8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
hé menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo III
deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condigdes locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagdo;

8.27.1. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades da contratagdo.
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Qualificacdao Técnico-Operacional

8.30. Comprovagdo de aptidao para execucao de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1. Deveré haver a comprovacdo da experiéncia minima de 01 (um) anos na prestacao dos servigos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.32. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situag¢do equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicdvel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.
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8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secunddria
especificadas no contrato social vigente;

8.36. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentagdo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consdrcio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdao Técnico-Profissional

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.231.713,84

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacio é de R$ 1.231.713,84 (um milh&o, duzentos e trinta e um mil,

setecentos e treze reais e oitenta e quatro centavos), conforme custos unitérios apostos na planilha de
custo em anexo.

ontratante e
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10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:
I) Gestao/Unidade: 26435/158370;

1I) Fonte de Recursos: 1000000000;

IIT) Programa de Trabalho: 231796;

IV) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: PI L20RLPO1IEN;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Or¢amentdria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Como setor demandante da contratagdo, informo necessidade e ser vidvel a presente contratacao

ELANIA HORTINS DANTAS

Membro da comissdo de contratacao

1Y
&” Assinou eletronicamente em 25/11/2024 as 11:29:37.

Despacho: Como setor demandante da contratagdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacao
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ALESSANDRO VINICIUS PEREIRA ROLIM DE ARAUJO

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Como setor demandante da contratagdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacao

LEILA KARYNE TORRES DA COSTA

Membro da comissdo de contratacao

Despacho: Como setor demandante da contratagdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacao

JEFERSON LUCENA DE MEDEIROS

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Como Ordenador de Despesa, aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar, que dara base a contratagdo pleiteada.

FRANCISCO DAS CHAGAS SOUZA JUNIOR

Autoridade competente
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Estudo Teécnico Preliminar 18/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23139.001560.2024-05

2. Descricao da necessidade

O IFRN - campus Caic6, diante de sua ampla estrutura, necessita continuamente assegurar 0s
servicos de manutencao predial. Este servico € imprescindivel tendo em vista a necessidade
de se garantir adequadas instalagbes aos servidores, discentes e a comunidade que procura
diariamente atendimento no 6rgéo, assim como a sanidade minima dos ambientes para seus
usuarios, bem como o acompanhamento dos servidores terceirizados pela pessoa do
encarregado. Assim, diante dos atuais problemas enfrentados com o contrato atual, faz-se
necessario a realizacdo de novo processo licitatério para assegurar a continuidade do
atendimento destes servicos que englobam: auxiliar de manutencéo predial, servente, pedreiro,
jardineiro, eletricista, piscineiro, porteiro, recepcionista, auxiliar de cozinha, auxiliar de saude
bucal e encarregado operacional, com fornecimento de materiais, fardamentos e EPIs.

A terceirizacdo é necessaria uma vez que este 6rgdo ndo possui em seu quadro funcional
servidores com tais fungdes, caracteristicas e atribuicbes para realizacdo das tarefas
supracitadas, uma vez que tais cargos foram extintos do servi¢o publico. Conforme disposicao
do artigo 7° da IN n° 5/2007 da SLTI do MPOG *“as atividades de conservacdo, limpeza,
seguranca, vigilancia, transportes, informatica, copeiragem, recepcao, reprografia,
telecomunicacbes e manutencdo de prédios, equipamentos e instalagbes serdo, de
preferéncia, objeto de execucéo indireta”.

O presente processo de licitacdo até atendera o IFRN campus Caic6 e Jucurutu, que também
passa por problemas na atual contratacao.

Portanto, o objetivo da contratacdo € possibilitar a continuidade dos servicos de manutencéo
predial no IFRN Campus CaicO e Jucurutu uma vez que para o devido funcionamento da
instituicdo h&4 demandas de atividades que somente poderdo ser atendidas diante da
consolidacao de tais servicos, e esta somente é possivel via terceirizagao.

Esta contratacdo esta prevista no planejamento do IFRN Campus Caic6é e campus Avancado
Jucurutu para o ano de 2024, conforme planejamento institucional, como “contratacdo servicos
continuados (pessoa fisica ou juridica)”, bem como no Planejamento e gerenciamento das
contratagbes — PGC 2024.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Diretoria de Administracdo - campus Caico Elania Hortins Dantas
Coordenacdo de Atividades Estudantis - campus Caicé Leila Karyne Torres da Costa

Coordenacdo de Servicos Gerais e Manutencgdo - campus Caicé Jeferson Lucena de Medeiros

Direcédo Geral campus Jucurutu Alessandro Vinicius Pereira Rolim de Araujo
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Os servicos deverdo ser prestados nos seguintes enderecos:
Campus Caicé: Rodovia RN - 288, s/n, bairro Nova Caic6, Caic6/RN, CEP: 59330000.

Campus Jucurutu: Rodovia RN - 118, Km 153, s/n, Sitio Caeira, Zona de Expanséao, Jucurutu —
RN CEP: 59330000.

Os servicos a serem contratados se enquadram como servicos continuados, pois a sua
interrupcdo pode comprometer o devido funcionamento da instituicdo e sua contratacao deve
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente;

O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado conforme necessidade e conveniéncia da Administracao
por até 120 meses;

A Contratada devera ter pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias para prestacao do
servigo, inclusive quanto a localizagdo do campus no interior do estado do Rio Grande do Norte;

A contratada devera seguir mecanismos de implementagdo da sustentabilidade que estimulem
e favorecam, por exemplo, o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental,
evitando produtos irritantes para o consumidor, equipamentos que causem menor incobmodo e
sejam mais eficientes, devendo no que couber, durante toda a execucdo contratual, observar
os critérios de sustentabilidade ambiental e a implementacdo de acbes que reduzam o0s
impactos ambientais (os insumos fornecidos na contratacdo deverdo respeitar as normas da
ABNT, quanto a correta destinacdo dos residuos soélidos); seguindo, no que couber, com 0s
termos definidos na da Instrugdo Normativa SLTI no. 1, de 19/01/2010;

Boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e reducdo dos indices de
poluicdo pautam-se em alguns pressupostos e exigéncias que deverdo ser observados pelo
licitante.

No atendimento dos servicos é necessario que a contratagdo contemple os materiais serem
utilizados e equipe técnica especializada, com suas devidas normas de seguranga e EPIs;

O servico a ser contratado se enquadra como servico comum, porque as exigéncias técnicas
sdo usualmente praticadas no mercado, ndo havendo especificidades que impliguem em
transferéncia de conhecimentos, tecnologia e técnicas empregadas a serem repassadas em
transicdes contratuais;

As empresas licitantes poderéo realizar vistoria, ndo obrigatéria, nas instalacdes do local de
execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, mediante prévio
agendamento;

O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaracdo de que
possui os documentos infra relacionados ou de que reunird condicbes de apresenta-los no
momento da assinatura do Contrato:

- Capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selec¢do, treinamento, admissao e
demissdo dos funcionarios.
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- Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA).
- Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).

O licitante deverd apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo a declaracdo de
visita técnica realizada ou nao realizada para conhecimento das instalacdes e local de
execugdao dos servigos.

Colocar a disposicdo da contratante funcionarios com no minimo escolaridade ensino
fundamental, para que estas consigam ler os rétulos dos materiais que devem ser utilizados
cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de capacitacdo ou
comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faga a(0) mesma (0).

Inserir previsdo de Conta Vinculada de acordo com a IN 05/2017 — MPOG. A vantajosidade em
se solicitar a previsdo de conta vinculada se faz em virtude de os campi ja possuir termo de
cooperacdo com o Banco do Brasil e disponibilidade de abertura de contas vinculadas,
mediante oficio, para o recolhimento de valores trabalhistas, em atendimento ao art. 18, § 2° da
IN 05/2017. Além do mais a conta-vinculada € o instrumento de gestdo de risco e controle de
pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciarias que melhor se adequa a realidade deste
orgdo, para a gestao de contratos, tendo em vista que foi instituida pela Instru¢do Normativa n°
6, de 23 de dezembro de 2013, e, por isso, os servidores do setor responsavel ja estdo
devidamente capacitados para operacionalizar as demandas de acordo com este instrumento.

O servigo possui natureza continuada, pois trata-se de atividade que influencia diretamente na
boa execucéo das fungdes da instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o atingimento de nosso
objetivo institucional.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos
continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Sera aceito o
somatorio de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que
referentes a contratos executados concomitantemente. Nos termos do Acérddo 1.214/2013,
somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior.

A licitante devera apresentar atestado comprovando que a contratada tenha executado
servicos de terceirizacdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se
periodo né&o inferior a 01 (um) ano, conforme art. 67, da lei n° 14.133/2021, podendo ser
cumulativos.

O licitante deverd estar cadastrado e habilitado no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores — SICAF, situacdo que sera confirmada por meio de consulta “on-line”; Declarar
a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitacédo inclusive na vigéncia
do contrato, caso venha a ser contratado pelo IFRN; Apresentar Certiddo Negativa de Faléncia
ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao
patrimonial emitida nos ultimos 90 (noventa) dias contados a partir da data realizagdo da
licitacdo; Declarar que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos;
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O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaracdo de que
possui os documentos infra relacionados: Comprovante do endereco da filial, sede ou escritorio
a que os fiscais e gestor de contratos devem se reportar durante a execugédo do objeto, e que
dispbe de capacidade operacional para realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo,
treinamento, admissao e demissdo dos funcionarios;

Devera ainda enviar no ato de envio da proposta, forma de tributagdo de sua empresa,
podendo fazer isso via Declaracdo de Débitos e Crédito Tributarios Federais ou outro
documento equivalente;

O licitante devera fornecer uniformes para seus funcionarios, bem como equipamentos
individuais e coletivos de seguranca que se fizerem necessarios para a execucao dos servigos;

A contratada devera dispor de PREPOSTO NOS LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO,
com frequéncia de visitas pelo menos 01 (uma) vez por més, para dirimir ddvidas dos seus
empregados e também do érgao contratante, em tempo habil, realizar o repasse das atividades
programadas para a semana, acompanhar os servigos prestados pelos colaboradores, assim
como o cumprimento da obrigatoriedade de uso dos EPI's fornecidos pela contratada, sendo
também necessario um canal de comunicacéo imediato (telefone ou e-mail) para sanar davidas
urgentes e imprescindiveis, quando da auséncia do Preposto.

O valor da proposta que a empresa apresentar deve levar em consideracdo, para os salarios
dos profissionais, as Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT) vigente para cada categoria,
com abrangéncia no municipio de Caic6/RN, indicadas no Termo de Referéncia (TR) deste
processo. Isso é importante tendo em vista evitar problemas com futuras repactuacdes, quando
a convencao nao abranger a cidade, por exemplo. Vale salientar que é de responsabilidade da
empresa indicar a convencao que adotara na sua proposta.

De acordo com o Artigo 3°, § 1° do Decreto n° 9.507 de 21/09/2018:

Art. 3° Ndo serdo objeto de execuc¢do indireta na administracao publica
federal

direta, autarquica e fundacional, os servigos:

| - que envolvam a tomada de deciséo ou posicionamento institucional nas
areas de planejamento, coordenacgéo, supervisdo e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgao ou a entidade, cuja
terceirizag&o possa colocar em risco o controle de processos e de
conhecimentos e tecnologias;

Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de
outorga de

servicos publicos e de aplicacdo de sancéo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano
de

cargos do 6rgao ou da entidade, exceto disposicao legal em contrario ou
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guando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do
quadro

geral de pessoal.

8§ 1° Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os
incisos

do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a
transferéncia de

responsabilidade para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada
de

decisdo para o contratado.

E importante ressaltar, também, a conformidade da contratacdo pretendida com o Art. 1°, da
Portaria n° 443, de 27 de dezembro de 2018, que revogou a Portaria n° 409, de 21 de
dezembro de 2016.

Os cargos dispostos nessa contratacdo terdo suas atividades primariamente realizadas de
segunda a sexta-feira, podendo haver a necessidade de trabalho em sabados letivos. Em
razdo das demandas é necessario que seja realizada uma escala semanal que contemple
jornadas diarias de 9 horas de trabalho de segunda a quinta combinada com jornada de 8
horas na sexta, perfazendo um total de 44 horas semanais de segunda a sexta. A empresa a
ser contratada devera firmar com os empregados acordo individual, conforme previsto no art.
59, 86°, da CLT em conjunto com a Sumula n° 85 do TST, para garantir a distribuicdo da carga
horéaria conforme necessidade da instituicdo. Ficam assegurados aos empregados da
contratada, o recebimento do piso salarial apontado em convencgao coletiva vigente para a
localidade e apresentada quando da entrega da proposta.

Serviram de base para o presente Estudo Técnico Preliminar as convencdes coletivas:

RN000083/2024, cuja autenticidade pode ser auferida no Sistema de Negocia¢des Coletivas
de Trabalho - MEDIADOR:

http:/lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/;

As propostas deverdo ser apresentadas baseadas na Convencédo Coletiva vigentes a época da
licitacdo.

Para a prestacdo do servi¢co deverdo ser adotados critérios socioambientais fundamentados na
Instrugdo Normativa/ MPOG n° 01/10, que prevé:

a. Utilizacdo de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e
objetos inanimados que obedecam as classificacdes e especificagbes
determinadas pela ANVISA,;

b. Adogcdo de medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada;

c. Observancia da Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de
1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;
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d. Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranca que
se fizerem necessarios para a execucdo dos servigos;

e. Realizag&o de programa interno de treinamento de seus empregados,
nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de
producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

f. Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgados e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associacfes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serd procedida
pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006; e

g. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos.

Em conformidade com o Guia de Contratagbes Sustentaveis da AGU, a CONTRATADA deveréa
observar a Resolugcdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada pela RDC 52/2014, bem como
legislagdo e/ou normas de 6rgdos de vigilancia sanitarias estaduais e municipais e demais
instrumentos normativos aplicaveis.

Devem ser considerados para a sustentabilidade também as seguintes orientacdes:

Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado pela contratada na
execucao contratual, deverd respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos
na Resolucdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislacdo correlata, de acordo com o
poluente e o tipo de fonte.

Na execucao contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar 0s
niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 — Avaliacdo do Ruido em Areas
Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 — Niveis de Ruido para conforto acustico, da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, nos termos da Resolugdo CONAMA n° 01,
de 08/03/90, e legislacao correlata.

Algumas praticas que podem otimizar a utilizacdo de recursos e a reducéo de desperdicios e
de poluicdo, sédo descritas a seguir, dentre outras:

a) Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
b) Substituir as substancias téxicas por outras atdéxicas ou de menor toxicidade;

¢) Usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedecam
as classificac6es e especificagfes determinadas pela ANVISA,;

d) Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (Aguas de chuva,
pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

Considerando possiveis danos ao solo, atmosfera e lencois fredticos, ndo sdo permitidas, a
contratada, as seguintes formas de destinagéo e utilizagdo de residuos sélidos:
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a) Lancamento "in natura" a céu aberto;

b) Deposigéo inadequada no solo;

¢) Queima a céu aberto;

d) Deposi¢cdo em areas sob regime de protecdo especial e areas sujeitas a inundacgao;

e) Lancamentos em sistemas de redes de drenagem de aguas pluviais, de esgotos, de
eletricidade, de telecomunicacdes e assemelhados;

f) Infiltracdo no solo sem tratamento prévio e projeto aprovado pelo 6rgdo de controle ambiental
estadual competente;

g) Utilizac&o para alimentacdo animal, em desacordo com a legislagdo vigente; e
h) Utilizacdo para alimentacdo humana.

A contratada devera acondicionar os residuos sélidos para coleta de forma adequada, cabendo-
Ihe observar as normas municipais que estabelecem as regras para a selecdo e
acondicionamento dos residuos no préprio local de origem, e que indiguem os locais de
entrega e coleta.

Os residuos perigosos que, por suas caracteristicas, exijam ou possam exigir sistemas
especiais para acondicionamento, armazenamento, coleta, transporte, tratamento ou
destinacéo final, de forma a evitar danos ao meio ambiente e a saude publica, deverao receber
tratamento diferenciado durante as operacfes de segregacdo, acondicionamento, coleta,
armazenamento, transporte, tratamento e disposicéo final.

Os postos de trabalho deverdo ser ocupados por profissionais com aptiddo comprovada,
devendo atender aos requisitos bésicos e realizar as atribuicdes da atividade conforme
detalhamento a seguir:

CAMPUS CAICO

CARGO ATRIBUICAO CBO

Eletricista Instalar e efetuar manutencao de instalacdo elétrica em geral,[7156-15
de acordo com esquemas especificos e com as necessidades
de cada caso. Efetuar manutencdo da rede telefbnica,
instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento deles. Testar as instalacBes executadas,
fazendo-as funcionar em situagdes reais, para comprovar a
exatiddo dos trabalhos. Auxiliar na instalagdo de
transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e
esquemas especificos para o perfeito funcionamento deles.
Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos,
encaminhando os itens faltantes para providéncias de compra,
de forma a evitar atrasos e interrupcdes nos servicos. Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos
préprios, quando da execuc¢do dos servi¢os. Transportar pecas,
materiais, ferramentas e o que mais for necessario a realizacao
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dos servigos. Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos, ferramentas e materiais
peculiares ao trabalho, bem como dos locais. Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade.

Pedreiro

Executar demolicdes de alvenarias e pecas estruturais, bem
como retirar o entulho proveniente dessa demoligéo, abrir e re-
aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a obra. Dosar e
executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter
argamassas. Controlar o nivel e o prumo das obras em geral.
Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos préprios para a execugdo dos servigos. Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais do local de
trabalho. Zelar pela guarda, manutencdo, conservacido e
limpeza das ferramentas e materiais, bem como dos locais de
trabalho. Executar pequenas alvenarias/revestimentos,
contrapisos, passeios e fixar batentes de madeira com
argamassa (ap6s a instalacdo do batente no local pelo
carpinteiro). Executar tarefas relacionadas a manutencao
preventivo-corretiva, reformar obras novas, como: paredes e
alvenaria, revestimentos argamassa dos (chapisco, embogo e
reboco), revestimentos ceramicos (azulejos), preparacdo e
concretagem de estruturas e fundigbes de concreto armado,
contrapisos, regularizacdes

de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos ceramicos,
vinilicos e cimentados, caixas de inspecdo em alvenaria, muros
de arrimo etc. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade.

7152-10

Servente de obras

O ajudante tem a funcdo basica de auxiliar pedreiros,
carpinteiros, armadores, eletricistas, dentre outros, na
execucdo dos servicos de manutencdo, realizando tarefas
como: Separar ferramentas. Selecionar material. Carregar
material. Preparar a massa (cimento + areia + agua). Organizar
o local de trabalho. Montagem de andaimes. Lavar
ferramentas. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade.

7170-20

Jardineiro

Realizar manutencéo e limpeza de vasos e jardins; Executar
servicos de poda, de adubacdo e de mudancas de vasos;
Preparar a terra para semear, cultivar e manter mudas, plantas
e flores ornamentais; Usar técnicas e processos adequados
para executar seus servicos; Fazer manutencdo de areas
gramadas, utilizando instrumentos manuais, mecanicos ou
elétricos; Fazer a conservacao, irrigacdo das plantas; Zelar
pela conservacao e pela limpeza dos equipamentos e materiais
utilizados, pela ordem no local de trabalho; e Executar tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico.

6220-10
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Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica,
hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando pecas, componentes
equipamentos; conservar vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios e tratam de piscinas; trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
zelar pela conservacdo e pela limpeza dos equipamentos e
materiais utilizados, pela ordem no local de trabalho; Executar
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

5143-25

Piscineiro

Acompanhar a filtracdo diaria, aspirar fundo da piscina
semanalmente, realizando a limpeza do pré-filtro e
retrolavagem dos filtros sempre que necessario ou
semanalmente; Verificar os parametros de qualidade da agua
como pH, cloro, dureza, alcalinidade da agua e outros, com a
frequéncia necessaria a cada indicador; Avaliar turbidez e cor
da agua, bem como sua temperatura; Adicionar produtos
guimicos na &gua; Esfregar bordas (com produto adequado),
paredes e fundo da piscina; Peneirar agua da piscina
diariamente, passando a rede (peneira cata-folhas) pela
superficie da éagua; Verificar o nivel da agua, controlar a
renovagdo, mantendo o nivel adequado apdés as atividades de
aulas/treinos e ap0s os procedimentos de limpeza; Cobrir e
descobrir a piscina e/ou instalar e desinstalar as guias das
raias entre as aulas e quando necessario; Limpar area externa
da piscina, recolhendo galhos, folhas, areia, entre outros
residuos que venham a comprometer a qualidade da &gua,
recolhendo também, ao final das atividades de tratamento da
agua da piscina, o material utilizado, arrumando-o de forma
adequada e trancando-o no espa¢co adequado para que
ninguém desautorizado tenha acesso; Registrar as atividades
desenvolvidas em relatério de controle semanal de limpeza;
Avisar, informar quaisquer problemas com os equipamentos da
casa de bomba, como folgas de tubulagdes, ruidos estranhos,
falhas elétricas, além de informar possivel falta de insumos
necessarios a limpeza ao fiscal do contrato para imediata
reposicao; e Executar tarefas correlatas, conforme necessidade
do servico.

5143-30

Encarregado
operacional

Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos e
operacdes logisticas; Auxiliar no planejamento estratégico,
identificando riscos no fluxo de trabalho, controlando a cadeia
de fornecimento, estoque e demais atividades, com foco na
otimizacéo da rotina.

4101-05

Porteiro

Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar o
publico, obedecendo as normas internas do local de trabalho;
controlar a entrada e a saida de pessoas (empregados e
visitantes); controlar a entrada e a saida de veiculos, de

5174-10
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materiais, de equipamentos e de chaves; operar equipamentos
de comunicagéo (radio, telefone, etc.) e de seguranca (alarme,
cameras de video, etc.); digitar relatérios, quando o setor for
informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia em livro
préoprio de maneira clara e objetiva; acionar as autoridades
policiais quando necessario; zelar pela ordem e disciplina do
seu local de trabalho; garantir a seguranca patrimonial;
receber, discriminar, protocolar e distribuir correspondéncias,
documentos, pequenos volumes e encomendas; prevenir a
ocorréncia de incéndios; receber e transmitir recados,
registrando as informacdes; zelar pela conservagéo e limpeza
de equipamentos usados em seu trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo.

Recepcionista

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes,
pacientes, hdspedes, Vvisitantes e passageiros; prestam
atendimento telefénico e fornecem informacdes em escritérios,
consultérios, hoteis, hospitais, bancos, aeroportos e outros
estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e recebem
clientes ou visitantes; averiguam suas necessidades e dirigem
ao lugar ou a pessoa procurados; agendam servicos, reservam
(hotéis e passagens) e indicam acomodacdes em hotéis e
estabelecimentos similares; observam normas internas de
seguranca, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e
notificando segurancas sobre presencas estranhas; fecham
contas e estadas de clientes. Organizam informacbes e
planejam o trabalho do cotidiano.

4221-05

Auxiliar de Cozinha

Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades do
refeitério, tais como: Auxiliar no preparo das refeicdes,
sobremesas, lanches, etc.; Manter a ordem e a limpeza da
cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas,
talheres, etc.; Auxiliar no servico de copeiragem em geral e na
montagem dos balces térmicos; Realizar servigco de limpeza
nas dependéncias em geral do refeitério e cozinhas; Auxiliar na
selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para preparacéo
do alimento; Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5135-05

Auxiliar de Saulde
Bucal

Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultorios,
clinicas, laboratérios de prétese e em 6rgdos publicos de
saude; previnem doenga bucal participando de programas de
promo¢do a saude, projetos educativos e de orientacdo de
higiene bucal; Confeccionar e reparar proteses dentarias
humanas, animais e artisticas; Executam procedimentos
odontolégicos sob supervisao do cirurgido
dentista; Administram pessoal e recursos financeiros e
materiais. Mobilizam capacidades de comunicacdo em

palestras, orientagdes e discussdes técnicas; as atividades séo

3224-15
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exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca.

CAMPUS JUCURUTU

CARGO

ATRIBUICAO

CBO

Pedreiro

Executar demolicbes de alvenarias e pecas estruturais, bem
como retirar o entulho proveniente dessa demolicdo, abrir e re-
aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a obra. Dosar e
executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter
argamassas. Controlar o nivel e o prumo das obras em geral.
Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
eguipamentos proprios para a execuc¢ao dos servigos. Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais do local de
trabalho. Zelar pela guarda, manutencdo, conservacdo e
limpeza das ferramentas e materiais, bem como dos locais de
trabalho. Executar pequenas alvenarias/revestimentos,
contrapisos, passeios e fixar batentes de madeira com
argamassa (apds a instalacdo do batente no local pelo
carpinteiro). Executar tarefas relacionadas a manutencao
preventivo-corretiva, reformar obras novas, como: paredes e
alvenaria, revestimentos argamassa dos (chapisco, emboco e
reboco), revestimentos ceramicos (azulejos), preparacdo e
concretagem de estruturas e fundi¢cdes de concreto armado,
contrapisos, regularizacoes

de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos ceramicos,
vinilicos e cimentados, caixas de inspe¢do em alvenaria, muros
de arrimo etc. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade.

7152-

10

Jardineiro

Realizar manutencéo e limpeza de vasos e jardins; Executar
servicos de poda, de adubacdo e de mudancas de vasos;
Preparar a terra para semear, cultivar e manter mudas, plantas
e flores ornamentais; Usar técnicas e processos adequados
para executar seus servicos; Fazer manutencdo de &reas
gramadas, utilizando instrumentos manuais, mecanicos ou
elétricos; Fazer a conservacao, irrigacdo das plantas; Zelar
pela conservacao e pela limpeza dos equipamentos e materiais
utilizados, pela ordem no local de trabalho; e Executar tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo.

6220-10

Servente de obras

O ajudante tem a funcdo basica de auxiliar pedreiros,
carpinteiros, armadores, eletricistas, dentre outros, na
execucdo dos servicos de manutencado, realizando tarefas
como: Separar ferramentas. Selecionar material. Carregar
material. Preparar a massa (cimento + areia + agua). Organizar

o local de trabalho. Montagem de andaimes. Lavar

7170-20
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ferramentas. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade.

Auxiliar
Manutencao
Predial

de

Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica,
hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando pecas, componentes
equipamentos; conservar vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios e tratam de piscinas; trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
zelar pela conservagcdo e pela limpeza dos equipamentos e
materiais utilizados, pela ordem no local de trabalho; Executar
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

5143-25

Encarregado
operacional

Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos e
operacdes logisticas; Auxiliar no planejamento estratégico,
identificando riscos no fluxo de trabalho, controlando a cadeia
de fornecimento, estoque e demais atividades, com foco na
otimizag&o da rotina.

4101-05

Porteiro

Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar o
publico, obedecendo as normas internas do local de trabalho;
controlar a entrada e a saida de pessoas (empregados e
visitantes); controlar a entrada e a saida de veiculos, de
materiais, de equipamentos e de chaves; operar equipamentos
de comunicacédo (radio, telefone, etc.) e de seguranca (alarme,
cameras de video, etc.); digitar relatorios, quando o setor for
informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia em livro
proprio de maneira clara e objetiva; acionar as autoridades
policiais quando necessério; zelar pela ordem e disciplina do
seu local de trabalho; garantir a seguranca patrimonial;
receber, discriminar, protocolar e distribuir correspondéncias,
documentos, pequenos volumes e encomendas; prevenir a
ocorréncia de incéndios; receber e transmitir recados,
registrando as informacdes; zelar pela conservagéo e limpeza
de equipamentos usados em seu trabalho; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

5174-10

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado foi realizado com base nos requisitos identificados para a
contratacdo. Buscou-se por meio da analise de contratacBes similares realizadas em
outros 6rgdos ou entidades da Administracdo publica e no setor privado, identificar as
solucdes existentes no mercado de modo a alcancar os resultados pretendidos e

~

atender a necessidade da contratacdo. Levando em consideracdo aspectos de
economicidade, eficicia, eficiéncia e padronizagcdo foram identificadas algumas

solucdes:
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Em um primeiro momento verificou-se a possibilidade de realizar a prestacdo dos
servigos utilizando pessoal do quadro proprio. Observou-se, entretanto, que as
carreiras desse tipo de mao de obra, que é provida por meio de concurso publico,
estao extintas ou em processo de extingao, conforme preconiza a Lei n® 9.632/2098.

Outra solucdo disponivel no mercado é a contratacdo de servicos por demanda
/produtividade, onde os servigos sdo prestados mediante a solicitagdo por Ordem de
Servigo (OS). A cada OS a contratada deve encaminhar um profissional para execucao
do servico. Por ndo existir uma continuidade nos servi¢cos, pode ocorrer de o0s
empregados da contratada ndo estarem familiarizado com as rotinas e processos da
instituicdo, resultando em uma prestacao de servigo ineficaz. Além da possibilidade de
demora para consolidacéo da OS.

Por fim, verifica-se a possibilidade de contratacdo de servigo por posto de trabalho.
Nesse modelo os profissionais alocados para a prestacéo do servigo sao inseridos no
cotidiano na Instituicdo, tomando conhecimento dos processos e rotinas inerentes a
area de atuacdo. Como consequéncia, o0 servico fica mais enxuto em relacdo a
contratacdo por demanda/produtividade, reduzindo desperdicios de tempo e
informacgé&o, facilitando a gestdo administrativa e o gerenciamento de riscos com
otimizacao de procedimentos administrativos e de fiscalizacao.

As contratacfes disponiveis no Portal de Compras Governamentais mostram que a
contratacdo por posto de trabalho pode ser realizada com ou sem o fornecimento de
insumos. Ha que se avaliar os riscos com a contratacdo sem fornecimento: como a
probabilidade de ndo haver espaco suficiente para o correto armazenamento dos
insumos adquiridos no Campus; o risco de uma licitagdo para aquisicdo de tais
insumos ndo lograr éxito ou os fornecedores atrasarem a entrega, impactando
diretamente na execucgédo do servigo; bem como os custos operacionais envolvidos.
Nesse caso, verifica-se que a melhor opcéo € contratar os postos de trabalhos com o
fornecimento de insumos, pois além de o Campus ndo precisar fazer novas
contratagbes, nem arcar com O0S custos com estoque e demais despesas
administrativas, ou correr o risco iminente de ficar sem insumos em razéo de fracasso
da licitagdo dos insumos ou atraso por parte dos fornecedores, esse modelo facilita a
fiscalizacdo e torna a licitagdo mais atrativa para os licitantes que tém a possibilidade
de negociar descontos nos pregcos dos insumos junto aos seus fornecedores e assim
aumentar sua margem de lucro.

6. Descricao da solucao como um todo

Ao observar as solugbes postas, ponderando-se 0os encargos de cada uma delas, assim como
0s preceitos legais implicitos em cada uma das opg¢des, entende-se como formato mais
adequado o apresentado pela contratacdo de servigo por posto de trabalho com fornecimento
de insumos. Este modelo se adequa a utilizacdo do Instrumento de Medicdo de Resultados
(IMR) com base na qualidade/quantidade dos servicos prestados. Esta solucdo é utilizada por
diversos 6rgaos do mesmo porte e funcdo do IFRN, por ndo haver profissionais para executar
tais servicos e nem ser de interesse da instituicdo manter profissionais ligados a essa area. A
solucdo apresenta-se, ainda, como a mais viavel para que se mantenha o bom funcionamento
da instituicdo em razdo do ensino, pesquisa e extensdo do IFRN.
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Os servicos a serem contratados possuem padrbes de desempenho e qualidade que podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes usuais no mercado (Art. 6°
inciso Xlll da lei 14.133 de 01 de abril de 2021). Dessa forma podem ser realizados na
modalidade pregéo.

Considerando que € possivel prever a quantidade dos servicos a serem executados

previamente, com boa margem de precisdo, o regime de execucdo a ser adotado € o de
empreitada por preco global.

O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista que sua interrupcdo pode
comprometer a eficiéncia do atendimento das demandas da instituicdo.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura
do respectivo termo, podendo ser prorrogado por até 10 anos. (Artigos 106 e 107, da lei 14.133
de 01 de abril de 2021).

O valor da proposta apresentada pela empresa deve levar em consideracdo para o pagamento
dos salarios dos trabalhadores, as Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT) vigente, com
abrangéncia nos municipios de Caic6 e Jucurutu. Isso € importante tendo em vista evitar
problemas com futuras repactuacfes. Vale salientar que é de responsabilidade da empresa
indicar a convencdo que adotard na sua proposta. J& os valores dos materiais que
acompanham a prestacdo dos servigcos para cada categoria estardo elencados em planilha
prépria e seus precos sdao com base em pesquisa de mercado, chegando-se a um valor
estimado, que ird compor a proposta total da empresa para cada categoria;

Para melhor acompanhamento das atividades do contrato a contratada devera dispor de
PREPOSTO, para ho minimo visitas mensais, nos locais de prestacéo de servico para dirimir
duvidas dos empregados e do 6rgdo contratante, no tempo habil. O preposto devera ser
indicado mediante declaracdo, serdo informados o nome completo, numero de CPF e
documento de identidade. Devera existir também um canal de comunicacao imediato (telefone
ou e-mail) para o caso de precisar sanar dividas urgentes e imprescindiveis. As tratativas
deverdo ser sempre por escrito, dando preferéncia para o meio eletrénico e oficios.

A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagfes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

Serdo realizadas reunides mensais com 0 preposto para discutir o andamento da prestacao
dos servicos.

Nao é permitido que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

Com relacdo a mao-de-obra empregada s&o requisitos minimos:

* Estar em dia com as obrigag@es eleitorais e militares;

* Ter curso de formacao ou experiéncia comprovada ha area de atuacao;

* Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

* Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas ou externas a
Instituicdo, para atendé-las sempre com educacgéo e cordialidade.
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A empresa deverd ter em funcionamento para os seus empregados o Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR e Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional
(PCMSO0);

A CONTRATADA devera disponibilizar materiais e equipamentos durante toda a vigéncia do
contrato, e quando necesséria sua substituicao periédica conforme previsdo em contrato ou em
decorréncia de desgastes ou falhas, bem como prover as condi¢cbes de trabalho satisfatorias
nos termos estipulados pela Convencgéo Coletiva do Trabalho das categorias;

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servigcos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 12:00 e das 14: 00 as 17:00
horas;

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

O pedido de vistoria devera ser realizado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da
data pretendida.

A vistoria podera agendada pelo telefone (84) 4005-4102 Ramal (6002) ou pelos e-mails diad.
ca@ifrn.edu.br e cosgem.ca@ifrn.edu.br.

A vistoria podera ser comprovada por meio de atestado de vistoria assinado pelo servidor
responséavel, caso exigida no Termo de Referéncia ou declaragédo emitida pelo licitante de que
conhece as condi¢cdes locais para execuc¢do do objeto ou que realizou vistoria no local do
evento.

Deverdo ser fornecidos uniformes aos profissionais, sendo substituidos semestralmente para
garantir eles sejam conservados em boas condi¢des.

A lista de insumos, fardamento e EPIs seguem anexo a este Estudo Técnico Preliminar.

A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme em até 5 (cinco) dias contados do
inicio da vigéncia do contrato, para aprovacao por parte da Contratante, do modelo, cor e
gualidade do tecido, estando resguardada ao IFRN o direito de exigir a substituicdo daqueles
julgados inadequados, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar nova amostra
em 3 (trés) dias subsequente ao da reprovacgao;

A CONTRATADA deverda providenciar para que os profissionais se apresentem no local de
prestacdo dos servigos trajando uniforme completo, no inicio da execucdo do contrato,
fornecidos as expensas da empresa. Os uniformes deverdo ser entregues com todos 0s
ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada empregado;

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
parametros estabelecidos pela Associacdo Brasileira de Normas Téchicas — ABNT e Norma
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

A CONTRATADA devera fornecer 02(dois)conjuntos completos ao empregado no inicio da
execucao do contrato, devendo ser substituido os 02 (dois) conjuntos completo de uniforme a
cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
apos comunicacado escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de
apresentacao;
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No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizacdo do
contrato.

Devera ser criada uma conta vinculada, que somente serd movimentada, para liberacdo do
pagamento direto das verbas aos trabalhadores. conforme Artigo 121, § 39, inciso Ill da Lei n°®
14.133/2021.

A fiscalizacdo do servico sera realizada por Fiscal do Contrato especialmente designado, na
forma prevista na Lei n° 14.133/2021.

Deverd ser cobrada uma garantia da contratacdo de que trata o art. 96 da Lei n® 14.133/2021,
no percentual de 5%, conforme regras previstas no contrato.

O horério de inicio e término da jornada de trabalho serd definido pela Administracdo do
Campus Caic6 e Jucurutu, e ndo podera ultrapassar as 22h30min, admitindo-se a flexibilizacéo
da execucdo da atividade ao longo do horario de expediente.

A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

Os servigcos somente serdo iniciados ap0s a assinatura do contrato e a empresa devera dispor
de toda a méo de obra para a execugcdo dos mesmos, bem como deverd ja ter apresentado a
garantia quando do inicio da execucao contratual;

A empresa devera fornecer os materiais constantes na relagdo de materiais, anexo a este ETP,
devendo substituir os mesmos quando ndo estiverem mais em condicfes de uso, em até 24
(vinte e quatro) horas;

Os materiais a serem entregues terdo seus valores diluidos na composicdo do preco dos
servicos de mao de obra para cada categoria;

N&o serdo aceitos insumos que ndo estejam acondicionados em embalagem original do
fabricante, devendo esta, também, ndo estar inviolada;

Os materiais deverao ser entregues, de acordo com sua periodicidade, até o 10° (décimo) dia
atil do més de execucgdo dos servigos, sendo que nos casos de insumo com entrega anual, 0s
materiais deverdo ser disponibilizados no 1° (primeiro) dia de vigéncia do contrato;

A Contratada devera orientar seus empregados quando a prevencgdo de incéndios e observar a
conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando-se a correta execugao dos servicos;

Cabera ao IFRN — CAMPUS CAICO E JUCURUTU decidir sobre a substituicdo de quaisquer
equipamentos, materiais, utensilios e ferramentas, considerados ineficientes ou obsoletos, ou,
gue causem prejuizos aos servicos executados;

A Contratada devera substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de seus
empregados alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo
maximo de 02 (duas) horas, ap6s o inicio da respectiva jornada, de forma a se evitar o
decréscimo no quantitativo profissional disponibilizado para a prestacdo dos servi¢cos. No caso
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de auséncia de um profissional, sem reposicdo, sera descontado do faturamento mensal o
valor correspondente ao nimero de horas nao atendidas, sem prejuizo das demais sancdes
legais e contratuais;

A contratada deverd incluir na proposta os valores referentes ao adicional de insalubridade,
com percentual de 20% sob o salario minimo, para os cargos de auxiliar de manutencao
predial, e ao adicional de periculosidade, com percentual de 30% sob o salario base, para o
cargo de eletricista.

Para a execucédo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes as
categorias de ocupacdo conforme a Classificacao Brasileira de Ocupacdes —CBO;

N&o serd admitida a subcontratacdo e a participacdo de cooperativas na licitacdo em virtude da
natureza do servico e da necessidade de subordinacédo entre os funcionarios e a prestadora
dos servicos. Nesta contratacdo a Instituicdo busca a gestdo da méo de obra através da
terceirizacdo, além da prestacdo dos servigos. As cooperativas tém o seu foco na prestagéo de
servicos sem haver relacéo direta de subordinacdo entre os cooperados.

O Tribunal de Contas da Unido firmou jurisprudéncia e sumulou o tema nos seguintes termos:

Sumula 281, aprovada pelo Acordado TCU 1.789/2012 — Plenério, de 11 de julho
de 2012).

“E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do
servico ou pelo modo como é usualmente executado no mercado em geral,
houver necessidade de subordinacdo juridica entre o obreiro e o contratado,
bem como de pessoalidade e habitualidade”.

O art. 10 da IN 005/2017 assim estabelece com relacédo as cooperativas:

Art. 10. A contratacdo de sociedades cooperativas somente podera ocorrer
guando, pela sua natureza, o servi¢o a ser contratado evidenciar:

| - a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo
a ndo demandar relacdo de subordinacdo entre a cooperativa e 0s cooperados,
nem entre a Administracéo e os cooperados; e

Il - que a gestéo operacional do servi¢co seja executada de forma compartilhada
ou em rodizio, em que as atividades de coordenacédo e supervisdo da execucdo
dos servigos e as de preposto, conforme determina o art. 68 da Lei n° 8.666, de
1993, sejam realizadas pelos cooperados de forma alternada ou aleatéria, para
gue tantos quanto possiveis venham a assumir tal atribuicéo.

Artigo publicado no Boletim de Noticias CONJUR traz interessantes orientacdes acerca do
tema:

Este dispositivo est4 em perfeita sintonia com o artigo 5° da Lei n® 12.690/2012,
o0 qual veda, de forma expressa, a "utilizacdo de cooperativa como
intermediadora de médo de obra subordinada”. Isso porque €& préprio do
cooperativismo a inexisténcia de vinculo de emprego, uma vez que o trabalho é
prestado de forma cooperada e ndo subordinada. A configuracdo desse vinculo

macula, portanto, a prépria esséncia do cooperativismo.

(..)
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E o caso tipico dos contratos de servicos continuos prestados mediante
dedicacdo exclusiva da mao de obra, nos quais se evidencia, por forca da
Sumula-TST n® 331 e agora do artigo 121, 82° da Lei n° 14.133/2021, a
responsabilidade subsidiaria do ente publico contratante por encargos
trabalhistas ndo adimplidos pela contratada, caso evidenciada a sua conduta
culposa na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacbes do contratado. E
existem varias decisbes da justica laboral, inclusive no préprio TST, que
atribuem a Administracdo Publica a responsabilidade subsidiaria pelos encargos
trabalhistas ndo pagos pelas cooperativas consideradas fraudulentas.

Donde se conclui que as cooperativas hdo podem acudir a certames licitatorios
para prestar servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de
obra, cujas caracteristicas encontram-se bem delineadas no artigo 6°, XVI, da
Lei n® 14.133/2021: "Aqueles cujo modelo de execucdo contratual exige, entre
outros requisitos, que: a) os empregados do contratado fiquem a disposi¢do nas
dependéncias do contratante para a prestacdo dos servi¢cos; b) o contratado ndo
compartilne os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacao
para execucdo simultdnea de outros contratos; ¢) o contratado possibilite a
fiscalizacdo pelo contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos
recursos humanos alocados aos seus contratos”.

A permissdo a participacdo de cooperativas em licitacbes que envolvam
terceirizacdo de servicos prestados com subordinacdo, pessoalidade e
habitualidade afronta a Lei n°® 12.690/2012 e a Lei n° 14.133/2021, além
obviamente de expor a Administragdo ao risco de ser demandada judicialmente
a honrar, subsidiariamente, obrigacdes trabalhistas exsurgidas na vigéncia do
contrato administrativo e que sao tipicas de uma relagdo de emprego. Nesses
casos, a aparente economicidade dos valores ofertados pela cooperativa na
licitacdo ndo compensa o risco de relevante prejuizo financeiro para a
Administracdo advindo de eventuais ac¢fes trabalhistas, relativas aos
empregados dedicados (cedidos) a execucédo contratual.

Fonte: CARVALHO, Gilherme; SIMOES, Luiz Felipe. Os requisitos na nova Lei de Licitacdes
para a participacao de cooperativas. 2021. Disponivel em: https://www.conjur.com.br/2021-abr-
23/carvalho-simoes-lei-licitacoes-cooperativas. Acesso em: 16 ago. 2023.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A quantidade estimada dos servi¢cos a serem contratados encontram-se na tabela abaixo,
baseada no documento de formalizacdo da demanda apresentado pelo setor requisitante deste
processo, considerando ainda a realidade do contrato atual do campus.

CAMPUS CAICO

POSTO DE SERVICO QUANT IDADE CARGA HORARIA SEMANAL
Eletricista 01 44h
Pedreiro 01 44h
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Servente de obras 01 44h
Jardineiro 01 44h
Auxiliar de Manutencao 02 44h
Piscineiro 01 44h
Encarregado operacional 01 44h
Porteiro 02 44h
Recepcionista 01 44h
Auxiliar de cozinha 02 44h
Auxiliar de Saude Bucal 01 30h
CAMPUS JUCURUTU
POSTO DE SERVICO QUANT IDADE  |CARGA HORARIA SEMANAL
Pedreiro 01 44h
Servente de obras 01 44h
Jardineiro 01 44h
Auxiliar de Manutencéo 02 44h
Encarregado operacional 01 44h
Porteiro 02 44h
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8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.231.713,84

Estudo Técnico Preliminar 18/2024

Para fins de estimativa de valor da contratacdo foram utilizados:

- Planilhas de custos e formacao de precos para cada posto de servico, com base nas
convencoes coletivas de trabalho vigentes (nesse caso a Convencado Coletiva RN0O00083
/2024), além de considerar os valores de Insumos, fardamentos e EPIs.

As planilhas de custo estimativas constam em anexo ao processo.

Para a Pesquisa de Precos dos Insumos, fardamentos e EPIs foi considerada a metodologia
trazida pela Instrucdo Normativa n® 65/2021, que dispbe sobre os procedimentos
administrativos basicos para a realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos em geral, foram realizadas buscas no Painel de Precos por
contratacBes similares de outros entes publicos.

GRUPO 01 - CAMPUS CAICO

GRUPO 02 - CAMPUS JUCURUTU

GRUPO

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UND.
DE
MEDIDA

QUANT.
DE
POSTOS
MENSAL

QUANT.
A SER
REGISTRADA

VALOR
UNIT.
MENSAL

VALOR
TOTAL
ANUAL

Prestacéo do
servico de
eletricista para o
IFRN Campus
Caicd, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
7156-15

14354

POSTO

12

R$ 6.676,74

R$ 80.120,88

Prestagéo do
servico de
pedreiro para o
IFRN Campus
Caicd, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
7152-10

22160

POSTO

12

R$ 5.393,28

R$ 64.719,36

Prestagao do
servico de
Servente de obras
para o IFRN
Campus Caico,
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 7170-20

25631

POSTO

12

R$ 3.664,27

R$ 43.971,24

Prestagdo do
servico de
jardineiro para o
IFRN Campus
Caic6, em regime

24252

POSTO

12

R$ 4.460,25

R$ 53.523,00
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de 44 horas
semanais. CBO:
6220-10
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Prestagdo do
servi¢o de auxiliar
de manutengéao
para o IFRN
Campus Caico,
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 5143-25

25631

POSTO

24

R$ 5.950,76

R$ 142.818,24

Prestacdo do
servigo de
piscineiro para o
IFRN Campus
Caico, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
5143-30

9962

POSTO

12

R$ 7.605,09

R$ 91.261,08

--

Prestacdo do
servico de
encarregado
operacional para
o IFRN Campus
Caic6, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
4101-05

5380

POSTO

12

R$ 4.811,88

R$ 57.742,56

Prestagdo do
servico de
porteiro para o
IFRN Campus
Caic6, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
5174-10

8729

POSTO

24

R$ 3.810,60

R$ 91.454,40

Prestagdo do
servico de
recepcionista para
o IFRN Campus
Caicé, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
4221-05

8729

POSTO

24

R$ 3.781,39

R$ 90.753,36

10

Prestagdo do
servico de auxiliar
de cozinha para o
IFRN Campus
Caic6é, em regime
de 44 horas
semanais. CBO:
5135-05

22861

POSTO

24

R$ 4.342,03

R$ 104.208,72

Prestacéo do
servigo de auxiliar
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11

de saude bucal
para o IFRN
Campus Caico,
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 3224-15

5908

POSTO

12

Estudo Técnico Preliminar 18/2024

R$ 2.803,65

R$ 33.643,80

12

Prestagdo do
servigo de
pedreiro para o
IFRN Campus
Jucurutu, em
regime de 44
horas semanais.
CBO: 7152-10

22160

POSTO

12

R$ 5.375,67

R$ 64.508,04

13

Prestacdo do
servico de
Servente de obras
para o IFRN
Campus Jucurutu,
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 7170-20

25631

POSTO

12

R$ 3.567,80

R$ 42.813,60

14

Prestacdo do
servico de
jardineiro para o
IFRN Campus
Jucurutu, em
regime de 44
horas semanais.
CBO: 6220-10

24252

POSTO

12

R$ 4.306,14

R$ 51.673,68

15

Prestacéo do
servico de auxiliar
de manutencgéao
para o IFRN
Campus Jucurutu,
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 5143-25

25631

POSTO

12

R$ 5.931,95

R$ 71.183,40

16

Prestagéo do
servico de
encarregado
operacional para
o IFRN Campus
Jucurutu, em
regime de 44
horas semanais.
CBO: 4101-05

5380

POSTO

12

R$ 4.811,88

R$ 57.742,56

17

Prestagdo do
servigo de
porteiro para o
IFRN Campus
Jucurutu, em
regime de 44
horas semanais.
CBO: 5174-10

8729

POSTO

24

R$ 3.732,33

R$ 89.575,92
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VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO | R$ 1.231

Logo, o valor total da contratagéo esta estimada em R$ 1.231.713,84 (um milh&o, duzentos e
trinta e um mil, setecentos e treze reais e oitenta e quatro centavos).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
De acordo com a Sumula n°® 247 do TCU

“E obrigatéria a admissdo da adjudicacdo por item e n&o por preco global, nos
editais das licitacbes para a contratacdo de obras, servigos, compras e
alienacbes, cujo objeto seja divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o
conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o
objetivo de propiciar a ampla participagcdo de licitantes que, embora néo
dispondo de capacidade para a execucgdo, fornecimento ou aquisicdo da
totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacdo a itens ou unidades
autdbnomas, devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa
divisibilidade”

No caso concreto da contratacdo objeto deste estudo, optou-se pela contratacdo por grupo
(cada grupo correspondente a cada campus) em razdo de que se trata de servigo continuado
de baixa complexidade técnica, cujo parcelamento ocasionaria custos adicionais com despesas
administrativas e por perda de escala na contratacdo. Acrescenta-se ainda ao fato de alguns
postos de servicos disporem de, em dada atividade especifica, necessitar de insumos de
outros postos, ou seja, haver uso geral de algumas pecas e insumos, o que de certo modo
gera economicidade para Administracdo publica. Fato que ndo seria possivel no caso de posto
contratados com empresas distintas.

Ressalta-se que esta € uma pratica regular no mercado e que a competitividade ndo sera
prejudicada, uma vez que existe uma grande quantidade de empresas que ja operam neste
modelo de prestacdo de servico.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se faz necessaria a realizagcdo de contratagcfes correlatas e/ou interdependentes para que
0 objetivo desta contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo foi inserida no Planejamento e gerenciamento das contratacbes — PGC 2024,
tendo em vista a necessidade de continuacdo na prestacédo do servigo, assim como no Plano
de Atividades 2024 em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
conforme planejado no projeto estratégico MA - Otimizacdo dos gastos com contratos
continuados, gerido pela PROAD, etapa 4 - Execucédo dos contratos continuados com locacéao
de mé&o-de-obra.
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Logo, a contratacdo esta alinhada com as solucées criadas no planejamento a fim de atender
as demandas existentes conforme histérico das necessidades do Campus Caico.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Espera-se obter como beneficios diretos promover a continuidade na prestacao do servico ja
executados no Campus com base nos principios da eficiéncia e sustentabilidade, de forma a
atender aos preceitos legais vigentes e garantir as condicdes necessarias para o bom
andamento das atividades académicas e administrativas, bem como a seguranca das
edificagoes.

13. Providencias a serem Adotadas

A contratante devera assegurar-se de que os servidores que atuacdo como fiscais e gestores
do contrato a ser celebrado possuam a capacitacdo minima necesséaria e que tomaram
conhecimento do teor dos documentos produzidos no planejamento da contratagao.

Devera ser realizada reunido, envolvendo os representantes da CONTRATADA e os fiscais e
gestores de contrato, para tratar das condigcbes minimas exigidas para o inicio do contrato.

A contratada devera disponibilizar um local adequado para que os prestadores de servigco
possam ter como ponto de apoio e lugar para armazenamento dos insumos fornecidos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Deverdo observar os critérios definidos no item 4 do presente estudo. Ademais, atencédo
especial deve ser dada por parte da instituicdo, quanto ao descarte das embalagens de
entrega de materiais, como plasticos e embalagens desses produtos.

A empresa CONTRATADA devera zelar pela sustentabilidade fazendo aquisicdo e uso
consciente dos materiais necesséarios a prestacdo dos servigcos e atender as orientacdes
descritas no GUIA NACIONAL DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS para as aquisicbes e
uso dos insumos.

A empresa CONTRATADA devera capacitar periodicamente seus funcionarios, conforme a
area de atuacdo, a fim de evitar possiveis contamina¢des e acidentes com o uso/manuseio de
produtos que possam causar danos a saude e/ou ao meio ambiente (fauna e flora).

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Apés todas as consideragfes registradas nos itens anteriores, a esta Comissdo de
Planejamento aponta como viavel a contratagdo considerando a essencialidade da demanda, o
alinhamento ao planejamento estratégico da instituicdo e tem previsdo orgcamentéria alicercada
no Plano Anual de Contratacbes, e pelo fato da solucdo apontada revelar-se calcada nos
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normativos que regem a matéria, resguardando assim a imprescindivel legalidade e o interesse
publico, consoante o inciso Xlll, art 7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME,

declaramos viabilidade da contratagéo em

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Como setor administrativo da contratagdo, informo necessidade e ser vidvel a presente contratagdo.

ELANIA HORTINS DANTAS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 25/11/2024 as 11:13:48.

Despacho: Como setor demandante da contratagdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratagdo.

LEILA KARYNE TORRES DA COSTA

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Como setor demandante da contratacdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacao.

JEFERSON LUCENA DE MEDEIROS

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Como setor demandante da contratacdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacao.

ALESSANDRO VINICIUS PEREIRA ROLIM DE ARAUJO

Membro da comissdo de contratagao

Despacho: Como Ordenador de Despesa, aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar, que daré base a contratagdo pleiteada.
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FRANCISCO DAS CHAGAS SOUZA JUNIOR

Autoridade competente
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RELAGCAO DE UNIFORME (AUX.SAUDE BUCAL)

CUSTO
o ; QTD POR |PREGO CUSTO
N° (ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
1 Calga de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor UNID SEMESTRAL 2 RS 61,63 | R$ 123,26
branca. R$ 20,54
Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 4 R$ 36,62 | R$ 146,48
dos funcionarios feita pela empresa R$ 24,41
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigdo em
3 |algodéo, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme aferigéo PAR [SEMESTRAL 6 R$ 13,05 | R$ 78,30
das medidas dos funcionarios feita pela empresa. R$ 13,05
Par de sapato de seguranca, material termoplastico, material sola
4 borracha vulcanizada antiderrapante, cor branco. PAR SEMESTRAL 1 R$ 53,42 R$ 53,42 R$ 8,90
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 401,46 R$ 66,91
RELAGCAO DE EPIs (AUX.SAUDE BUCAL)
CUSTO
o i QTD POR |PREGCO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
Luva de procedimento, material latex natural, tamanho pequeno,
1 |lubrificada com po bioabsorvivel, atoxica, ambidestra, descartavel, CAIXA |SEMESTRAL 24 R$ 25,92 | R$ 622,08 | R$ 103,68
formato anatémico. Caixa com 100 pares
Touca / gramatura 20 g/m? / elastico simples (sanfonada - branca);
2 [confeccionado em tnt tecido n&o tecido 100% polipropileno material PACOTE | SEMESTRAL 4 R$ 14,23 R$ 56,92 R$ 9,49
descartavel atdxico; pacote com 100 unidades
Sapatilha hospitalar, material ndo tecido 100% polipropileno, modelo
3 |c/ elastico, cor ¢/ cor, gramatura cerca de 20 g/m2, tamanho Unico, PACOTE | SEMESTRAL 1 R$ 14,01 R$ 14,01 R$ 2,34
tipo uso descartavel. Pacote com 100 unidades.
Mascara tipo cirirgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atodxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
4 |com algoddo, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se CAIXA |SEMESTRAL 6 R$ 13,48 | R$ 80,88 R$ 13,48
prendem atras da orelha de usudrios, A mascara é confeccionada no
estilo retangular, tamanho Unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com
certificacdo da ANVISA.
Avental hospitalar, tipo capote cirurgico, material polipropileno,
5 tamgnho g, gramatura cerca ‘d‘e 40 g/crr’12l, cor cc’)rrl1 cor, caracteristica PACOTE | SEMESTRAL 13 RS 31,95 | R$ 415,35 R$ 69.23
adicional manga longa, esterilidade estéril, uso Unico. Pacote com 10
unidades
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 1.189,24| R$ 198,21




RELACAO DE UNIFORME (ENCARREGADO)

CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
1 bCra;ﬁzade brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor UNID SEMESTRAL 2 RS$ 61,63 |R$ 123,26 R$ 2054
Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID |SEMESTRAL 4 R$ 36,62 |R$ 146,48| R$ 24,41
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em
3 [3lgodéo, poliamida e elastano. Tamanhos o PAR |SEMESTRAL| 6 R$ 13,05 | R$ 78,30 | RS 13,05
variados conforme aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
4 Par de sapato dg segurar?ga, material termoplastico, material sola PAR SEMESTRAL 1 R$ 59,56 | RS 59,56 R$ 9,03
borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 407,60 R$ 67,93
RELAGCAO DE EPIs (ENCARREGADO)
CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
= . FRASCO
1 |Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 R$ 24,35 |R$ 146,10 R$ 4,06
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido N&o Tecido 100% polipropileno
Atoxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
2 |com algodéo, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se | CAIXA |SEMESTRAL 1 R$ 13,48 | R$ 13,48 R$2,25
prendem atras da orelha de usuarios, A mascara é confeccionada
no estilo retangular, tamanho unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com
certificacdo da ANVISA.
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 13,48 R$ 6,31




RELACAO DE UNIFORME (PORTEIRO)

CUSTO
c QTD POR (PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL

1 g;,lﬁiade brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor UNID SEMESTRAL 2 R$ 61,63 |R$ 123.26| RS 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 4 R$ 36,62 |R$ 146,48| R$ 24,41

dos funcionarios feita pela empresa

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigéo em algodao,
3 |poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme aferi¢do das PAR SEMESTRAL 6 R$ 13,05 | R$ 78,30 | R$ 13,05

medidas dos funcionarios feita pela empresa.
4 Par de sapato dg segurapga, material termoplastico, material sola PAR | SEMESTRAL 1 R$ 5956 | R$ 59.56 RS 9.93

borracha vulcanizada antiderrapante, cor branco

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 407,60 R$ 67,93
RELAGCAO DE EPIs (PORTEIRO)
CUSTO
‘ QTD POR (PREGO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
= . FRASCO

1 |Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 24,35 146,1 R$ 24,35

Mascara tipo cirirgica descartavel em TNT. Mascara descartavel tripla

com clips nasal e elastico. Embalagem ¢/ 50 unidades. Confeccionado

em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno Atéxica. Dispde
2 Iateralmente dois elgstlcos Fio t|po‘ro||(;o recobertos com algod?o, que CAIXA | SEMESTRAL 1 RS$ 13,48 13,48 RS$ 2,25

se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se prendem atras da

orelha de usuarios, A mascara é confeccionada no estilo retangular,

tamanho Unico, inteiramente em TNT, com acabamento em toda a

extremidade por soldagem eletrénica. Com certificagdo da ANVISA.

VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 13,48 R$ 26,60




RELAGCAO DE UNIFORME (RECEPCIONISTA)

CUSTO
i QTD POR (PREGO CUSTO
N° (ITEM UNID PERIODO f POR
PERIODO |[UNITARIO PERIODO MENSAL
1 bCra;ﬁzade brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor UNID | SEMESTRAL 2 R$ 61,63 |R$ 123,26| RS 20,54
Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID |SEMESTRAL 4 R$ 36,62 [R$ 146,48| R$ 24,41
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigdo em algodéo,
3 |poliamida e elastano. Tamanhos o PAR |SEMESTRAL| 6 R$ 13,05 | R$ 78,30 | R$ 13,05
variados conforme aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
4 Par de sapato dg segurar?ga, material termoplastico, material sola PAR SEMESTRAL 1 R$ 59,56 | R$ 59,56 | R$ 9,93
borracha vulcanizada antiderrapante, cor branco
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 407,60| R$ 67,93
RELAGAO DE EPIs (RECEPCIONISTA)
CUSTO
i QTD POR (PREGO CUSTO
N° (ITEM UNID PERIODO f POR
PERIODO |[UNITARIO PERIODO MENSAL
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel tripla
com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades. Confeccionado
em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno Atoxica. Dispde
1 Iater_almente d0|s_ elashc_os do t[po rolico recobertos com algpdao, que se CAIXA | SEMESTRAL 1 R$ 1348 | R$ 13.48 | RS 2,25
destinam ao apoio e a ajustes a face e que se prendem atras da orelha
de usuarios, A mascara é confeccionada no estilo retangular, tamanho
unico, inteiramente em TNT, com acabamento em toda a extremidade
por soldagem eletrénica. Com certificagdo da ANVISA.
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 13,48 [ R$ 2,25




RELAGAO DE EPIs (SERVENTE)

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CusTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Bota segurancga, material: couro, material sola: borracha
antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo
USO: Servigos gerais.

PAR

SEMESTRAL

R$ 76,72

R$ 76,72

R$ 12,79

Protetor Solar com fator de protegdo solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

R$ 24,35

R$ 146,10

R$ 24,35

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegéo
FPUS50+ com protetor na parte traseira para protegcéo do
cranio, pescogo e ombro do usuario contra a radiagdo solar e
agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total. Alga de
fixagdo para o queixo evita a queda do chapéu com vento
forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo pega semifacial
filtrante PFF2 de formato dobravel e sem manutengao,
Classe PFF2(S), com camada de carvéo ativo, indicado para
protegao das vias respiratérias contra poeira e névoas nao
oleosas, fumos e alivio de odores incobmodos provenientes de
Vapores Organicos em concentragdes até o nivel de acao
(metade do limite de exposig&o). Fabricado com microfibras
sintéticas combinadas em camadas e tratadas
eletrostaticamente para reter os materiais particulados
presentes no ambiente, eficiéncia de filtragdo minima de 94%
contra a penetragao de aerossois particulados ndo oleosos,
possuindo formato tipo concha com valvula de exalagéo, com
duas tiras de elastico sobre presilhas plasticas onde é
possivel ajustar a pressao do respirador sobre o rosto e um
clip metalico para selagem sobre o septo nasal. Certificado
de Aprovacéo do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

R$ 2,51

R$ 7,53

R$ 1,26

Luva raspa de couro cano curto.

UNID

SEMESTRAL

R$ 10,85

R$ 65,10

R$ 10,85

VALOR TOTAL DOS EPIs

R$ 320,24

R$ 53,37

RELACAO DE UNIFORME (SERVENTE)

N°

ITEM

UNID

PERIiODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Calga tradicional de servigos gerais - cés elastico resistente
na cintura (parte posterior da cal¢a) de aprox. 4 cm de
largura, com 7 (sete) passantes no cés da calga, com botéo
na cor do tecido, fechamento com ziper na mesma cor do
tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo e outro
do lado direito), chapados, tipo faca e cantos inferiores
chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16
cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados,
com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de
aprox. 5 cm. Tecido brim. Composigéo: 100% algodao.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algod&o, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das
medidas dos funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELACAO DE MATERIAIS (AUX. DE COZINHA)

CUSTO
P QTD POR PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO < POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL
z i PR Alica: 0, °
1 Alcool et|I|cE), .t|r1>o. .h|dratado, teor alcodlico: 70% ( 70°gl), UNID MENSAL 10 RS 7.08 R$ 70,80 R$ 70,80
apresentacao: liquido
2 |Espanador, material: penas, material cabo: madeira, comprimento UNID MENSAL 1 R$ 15,94 R$ 15,94 R$ 15,94
cabo: 40 cm, caracteristicas adicionais: torneado e reforgado
Esponja limpeza, material: 13 aco, formato: anatémico,
3 |abrasividade: média, aplicagéo: utensilios domésticos. Pacote 8 UNID MENSAL 10 R$ 4,03 R$ 40,30 R$ 40,30
unidades
4 Flanel_a tecido, comprimento pega: 40 m, largura pega: 60 cm, cor UNID MENSAL 5 RS 2.27 RS 11,35 RS$ 11.35
fundo: branca
Pa coletora lixo, material coletor: plastico, material cabo: madeira,
comprimento cabo: 80 cm,
5 |comprimento: 20 cm, largura: 18 cm, aplicagao: limpeza, PECA MENSAL 2 R$ 14,25 | R$ 28,50 R$ 28,50
caracteristicas adicionais: cabo revestido em
plastico
- — o = : -
6 Pano Ilrnpeza, material: '1 QO % algg(.iao,lc?mp~r|mentf). 70 cm, UNID MENSAL 2 R$ 6,65 R$ 13,30 R$ 13.30
largura: 50 cm, caracteristicas adicionais: chdo, cor: branca.
Sabonete liquido, aspecto fisico: liquido cremoso perolado,
aplicagdo: assepsia das maos, caracteristicas adicionais: ph neutro,
7 densidade 0,9 a 1,05 g,m3, composigéo: agentes emolientes e UNID MENSAL 1 RS 24,03 R$ 24,03 RS 24,03
hidratantes,compostos de sais. Galdo de 05 litros.
Saco plastico lixo, capacidade: 200 I, cor: preta, apresentacéo: pega
8 [unica, largura: 40 cm, altura: 50 cm, UNID MENSAL 1 R$ 56,87 | R$ 56,87 R$ 56,87
espessura: 0,8 micra. Pacote 100 unidades
9 |Detergente liquido neutro lava louga 500ml UNID MENSAL 15 R$ 3,16 R$ 47,40 R$ 47,40
PANO DE PRATO CONFECCIONADO EM 100% ALGODAO,
10 ATOALHADO LISO, COM BAINHA, MEDINDO 45 X 75CM UNID TRIMESTRE 10 R$ 8,46 R$ 84,60 R$ 28,20
PAPEL TOALHA, BOBINA COPA, PACOTE COM 2 ROLOS COM
60 TOALHAS DE 22X20CM CADA, 100% FIBRAS CELULOSICAS,
11 PODENDO SER USADO EM MICROONDAS, MULTI-USO, UNID TRIMESTRE 45 R$ 8,80 | R$ 396,00 | R$ 132,00
MAXIMA ABSORCAO, COR BRANCO.
12 |Rodo de pia de plastico comum 13 cm UNID SEMESTRE 1 R$ 8,04 R$ 8,04 R$ 1,34
13 |Sab3do em barra neutro ¢/ 5 barras UNID MENSAL 2 R$ 14,45 | R$ 28,90 R$ 28,90
14 |Sabdo em p6 500 g UNID MENSAL 4 R$ 12,49 | R$ 49,96 R$ 49,96
15[Agua sanitaria, 01 litro UNID MENSAL 5 R$ 2,85 R$ 14,25 R$ 14,25
Luva de procedimento, material latex natural, tamanho G,
16 |lubrificada com po6 bioabsorvivel, atoxica, ambidestra, descartavel, CAIXA SEMESTRE 6 R$ 25,92 | R$ 155,52 R$ 25,92
formato anatémico. Caixa com 100 pares
17 |Esponja de lavar louga, dupla face, pacote com 10 unidades PACOTE MENSAL 1 R$ 6,25 R$ 6,25 R$ 6,25
VALOR DOS INSUMOS R$ 1.052,01| R$ 595,31
RELAGAO DE EPIs (AUX. DE COZINHA)
CUSTO
P QTD POR PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO < POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL
Par de sapato de seguranca, material termoplastico, material sola
1 borr?chq vulc.amzada arjtlt.:lerrapapte, cor br‘anco, c‘arlacter.lstlcasl PAR SEMESTRAL 1 R$ 59,56 RS 59,56 R$ 9.93
adicionais unissex/anatonico /lavavel/ palmilha antimicrobiana, tipo
monobloco fechado
2 |Avental com Bolso Tamanho Unico, tecido maleavel, ndo amassa, UNID SEMESTRAL 2 R$ 22,18 R$ 44,36 R$ 7,39
modelo frontal com bolso e tiras de ajuste na altura da cintura.
Touca / gramatura 20 g/m2 / elastico simples (sanfonada - branca);
3 |confeccionado em tnt tecido n&o tecido 100% polipropileno material | PACOTE | SEMESTRAL 3 R$ 14,23 R$ 42,69 R$ 7,12
descartavel atdxico; pacote com 100 unidades
Luvas para uso em cozinha. Protecdo contra altas temperaturas em
silicone. Ideal para agarrar objetos quentes sem ter o risco de
) = X o : ) }
4 que!maduras, proFse(;ao seguralate 250 ° Celsius. Tipo bico d~e pato. UNID SEMESTRAL 2 R$ 24.37 | RS 4874 RS 8,12
Inteiramente de silicote. Possui ranhuras nas palmas das maos
para que o objeto nao escorregue, € 100% impermeavel. Tamanho
minimo de 35 cm, para protegdo de méaos e antebrago. Resisténcia
a longo prazo. térmicas. Par. Tamanho P/M ou tamanho Unico
VALOR DOS EPIs R$ 195,35 R$ 32,56
RELAGAO DE UNIFORME (AUX. DE COZINHA)
CUSTO
P QTD POR PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO < POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL




Calga tradicional de servigos gerais - cos elastico resistente na
cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4

cm de largura, com 7 (sete) passantes no cés da calga, com botao
na cor do tecido, fechamento com ziper

na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado
esquerdo e outro do lado direito), chapados,

tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de

comprimento abaixo da cintura e 16 cm de UNID SEMESTRAL R$ 61,63 | R$ 123,26 R$ 20,54
largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2
(dois) bolsos chapados, chanfrados, com
duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e
16 cm de largura, fechamento com ziper
de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composi¢ao: 100% algodéo.
Tamanhos variados conforme afericdo das
medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada
Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme aferi¢cdo das medidas UNID SEMESTRAL R$ 36,62 | R$ 146,48 R$ 24,41
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigdo em
algoddo, poliamida e elastano. Tamanhos o PAR | SEMESTRAL R$ 13,05 | R$78,30 | R$ 13,05
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
VALOR DOS UNIFORMES R$ 348,04 R$ 58,01




RELACAO DE MATERIAIS (AUX. MAN. PREDIAL)

CUSTO
o : QTD POR PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
1 |Super cola adesivo instantaneo, tipo liquida, 50g. UNID |SEMESTRAL 2 R$ 21,13 R$ 42,26 R$ 7,04
2 Desempenadeira manual, termoplastico, comprimento 30 cm, UNID | SEMESTRAL 2 R$ 1455 | R$ 29,10 R$ 4,85
largura 18 cm.
3 Bandeja de pintura, material p_Iéstico, comprimento 29 cm UNID | SEMESTRAL 2 R$ 9,55 R$ 19.10 RS 3,18
largura 37 cm, para Rolo de pintura de 23cm, cor preta
Broxa pintura, material base plastico, material do cabo
4 plastico, material cerdas sintéticp e fi~bras _nat~urais , forma_to UNID | SEMESTRAL 4 R$ 15,30 | R$ 61,20 R$ 10.20
retangular, tamanho grande, aplicagéo caiagéo e pisos, bitola
18 x 8cm.
Jogo chave, material acgo, tipo combinada, quantidade de
pecas 15. Aplicacéo: servigos gerais, oficinas.
5 Componentes: 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 19, 22, 24, 27, UNID |SEMESTRAL 1 R$ 222,93 | R$ 222,93 R$ 37,16
30 e 32 mm. Acabamento superficial cromado.
6 [Balde para pintura com Alga e Gancho 15L, cor preta. UNID |SEMESTRAL 2 R$ 23,19 | R$ 46,38 R$ 7,73
7 Espatula em aco polido e envernizado com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 5 RS 8,26 RS 41,30 RS 6,88
nobre, tamanho 100mm
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo
8 (100, comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 5 R$ 1,20 R$ 6,00 R$ 1,00
Apresentagao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo
9 (120, comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 5 R$ 1,62 R$ 8,10 R$ 1,35
Apresentagao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo
10{150, comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 5 R$ 1,04 R$ 5,20 R$ 0,87
Apresentagao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo 80,
11 [comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 5 R$ 2,09 R$ 10,45 R$ 1,74
Apresentagao folha
Pistola para pintura, tipo alta pressao, pressao entrada 35-40
12|psi, Bico fluido 1,8 mm, capacidade 600 ml, UNID |SEMESTRAL 1 R$ 150,33 | R$ 150,33 R$ 25,06
alimentacao por gravidade.
13 Rolo pintura predial, material |a de carneiro, altura da 14 9 UNID | SEMESTRAL 6 RS 8,43 R$ 50,58 RS 8.43
mm, tamanho 90mm, com cabo.
14 Rolo pintura predial, material |a de carneiro, altura da 1a UNID | SEMESTRAL 6 R$ 3417 | R$ 205,02 R$ 34,17
25mm, tamanho 230mm, com cabo.
15| Trincha(Pincel chato) 1" com cerdas naturais. UNID | SEMESTRAL 6 R$ 6,86 R$ 41,16 R$ 6,86
16| Trincha(Pincel chato) 2" com cerdas naturais. UNID | SEMESTRAL 6 R$ 8,08 R$ 48,48 R$ 8,08
17| Trincha(Pincel chato) 3" com cerdas naturais. UNID | SEMESTRAL 6 R$ 13,99 | R$ 83,94 R$ 13,99
Alicate de pressao 10" com bico reto; Medida total: 10" ( 240
mm); Abertura maxima da boca: 62 mm; Tipo de mordente:
18 Triangular; Material: Ago cromo vanadio; Material do Cabo: UNID | SEMESTRAL 1 R$60,19 | R$60,19 R$ 10,03
Chapas conformadas; Acabamento: Cromado
Alicate Universal de 8", Durabilidade do corte superior;
Fabricado em ago cromo-vanadio; Mais resisténcia
e alta durabilidade: dupla témpera no corpo e témpera
19|especial no corte; Mais conforto e seguranga: cabo UNID |SEMESTRAL 1 R$ 67,30 | R$ 67,30 R$ 11,22
ergondmico e com abas protetoras; Resistente a 6leo; Cabo
PVC facil de limpar; Cabo isolado até 1000V e
NR10 de acordo com a norma ABNT NBR 9699
Arco de Serra, lamina standard 12 pol, material do cabo
20 prolipopileno, tratamento.superﬁcigl nigquelado - UNID | SEMESTRAL 2 R$ 5372 | R$ 10744 RS$ 17,91
tamanho 12 polegadas, tipo regulavel, caracteristicas
adicionais profundidade de corte 90 mm.
Maleta de ferramentas, material chapa metalica, acabamento
superficial pintura eletrostatica, comprimento 500 mm, largura
21200 mm, altura 215 mm. Quantidade de gavetas 7 und, tipo UNID |SEMESTRAL 1 R$ 220,45 | R$ 220,45 R$ 36,74
caixa sanfona. Algas fixas, gavetas moldadas sem emenda e
soldas
22|Cola Adesiva para Tubos e Conexdes de PVC, pote 850g UNID | SEMESTRAL 3 R$ 55,66 | R$ 166,98 R$ 27,83
Desentupidor Manual com Cabo; Material do desentupidor
23 manua!: Pvc; Indicado para dese‘ntupir ralqs, tubulagc?es de UNID | SEMESTRAL 1 R$ 9175 | R$91.75 RS 15.29
esgoto; Para ralos de pia, banheira, chuveiro, etc. Didmetro
da cabecga: 150 mm; Comprimento total: 500 mm;
24|Jogo de broca de aco rapido. 15 pegas UNID | SEMESTRAL 1 R$ 71,14 | R$ 71,14 R$ 11,86
25(Kit de brocas diamantadas para alvenaria. Kit com 07 pegas. UNID |SEMESTRAL 1 R$ 130,47 | R$ 130,47 R$ 21,75
26| Alicate Bico Meia Cana Longo com Isolamento 1000V UNID | SEMESTRAL 1 R$ 73,97 | R$73,97 R$ 12,33
27 Cabo Rolo De Pintura Tipo: Extensor, ajustavel. Tamanho: 4 UNID ANUAL 1 R$59.98 | R$ 50,98 RS 5,00

M.




28

Jogo serra copo. Jogo C/ 7 Pegas. De 19 A 35 Mm.

UNID

SEMESTRAL

R$ 162,08

R$ 162,08

R$ 27,01

29

Chave ajustavel de 12"

UNID

SEMESTRAL

R$ 102,24

R$ 102,24

R$ 17,04

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

R$ 2.385,52

R$ 392,59

RELAGCAO DE

EPIs (AUX.

MAN. PREDIAL)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo
USO: Servigos gerais.

PAR

SEMESTRAL

R$ 76,72

R$ 76,72

R$ 12,79

Oculos de protegéo individual, material armagao
policarbonato, material lente policarbonato, tipo de lente anti-
embagcante, infradura, extra anti-risco, modelo lentes com
protecao lateral

UNID

SEMESTRAL

R$ 4,34

R$ 13,02

R$ 2,17

Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

R$ 24,35

R$ 146,10

R$ 24,35

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo peca semifacial
filtrante PFF2 de formato dobravel e sem manutengao,
Classe PFF2(S), com camada de carvao ativo, indicado para
protecao das vias respiratérias contra poeira e névoas nédo
oleosas, fumos e alivio de odores incobmodos provenientes de
Vapores Organicos em concentragdes até o nivel de agao
(metade do limite de exposig¢éo). Fabricado com microfibras
sintéticas combinadas em camadas e tratadas
eletrostaticamente para reter os materiais particulados
presentes no ambiente, eficiéncia de filtragdo minima de 94%
contra a penetragédo de aerossois particulados ndo oleosos,
possuindo formato tipo concha com valvula de exalagédo, com
duas tiras de elastico sobre presilhas plasticas onde é
possivel ajustar a presséo do respirador sobre o rosto e um
clip metalico para selagem sobre o septo nasal. Certificado
de Aprovagao do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

R$ 2,51

R$ 7,53

R$ 1,26

Mascara tipo cirtrgica descartavel em TNT. Mascara
descartavel tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50
unidades. Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100%
polipropileno Atéxica. Dispde lateralmente dois elasticos do
tipo rolico recobertos com algodao, que se destinam ao apoio
e a ajustes a face e que se prendem atras da orelha de
usudrios, A mascara é confeccionada no estilo retangular,
tamanho Unico, inteiramente em TNT, com acabamento em
toda a extremidade por soldagem eletronica. Com certificagdo
da ANVISA.

CAIXA

SEMESTRAL

R$ 13,48

R$ 13,48

R$ 2,25

Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga
comprida, quantidade botbées 5 un, quantidade bolsos 3 un,
cor cinza claro, caracteristicas adicionais com gola.

UNID

SEMESTRAL

R$ 43,27

R$ 43,27

R$ 7,21

Luva segurancga, material tricotada 4 fios algodao, tamanho
Unico, aplicagéo protegao individual, 70% algodao e 30%
poliester. Modelo pigmentada PVC plama da mao

PAR

SEMESTRAL

R$ 3,74

R$ 11,22

R$ 1,87

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

R$ 10,85

R$ 32,55

R$ 5,43

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegédo
FPU50+ com protetor na parte traseira para prote¢édo do
cranio, pescogo e ombro do usuario contra a radiagéo solar e
agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total. Alga de
fixagdo para o queixo evita a queda do chapéu com vento
forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

VALOR TOTAL DOS EPIs

R$ 368,68

R$ 61,45

RELACAO DE UNIFORME (AUX. MAN. PREDIAL)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL




Calga tradicional de servigos gerais - cos elastico resistente
na cintura (parte posterior da calgca) de aprox. 4 cm de
largura, com 7 (sete) passantes no co6s da calga, com botao
na cor do tecido, fechamento com ziper na mesma cor do
tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo e outro
do lado direito), chapados, tipo faca e cantos inferiores
chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16
cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados,
com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de
aprox. 5 cm. Tecido brim. Composi¢éo: 100% algodéo.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELACAO DE MATERIAIS (ELETRICISTA)

o : QTD POR [PRECO CUSTOPOR | CUSTO
N®|ITEM UNID PERIODO PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
1 |Alicate de bico 1/2 Cana 6", com cabo isolado para 1000 V. UNID SEMESTRAL 1 R$ 26,17 R$ 26,17 R$ 4,36
2 |Alicate de corte diagonal 6", com cabo isolado para 1000 V UNID SEMESTRAL 1 R$ 23,62 R$ 23,62 R$ 3,94
3 |Alicate de Prensa terminal de 1 a 10 mm. UNID SEMESTRAL 1 R$ 46,06 R$ 46,06 R$ 7,68
4 |Caixa de Ferramentas Plastica 19 POL c/ Organizadora e Trava. UNID SEMESTRAL 1 R$ 105,00 R$ 105,00 R$ 17,50
5 |Chave teste néon com haste isolada, tensdo de teste até 500 V UNID SEMESTRAL 1 R$ 14,94 R$ 14,94 R$ 2,49

Jogo de Brocas de madeira e metal, com 5 brocas para metal de 3, 4,
6 5,6 e 8 mm e 4 para madeira de 4, 5, 6 & 8 mm. UNID | SEMESTRAL 1 R$ 166,80 R$ 166,80 R$ 27,80
7 ;ogo;z ?go;a:rs] para Concreto, com 8 pegas nos tamanhos 3, 4, 5, 6, UNID SEMESTRAL 1 R$ 9913 R$ 99,13 RS$ 16,52
8 [Jogo de chaves de fenda simples e cruzada isoladas 1000 V UNID SEMESTRAL 1 R$ 152,95 R$ 152,95 R$ 25,49
9 |Martelo tipo unha 34 mm UNID |SEMESTRAL 1 R$ 46,69 R$ 46,69 R$ 7,78
10 |Chave caneta detectora de tensdo UNID SEMESTRAL 1 R$ 81,45 R$ 81,45 R$ 13,58
11Kit de chave Allen UNID ANUAL 1 R$ 48,22 R$ 48,22 R$ 4,02
12 |Alicete ampetimetro UNID ANUAL 1 R$ 262,49 R$ 262,49 R$ 21,87
13 |Alicate universal UNID ANUAL 1 R$ 49,81 R$ 49,81 R$ 4,15
14 |Guia passa fio com alma de ago UNID ANUAL 2 R$ 21,28 R$ 42,56 R$ 3,55
15| Trena de 05 metros UNID ANUAL 1 R$ 11,21 R$ 11,21 R$ 0,93
16 |kit de broca aco rapido de 0 5mm a 13mm UNID ANUAL 1 R$ 16,81 R$ 16,81 R$ 1,40
17 |Multimetro digital UNID ANUAL 1 R$ 246,13 R$ 246,13 R$ 20,51
18 |Chave ajustavel de 12" UNID ANUAL 1 R$ 102,24 R$ 102,24 R$ 8,52
19 |Alicate desencapador UNID ANUAL 1 R$ 42,41 R$ 42,41 R$ 3,563
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 1.584,69 R$ 195,63
RELAGAO DE EPIs (ELETRICISTA)
o i QTD POR (PRECO CUSTOPOR | CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO |peRiODO |UNITARIO PERIODO | MENSAL
1 [Sapato Eletricista Com Bico PVC 50T19M-BP. PAR [SEMESTRAL 1 R$ 119,73 R$ 239,46 R$ 39,91
Capacete p/ eletricista com abas nas laterais. Capacete de seguranga
2 [classe B: Indicado para o uso com risco de choque elétrico. Com UNID SEMESTRAL 6 R$ 25,57 R$ 306,84 R$ 51,14
jugular.
= - FRASCO
3 |Protetor Solar com fator de protegéo solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 R$ 24,35 R$ 292,20 R$ 48,70
4 [Luva de Cobertura em Vagueta e Raspa Multiluvas. Cano longo. UNID SEMESTRAL 3 R$ 26,00 R$ 156,00 R$ 26,00
Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga comprida,
5 |quantidade botées 5 un, quantidade bolsos 3 un, cor cinza claro, UNID SEMESTRAL 1 R$ 43,27 R$ 86,54 R$ 14,42
caracteristicas adicionais com gola.
6 |Luva de seguranga pimentada com borracha PAR [SEMESTRAL 1 R$ 8,44 R$ 16,88 R$ 2,81
7 |Oculos Dielectric Elastic Vicsa - para Eletricista. UNID SEMESTRAL 1 R$ 30,03 R$ 60,06 R$ 10,01
8 |Luva de alta tensdo PAR ANUAL 1 R$ 150,00 R$ 150,00 R$ 12,50
9 |Cinto paraquedista com talabarte UNID ANUAL 1 R$ 55,73 R$ 55,73 R$ 4,64
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 1.363,71 210,14
RELAGAO DE UNIFORME (ELETRICISTA)
o i QTD POR (PRECO CUSTOPOR | CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO |peRiODO |UNITARIO PERIODO | MENSAL
Calga tradicional de servigos gerais - cés elastico resistente na cintura
(parte posterior da calca) de aprox. 4
cm de largura, com 7 (sete) passantes no cos da calga, com botdo na
cor do tecido, fechamento com ziper
na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo
e outro do lado direito), chapados,
tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
1 |comprimento abaixo da cintura e 16 cm de UNID |SEMESTRAL 2 R$ 61,63 R$ 123,26 R$ 20,54
largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois)
bolsos chapados, chanfrados, com
duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16
cm de largura, fechamento com ziper
de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composigao: 100% algodao. Tamanhos
variados conforme aferigdo das
medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada
Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 4 R$ 36,62 R$ 146,48 R$ 24,41
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigao em algodéo,
3 |Poliamida e elastano. Tamanhos o PAR |SEMESTRAL 6 R$ 13,05 R$ 78,30 | R$ 13,05
variados conforme aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 348,04| RS$ 58,01




RELACAO DE MATERIAIS (JARDINEIRO)

CUSTO

: QTD POR |PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO [UNITARIO PERIODO MENSAL
1 ﬁ\gr:r::r;c:)gurvo com 16 dentes - marca de ref.: Tramontina (ciscador) UNID SEMESTRAL 1 R$4012 | RS 4012 RS 6,69
P Carretel de fio de r.1y|on para o cortador de grama (Fio de nylon 3,0 CARRETEL | SEMESTRAL 2 RS 220.47 | R$ 440,94 | RS 73.49
mm quadrado bobina com 312 metros)
3 [Garfo para Afofar Terra com Cabo de Madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 16,28 R$ 16,28 R$ 2,71
4 Mangueira para irrigagédo com microfuros a lazer, com furos de 15 PECA SEMESTRAL 3 RS 203,64 | R$ 610,92 | RS 101,82
em 15cm, com 100m
5 Manguglra de Jardim Reforgada Trangada. Com engates rosqueados PECA SEMESTRAL 1 RS 165,81 | RS 165,81 RS 27.64
e esguicho - 50M
6 |Pazinha larga profissional para jardim UNID SEMESTRAL 1 R$ 14,00 R$ 14,00 R$ 2,33
7 [Serrote de poda 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 41,45 R$ 41,45 R$ 6,91
8 ;}I’:ji(;t;ra de poda cabo de madeira comprido 43 cm, tipo bico de UNID SEMESTRAL 1 R$ 55.91 RS 55,91 R$ 9,32
9 [Tesoura para cerca viva/grama 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 43,88 R$ 43,88 R$ 7,31
10 II;Aal\Tma para a Rogadeira DE 3 PONTAS 255 MM X 20 MM X 2,9 UNID SEMESTRAL 1 R$ 50,13 R$ 50,13 RS 8,36
11 |Facédo para mato tercado, 18" UNID SEMESTRAL 3 R$ 40,50 [ R$ 121,50 | R$ 20,25
12 |Cavadeira tipo boca de lobo, cabo comprimento 1,20 m. UNID SEMESTRAL 1 R$ 60,57 R$ 60,57 R$ 10,10
Enxada, material: ago carbono, material encaixe cabo: ferro fundido,
13 largura: 30 cm, altura: 18 cm, peso: 1 kg, tipo: estampado(achatado), UNID SEMESTRAL 1 RS 58,86 RS 58,86 RS 9,81
material cabo: madeira, comprimento cabo: 150 cm
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 1.720,37| R$ 286,73
RELAGAO DE EPIs (JARDINEIRO)
CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO [UNITARIO PERIODO MENSAL
Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 R$ 76,72 | R$76,72 | R$12,79
Servigos gerais.
Oculos de protecao individual, material armagéo policarbonato,
2 |material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante, infradura, UNID SEMESTRAL 3 R$ 4,34 R$ 13,02 R$ 2,17
extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral
3 [Protetor Solar com fator de protecéo solar de, no minimo, 60 F1R2AOS|\5|:LO SEMESTRAL 6 R$ 24,35 | R$ 146,10 R$ 24,35
Luva Jardinagem. Luva de seguranga confeccionada em malha de
algodao, com reforgo interno em tecido macio, face palmar, dedos,
4 |ponta dos dedos e % do dorso revestido em latex natural corrugado UNID SEMESTRAL 3 R$ 24,59 R$ 73,77 R$ 12,30
antiderrapante, com % do dorso (ventilado), acabamento do punho
em malha com elastico.
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c¢/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atodxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
5 |com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se CAIXA [SEMESTRAL 1 R$ 13,48 | R$ 13,48 R$ 2,25
prendem atras da orelha de usudrios, A mascara é confeccionada no
estilo retangular, tamanho unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com
certificacdo da ANVISA.
Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga comprida,
6 |quantidade botbes 5 un, quantidade UNID SEMESTRAL 1 R$ 43,27 | R$ 43,27 R$ 7,21
bolsos 3 un, cor cinza claro, caracteristicas adicionais com gola.
7 |Protetor Auditivo Copolimero com 3 flanges. UNID SEMESTRAL 3 R$ 2,33 R$ 6,99 R$ 1,17
Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegdo FPU50+
8 com protetor n'a‘parte traseira Ipar~a protecéo do cranio, pe§cogo e UNID SEMESTRAL 1 RS 24.79 RS 24.79 RS$ 4,13
ombro do usudrio contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Alga de fixagéo para o queixo evita a
gueda do chapéu com vento forte. Cor a definir
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 398,14 R$ 66,36
RELACAO DE UNIFORME (JARDINEIRO)
CUSTO
o ; QTD POR |PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO PERIODO [UNITARIO POR MENSAL

PERIODO




Calga tradicional de servigos gerais - cds elastico resistente na
cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4 cm de largura, com 7
(sete) passantes no co6s da calga, com botdo na cor do tecido,
fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos
frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito), chapados,
tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso
com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados,
chanfrados, com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de aprox. 5
cm. Tecido brim. Composigéo: 100% algoddo. Tamanhos variados
conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa
contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algod&do, com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algod&o, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELACAO DE MATERIAIS (PEDREIRO)

CUSTO
o : QTD POR PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL

Alavanca de ferro redondo e liso, 150 cm de comprimento,
1 |sextavado com 1"/25,4mm. Possui uma extremidade em forma de UNID SEMESTRAL 1 R$ 169,54 | R$ 169,54 | R$ 28,26

alavanca chata e a outra em forma de ponta.
2 |Caixa de Ferramentas Plastica 19 POL ¢/ Organizadora e Trava UNID | SEMESTRAL 1 R$ 98,64 | R$98,64 | R$ 16,44
3 |Cimento Obras estruturais UNID | SEMESTRAL 30 R$ 36,03 |R$ 1.080,90| R$ 180,15
4 |Colher de pedreiro 07” com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 18,70 | R$ 18,70 R$ 3,12
5 |Colher de pedreiro 08” com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 16,30 | R$ 16,30 R$ 2,72
6 |Cortador de Pisos e Azuleijos 750mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 277,11 | R$ 277,11 | R$ 46,19
7 |Desempenadeira de Madeira, 260x140mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 16,98 | R$ 16,98 R$ 2,83
8 |Desempenadeira Metalica com dentes, 272 x 120 x 84mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 21,67 | R$ 21,67 R$ 3,61
9 cD);s;c;n?sa?orte Diamantado Continuo (Pisos Azulejos, Porcelanato e UNID | SEMESTRAL 5 R$20.33 | R$ 101,65 | R$ 16,94
10 |Enxada canavieira goivada com olho de 38 mm e cabo de 150 cm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 55,93 R$ 55,93 R$ 9,32
11 [Esquadro Ago Carbono 30 cm com Cabo Plastico UNID | SEMESTRAL 1 R$ 24,02 | R$ 24,02 R$ 4,00
12 [Linha Para Pedreiro 0,80MM X 100M UNID |SEMESTRAL 1 R$ 10,18 | R$ 10,18 R$ 1,70
13 [Mangueira de nivel 5/16", 15m UNID | SEMESTRAL 1 R$ 42,85 | R$ 42,85 R$ 7,14
14 [Marreta oitavada 0,5 kg com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 34,13 | R$ 34,13 R$ 5,69
15 [Marreta Oitavada de 2 Kg com Cabo de Madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 53,05 | R$ 53,05 R$ 8,84
16 [Martelo de Borracha 55 cm com cabo, para montagem de pisos UNID | SEMESTRAL 1 R$ 25,45 R$ 25,45 R$ 4,24
17 [Martelo tipo unha 34mm UNID |SEMESTRAL 1 R$ 56,60 | R$ 56,60 R$ 9,43
18 [P& de bico com cabo de madeira. 71cm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 30,68 | R$ 30,68 R$ 5,11
19 [Prumo de Aco 750gr UNID | SEMESTRAL 1 R$ 31,40 | R$ 31,40 R$ 5,23
20 [Regua Aluminio para Pedreiro 2 metros UNID | SEMESTRAL 1 R$ 33,48 | R$ 33,48 R$ 5,58
21 |Talhadeira Sextavada em Ago Forjado com Protetor 19x300mm UNID |SEMESTRAL 1 R$ 30,50 | R$ 30,50 R$ 5,08
22 |Torqués Armador de 12 Pol UNID |SEMESTRAL 1 R$ 62,75 | R$62,75 | R$ 10,46
23|Trena 7,5 m. Enrolamento Automatico Com Trava UNID | SEMESTRAL 1 R$ 28,47 | R$ 28,47 R$ 4,75
24 |Peneira para chapisco de aco, 55 cm de didmetro UNID | SEMESTRAL 1 R$ 35,33 | R$ 35,33 R$ 5,89
25 [Argamassa de uso interno Cimentcola AC Il 20Kg UNID | SEMESTRAL 6 R$ 34,95 | R$ 209,70 | R$ 34,95
26 [Disco de serra para madeira - 110mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 17,12 | R$ 17,12 R$ 2,85
27 [Ponteiro para martelete 250mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 18,31 R$ 18,31 R$ 3,05

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 2.601,44| R$ 433,57
RELAGAO DE EPIs (PEDREIRO)
CUSTO
o i QTD POR PREGCO CUSTO
N° (ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL

Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 R$ 76,72 R$ 76,72 R$ 12,79

servicos gerais.

Oculos de protegdo individual, material armagéo policarbonato,
2 |material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante, infradura, UNID |SEMESTRAL 3 R$ 4,34 R$ 13,02 R$ 2,17

extra anti-risco, modelo lentes com protegao lateral
3 |Protetor Solar com fator de protecéo solar de, no minimo, 60 F1§%S“§|:|_O SEMESTRAL 6 R$ 24,35 | R$ 146,10 | R$ 24,35

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao Ativo.

Respirador purificador de ar tipo pega semifacial filtrante PFF2 de

formato dobravel e sem manutengao, Classe PFF2(S), com camada

de carvao ativo, indicado para protegéo das vias respiratérias contra

poeira e névoas nado oleosas, fumos e alivio de odores incomodos

provenientes de Vapores Organicos em concentragdes até o nivel

de agdo (metade do limite de exposigao). Fabricado com microfibras
4 [sintéticas combinadas em camadas e tratadas eletrostaticamente UNID |SEMESTRAL 3 R$ 2,51 R$ 7,53 R$ 1,26

para reter os materiais particulados presentes no ambiente,

eficiéncia de filtragdo minima de 94% contra a penetragéo de

aerossois particulados ndo oleosos, possuindo formato tipo concha

com valvula de exalagdo, com duas tiras de elastico sobre presilhas

plasticas onde é possivel ajustar a presséo do respirador sobre o

rosto e um clip metdlico para selagem sobre o septo nasal.

Certificado de Aprovagao do Ministério do Trabalho e Emprego.

Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel

tripla com clips nasal e elastico. Embalagem ¢/ 50 unidades.

Confeccionado em TNT - Tecido N&o Tecido 100% polipropileno

Atodxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
5 |com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se | CAIXA |SEMESTRAL 1 R$ 13,48 | R$ 13,48 R$ 2,25

prendem atras da orelha de usuarios, A mascara é confeccionada

no estilo retangular, tamanho unico, inteiramente em TNT, com

acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com

certificacdo da ANVISA.




Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga comprida,
quantidade botdes 5 un, quantidade bolsos 3 un, cor cinza claro,
caracteristicas adicionais com gola.

UNID

SEMESTRAL

R$ 43,27

R$ 43,27

R$ 7,21

Luva seguranga, material tricotada 4 fios algod&o, tamanho unico,
aplicagado protegéo individual, 70% algodao e 30% poliester. Modelo
pigmentada PVC plama da méo

PAR

SEMESTRAL

R$ 3,74

R$ 11,22

R$ 1,87

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

R$ 10,85

R$ 10,85

R$ 1,81

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegdo FPU50+
com protetor na parte traseira para prote¢do do cranio, pescogo e
ombro do usuario contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Alga de fixagdo para o queixo evita a
queda do chapéu com vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

VALOR TOTAL DOS EP

S

R$ 346,98

R$ 57,83

RELAGAO DE UNIFORME (PEDREIRO)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Calga tradicional de servicos gerais - cos elastico resistente na
cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4

cm de largura, com 7 (sete) passantes no cés da calga, com botéo
na cor do tecido, fechamento com ziper

na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado
esquerdo e outro do lado direito), chapados,

tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de

largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2
(dois) bolsos chapados, chanfrados, com

duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e
16 cm de largura, fechamento com ziper

de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composicdo: 100% algodao.
Tamanhos variados conforme afericdo das

medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme aferigdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigéo em
algodéo, poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELAGAO DE MATERIAIS (PISCINEIRO)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

ALGICIDA CHOQUE - eliminar as algas de agua de piscina,
em estagio de contaminagao avancado —Embalagem de 1
litro.Validade minima de 01 ano.

LITRO

MENSAL

R$ 53,91

R$ 269,55

R$ 269,55

ALGICIDA MANUTENCAO - eficaz na prevengao do
desenvolvimento de algas em piscinas — Embalagem de 1
litro.Validade minima de 01 ano

LITRO

MENSAL

R$ 35,60

R$ 178,00

R$ 178,00

CLARIFICANTE - Destinando a decantagéo de matérias mais
finas. Composicéo: 30% de tricloreto de aluminio, acido
cloridrico 1,5% e ingredientes inertes 68,5%. Dosagem: 3 a 6
ml/m3. Validade minima de 01 ano

LITRO

MENSAL

10

R$ 26,65

R$ 266,50

R$ 266,50

Hipoclorito de calcio, aspecto fisico: em pastilha, formula
quimica: ca cl202 anidro, peso molecular: 142,98 g,mol, teor de
pureza: pureza minima de 98% , teor minimo de cloro 65%,
numero de referéncia quimica: cas 7778-54-3

KG

MENSAL

R$ 57,31

R$ 114,62

R$ 114,62

Hipoclorito de calcio, aspecto fisico: p6é branco granulado, odor
de cloro, férmula quimica: ca cl202 anidro, peso molecular:
142,98 g,mol, teor de pureza: pureza minima de 98% , teor
minimo de cloro 65%, numero de referéncia quimica: cas 7778-
54-3

KG

MENSAL

40

R$ 36,03

R$ 1.441,20

R$ 1.441,20

Limpa Bordas

LITRO

MENSAL

R$ 32,38

R$ 64,76

R$ 64,76

~

Sulfato de aluminio, pacote com 2kg

PACOTE

MENSAL

N

R$ 37,42

R$ 74,84

R$ 74,84

Barrilha Leve - Elevador de pH - 1,5 kg

UNID

MENSAL

R$ 27,43

R$ 246,87

R$ 246,87

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

R$ 2.656,34

R$ 2.656,34

RELAGAO DE EPIs (PISCINEIRO)

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo
UsoO: Servicos gerais.

PAR

SEMESTRAL

R$ 76,72

R$ 76,72

R$ 12,79

Protetor Solar com fator de proteg&o solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

R$ 24,35

R$ 146,10

R$ 24,35

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegao
FPU50+ com protetor na parte traseira para prote¢ao do
cranio, pescogo e ombro do usudrio contra a radiagdo solar e
agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total. Alga de
fixagéo para o queixo evita a queda do chapéu com vento forte.
Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

VALOR TOTAL DOS EPIs

R$ 247,61

R$ 41,27

RELAGAO DE UNIFORME (PISCINEIRO)

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Calga tradicional de servigos gerais - cos elastico resistente na
cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4 cm de largura,
com 7 (sete) passantes no c6s da calga, com botdo na cor do
tecido, fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois)
bolsos frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito),
chapados, tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox.
27 cm de comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura;
abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois)
bolsos chapados, chanfrados, com duas costuras paralelas,
medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm de largura,
fechamento com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim.
Composigao: 100% algodao. Tamanhos variados conforme
afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa
contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 348,04

R$ 58,01




RELACAO DE MATERIAIS (JARDINEIRO)

CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO [UNITARIO PERIODO MENSAL
1 ﬁ\gr:r::r;c:)gurvo com 16 dentes - marca de ref.: Tramontina (ciscador) UNID SEMESTRAL 1 R$4012 | RS 4012 RS 6,69
P Carretel de fio de r.1y|on para o cortador de grama (Fio de nylon 3,0 CARRETEL | SEMESTRAL 2 RS 220.47 | R$ 440,94 | RS 73.49
mm quadrado bobina com 312 metros)
3 [Garfo para Afofar Terra com Cabo de Madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 16,28 R$ 16,28 R$ 2,71
4 Mangueira para irrigagédo com microfuros a lazer, com furos de 15 PECA SEMESTRAL 1 RS 203,64 | R$ 203,64 | RS 33,94
em 15cm, com 100m
5 Manguglra de Jardim Reforgada Trangada. Com engates rosqueados PECA SEMESTRAL 1 RS 165,81 | RS 165,81 RS 27.64
e esguicho - 50M
6 |Pazinha larga profissional para jardim UNID SEMESTRAL 1 R$ 14,00 R$ 14,00 R$ 2,33
7 [Serrote de poda 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 41,45 R$ 41,45 R$ 6,91
8 ;}I’:ji(;t;ra de poda cabo de madeira comprido 43 cm, tipo bico de UNID SEMESTRAL 1 R$ 55.91 RS 55,91 R$ 9,32
9 [Tesoura para cerca viva/grama 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 43,88 R$ 43,88 R$ 7,31
10 II;Aal\Tma para a Rogadeira DE 3 PONTAS 255 MM X 20 MM X 2,9 UNID SEMESTRAL 2 R$ 50,13 | R$ 100,26 | R$ 16,71
11 |Facéo para mato tercado, 18" UNID SEMESTRAL 1 R$ 40,50 R$ 40,50 R$ 6,75
12 |Cavadeira tipo boca de lobo, cabo comprimento 1,20 m. UNID SEMESTRAL 1 R$ 60,57 R$ 60,57 R$ 10,10
Enxada, material: ago carbono, material encaixe cabo: ferro fundido,
13 largura: 30 cm, altura: 18 cm, peso: 1 kg, tipo: estampado(achatado), UNID SEMESTRAL 2 R$58,86 | R$ 117,72 RS 19,62
material cabo: madeira, comprimento cabo: 150 cm
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 1.341,08| R$ 223,51
RELAGAO DE EPIs (JARDINEIRO)
CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO [UNITARIO PERIODO MENSAL
Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 R$ 76,72 | R$76,72 | R$12,79
Servigos gerais.
Oculos de protecao individual, material armagéo policarbonato,
2 |material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante, infradura, UNID SEMESTRAL 3 R$ 4,34 R$ 13,02 R$ 2,17
extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral
3 [Protetor Solar com fator de protecéo solar de, no minimo, 60 F1R2AOS|\5|:LO SEMESTRAL 6 R$ 24,35 | R$ 146,10 R$ 24,35
Luva Jardinagem. Luva de seguranga confeccionada em malha de
algodao, com reforgo interno em tecido macio, face palmar, dedos,
4 |ponta dos dedos e % do dorso revestido em latex natural corrugado UNID SEMESTRAL 3 R$ 24,59 R$ 73,77 R$ 12,30
antiderrapante, com % do dorso (ventilado), acabamento do punho
em malha com elastico.
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c¢/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atodxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
5 |com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se CAIXA [SEMESTRAL 1 R$ 13,48 | R$ 13,48 R$ 2,25
prendem atras da orelha de usudrios, A mascara é confeccionada no
estilo retangular, tamanho unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com
certificacdo da ANVISA.
Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga comprida,
6 |quantidade botbes 5 un, quantidade UNID SEMESTRAL 1 R$ 43,27 | R$ 43,27 R$ 7,21
bolsos 3 un, cor cinza claro, caracteristicas adicionais com gola.
7 |Protetor Auditivo Copolimero com 3 flanges. UNID SEMESTRAL 3 R$ 2,33 R$ 6,99 R$ 1,17
Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegdo FPU50+
8 com protetor n'a‘parte traseira Ipar~a protecéo do cranio, pe§cogo e UNID SEMESTRAL 1 RS 24.79 RS 24.79 RS$ 4,13
ombro do usudrio contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Alga de fixagéo para o queixo evita a
gueda do chapéu com vento forte. Cor a definir
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 398,14 R$ 66,36
RELACAO DE UNIFORME (JARDINEIRO)
CUSTO
o ; QTD POR |PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO PERIODO [UNITARIO POR MENSAL

PERIODO




Calga tradicional de servigos gerais - cds elastico resistente na
cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4 cm de largura, com 7
(sete) passantes no co6s da calga, com botdo na cor do tecido,
fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos
frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito), chapados,
tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso
com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados,
chanfrados, com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de aprox. 5
cm. Tecido brim. Composigéo: 100% algoddo. Tamanhos variados
conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa
contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algod&do, com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algod&o, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELACAO DE MATERIAIS (AUX. MAN. PREDIAL)

CUSTO
o : QTD POR PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
1 |Super cola adesivo instantaneo, tipo liquida, 50g. UNID |SEMESTRAL 2 R$ 21,13 R$ 42,26 R$ 7,04
2 Desempenadeira manual, termoplastico, comprimento 30 cm, UNID | SEMESTRAL 2 R$ 1455 | R$ 29,10 R$ 4,85
largura 18 cm.
3 Bandeja de pintura, material p_Iéstico, comprimento 29 cm UNID | SEMESTRAL 2 R$ 9,55 R$ 19.10 RS 3,18
largura 37 cm, para Rolo de pintura de 23cm, cor preta
Broxa pintura, material base plastico, material do cabo
4 plastico, material cerdas sintéticp e fi~bras _nat~urais , forma_to UNID | SEMESTRAL 4 R$ 15,30 | R$ 61,20 R$ 10.20
retangular, tamanho grande, aplicagéo caiagéo e pisos, bitola
18 x 8cm.
Jogo chave, material acgo, tipo combinada, quantidade de
pecas 15. Aplicacéo: servigos gerais, oficinas.
5 Componentes: 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 19, 22, 24, 27, UNID |SEMESTRAL 1 R$ 222,93 | R$ 222,93 R$ 37,16
30 e 32 mm. Acabamento superficial cromado.
6 [Balde para pintura com Alga e Gancho 15L, cor preta. UNID |SEMESTRAL 2 R$ 23,19 | R$ 46,38 R$ 7,73
7 Espatula em aco polido e envernizado com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 5 RS 8,26 RS 41,30 RS 6,88
nobre, tamanho 100mm
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo
8 1100, comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 10 R$ 1,20 R$ 12,00 R$ 2,00
Apresentagao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo
9 1120, comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 10 R$ 1,62 R$ 16,20 R$ 2,70
Apresentagao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo
10150, comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 10 R$ 1,04 R$ 10,40 R$ 1,73
Apresentagao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo gréo 80,
11|comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID |SEMESTRAL 10 R$ 2,09 R$ 20,90 R$ 3,48
Apresentagao folha
Pistola para pintura, tipo alta pressao, pressao entrada 35-40
12|psi, Bico fluido 1,8 mm, capacidade 600 ml, UNID |SEMESTRAL 1 R$ 150,33 | R$ 150,33 R$ 25,06
alimentacao por gravidade.
13 Rolo pintura predial, material |a de carneiro, altura da 14 9 UNID | SEMESTRAL 6 RS 8,43 R$ 50,58 RS 8.43
mm, tamanho 90mm, com cabo.
14 Rolo pintura predial, material |a de carneiro, altura da 1a UNID | SEMESTRAL 6 R$ 3417 | R$ 205,02 R$ 34,17
25mm, tamanho 230mm, com cabo.
15| Trincha(Pincel chato) 1" com cerdas naturais. UNID | SEMESTRAL 6 R$ 6,86 R$ 41,16 R$ 6,86
16| Trincha(Pincel chato) 2" com cerdas naturais. UNID | SEMESTRAL 6 R$ 8,08 R$ 48,48 R$ 8,08
17| Trincha(Pincel chato) 3" com cerdas naturais. UNID | SEMESTRAL 6 R$ 13,99 | R$ 83,94 R$ 13,99
Alicate de pressao 10" com bico reto; Medida total: 10" ( 240
mm); Abertura maxima da boca: 62 mm; Tipo de mordente:
18 Triangular; Material: Ago cromo vanadio; Material do Cabo: UNID | SEMESTRAL 1 R$60,19 | R$60,19 R$ 10,03
Chapas conformadas; Acabamento: Cromado
Alicate Universal de 8", Durabilidade do corte superior;
Fabricado em ago cromo-vanadio; Mais resisténcia
e alta durabilidade: dupla témpera no corpo e témpera
19|especial no corte; Mais conforto e seguranga: cabo UNID |SEMESTRAL 1 R$ 67,30 | R$ 67,30 R$ 11,22
ergondmico e com abas protetoras; Resistente a 6leo; Cabo
PVC facil de limpar; Cabo isolado até 1000V e
NR10 de acordo com a norma ABNT NBR 9699
Arco de Serra, lamina standard 12 pol, material do cabo
20 prolipopileno, tratamento.superﬁcigl nigquelado - UNID | SEMESTRAL 3 R$ 5372 | R$ 161,16 RS 26,86
tamanho 12 polegadas, tipo regulavel, caracteristicas
adicionais profundidade de corte 90 mm.
Maleta de ferramentas, material chapa metalica, acabamento
superficial pintura eletrostatica, comprimento 500 mm, largura
21200 mm, altura 215 mm. Quantidade de gavetas 7 und, tipo UNID |SEMESTRAL 1 R$ 220,45 | R$ 220,45 R$ 36,74
caixa sanfona. Algas fixas, gavetas moldadas sem emenda e
soldas
22|Cola Adesiva para Tubos e Conexdes de PVC, pote 850g UNID | SEMESTRAL 3 R$ 55,66 | R$ 166,98 R$ 27,83
Desentupidor Manual com Cabo; Material do desentupidor
23 manua!: Pvc; Indicado para dese‘ntupir ralqs, tubulagc?es de UNID | SEMESTRAL 1 R$ 9175 | R$91.75 RS 15.29
esgoto; Para ralos de pia, banheira, chuveiro, etc. Didmetro
da cabecga: 150 mm; Comprimento total: 500 mm;
24|Jogo de broca de aco rapido. 15 pegas UNID | SEMESTRAL 1 R$ 71,14 | R$ 71,14 R$ 11,86
25(Kit de brocas diamantadas para alvenaria. Kit com 07 pegas. UNID |SEMESTRAL 1 R$ 130,47 | R$ 130,47 R$ 21,75
26| Alicate Bico Meia Cana Longo com Isolamento 1000V UNID | SEMESTRAL 1 R$ 73,97 | R$73,97 R$ 12,33
27 Cabo Rolo De Pintura Tipo: Extensor, ajustavel. Tamanho: 4 UNID ANUAL 1 R$59.98 | R$ 50,98 RS 5,00

M.




28

Jogo serra copo. Jogo C/ 7 Pegas. De 19 A 35 Mm.

UNID

SEMESTRAL

R$ 162,08

R$ 162,08

R$ 27,01

29

Chave ajustavel de 12"

UNID

SEMESTRAL

R$ 102,24

R$ 102,24

R$ 17,04

VALOR TOTAL DOS INSUMOS

R$ 2.468,99

R$ 406,50

RELAGCAO DE

EPIs (AUX.

MAN. PREDIAL)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo
USO: Servigos gerais.

PAR

SEMESTRAL

R$ 76,72

R$ 76,72

R$ 12,79

Oculos de protegéo individual, material armagao
policarbonato, material lente policarbonato, tipo de lente anti-
embagcante, infradura, extra anti-risco, modelo lentes com
protecao lateral

UNID

SEMESTRAL

R$ 4,34

R$ 13,02

R$ 2,17

Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

R$ 24,35

R$ 146,10

R$ 24,35

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo peca semifacial
filtrante PFF2 de formato dobravel e sem manutengao,
Classe PFF2(S), com camada de carvao ativo, indicado para
protecao das vias respiratérias contra poeira e névoas nédo
oleosas, fumos e alivio de odores incobmodos provenientes de
Vapores Organicos em concentragdes até o nivel de agao
(metade do limite de exposig¢éo). Fabricado com microfibras
sintéticas combinadas em camadas e tratadas
eletrostaticamente para reter os materiais particulados
presentes no ambiente, eficiéncia de filtragdo minima de 94%
contra a penetragédo de aerossois particulados ndo oleosos,
possuindo formato tipo concha com valvula de exalagédo, com
duas tiras de elastico sobre presilhas plasticas onde é
possivel ajustar a presséo do respirador sobre o rosto e um
clip metalico para selagem sobre o septo nasal. Certificado
de Aprovagao do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

R$ 2,51

R$ 7,53

R$ 1,26

Mascara tipo cirtrgica descartavel em TNT. Mascara
descartavel tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50
unidades. Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100%
polipropileno Atéxica. Dispde lateralmente dois elasticos do
tipo rolico recobertos com algodao, que se destinam ao apoio
e a ajustes a face e que se prendem atras da orelha de
usudrios, A mascara é confeccionada no estilo retangular,
tamanho Unico, inteiramente em TNT, com acabamento em
toda a extremidade por soldagem eletronica. Com certificagdo
da ANVISA.

CAIXA

SEMESTRAL

R$ 13,48

R$ 13,48

R$ 2,25

Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga
comprida, quantidade botbées 5 un, quantidade bolsos 3 un,
cor cinza claro, caracteristicas adicionais com gola.

UNID

SEMESTRAL

R$ 43,27

R$ 43,27

R$ 7,21

Luva segurancga, material tricotada 4 fios algodao, tamanho
Unico, aplicagéo protegao individual, 70% algodao e 30%
poliester. Modelo pigmentada PVC plama da mao

PAR

SEMESTRAL

R$ 3,74

R$ 11,22

R$ 1,87

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

R$ 10,85

R$ 32,55

R$ 5,43

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegédo
FPU50+ com protetor na parte traseira para prote¢édo do
cranio, pescogo e ombro do usuario contra a radiagéo solar e
agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total. Alga de
fixagdo para o queixo evita a queda do chapéu com vento
forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

VALOR TOTAL DOS EPIs

R$ 368,68

R$ 61,45

RELACAO DE UNIFORME (AUX. MAN. PREDIAL)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL




Calga tradicional de servigos gerais - cos elastico resistente
na cintura (parte posterior da calgca) de aprox. 4 cm de
largura, com 7 (sete) passantes no co6s da calga, com botao
na cor do tecido, fechamento com ziper na mesma cor do
tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo e outro
do lado direito), chapados, tipo faca e cantos inferiores
chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16
cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados,
com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de
aprox. 5 cm. Tecido brim. Composi¢éo: 100% algodéo.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELACAO DE UNIFORME (ENCARREGADO)

CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
1 bCra;ﬁzade brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor UNID SEMESTRAL 2 RS$ 61,63 |R$ 123,26 R$ 2054
Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID |SEMESTRAL 4 R$ 36,62 |R$ 146,48| R$ 24,41
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em
3 [3lgodéo, poliamida e elastano. Tamanhos o PAR |SEMESTRAL| 6 R$ 13,05 | R$ 78,30 | RS 13,05
variados conforme aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
4 Par de sapato dg segurar?ga, material termoplastico, material sola PAR SEMESTRAL 1 R$ 59,56 | RS 59,56 R$ 9,03
borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 407,60 R$ 67,93
RELAGCAO DE EPIs (ENCARREGADO)
CUSTO
: QTD POR |PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
= . FRASCO
1 |Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 R$ 24,35 |R$ 146,10 R$ 4,06
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido N&o Tecido 100% polipropileno
Atoxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
2 |com algodéo, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se | CAIXA |SEMESTRAL 1 R$ 13,48 | R$ 13,48 R$2,25
prendem atras da orelha de usuarios, A mascara é confeccionada
no estilo retangular, tamanho unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com
certificacdo da ANVISA.
VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 13,48 R$ 6,31




RELACAO DE MATERIAIS (PEDREIRO)

CUSTO
o : QTD POR PRECO CUSTO
N°|ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL
Alavanca de ferro redondo e liso, 150 cm de comprimento,
1 |sextavado com 1"/25,4mm. Possui uma extremidade em forma de UNID SEMESTRAL 1 R$ 169,54 | R$ 169,54 | R$ 28,26
alavanca chata e a outra em forma de ponta.
2 |Caixa de Ferramentas Plastica 19 POL ¢/ Organizadora e Trava UNID | SEMESTRAL 1 R$ 98,64 | R$98,64 | R$ 16,44
3 |Cimento Obras estruturais UNID | SEMESTRAL 30 R$ 36,03 |R$ 1.080,90| R$ 180,15
4 |Colher de pedreiro 07” com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 18,70 | R$ 18,70 R$ 3,12
5 |Colher de pedreiro 08” com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 16,30 | R$ 16,30 R$ 2,72
6 |Cortador de Pisos e Azuleijos 750mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 277,11 | R$ 277,11 | R$ 46,19
7 |Desempenadeira de Madeira, 260x140mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 16,98 | R$ 16,98 R$ 2,83
8 |Desempenadeira Metalica com dentes, 272 x 120 x 84mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 21,67 | R$ 21,67 R$ 3,61
9 cD);s;c;n?sa?orte Diamantado Continuo (Pisos Azulejos, Porcelanato e UNID | SEMESTRAL 5 R$20.33 | R$ 101,65 | R$ 16,94
10 [Enxada canavieira goivada com olho de 38 mm e cabo de 150 cm UNID | SEMESTRAL 2 R$ 55,93 | R$ 111,86 | R$ 18,64
11|Esquadro Ago Carbono 30 cm com Cabo Plastico UNID | SEMESTRAL 1 R$ 24,02 | R$ 24,02 R$ 4,00
12]|Linha Para Pedreiro 0,80MM X 100M UNID |SEMESTRAL 1 R$ 10,18 | R$ 10,18 R$ 1,70
13 [Mangueira de nivel 5/16", 15m UNID | SEMESTRAL 1 R$ 42,85 | R$ 42,85 R$ 7,14
14 [Marreta oitavada 0,5 kg com cabo de madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 34,13 | R$ 34,13 R$ 5,69
15 [Marreta Oitavada de 2 Kg com Cabo de Madeira UNID | SEMESTRAL 1 R$ 53,05 | R$ 53,05 R$ 8,84
16 [Martelo de Borracha 55 cm com cabo, para montagem de pisos UNID | SEMESTRAL 1 R$ 25,45 R$ 25,45 R$ 4,24
17 [Martelo tipo unha 34mm UNID |SEMESTRAL 1 R$ 56,60 | R$ 56,60 R$ 9,43
18 [P& de bico com cabo de madeira. 71cm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 30,68 | R$ 30,68 R$ 5,11
19 [Prumo de Aco 750gr UNID | SEMESTRAL 1 R$ 31,40 | R$ 31,40 R$ 5,23
20 [Regua Aluminio para Pedreiro 2 metros UNID | SEMESTRAL 2 R$ 33,48 | R$66,96 | R$ 11,16
21 |Talhadeira Sextavada em Ago Forjado com Protetor 19x300mm UNID |SEMESTRAL 1 R$ 30,50 | R$ 30,50 R$ 5,08
22|Torqués Armador de 12 Pol UNID |SEMESTRAL 1 R$ 62,75 | R$62,75 | R$ 10,46
23|Trena 7,5 m. Enrolamento Automatico Com Trava UNID | SEMESTRAL 1 R$ 28,47 | R$ 28,47 R$ 4,75
24 |Peneira para chapisco de aco, 55 cm de didmetro UNID | SEMESTRAL 1 R$ 35,33 | R$ 35,33 R$ 5,89
25 [Argamassa de uso interno Cimentcola AC Il 20Kg UNID | SEMESTRAL 6 R$ 34,95 | R$ 209,70 | R$ 34,95
26 [Disco de serra para madeira - 110mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 17,12 | R$ 17,12 R$ 2,85
27 [Ponteiro para martelete 250mm UNID | SEMESTRAL 1 R$ 18,31 R$ 18,31 R$ 3,05
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 2.690,85| R$ 448,48
RELAGAO DE EPIs (PEDREIRO)
CUSTO
o i QTD POR PREGCO CUSTO
N° (ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO | UNITARIO PERIODO MENSAL
Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 R$ 76,72 R$ 76,72 R$ 12,79
servicos gerais.
Oculos de protegdo individual, material armagéo policarbonato,
2 |material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante, infradura, UNID |SEMESTRAL 3 R$ 4,34 R$ 13,02 R$ 2,17
extra anti-risco, modelo lentes com protegao lateral
3 |Protetor Solar com fator de protecéo solar de, no minimo, 60 F1§%S“§|:|_O SEMESTRAL 6 R$ 24,35 | R$ 146,10 | R$ 24,35
Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao Ativo.
Respirador purificador de ar tipo pega semifacial filtrante PFF2 de
formato dobravel e sem manutengao, Classe PFF2(S), com camada
de carvao ativo, indicado para protegéo das vias respiratérias contra
poeira e névoas nado oleosas, fumos e alivio de odores incomodos
provenientes de Vapores Organicos em concentragdes até o nivel
de agdo (metade do limite de exposigao). Fabricado com microfibras
4 [sintéticas combinadas em camadas e tratadas eletrostaticamente UNID |SEMESTRAL 3 R$ 2,51 R$ 7,53 R$ 1,26
para reter os materiais particulados presentes no ambiente,
eficiéncia de filtragdo minima de 94% contra a penetragéo de
aerossois particulados ndo oleosos, possuindo formato tipo concha
com valvula de exalagdo, com duas tiras de elastico sobre presilhas
plasticas onde é possivel ajustar a presséo do respirador sobre o
rosto e um clip metdlico para selagem sobre o septo nasal.
Certificado de Aprovagao do Ministério do Trabalho e Emprego.
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem ¢/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido N&o Tecido 100% polipropileno
Atodxica. Dispde lateralmente dois elasticos do tipo roligo recobertos
5 |com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se | CAIXA |SEMESTRAL 1 R$ 13,48 | R$ 13,48 R$ 2,25
prendem atras da orelha de usuarios, A mascara é confeccionada
no estilo retangular, tamanho unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrénica. Com
certificacdo da ANVISA.




Jaleco profissional, material brim, tipo longo, tipo manga comprida,
quantidade botdes 5 un, quantidade bolsos 3 un, cor cinza claro,
caracteristicas adicionais com gola.

UNID

SEMESTRAL

R$ 43,27

R$ 43,27

R$ 7,21

Luva seguranga, material tricotada 4 fios algod&o, tamanho unico,
aplicagado protegéo individual, 70% algodao e 30% poliester. Modelo
pigmentada PVC plama da méo

PAR

SEMESTRAL

R$ 3,74

R$ 11,22

R$ 1,87

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

R$ 10,85

R$ 10,85

R$ 1,81

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegdo FPU50+
com protetor na parte traseira para prote¢do do cranio, pescogo e
ombro do usuario contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Alga de fixagdo para o queixo evita a
queda do chapéu com vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

VALOR TOTAL DOS EP

S

R$ 346,98

R$ 57,83

RELAGAO DE UNIFORME (PEDREIRO)

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Calga tradicional de servicos gerais - cos elastico resistente na
cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4

cm de largura, com 7 (sete) passantes no cés da calga, com botéo
na cor do tecido, fechamento com ziper

na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado
esquerdo e outro do lado direito), chapados,

tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de

largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2
(dois) bolsos chapados, chanfrados, com

duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e
16 cm de largura, fechamento com ziper

de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composicdo: 100% algodao.
Tamanhos variados conforme afericdo das

medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme aferigdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigéo em
algodéo, poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




RELACAO DE UNIFORME (PORTEIRO)

CUSTO
c QTD POR (PRECO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL

1 g;,lﬁiade brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor UNID SEMESTRAL 2 R$ 61,63 |R$ 123.26| RS 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 4 R$ 36,62 |R$ 146,48| R$ 24,41

dos funcionarios feita pela empresa

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigéo em algodao,
3 |poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme aferi¢do das PAR SEMESTRAL 6 R$ 13,05 | R$ 78,30 | R$ 13,05

medidas dos funcionarios feita pela empresa.
4 Par de sapato dg segurapga, material termoplastico, material sola PAR | SEMESTRAL 1 R$ 5956 | R$ 59.56 RS 9.93

borracha vulcanizada antiderrapante, cor branco

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES R$ 407,60 R$ 67,93
RELAGCAO DE EPIs (PORTEIRO)
CUSTO
‘ QTD POR (PREGO CUSTO
N° [ITEM UNID PERIODO A POR
PERIODO |UNITARIO PERIODO MENSAL
= . FRASCO

1 |Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 24,35 146,1 R$ 24,35

Mascara tipo cirirgica descartavel em TNT. Mascara descartavel tripla

com clips nasal e elastico. Embalagem ¢/ 50 unidades. Confeccionado

em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno Atéxica. Dispde
2 Iateralmente dois elgstlcos Fio t|po‘ro||(;o recobertos com algod?o, que CAIXA | SEMESTRAL 1 RS$ 13,48 13,48 RS$ 2,25

se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se prendem atras da

orelha de usuarios, A mascara é confeccionada no estilo retangular,

tamanho Unico, inteiramente em TNT, com acabamento em toda a

extremidade por soldagem eletrénica. Com certificagdo da ANVISA.

VALOR TOTAL DOS EPIs R$ 13,48 R$ 26,60




RELAGAO DE EPIs (SERVENTE)

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CusTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Bota segurancga, material: couro, material sola: borracha
antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo
USO: Servigos gerais.

PAR

SEMESTRAL

R$ 76,72

R$ 76,72

R$ 12,79

Protetor Solar com fator de protegdo solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

R$ 24,35

R$ 146,10

R$ 24,35

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegéo
FPUS50+ com protetor na parte traseira para protegcéo do
cranio, pescogo e ombro do usuario contra a radiagdo solar e
agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total. Alga de
fixagdo para o queixo evita a queda do chapéu com vento
forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 24,79

R$ 24,79

R$ 4,13

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo pega semifacial
filtrante PFF2 de formato dobravel e sem manutengao,
Classe PFF2(S), com camada de carvéo ativo, indicado para
protegao das vias respiratérias contra poeira e névoas nao
oleosas, fumos e alivio de odores incobmodos provenientes de
Vapores Organicos em concentragdes até o nivel de acao
(metade do limite de exposig&o). Fabricado com microfibras
sintéticas combinadas em camadas e tratadas
eletrostaticamente para reter os materiais particulados
presentes no ambiente, eficiéncia de filtragdo minima de 94%
contra a penetragao de aerossois particulados ndo oleosos,
possuindo formato tipo concha com valvula de exalagéo, com
duas tiras de elastico sobre presilhas plasticas onde é
possivel ajustar a pressao do respirador sobre o rosto e um
clip metalico para selagem sobre o septo nasal. Certificado
de Aprovacéo do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

R$ 2,51

R$ 7,53

R$ 1,26

Luva raspa de couro cano curto.

UNID

SEMESTRAL

R$ 10,85

R$ 65,10

R$ 10,85

VALOR TOTAL DOS EPIs

R$ 320,24

R$ 53,37

RELACAO DE UNIFORME (SERVENTE)

N°

ITEM

UNID

PERIiODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

CUSTO
POR
PERIODO

CUSTO
MENSAL

Calga tradicional de servigos gerais - cés elastico resistente
na cintura (parte posterior da cal¢a) de aprox. 4 cm de
largura, com 7 (sete) passantes no cés da calga, com botéo
na cor do tecido, fechamento com ziper na mesma cor do
tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo e outro
do lado direito), chapados, tipo faca e cantos inferiores
chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16
cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados,
com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de
aprox. 5 cm. Tecido brim. Composigéo: 100% algodao.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 61,63

R$ 123,26

R$ 20,54

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme aferigdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 36,62

R$ 146,48

R$ 24,41

Camiseta manga longa, 100 % algod&o, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das
medidas dos funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

28,51

R$ 57,02

R$ 9,50

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
aferigdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

13,05

R$ 78,30

R$ 13,05

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES

R$ 405,06

R$ 67,51




ANEXO I
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO — IMR

1. DEFINICAO
1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servigos,
identificando indicadores, metas, mecanismos de célculo, forma de acompanhamento e
adequacodes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.
1.2. Este instrumento de medicdo de resultado devera ser aplicado, mensalmente,
apenas apos o calculo do valor do servico de acordo com o cenario observado no
respectivo més. Vale lembrar que o valor do servico no cenario 2 dependera dos insumos
cujo fornecimento foi comprovado pela contratada e atestado pela contratante.
2. INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO
2.1. Os servicos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de 6 atividades (indicadores
minimos de desempenho):

2.1.1. Pagamento de salarios, beneficios e outros encargos trabalhistas dentro do
prazo legal

2.1.2. Pagamento de auxilio-transporte dentro do prazo legal

2.1.3. Pagamento de auxilio-alimentac¢do dentro do prazo legal

2.1.4. Fornecimento de insumos dentro do prazo

2.1.5. Cumprimento de obrigacGes contratuais relativas a saude e seguranca no
trabalho - SST

2.1.6. Cumprimento de outras obriga¢des contratuais

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios
apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de
qualidade. Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a
qualidade dos servigos.

2.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre
0 (zero) e 100 (cem), correspondentes respectivamente as situacbes de servico
desprovido de qualidade e servico com qualidade elevada.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos
de calculo da pontuacdo de qualidade.

Indicador 1 — Pagamento de salarios dentro do prazo legal

ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir uma boa execugdo contratual no tocante ao cumprimento da legislagdo quanto ao
pagamento de saldrios no prazo legal.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia, ou seja, todos os salarios pagos no prazo legal durante o més a que se
refere a medicdo.
Instrumento de Constatacdo formal de ocorréncia
medi¢ao
Forma de Pessoal. O acompanhamento sera feito pelo fiscal do contrato através de livro de registros.
acompanhamento

Periodicidade Por evento, com afericdo mensal do total de ocorréncias.
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Mecanismo de calculo
do fator de ajuste no
pagamento

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia. Por exemplo, o
ndo pagamento do saldrio de um ou mais funcionarios dentro do prazo corresponde a 1
ocorréncia por dia util de atraso.

Inicio da vigéncia

A partir do terceiro més da prestacdo do servico.

Pontuacgdo para
calculo do fator de
ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 25 pontos

1 ocorréncia = 20 pontos

2 ocorréncias = 15 pontos

3 ocorréncias = 10 pontos

4 ocorréncias = 5 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Sangoes O descumprimento das obrigagGes contratuais relacionadas ao pagamento de salarios no
prazo legal estara sujeito a aplicagdo das sang¢des contidas no Art. 156 da Nova Lei de
LicitagOes e Contratos.

Observagoes De acordo com a CLT, o pagamento “devera ser efetuado, o mais tardar, até o quinto dia util

do més subsequente ao vencido” (art. 459, § 12 do Decreto-Lei 5.452/1943).

Indicador 2 — Pagamento de auxilio-transporte dentro do prazo legal
ITEM DESCRICAO

Finalidade Garantir uma boa execugao contratual no tocante ao cumprimento da legislagdo quanto ao

pagamento de auxilio-transporte no prazo legal.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia, ou seja, todos os funcionarios recebendo o auxilio-transporte no prazo
legal durante o més a que se refere a medicao.

Instrumento de
medicdo

Constatacdo formal de ocorréncia

Forma de
acompanhamento

Pessoal. O acompanhamento sera feito pelo fiscal do contrato através de livro de registros.

Periodicidade

Por evento, com afericdo mensal do total de ocorréncias.

Mecanismo de cdlculo
do fator de ajuste no
pagamento

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia. Por exemplo, o
ndo pagamento do auxilio-transporte de um ou mais funciondrios dentro do prazo
corresponde a 1 ocorréncia por dia util de atraso.

Inicio da vigéncia

A partir do terceiro més da prestac¢do do servico.

Pontuacao para
calculo do fator de
ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 10 pontos

1 ocorréncia = 8 pontos

2 ocorréncias = 6 pontos

3 ocorréncias = 4 pontos

4 ocorréncias = 2 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Sangoes

O descumprimento das obrigagdes contratuais no tocante ao cumprimento da legislacdo
qguanto ao pagamento de auxilio-transporte no prazo legal estara sujeito a aplicagcdo das
sang¢des contidas no Art. 156 da Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

Observagoes

De acordo com o Decreto n? 95.247/1987, “o Vale-Transporte constitui beneficio que o
empregador antecipara ao trabalhador para utilizagdo efetiva em despesas de deslocamento
residéncia trabalho e vice-versa". Em outras palavras, o empregado paga ao empregado de
forma antecipada o valor necessario ao deslocamento deste.

Indicador 3 — Pagamento de auxilio-alimentag¢do dentro do prazo legal

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir uma boa execugdo contratual no tocante ao cumprimento da legislagdo quanto ao
pagamento de auxilio-alimentag¢do no prazo legal.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia, ou seja, todos os funcionarios recebendo o auxilio-transporte no prazo
legal durante o més a que se refere a medigao.

Instrumento de
medicao

Constatagao formal de ocorréncia




Forma de
acompanhamento

Pessoal. O acompanhamento sera feito pelo fiscal do contrato através de livro de registros.

Periodicidade

Por evento, com aferi¢do mensal do total de ocorréncias.

Mecanismo de calculo
do fator de ajuste no
pagamento

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia. Por exemplo, o
ndo pagamento do auxilio-alimentagdo de um ou mais funcionarios dentro do prazo
corresponde a 1 ocorréncia por dia util de atraso.

Inicio da vigéncia

A partir do terceiro més da prestagdo do servico.

Pontuacao para
calculo do fator de
ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 10 pontos

1 ocorréncia = 8 pontos

2 ocorréncias = 6 pontos

3 ocorréncias = 4 pontos

4 ocorréncias = 2 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Sangoes

O descumprimento das obrigagbes contratuais no tocante ao cumprimento da legislagdo
guanto ao pagamento de auxilio-alimentacdo no prazo legal estard sujeito a aplicacdo das
sangOes contidas no Art. 156 da Nova Lei de Licita¢cdes e Contratos.

Observagoes

Devem ser observadas as categorias que fazem jus ao beneficio e o prazo estabelecido nas
convengdes coletivas de trabalho, mencionadas no item 10 do Termo de Referéncia, ou em
outras que vierem a substitui-las. Nos casos em que a convengdo coletiva de trabalho ndo
especifique o prazo limite para pagamento do auxilio alimentacdo, este devera ser pago até
o Ultimo dia util do més.

Indicador 4 — Fornecimento de insumos dentro do prazo

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir uma boa execug¢do contratual no tocante ao fornecimento de insumos dentro do
prazo.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia, ou seja, todos os insumos fornecidos dentro do prazo durante o més a
que se refere a medigdo.

Instrumento de
medicdo

Constatacdo formal de ocorréncia

Forma de
acompanhamento

Pessoal. O acompanhamento sera feito pelo fiscal do contrato através de livro de registros.

Periodicidade

Por evento (solicitagdo) com afericdo mensal do total de ocorréncias.

Mecanismo de célculo
do fator de ajuste no
pagamento

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia. Por exemplo, o
ndo fornecimento de insumo(s) dentro do prazo (incluindo eventual prorrogagdo autorizada
pela Fiscalizagdo do contrato, conforme item 9 do Termo de Referéncia), corresponde a 1
ocorréncia/solicitacdo. ApGs este prazo, serd acrescida de mais 1 ocorréncia/solicitagcdo e por
dia util de atraso.

Inicio da vigéncia

A partir do terceiro més da prestagdo do servico.

Pontuacao para
calculo do fator de
ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 25 pontos

1 ocorréncia = 20 pontos

2 ocorréncias = 15 pontos

3 ocorréncias = 10 pontos

4 ocorréncias = 5 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Sangoes

O descumprimento das obrigacdes contratuais relacionadas ao fornecimento de insumos
estard sujeito a aplicacdo das sangGes contidas no Art. 156 da Nova Lei de Licitagdes e
Contratos.

Observagoes




Indicador 5 — Cumprimento de obrigacoes contratuais relativas a saiide e seguranga no trabalho - SST

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir uma boa execugdo contratual no tocante ao atendimento as obrigagdes contratuais
relacionadas a saude e seguranca do trabalho.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia, ou seja, todas as obrigacdes relativas a SST cumpridas durante o més
a que se refere a medicdo, o que equivale a 10 pontos.

Instrumento de
medicao

Constatacdo formal de ocorréncia

Forma de
acompanhamento

Pessoal. O acompanhamento serd feito pelo fiscal do contrato através de livro de registros.

Periodicidade

Semanal, com afericdo mensal do total de ocorréncias.

Mecanismo de calculo
do fator de ajuste no
pagamento

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia. Por exemplo, o
ndo cumprimento de uma determinada obrigacdo contratual corresponde a 1
ocorréncia/item descumprido e, apds o prazo para solucdo, admitida a prorrogacdo deste
pela Fiscalizagdo do contrato, serd acrescida de mais 1 ocorréncia/item descumprido e por
dia util de atraso na solugdo.

Inicio da vigéncia

A partir do terceiro més da prestagdo do servico.

Pontuacgdo para
calculo do fator de
ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 10 pontos

1 ocorréncia = 8 pontos

2 ocorréncias = 6 pontos

3 ocorréncias = 4 pontos

4 ocorréncias = 2 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Sangoes O descumprimento das obrigagdes contratuais relacionadas a saude e segurancga do trabalho
estard sujeito a aplicagcdo das san¢Ges contidas no Art. 156 da Nova Lei de Licitagdes e
Contratos.
Observagoes -
Indicador 6 — Cumprimento de outras obrigacées contratuais
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir uma boa execu¢do contratual no tocante ao cumprimento, por parte da

Contratada, das demais obrigages contratuais.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia, ou seja, todas as demais obriga¢des contratuais cumpridas.

Instrumento de
medicdo

Constatacdo formal de ocorréncia

Forma de
acompanhamento

Pessoal. O acompanhamento sera feito pelo fiscal do contrato através de livro de registros.

Periodicidade

Por evento, com afericdo mensal do total de ocorréncias.

Mecanismo de cdlculo
do fator de ajuste no
pagamento

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia. Por exemplo, o
ndo cumprimento de uma determinada obrigagdo contratual corresponde a 1
ocorréncia/item descumprido e, apds o prazo para solugdo, admitida a prorrogacdo deste
pela Fiscalizacdo do contrato, sera acrescida de mais 1 ocorréncia/item descumprido e por
dia util de atraso na solugdo.

Inicio da vigéncia

A partir do terceiro més da prestagdo do servico.

Pontuacao para
calculo do fator de
ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 20 pontos

1 ocorréncia = 16 pontos

2 ocorréncias = 12 pontos

3 ocorréncias = 8 pontos

4 ocorréncias = 4 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Sangoes

O descumprimento das exigéncias do edital, bem como de infragGes tipificadas no Art. 155
da Lei 14.133/2021 estara sujeito a aplicagdo das sang¢8es contidas no Art. 156 da Nova Lei
de LicitagOes e Contratos.




Observagoes -

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1. A partir do inicio da vigéncia do contrato, as pontuacdes de qualidade devem ser
totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas
acima.

3.1.1. A aplicacdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultara em uma
pontuacao final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontuacoes
obtidas para cada indicador, conforme formula abaixo: Pontuac¢do total do servico =
Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos “Indicador 3” + Pontos “Indicador
4” + Pontos “Indicador 5” + Pontos “Indicador 6”.

3.2. A partir do terceiro més de vigéncia do contrato, os pagamentos devidos, relativos
a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacdo total do servico,
conforme tabela e fdrmula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacdo total do servico em todos os | Pagamento devido Fator de ajuste do nivel de
indicadores servigo
De 90 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00
De 80 a 89 pontos 98% do valor previsto 0,98
De 70 a 79 pontos 96% do valor previsto 0,96
De 60 a 69 pontos 94% do valor previsto 0,94
De 50 a 59 pontos 92% do valor previsto 0,92
De 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90
Abaixo de 40 pontos 90% do valor previsto e | 0,90
penalidade e/ou rescisdo
unilateral do contrato.
4. LISTA DE VERIFICACAO PARA A AVALIACAO DE NiVEL DOS SERVICOS
N2 Contrato Més/Ano de
referéncia
Contratada
Indicador Descri¢ao Pontuagdo para calculo do fator de ajuste no | Quant. de | Pontuagao
pagamento ocorréncias
1 Pagamento de | Sem ocorréncias = 25 pontos
salarios, 1 ocorréncia = 20 pontos
beneficios e | 2 ocorréncias = 15 pontos
outros encargos | 3 ocorréncias = 10 pontos
trabalhistas 4 ocorréncias = 5 pontos
dentro do prazo | Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos
legal
2 Pagamento de | Sem ocorréncias = 10 pontos
auxilio-transporte | 1 ocorréncia = 8 pontos
dentro do prazo | 2 ocorréncias = 6 pontos
legal 3 ocorréncias = 4 pontos
4 ocorréncias = 2 pontos
Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos




Pagamento de
auxilio-
alimentacao
dentro do prazo
lega

Sem ocorréncias = 10 pontos 1 ocorréncia = 8 pontos
2 ocorréncias = 6 pontos 3 ocorréncias = 4 pontos 4
ocorréncias = 2 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Fornecimento de
insumos dentro do
prazo

Sem ocorréncias = 25 pontos

1 ocorréncia = 20 pontos

2 ocorréncias = 15 pontos

3 ocorréncias = 10 pontos

4 ocorréncias = 5 pontos

Mais de 4 ocorréncias = 0 pontos

Cumprimento de
obrigacoes
contratuais
relativas a saude e
seguranga no
trabalho -SST

Sem ocorréncias = 10 pontos

1 ocorréncia = 8 pontos

2 ocorréncias = 6 pontos

3 ocorréncias = 4 pontos

4 ocorréncias = 2 pontos

Mais de 5 ocorréncias = 0 pontos

Cumprimento de
outras obrigacdes
contratuais

Sem ocorréncias = 20 pontos

1 ocorréncia = 16 pontos

2 ocorréncias = 12 pontos

3 ocorréncias = 8 pontos

4 ocorréncias = 4 pontos

Mais de 5 ocorréncias = 0 pontos

Total

Observagoes sobre as ocorréncias verificadas no més

[Devem ser descritas detalhadamente todas as ocorréncias, uma vez que podem acarretar o desconto na nota fiscal.
Por exemplo, a quantidade de empregados que receberam em atraso e a quantidade de dias de atraso, quais foram as
obrigacOes descumpridas e se o respectivo prazo para solugdo foi cumprido etc.]

Faixas de pontuagdo total do servico em todos os indicadores Valor Fator de Valor a ser pago pela
normal da ajuste parcela
parcela (B) (AxB)
(A)

De 90 a 100 pontos (Fator de ajuste = 1)

De 80 a 89 pontos (Fator de ajuste = 0,98)

De 70 a 79 pontos (Fator de ajuste = 0,96)

De 60 a 69 pontos (Fator de ajuste = 0,94)

De 50 a 59 pontos (Fator de ajuste = 0,92)

De 40 a 49 pontos (Fator de ajuste = 0,90)

Abaixo de 40 pontos (Fator de ajuste = 0,90) + (Penalidade)




ANEXO Il

DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E/OU COM A

ADMINISTRAGAO PUBLICA

PROCESSO:

PREGAO ELETRONICO N¢:
ORGAO: CAMPUS NATAL-CENTRAL/IFRN (UASG: 158369)

OBIJETO:

A empresa (razdo social), inscrita sob o CNPJ N¢ / , sediada a
(endereco completo) por intermédio de seu
representante legal, infra-assinado, para cumprimento do previsto no Art. 299 do Cddigo Penal, declara que
executou e/ou estad executando os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo
Publica, relativos a gestdao de mao-de-obra:

N2 do |Vigéncia Valor Valor anual
Contratante (razdo social e CNPJ)’ Contrato/ | (Inicio e remanescente
. mensal
Ano fim) (RS)
VALOR TOTAL REMANESCENTE RS

Notas explicativas:
[1] Além do nome do contratante, o licitante devera informar também o endereco completo daquele.

[2] No célculo deste valor, devem ser excluidas as parcelas ja executadas e aqueles relativas ao préximo
exercicio financeiro. Por exemplo, caso o contrato possua vigéncia de 01/04/2024 a 31/03/2025, serdo
consideradas as parcelas remanescentes dos contratos vigentes, relativas ao periodo compreendido entre a
data de apresentacdo da proposta por parte do licitante e o dia 31/12/2024, que corresponde ao final do
exercicio financeiro.

Local: ,_

(Nome
Fungao

CPF do responsavel pela empresa)



