SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
ENCONTRO PEDAGOGICO 2024.2

TEMA GERAL: “REDIMENSIONAMENTO CURRICULAR E PRATICAS EDUCATIVAS: REFLEXOES COM FOCO NA
REVISAO DO PLANO DE OFERTA DE VAGAS DO IFRN”

Periodo: 07 e 08 de outubro de 2024

PROGRAMAGCAO GERAL

SEGUNDA-FEIRA

07 de outubro de 2024

(Horario: 8h30min
e Boas-vindas (programacao local em cada campus)

Horario: 9 horas
e Abertura Oficial do Semestre letivo 2024.2
= Apresentagao cultural - Campus Avangado Jucurutu
= Mesa de abertura
José Arndbio de Araujo Filho — Reitor
Anna Catharina da Costa Dantas — Pré-Reitora de Ensino
Representacdo do SINASEFE — (Se¢Oes Natal e Mossord)
Representacdo Estudantil — (A definir)
Avelino Aldo de Lima Neto — Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagao
Samira Fernandes Delgado — Pro-Reitora de Extensao
Samuel de Carvalho Lima — Assessor de Relagdes Internacionais
Raphael Sigueira Fontes - Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional em Exercicio
Juscelino Cardoso de Medeiros — Pré-Reitor de Administragdo
Valeria Regina Carvalho de Oliveira — Diretora de Gestao de Atividades Estudantis
Tarso Latorraca Casadei — Diretor de Gestdo de Tecnologia da Informagdo
Lorena Cassiano Fagundes Faustino — Diretora de Gestdo de Pessoas

VVVVVVVVVVYVYY

Horario: 9h40min
e Atividade: Painel Temadtico
e Tema: Processo de Revisdo das Ofertas Educacionais: panorama atual e interse¢bes entre
Desenvolvimento Curricular e Plano de Ofertas de Vagas do IFRN.
e Expositores: Anna Catharina da Costa Dantas e Amélia Cristina Reis e Silva
e Mediagdo: Ana Lucia Pascoal Diniz

Responsaveis: PROEN/DIPED

Formato: Virtual

Local: Presencial em cada campus, com transmissdo a partir da Sala de Atos da Reitoria e transmissao pelo
Canal Oficial do IFRN no YouTube (https://www.youtube.com/ifrnoficial).

Participantes: Servidores/as dos campi/Reitoria (gestores/as, docentes e técnicos administrativos) e
profissionais de apoio especializado.




Horario recomendado: 14 horas

Tematicas sugeridas pela DIPED/PROEN para o desenvolvimento de oficinas:

Oficina 1: Inclusdo escolar dos/as estudantes com Necessidades Educacionais Especificas (NEE) na
pratica: orientagdes para a elaborag¢do do Plano Educacional Individualizado (PEl).

Oficina 2: Aprendendo a ser e a conviver — o eu na relagdo com o outro: empatia, atitudes, valores e
emocgoes.

Oficina 3: Avaliando a aprendizagem do/a estudante na perspectiva da inclusdo.

Responsaveis: DG, DIAC, Diretoria de Ensino (CNAT), coordenagdes de curso e ETEP.
Participantes: Servidores/as dos campi (gestores/as, docentes e técnicos administrativos) e profissionais de
apoio especializado.

TERCA-FEIRA

08 de outubro de 2024

Horario recomendado: 8h30min

Tematicas sugeridas pela DIPED/PROEN para o desenvolvimento de encontros de acolhimento/retirada de
encaminhamentos:
Tema 1: Processo de ensino e aprendizagem: media¢des acolhedoras para o (re)conhecimento das
desigualdades étnico-raciais.
Tema 2: Ensinar e aprender: acolhendo os sujeitos e respeitando as interseccionalidades que o
constituem.
Tema 3: Aprendizagem centrada no/a estudante.
Tema 4: Inovagao e metodologias ativas na avaliagao continua da aprendizagem escolar.

Responsaveis: DG, DIAC, Diretoria de Ensino (CNAT), coordenacdes de curso e ETEP.
Participantes: Servidores/as dos campi (gestores/as, docentes e técnicos administrativos) e profissionais de
apoio especializado.

Horario recomendado: 14 horas
Atividade sugerida pela DIPED/PROEN:

e Planejamento Pedagdgico (individual/por disciplina; por curso/grupo).
Responsaveis: DG, DIAC, Diretoria de Ensino (CNAT), coordenacdes de curso e ETEP.
Participantes: Servidores dos campi (gestores, docentes e ETEP) e profissionais de apoio especializado.




