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EDITAL N2 38/2024 - DG/IP/RE/IFRN 22 de julho de 2024

EDITAL INTERNO PARA CAPACITAGAO DE SERVIDORES

O DIRETOR-GERAL EM EXERCICIO DOCAMPUS IPANGUAGU DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes delegadas por meio da Portaria n.° 1.630/2023 - RE/IFRN, de
27 de setembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido de 29 de setembro de 2023, e de acordo com a Resolugdo 18/2021
CONSUP/IFRN, bem como o planejamento de a¢des de desenvolvimento do Campus Ipanguagu com base na distribuicdo orgamentaria
apresentada pela CODEPE/DIGPE, elaborado pela comissdo designada pela PORTARIA N° 158/2023 - DG/IP/RE/IFRN, TORNA
PUBLICO o processo seletivo para a participagdo de servidores deste Campus em cursos, congressos e eventos de capacitagéo externa:

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente edital tem como objetivo fomentar o desenvolvimento dos servidores doCampus Ipanguagu, a partir do apoio financeiro a
participagdo em Eventos de Capacitacédo externos ao IFRN.

1.2. Por Eventos de Capacitagdo externos ao IFRN, entende-se cursos, aprendizagem em servigo, seminarios, congressos, simposios e
mostras, que o servidor for como ouvinte ou como apresentador de trabalhos, tais como: apresentagdo oral, apresentagdo de painel,
publicagdo de trabalho completo, publicagéo de resumo e apresentagéo de pdster, que contribuam para o desenvolvimento do servidor e
gue atendam aos interesses da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional.

2. DOS RECURSOS

2.1. Neste edital sera disponibilizado para eventos externos de capacitagéo o valor de R$ 12.000,00acrescido o valor de R$ 8.000,00 para
passagem aérea.

2.2. Os recursos serdo disponibilizados por meio de cotas no valor de R$ 3.000,00 para cada servidor, a serem utilizados no pagamento de
diarias e inscrigdo nas ag¢des do Item 1, acrescido o valor de até R$ 2.000,00 para passagem aérea.
3. DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

3.1. Seréo disponibilizadas 4 (quatro) vagas para participagcdo em agdes de desenvolvimento externas ao IFRN durante a vigéncia deste
edital, distribuidas conforme quadro a seguir:

QUADRO 1 - Distribuicdo das vagas

Categoria Total

Docentes 2

Técnicos-administrativos 2



https://suap.ifrn.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/544273/

H Total H 4 H

3.2. Sera mantida lista de espera por categoria para atender aos casos de desisténcia ou sobra de recursos.

3.3. Nao havendo numero de aprovados, mesmo em lista de espera, suficiente para preencher a totalidade das vagas da categoria, as
vagas remanescentes serdo remanejadas para outra categoria.

4. DAS INSCRIGOES E VIGENCIA DO EDITAL

4.1. Os servidores interessados deverao preencher o formulario de inscrigdo disponivel nohttps://forms.gle/N5tUfZx58wbb1SWeS8.

4.2. O formulario ficara disponivel no periodo de23 de julho de 2024 a 28 de julho de 2024
4.3. Seréo validadas apenas as inscricdes com todas as informagdes preenchidas no formulario.

4.4. Para os cursos de capacitagdo, o servidor interessado deve se certificar que a necessidade a ser atendida esta prevista no (Plano de
Desenvolvimento de Pessoas 2024 Anexo |: https://portal.ifrn.edu.br/documents/10909/PDP_2024_em_PDF_ZkYOqgMi.pdf).

4.4.1 Uma vez prevista a condicdo do item anterior, o servidor interessado deve verificar se ha curso de capacitagdo capaz de
atender a sua necessidade no catalogo de cursos da ENAP, do Projeto Mapeamento de Competéncias Socioemocionais no ambito
do IFRN (FUNCERN) e do PRODESP (FUNCERN), apenas as ac¢des de desenvolvimento que ndo forem ofertadas por esses
parceiros poderdo ensejar a contratagdo de outras instituigbes/empresas para sua realizagdo. Catalogos disponivel no ANEXO I
deste Edital.

4.5. Os eventos Unicos como congressos, seminarios, workshops, entre outros da mesma natureza ndo necessitam de verificagdo do
catalogo nos termos do item 4.4, uma vez que ndo foram objeto da analise do 6rgdo Central do SIPEC, portanto poderéo ser contratadas
outras empresas/instituicdes para oportunizar a participagédo dos servidores.

4.6. Caso o servidor realize mais de uma inscrigéo, sera considerada a Ultima delas.

4.7. Os eventos de que trata este edital devem ser realizados no periodo de maio a dezembro de 2024.

5. DOS CRITERIOS PARA SELEGAO

5.1. Os Eventos de Capacitagdo externos deverdo necessariamente ter relagdo com a area de atuagdo ou cargo do servidor no Campus.
Esta relagéo deve ser evidenciada na justificativa para participacéo do evento.

5.2. Em caso de empate, o tempo de exercicio no Campus Ipanguacu sera utilizado como critério de desempate.
5.3. Eventos de Capacitagao:
5.3.1. Os servidores seréo classificados de acordo com a pontuagéo obtida pelos critérios descritos no quadro a seguir:

QUADRO 2 - Critérios de selegao para eventos de capacitagao:

CRITERIOS PONTUAGAO

a) Curso ou treinamento oferecido por outras Instituicdes publicas ou privadas, congressos, seminarios, simposios,

encontros e/ou palestras, no qual participara apenas como ouvinte e/ou apresentador em evento internacional* 30

b) Curso ou treinamento oferecido por outras Instituigdes publicas ou privadas, congressos, seminarios, simpésios, 20
encontros e/ou palestras, no qual participara apenas como ouvinte e/ou apresentador em evento nacional ou regional*

c) Néo ter sido contemplado com recursos de capacitagdo em 2022 15

d) Nao ter sido contemplado com recursos de capacitagdo em 2023 30

e) Tempo de efetivo exercicio no Campus Ipanguagu (maximo de 5 semestres - 05 pontos/semestre). 25



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfUQHyUKU_NSBnyPBkh8Uhrc3tC2noPOh0TG3q8gNkrHneFQ/viewform

*Os critérios a, b sdo mutuamente excludentes.

6. DAS REGRAS PARA UTILIZAGAO DO RECURSO

6.1. Aos servidores contemplados, os recursos serdo concedidos exclusivamente para auxiliar o pagamento dos custos do evento/agéo de
capacitagdo externa, ndo sendo devida nos casos em que sejam ofertados gratuitamente, conforme a legislagéo em vigor.

6.2. A selegao neste edital ndo garante a participagdo direta e automatica do servidor no evento, ficando esta condicionada a anuéncia da
chefia imediata com devida justificativa para a realizagdo da agdo e autorizagdo da Dire¢do Geral do Campus Ipanguagu.

6.3. O valor da cota corresponde ao limite maximo, podendo ser ampliado exclusivamente para compra de passagens aéreas, podendo
também ser concedido parcialmente, caso ndo seja comprovada a necessidade de sua utilizagéo total.

6.4. O servidor contemplado e que necessite de pagamento de inscricdo via empenho deve abrir requerimento eletrébnico com assunto
“Plano de Capacitagdo” e encaminhar a COMPLAC/IP, até 30 dias antes do evento, solicitando o pagamento de inscricdo e anexando os
seguintes documentos:

e Justificativa da escolha da agdo de desenvolvimento;

e Declaracéo de ciéncia da chefia imediata;

e Informagdes oficiais do evento (documentos divulgados no site, contendo descrigdo do evento, local, data, valores de inscricdo e
cronograma detalhado das atividades);

e Informagdes para pagamento de inscrigdo VIA EMPENHO*;

e Certidoes negativas relativas a organizacdo promotora do evento: Receita Federal/INSS; Municipal (Sede da empresa); Estadual
(Sede da empresa); Trabalhista; FGTS.

6.5. Para eventos de capacitacdo que ndo requeiram o pagamento de inscricdo, o servidor devera abrir processo via requerimento
eletrénico com assunto “Plano de Capacitagdo” e encaminhar a COMPLAC/IP, com (no minimo) 30 dias de antecedéncia a data do evento
e anexando os seguintes documentos:

e Justificativa da escolha da acédo de desenvolvimento;

e Declaragéo de ciéncia da chefia imediata;

e Informagdes oficiais do evento (documentos divulgados no site, contendo descrigdo do evento, local, data e cronograma detalhado
das atividades).

6.6. Caso o servidor deseje substituir o evento planejado por outro que necessariamente ocorra na vigéncia deste edital, deve informar a
substituicdo e os dados do novo evento (justificativa, data, local e valores), através de e-mail enderegado a complac.ip@ifrn.edu.br, com
(no minimo) 30 dias de antecedéncia a data do evento originalmente planejado.

6.7. Nao havendo manifestagdo do servidor contemplado em relagédo a solicitagdo de inscricdo ou de substituicdo do evento nos prazos
estabelecidos nos itens 6.4 e 6.5, bem como havendo desisténcia ou sobra de recurso a verba automaticamente sera destinada a lista de
espera e, para efeitos de participagdo em editais similares, o servidor sera considerado contemplado com a utilizagdo do recurso no ano de
2023.

6.8. Apos o evento, o servidor deve anexar ao processo eletronico, em até 5 dias corridos:

e Os documentos comprobatérios da participagdo no evento (certificado, listas de presenca, declaragédo); E nota fiscal/recibo do
pagamento de inscrigdo.

6.9. O servidor fica obrigado a ressarcir ao erario a totalidade dos valores percebidos a titulo de ajuda financeira, nos casos de:

e Auséncia, abandono ou desisténcia da capacitagao;
e Reprovagdo nao justificavel que implique na descontinuidade da capacitacéo.

6.10. E de inteira responsabilidade do servidor verificar a compatibilidade entre o periodo de realizagao do evento pleiteado e os periodos
de programacgao de férias, devendo, se necessario, solicitar a reprogramacao a chefia imediata com a devida antecedéncia.

6.11. Os casos omissos serdo analisados pela Comissédo de Capacitagdo do Campus, Direcdo Geral e demais instancias.

7. DO CRONOGRAMA

DESCRIGAO DE ETAPAS DATA

Inscrigbes 23/07/2024 a 28/07/2024




Resultado Parcial 30/07/2024
Interposigao de Recursos 30 e 31/07/2024
Resultado dos recursos 01/08/2024
Resultado Final 02/08/2024
Homologagéo do Resultado Final 05/08/2024

CARLOS ANTONIO BARROS E SILVA JUNIOR
Diretor-Geral em Exercicio
(Portaria n° 656/2023 - RE/IFRN, de 18/04/2023, publicada no DOU de 19/04/2023)

Gleyze de Andrade Silva

Jerry Wanderson Bezerra

Kassio Roberto Brito Soares

Marcos Tiberio Aderaldo Menezes

Robson de Oliveira Souza

Comissao de Planejamento e Acompanhamento dos Recursos para Participagdao em Eventos de Capacitagao

ANEXO |

No link a seguir estdo listadas as necessidades apresentadas pelo IFRN para o ano de 2024:

https://portal.ifrn.edu.br/documents/10909/PDP_2024 em_PDF_ZkYOgMi.pdf

ANEXO Il

No link a seguir esta o catalogo de cursos a serem ofertados pela ENAP:

https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/4015/1/Catalogo_cursos_completo.pdf

No link a seguir esta o catalogo de cursos a serem ofertados pelo Projeto Mapeamento de Competéncias Socioemocionais no ambito do
IFRN (FUNCERN):

https://portal.ifrn.edu.br/campus/sao-paulo-do-potengi/noticias/projeto-mapeamento-de-competencias-socioemocionais-realiza-

capacitacoes/


https://portal.ifrn.edu.br/documents/913/PDP2023.pdf
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/4015/1/Catalogo_cursos_completo.pdf

No link a seguir esta o catalogo de cursos a serem ofertados pelo PRODESP (FUNCERN):

https://funcern.br/projetos/
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