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Estudo Teécnico Preliminar 9/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23139.001198.2024-64

2. Descricao da necessidade

Considerando que o IFRN Campus Caic6 ndo possui em seu plano de cargos categorias funcionais inerentes
para atender as demandas de limpeza, asseio e conservacao, faz-se necessario que esse servico ocorra, tendo
em vista que é um servico imprescindivel, haja vista a necessidade de se manter as condi¢Oes de salubridade,
higiene, bem-estar, saide e a funcionalidade das instalaces, adequadas para o trabalho dos servidores,
discentes e demais usuarios, bem como para atendimento ao publico externo.

A terceirizacdo é necessaria uma vez que este 6rgdo nao possui em seu quadro funcional servidores com tais
funcdes, caracteristicas e atribui¢Ges para realizacdo das tarefas supracitadas, uma vez que a Lei n° 9.632, de 7
de maio de 1998, extinguiu os cargos vagos para a categoria.

Conforme disposicdo do artigo 7° da IN n° 5/2007 da SLTI do MPOG “as atividades de conservacgdo, limpeza,
seguranca, vigilancia, transportes, informatica, copeiragem, recepcdo, reprografia, telecomunicagdes e
manutengdo de prédios, equipamentos e instalagoes serdo, de preferéncia, objeto de execugao indireta”.

Cabe destacar que a empresa que executa atualmente o contrato de limpeza e conservacdao no Campus vem
ocasionando diversos transtornos no contexto de atraso salarial e a mesma ja ter sinalizado ndo interesse em
renovagao, tornando urgente a realizacdo de nova contratacao para o objeto em virtude.

Os servicos sdo enquadrados como continuado tendo em vista que sua paralisagdo poderad causar prejuizos a
continuidade das atividades do 6rgdo, caracterizando assim a situacdo emergencial.

Portanto, o objetivo da contratacdo é possibilitar a continuidade dos servigos de limpeza e conservagdo no
IFRN Campus Caic6, uma vez que, para o devido funcionamento da instituicdo, hd demandas de atividades
que somente poderdo ser atendidas diante da consolidacdo de tais servicos.

Esta contratacdo estd prevista no planejamento do IFRN Campus Caicé para o ano de 2024, conforme
planejamento institucional, como “contratacdo servigos continuados (pessoa fisica ou juridica)”, bem como no
Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes — PGC 2024.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacdo de servicos Gerais e Manutengao Jeferson Lucena de Medeiros
Diretoria de Administragdo Maria das Vitorias de Macedo Azevedo

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Além dos requisitos legais ja previstos na legislacdo, a empresa a ser contratada deve demonstrar possuir as
condicGes necessdrias para a execucdo dos servicos de limpeza, asseio e conservagdo, de forma continuada,
com numero de postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6. do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.
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A futura contratada deve estar apta a seguir as praticas de sustentabilidade descritas no item 2.4.7 do Caderno
de Prestacdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservacdo do antigo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

Ademais, conforme preconiza o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da AGU, nos termos da Lei n°
12.305, de 2010, do Decreto n° 7.404, de 2010 e da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a
contratada deverd adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragdo.”

a.1) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas,
dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacGes e especificagoes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de producdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e
poluicdo;

¢) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pocos cuja dgua
seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo de
servigos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos soélidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre
0s quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, merctirio e seus compostos
devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinacdo especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.
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O licitante devera comprovar que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado,
mediante a comprovagdo de experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses na execu¢do do objeto
semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito o somatério de atestados.

Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano
do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de
comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Considerando que o IFRN Campus Caicé é uma instituicdo de ensino, a escala de trabalho dos funcionarios
deverd ser ajustada de acordo com a necessidade do 6rgdo, iniciando os trabalhos as 06h00, devendo
permanecer pelo menos 01 (um) servente até as 22h00 em escala de revezamento, de tal forma que todos os
horérios fiquem cobertos e dentro da carga horaria diéria.

Os funcionarios que compuserem o0 quadro fixo de profissionais da Contratada deverdo ter perfil e
competéncias compativeis com as tarefas que lhe serdo atribuidas, de modo que garantam que o andamento da
prestacdo dos servicos se dé de acordo com o cronograma e a metodologia a serem firmados com a empresa e
validados pela fiscalizagdo contratual.

Os serventes de limpeza deverdo possuir no minimo, escolaridade de ensino fundamental, para que estes
consigam ler os rotulos dos materiais que devem ser utilizados cotidianamente, além de conseguirem ler e
interpretar materiais escritos de capacitacdo ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faga a(o)
mesma (0).

A contratada deverd estar apta a comprovar que atende aos requisitos minimos de habilitacdo econémico-
financeira, juridica e técnico-operacional conforme legislagdo, bem como manter-se habilitada durante toda a
execucao dos servigos.

O servico de Limpeza, Asseio e Conservacdo devera ser executado com a utilizagdo de técnicas e rotinas
adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas vigentes, em especial os normativos do
Ministério do Trabalho.

De acordo com o Artigo 3° § 1° do Decreto n° 9.507 de 21/09/2018:

Art. 3° Nao serdo objeto de execucdo indireta na administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
0S Servicos:

I - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas &reas de planejamento, coordenagdo,
supervisdo e controle;

I - que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja terceirizagdo possa colocar em risco o
controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

IIT - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servigos publicos e de aplicagdo
de sangdo; e
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IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou da entidade,
exceto disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do
quadro geral de pessoal.

§ 1° Os servicos auxiliares, instrumentais ou acessérios de que tratam os incisos do caput poderdo ser executados
de forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizacdo de atos administrativos ou a
tomada de decisdo para o contratado.

Sendo assim, a contratacdo de serventes de limpeza, assim como outras atividades que visam dar suporte a
estrutura dos servigos prestados a sociedade, de acordo com o contido no § 1° do art. 3° do Decreto n.° 9.507
/2018 (grifo nosso), sdo definidas como acessorias a atividade fim da Instituicdo, podendo ser objeto de
execucao indireta.

Além disso, a prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

A empresa devera fornecer uniformes, bem como prover os seus trabalhadores de equipamentos de protecdo
individuais e coletivos de seguranca que se fizerem necessérios para a execucdo dos servigos, em
conformidade com as normas de seguranga no trabalho.

Ficam assegurados aos empregados que atuardo na atividade de limpeza, o recebimento do piso salarial
apontado em convencao coletiva vigente para a localidade e apresentada quando da entrega da proposta.

Serviu de base para o presente Estudo Técnico Preliminar a convencdo coletiva RN000083/2024, cuja
autenticidade pode ser auferida no link: http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarInstColetivo.

As propostas deverdo ser apresentadas baseadas na Convencao Coletiva vigentes a época da licitagdo.

5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado foi feito previamente a elaboracdo do Estudo Preliminar desta contratagdo. De
posse dessa andlise ficou evidente pelo menos duas possibilidades de contratagcdo para o servico pretendido:

Solucdo 01: Contratacdo de servico de limpeza e higienizacdo sem fornecimento de materiais incluso.

Descricdo: Nesta modalidade para aquisicdo dos materiais de consumo de limpeza teriamos que realizar uma
segunda licitacdo, exclusivamente para aquisicdo de materiais de limpeza, o que seria economicamente
inviavel, ja que isso pode gerar riscos como atrasos de entregas, falta de produtos de limpeza ou algum item
pode ser deserto na licitagdo por falta de interessados no fornecimento, além de aumentar o volume de itens no
almoxarifado para controle de estoque.

Solugdo 02: Contratagdo de servicos de limpeza e higienizacdo, com fornecimento de materiais, porém a
solicitacdo de materiais é feita conforme a demanda.

Nessa contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servigos de limpeza, asseio e conservacdo, com a
unidade de medida a “m? (metro quadrado)” de area a ser limpa, com dedicacdo de mao de obra exclusiva. A
metodologia de referéncia para a contratagio dos servicos se da com base na Area Fisica a ser limpa,
estabel ecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a
periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢fes do local, objeto da contratagdo,de acordo
com o0 ANEXO VI-B dalnstrugdo Normativa 05/2017.

Por possuir natureza continuada, o servi¢o influencia diretamente na boa execucdo das atividades
institucionais, necessitando de mdo de obra exclusiva para sua execucdo, de forma a atender plenamente as
necessidades da instituicdo no que concerne ao objeto e assim garantir o desenvolvimento das atividades
académicas e administrativas, alinhado aos objetivos estratégicos do IFRN, considerando os principios da
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economicidade, eficiéncia, eficicia, o melhor aproveitamento dos recursos humanos materiais e financeiros,
bem como os principios de desenvolvimento nacional sustentavel.

Assim, a solugdo a ser adotada é a contratagdo de prestagdo de servigos de limpeza, asseio e conservacao, de
forma continua por unidade de medida 'm? (metro quadrado)' de 4rea a ser limpa, por meio da terceirizacdo dos
postos, possibilitando a utilizagdo da forca de trabalho para areas pretendidas, priorizando as atividades
finalisticas da instituicdo contribui para que o IFRN Campus Caicé foquem seus esforcos nas suas atividades
finalisticas (ensino, pesquisa e extensdo), contando com o devido suporte e apoio no que se refere a limpeza, e
considerando especialmente as especificidades da utilizacdo dos ambientes do Campus que possui alta
variabilidade, quando se toma por base os diferentes calendarios escolares em vigor e o administrativo da
instituicdo. Esse tipo de contratacdo também possui a vantagem de maior controle dos materiais fornecidos
pela empresa contratada, tendo em vista que é solicitado que a empresa ao final do més fature somente o valor
efetivamente utilizado, havendo desta forma uma economia na execugao do contrato

Registra-se inclusive que essa solucdo, j4 vem sendo amplamente adotada por outros Orgaos, em contratagdes
similares, e que o quantitativo de empresas contratadas, demonstra a capacidade do mercado fornecedor
atender satisfatoriamente e sem nenhuma dificuldade as necessidades dos 6rgaos e entidades da Administracdo
Publica Federal.

6. Descricao da solucdao como um todo

Diante do levantamento de mercado e das possiveis solucdes, verificou-se que aquela que melhor atende a
demanda é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacao,
com a unidade de medida a “m? (metro quadrado)” de area a ser limpa, com dedicacdo de mao de obra
exclusiva.

Apbs este estudo preliminar deve ser elaborada a Matriz de Riscos da aquisi¢do, de maneira a ponderar e
mitigar os riscos implicitos no objeto pleiteado, tanto na fase de planejamento quanto na fase de gestdo do
contrato, Termo de Referéncia e Edital, juntamente com seus respectivos anexos, facilitando a visualizacdo por
parte dos licitantes interessados, das obriga¢des implicitas na participacdo do certame.

O servico de limpeza, asseio e conservacdo possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado (Art. 6° inciso XIII da lei
14.133 de 01 de abril de 2021). Dessa forma podem ser realizados na modalidade pregéo.

Considerando que é possivel prever a demanda previamente, com boa margem de precisdo, o regime de
execucao a ser adotado é o de empreitada por prego global.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo
termo, podendo ser prorrogado por até 10 anos. (Artigos 106 e 107, da lei 14.133 de 01 de abril de 2021).

Todos os empregados deverdo ser habilitados e com conhecimento basico dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

A CONTRATADA deveréa disponibilizar materiais e equipamentos para cada servente de limpeza , durante
toda a vigéncia do contrato, e quando necessdria sua substituicao periddica conforme previsdao em contrato ou
em decorréncia de desgastes ou falhas, uniformes e seus complementos a mao-de- obra envolvida, bem como
prover as condicOes de trabalho satisfatérias nos termos estipulados pela Convencdo Coletiva do Trabalho da
categoria.

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas
instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda
a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.
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O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia ttil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia ttil
anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

O pedido de vistoria devera ser realizado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias tteis da data pretendida.

A vistoria podera agendada pelo telefone (84) 4005-4102 Ramal (6002) ou pelos e-mails diad.ca@ifrn.edu.br e
licitacoes.ca@ifrn.edu.br.

A vistoria poderad ser comprovada por meio de atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso
exigida no Termo de Referéncia ou declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as condic¢Ges locais para
execucao do objeto ou que realizou vistoria no local do evento.

Os servigos de limpeza, asseio e conservacao serdo prestados nas dependéncias internas do IFRN Campus
Caic6 nos seguintes enderecos: RN 288, s/n, bairro Nova Caic6, Caic6/RN, CEP 59.300-000.

Os servicos serdo prestados no ambito do IFRN Campus Currais Novos e IFRN Campus Parelhas, em dias
Uteis, de segunda a sexta ou segunda a sabado, com hordrio variavel de inicio e encerramento, compreendido
entre 6 (seis) e 22 (vinte e duas) horas, com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
Podera haver necessidade de redistribuicdo de jornada semanal do sdbado para segunda a sexta-feira, a fim de
compensar as horas ndo trabalhadas aos sabados. Neste caso, devera ser celebrado acordo individual com o
empregado, para a efetivacdo de jornadas didrias de até 9 horas de trabalho de segunda a sexta-feira,
perfazendo total de 44 horas semanais.

Caberd a contratada o controle e acompanhamento de horas da jornada de trabalho de cada trabalhado, e em
quaisquer hipoteses ndo ensejarao direito a hora extra.

O controle da realizacdo do servico serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, cabendo
exclusivamente a esta a substituicdo de seus empregados nas ocorréncias de falta ou de interrup¢do no
cumprimento dos servigos, a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servicos, devendo comunicar a
Fiscalizacdo do Contrato a ocorréncia e apresentar providéncias implementadas.

E de responsabilidade da contratada o registro e o controle do ponto dos seus funcionarios, devendo apresentar
a contratante, juntamente com o faturamento mensal, a folha de ponto assinada ou impressdao dos
comprovantes caso opte por usar dispositivo eletronico.

Caso a contratada fagca opcdo por usar o registro do ponto em equipamento eletrénico biométrico, esta devera
se responsabilizar por eventuais problemas no equipamento, inclusive as manutencdes.

E obrigacio da CONTRATADA a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

A CONTRATADA devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, aceito pela administracdo, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necesséario. Na
declaracdo devera constar o nome completo, niimero do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificacdo profissional.

O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 10 (dez) dias uteis ap6s a assinatura
do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do
Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execu¢do do contrato,
bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a execucao do contrato relativos a sua competéncia.

O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as Notas Fiscais faturas dos servigos
prestados.

A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orienta¢cdes da Administragao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.
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A contratada mantera preposto da empresa no local da execucdo do objeto, durante o periodo de pelo menos
01 (uma) vez na semana (horario da execucao dos servicos ou sistema de escala semanal ou mensal), para
garantir a boa execucdo do contrato.

A licitante devera entregar, quando da elaboracdo da proposta, a relacdio dos uniformes, materiais e
equipamentos, contendo todas as especificacdes e quantidades que serdo utilizadas na execugdo do servico.

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

® Os materiais, fardamentos e EPIs seguem em planilha anexa a este documento, obedecendo a
periodicidade de cada material, promovendo sua substituicdo quando necessario;

® (s materiais deverdo ser entregues a Administracdo mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo
técnica do Contrato;

® O custo mensal efetivo dos materiais sera varidvel, de acordo com os itens e suas respectivas
quantidades entregues pela Contratada, observando os valores unitarios apresentados na proposta
vencedora;

® Todo material solicitado deveréa estar disponivel a partir do primeiro dia da vigéncia contratual, para
fins de afericdo do primeiro IMR.

® Além dos materiais elencados acima, a CONTRATADA deveré fornecer equipamentos de protecdo
individual (EPI) e coletiva (EPC) aos profissionais vinculados ao contrato, na forma e quantidades
discriminadas no anexo.

® A relacdao mensal de materiais e suas respectivas quantidades serd informada pelo servidor responsavel
pela fiscalizacdo técnica do contrato até o dia 20 de cada més. Posteriormente, a empresa devera
entregar os itens solicitados até o dia 05 do més subsequente, realizando assim o devido fornecimento;

® Apenas no primeiro més da contratagao, a solicitacdo do material sera anterior ao inicio do contrato,
devendo o material estar disponivel a partir do primeiro dia da vigéncia contratual, para fins de aferi¢cdo
do primeiro IMR.

® Além dos materiais elencados acima, a CONTRATADA deveré fornecer equipamentos de protecdo
individual (EPI) e coletiva (EPC) aos profissionais vinculados ao contrato, na forma e quantidades
discriminadas na planilha de materiais, EPIs e Uniformes em anexo;

Deverdo ser fornecidos uniformes aos profissionais, sendo substituidos semestralmente para garantir eles
sejam conservados em boas condigoes.

A lista dos uniformes, EPIs e insumos seguem anexas a este Estudo Técnico Preliminar.

A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme em até 5 (cinco) dias contados do inicio da vigéncia
do contrato, para aprovacgdo por parte da Contratante, do modelo, cor e qualidade do tecido, estando
resguardada ao IFRN o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a
CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar nova amostra em 3 (trés) dias subsequente ao da reprovacao;

A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais se apresentem no local de prestagdo dos
servicos trajando uniforme completo, no inicio da execucdo do contrato, fornecidos as expensas da empresa.
Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada
empregado;

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros estabelecidos
pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e Norma Regulamentadora do Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE;
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A CONTRATADA devera fornecer 02(dois)conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, ap6s comunicagao escrita da Contratante,
sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre
que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Nao é permitido que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

Devera ser criada uma conta vinculada, que somente serd movimentada, para liberacdo do pagamento direto
das verbas aos trabalhadores. conforme Artigo 121, § 3°, inciso III da Lei n° 14.133/2021.

A escolha da Conta-depo6sito Vinculada para o tratamento do risco de descumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte da contratada se da pelo fato deste modelo ja ter sido
implementado no IFRN, sendo utilizado em outros contratos do campus, inclusive os vigentes. Além disso, 0s
servidores ja estdo capacitados em relacdo a este modelo de controle interno e o seu fluxo de processos ja esta
consolidado nesta institui¢do, ndo necessitando que esta incorra em custos relativos a implementacdo de um
novo modelo.

Por outro lado, o Pagamento pelo Fato Gerador ndo possui um boa relagdo custo-beneficio. Primeiramente,
pelo fato de os servidores ndo estarem capacitados para operacionaliza¢do deste modelo e o campus possuir
nuimero reduzido de servidores. Ademais, como aponta a pesquisadora Lorena Mendes, ndo existe experiéncias
organizacionais suficientes para concluir sobre a vantajosidade do Fato Gerador. Ao contrério, pela leitura dos
procedimentos publicados, ele pode representar custos ainda maiores para a Administracdo Ptblica, uma vez
que exige o controle sistemdtico de varias ocorréncias futuras e incertas (ex.: licencas maternidade e
paternidade, auséncia por acidente de trabalho, auxilio-doenca e outras auséncias legais). (Fonte:
https://gestgov. discourse.group/t/entrevista-sobre-conta-vinculada-lorena-mendes /11771).

A fiscalizagdo do servigo sera realizada por Fiscal do Contrato especialmente designado, na forma prevista na
Lei n® 14.133 /2021.

A CONTRATADA é responsavel por substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA.

A CONTRATANTE decidiréa sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da
data do fornecimento, pela contratada, da documentagdo comprobatéria da variagdo de custos a serem
repactuados.

Devera ser cobrada uma garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021,
no percentual de 5%, conforme regras previstas no contrato.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

® prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagoes nele previstas;
® multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e
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® obrigacoes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
contratado, quando couber.

A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global, pois a quantidade
dos servigos a serem executados pode ser definida previamente com boa margem de precisao.

O licitante devera apresentar, junto aos demais documentos de habilitacdo, declaracdo de que possui os
documentos abaixo relacionados ou de que reunird condi¢des de apresentd-los no momento da assinatura do
Contrato:

® (Capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissdo dos funciondrios;

® Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA);

® Programa de Controle Médico em Satide Ocupacional (PCMSO).

Ap6s realizada a licitagdo, faz-se necessario a formalizacdo do contrato, com a cobranca da garantia legal,
celebracdo da conta vinculada, formalizacdo de identificacdo e contato com o preposto para que as atividades
se iniciem e por consequéncia a fiscalizacdo do contrato.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

As quantidades de postos a serem contratadas foram obtidas a partir de uma analise conjunta do histérico de
contratacdes passadas e da demanda atual do campus. Tomou-se como base as suas respectivas dareas
(incluindo algumas é&reas em que podem ser realizadas atividades insalubres) e as produtividades a serem
adotadas, bem como a periodicidade dos servicos de limpeza e as atribui¢cdes de cada posto. Assim o campus
necessitara de 12 serventes de limpeza, conforme memorias de calculo em anexo. Tendo como valor da
contratacdo os seguintes:

Quant. |Valor
Und . i
Gru Item |Descrigao Catser|Fornecim|Area dadrea |unitirio Valortotal
pe (M?) para [médximo |maximo aceitdvel
ento g
12 meses|aceitavel
1 |Areas internas 25194 M? 9245| 110940 | R$ 5,08 R$ 563.330,02
) 2 |Areas externas 25194 M*  |7250| 87000 | R$ 1,11 R$96.174,15
3 |Esquadrias 25194 | M® | 220| 2640 | R$1,83 R$ 4.832,28
4 |Areas hospitalares | 25194 M? 95 | 1140 |R$10,81| R$12.318,90

R$ 676.655,35

Para a contratagdo ou ndo de cada categoria profissional e para a defini¢do das respectivas quantidades foram
consideradas as seguintes variaveis:

® Servente de limpeza: considerou-se as areas definidas (excluindo-se os banheiros e ambientes
hospitalares), as respectivas produtividades, bem como a experiéncia vivenciada no contrato anterior, a
periodicidade dos servicos de asseio, limpeza e conservacao, o horario em que os servigos serao
prestados, a carga horaria semanal (44 horas), a experiéncia em contratacdes anteriores e a realidade
orcamentdria do campus.

® Qs serventes de limpeza realizardo os servicos de asseio, limpeza e conservacao.

Periodicidade dos servigos de asseio, limpeza e conservacao

A seguir, estdo demonstrados, por tipo de area, os servigos que serdo prestados e sua periodicidade.
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AREAS INTERNAS

Diariamente, uma vez (quando nao explicitado):

Remover, com pano tmido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores
de incéndio, etc.;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante,
quatro vezes ao dia;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados;

Varrer os pisos de cimento;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, quatro
vezes ao dia;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessério;

Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

Limpar os elevadores com produtos adequados;

Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as
refeicoes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local
indicado pela Administracdo;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995, e de outros materiais reciclaveis como plasticos e metais;
Limpar os corrimaos;

Suprir os bebedouros com garrafdoes de d4gua mineral, adquiridos pela Administragdo;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didaria.

Semana mente, uma vez (quando ndo explicitado):

Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

Retirar o po e residuos, com pano uimido, dos quadros em geral;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, umavez:

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

10 de 15



UASG 158370 Estudo Técnico Preliminar 9/2024

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos 0s servicos prestados durante o més.

Anuamente, umavez (quando ndo explicitado):

Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

Aspirar o pé e limpar calhas e lumindarias;

Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e
desinfeta-las.

ESQUADRIAS EXTERNAS

Quinzenalmente, uma vez:

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembagantes.

Semestralmente, umavez:

Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacgantes.

AREAS EXTERNAS

Diariamente, uma vez (quando ndo explicitado):

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

Varrer as areas pavimentadas;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local
indicado pela Administracao;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995, e de outros materiais reciclaveis como plasticos e metais;
Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez:

Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)

Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente,
encerar e lustrar;

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, umavez:

Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

Proceder a capina e rogada, retirar de toda drea externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar
arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

Os servigos de paisagismo com jardinagem, adubagdo, aplicacdo de defensivos agricolas ndo estdo no
rol de atividades que se pretende contratar.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 676.655,35
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Para a composicdo da planilha de custos foram considerados as obrigacées e beneficios previstos na
Convengao Coletiva RN000083/2024, bem como pesquisa realizada no médulo pesquisa de precos do SIASG
para os insumos, fardamentos e EPIs. Como resultado, foi obtido o valor de referéncia de R$ 676.655,35
(seiscentos e setenta e seis mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos).

Quant.
da
, Valor
area ., . |Vvalor total
. Und . unitario , .
Grupo(ltem [Descrigao Catser . Areal|(M?) - maximo
Fornecimento maximo "
para ... |aceitavel
aceitavel
12
meses
1 |Areas internas 25194 M2 9245(110940| R$ 5,08 |R$ 563.330,02
1 2 |Areas externas 25194 M2 7250| 87000 | R$ 1,11 | R$ 96.174,15
3 |Esquadrias 25194 M2 220 | 2640 [ R$1,83| R$4.832,28
4 |Areas hospitalares| 25194 M2 95 | 1140 |R$10,81| R$ 12.318,90

R$ 676.655,35

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratagdo é tnica e indivisivel, envolvendo a prestacdo dos servicos de limpeza, com fornecimento de
materiais, sendo que os materiais sejam apartados do faturamento da mdo de obra, pois conforme ji
demonstrado anteriormente, é o formato economicamente mais vidvel e que tem os melhores resultados ao
nosso porte de Instituicdo.

A solucdo seré constituida por itens (sendo cada item correspondente a um tipo de area a ser limpa), mas nao
serd realizado o parcelamento desta (ou seja, os itens relativos aos servigos compordo um mesmo grupo, de
modo que a adjudicagdo seja feita por preco global do grupo de itens). Optou-se pelo ndo parcelamento da
solucdo (ou seja, pela adjudicagdo por preco global de grupo de itens), para ndo haver perda de economia em
escala. O parcelamento da solucdo (adjudicagdo por item) possibilitaria a contratacdo de varias empresas, 0
que implicaria em vdrios contratos, sendo um contrato por empresa. Como consequéncia, ocorreria 0 aumento
das despesas administrativas do érgdo com a gestdo e fiscalizagdo de contratos, por exemplo. Ademais, cada
contrato implica ainda em custos indiretos como a disponibilizacdo de um preposto e da estrutura
administrativa da empresa contratada. Portanto, a existéncia de varios contratos de limpeza, asseio e
conservacdo representa perda de economia em escala.

O Tribunal de Contas da Unido ja reconheceu as vantagens de incluir varios servicos do mesmo tipo em um
Unico contrato, ou seja, por uma unica empresa. Analisando os servicos de manutencao predial, o TCU chama
a atengdo para o fato de que a prestacdo de todos destes servicos por uma unica empresa “traz grandes
vantagens, pois evita o excesso de procedimentos administrativos, tais como a realizacdo de diversas licitagdes
e a gestdo de inimeros contratos” (Acoérdao n° 3334/2015-Plenario/TCU). Tendo em vista que a limpeza e
conservacdo € similar a manutencdo predial, tal entendimento serve também para justificar a inclusdo, em um
Unico contrato, de todas as dreas do campus em que serdo prestados os servicos de limpeza, asseio e
conservacao.

Além de ocasionar a perda de economia em escala, o parcelamento desta solu¢do ndo amplia a
competitividade. Acontece que as empresas que atuam neste ramo prestam o servigo de asseio, limpeza e
conservacdo em todos os tipos de dreas que se pretende contratar.

Diante do exposto, entende-se que o ndo parcelamento, nesse caso, ndo acarretard prejuizo para o conjunto da
solucdo ou perda de economia de escala, nem prejudicard a ampla concorréncia e ampliagdo da
competitividade, sendo mais vantajoso para administracdo, uma vez que facilita a prépria execugdo do
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contrato, pois caso interrupcdo nos servicos, a atribuicdo de responsabilidade serd direcionada a empresa
prestadora do servico.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta
contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo foi inserida no Plano Anual de Contratacdes do ano de 2024, tendo em vista a necessidade de
continuagdo na prestacdo do servico, assim como no Plano de Atividades 2024 em consonancia com o Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), conforme planejado no macroprocesso IE - Infraestrutura, gerido pela
DIENG, etapa 10 - Servicos Gerais.

Logo, a contratacdo estd alinhada com as solucgdes criadas no planejamento a fim de atender as demandas
existentes conforme histérico das necessidades dos Campus Caicé deste IFRN.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

- Garantir o pleno atendimento do objeto e a boa execucdo dos servigos de limpeza com padrdes de qualidade,
eficiéncia, sustentabilidade e produtividade minima atendidos;

- Atender a preceitos legais e orientacdes vigentes, sobretudo no que trata a IN 05/2017 - MPOG e o Decreto
9.507/2018.

- Assegurar um ambiente de ensino e trabalho agradéavel a boa execucdo das atividades institucionais para a
prestacdo do servigo ptblico com qualidade e exceléncia.

- Contribuir para a adequada preservacdao do patriménio publico, com conservagdo da estrutura fisica da
instituicdo através da limpeza constante para minimizar os impactos da depreciacdo natural;

- Mitigar chances do inadimplemento contratual, por parte da empresa, que possam gerar desgaste
ou custos para esta instituicao

13. Providencias a serem Adotadas

As providéncias a serem tomadas dizem respeito a fiscalizagcdo quanto a entrega inicial dos materiais basicos e
a designacdo de um servidor para atuar como fiscal do contrato.

Apbs realizada a licitagdo, faz-se necessario a formalizacdo do contrato, com a cobranga da garantia legal,
celebracdo da conta vinculada, formalizagcdo de identificagcdo e contato com o preposto para que as atividades
se iniciem e por consequéncia a fiscalizagao do contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Entre os impactos ambientais identificados estao aqueles relacionados ao consumo excessivo de dgua e energia
elétrica e a geracdo de residuos decorrentes da execucao do servigo. Cabe destacar que muitos dos produtos de
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limpeza contém substancias quimicas nocivas, que quando descartadas de forma inadequada podem
contaminar o solo e a agua.

Para mitigar os impactos, devera ser exigido da contratada a adogdo das préticas e critérios de sustentabilidade
discriminados no item “Descrig¢do dos requisitos da contratacao” deste Estudo Técnico Preliminar.

E importante optar por produtos eco-friendly, que sejam biodegradaveis e ndo prejudiquem o meio ambiente,
bem como, realizar o descarte adequado dos residuos gerados durante a limpeza. Muitas vezes, esses residuos
contém substancias téxicas ou materiais ndo biodegradaveis.

Portanto, separar corretamente os residuos e encaminha-los para destinos adequados, como a reciclagem ou
aterros sanitarios, é fundamental para evitar a poluicdo e o acimulo de lixo nos ecossistemas.

E importante adotar praticas de limpeza conscientes, priorizando a eficiéncia e a sustentabilidade.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando o apresentado nesse Estudo Técnico Preliminar, quanto as necessidades, das solucdes disponiveis, das providéncias
quanto aos possiveis impactos ambientais apontados, é vidvel a realizacdo doprocesso licitatério, com adjudicacdo por grupo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Considerando o levantamento da necessidade da contratagdo, bem como dos levantamentos dos pregos, por meio de
pesquisa de precos atualizada, considera-se vidvel e necessaria a presente contratacdo.

MARIA DAS VITORIAS DE MACEDO AZEVEDO

Membro da comissdo de contratagao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/06/2024 as 10:58:03.

Despacho: Considerando o levantamento da necessidade da contratagdo, bem como dos levantamentos dos precgos, por meio de
pesquisa de precos atualizada, considera-se viavel e necessaria a presente contratagdo

JEFERSON LUCENA DE MEDEIROS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/06/2024 as 11:09:16.
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Despacho: Considerando o levantamento da necessidade da contratagdo, como autoridade competente considero necesséria a
presente contratacdo e aprovo o presente estudo.

MAX MILLER DA SILVEIRA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/06/2024 as 11:05:24.
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LISTA DE INSUMOS

o - QTD POR QTD POR 12 PRECO UNIT
N° [ITEM UNID PERIODO PERIODO MESES MEDIO PRECO TOTAL ANUAL
Acido cloridrico - Acido cloridrico, aspecto fisico: liquido limpido, incolor,amarelado,

1 fumegante, peso molecullar.. 36,46 g,mol, formulla qwmlc.a'. hcl, teor: teor minimo de 37%, L MENSAL 3 36 RS 2075 | RS 1.071,00
grau de pureza: pureza minima de 99%, caracteristica adicional: reagente p.a. , acs,
numero de referéncia quimica: cas 7647-01-0

2 Agua Sanitaria CQmpf)su;éfO Quimica: H‘lpoclo~r|to Dl’% Sod|o,'H|dro><|do De Sodio, Cloreto, UND MENSAL 30 360 RS 454 | RS 1.634,40
Cor: Incolor , Aplicagdo: Limpeza e Desinfecgdo de areas Tipo: Comum, Frasco de 2L

3 gA:iool etilico - Alcool etilico, tipo: hidratado, teor alcodlico: 70%_(70°gl), apresentagdo: L MENSAL 5 60 RS 782 | RS 469,20
ALGODAO, TIPO HIDROFILO, 500 G, APRESENTAGAO EM MANTAS, MATERIAL ALVEJADO,

4 |PURIFICADO, ISENTO DE IMPUREZAS, CARACTERISTICAS ADICIONAIS ENROLADO EM PCT TRIMESTRAL 1 4 RS 14,76 | RS 59,04
PAPEL APROPRIADO, ESTERILIDADE NAO ESTERIL, TIPO EMBALAGEM INDIVIDUAL
BALDE, MATERIAL PLASTICO, CAPACIDADE 20 L,

5 L ’ A ~ UND TRIMESTRAL 6 24 R 19,07 | R 457,68
CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM ALGAMETALICA, APLICACAO USO GERAL s ’ s !
BALDE PLASTICO COM ALGA, COM TAMPA, 30 LITROS, COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO

6 E MARCA DO FABRICANTE UND TRIMESTRAL 6 24 RS 21,69 | RS 520,56

7 Bocal B}co Extratora Aspirador. Diametro: Encaixe universal (32mm, 36mm e 38mm); UND SEMESTRAL 2 4 RS 46,30 | RS 185,20
Comprimento: 27cm; Largura do bocal: 10,9cm.

3 I?orrifador, mat'erial: plastico, tipo: spray, contendo bico borrifador, aplicagdo: material de UND SEMESTRAL 7 14 RS 10,37 | RS 145,18
limpeza. Capacidade 500 ml.

Carrinho de limpeza profissional, multifungdo. Itens que compde carrinho: 01 Carro
Funcional América; 01 Balde Dobl6 30 litros - 2 aguas; 01 Cabo Telescdpico - 1,40 m; 01

° Garra Plastica Euro; 01 Refi | Loop com cinta 320 g; 01 Placa Sinalizadora Piso Molhado; 01 UND SEMESTRAL 2 4 RS 1.704,06 | RS 6.816,24
Pa Pop; 01 Conjunto Mop P6 - 60 cm.

10 CERA PINTURA AUTOMOTIVA, NOME CERA DE PINTURA TIPO AUTOMOTIVA CERA UND SEMESTRAL ) 4 RS 1524 | RS 60,96
AUTOMATIVA BASE CARNAUBA
CERA, TIPO LIQUIDA, COMPOSIGAO A BASE DE AGUA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS

11 |ANTIDERRAPANTE, IMPERMEABILIZANTE E RESISTENTE AO, APLICACAO LIMPEZA DE UND SEMESTRAL 20 40 RS 7,17 | RS 286,80
PISOS. Frasco 750 ml

12 |Cupinicida incolor aerosol, embalagem com 400ml. UND MENSAL 0 RS 34,70 | RS -
DESENTUPIDOR VASO SANIT/\RIO, MATERIAL BORRACHA FLEXIVEL, COR PRETA, ALTURA

13 10 CM, DIAMETRO 16 CM, MATERIAL CABO MADEIRA, COMPRIMENTO CABO 50 CM UND SEMESTRAL > 10 RS 983 | RS 98,30
DESENTUPIDOR LIQUIDO. Produto ecoldgico com enzimas alcalina. Utilizado em Pias,

14 ralos, va’sos san’ltarlos, calxal de gordura etc. Tempp de espera: o d~esent'u;lautnento UND MENSAL 2 24 RS 51,7 | RS 1.230,48
ocorrera em até 6 horas apos dar descargas para limpar a tubulagdo. Eficécia: o
desentupidor tem ag¢do plena em até 8m da entrada dos liquidos. Embalagem de 5 Litros

15 |Desentupidor Tufdo comprimento 5 M Diametro Tubo 2 Polegadas UND SEMESTRAL 2 4 RS 45,93 | RS 183,72
DESINFETANTE, 5 L, A BASE DE QUATERNARIO DE AMONIO, CLORETO ALQUIL DIMETIL

16 [BENZIL AMONIO +TENSIOATIVOS, SOLUGAO CONCENTRADA, TEOR ATIVO EM TORNO DE UND MENSAL 30 360 RS 12,18 | RS 4.384,80

50%, SOLUGAO AQUOSA, COM AROMA




DESODORANTE / AROMATIZANTE DE AMBIENTE, 400 ML, TIPO AEROSOL, AROMA

17 LAVANDA, USO GERAL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS BIODEGRADAVEL UND MENSAL 40 480 RS 10,41 | RS 4.996,80
19 DETERGENTE, 500 ML, COMPQNENT]E ATIVO DETERGENTE LIQUIDO, CLORO ATIVO, L MENSAL 30 360 RS 213 | RS 766,80
SEQUESTRANTE E AL, APLICACAO MAQUINA LAVAR LOUGCA
DETERGENTE LIMPEZA VEICULO, GALAO 5 L, ASPECTO FISICO SEMIPASTOSO, Galdo
20 [COMPOSIGAO SHAMPOO AUTOMOTIVO C/ CERA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS 5L SEMESTRAL 2 4 RS 29,60 | RS 118,40
LAVAGEM DE VEICULOS E SUPERFICIES PINTADAS
DISPENSER PAPEL HIGIENICO, MATERIAL BASE PLASTICO ABS, TIPO DE PAREDE, COR
21 |BRANCO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS TRAVA PARA ROLO DE ATE 300 M, ALTURA 27 UND SEMESTRAL 10 20 RS 33,43 | RS 668,60
CM,LARGURA 27 CM, PROFUNDIDADE 12,50 CM
DISPENSER PAPEL TOALHA, MATERIAL PLASTICO ABS, TIPO INTERFOLHA, COR BRANCA E
22 | CINZA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS CAPACIDADE 600 FOLHAS, C/ VISOR E CHAVE, UND SEMESTRAL 10 20 RS 32,45 | RS 649,00
DIMENSOES
DISPENSER HIGIENIZADOR, MATERIAL PLASTICO ABS, CAPACIDADE 800 ML, TIPO
23 |FIXAGAOPAREDE, COR BRANCA, APLICAGAO MAOS, CARACTERISTICAS ADICIONAIS VISOR | UND SEMESTRAL 15 30 RS 25,13 | RS 753,90
FRONTAL PARA ALCOOL GEL OU SABONETE LIQUIDO
Escova Nylon COM flange para enceradeira profissional. Diametro 350mmm. Base de
24 [madeira e cerdas de Nylon. A escova deve ser compativel para enceradeira da marca UND SEMESTRAL 2 4 RS 182,35 | RS 729,40
Deep Clean.
Escova Limpeza Super Macia, indicada para limpeza de estofados, bancos, cadeiras,
25 [tapetes e carpetes. Escova rotativa com pino de encaixe sextavado, serve em todos os UND SEMESTRAL 2 4 RS 53,90 | RS 215,60
modelos de parafusadeiras e furadeiras. Diametro 100mm.
ESPANADOR, MATERIAL PENAS, MATERIAL CABO MADEIRA, COMPRIMENTO CABO 40
26 L ! ’ UND TRIMESTRAL 12 48 R 19,96 | R 958,08
CM, CARACTERISTICAS ADICIONAIS TORNEADO E REFORGADO s s
ESPATULA LABORATORIO, MATERIAL ACO INOX, FORMATO CHATA, COMPRIMENTO
27 | CERCA DE 15 CM, ACESSGRIOS COM CABO DE MADEIRA UND | TRIMESTRAL 6 24 RS 15,52 | R$ 372,48
28 |ESCOVA PARA VASO SANITARIO, CABO RESISTENTE E CERDAS EM NYLON RESISTENTE. UND SEMESTRAL 12 24 RS 9,64 | RS 231,36
ESPONJA LIMPEZA, ESP MINIMA 20 MM, MATERIAL ESPUMA / FIBRA SINTETICA,
FORMATO RETANGULAR, ABRASIVIDADE MEDIA, APLICACAO LIMPEZA GERAL,
3 CARACTERISTICAS ADICIONAIS DUPLA FACE, COMPRIMENTO MINIMO 110 MM, LARGURA UND MENSAL 20 240 RS 154 | R 369,60
MINIMA 75 MM
30 [FLANELA, COMPRIMENTO 40 CM, LARGURA 60 CM, COR BRANCA UND MENSAL 25 300 RS 2,97 | RS 891,00
31 |Filtro para o aspirador de po. UND MENSAL 1 12 RS 293,96 | RS 3.527,52
32 LAMINA COBTE ROCADEIRA MANUAL, MA1~'ERIAL ACO CR?MO VANADIO, FORMATO 2 UND SEMESTRAL ) 4 RS 47,92 | RS 191,68
PONTAS, DIAMETRO FURO ENCAIXE FIXAGAO 3/4 POL, DIAMETRO EXTERNO 350 MM
LUSTRADOR MOVEIS, COMPONENTES CERAS NATURAIS, AROMA LAVANDA APLICACAO
- P ’ . D EME! L 2 2
3 MOVEIS E SUPERFICIES LISA UN SEMESTRA 4 RS 599 | RS 3.96
34 [MOP PO - REFIL 60 CM (REF COMERCIAL RE 600 OU SIMILAR). UND TRIMESTRAL 12 48 RS 37,80 | RS 1.814,40
35 |MOP UMIDO/LIQUIDO - REFIL DA CABELEIRA AZUL (REF COMERCIAL RS70AZ OU SIMILAR) | UND TRIMESTRAL 36 144 RS 21,76 | RS 3.133,44




MULTI-INSETICIDA AEROSOL, USO INTERNO,
A BASE DE AGUA EFICIENTE PARA MATAR MOSQUITOS, AEDES AEGYPTI, PERNILONGOS,

36 MURICOCAS, CARAPANAS, MOSCAS, BARATAS, ARANHAS E PULGAS, FRASCO COM 300 UND MENSAL 1 12 RS 16,43 | RS 197.16
ML
PA COLETORA DE LIXO SIMPLES EM ALUMINIO OU ZINCO C/ LARGURA DE 30 CM E
3 ALTURA DE 10 CM- CABO EM CHAPA DE ACO C/ ALTURA DE 80 CM UND TRIMESTRAL 12 48 RS 17,55 | RS 842,40
38 ::l;;l/t ACO, MATERIAL ACO CARBONO, ABRASIVIDADE MEDIA, APLICACAO LIMPEZA EM PCT TRIMESTRAL 6 2 RS 2,73 | RS 65,52
PANO LIMPEZA, MATERIAL 100% ALGODAO, COMPRIMENTO 70 CM, LARGURA 50 CM,
39 CARACTERISTICAS ADICIONAIS CHAO, COR BRANCA UND MENSAL 30 360 RS 413 | RS 1.486,80
40 [Pano multiuso tipo perfex - rolo com 30m picotado PCT MENSAL 2 24 RS 12,49 | RS 299,76
41 |PANO DE PRATO CONFECCIONADO EM 100% ALGODAO, ATOALHADO LISO, COM BAINHA, | UND MENSAL 12 144 RS 3,48 | RS 501,12
PAPEL HIGIENICO (PACOTE COM 4 ROLOS), MATERIAL CELULOSE VIRGEM,
42 [COMPRIMENTO 30 M, LARGURA 10 CM, TIPO PICOTADO, QUANTIDADE FOLHAS DUPLA, PCT MENSAL 100 1200 RS 5,97 | RS 7.164,00
COR BRANCA
PAPEL HIGIENICO (PACOTE COM 8 ROLOS), MATERIAL CELULOSE VIRGEM,
43 COMPRIMENTO 300 M, LARGURA 10 CM, QUANTIDADE FOLHAS SIMPLES, COR BRANCA. pcT MENSAL 12 144 RS 33,84 | RS 4.872,96
Papel toalha interfolha 20,5x22. Cor: Branca. Textura: Folha Simples alta qualidade -
44 |gofrado. Gramatura: 32 a 34 g/m? Matéria prima : Celulose FC (100% fibras virgens). PCT MENSAL 40 480 RS 15,17 | RS 7.281,60
Formato: Folhas intercaladas - 2 dobras. Pacote contendo 1250 folhas.
45 [Limpador de Carpetes e Estofados - Fracos de 1L UND MENSAL 1 12 RS 31,49 | RS 377,88
46 |PASTILHA ADESIVA SANITARIA, CAIXAS COM 3 PASTILHAS, AROMAS DIVERSOS UND MENSAL 10 120 RS 5,14 | RS 616,80
POLIDOR, 200 ML, ASPECTO FiSICO LiQUIDO BRANCO AMARELADO, SUSPENSAO LEITOSA,
47 ESTA-, APLICACAO LIMPEZA DE METAIS UND TRIMESTRAL 3 12 RS 16,30 | RS 195,60
Querosene, uso: limpeza, desengraxante, solvente, tipo: comum. Embalagem com no Embal
48 | M€ » uso: limpeza, & d » HPO: : € agem MENSAL 2 2 RS 19,39 | RS 465,36
minimo 900ml|
900ml
REFIL CARRETEL FIO DE NYLON PARA APARADORES DE GRAMA ELETRICO, 8M DE FIO 1,8
49 MM, COMPATIVEL COM OS MODELOS USADOS NO CAMPUS. UND TRIMESTRAL 4 16 RS 2523 | R 403,68
50 Rodo, m:am‘erlal ca‘b(-): a|L‘.lmInI0, comprlmento suporte: 30 cm, quantidade borrachas: 2 un, UND TRIMESTRAL 12 48 RS 13,00 | RS 624,00
caracteristicas adicionais: cabo aproximadamente 1,50 m
RODO, MATERIAL CABO MADEIRA, MATERIAL SUPORTE PLASTICO, COMPRIMENTO
51 ! ¢ ! UND TRIMESTRAL 12 48 R 24,60 | R 1.180,80
SUPORTE 60CM, QUANTIDADE BORRACHAS 2 UM s s
Sabdo barra, composigdo bésica: sabdo glicerinado, tipo: neutro, caracteristicas PCT ¢/
52 MENSAL 2 24 R 12,83 | R 307,92
adicionais: 12 qualidade. Pacote com 05 unidades de 200g, cada. 5unds g 3
~ . Caixa
53 |Sabdo em po 200G MENSAL 1 12 RS 12,56 | RS 150,72
te liqui to fisico: liqui f idez: ph t licagdo: ia | Galad
54 Sabon~e e liquido, z?si)ec q 'S'FO iquido perfumado, acidez: ph neutro, aplicagdo: assepsia | Galdo MENSAL 10 120 RS 28,50 | RS 3.420,00
das maos, composigdo: glicerina, aroma: lavanda 5L




SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 20 L, COR PRETA, APRESENTAGCAO PEGA UNICA, PCTC
55 LARGURA 40 CM, ALTURA 50 CM, ESPESSURA 0,8 MICRA. 50 und MENSAL 10 120 RS 13,74 | RS 1.648,80
SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 40 L, COR PRETA, LARGURA 62 CM, ALTURA 59 CM PCTC
¢ P 4 ! g E L 1 2
%6 ESPESSURA 0,10 MICRA, NORMAS TECNICAS NBR 9190 E 9191, MATERIAL POLIETILENO. |50 und MENSA 3 36 RS 334 | RS 480,24
SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 60 L, COR PRETA, APRESENTA(;AO PECA UNICA, PCTC
57 LARGURA 60 CM, ALTURA 70 CM 50 und MENSAL 8 % RS 21,99 | RS 211,04
SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 100 L, COR PRETA, APRESENTA(;AO PECA UNICA, PCTC
%8 LARGURA 80 CM, ALTURA 100 CM 50 und MENSAL 10 120 RS 21,50 | RS 2.580,00
SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 200 L, COR PRETA, APRESENTAGAO PEGA UNICA, PCTC
59 LARGURA 115 CM, ALTURA 100 CM 50 und MENSAL 10 120 RS 29,00 | RS 3.480,00
60 | TELA MICTORIO, Desodorizador de borracha p/ mictério (FRAGANCIA VARIADA). Und MENSAL 10 120 RS 3,50 | RS 420,00
Vassoura, material cerdas: piagava, material cabo: madeira, material cepa: madeira,
61 |comprimento cepa: 40 cm, comprimento cerdas: minimo 9 cm, caracteristicas adicionais: UND TRIMESTRAL 6 24 RS 26,03 | RS 624,72
com cabo rosqueado, tipo: gari
Vassoura, material cerdas: piagava sintética, material cepa: polipropileno, comprimento
62 |cepa: 60 cm, caracteristicas adicionais: cabo metal plastificado,roscado, cerdas 7 cm, UND TRIMESTRAL 6 24 RS 34,55 | RS 829,20
largura cepa: 25 cm
63 Vassoura, material cerdz'xs: pelc? s'mte.tlco, material cepa: pol|p'r(')p|leno, comprimento UND TRIMESTRAL 6 24 RS 1961 | RS 470,64
cepa: 40 cm, caracteristicas adicionais: cabo de madeira plastificada
64 Vassoura, m:f\tgrlal cerqas: ;?elo sintético, ms{terlfl ca.bo: madeira, comprimento cepa: 30 UND TRIMESTRAL 6 2 RS 13,90 | R$ 333,60
cm, caracteristicas adicionais: com cabo, aplicagdo: limpeza em geral
65 |Vassoura Limpa Teto com Cabo de Madeira 2m UND TRIMESTRAL 2 8 RS 32,72 | RS 261,76
66 |Vassoura metdlica 22 dentes com cabo de 120 cm. UND TRIMESTRAL 12 48 RS 35,30 | RS 1.694,40
VALOR TOTAL PERIODO = RS 83.404,06
VALOR TOTAL MENSAL = RS 6.950,34
VALOR TOTAL/ASG = RS 579,19
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LISTA DE UNIFORMES

PRECO
o P QTD POR |QTD POR 12 PRECO TOTAL
N ITEM UNID | PERIODO PERIODO MESES UII\IIT ANUAL
MEDIO
CALCA, MATERIAL POLIESTER, MODELO SOCIAL,
TIPO BOLSO LATERAL E TRASEIRO, TAMANHO 38 A
1 58, COR PRETA, QUANTIDADE PREGAS 2 UN, UND |SEMESTRAL| 24 48 R$ 57,38 | RS 2.754,24
CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM PREGA
CAMISETA MANGA CURTA, COR A DEFINIR.
Camiseta, tipo tecido malha algoddo, tipo manga
2 |curta, tipo gola redonda, cor a definir, tipo costura PAR [SEMESTRAL 24 48 R$ 42,19 | RS 2.025,12
simples, caracteristicas adicionais contendo a
logomarca da empresa. Tamanhos P, M ,G e GG.
CALCADO TENIS PRETO, SOLADO BAIXO, COM SEMESTRA 4
3 PALMILHA ANTIBACTERIANA PAR L 24 48 RS 105,12 RS 5.045,76
MEIA CANO MEDIO (ALTURA DE 6 A 10 CcMm),
4 MASCULINA, LISA, COMPOSICAO EM ALGODAO, PAR SEMESTRA 24 48 RS 10,27 | RS 492,96
POLIAMIDA E ELASTANO. CALCA DO TAMANHO 39 L
AO 44, PUNHO ELASTICO, COR: BRANCA
CRACHA EM PVC, tamanho 8,5 x 5,4mm, contendo
pelo memos foto, nome, tipo sanguineo, fungédo do SEMESTRA
5 |empregado e a identificacdo da empresa. Itens UND L 12 24 RS 4,47 | RS 107,28
inclusos: cordao em poliéster e prendedor tipo
jacaré.
VALOR TOTAL ANUAL = R$10.425,36
VALOR TOTAL MENSAL = R$868,78
VALOR TOTAL/ASG = R$72,40
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LISTA DE EPIs

N°

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

QTD POR 12
MESES

PREGO UNIT
MEDIO

PRECO TOTAL
ANUAL

AVENTAL , MATERIAL PVC - CLORETO DE
POLIVINILA, MODELO FORRADO, TIPO
IMPERMEAVEL, COR BRANCA, COMPRIMENTO
120 CM, LARGURA 70 CM, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS TIRAS DE AMARRAR FIXAS

UND

SEMESTRAL

16

R$14,57

R$233,12

Bota em PVC cano médio antiderrapante.
Calgado de seguranga, tipo bota,
confeccionada em policloreto de vinila (PVC),
com forro, impermeavel, cano médio, sem
biqueira, solado antiderrapante, resistente a
flexdo, tragdo e abrasao, reforgo para protegdo
dos tornozelos e calcanhar, com resisténcia
quimica, resisténcia a 6leo combustivel.
Indicada para prote¢do dos pés do usuario
contra riscos de natureza leve, contra agentes
abrasivos e escoriantes, contra umidade
proveniente de operagdes com uso de agua e
contra riscos de origem quimica. Certificado de
Aprovagdo do Ministério do Trabalho e
Emprego. Tamanho a definir

PAR

TRIMESTRAL

32

R$34,19

R$1.094,08

Botina de seguranga com biqueira de ago.
Calgado de seguranga, tipo botina, fechamento
em elastico, confeccionado em confeccionado
em couro curtido ao cromo, palmilha de
montagem em material sintético montada pelo
sistema strobel, biqueira de ago, solado de
poliuretano bidensidade antiderrapante
injetado diretamente no cabedal, resistente ao
6leo combustivel. Indicado para protegdo dos
pés do usuario contra impactos de quedas de
objetos sobre os artelhos e contra agentes
abrasivos e escoriantes. Certificado de
Aprovagdo do Ministério do Trabalho e
Emprego.Tamanha a definir.

PAR

SEMESTRAL

12

24

R$70,34

R$1.688,16

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca.
Chapéu tipo australiano, confeccionada com
poliamida com prote¢ao FPU50+ com protetor
na parte traseira para protegdo do cranio,
pescoc¢o e ombro do usudrio contra a radiagao
solar e agentes abrasivos e escoriantes. Com
aba total. Alca de fixagdo para o queixo evita a
gueda do chapéu com vento forte. Cor a definir

PAR

TRIMESTRA
L

20

RS$25,64

R$512,80

Luva em raspa de couro cano longo. Luva de
seguranca, confeccionada em raspa de couro,
tira de reforgo externo em raspa entre os
dedos polegar e indicador, punho longo 20cm.
Indicada para proteg¢do das maos do usuario
contra agentes abrasivos, escoriantes,
cortantes e perfurantes. Certificado de
Aprovagdo do Ministério do Trabalho e
Emprego.

PAR

MENSAL

12

144

R$23,27

R$3.350,88




Luva de malha para coleta de lixo. Luva de
malha em suporte téxtil 100% algoddo com
banho em latex verde corrugado e punho
eldstico em malha. Revestimento de alta
qualidade que proporciona melhor aderéncia.
Dorso ventilado que oferece melhor respiragao
e conforto. Boa resisténcia a abrasdo e ao
rasgo. Formato anatdmico com estrutura
corrugada. Indicada para atividades de coleta
de lixo. Certificado de Aprovagdo do Ministério
do Trabalho e Emprego.

PAR

MENSAL

27

324

R$7,10

RS$2.300,40

LUVA BORRACHA, MATERIAL LATEX NATURAL,
TAMANHO MEDIO, COR VERDE,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS AVELUDADA
INTERNAMENTE E ANTIDERRAPANTE, USO
DOMESTICO

PAR

MENSAL

27

324

RS$8,27

RS$2.679,48

LUVA PARA PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO,
MATERIAL LATEX NATURAL INTEGRO E
UNIFORME, TAMANHO MEDIO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS LUBRIFICADA
COM PO BIOABSORVIVEL, APRESENTACAO
ATOXICA, TIPO AMBIDESTRA, TIPO USO
DESCARTAVEL, MODELO FORMATO
ANATOMICO, FINALIDADE RESISTENTE A
TRACAO

CAIXA 50
UND.

MENSAL

24

R$24,16

RS579,84

Luva de borracha nitrilica forrada para agentes
quimicos. Luva de seguranga, confeccionada
em latex nitrilico, forrada internamente com
flocos de algodao, impermeavel, acabamento
antiderrapante na face palmar e pontas dos
dedos, formato anatémico, 35cm. Indicado
para protecdo das maos do usudrio contra
agentes abrasivos, escoriantes, cortantes e
perfurantes e contra agentes quimicos.
Certificado de Aprovagao do Ministério do
Trabalho e Emprego.

CAIXA 50
UND.

MENSAL

12

R$19,03

R$228,36

10

Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT.
Mdscara descartavel tripla com clips nasal e
elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Ndo Tecido
100% polipropileno Atdxica. DispGe
lateralmente dois elasticos do tipo rolico
recobertos com algoddo, que se destinam ao
apoio e a ajustes a face e que se prendem atras
da orelha de usuarios, A mascara é
confeccionada no estilo retangular, tamanho
Unico, inteiramente em TNT, com acabamento
em toda a extremidade por soldagem
eletronica. Com certificagdo da ANVISA.

Caixa com
50 unds

TRIMESTRAL

12

48

R$15,99

R$767,52

11

OCULOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL, MATERIAL
ARMAGAO POLICARBONATO, MATERIAL LENTE
POLICARBONATO, TIPO LENTE ANTI-
EMBACANTE, INFRADURA, EXTRA ANTI-RISCO,
MODELO LENTES COM PORTECAQ LATERAL

Und

TRIMESTRAL

20

RS6,63

R$132,60




12

PROTETOR SOLAR, TIPO PROTEGCAO UVA/UVB,
FATOR PROTEGAO FATOR 30, FORMA
FARMACEUTICA CREME, CARACTERISTICA
ADICIONAL COM REPELENTE

Frasco
120 ml

TRIMESTRAL

12

48

R$14,64

R$702,72

13

Manga em tecido para protegdo do brago e
antebraco. Manga em tecido para prote¢do do
brago contra os efeitos da radiagdo solar,
confeccionada em poliamida e elastano.
Protegdo UV, com fator de protegdo FP50+,
adequada para exposi¢do a radiagdo solar.
Modelo manga longa, maleavel, leve,
resistente e flexivel. Secagem rapida de
transpiragdo.

Und

TRIMESTRAL

12

12

R$23,60

R$283,20

14

Respirador semifacial descartavel com filtro
PFF2(S) Carvao Ativo. Respirador purificador de
ar tipo pega semifacial filtrante PFF2 de
formato dobravel e sem manutencao, Classe
PFF2(S), com camada de carvao ativo, indicado
para prote¢do das vias respiratdrias contra
poeira e névoas ndo oleosas, fumos e alivio de
odores incobmodos provenientes de Vapores
Organicos em concentragdes até o nivel de
acdo (metade do limite de exposigdo).
Fabricado com microfibras sintéticas
combinadas em camadas e tratadas
eletrostaticamente para reter os materiais
particulados presentes no ambiente, eficiéncia
de filtragdo minima de 94% contra a
penetracdo de aerossdis particulados ndo
oleosos, possuindo formato tipo concha com
valvula de exalagdo, com duas tiras de eldstico
sobre presilhas plasticas onde é possivel
ajustar a pressdo do respirador sobre o rosto e
um clip metdlico para selagem sobre o septo
nasal. Certificado de Aprovagdo do Ministério
do Trabalho e Emprego.

Und

MENSAL

72

RS$2,18

R$156,96

VALOR TOTAL PERIODO =
VALOR TOTAL MENSAL =
VALOR TOTAL/ASG =

R$14.710,12
R$1.225,84
R$102,15
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