SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
NORTE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCAGAO PROFISSIONAL (PPGEP)
EDITAL N° 02/2014 — PPGEP/IFRN
PROCESSO SELETIVO PARA CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM EDUCAGAO
PROFISSIONAL
(2015.1)

O Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte, por meio do
Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Educacédo Profissional (PPGEP), no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Portaria n°® 163/2013 — Reitoria-IFRN, de 6 de fevereiro de 2013,
e considerando as Resolugfes n°s. 54 e 55/2012-CONSUP/IFRN, de 15/06/2012, torna publico
pelo presente Edital, aprovado pela Resolucdo n° 05/2013-PPGEP, de 11 de dezembro de
2013, o processo de selecdo para o Curso de Mestrado em Educacao Profissional.

DA AREA DE CONCENTRAGAO E LINHAS DE PESQUISA

1. O Programa de PoOs-Graduagdo em Educacgdo Profissional (PPGEP) concentra-se na area
de Educacdo, delimitado a Educacdo Profissional, e é formado por 02 (duas) linhas de
pesquisa, conforme explicitado a seguir:

1.1 Linha1: Politicas e Praxis em Educacéo Profissional

Tem como eixo norteador a andlise critica da educacao profissional, situando-a no contexto
da politica educacional brasileira e das mudancas socioecondmicas e politicas em
desenvolvimento na sociedade contemporanea, priorizando as seguintes dimensfes: a) as
mudancas conjunturais e estruturais na sociedade, situando o papel do Estado e suas
implicagcdes no campo das politicas da educacao basica e da educacéo profissional; b) as
relacdes entre trabalho e educacdo com énfase na educacao profissional; c) as diferentes
formas de organizagdo do trabalho a partir da incorporacdo de novas tecnologias na
producdo e as diferentes implicacdes para a educacgdo profissional e para a educacgdo
basica; d) a gestdo e a avaliagdo das politicas, dos programas e dos projetos relativos a
educacao profissional.

1.2 Linha 2: Formacgéo Docente e Praticas Pedagdgicas

Tem como eixos de investigacdo os processos de formacéo docente, inicial e continuada, e
as préticas pedagdégicas desenvolvidas no campo da educacéo profissional, situando-as no
contexto de desenvolvimento da sociedade e da politica educacional brasileira com énfase
nas relagfes entre a educacédo profissional e a educacao basica, priorizando as seguintes
dimensdes de investigacdo: a) formacdo docente para a educagdo basica e para a
educacao profissional: convergéncias, especificidades e contradi¢cdes; b) fundamentos
legais e pedagdgicos que orientam a formacédo docente no campo da educacao profissional
e as praticas formativas desenvolvidas pelas instituicdes formadoras; c) praticas
pedagodgicas: saberes e fazeres na integracdo entre a educacdo basica e a educacao
profissional; d) formacao docente e diversidade.

DAS VAGAS

2. O PPGEP oferecera 15 (quinze) vagas, distribuidas entre os docentes das duas linhas de
pesquisa, conforme quadros 1, 2 e 3 a seguir:
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QUADRO 1: Politicas e Préxis em Educacao Profissional

DOCENTES N° DE VAGAS CURRICULO LATTES
Andrezza Maria Batista do 02 HTTP://lattes.cnpg.br/5187018279016366
Nascimento Tavares
Dante Henrique Moura 01 HTTP://lattes.cnpq.br/1720357515433453
Lenina Lopes Soares Silva 02 HTTP://lattes.cnpq.br/1487610808390702
Méarcio Adriano de Azevedo 02 HTTP://lattes.cnpq.br/2689467070016983
TOTAL 07
QUADRO 2: Formacgao Docente e Praticas Pedagdgicas
DOCENTES N° DE VAGAS CURRICULO LATTES
Ana Llcia Sarmento Henrique 02 HTTP://lattes.cnpq.br/0475297305451211
g:i”zgsco das Chagas Silva 01 HTTP://lattes.cnpq.br/7340894360051987
llane Ferreira Cavalcante 02 HTTP://lattes.cnpq.br/7082961004575723
José Mateus do Nascimento 02 HTTP://lattes.cnpq.br/9176401714554967
Olivia Morais de Medeiros Neta 01 HTTP://lattes.cnpq.br/7542482401254815
TOTAL 08
QUADRO 3: Total das vagas
Linha 1: Politicas e Praxis em Educacao Profissional 07
Linha 2: Formacgdo Docente e Praticas Pedagogicas 08
TOTAL GERAL 15

DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO E DAS SANCOES

3. Poderao inscrever-se no processo seletivo portadores(as) de diploma de curso superior de
graduacéao ou equivalente reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

4. Os portadores de diploma de nivel superior obtido no exterior devem ter o respectivo
diploma revalidado oficialmente.

5. Os documentos em lingua estrangeira, quando houver, deverdo estar visados pela
autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducao
oficial.

6. A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente via Internet, através do sistema gestor de
concursos (SGC) do IFRN, cujo link é http://ingresso.ifrn.edu.br, no periodo de 05 de janeiro
de 2015, a partir das 14h00min, a 19 de janeiro de 2015, até as 23h00min, horario local.

7. Ainscricdo devera ser feita conforme os procedimentos a seguir:
7.1. acessar o sitio http://ingresso.ifrn.edu.br, no qual estardo disponiveis, on line, este
Edital e o formuléario de inscricao;
7.2. preencher integralmente o formulario de inscricdo, em todos 0s seus passos, de acordo
com as instru¢des constantes no mesmo.
7.3. anexar (up loading), em formato pdf, obrigatoriamente, todos os documentos
especificados a seguir, exceto o Certificado de Quitacdo com o Servico Militar para
candidatos do sexo feminino (letra “i"):
a) projeto de pesquisa de dissertacdo, que deve ser producdo individual, com, no
minimo, 15 e, no maximo, 20 laudas, devendo conter: ldentificacdo do candidato e da
Linha de Pesquisa, titulo, tematica, problema, justificativa, objetivos, referencial teérico e
metodoldgico, baseados em uma sélida revisao bibliogréfica, cronograma de execucéo e
referéncias, segundo normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);
b) curriculo gerado, obrigatoriamente, a partir da Plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br);
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c) documento de identificacdo com foto (Carteira de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgcas Armadas, Policias Militares, Ordens
ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade e
possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte
ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97);

d) foto 3x4 recente;

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou passaporte para candidatos/as
estrangeiros/as;

g) diploma de graduacdo ou equivalente ou declaracdo de possivel conclusao, emitida
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

h) Histérico escolar da graduacéo;

i) Certificado de Quitacdo com o Servico Militar para candidatos do sexo masculino;

j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

k) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral referente a Ultima eleicéo.

7.4. enviar eletronicamente o formulario de inscricdo, procedimento que ird gerar o
namero de inscricdo, uma tela de confirmacdo de dados e o boleto bancério
correspondente a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais) com pagamento até, no maximo, dia 20 de janeiro de 2015.

7.5. No caso de o candidato preencher mais de um formulario de inscricdo, sera
considerada valida apenas a Ultima inscricdo realizada, de acordo com a data e hora de

registro do preenchimento e envio eletrénico do formulario.
7.6. imprimir e guardar a tela de confirmacéo de dados.

8. Caso o candidato aprovado tenha apresentado para efeitos de inscricdo neste processo
seletivo, declaracdo de possivel conclusdo, sua a matricula estard condicionada a
apresentacdo do diploma e/ou certificado de conclusdo da graduacgéo no ato da matricula.

9. No ato da inscri¢do, sera gerado um codigo de seguranca que permite identificar se as
informacdes constantes na pagina de confirmacao de dados sédo auténticas.

10.Nao haverd, em hipétese alguma, devolugdo da taxa de inscrigao.

11.0s candidatos(as) com necessidades especiais, caso precisem de condi¢cdes especificas
para se submeterem as etapas de avaliacdo previstas neste Edital, deverdo solicita-las no
formulario de inscri¢ao, justificando os motivos de sua solicitacao.
11.1. Os candidatos que ndo declararem essa condi¢do, no ato da inscri¢cdo, ndo poderédo
recorrer em favor de sua situagcéo posteriormente.
11.2.0s candidatos(as) com necessidades especiais participardo do processo seletivo no
gue se refere ao contelido, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local

de realizacdo de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para aprovacdo em
igualdade de condi¢c6es com os(as) demais candidatos(as).

12. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangBes penais cabiveis, o
candidato(a) que, em qualquer tempo:
12.1. cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
12.2. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico;
12.3. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
12.4. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo; ou
12.5. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

13. O(a) candidato(a) se responsabilizara pela veracidade de todas as informacg@es prestadas
sob pena de responder administrativa, civil e criminalmente, nos termos do Art. 299 do
Cdédigo Penal, e de tornar nulos sua inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes, conforme
disp6e o Art. 167 do Codigo Civil.
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14. A homologacéao das inscricdes sera publicada no sitio http://www.ifrn.edu.br/ppgep e estara
disponivel na area do candidato no sitio http://ingresso.ifrn.edu.br, no dia 26 de janeiro de
2015.

15. A homologacéo das inscricdes cabera recurso conforme item 36 deste Edital.
DO PROCESSO DE SELECAO

16. O Processo de Selecédo sera coordenado por uma Comissdo de Selecao nomeada pelo
Colegiado do PPGEP, constituida por docentes do Programa e/ou de outros Programas de
Po6s-Graduacéo stricto sensu.

17. O preenchimento das vagas, por linha de pesquisa, dar-se-4 através de processo
eliminatdrio e classificatdrio.

18. O Processo seletivo constara de trés etapas, de carater eliminatério, com nota minima de
aprovacao de 70 (setenta) pontos para cada uma delas.
18.1. Etapa 1: Prova Escrita Tedrica.
18.1.1. A prova escrita sera aplicada a todos os candidatos e sera elaborada de acordo
com a bibliografia indicada no Anexo |.
18.1.2. A prova sera realizada sem consulta de qualquer material bibliografico ou outro
material, tendo uma duragédo de até 4 (quatro) horas.
18.1.3. Os port6es do prédio serdo abertos as 12h45min e fechados as 13h45min,
horério local, sendo automaticamente eliminados do processo seletivo os candidatos que
chegarem apés essa hora ou ndo comparecerem.
18.1.4. Os candidatos devem estar na sala onde ocorrera a prova, impreterivelmente, as
13h50min.
18.1.5. A prova terd inicio as 14h, horario local, sendo automaticamente eliminados do
processo seletivo os candidatos que chegarem a sala apdés essa hora ou néo
comparecerem.
18.1.6. O candidato, para ter acesso a sala de prova, devera apresentar o original do
documento de identificagdo com fotografia, utilizado na inscrigdo, conforme especificado
no item 7.3 (letra “c”).
18.1.7. A prova escrita ndo devera conter nenhuma identificagdo do candidato, exceto
no local destinado exclusivamente para este fim.
18.1.8. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato portar telefone
celular, notebook, dicionéario, apostila, livros, periddicos ou qualquer outro tipo de
material eletrdnico ou didético.
18.1.9. A prova devera ser redigida somente com caneta esferografica nas cores azul
ou preta, obedecendo as orientacfes dos fiscais de sala e dos documentos especificos.
18.1.10. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo
seletivo o candidato que durante a sua realizagao:
I. fornecer e/ou receber auxilio para execugéo da prova,

1. identificar-se fora do local destinado para tal fim;

[l. portar um ou mais dos seguintes materiais: telefone celular, notebook, dicionario,
apostila, livros, periddicos ou qualquer outro tipo de material eletrbnico ou
didético.

IV. atentar contra a disciplina ou desacatar a quem estiver investido de autoridade
para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagéo da prova;

V. perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a realizacdo da
prova;

VI.recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo maximo
estabelecido para a prova;

VIl. afastar-se da sala a qualquer tempo, sem o acompanhamento e/ou autorizacdo
do fiscal do setor;
VIIl. ausentar-se da sala a qualquer tempo portando folha da prova;

IX. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo

propria ou de terceiros.



18.

18
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18.1.11. A prova escrita de natureza argumentativa sera redigida considerando-se os
seguintes aspectos:
I. dominio de conhecimentos relativos aos temas gerais da Educacdo e especificos
da Educacéo Profissional,
II. dominio da expressao escrita formal em lingua portuguesa;
I. capacidade légica de exposi¢do e de argumentacao;
Il. capacidade de analise critica e sintese.

18.1.12. A prova escrita sera avaliada por dois examinadores integrantes da Comissao
de Selecdo. A nota atribuida a cada candidato sera a média aritmética das notas dos 2
(dois) examinadores. Caso haja discrepancia superior a 20 (vinte) pontos, a avaliacao
passara por um terceiro examinador e a nota do candidato ser4 a média aritmética das
duas notas que mais se aproximarem.

18.1.13. A esta etapa cabera recurso, conforme item 36 deste Edital.

2. Etapa 2: Andlise do Projeto de Pesquisa.

18.2.1. Somente serdo avaliados os projetos de pesquisa de dissertacdo dos candidatos
gue forem aprovados na Prova Escrita.

18.2.2. O projeto de pesquisa deve ser producdo individual do candidato, devendo
conter: Identificacdo do candidato e da Linha de Pesquisa, titulo, tematica, problema,
justificativa, objetivos, referencial tedrico e metodoldgico, baseados em uma soélida
revisdo bibliografica, cronograma de execucdo e referéncias, segundo normas da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), com no minimo 15 e, no maximo, 20
laudas

18.2.3. O projeto devera ser elaborado considerando os seguintes aspectos:

I. relacdo de pertinéncia da tematica de estudo com a area da Educacéo Profissional e
com a Linha de Pesquisa a qual se vincula, considerando, também, a area de
pesquisa e os projetos desenvolvidos pelos professores da respectiva linha;

Il. clareza na redacdo e na justificativa pela escolha de uma tematica ou problema de
investigacao;

. objetividade no tratamento do problema situado na tematica de pesquisa;

IV. dominio do candidato em relagdo aos elementos tedricos e metodoldgicos para o
desenvolvimento do projeto;

V. conhecimento do candidato acerca das fontes bibliograficas e documentais
implicadas.

18.2.4. Os projetos que nao apresentarem pertinéncia com a area da Educacéo
Profissional e com a Linha de Pesquisa a qual se vinculam néo serdo avaliados, sendo o
candidato reprovado.

18.2.5. O Projeto de Pesquisa sera avaliado por dois examinadores integrantes da
Comissédo de Selecdo. A nota atribuida a cada candidato sera a média aritmética das
notas dos 2 (dois) examinadores. Caso haja discrepancia superior a 20 (vinte) pontos, a
avaliacdo passara por um terceiro examinador e a nota do candidato sera a média
aritmética das duas notas que mais se aproximarem.

18.2.6. A esta etapa cabera recurso, conforme item 36 deste Edital.

.3. Etapa 3: Entrevista

18.3.1. Participardo da entrevista apenas os candidatos aprovados nas etapas 1 e 2,
prova escrita e projeto de pesquisa, respectivamente.

18.3.2. O Projeto de Pesquisa e a experiéncia académica e profissional do candidato
apresentadas no Curriculo Lattes fornecem elementos para a avaliacdo a ser realizada
na entrevista, em que seréo observados:
I. o dominio tedrico e metodolégico sobre a tematica e a area de estudo privilegiada
por cada candidato;
II. o dominio na argumentagcdo para justificar sua inclusdo na area da Educacdo
Profissional e na Linha de Pesquisa escolhida;
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lll.a clareza na elaboracao do discurso oral;
IV.a disponibilidade de tempo dos candidatos para cursar o mestrado no PPGEP.

18.3.3. A entrevista sera realizada e avaliada por uma banca composta por trés
examinadores integrantes da Comissdo de Sele¢do. A nota atribuida a cada candidato
serd a média aritmética das notas dos 3 (trés) examinadores.

18.3.4. A esta etapa nao cabera recurso.

DO RESULTADO FINAL DA SELEGAO, DA DIVULGAGAO E DA VALIDADE

19. A média final de cada candidato sera expressa sob a forma de nota em uma escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, sendo classificatoria por ordem decrescente.

20. A nota minima para aprovacgédo sera 70 (setenta) pontos, sendo calculada a partir da média
aritmética simples das notas da prova escrita, do projeto de pesquisa e da entrevista.

21 Serao considerados classificados os candidatos aprovados que obtiverem as melhores
notas até o limite do preenchimento das vagas constantes no item 2 deste Edital, em cada uma
das linhas de pesquisa.

21.1 Os candidatos aprovados, mas nao classificados dentro das vagas disponiveis, serdo
considerados habilitados.

22 Na hipétese de igualdade na média final entre os candidatos, tera preferéncia, na
classificacéo, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver obtido melhor nota na prova escrita;

b) tiver obtido melhor nota na entrevista;

c) tiver obtido melhor nota no projeto de pesquisa;

d) foridoso naforma do Artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°® 10.741/2003.

23 A divulgacdo do resultado final do processo de selecdo sera feita no sitio
http://www.ifrn.edu.br/ppgep, conforme especificado no Item 36 deste Edital, e estara
disponivel na area do candidato em http://ingresso.ifrn.edu.br.

24 Na divulgacao do resultado final serdo apresentadas a vinculagdo do pés-graduando a uma
Linha de Pesquisa e a identificagdo do professor orientador.

25 O resultado da selecéo tem validade até o inicio do semestre letivo previsto para ingresso,
conforme este Edital, ndo havendo possibilidade de aproveitamento posterior.

DO LOCAL E HORARIO DE REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA E DA ENTREVISTA

26 A prova escrita sera realizada no dia 01 de fevereiro de 2015, das 14h as 18h, horario
local, no Campus Natal Central do IFRN, situado na Avenida Senador Salgado Filho, 1559, em
salas a serem divulgadas quando da homologacdo das inscricbes no @ sitio
http://iwww.ifrn.edu.br/ppgep.

27 As entrevistas serdo realizadas no periodo de 10 a 13 de marcgo de 2015, em horério e local
a ser divulgado quando da publicacéo do resultado final da andlise dos projetos de pesquisa no
sitio http:/mww.ifrn.edu.br/ppgep.

28 Por ocasido da entrevista, o candidato devera entregar, na secretaria do PPGEP, cOpia de
toda a documentacdo referida no item 7.3 e apresentar os originais para conferéncia,
excetuando-se os itens “a’ e “b".

29 O candidato que ndo atender ao disposto no item 28 sera eliminado do processo seletivo,
ndo podendo participar da entrevista.
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DAS MATRICULAS

30 O candidato classificado dentro das vagas disponiveis por linha de pesquisa, devera
matricular-se na Secretaria do PPGEP, no periodo de 18 a 20 de margo de 2015, nos horarios
estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

31 A matricula podera ser realizada por procurador munido de procuracdo simples.

32 O candidato que néo realizar a matricula neste periodo perdera sua vaga.

DAS VAGAS REMANESCENTES

33 As vagas nao preenchidas, por qualquer motivo, acarretardo tantas convocagfes quantas
necessarias, dentre os candidatos habilitados (item 21.1) de acordo com a ordem decrescente

de classificagéo por linha de pesquisa.

34 As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdao
efetuadas ap6s o periodo de matricula e serdo publicadas no sitio do PPGEP.

35 Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o semestre em referéncia
(2015.1).

DO CALENDARIO

36 O Processo seletivo obedecera ao calendario disposto no Quadro 4.

QUADRO 4: sintese do calendéario do processo seletivo 2015

EVENTO

DATAS

Langcamento do Edital

05 de dezembro de 2014

Periodo de inscricéo

05 a 19 de janeiro de 2015

Homologacéao das inscricdes

26 de janeiro de 2015 no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Apresentacado de recurso ao resultado da
homologacao

27 de janeiro de 2015, conforme
instrucdes e formulario disponiveis
na area do candidato no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Resultado do recurso a homologacgéo

30 de janeiro de 2015 no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Etapa 1: Prova Escrita

01 de fevereiro de 2015

Resultado da Prova Escrita

13 de fevereiro de 2015

Apresentacao de recursos da etapa 1

19 de fevereiro de 2015, conforme
instrucdes e formulario disponiveis
na area do candidato no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Resultado dos recursos da etapa 1

25 de fevereiro de 2015 no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Resultado da Etapa 2: analise de projetos de
pesquisa

03 de marco de 2015

Apresentacao de recursos da etapa 2

04 de marco de 2015, conforme
instrucdes e formulario disponiveis
na area do candidato no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Resultado dos recursos da etapa 2

09 de marco de 2015 no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br

Etapa 3: entrevista

10 a 13 de marco de 2015

Resultado Final

17 de margo de 2015 no sitio
http://ingresso.ifrn.edu.br e estara
disponivel no sitio
http://www.ifrn.edu.br/ppgep
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18 a 20 de margo de 2015 na

Matricula dos Aprovados Secretaria do PPGEP

Matricula dos candidatos contemplados pelo
item 35, se houver

24 de marco de 2015

DAS DISPOSICOES GERAIS

37 Todos os resultados e informacdes sobre o Processo Seletivo estarao disponiveis no sitio
http://www.ifrn.edu.br/ppgep ou poderdo ser obtidas por meio do correio eletrénico
ppgep@ifrn.edu.br.

38 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e, se necessario,
encaminhados ao Colegiado do Programa de Pds-Graduagcdo em Educacdo Profissional do
IFRN.

Natal-RN, 05 de dezembro de 2014.

M%ﬁ L‘W‘*{M ﬁ/ é; by -

José d¢ Ribamar Silva Oliveira Dante Henrique Moura
Pro-Reitor de Ensino Coordenador do PPGEP
Portaria n°. 2451/2012-Reitoria/IFRN Portaria n°® 128/2013-Reitoria/IFRN

Matricula SIAPE 271865 Matricula SIAPE 277148
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