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Considerac6es Iniciais

A Auto-avaliacdo Institucional é parte integrante do SINAES - Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacgdo Superior, instituido em 2004 pelo INEP/MEC. Seus
principais objetivos sdo produzir conhecimentos, identificar causas de problemas ou
deficiéncias, subsidiar a tomada de decisédo da instituicdo e, acima de tudo, prestar
contas a sociedade.

O presente relatorio visa expor os resultados obtidos através de questionarios
aplicados aos alunos e servidores docentes e técnico-administrativos. Os questionarios
foram disponibilizados para preenchimento no periodo de 20 de fevereiro a 4 de marco
de 2013, através de dois sistemas de uso interno do IFRN: o sistema Académico, para
alunos e docentes, e o sistema SUAP para os técnico-administrativos.

Foram elaborados dois questionarios diferentes, um para servidores (técnicos-
administrativos e docentes) e outro para alunos. As opcdes de resposta para cada
pergunta foram: Otimo, Bom, Regular, Ruim, Péssimo ou Desconheco. Ainda ha
questdes abertas para os respondentes expressarem suas opinides. As perguntas foram
agrupadas por dimensdo, conforme a tematica em questdo. As dimensfes abordadas em
cada questionario foram:

Técnico-Administrativos e Docentes

Dimenséo 1: Organizagdo, Gestéo, Planejamento e Avaliacdo Institucional
Dimensao 2: Politica de Pessoal e Carreira

Dimenséo 3: A Funcdo Social

Dimensdo 4: Ensino, Pesquisa, Extensao e Assisténcia aos Estudantes e Egressos
Dimenséo 5: Infraestrutura para Ensino e Pesquisa

Alunos

Dimenséo 4 — Ensino, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia a Estudantes e Egressos
Dimensdo 5 — Infraestrutura para Ensino e Pesquisa

Para melhor identificacdo das dimensdes conforme a categoria de respondentes
foi adotada uma codificacdo, que associa 0 numero da dimensdo as letras A, B e C,
significando cada uma das letras o seguinte: A (técnico-administrativos), B (Docentes) e
C (Alunos). Este relatorio estd estruturado de acordo com essa codificacdo, buscando
expressar uma sintese da Auto-avaliagédo Institucional do IFRN em 2012.



Dimensédo 1A: Organizacao, Gestdo, Planejamento e Avaliacéo Institucional -
Administrativos

1. Como vocé considera a coeréncia das acdes da gestdo administrativa no seu
Céampus, em relagdo ao cumprimento dos objetivos, a execucao dos projetos
institucionais e a estrutura organizacional?

Respostas

Dexonhego: 11

Regular: 1 - | 2
\ \ ~Otiro: 3

Bom 19

@oure @eom W Regubr @8 Desconheco

2. Como pode ser avaliado o funcionamento das instancias de apoio e participacao
da gestao administrativa (conselhos, comissfes de assessoramento, reunides
administrativas e pedagogicas)?

Respostas

Desconheca: 3

Regulir: 3~ .

- Otino: 7

f
porm 13 7

@ouro @ eom @ Reguhr @@ Desconbeco

3. Como vocé julga o seu conhecimento em relagé@o aos instrumentos normativos e
organizacionais da Instituicdo (Estatutos, regimentos, organogramas, organizagao
didatica, entre outros)?



Respostas

Rulmt 2 r Otimo: 1
\ |

Desconheco: 1~
Péssinp: 17

Regular: 9

| @ ot @ eom @ pissiro @ Dexonteco @@ Reoubr @8 Ruim

4. Como vocé considera os sistemas de arquivo e registro da Instituicdo?

Respostas

Rulmt 1 r Otiro: 1
| |

Regubir: 6
R

Desconheco: 2= '/

J

Péssimo: 1~

T mme 13

| @otum  @eom @ pssiro @ Dexonteco @@ Reoubr @ Ruim

5. Qual sua avaliacdo sobre a efetivacédo do planejamento estratégico no IFRN
como forma de antecipar problemas e propor solucdes?

Respostas

~Otimo: 3

Reguar: 12 ——_

T—mme

[ \
Desconhego: 1 - - Rssimo: 2

Wotire @eom @ Rssmo @ Dexonheco @8 Regular

6. Qual o seu julgamento quanto a descentralizacdo administrativa nas tomadas de
decisfes na Institui¢éo?



Respostas

Rulrmt 19

Regular: 3 -

Desconheco: 1~

PEssimo: 1~

——— Otiro: 12
/

Bom: 8-

| @ctmo  @@eom @ fessiro @ Desconteco @@ Regubr @ Ruim

7. Qual sua avaliagdo sobre a incorporacao de acdes de melhoria continua no
planejamento geral da Instituicao?

Respostas

Regular: 3 -

N

Dexonhego: 2 »-.‘
Rulm 1~ -

_~ Otimo: 8
7

l

Woure @ eom @ rRum @ Dexonheo @8 Regular

ot 10

8. No seu entendimento, os procedimentos de avaliagdo e acompanhamento das
atividades académicas, podem ser avaliadas como:

Respostas

r Otimo: 1
|
Regulir: 6 —

— Bom: 11

Desconheco: 7 .

|
“ Rulm: 1

@oure @eom @ Rum @ Dexonheco @@ Regular

9. Qual sua avaliacéo sobre a comunicacao e a circulacéo da informacéo na
Instituicdo, como forma de integracéo e eficiéncia administrativa?



Respostas

~Otino: 4

Regubir: 10—

aicad - pissimo: 1

Wouro @ eom @ réssiro @ Rum @@ Regubr

10. Como vocé avalia o servico de seguranca na
Instituicdo?

Respostas

~ Otima: 3

Regulir: 10—

T~ pom 11

7

/
Rurmr 1~
Péssimo: 1+

Wouro @ eom @ réssro @@ Rum @@ Regubr

11. Sugestdes quanto a Organizacédo, a Gestao, ao Planejamento e a Avaliacdo
Institucional.

Quanto a Organizacdo, a Gestdo, ao Planejamento e a Avaliacdo Institucional, foi
sugeria a criacdo de uma acessoria de imprensa no Campus. Destacou-se também a
necessidade de melhoria da comunicacdo Reitoria — Campus, evitando a chegada das
informacBes sempre com pouco prazo. Alguns relataram ainda a falta de autonomia do
campus para executar o planejamento por dificuldades impostas pela reitoria. Surgiu
ainda a necessidade de avaliacdo semestral de todos os setores e em relagdo ao servico
de salde para normatiza-lo, dar-lhe missdo e valores, e criar instrumentos que possam
avaliar e acompanhar as agdes desenvolvidas por este segmento da instituicdo. Por
ultimo foi proposto que seja elaborada um norma de seguranca para todos os servidores,
inclusive os terceirizados.



Dimenséo 2A: Politica de Pessoal e Carreira - Administrativos

1. Qual sua avaliacéo sobre a estrutura organizacional do IFRN para o
desenvolvimento de suas atividades profissionais?

Respostas

r Otino: 2

Regular: 8~

~Bormt 16

Moo @em @ Rgular

2. Qual o seu julgamento em relacéo as formas de comunicagéo interna da
Instituicdo?



Respostas

 Otimo: 3
/

Regular: 8~
.

Ruim: 1" <
- mm: 12

¥ /
Péssimo: 2~

oo @ eom @ rPéssmo @@ Rum @@ Reubr

3. Como vocé avalia a politica de capacitacao/qualificacédo da Instituicdo para os
servidores técnico-administrativos?

Respostas

r Otimo: 1
|

Reguar: 11 —__

- PEssino: 3

l

Rulrrt 4

oo @ eom @ rPéssimo @@ Rum @@ Reubr

4. Qual o seu nivel de satisfacao profissional na Instituicao?

Respostas

~Otimo: 4
/ ™

Reguhbir: 7~

\hmu

oo @ eom @ Péssmo @@ Rum @@ Reubr



5. Como vocé avalia os incentivos (participacao em eventos, capacitacao, politica

de valorizacéo) e demais formas de apoio da Institui¢cdo para o desenvolvimento de

suas funcdes?

Respostas

Rulmt 2 7 r Otino: 2

-~ Bom 7

Regular: 12—

\

- péssim: 2

" Desconheso: 1

@ouro @eom @ féssiro @ Desconteco @@ Reoubr @@ Ruim

6. Como vocé julga o instrumento de avaliacdo do seu desempenho funcional?

Respostas

Rulrt 11 r Otimo: 1
|

@oturo @eom @ Rssinro @ Dexonheco @ Reoubr @@ Ruim

7. Como vocé julga a politica de assisténcia e melhoria da qualidade de vida dos
servidores docentes e técnico-administrativos na Instituicao?

Respostas

r Otino: 2

. mm e
Reqular: 11 —__

- péssimo: 4

|
Rulrmt 3 -

oo @ eom @ Péssmo @@ Rum @@ Reubr
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8. Qual sua avaliacdo sobre sua carreira profissional?

Respostas

Otimo: 2

Regulr: 10

Rurm 1~
Péssimo: 1

Wourmo @ eom @ ressimo @ Rum W@ Regubr

9. Sugestdes para a melhoria da politica de pessoal e da carreira.

Quanto a melhoria da politica de pessoal e da carreira, foi proposta uma equipe para
acompanhamento da salde ocupacional, liberacdo de profissionais substitutos dos
técnicos administrativos para que 0s mesmos possam participar de capacitacoes.
Melhorar o salério inicial que ainda € muito baixo comparado com outros 6rgaos do
executivo e empresas publicas. Capacitar os servidores técnicos de acordo com a area de
atuacdo e proporcionando as mesmas concessoes que sdo dadas aos professores para
suas capacitagdes.

10. Para vocé, qual a importancia da realizacdo de reunides (pedagogica,
administrativa e de grupo) como espaco formativo para os servidores?

Quanto as reunides (pedagdgica, administrativa e de grupo) como espaco formativo para
0s servidores a maioria dos servidores destacou como um espaco bom e de crescimento
para todos, mas surgiu também a definicdo de serem péssimas.

11



Dimensédo 3A: A Funcéo Social - Administrativos

1. Como vocé avalia o IFRN em relagdo a sua fungéo social, os objetivos e as
finalidades, no tocante as suas ofertas educacionais?

Respostas

Desconheco: 2 7

Regubir 3~ I

~ Otimo: 3

“mm 18

@ourm @eom @ Reguhr @ Desconbeco

2. As relacdes estabelecidas através de convénios, acordos e contratos pela
Instituicdo com a sociedade (setor produtivo publico e privado e organizagdes
sociais) podem ser avaliadas como:

Respostas

, Otimo: 3

Regular: 8~

Dexonheco: 4~

l

@otire @ eom @ rRum @ Dexonheo @ Regular

Rulrmt 2

3. Como vocé julga as a¢des para promover iniciativas de empreendedorismo, tais
como: incubacdo de empresas, empresas juniores e inovagado tecnologica?

Respostas

, Otimo: 3

Regubr: 10 —__ h Borm 4
' T Ruim 3

Desconheco: 6

Woure @eom @ rum @ Deonheco @ Regular

4. Como vocé avalia a politica da Instituicdo com relacdo a incluséo de estudantes
com necessidades educacionais especificas?

12



Respostas

~Otimo: 4

Regubir: 10—

= Bom 4

]

Desconheco: 6

@oure @eom @ Rum @ Dexonheco @@ Regular

5. Qual o seu grau de conhecimento do Projeto Politico-Pedagdgico?

Respostas

Rulm 2 r Otimo: 1
\ |

Regular: 89—

. T Réssimo: 1

Desonheco: 7
‘-707:[@ ,.?",'T‘ - Péssimo 7. Desconheco = Regular 7. Ruim
6. Como vocé considera os meios de comunicacao utilizados pela Instituicdo com a
sociedade? (televisdo, jornais, folhetos, banners, portal na internet,
correspondéncias, etc.)

Respostas

 Otino: 2

Regular: 8~
.

Descorheco: 2~ l/

Rurr 1 A

T~ mm: 13

@Woure @eom @ rRum @ Deonheco @ Regular

7. Como pode ser avaliada a interagédo da Instituicdo com a sociedade nas areas de
lazer, culturae
cidadania?

Respostas

Rulrmt 2 7 r Otino: 2
\ f

Regular: 89—

Ny

\
\
" Dexconheso: 8

T Réssimo: 1

| @ctmo  @@eom @ Féssiro @ Desconteco @@ Regubr @@ Ruim

13



8. Como pode ser avaliada a interacdo da Instituicdo com a sociedade nas areas
educacéo, desenvolvimento cientifico e tecnolégico?

Respostas

r Otimo: 1
|

Regular: 8 ~.

—— eorm 12

Desconheco: 4~

|
Rulrmt 1~

@otre @ em @ Rum @ Dexonheco @@ Regular

9. E em relacdo as areas saude, meio ambiente e planejamento urbano?

Respostas

[ Otino: 1

|
Regular: 8~
_—— eont 9

De=onheco: 6 - Rulm 2

@otire @ eom @ rRum @ Dexonheo @ Regular

10. Criticas, sugestdes e comentarios sobre a Funcao Social e o PDI.

Quanto a inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especificas,

acredita-se que o campus Ipanguacu ndo esta preparado para receber estes alunos, mas é

algo que pode ser desenvolvido, pensando que ndo é suficiente contratar professores
(libras, etc), mas treinar/orientar todos os servidores que, de forma direta ou indireta,
estardo em contato com tais alunos.

14



Dimenséao 4A: Ensino, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia aos Estudantes e Egressos -
Administrativos

1. Como vocé avalia as praticas pedagogicas institucionais em relacao ao ensino,
tais como: aulas teoricas e praticas, visitas técnicas, uso de tecnologias de
informacé&o e comunicacao, etc.?

Respostas

~Otiro: 4

Desconhego: 12 ———
I ~—— eorm 6

" Regulir 4

@Wourn @eom @ Reguhr @@ Desconheco

2. Qual sua avaliacéo sobre o programa Prol TEC (Programa de Iniciacdo
Tecnoldgica e Cidadania) como mecanismo de acesso para os alunos da rede
publica?

Respostas

Woure @eom @ rum @ Deonheco @ Regular

3. Como vocé avalia a politica de pesquisa da instituicdo em relacdo a concessao de
bolsas de pesquisa e iniciacdo cientifica?

Respostas

Rulrmt 19
|

~ Otima: 3

- PEssimo: 2

Regubir: 6 —~

Desconheco: 9

@ouro @eom @ Pessimo @ Dexonteco . @@ Regubr @@ Ruim

4. Como vocé avalia a politica de pesquisa da instituicdo em relacao aos incentivos
para divulgacao cientifica e producao académica?

15



Respostas

, Otimo: 3

Regular: 9~

“ Desorheco: 9

Wotire @eom @ R @ Dexonheco @8 Regular

5. Como vocé julga a preocupacédo do IFRN em desenvolver atividades de Extenséo
que atendam a comunidade, em termos sociais, culturais, prestacédo de servicos,
cooperacdo técnica, dentre outras?

Respostas

~Otimo: 3
/
Regulir: 7~ '

— Bbm: 3

- Rulrmt 3

/
Desonteco: 8-

@oure @em @ Rum @ Dexonheco @@ Regular

6. Considerando a politica de estagios da instituicdo, qual a sua avaliacdo sobre a
insercao dos alunos no mundo do
trabalho?

Respostas

r Otino: 2

Regular: 9 o

|
Desconheo: 7 -

@oure @ eom @ rum @ Dexonheo @8 Regular

7. Qual a sua avaliacéo sobre a educacéo integrada (formacéo profissional e
cidada) oferecida pela instituicéo?

16



Respostas

, Otimo: 3

Regubar: 6~

Desconheco: 4~ /

Rum 1~

N mm 12

@otire @ eom @ rRum @ Dexonheo @8 Regular

8. Qual o seu julgamento em relacéo aos Programas de Assisténcia Estudantil
(bolsas de trabalho, alimentacao, assisténcia a saude, etc.)?

Respostas

Desconheco: 2 7
Reguhr: 1 -

"\ -~ Otimo: 7
/

/
eom: 16 -

oo @ eom @ Reguhr @@ Desconheco

9. Como vocé avalia 0 acompanhamento pedagogico (Conselhos de classe,
orientacdo educacional, apoio pedagdgico) desenvolvido na Instituicdo?

Respostas

~Otimo: 3

Desconheco: 7 -

Reguhir 2

“eom 12

oo @eom @ Regubr @@ Desonheco

10. Como vocé avalia 0 acompanhamento aos alunos egressos (recém-formados)
pela



instituicdo?

Respostas

Otimo: 1
Bom 2

Rulmt 7 Péssimo: 1

Desconheso: 10
Regubir: 3

11. Aponte algumas sugestdes para a melhoria do ensino, da pesquisa, da extensao
e da assisténcia estudantil, oferecidas pela instituicao.

Com relacdo ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia aos Estudantes e
Egressos, considera¢fes importantes foram feitas. A comecar pela sugestdo da
obrigatoriedade do estagio, pois assim, o aluno teria a oportunidade de colocar em
pratica os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, bem como, poderia despertar o
interesse em continuar na area do curso.

Precisamos acompanhar melhor nossos alunos, sobretudo 0s egressos, pois saem
do Instituo habilitados como técnicos, que atuardo e modificardo a sociedade;
acompanhar isso é de extrema importancia, até como mecanismo de avalia¢do da
propria Institui¢do, quanto ao cumprimento dos principios norteadores.

A respeito da Assisténcia aos estudantes, solicita-se que o orcamento destinado a
este fim, leve em consideracdo a realidade do campus, pois 0s recursos disponibilizados
atualmente sdo insuficientes para contemplar todas as demandas e acaba prejudicando
também as atividades de pesquisa, extensao e o ensino. Ressaltando a importancia de
oportunizar e incentivar a participacdo de todos (servidores e alunos) nestes projetos,
que devem ser pensados de forma a atender aos anseios da comunidade e ndo ficar

apenas dentro do instituto.

Para isto, se faz necessario que haja um aumento no quadro de funcionarios
técnico-administrativos (especificamente pedagogo e psicologo para acompanhar 0s
alunos) e a criacdo de uma politica que incentive os servidores que estdo lotados nos
interiores a permanecerem, o que possibilitaria a continuidade dos projetos.

18



Dimensao 5A: Infraestrutura para Ensino e Pesquisa -Administrativos

1. Como vocé avalia a infraestrutura dos laboratérios, 0os quais vocé tem acesso?

Respostas

r Otino: 2
/

Regubir: 4

[ Bom: 9

Desconheco: 10

- Ruim 1

@oure @ eom @ rum @ pDexonheo @8 Regular

2. Como vocé avalia a infraestrutura da biblioteca?

Respostas

Rulmt 1 r Otio: 2
| f

Regubir 9 —

S mm 14

Wotro @eom @ Regubr @ Rum

19



3. Qual sua avaliacéo sobre a infraestrutura das salas de
aula?

Respostas

Desconheco: 3

Regulir: 3 NG .

- Otiro: 4
/

“mom 16

@ourw @eom @ Reguhr @@ Desconbeco

4. Qual sua avaliagdo sobre a infraestrutura da Instituicdo com relagdo a
equipamentos de informatica?

Respostas

Desconheco: 3 ; Otimo: 3

N\

Regubir: 1

|
“eom 19

@ouro @eom @ Reguhr @ Desconbeco

5. Os recursos didaticos (livros, apostilas, laboratorios, etc.) disponiveis podem ser

avaliados como:

Respostas

r Otino: 2

Desconheco: 6
\

T mm 12

Regubr: 6

@ouro @ eom @ Reguhr @@ Desconheco

20



6. Como vocé considera o quadro de pessoal
docente?

Respostas

Dexonheco: 27 r Otino: 2

Regulir: 6

4
- eom 16

@oure @ eom @ Reguhr @@ Desconheco

7. Como vocé considera o quadro de pessoal técnico-administrativo?

Respostas

, Otimo: 3

“mom 17

Wotre @em @ Reaular

8. Como vocé considera o quadro de pessoal terceirizado?

Respostas

b= Otiro: 4
/

Regulir: 10—

- eom 12

Woure @em @ Roular

9. Qual a sua avaliacdo com relacdo a infraestrutura de transportes?

21



Respostas

Rulm 2 7

~Otiro: 4

Regubr: 6 —

Desorheco: 2 7 I

Péssimo: 4

T Rom 8

@oimo @eom @ Ressiro @ Desconteco @@ Reoubr @ Rum

10. A infraestrutura/equipamento de laboratorio estd adequada a pesquisas
desenvolvidas no Campus?

Respostas

r Otimo: 1
|

Regular: 9~

' T Ruim 2

l Desconheco: 8

@oure @ em @ rum @ Dexonheo @ Regular

11. Qual sua avaliacédo sobre a manutencéo da infraestrutura?

Respostas

r Otino: 2

Regular: 8 ~

( T m 13
Dexorheco: 2

Rurr 1~

Woure @eom @ rum @ Deonheco @ Regular

12. Sugestdes para a melhoria da Infraestrutura.

Em relacdo a infraestrutura e aos recursos didaticos, o0 Campus tem avancgado
bastante, entretanto alguns quesitos ainda precisam ser melhorados, como por exemplo:
aumentar o quantitativo de livros, bem como melhorar a infraestrutura dos laboratérios;
de forma a adequa-los as pesquisas/extensfes, que também, deveriam receber mais
incentivos (bolsas, verbas para aquisicdo de material necessario, etc). Para isto, é
preciso que haja um bom planejamento e que as licitacdes (para construcdo e compras

22



de equipamentos e materiais) sejam facilitadas, uma vez que a burocracia excessiva
prejudica estas aquisicoes.

O planejamento geral do Campus deve ser construido de forma participativa,
contando com a colaboracgdo de todos os servidores. Deve-se pensar também em fundo
emergencial (fundo fixo administrado com cartdo de crédito), com uma cota mensal
para cobrir as necessidades diarias que ndo foram contempladas no planejamento.

Outro ponto ressaltado foi a dificuldade de acesso ao campus, e por isso,
deveriam ser firmadas parcerias de transportes para que haja mais énibus e em horarios
diversos, favorecendo alunos e servidores.

Sobre o quadro de funcionarios terceirizados deveriamos cobrar das empresas
ganhadoras das licitagdes o investimento em treinamento/formacao; pois percebo a
auséncia de determinadas posturas profissionais, bem com conhecimento técnico para
desenvolvimento das atividades.

Dimenséo 1B: Organizagéo, Gestao, Planejamento e Avaliagdo Institucional -
Professores

1. Como vocé considera a coeréncia das a¢oes da gestao administrativa no seu
Céampus, em relacédo ao cumprimento dos objetivos, a execucdo dos projetos
institucionais e a estrutura organizacional?

B 7 Otimo

H 18 Bom

[ 4 Regular

B 2 Ruim

[ 0 Péssimo

[l 2 Desconhego

21.21%

54,55 %

6,06 %

6,06 %

1212 %
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2. Como pode ser avaliado o funcionamento das instancias de apoio e participacao
da gestao administrativa (conselhos, comissfes de assessoramento, reunioes
administrativas e pedagdgicas)?

B 6 Otimo

Il 21 Bom

[ 5 Regular

B 1 Rum

[ 0 Péssimo

B 0 Desconhece

18,18 %

63,64 % 0%

3.03%

15156%

3. Como vocé julga o seu conhecimento em relacéo aos instrumentos normativos e
organizacionais da Instituicdo (Estatutos, regimentos, organogramas, organizacao
didatica, entre outros)?

W 1 Gtimo
W 16 Bom
O 5 Ruim 4848%
B 11 Regular
[ 0 Péssimo
[ 0 Desconhego

g

15,15 %

4. Como vocé considera os sistemas de arquivo e registro da Instituicdo?

B 6 Gtimo

B 13 Bom

[ 2 Ruim

H 2 Regular

[ 1 Péssimo

[H 9 Desconhego

18,18 %

27,27 %

5. Qual sua avaliacdo sobre a efetivacédo do planejamento estratégico no IFRN
como forma de antecipar problemas e propor solucdes?
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M 1 Otimo
M 16 Bom
O 3 Ruim 48.48%
H 10 Regular
[ 1 Péssimo
[l 2 Desconhego

3,03%

6,06 %

9
808 % 303%

30,3 %

6. Qual o seu julgamento quanto a descentralizacdo administrativa nas tomadas de

decisdes na Instituicao?

W 8 Otimo
Il 13 Bom
[ 10 Regular
H 2 Ruim
O 0 Péssimo
Il 0 Desconhece 39,39 %

6,06 %

303%

7. Qual sua avaliacdo sobre a incorporacéo de a¢des de melhoria continua no
planejamento geral da Instituicao?

H 6 Otimo
H 14 Bom
[ 11 Regular
B 0 Ruim
[ 0 Péssimo 4242%
B 2 Desconhece

18,18 %

6,06 %
0%

33,33%

8. No seu entendimento, os procedimentos de avaliacdo e acompanhamento das
atividades académicas, podem ser avaliadas como:
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B 3 Ctimo
B 22 Bom
[ 8 Regular

B 0 Ruim
[ 0 Péssimo
[ 0 Desconhece 86,67 %

9,09 %

24,24 %

9. Qual sua avaliacdo sobre a comunicacao e a circulacdo da informacéo na
Instituicdo, como forma de integracéo e eficiéncia administrativa?

Wl 4 Gtimo

Il 16 Bom

[ 9 Regular

I 3 Ruim

[ 1 Péssimo

I 0 Desconhece

48,48 %

1212 %

0%
3,03 %

9,08 %

27,27 %

10. Como vocé avalia o servico de seguranca na Instituicdo?

W 4 Gtimo
W 19 Bom
[ 7 Regular
B 2 Ruim
[ 0 Péssimo 57.58%
B 1 Desconhece

1212%

9
393%
6.06 %

2,21%

11. Sugestdes quanto a Organizacédo, a Gestao, ao Planejamento e a Avaliacao
Institucional.

Quanto a Organizacdo, a Gestdo, ao Planejamento e a Avaliacdo Institucional, foi
sugerido que as a¢des e procedimentos da instituicdo fossem repassadas com 0 maximo
de antecedéncia e organizacao, principalmente em relacdo ao planejamento. Levantou-
se a necessidade das decisdes sobre a utilizagdo dos recursos do Campus serem mais
frequentes e de forma coletiva, além de ser feita também a prestacao de contas. Citou-se
a necessidade de ter mais funcionarios e melhor organizagéo no turno noturno, além da
prioridade de focar as atividades de ciéncia béasica e pesquisa aplicada, enguanto
instituicdo tecnoldgica. Sendo proposto ainda a implantagdo de uma funcéo gratificada
para coordenador de curso e a necessidade de construcdo de um plano estratégico
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especifico com base no PDI, semelhante ao plano elaborado pelos candidatos a direcéo,
sendo feito de forma coletiva.

Dimensao 2B: Politica de Pessoal e Carreira - Professores

1. Qual sua avaliacéo sobre a estrutura organizacional do IFRN para o
desenvolvimento de suas atividades profissionais?

B 7 Otimo

B 20 Bom

[ 1 Ruim

l 5 Regular

[ 0 Péssimo

I 0 Desconhego

21,21 %

0%
60,61 %

15,15 %

3,03%

2. Qual o seu julgamento em relacéo as formas de comunicacao interna da
Instituicdo?

W 4 Otimo
B 19 Bom
[J 1 Ruim
H 8 Regular
O 1 Péssimo 5758%
[ 0 Desconhego

1212%

3,03 %

3,03%

3. Como vocé avalia a politica de capacitacdo/qualificacdo da Instituicdo para os
servidores técnico-administrativos?

M 1 Otimo
B 8Bom

[ 8 Regular
B 3 Ruim 24,24 %
[ 0 Péssimo 2424%

B 13 Desconhece

303%

9.09%

39,39 %
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4. Qual o seu nivel de satisfacao profissional na Instituicdo?

W 15 Otimo
M 17 Bom
O 1 Ruim 4545%
Il 0 Regular

[ 0 Péssimo

[l 0 Desconhego

0%
3,03 %

51,52%

5. Como vocé avalia os incentivos (participacdo em eventos, capacitacéo, politica
de valorizacéo) e demais formas de apoio da Institui¢cdo para o desenvolvimento de
suas funcdes?

M 3 Gtimo

Il 14 Bom

[ 4 Ruim

Hl 10 Regular

[ 2 Péssimo

[l 0 Desconhego

42,42%

9,09 %

0%

6,06 %

1212%

30,3 %

6. Como vocé julga o instrumento de avaliacdo do seu desempenho funcional?

W 2 Gtimo
H 13 Bom
[ 2 Ruim 39,39 %
H 7 Regular
[ 0 Péssimo
[ 9 Desconheco

6,06 %
6,06 %

.
N2 % 27.27%

0%
7. Como vocé julga a politica de assisténcia e melhoria da qualidade de vida dos
servidores docentes e técnico-administrativos na Instituicdo?
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W 4 Otimo
Il 15 Bom
[] 9 Regular
H 0 Ruim 4545%
[ 0 Péssimo

[l 5 Desconhece

1212%

15,15 %

27.27%

8. Qual sua avaliacdo sobre sua carreira profissional?

W 3 Gtimo

B 25 Bom

[1 1 Ruim

B 4 Regular

[ 0 Péssimo

I 0 Desconhego

9,09 %

576 %
0%

12,12%

9. Sugestdes para a melhoria da politica de pessoal e da carreira.

De forma geral, as politicas de pessoal e da carreira foram consideradas boas, contudo,
ainda precisando de muitas melhorias, desta forma foi solicitado um maior incentivo as
capacitacOes, formas mais democratica para as escolha dos contemplado. Apontou-se a
necessidade de reavaliacdo da carga horaria para atender as ac6es de pesquisa e
extensdo, assim como para aqueles inseridos em programas de pds-graduacao. Faz-se
urgente o preenchimento adequado do quadro de servidores (professores/técnicos) da
instituicdo. Ampliar a participacdo dos servidores nos programas de pés-graduagdo com
outras instituicdes de ensino. Foi levantada também a possibilidade do docente requerer
o regime de 40hs com dedicacdo exclusiva, manter o intersticio de 18 meses para
progressao docente, rever o tratamento diferenciado que existe para os docentes titulares
e a tabela de remuneracdo dos diferentes niveis docentes previstos na Lei do Magistério
Superior.

10. Para vocé, qual a importancia da realizacdo de reunides (pedagogica,
administrativa e de grupo) como espaco formativo para os servidores?

As reunifes pedagogicas foram muito bem avaliadas por serem momentos
democraticos de andlises, resolucdo de problemas e tomadas de decisfes conjuntas o
que fortalece o espirito democrético na Instituicdo, bem como se obedecer a politica de
planejamento e organizagédo didatica formalizada, além de contribuirem para a formacgéo
dos Educadores através dos estudos e trocas de experiéncias, todavia foram apontadas
algumas fragilidades quanto a obrigatoriedade e periodicidade semanal, assim como de
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alguns temas serem tratados sem a devida necessidade, podendo ser utilizadas outras
ferramentas de gestdo e comunicacdo para tal fim. As reunides de grupo foram
apontadas como um importante espago para discussdo das tematicas inerentes aos
cursos e ja tém apresentado excelentes resultados. Como sugestdo foi apontada a
importancia da participacdo de todos os servidores (técnicos/docentes) nas reunides
pedagdgicas, visto que todas as a¢des sdo educativas, e colaboram para o crescimento
profissional; outra sugestdo foi que as reunides administrativas, carecem de uma
dindmica e de periodicidade para se consolidarem.

Dimenséao 3B: A Funcgéo Social e PDI - Docentes

1. Como vocé avalia o IFRN em relagdo a sua funcao social, os objetivos e as
finalidades, no tocante as suas ofertas educacionais?

W 7 Otimo

H 24 Bom

O 1 Ruim

Bl 1 Regular

[ 0 Péssimo

I 0 Desconhego

2121%

0%
503 %

53.03%
7273 %

2. As relacdes estabelecidas através de convénios, acordos e contratos pela
Instituicdo com a sociedade (setor produtivo publico e privado e organizagdes
sociais) podem ser avaliadas como:

H 2 Otimo
H 14 Bom
OJ 8Regular 4242%
B 2Ruim

[ 0 Péssimo

B 7 Desconhece

6.06 %

24,24 % 21.21%

6,06%0%

3. Como vocé julga as ac¢des para promover iniciativas de empreendedorismo, tais
como: incubacao de empresas, empresas juniores e inovagao tecnoldgica?
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B 1 Gtimo

Il 6Bom

[ 10 Regular

H 5Ruim

[ 1 Péssimo

[ 10 Desconhece

30.3% 18,18 %

3,03 %

15,15 %

30,3 %

3,03 %

4. Como vocé avalia a politica da Instituicdo com relacéo a inclusdo de estudantes
com necessidades educacionais especificas?

B 5 Otimo

Il &Bom

[J 3 Ruim

B 7 Regular

O 1 Péssimo

[ 9 Desconhego

2424%

1515 %

9.098 %

2121%

3,03%

5. Qual o seu grau de conhecimento do Projeto Politico-Pedagdgico?

H 3 Otimo
Bl 17 Bom
[ 5 Ruim

B 8 Regular 51,52%
[ 0 Péssimo
[E 0 Desconhego

9,00 %

0%

242409

15,15 %

6. Como vocé considera os meios de comunicacao utilizados pela Instituicdo com a
sociedade? (televiséo, jornais, folhetos, banners, portal na internet,
correspondéncias, etc.)
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B 6 Otimo
B 17 Bom
[] 8 Regular

B 0 Ruim
O 1 Péssimo
[l 1 Desconhece 51,529

18,18%

303 %
o,
o H3%

24,24 %

7. Como pode ser avaliada a interagdo da Instituicdo com a sociedade nas areas de
lazer, cultura e cidadania?

B 3 Otimo
Il 11 Bom
[0 3Ruim 33,33%
B 8 Regular
O 1 Péssimo
[ 7 Desconheco

9,09 %

9.09 %

2121%
2424 %

3,03 %

8. Em relagdo as areas saude, meio ambiente e planejamento urbano?

W 4 Otimo
H 12 Bom
[ 3Ruim 36%
B 7 Regular
[0 0 Péssimo
[ 7 Desconhego

1212%

9.09%

2121 %

2121% 0%

9. Criticas, sugestdes e comentarios sobre a Funcéo Social e o PDI.

Quanto a Funcdo Social e o PDI, foi sugerido que as consultas publicas acerca da oferta
de cursos e eixos tematicos para cumprir com a funcdo social, contribuindo
efetivamente com o desenvolvimento econdmico e social, assim como as a¢des de
extensdo devem estar pautadas nas necessidades locais; sendo necessarios maiores
investimentos para a realizagdo desses projetos de extenséo. Aprofundar o
conhecimento sobre o PDI e garantir uma formacéo integral para os educandos.
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Dimenséo 4B: Ensino, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia aos Estudantes e Egressos -
Professores

1. Como vocé avalia as praticas pedagdgicas institucionais em relacéo ao ensino,
tais como: aulas tedricas e praticas, visitas técnicas, uso de tecnologias de
informacéo e comunicacao, etc.?

W 6 Otimo

B 24 Bom

[ 1 Ruim

M 2 Regular

[ 0 Péssimo

I 0 Desconhego

18,18 %

0%

6,06 %
7273%

303%

2. Qual sua avaliacéo sobre o programa Prol TEC (Programa de Iniciacdo
Tecnoldgica e Cidadania) como mecanismo de acesso para os alunos da rede
publica?

W 9 Gtimo
B 12 Bom
[ 3 Ruim
B 5 Regular 27.27%
[ 0 Péssimo

[ 4 Desconhego

36,36 %

1212%

9,09 % 16,15 %

3. Como vocé avalia a politica de pesquisa da instituicdo em relacdo a concessao de
bolsas de pesquisa e iniciacao cientifica?
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W 6 Gtimo
Il 11 Bom
[] 6 Ruim
B 7 Regular 3333%
[ 1 Péssimo

B 2 Desconhego

18,18 %

6,06 %

3,03%
18,18 %

21,21%

4. Como vocé avalia a politica de pesquisa da instituicdo em relacéo aos incentivos
para divulgacédo cientifica e producdo académica?

W 4 Otimo

Il 13 Bom

[ 3 Ruim

B 10 Regular

[ 1 Pessimo

[ 2 Desconhego

38,39 %

1212%

6,06 %

9
aps% 303%

303 %

5. Como vocé julga a preocupagéo do IFRN em desenvolver atividades de Extenséo
gue atendam a comunidade, em termos sociais, culturais, prestacao de servicos,
cooperacao técnica, dentre outras?

Il 2 Desconhego
Il 0 Péssimo

[ 2 Ruim 2424 %
Il 8 Regular
O 14 Bom

6,08%
[l 7 Otimo

0%
6,06 %

42,42 %
21.21%

6. Considerando a politica de estagios da instituicdo, qual a sua avaliacdo sobre a
insercao dos alunos no mundo do trabalho?
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[l 0 Otimo

M 13 Bom

[ 4 Ruim

[l 7 Regular

[ 0 Péssimo

[ 9 Desconhego

39,39 %

12,12 %

o
21.21% 2727 %
0%

7. Qual a sua avaliacéo sobre a educacéo integrada (formacéo profissional e
cidada) oferecida pela instituicdo?

H © Gtimo
Il 17 Bom
[ 2 Ruim
M 2 Regular 2727%
[ 1 Péssimo

[l 2 Desconhego

51,52 % 6,06 %
3,03%

6,06 %

6,06 %

8. Qual o seu julgamento em relacé@o aos Programas de Assisténcia Estudantil
(bolsas de trabalho, alimentacéo, assisténcia a saude, etc.)?

[l 1 Desconhego
Il 0 Péssimo

[ 1 Ruim

W 4 Regular

[ 9Bom

[ 18 Otimo

2727 %

1212%

3,03 %
05,7
3,03%

)

54,55 %
9. Como vocé avalia 0 acompanhamento pedagogico (Conselhos de classe,
orientacao educacional, apoio pedagdgico) desenvolvido na Instituicdo?

[l 0 Desconhego
W 0 Péssimo

[ 0 Ruim

W 7 Regular

[J 20 Bom

m 6 Otimo

2121%

0%
60,61 %

18,18 %
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10. Como vocé avalia 0 acompanhamento aos alunos egressos (recém-formados)
pela instituicdo?

H 0 Gtimo
B 3 Bom

[ 6 Ruim

B 8 Regular 1818%
[ 0 Péssimo

[l 16 Desconhego

9,09 %

0%

4848 %

11. Aponte algumas sugestfes para a melhoria do ensino, da pesquisa, da extensao
e da assisténcia estudantil, oferecidas pela instituicéo.

Quanto a Melhoria do ensino, da pesquisa, da extensao e da assisténcia estudantil, foi
sugerido que houvesse a reavaliacdo de critérios de selecdo dos alunos bolsistas,
observando afinidades para com a &rea de atuacdo da pesquisa/projeto; aumentar 0s
recursos para capacitagdo e pesquisa, incluindo o valor e nimero de bolsas/auxilio,
assim como ndo restringir os projetos de pesquisa e extensdo aos eixos tematicos de
cada campus, por esses nédo retratarem a realidade local, e estrutura agdes com linhas
permanentes integradas entre campus. A necessidade de ampliar a divulgacédo dos
processos seletivos e demais acdes do nosso campus tais como pesquisas e projetos de
extensdo, de modo a propiciar oportunidade as comunidades rurais, ndo s6 comunicando
datas e vagas, mas explicando o processo para participacao.

Outro ponto refere-se a preocupacao em garantir formacéo pratica dos alunos, inclusive
com aulas de campo multidisciplinares, o ajuste continuo das matrizes curriculares,
além de melhorar as politicas de pds-graduacao para os professores em estagio
probatdrio, ampliando e fortalecendo as parcerias institucionais, enriquecendo nossa
instituicdo através dentre outras a¢fes, com a producdo do proprio material didatico de
referéncia; tudo isso com o intuito para melhorar ainda mais as a¢fes pedagdgica.

Também se faz necessario aumentar o quadro de profissionais para atender a demanda
da assisténcia estudantil, e também melhorar o atendimento aos docentes e discentes por
parte do apoio pedagogico da instituicéo.

Dimenséo 5B: Infraestrutura para Ensino e Pesquisa — Professores

1. Como vocé avalia a infraestrutura dos laboratorios, os quais vocé tem acesso?
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W 3 Gtimo
H 13 Bom

[ 2 Ruim 30.39%
M 9 Regular

[ 2 Péssimo
4 Desconhego
= 4 9,09 %
6,06 %
1242 %
6,06 %

2727 %

2. Como vocé avalia a infraestrutura da biblioteca?

W 4 Otimo
B 25 Bom
[ 1 Ruim
B 3 Regular

[ 0 Péssimo
[l 0 Desconhego 12,12 %
7576% 0%
9,09 %
303%

3. Qual sua avaliacdo sobre a infraestrutura das salas de aula?

H 9 Gtima
B 20 Boa
[0 3 Regular
Ml 0 Ruim 27.27%

[ 0 Péssima
[ 1 N&o sabe
—
60,61 %

4. Qual sua avaliacéo sobre a infraestrutura da Instituicdo com relacéo a
equipamentos de informatica?

8,0%3 %

9,09 %

[l 2 Desconhego
B 0 Péssimo

[ 3 Ruim 18,18 %
M 6 Regular

[ 18 Bom 9,09%
| 4 Otimo 0%
6,06 %
12,12%
54,55 %

5. Os recursos didaticos (livros, apostilas, laboratorios, etc.) disponiveis podem ser
avaliados como:
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W 5 Gtimo
B 19 Bom
O 1 Ruim
Il 8 Regular

[ 0 Péssimo
9
[ 0 Desconhego 57.58% 15,15 %
0%
24,24%

3,03%

6. Como vocé considera o quadro de pessoal docente?

B 10 Gtimo
B 19 Bom
[ 0 Ruim
W 4 Regular 303%
[ 0 Péssimo

[l 0 Desconheco

0%

1212 %
57,58 %
0

%

7. Como vocé considera o quadro de pessoal técnico-administrativo?

B 7 Otimo
B 24 Bom
[J 0 Ruim
H 2 Regular

[ 0 Péssimo 21,21%
[ 0 Desconhego
0%
6,06 %
0%
7273% 5

8. Como vocé considera o quadro de pessoal terceirizado?

H 9 Otimo
B 17 Bom
[ 1 Ruim
Il 3 Regular 2727 %

[ 0 Péssimo
[ 3 Desconhego
51,52 %
9,09%
0%
9,09%

3,03 %




9. Qual a sua avaliacdo com relacéo a infraestrutura de transportes?

Il 8 Péssimo
B 4 Ruim
[ 5 Regular
W 14 Bom
[ o Gtimo

[ 2 Desconhego 15,15 %

1212 %

2424 %

6,06 %
0%

42,42 %

10. A infraestrutura/equipamento de laboratorio esta adequada a pesquisas
desenvolvidas no Campus?

W 2 Otimo
[l 9 Bom

[ 1 Ruim

B 13 Regular 3,03 %
[ 1 Péssimo

[ 7 Desconhego

27,27 %

6,06 %

39,39 %

2121%

3,03%

11. Qual sua avaliacdo sobre a manutencéo da infraestrutura?

W 4 Desconhecgo
B 2 Péssimo
[ 0 Ruim 2121%

B 7 Regular 0% 6,06 %
[ 16 Bom

/A 4 Otimo

12,12%

12,12%

48,48 %

12. Sugestdes para a melhoria da Infraestrutura.

No que se refere a infraestrutura de Internet, é necessario melhorar a
estabilidade, possibilitar a manutencdo realizada pelo proprio cdmpus, visto que,
acabamos ndo tendo um servico de qualidade quando toda a manuteng&o so é realizada
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no campus central. Em relacéo ao transporte do campus, sugeriu-se que este sistema
fosse melhorado e ampliado; e em relacéo aos dos alunos, que seja repensado um
sistema que melhore o acesso a um transporte de qualidade e educacéo para o transito,
para que nossos alunos possam chegar ao campus com seguranca. Melhorar as
instalagBes, substituindo as lousas por outras de melhor qualidade, além de criar novas
salas para atendimento individualizado dos alunos; rever o conforto térmico do campus,
implantando novos pontos refrigerados e que a manutencao dos condicionadores de ar
seja regular; que sejam adquiridas poltronas individuais para descanso dos professores;
0 aumento do namero de livros na biblioteca do campus; um melhor acompanhamento
No processo construtivo e entrega das obras; que os planejamentos sejam divulgados e
orientados com o0 maximo de antecedéncia possivel e de forma adequada, além de as
planilhas de custo sejam feitas por técnicos exclusivos, para ndo comprometer o
trabalho dos servidores em suas outras fungdes. Em relagdo aos laboratérios, sugeriu-se
que sejam melhores equipados, ampliados, e criados novos laboratorios para o
desenvolvimento de pesquisas, como por exemplo, os de Artes Visuais e Artes Cénicas.
Por essa expansao de laboratérios esta condicionada aos recursos de planejamento, o
desenvolvimento de algumas atividades esta comprometido, principalmente as de
pesquisa e extensdo, por isso se faz necessario estimular as politicas de obtencdo de
recursos externos (CAPES, CNPq, FINEP, FAPERN, etc.), e flexibilizacdo do
orcamento planejado nos campus.
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Dimenséo C — Infraestrutura para Ensino e Pesquisa - Alunos

1 - Como vocé avalia a infraestrutura dos laboratdrios, os quais vocé tem acesso?

Total

B Bom

m Desconhego

m Otimo
M Péssimo
m Regular
0% M Ruim
2- Como vocé avalia a infraestrutura da biblioteca?
Total
M Bom

W Desconhego

m Otimo
M Péssimo
W Regular
= Ruim
3 - Qual sua avaliagdo sobre a infraestrutura das salas de aula?
Total
M Boa

M N3o sabe
M Otima

M Péssima
M Regular

M Ruim

0%

41



4 - Qual sua avaliacéo sobre a infraestrutura da Instituicdo com relacéo a

equipamentos de informatica?

Total

B Bom

M Desconhego
M Otimo

M Péssimo

M Regular

B Ruim

5 - Os recursos didaticos (livros, apostilas, laboratorios, etc.) disponiveis podem ser

avaliados como:

1%

0%

Total

B Bom

M Desconhego

M Otimo

M Péssimo

M Regular
M Ruim
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6 - Como vocé considera o quadro de pessoal docente?

Total

2%

H Bom

M Desconhe
¢o

m Otimo

W Péssimo

M Regular

7 - Como vocé considera o quadro de pessoal técnico-administrativo?

Total

B Bom

M Desconheg
o

m Otimo

M Péssimo

M Regular

8 - Como vocé considera o quadro de pessoal terceirizado?

Total

3%

W Bom

M Desconhe
¢o

m Otimo

M Péssimo

M Regular
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9 - Qual a sua avaliacdo com relacdo a infraestrutura de transportes?

Total

B Bom

Ml Desconheco
m Otimo

M Péssimo

M Regular

B Ruim

10 - A infraestrutura/equipamento de laboratério estd adequada a pesquisas

desenvolvidas no Campus?

Total

m Bom

B Desconhego
m Otimo

W Péssimo

H Regular

M Ruim

11- Qual sua avaliagdo sobre a manutencao da infraestrutura?
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Total

Bl Bom

M Desconhego
m Otimo

M Péssimo

M Regular

B Ruim

5%

Dimensédo D — Ensino, Pesquisa, Extenséo e Assisténcia a Estudantes e
Egressos - Alunos

1 - Como vocé avalia as préaticas pedagogicas institucionais em relagdo ao ensino,
tais como: aulas teoricas e praticas, visitas técnicas, uso de tecnologias de
informacé&o e comunicacéo, etc.?

Total

HBom

M Desconhego
m Otimo

M Péssimo

M Regular

¥ Ruim

2- Qual sua avaliacéo sobre o programa Prol TEC (Programa de Iniciagcdo
Tecnoldgica e Cidadania) como mecanismo de acesso para os alunos da rede
publica?
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Total

W Bom

M Desconhe
0

1 Gtimo

H Péssimo

M Regular

3. Como vocé avalia a politica de pesquisa da instituicdo em relacdo a concessao de
bolsas de pesquisa e iniciacdo cientifica?

Total

M Bom

M Desconhego
m Otimo

M Péssimo

M Regular

B Ruim

4. Como vocé avalia a politica de pesquisa da instituicdo em relagdo aos incentivos
para divulgacao cientifica e producéo académica?

Total

B Bom

B Desconhego
1 Otimo

B Péssimo

M Regular

B Ruim

5. Como vocé julga a preocupacdo do IFRN em desenvolver atividades de Extenséo
que atendam a comunidade, em termos sociais, culturais, prestacéo de servicos,
cooperacao técnica, dentre outras?
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Total

H Bom

B Desconhego
u Otimo

B Péssimo

M Regular

B Ruim

6. Considerando a politica de estagios da instituicéo, qual a sua avaliacdo sobre a
insercao dos alunos no mundo do trabalho?

Total

B Bom

M Desconhego
M Otimo

M Péssimo

M Regular

M Ruim

7. Qual a sua avaliacdo sobre a educacdo integrada (formagéo profissional e
cidada) oferecida pela instituicdo?

Total

2%

H Bom

M Desconhego
H Otimo

M Péssimo

M Regular

¥ Ruim
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8. Qual o seu julgamento em relacé@o aos Programas de Assisténcia Estudantil
(bolsas de trabalho, alimentacao, assisténcia a saude, etc.)?

Total

H Bom

M Desconhego
B Otimo

M Péssimo

M Regular

M Ruim

9. Como vocé avalia 0 acompanhamento pedagogico (Conselhos de classe,
orientacao educacional, apoio pedagdgico) desenvolvido na Institui¢ao?

Total

10%
B Bom

M Desconhego
m Otimo

W Péssimo

M Regular
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Considerac0es Finais

Os resultados apresentados demonstram que mesmo com a sensibilizacdo e
divulgacdo promovida pela CPA local, ndo houve grande interesse da comunidade
interna em contribuir para o processo de avaliagéo institucional, apenas cerca de 50% da
comunidade académica respondeu aos questiondrios. Também foi observado um
namero pequeno de sugestdes e/ou criticas, cujos comentarios foram feito por apenas
cerca de 36% dos respondentes.

Em todas as dimensdes, predominaram as respostas: Bom e Otimo, todavia, na
categoria dos Técnicos-Administrativos, também predominou a resposta desconheco, o
que mostra uma fragilidade a ser analisada e corrigida, sendo as reunides pedagogicas
um dos momentos de maior troca de experiéncia/informacdo, tendo ainda pouca
participacdo desta categoria, mas que reconhece o valor destes momentos.

As dimensBes mais bem avaliadas foram 5B e 1B (Infraestrutura para Ensino e
Pesquisa e Organizacdo, respectivamente), com 69,1% e 64,8% de respondentes que
marcaram Otimo e Bom. As dimensbes menos bem avaliadas foram 3B e 4B (Funcéo
Social e Ensino, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia a Estudantes e Egressos
respectivamente), com 9,8% e 9,4% de respostas Ruim e Péssimo. Isso para 0s
docentes.

As questdes mais bem avaliadas pelos alunos foram as relacionada a
infraestrutura da biblioteca e ao Pronatec, com 89% e 87% de respostas Otimo e Bom.
As questdes menos bem avaliadas foram as referentes a Infraestrutura de transportes e a
insercdo dos alunos no mundo do trabalho, com 26% e 19% das respostas Ruim e
Péssimo.

Estes resultados deverdo subsidiar uma andlise aprofundada das respostas
obtidas para melhor compreenséo das necessidades da comunidade interna.

49



