SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
EDITAL N° 04/2009-DIGPE/IFRN
CONCURSO PUBLICO - GRUPO MAGISTERIO

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
RIO GRANDE DO NORTE, tendo em vista a competéncia delegada pela Portaria n°. 349/2009 — Reitoria/IFRN, de 24
de marco de 2009, o teor da Portaria n°. 370/MPOG, de 04 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido
de 05 de dezembro de 2008, e, ainda, o teor da Portaria n°. 1.500 do MEC, de 09 de dezembro de 2008, publicada no
Diario Oficial da Unido de 10 de dezembro de 2008, torna publica a abertura das inscri¢des para o Concurso Publico de
Provas e Titulos para o provimento do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei
n°. 11.784, de 22 de setembro de 2008, para o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Norte, com o objetivo de preencher o Quadro de Pessoal dos diversos Campi sob o Regime Juridico Unico, aprovado
pela Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com suas alteragBes posteriores, as legislacdes pertinentes e demais
regulamentagBes conforme estabelecido a seguir:

1. DASVAGAS

1.1. S&o dispostas 186 (cento e oitenta e seis) vagas de Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico,
distribuidas por Campus de lotagdo, Matéria/Disciplina, requisitos minimos, com ingresso na classe/nivel DI 1,
com regime de trabalho de Dedicacéo Exclusiva, conforme o QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS, no
Anexo | deste Edital.

1.2. Os salérios a serem percebidos pelos candidatos contratados correspondem a uma remuneragéo inicial bruta de
R$ 2.757,64, que corresponde ao Vencimento Basico (VB) + Gratificacdo Especifica de Atividade Docente do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico (GEDBT), podendo ser acrescidos do valor da Retribuicdo por Titulagéo
(RT) e de vantagens, beneficios e adicionais previstos na legislagao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrig8es para o Concurso Publico seréo realizadas das 10h00min do dia 31 de margo de 2009 as 20h00min
do dia 10 de abril de 2009, exclusivamente via Internet, através do sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br).

2.1.1. Em caso de falha ou falta de comunicacao relacionada a provedores externos, o IFRN estara isento de
responsabilidade.

2.1.2. Informag8es sobre o Concurso Publico estardo disponiveis no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br) e na
Diretoria de Gestdo de Pessoas, no Campus Central de Natal do IFRN, localizado a Av. Sen. Salgado
Filho, 1559, Tirol, Natal/RN.

2.2. Para proceder a sua inscri¢do no concurso, o candidato devera:

I.  ser brasileiro nato ou naturalizado e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

Il. satisfazer todas as condi¢Ses do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscrigdo
efetuada em desacordo com as presentes normas; e

Ill. preencher formulario de requerimento de inscricdo através do sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br) e
efetuar recolhimento da taxa de inscrigcdo no valor de R$ 68,94 (sessenta e 0ito reais e noventa e quatro
centavos), através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), a ser paga em qualquer agéncia bancaria
até a data do vencimento.

2.3. Na&o serado permitidas alteracdes de dados que compdem o formulario de requerimento de inscrigdo.

2.4. O formulario preenchido gerara codigo de verificagdo de integridade de dados (padrao Message-Digest algorithm
5 - MD5), que devera ser impresso e guardado para dirimir quaisquer davidas quanto a exatiddo dos dados
armazenados em nossos servidores.

2.5. Somente serdo aceitas inscricdes cujo pagamento seja realizado até 1 (um) dia util apds o término das inscrigdes.

2.6. Ataxade inscricdo, uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese alguma.

2.7. Poderarequerer isencdo da taxa de inscrigdo o candidato que:

I.  estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007; e
II. for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

2.7.1. O candidato devera solicitar isen¢éo do pagamento da taxa de inscricdo, mediante requerimento junto ao
Setor de Protocolo do Campus Central de Natal no periodo previsto no CRONOGRAMA PARA O
CONCURSO PUBLICO, no Anexo Il deste Edital.

2.7.2. O resultado do requerimento sera fornecido ao candidato até 4 (quatro) dias Uteis apds o término do
periodo previsto para requerer a isen¢do, de modo a possibilitar, no caso de indeferimento, a inscrigdo do
candidato por meio de recolhimento da taxa de inscricao.

2.8. O Edital do Concurso e as instrugcdes especificas da Matéria/Disciplina para a qual se inscreveu o candidato
estardo disponiveis no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br).

2.9. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscricdo no Concurso Publico referente a este Edital e devera,
necessariamente, escolher a Matéria/Disciplina e o Campus para o qual prestara o concurso.
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O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizar as provas devera apresentar, junto ao setor de
protocolo do Campus Central de Natal, até o Ultimo dia de inscricdo, em dias Gteis, no horario das 08h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min, requerimento devidamente instruido com atestado médico, descrevendo

a sua necessidade e especificando o tipo de atendimento que a Instituicdo devera dispensar no local das provas,

para garantir sua participagdo no Concurso Publico.

2.10.1. O requerimento devera ser dirigido ao Presidente da Comissao do Concurso Publico, constando nome do
candidato, nimero de inscri¢cdo, cargo a que concorre e endereco para correspondéncia.

2.10.2. O requerimento poderd ser apresentado por meio de procuragdo outorgada pelo candidato por
instrumento particular, com firma reconhecida em cartério, ou por instrumento publico, dando poderes
para tal fim.

2.10.3. Os requerimentos sem a devida instrucédo ou identificagdo ou interpostos através de fax, Internet, correio,
correio eletrénico serdo indeferidos.

O local de realizagdo das provas sera divulgado no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br), em data prevista no

Anexo |l deste Edital.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
Sao requisitos para investidura no cargo:

I.  nacionalidade brasileira;

Il. gozo dos direitos politicos;

Ill. quitagdo com as obriga¢des militares e eleitorais;

IV. nivel de escolaridade e habilitagdo profissional exigidos para o exercicio do cargo;

V. idade minima de 18 anos;

VI. aptidao fisica e mental, comprovada através de avaliacdo clinica médico-ocupacional e laboratorial
realizada pelo servico médico do IFRN;

VII. atestado médico dos candidatos portadores de deficiéncia fisica, declarando a deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de CID (Classificagcdo Internacional de
Doenca), e declarando ainda que esta é compativel com as atribuigdes do cargo, o que serd comprovado
através de andlise do Servigo Especializado de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho, que
emitir parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo.

Os candidatos devem apresentar documentagdo comprobatéria de suas condi¢gdes para investidura no cargo
apds a nomeacao e até o ato da posse.

A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos no item 3.1 implicara o ndo aproveitamento do candidato
aprovado, anulando-se os atos ou efeitos decorrentes da inscri¢do do concurso.

DO CONCURSO
O Concurso Publico sera realizado em duas fases distintas, sendo constituido de:
I. Fase I: Prova Escrita (eliminatéria e classificatoria); e
Il. Fase Il: Prova de Desempenho (eliminatéria e classificatoria) e Prova de Titulos (classificatéria).
As Provas Escrita e de Desempenho serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo considerado
candidato habilitado em uma destas provas aquele que obtiver o minimo de 60 (sessenta) pontos.
Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas e/ou realizagdo destas fora dos locais e
horéarios determinados, salvo casos e situagBes excepcionais, devidamente comprovadas por atestado ou laudo
médico ou deciséo judicial.
O comprovante de habilitacdo e requisito minimo, constante do Anexo | deste Edital, somente sera exigido para o
ato da posse, quando o candidato devera apresentar o(s) Diploma(s) ou Certificado(s) de Conclusao de Curso,
ndo sendo aceitos Boletim ou Histérico Escolar.
Somente serdo convocados para a Fase Il os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos na Fase | (Prova Escrita), até o limite de candidatos dados pela equacao a seguir, por Matéria/Disciplina e
por Campus, devendo ser incluidos aqueles com nota igual ao ultimo classificado, para efeitos do limite
estabelecido:

Convocados para a Prova de Desempenho = 4 + 2 x Vagas do Campus para a Matéria/Disciplina

DA PROVA ESCRITA

A Prova Escrita tera duragéo de 4 (quatro) horas.

O dia, horario e local exatos de realizagdo da Prova Escrita serdo divulgados no sitio do IFRN
(http://www.ifrn.edu.br), a partir do dia 30 de abril de 2009. O periodo previsto para a realizagdo da Prova Escrita
consta do Anexo |l deste Edital.

Todas as provas serdo realizadas na cidade de Natal/RN, independentemente do Campus do IFRN para o qual o
candidato fez a sua inscri¢éo.

O acesso ao recinto onde se realizardo as provas ocorrerd com a antecedéncia de 1 (uma) hora do horario de
inicio da prova.

5.4.1. O fechamento dos portdes ocorrera 30 (trinta) minutos antes do inicio da prova.

5.4.2. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes ndo podera realizar as provas e estara

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Para ter acesso a sala de provas, o candidato deverd apresentar Carteira de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei
federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou
Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n°. 9.503/97



http://www.ifrn.edu.br/
http://www.ifrn.edu.br/

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

6.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

3

5.5.1. Os candidatos deverdo portar, e se solicitados apresentar, o comprovante original do pagamento da taxa
de inscrigdo para dirimir quaisquer davidas.

5.5.2. Os candidatos que apresentarem Boletins de Ocorréncia de perda/furto/roubo de documentos poder&o
ser submetidos a coleta e armazenamento de impressdo digital e de registro fotografico a fim de
comprovar a sua identidade, bem como se obrigara, por termo assinado, a depositar cépia da segunda via
de seu documento de identificag@o no prazo de 10 (dez) dias Uteis junto a Diretoria de Gestéo de Pessoas
do IFRN.

Nao serad permitida a realizacdo das provas a candidato portando boné, telefone celular ou qualquer tipo de

equipamento eletrdnico, bem como qualquer material impresso. Esses materiais deverdo ser recolhidos pelos

fiscais do concurso e somente serdo devolvidos ao candidato apos este ter encerrado a prova.

A Prova Escrita sera composta de questdes discursivas e/ou questdes objetivas de multipla escolha, organizada

em um Caderno de Provas.

Todas as questfes serdo baseadas nos conteddos dos PROGRAMAS PARA PROVAS ESCRITAS, a serem

publicados em Edital Complementar, até a data de inicio das inscri¢des.

Além do Caderno de Provas, o candidato recebera Folhas de Respostas nas quais devera responder as questfes

discursivas e/ou as questdes de mdltipla escolha.

5.9.1. Na Folha de Resposta das questfes discursivas, quando houver, constara um cédigo que identifica o
candidato e que permite a correcao das questdes sem que os avaliadores identifiquem o candidato.

5.9.2. Na Folha de Respostas das questdes de mudltipla escolha, quando houver, constardo o nome do
candidato, nimero de inscri¢ao, local e data de realizagdo das provas.

5.9.3. O candidato devera assinar, no espacgo apropriado, as Folhas de Respostas.

5.9.4. Na Folha de Respostas das questdes de mudltipla escolha, quando houver, o candidato devera marcar,
para cada questdo, exclusivamente com caneta esferogréfica azul ou preta, uma Unica alternativa que
julgar correta, ndo ultrapassando o limite interior dos circulos.

5.9.5. As Folhas de Respostas ndo poderao ser rasuradas, dobradas, amassadas ou danificadas e, em hipétese
alguma, serdo substituidas.

Ao retirar-se definitivamente da sala, o candidato deverd entregar ao fiscal de sala as Folhas de Respostas, sé

podendo levar o Caderno de Provas depois de transcorridas 3 (trés) horas do inicio da aplicacéo.

Seré eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que:

I.  recusar ou retardar a entrega da Folha de Respostas ap6s o término do tempo estabelecido para a
realizacdo da prova;

Il. afastar-se da sala, sem o acompanhamento de um fiscal, durante a realizac¢&o da prova; e

Ill. ausentar-se da sala, portando o Caderno de Provas antes do tempo minimo estabelecido.

Na hip6tese de alguma questdo da Prova Escrita vir a ser anulada, o valor em pontos seré contabilizado em favor

de todos os candidatos participantes do Concurso Publico.

O gabarito das questdes de mudltipla escolha, quando houver, serd divulgado no sitio do IFRN

(http://www.ifrn.edu.br), apds o encerramento da prova.

DA PROVA DE DESEMPENHO

Na hipétese de auséncia de um ou mais candidatos convocados para a Prova de Desempenho, ndo serdo
convocados outros candidatos com média superior a 60 (sessenta) pontos, ressalvando-se o caso em que o
namero de candidatos que se fizerem presentes para a Prova de Desempenho seja menor do que o nimero de
vagas para o cargo. Nesse caso, respeitando-se ainda os limites supraestabelecidos, serdo convocados mais
candidatos classificados com nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

A convocagéo para a Prova de Desempenho serd publicada no sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br), sendo o seu

dia, horario e local conhecidos quando da divulgacao do resultado da Prova Escrita.

A Prova de Desempenho sera composta de 2 (duas) etapas, a saber, Apresentagdo do Documento de Atuagéo

Profissional e Aula Expositiva, realizadas perante banca examinadora composta por 3 (trés) profissionais da area

e de Educacéo, podendo contar com a presenca de alunos.

No ato do sorteio do tema para a Aula Expositiva, o candidato receberd, em formulario préprio, devidamente

carimbado e assinado pelo responsavel pelo sorteio, os dados referentes ao dia, horéario, local e tema para

realizagcdo da Aula Expositiva, bem como as informagdes sobre os recursos didaticos e audiovisuais que estardo
disponiveis.

6.4.1. O sorteio do tema do candidato ocorrerda 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdo da Prova de
Desempenho, perante membros da Comissdo do Concurso, sendo o assunto escolhido dentre os
apresentados nos TEMAS PARA AS PROVAS DE DESEMPENHO, a serem publicados até a data de
inicio das inscricdes, para a Matéria/Disciplina especifica, com reposi¢cao dos temas ja selecionados a
cada novo sorteio.

6.4.2. A ordem de realizacédo do sorteio do tema e, por conseguinte, da Prova de Desempenho seréa definida de
acordo com a pontuacgéo da Prova Escrita, obedecendo-se a ordem de classificagéo.

6.4.3. O sorteio do tema serd feito na presenca do préprio candidato munido de documento de identificacao ou
ainda de procurador devidamente identificado e portando procuragdo, com firma reconhecida em cartério,
ou por instrumento publico, no qual lhe sdo dados plenos poderes pelo candidato para representa-lo na
execucao do sorteio.

6.4.4. O candidato que ndo comparecer ao sorteio estarda automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O Documento de Atuagéo Profissional sera elaborado pelo préprio candidato e devera conter:

I. descricdo e andlise das atividades de ensino, pesquisa e extensdao desenvolvidas pelo candidato,
incluindo sua producéo cientifica;

Il. descricdo e andlise de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento
em exame;
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Ill. projeto de atuacdo profissional na area do concurso, incluindo as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, estabelecendo os pressupostos teéricos dessa atuacdo, as acOes a serem realizadas, os
resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias para a
cidade/regido na qual esté localizada o Campus do IFRN para o qual o candidato fez a inscrigao.

6.5.1. O documento devera ser elaborado em formato A4, fonte padrdo Times New Roman, tamanho 12,
espagamento 1,5 linhas, margens padronizadas de 2,5cm, constando, no maximo, 15 (quinze) folhas
impressas apenas em um dos versos. Documentos entregues fora deste padrdo serdo penalizados na sua
pontuacao.

6.5.2. A defesa do Documento de Atuacgdo Profissional ocorrera no inicio da Prova de Desempenho.

6.5.3. Cada candidato dispora de um tempo de 20 (vinte) minutos para defender seu Documento de Atuagéo
Profissional.

A Aula Expositiva consistird de uma aula de 45 (quarenta e cinco) minutos, de acordo com o tema sorteado, e

terd o objetivo de avaliar os conhecimentos especificos e a capacidade didatico-pedagdgica do candidato.

6.6.1. A realizagdo da Aula Expositiva ocorrera em seguida a defesa do Documento de Atuacao Profissional.

O candidato devera comparecer ao local da Prova de Desempenho, no minimo, 15 (quinze) minutos antes do

horario previsto para o inicio da prova.

O candidato que ndo comparecer ao local do exame no horério estipulado ndo podera realizar a atividade e

estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Para ter acesso ao local, antes do inicio da Prova de Desempenho, o candidato assinara ficha de freqiiéncia e

deveréa apresentar Carteira de ldentidade, expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas

Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos, que, por lei federal, tenha validade como documento de

identidade e que possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou

Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°. 9.503/97.

No inicio da Prova de Desempenho, o candidato entregarad a banca examinadora:

I.  Plano de Aula em 3 (trés) vias impressas; e

II.  Documento de Atuacao Profissional em 1 (uma) via impressa e encadernada em espiral.

Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e a nota

final da Prova de Desempenho do candidato ser4 a média aritmética simples das notas dos avaliadores com

arredondamento para o nimero inteiro mais préximo (0,5 arredonda para 1).

A avaliagdo da Prova de Desempenho consistird da andlise dos itens descritos a seguir, com a respectiva

pontuagdo maxima:

Pontuacéo

Item Descricao L.
¢ Maxima

Dominio dos temas e idéias que sustentam o Documento de
Atuacdo Profissional; coeréncia e consisténcia do documento; 20 pontos
lideranca académica e comunicacéo.

Apresentacdo do plano e composi¢do; qualidade do material
impresso (ortografia; layout; tipografia e impresséo); coeréncia e
Plano de Aula clareza dos objetivos; coeréncia entre objetivos e conteldos; 05 pontos
procedimentos metodoldgicos; recursos didaticos e audiovisuais;
avaliacao e execucdo do plano; referéncias bibliogréficas.
Organizacdo dos contelidos (introdugdo, desenvolvimento e
conclusdo); abordagem subjacente a prética; atualidade das
informacdes e adequagdo ao nivel da turma; sequéncia e 35 pontos
estrutura dos pontos principais; motivacdo e criatividade;
coeréncia entre plano e aula; dominio e seguranca; avaliagéo.
Emprego apropriado dos recursos didaticos; clareza na
comunicacao; utilizagdo do tempo; introdugdo, desenvolvimento 35 pontos
e conclusdo da aula; fixacéo e verificacdo da aprendizagem.
Interacdo professor-aluno; pontualidade; dominio de classe;
postura profissional adequada.

Total 100 pontos

Documento de
Atuacgédo Profissional

Conteldos
Utilizados

Procedimentos
Didaticos

Requisitos Pessoais 05 pontos

N&o sera permitida, na Prova de Desempenho de um candidato, a presenga dos demais concorrentes.

6.14. Para os candidatos a Professor de Lingua Inglesa, o documento de atuacao profissional e o plano de aula devem

6.15.

7.

7.2.

7.3.
7.4.

ser escritos em Inglés e as respectivas apresentagdes orais devem ser ministradas, também, em Inglés.

Para os candidatos a Professor de Espanhol como Lingua Estrangeira ou Cultura e Literatura Espanhola e
Hispano-americana, o documento de atuacdo profissional e o plano de aula devem ser escritos em Espanhol e as
respectivas apresentagdes orais devem ser ministradas, também, em Espanhol.

DA PROVA DE TIiTULOS

A Prova de Titulos tera carater classificatério, sendo consideradas pela banca examinadora, nessa avaliagcdo, a
formacdo universitaria, a formacgdo técnico-profissional, a produgdo académico-cientifica e a experiéncia
profissional do candidato.

Os titulos constantes da Prova de Titulos serdo avaliados por banca examinadora composta por 3 (trés)
profissionais da area e de Educacao.

A Prova de Titulos ser4 atribuida nota de 0 (zero) a 150 (cento e cinquenta) pontos.

O candidato deverd apresentar, no ato da realizacdo da Prova de Desempenho, a comprovacdo (cépias
impressas acompanhadas do original) de todos os titulos que serdo analisados pela banca examinadora, e



7.5.

receberda comprovante de entrega da documentacgédo, devidamente carimbado e assinado por um dos membros

da banca.

7.4.1. As copias deverdo compor um Unico documento encadernado em espiral e com todas as folhas

numeradas manualmente com caneta esferografica azul.
7.4.2. Nao serdo aceitas entregas em midia eletronica.
Os titulos constantes da Prova de Titulos serdo os descritos a seguir, com 0s respectivos valores:

Descricao

Valor

a) Titulagdo Académica.

Titulo de Doutor, expedido ou revalidado por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Governo Federal.

40 pontos (*)

Titulo de Mestre, expedido ou revalidado por instituicéo de
ensino superior reconhecida pelo Governo Federal.

30 pontos (*)

Titulo de Especialista, expedido ou revalidado por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Governo
Federal, com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.

15 pontos (*)

b) Experiéncia no Ensino.

Exercicio de Magistério na area da Matéria/Disciplina
objeto do Concurso Publico, em Instituicdo Publica de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, com valor de 4
pontos por semestre.

Maximo (**)
16 pontos

Exercicio de Magistério na area da Matéria/Disciplina
objeto do Concurso Publico, no ensino superior em outras
instituicdes de ensino, com valor de 3 pontos por
semestre.

Maximo (**)
12 pontos

Exercicio de Magistério na area da Matéria/Disciplina
objeto do Concurso Publico, no ensino médio em outras
instituicbes de ensino, com valor de 3 pontos por
semestre.

Maximo (**)
12 pontos

c) Experiéncia em Pesquisa.

Autoria ou co-autoria de livio editado, com ISBN,
relacionado com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso
Pudblico, com valor de 8 pontos — Copia da Capa e da
Ficha Catalogréafica que comprove a propria autoria.

Maximo (***)
16 pontos

Autoria ou co-autoria de capitulo de livro, com ISBN,
relacionado com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso
Pudblico, com valor de 2 pontos.

Maximo (***)
6 pontos

Autoria ou co-autoria de trabalho cientifico completo
publicado em peridédico internacional ou anais de
conferéncia internacional relacionado com a
Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico, com valor
de 4 pontos.

Maximo (***)
12 pontos

Autoria ou co-autoria de trabalho cientifico completo
publicado em periédico nacional ou anais de conferéncia
nacional relacionado com a Matéria/Disciplina objeto do
Concurso Publico, com valor de 2 pontos.

Maximo (***)
6 pontos

d) Experiéncia em Extenséo.

Autoria ou co-autoria de projeto de extensdo relacionado
com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico e
desenvolvido através de instituicio de ensino, com
duracéo superior a 12 meses, com valor de 4 pontos.

Maximo (****)
16 pontos

Autoria ou co-autoria de projeto de extensao relacionado
com a matéria objeto do Concurso Publico e desenvolvido

Maximo (****)

através de instituicdo de ensino, com duracdo de até 12 6 pontos
meses, com valor de 2 pontos.
e) Experiéncia Profissional. Experiéncia profissional em empresas com atuacdo na
area da Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico, . -
Lo . Maximo (**)
guando o funcionario tenha ocupado posto explicitamente
. . . e P 8 pontos
relacionado & respectiva Matéria/Disciplina, com valor de 2
pontos por ano de servigo.
Total Maximo 150 pontos

OBSERVACOES:

*) Os titulo referentes a letra “a

“n

pontuacgdo para o candidato.

“ "

ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que garantir maior

somente serdo validos mediante comprovagao através de carteira
de trabalho, certiddo de tempo de servi¢o, contrato de trabalho, certiddo de prestacédo de servicos ou
declaracéo de atividades, todos devidamente reconhecidos em cartério.

Os titulos referentes a letra “c”, somente serdo validos se publicados a partir de 2006, sendo necessaria a

(**)  Os titulos referentes as letras “b” e “e
(***)

comprovacgdo dessas publicagdes.
(****)

Os titulos referentes a letra “d”, somente serdo validos se aprovados a partir de 2006, sendo necesséria a
comprovacao oficial através de termo de convénio ou portaria de instituicdo publica ou contrato com 6rgéo
de financiamento.



8.

8.2.

8.3.

9.2.

9.3.

9.4.

10.
10.1.

11.
11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

DOS RECURSOS
Caber&o recursos contra:
I. o gabarito oficial das questdes objetivas de mdltipla escolha, quando houver, da Prova Escrita;
Il. apontuagdo das questbes discursivas, quando houver, da Prova Escrita; e
lll. apontuacéo da Prova de Titulos.
Para interpor recursos, o candidato devera formular processo administrativo junto ao IFRN, em formuléario proprio
disponibilizado pelo Setor de Protocolo do Campus Central de Natal, com a devida fundamentacdo para
discordancia do ato oficial praticado pela comisséao de concurso.
8.2.1. Podera haver interposicdo de recurso por meio de procuragdo outorgada pelo candidato por instrumento
particular, com firma reconhecida em cartério, ou por instrumento publico, dando poderes para tal fim.
8.2.2. O candidato, ou seu bastante procurador, devera ingressar com o recurso das 08h00min as 12h00min ou
das 14h00min as 17h00min sempre no dia Util seguinte ao da divulgacédo do gabarito ou das pontuacdes
referidas no item 8.1.
Os resultados dos recursos serdo divulgados em até 5 (cinco) dias Uteis, apos a interposicdo dos mesmos, no
sitio do IFRN (http://www.ifrn.edu.br).

DOS RESULTADOS
Os resultados de cada prova e o resultado final do concurso serdo divulgados no sitio do IFRN
(http://www.ifrn.edu.br) conforme o calendario no Anexo Il
A nota final no concurso sera calculada como a média ponderada das notas das diversas etapas, sendo o0 peso
da Prova Escrita 3 (trés), o peso da Prova de Desempenho 3 (trés), e o peso da Prova de Titulos 2 (dois).
O preenchimento das vagas, por Matéria/Disciplina e por Campus, dar-se-a através de processo classificatério,
obedecendo a ordem decrescente da nota final dos candidatos que se submeterem a todas as provas e forem
considerados habilitados nas provas eliminatdrias.
Em caso de igualdade de pontos na nota final, ter& preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, o
candidato que:
I.  for mais idoso (artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03);
II. tiver maior pontuac¢do na Prova Escrita;
lll. tiver maior pontuag&o na Prova de Desempenho;
IV. tiver maior pontuacdo na Prova de Titulos;
V. possuir maior titulagdo académica; ou
VI. for sorteado.

DA VALIDADE DO CONCURSO
O concurso sera valido por 1 (um) ano e prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, conforme Decreto n°.
4.175, de 27 de margo de 2002.

DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

O candidato habilitado sera convocado para nomeacdo, rigorosamente de acordo com a classificacdo obtida,

considerando-se as vagas existentes ou que venham a existir para a Matéria/Disciplina e Campus a que

concorreu, no Quadro Permanente do IFRN.

Por necessidade do ensino e de acordo com a especialidade do candidato, este podera ser remanejado para

lecionar disciplina diversa daquela para a qual prestou concurso.

No interesse da Administragdo Federal e com a anuéncia do candidato habilitado, este podera ser nomeado para

lotacdo em outro Campus do IFRN diferente daquele para o qual fez a inscrigdo, ou para lotagdo em outra

Instituicdo Federal de Ensino.

11.3.1. No caso de abertura de vagas em Campus em que nado haja candidatos aprovados, poderdo ser
convocados os candidatos aprovados para a mesma Matéria/Disciplina, seguindo a ordem de
classificagdo geral do concurso.

O candidato classificado sera convocado para nomeacado por correspondéncia direta para o endereco constante

na Ficha de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndo o cargo.

11.4.1. O nédo pronunciamento do convocado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento
da convocacdo, permitira ao IFRN convocar o proximo candidato habilitado.

11.4.2. Para fins de possivel convocagao, o candidato habilitado sera responsavel pela correcao e atualizacdo de
endereco e telefones, durante a vigéncia do Concurso Publico.

Os documentos que comprovem o0s requisitos basicos para investidura no cargo serao exigidos por ocasido do

provimento das vagas, no ato da posse, de acordo com o que disp8e o artigo 5°, incisos | a VI e paragrafo 1° do

mesmo artigo, da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteracdes.

O candidato convocado e nomeado devera apresentar, para efeito de posse:

11.6.1. Documentos:

I. Declaracdo de acumulagéo de cargos;

Il. Declaragdo de bens e valores;

Ill. Declaragdo da Junta Médica Oficial do IFRN sobre exame de sanidade e capacidade fisica (a posse em

cargo publico dependera de prévia inspecdo médica oficial - Art. 14 da Lei n°. 8.112/90);

IV. Duas fotografias 3x4, recentes e iguais;

V. Dados bancarios com nimeros de banco, agéncia e conta (indicar se é conta corrente ou poupancga).
11.6.2. Fotocopia de Documentos:

I. Cadastro de pessoa fisica — CPF;

II.  Numero de PIS/PASEP devidamente registrado;

lll. Cédula de Identidade;

IV. Certidao de nascimento ou de casamento;


http://www.ifrn.edu.br/
http://www.ifrn.edu.br/

11.7.

11.8.

V. Certiddo de nascimento de filhos dependentes (flhos menores de 21 anos ou menores de 24, se
estudantes, e/ou filhos incapazes);
VI. Certificado de reservista ou equivalente (se o candidato for do sexo masculino);
VIlI. Comprovante de escolaridade;
VIII. Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagao eleitoral;
IX. Carteira de trabalho (folhas de numero e série e folha do 1° emprego);
X. Ceédula de habilitagéo (motorista);
XI. Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.).
11.6.3. Exames Necessarios para a Junta Médica:
I. Exame de sangue com hemograma completo, dosagem de glicose, tipo sanguineo e fator RH;
II.  Exame de urina com sumario e sedimentos;
Ill. Exame parasitolégico de fezes.
A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo no
Diario Oficial da Unido do ato de provimento (nomeagao).
11.7.1. Seré tornado sem efeito 0 ato de provimento se a posse ndo ocorrer neste prazo (artigo 13 da Lei n°.
8.112/90), permitindo ao IFRN convocar o proximo candidato aprovado.
E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados da data
da posse.
11.8.1. O servidor sera exonerado do cargo, se ndo entrar em exercicio neste prazo (artigo 15 da Lei n°.
8.112/90), permitindo ao IFRN convocar o préximo candidato aprovado.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

Sera eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que:
I.  burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
Il. for surpreendido passando ou recebendo auxilio para realizacéo de quaisquer das provas;
lll. comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Concurso Puablico durante a
aplicacéo das provas;
IV. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Concurso
Pudblico, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido processo;
V. tiver cometido falsidade ideol6gica com prova documental; ou
VI. tiver utilizado quaisquer procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafoldgico.
A inexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizacéo do
Concurso Publico, implicardo eliminagdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo
declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sangles de carater judicial.
A classificagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao ingresso automatico no
cargo, mas a expectativa de nele ser admitido, seguindo a ordem de classificagdo. A concretizacdo desse ato fica
condicionada a observancia das disposi¢Bes legais pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da
Administragc&o do IFRN.
A remuneracao sera feita de forma isondmica a remuneracdo da carreira, observados a titulacdo e o regime de
trabalho do servidor.
Conforme o artigo 5° da Lei n°. 8.112/90, seréo reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas para candidatos
portadores de deficiéncia, declarando-se o grau de deficiéncia, quando do preenchimento da Ficha de Inscrigéo, e
submetendo-se, quando convocado para contratacdo, a pericia médica por junta oficial, que terd4 decisdo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e a compatibilidade do grau de deficiéncia
com o cargo.
12.5.1. Serdo reservadas vagas aos deficientes, apenas para as Matérias/Disciplinas cujo nimero de vagas seja
igual ou superior a 05 (cinco) para um determinado Campus.
12.5.2. Na auséncia de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia a ordem classificatéria.
A inscricdo no Concurso Publico implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢gfes do teor deste Edital
e das Instrug6es Especificas, expedientes dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Comissao Central do
Concurso Publico e encaminhados, se necesséario, ao Reitor do IFRN.

Natal/RN, 26 de margo de 2009.

Marinaldo da Silva
Diretor de Gestdo de Pessoas



ANEXO | — QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

Cargo: Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
Classe/nivel: DI 1
Regime de trabalho: Dedicag¢&o Exclusiva

ANEXO AO EDITAL N°. 04/2009 — DIGPE/IFRN

CAMPUS
MATERIA/ Central | Zona . Pau . .
DISCIPLINA iz Ipan- | Currais | Norte Mos,- Apodi Caicé {oao Macau Floe Santa HABILITACAO / REQUISITO MINIMO
Natal guacu | Novos de soro Camara e Cruz
Natal

Algebra Linear e Licenciatura em Matematica com pés-graduagao stricto

ﬁ]?g;urg Diferencial e 1 2 sensu em Matematica.
Licenciatura em Musica ou Licenciatura em Teatro ou

Arte 1 1 1 1 1 1 Licenciatura em_Artes Visuais ou Licencia_tpra plena em
Educagéo Artistica ou em Artes, com habilitagdo em
Misica ou Artes Plasticas ou Artes Cénicas.
Licenciatura Plena em Educagéo Artistica com

Arte - MUsica 1 habilitagdo em Musica ou Licenciatura em Musica, com
pés-graduacéo stricto sensu em Musica ou Educacéo.
Licenciatura Plena em Educagéo Artistica com
habilitagdo em Artes Plasticas ou Licenciatura em Artes

Arte - Artes Visuais 1 Plasticas ou Licenciatura em Artes Visuais, com pés-
graduacdo stricto sensu em Artes Plasticas ou Artes
Visuais ou Educacéao.
Licenciatura Plena em Educacéo Artistica com
habilitagdo em Artes Cénicas ou Licenciatura em Danca

Arte - Danga 1 ou Licenciatura em Educacéo Fisica, com pos-
graduacdo stricto sensu em Danca ou Artes Cénicas ou
Educacéo.
Licenciatura Plena em Educagao Artistica com

Arte - Teatro 1 habilitacdo em Artes Cénicas ou Licenciatura em Teatro
ou Graduagdo em Artes do Corpo, com Pds-graduagdo
stricto sensu em Artes Cénicas ou Teatro ou Educacgéo.

Avaliacao de Formagédo 1 Graduacgédo em Engenharia Quimica com p6s-graduacéo

e Analise de Fluidos lato sensu na area de Petréleo.

Biocombustiveis 1 Graduac&o em Engenharia Quimica.
Licenciatura em Ciéncias Biolégicas ou Biologia, com

Biologia 1 1 1 1 1 2 1 1 pés-graduacéo lato sensu em Educacao ou na area da
disciplina.

Biologia Marinha 1 Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou Biologia, com

pés-graduacéo lato sensu na area de Biologia Marinha.

Conservacao e
Restauracéo de Bens 1
Culturais Iméveis

Graduag&@o em Conservacao e Restauracédo de Iméveis
ou Graduacgdo em Arquitetura com pés-graduagao lato
sensu em Conservacéo e Restauracdo de Bens
Culturais Iméveis.




CAMPUS

- Zona
MATERIA central | han- | currais | Norte | Mos- , | Jodo Pau | santa HABILITAGAO / REQUISITO MINIMO
DISCIPLINA de A Apodi Caico A Macau dos
guacu | Novos de soro Camara Cruz
Natal Ferros
Natal
Graduag&o em Automagéo ou Engenharia Elétrica ou
Controle de Processos 1 Engenharia de Computagdo, com pés-graduagéo stricto
sensu em Engenharia Elétrica ou Engenharia da
Computacao
Controle de Qualidade 1 Graduagdo em Engenharia Quimica com pds-graduacéo
dos Alimentos lato sensu em Alimentos.
- Graduag&@o em Cooperativismo ou Administragdo com
Cooperativismo 1 p = ) o
pos-graduacao stricto sensu em Cooperativismo.
- Graduag&o em Direito com p6s-graduagao lato sensu na
Direito 1 . o
area de Direito.
Graduag&o em Pedagogia ou em Filosofia ou em
Didatica 1 1 1 Histéria, com P6s-graduacao stricto sensu em
Educacéo.
Licenciatura em Educacéo Fisica com pds-graduagéo
Educagao Fisica 1 1 1 1 1 1 1 lato sensu em Educagéo Fisica ou em Treinamento
Desportivo ou em Educagéo.
Graduag&o em Engenharia Elétrica com pds-graduacéo
Eletroeletrdnica 1 2 1 lato sensu em Engenharia Elétrica ou em Engenharia de
Computacéo.
Graduag&o em Engenharia ou Curso Superior de
. s Tecnologia na area de Meio Ambiente ou Construcéo
Engenharia Sanitaria 1 Civil, com pds-graduacéo lato sensu em Engenharia
Sanitéria.
Filosofia 1 1 1 1 1 1 Graduacgéo em Fllosqﬂa com pos_—g_raduagao lato sensu
em Educacéo ou na 4rea da disciplina.
- Licenciatura em Fisica com pos-graduagao lato sensu
Fisica 1 1 3 3 3 2 2 3 em Educacdo ou na area da disciplina.
Geografia e Meio 1 1 1 1 1 1 1 Licenciatura em Geografia com pés-graduagéo lato
Ambiente sensu em Geografia ou em Meio Ambiente.
Licenciatura em Geografia com pos-graduacgéo stricto
Geografia Fisica 1 sensu em Geografia Fisica ou Geociéncias ou
Geodinamica.
Graduag&o na area de Meio Ambiente com pés-
Gestdo Ambiental 1 graduagdo lato sensu em Educacéo ou na area da
disciplina.
gestao d_e Graduag&o em Administragdo ou Economia com pos-
ooperativas e 1 ~ . L
Agronegécios graduac&o stricto sensu em Cooperativismo.
. Licenciatura em Histéria com pés-graduacéo lato sensu
Historia 1 = . et
em Educacéo ou na érea da disciplina.
Licenciatura em Letras com habilitagdo em Inglés com
Lingua Inglesa 1 1 1 1 1 1 1 pés-graduacéo lato sensu em Educacéo ou na area da
disciplina.
Linqua Portuguesa e Licenciatura em Lingua Portuguesa e Literatura
9 9 1 3 4 4 4 4 4 Brasileira com pés-graduacéo stricto sensu em

Literatura Brasileira

Educacéo ou na &rea da disciplina.




CAMPUS
- Zona
MATERIA central | han- | currais | Norte | Mos- , | Jodo Pau | santa HABILITAGAO / REQUISITO MINIMO
DISCIPLINA de A Apodi Caico A Macau dos
guacu | Novos de soro Camara Cruz
Natal Ferros
Natal
Licenciatura em Espanhol ou em Letras com habilitagéo
Espanhol como Lingua 1 em Espanhol, com pés-graduagéo stricto-sensu em
Estrangeira Lingua Espanhola ou Linguistica aplicada ao Espanhol
como Lingua Estrangeira.
Cultura e Literatura Licenciatura em Espanhol ou em Letras com habilitagédo
Espanhola e Hispano- 1 em Espanhol, com pés-graduagéo stricto-sensu em
americana Literatura Espanhola e Hispano-Americana
Mateméatica 1 4 4 4 3 4 4 Licenciatura em Mfitematlcq com pos-graduacao lato
sensu em Educacéo ou na area da disciplina.
Politicas e Gestao 1 1 1 1 Graduagédo em Pedagogia ou em Sociologia, com Pds-
Escolar graduacdo stricto sensu em Educacao.
ilricr)r(]:srftsoasmento de 1 Graduag&@o em Engenharia de Alimentos.
Psicologia 1 Graduacgéo em Psicologia com pés-graduacao stricto
9 sensu em Psicologia ou em Educacéo.
Quimica 1 3 1 1 3 3 1 LlcenC|atura~ em Qum,uca com pés-graduacdo lato sensu
em Educacgdo ou na area da disciplina.
Recursos Pesqueiros Graduacdo em Engenheira de Pesca ou area afim.
Redes de Graduacgédo na area de Computacéo ou Engenharia
Computadores 1 1 1 1 1 1 Elétrica com pds-graduacgéo lato sensu na area de
p Computacao
Eﬁrftzlgt?zrzggg € 1 1 Graduacéo em Engenharia Mecanica.
Seguranca do Trabalho 1 Graduag&@o em Engenharia Civil com p6s-graduacéo lato
sensu em Seguranca do Trabalho.
Sistemas de 1 1 5 5 1 5 5 5 3 Graduacgéo na area de Computagao ou curso superior
Informacéo com Pés-graduacdo lato sensu na area de Computacao
Graduag&o em Engenharia Quimica ou Engenharia de
Tecnologia em Energia 1 Energia ou Engenharia Mecénica ou Engenharia
Renovavel Elétrica, com pos-graduacao lato sensu na area de
Energia Renovavel.
Graduacgédo em Engenharia ou Curso Superior de
Mineragao 1 Tecnologia, com pds-graduagao stricto sensu em
Tecnologia Mineral ou Lavra de Minas.
Zootecnia e Defesa 1 Graduag&o em Veterinaria com pés-graduagao stricto
Sanitaria Animal sensu na area de Veterinaria ou Zootecnia.
) Graduag&@o em Zootecnia com pos-graduagao stricto
Zootecnia Geral ! sensu na area de Zootecnia.
Soma 12 7 3 2 13 25 24 25 26 25 24

10
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ANEXO AO EDITAL N°. 04/2009 — DIGPE/IFRN

ANEXO Il - CRONOGRAMA PARA O CONCURSO PUBLICO

DESCRICAO PERIODO PREVISTO
Inscricdes 31/3/2009 a 10/4/2009
Requerimento de isencéo e entrega de documentos 31/03/2009 a 02/04/2009
Resultado do requerimento de isencédo 06/04/2009
Requerimento de candidatos com condi¢des especiais 31/03/2009 a 09/04/2009
Divulgacéo do local da Prova Escrita Até 30/04/2009
Realiza¢cdo da Prova Escrita 10/05/2009 e 17/05/2009

Mesmo dia da realiza¢do da
Prova Escrita

11/05/2009 e 18/05/2009

Divulgacéo do gabarito oficial das questdes de multipla escolha da Prova Escrita

Recursos contra o gabarito oficial das questdes objetivas de miltipla escolha da Prova
Escrita

Resultado dos recursos contra o gabarito oficial das questdes objetivas de multipla
escolha da Prova Escrita e divulgacéo do gabarito oficial final

15/05/2009 e 22/05/2009

Resultado da pontuacgdo das questdes discursivas da Prova Escrita 19/05/2009 e 26/05/2009
Recursos contra a pontuacao das questdes discursivas da Prova Escrita 20/05/2009 e 27/05/2009
Resultado dos recursos contra a pontuacdo das questdes discursivas da Prova Escrita 28/05/2009
Resultado Final da Prova Escrita 28/05/2009

Convocacéo dos habilitados para a Prova de Desempenho e divulgagéo das datas,

- : e ; 28/05/2009
horérios e locais de realizagdo dos sorteios dos temas
Inicio da realizag&o de sorteios de temas para Prova de Desempenho 31/05/2009
Realizacdo da Prova de Desempenho 01/06/2009 a 06/06/2009
Resultado Final da Prova de Desempenho 09/06/2009
Resultado da Prova de Titulos 09/06/2009
Recursos contra a pontuacéo da Prova de Titulos 10/06/2009
Resultado dos recursos contra a pontuagdo da Prova de Titulos 15/06/2009
Resultado Final da Prova de Titulos 9/06/2009

Resultado Final do Concurso DOCENTE 15/06/2009




