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Informacoées Basicas

Numero do

TR UASG Editado por Atualizado em
24/2023 152756-INSTITUTO FEDERAL DO RN/CAMPUS SANDRO ALVES 29/08/2023 14:16 (v
PARNAMIRIM PEREIRA 5.0)

Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 23424.000457.2023-33

1. Definicao do objeto

TERMO DE REFERENCIA - SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA - PREGAO
INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - CAMPUS PARNAMIRIM

Processo Administrativo: 23424.000457.2023-33

1. CONDICOES GERAISDA CONTRATACAO

1.1. 1 Contratacdo de empresa terceirizada na prestacéo de servicos de porteiro desarmado, incluindo
materiais e equipamentos necessérios a execucdo adequada dos servigos, a serem executados com
regime de dedicagéo exclusiva de mdo de obra e atendendo necessidades do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — Parnamirim, nestermes-databela-abaixe;
nos termos da planilha de quantitativo e custo (anexo 1), conforme condigdes e exigéncias
estabel ecidas neste instrumento.

VALOR | VALOF

TOTAL | TOTAL
UNIDADE
VALOR POR ANUAI

ITEM | ESPECIFICACAO| CATSER DE QUANTIDADE )
NITARI
MEDIDA v © lPosto
R$
Prestagdo de Servigos R$  [228.579,
1 de Portaria/ Recepgdo 8729 Posto > R$ 3.809,65 19.048,25
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VALOR TOTAL ANUAL DO CONTRATO R$ 228,579,00

Tabela 1.

1. 1.2 O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.13

e—pt 4433
ge2624- OU

1. 1.4 O prazo de vigéncia da contratacéo € de 1 (um) ano contados do(a) assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1. 1.5 O servico é enquadrado como continuado com dedicacéo exclusiva de méao de obra, tendo em vista que se faz
necessario na cessdo de méo-de-obra pela contratada que ela mantenha, em periodo integral e de forma exclusiva,
funcionarios a disposi¢do do Campus Parnamirim, para que executem as tarefas objeto do contrato, e sua frequéncia
permite garantir a seguranga, o controle de acesso e demais atribui¢des, utilizadas por discentes, servidores,
terceirizados e outros usuarios, bem como atuacdo célere em momentos de imprevistos que podem surgir, sendo a

1. 1.6 Sera permitida a adesdo a Ata de Registro de Precos por todos os 6rgaos da Administragdo Publica que desejarem
fazer uso damesma, desde que autorizada pelo Orgdo Gerenciador e aceita pelo fornecedor.(INCL USAO)

1. 1.6.1Essa permissdo tem como objetivo facilitar contratagdes, economizar recursos e agilizar necessidades

identificadas, desde que o ato de aderir seja vantajoso paraa Administracio Piblica.(INCLUSAQ)
2.
3.

4. 1.7 O contrato oferece maior detalhamento das regras que ser&o aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagéo.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1. 2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2. 2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detal hamento a seguir:

PARNAMIRIM
1) 1D PCA no PNCP: 10877412000168-0-000002/2023
I1) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023
I11) 1d do item no PCA: 11
IV) Classe/Grupo: 851 — SERVICOS DE AGENCIA DE EMPREGOS E FORNECIMENTO PESSOAL

V) Identificador da Futura Contratacdo: 152756-19/2022
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2.3. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme consta das informagdes bésicas desse
termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1 A contratada devera implementar e auxiliar acdes no intuito de desenvolver suas atividades contratuais sem esgotar recursos
para o futuro, sendo assim, deve se atentar ao adequado uso de equipamentos e ferramentas que sejam otimizados em seu
funcionamento e que ndo causem impetuosidade, além fornecimento de insumos que oferecam menor dano. (INCLUSAQ)

4.1.2. Orientar os funcionarios da empresa na adocéo de praticas sustentaveis e que reduzem os desperdicios. (INCLUSAQ)
4.1.3. Fornecer equipamentos de protecdo individual e coletiva que respeitem normas de seguranca e de sustentabilidade.

(INCLUSAO)

Tridicacdode marcas ou modetosCATT. 241, inciso 1, da Lel 14133, de 2021

- (SUPRESSAO)

Davedaciodemitizagio-de marca/produto maexecucio o servico- (SUPRESSAO)

4.3.Diamme tas ConTiusoes extraiias Go procesSo T, S T AUTIISTragdo T1d0 aceitard o [OTTIeCiento dos Seguimes produros
smarcas:(SUPRESSAO)

Daexigénciadecartade sotidariedade (SUPRESSAO)

4.4.

Subcontratagao

4.5 Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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ot

4.6 FodmitidaasabcomTatagio parciat o ohjero; TTas Seguimes comditoes—(SUPRESSAO)

(SUPRESSAO)

4.6.2 ASTbcoTTratardo fiea timitada ot parceta permitidarpercertat (SUPRESSAO)

(SUPRESSAO)

Garantia da contratac¢do

4.8. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seqguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.10 A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancéria, devera ser prestada em até 10 dias titeis apds a assinatura do contrato.
4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.12 Ndo

ot

4.13 A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigées e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de sequnda a sexta-feira, das 08:00 horas as 12:00 horas e 13:00 horas ds
16:00 horas.

4.14. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.12.1 . Para agendar a vistoria, os interessados devem enviar um e-mail para a Coordenacdo de Servicos Gerais e Manutencao
do IFRN — Campus Parnamirim no endereco: (INCLUSAQ)

4.12.1.1. IFRN - Campus Parnamirim: cosgem.par@ifrn.edu.br, telefone: 84 4005-4108 — ramal 7016 com copia para diad.
par@ifrn.edu.br (INCLUSAO)

4.12.2 Deverd o interessados especificar no e-mail o nome da empresa, o CNPJ, o nome do representante que realizard a
vistoria e uma lista de datas e hordrios preferenciais. A confirmagdo da data e hordrio da vistoria serd comunicada por e-mail
em resposta a solicitacdo. INCLUSAOQ)

4.15 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagdo da vistoria.

4.15.1. O prazo para vistoria iniciar-se-d no dia util sequinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia ttil anterior a
data prevista para a abertura da sessdo ptiblica. INCLUSAO)

4.16. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declarag¢do formal assinada pelo responsdvel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagdo.

4.16.1 Este termo deve declarar que a empresa possui pleno conhecimento e entendimento das caracteristicas, condigdes e
especificidades do local de prestagdo dos servigos. O Termo de Responsabilidade ndo exime a empresa contratada de cumprir
integralmente com todas as obrigagdes contratuais, independentemente de ter realizado ou ndo a vistoria prévia. (INCLUSAO)
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4.17. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagcdes de desconhecimento das instalagées, diividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servig¢os, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

CondicBes de Execugéo
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: Até 15 dias transcorridos da assinatura do contrato. OU-da-emissae-da-ordem-de-servico-OL
mm;g‘%m i v

5.1.1.2. Servico continuado, com fornecimento de equipamentos, ferramentas, materiais e m&o de obra em regime de dedicacéo
exclusiva totalizando 44 horas semanais por funcionério; (INCLUSAO)

5.1.1.3. A CONTRATADA devera fornecer uniformes para seus funciondrios, bem como equipamentos individuais e coletivos
de seguranca que se fizerem necessarios para a execuczo dos servicos. (INCLUSAO)

5.1.1.4. A maior parte dos servigos serdo prestados em dias Uteis, de segunda a sexta, com horério varidvel de inicio e
encerramento, com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. (INCLUSAO)

5.1.1.4.1 O horéario de atividades regulares do Campus Parnamirim ocorre, geralmente, de segunda a sexta-feira, das 06:00 horas
as 23: 00 horas e nos sabados das 06:00 horas as 12 horas. Em alguns casos, devido especificidades, existe a possibilidade da
prestacdo do servico também aos sébados no periodo vespertino e noturno. (INCLUSAO)

5.1.1.4.2. Considerando a especificidade do Campus Parnamirim, a prestacéo dos servicos serd necessaria de segunda-feira ao
sabado. As atividades poderdo ser realizadas nos horarios das 06:00 horas as 23:00 horas, respeitando-se a jornada de trabalho
de 44 horas semanais. (INCLUSAO)

5.1.1.5. O horério de prestacdo dos servigos dependera das particularidades e necessidades da contratante, sendo facultada essa
decisdo no acordo firmado entre as partes envolvidas no contrato, inclusive nas situacfes de flexibilizar escala para tornar a
execugdo contratual mais eficiente, porém a solicitagdo da contratante é soberana caso existam conflitos de interesses, sendo
respeitadas todas as normas regul atérias da ConsolidacZo das Leis do Trabalho (CLT). (INCLUSAO)

5.1.1.6. O licitante devera apresentar, junto aos demais documentos de habilitacio, declaracdo de que possui os documentos
infrarrel acionados ou de que reunira condicdes de apresenta-los no momento da assinatura do contrato: (INCLUSAQ)

a. Declaracdo que instalara escritério na cidade de execugdo do servico ou em um raio maximo de até 150km da cidade onde se
realizardo os servigos, caso ndo tenha sede, filial ou escritério na cidade em questéo, dispondo de capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢éo,
treinamento, admisséo e demiss&o dos funcionérios;

b.Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;

c. Programa de Controle Médico em Salide Ocupacional — PCM SO

5.1.1.7 A CONTRATADA deve colocar a disposi¢cdo méo-de-obra empregada nos servicos com 0s seguintes requisitos minimos:
(INCLUSAO)

a. 1. Estar em dia com as obrigagoes eleitorais e militares;
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b. 2. Ter curso de formagdo ou experiéncia comprovada na area de atuacdo; Possuir atestado de sanidade fisica e mental e
de bons antecedentes;

c. 3. Possuir o ensino fundamental completo como escolaridade minima, para que seja possivel ler e repassar as normas e
orientaces que devem ser utilizados cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de
capacitacdo ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faga a(0) mesma(o).

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugéo do
trabal ho:

5.1.2.1. Os profissionais que atuam na portaria devem zelar pela guarda do patrimbénio e exercer a vigilancia do Campus
Parnamirim, percorrendo-o sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os
lugares desejados; escoltam pessoas e mercadorias; fazem manutengdes simples nos locais de trabalho, agem eficientemente na
gestédo do acesso, inclusive em aglomeracfes, bem como checagens cautelosas e 0 uso das ferramentas de controle
disponibilizadas durante a execucéo das atribuicdes. (INCLUSAQ)

5.1.2.2. E de responsabilidade da CONTRATADA o registro e o controle do ponto dos seus funcionarios, sendo sugerido que o
acompanhamento seja realizado através do ponto em equipamento eletronico ou biométrico/eletronico, e esta devera se
responsabilizar por eventuais problemas no equipamento, inclusive as manutencdes. (INCLUSAQ)

5.1.2.3. O controle da jornada de trabalho de cada funcionario é de responsabilidade da contratada e em nenhuma hipétese o
Instituto Federal do Rio Grande do Norte (Contratante) realizara o pagamento de hora extra. (INCLUSAO)

5.1.3. O cronograma de realizagdo dos servigos sera definido, apos inicio da execucdo do objeto, entre a fiscalizagdo do
contrato e o preposto escolhido pela contratada como representante da empresa durante a vigéncia contratual. (INCLUSAO)

5.1.4, immmm e e s e s e s i o s s

Local e horério da prestagéo dos servicos
5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte enderego:

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte - Parnamirim: Campus. R. Anténiade Lima
Paiva, 155 - Nova Esperancga, Parnamirim - RN, 59143-455.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:
De segunda-feira a sexta-feira das 6h00 as 23h00 e no sabado das 6h00 as 12h00.
Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:
scrigdo dos Servicos:

1.5.4.1. O porteiro devera estar presente no local de trabalho durante todo o horério de funcionamento do IFRN-PAR;

2. 5.4.2. O porteiro devera realizar a troca de turno com o colega de trabalho, garantindo a continuidade dos servicos de
controle de acesso.

3. 5.4.3. O porteiro deverarealizar inspecGes periddicas nos equipamentos de seguranca, como cameras, alarmes e cercas
elétricas, paragarantir o seu bom funcionamento;

4. 5.4.4. O porteiro devera apresentar relatorios periddicos de execugdo dos servigos, conforme cronograma estabel ecido;
5. 5.4.5. O porteiro devera controlar 0 acesso de pessoas, veiculos e materiais ao local de trabalho, seguindo as normas
de seguranca e procedimentos estabel ecidos pelo IFRN-PAR;

6. 5.4.6. O porteiro deverarealizar aidentificagdo de visitantes e fornecedores, bem como o registro de entrada e saida de
colaboradores e aunos, garantindo a seguranca do patriménio e das pessoas,
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7. 5.4.7. O porteiro devera realizar a abertura e fechamento dos portfes, portas e acessos ao local de trabalho,
controlando o fluxo de pessoas e veicul os;

8. 5.4.8. O porteiro deverd acionar os sistemas de alarme em caso de emergéncia ou ocorréncia de eventos adversos,

9. 5.4.9. O porteiro devera orientar os visitantes e colaboradores sobre a localizag8o de setores, salas e ambientes do
|ocal de trabalho;

10. 5.4.10. O porteiro devera atender as chamadas telefonicas e interfonar para as diversas areas do loca de trabalho
guando necessario;

11. 5.4.11. O porteiro deverd manter o controle de chaves e equipamentos de seguranga, zelando pela integridade e bom
uso dos mesmos,

12. 5.4.12. O porteiro devera manter o local de trabalho limpo e organizado, realizando a limpeza do posto de trabalho e
das &reas adjacentes quando necessario;

13. 5.4.13. O porteiro deverarealizar outras atividades correlatas as suas atribui¢des, conforme demanda do IFRN-PAR.
14. 5.4.14. E obrigagio da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencdo de incéndio, préticas de reducéo do consumo de
agua, energia e reducdo da geragdo de residuos para implementacéo das ligoes aprendidas durante a prestacdo dos
servicos. (INCLUSAOQ)

15. 5.4.15. A contratada devera realizar, semestralmente, avaliagcdo dos funcionérios contratados, bem como emitir
relatorio (modelo desenvolvido pela propria empresa) e enviar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato. Os
comportamentos avaliados envolvem assiduidade; eficiéncia nas tarefas executadas; relacionamento interpessoal e
proatividade. (INCLUSAQ)

16. 5.4.16. A contratada devera promover cursos de educacgéo, prevencdo, orientagdes em geral e demais habilidades
para que o funcionéario adote préticas efetivas e constantes na finalidade de redugdo dos riscos ao colaborador.
(INCLUSAO)

Materiais a serem disponibilizados

1. 5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a-seguir estabelecidas na PLANILHA DE MATERIAIS
(ANEXO ), promovendo sua substitui¢do quando necessério:

1. 5.5.1. Todos os materiais, equipamentos seréo fornecidos pelo valor constante na proposta apresentada pela
Contratada, sendo assegurada a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, nos termos da Lei 14.133
/2021 .(INCLUSAO)

2. 5.5.2. Os materiais, equipamentos fornecidos dever&o vir acompanhados de uma nota de fornecimento.(INCL USAO)

3. 5.5.3 Na nota de fornecimento, deverdo constar seguintes dados dos itens fornecidos. especificacdo, unidade de
fornecimento, quantidade, valor unitério e valor total; (INCLUSAO)

4. 5.5.4. Em cada nota de fornecimento, também deverdo ser discriminados as quantidades e o valor total, relativos a
cada tipo de posto (Porteiro). (INCLUSAO)

5. 5.5.5. A nota de fornecimento devera ser emitida em duas vias e no ato da entrega dos insumos uma via ficara com a
Contratante e a outra, com a Contratada; (INCLUSAO)

6. 5.5.6. Sera descontado do valor mensal estimado em material, conforme planilha de materiais ANEXO, o valor
correspondente ao que ndo foi solicitado e entregue; (INCLUSAQ)

7. 5.5.7. Cabe ressaltar que o cumprimento dos prazos de entrega é crucial para o adequado funcionamento dos servigos
e gue eventuals atrasos podem impactar adversamente a operacdo. Portanto, atrasos reiterados na entrega dos materiais
podem ser considerados como inadimplemento contratual, sujeito as penalidades previstas no contrato. (INCLUSAO)

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. Empresa especializada para prestacio de servigo de porteiro desarmado;
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(INCLUSAO)

5.6.2. As Planilhas de Custos para estabelecer o valor global da contratacdo foram elaboradas com base no histérico da
prestacdo de servicos de mesma natureza e objeto existentes nos Campi, bem como documentos relativos as categorias
profissionais e conforme demanda detalhada nos Documentos de Oficializacdo de Demanda do processo eletronico.
(INCLUSAOQ)

5.6.3. A equipe de plangjamento realizou ampla pesquisa de mercado para construir referencial de valores de materiais,
equipamentos, ferramentas, EPIs e demaisitens integrantes do custo global estimado do contrato.(INCLUSAQ)

5.7. Especificacéo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso I11, daLei n°14.133, de 2021):

O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990C(6digo de
Defesa do Consumidor ).

Uniformes

1. 5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados dever&o ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no érgéo contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climéticas do ano, sem qual quer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

2.5.9.1. uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestudrio:

3.592. [..]

4.5921 [..] .. (- ) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, No prazo maximo de 48
horas, apds comunicacado escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacéo;

5. 5.9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parémetros
minimos:

6.5.9.3.1. Calcaem tecido jeans modelo Tradicional, com 2 bolsos Traseiros, 2 nafrente, e 1 Embutido;

7. 5.9.3.2. Camisa masculina com material 100% algod&o do tipo: malha, modelo manga: curta, tipo gola: redonda, cor:
branca;

8. 5.9.3.3. Melaunisex, material: algod&o, poliamida e elatodieno, tipo:esportiva, cor:branca.

9. 5.9.3.3.1. Os conjuntos completos devem ser entregues ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apds comunicacéo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condigdes minimas
de apresentaczo. (INCLUSAO)

10. 5.9.4. No caso de empregada gestante, os uniformes dever&o ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre
gue estiverem apertados;

11. 5.9.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transi¢éo e finalizagdo Contratual
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ou

5.11. N&o serdo necessérios procedimentos de transi¢&o e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto no minimo 2 (duas) vezes (visitas) por més,
com carga horéria minima de 3 horas em cada presenca, bem como comparecer imediatamente (nos casos justificados) quando
solicitado pela contratante. (INCLUSAO)

6.7.1. A presencado preposto no local da execucdo do objeto do contrato podera ser ampliada caso exista acordo firmado entre a
contratante e contratada, visando assim a maior eficiéncia do acompanhamento e fiscalizag&o dos servicos.(INCLUSAO)

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
Vi

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);
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6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo II [outro instrumento substituto] para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucgdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicdvel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.
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6.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanharé o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:
6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horédrio do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),

com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Conveng¢do ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e
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6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtengao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagao, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Oes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.
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6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacoes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucédo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragoes e das prorrogacOes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢oes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra¢do. (Decreto

n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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7.1. A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo Il
o . . - . ~ . .

7.2. Seraindicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional airregularidade verificada, sem prejuizo das sangGes cabivels,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2.deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizad-los com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servicos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual parafins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Executar servicos fora dos padrdes de qualidade e quantidade contratados e ndo corrigi-los no prazo
determinado pela FISCALIZACAO. (Por servico inadequado);

7.4.2. Fornecimento de material fora dos padrdes de qualidade e/ou quantidade inferior ao necessario
para a execucdo do servico. (Por verificagdo mensal);

7.4.3. Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO ou abandonalo, sem motivo justificado ou
determinagdo formal. (Por servigo ndo executado ou abandonado);

7.4.4. Negligéncia na execugdo dos servigos, assim entendidos auséncias dos postos de trabalho, desatengdo quanto
as atividades e normas, falta de urbanidade no trato interpessoal e outras situagdes;

7.45. Né&o fornecer no prazo equipamento, EPI, cracha, uniforme ou fornecer diferente das especificagoes,
ou ndo substituir quando necessario (Contrato e Termo de Referéncia). (Por verificagdo mensal);

7.4.6. Nao providenciar substituicéo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servigo por
absenteismo. (Por dia de auséncia e por funcionério/posto de servigo);

7.4.7. Deixar de encaminhar a CONTRATANTE, ao fim do més de prestagdo dos servicos, a documentagdo de
funciondrio substituto nos casos de coberturade postos ou de substituicdo permanente (Por funcionario);

7.4.8. Deixar de atender as notificaces da contratante no prazo estabelecido, incluindo-se neste caso adisponibilidade do
preposto. (Por diade atraso);

7.4.9. Atraso no crédito de salérios além do 5° dia Gtil do més imediatamente subsequente ao do més de referéncia: ordinario
mensal, décimo terceiro, férias, remuneragdes compensatdrias e  rescisdes contratuais. (Por dia de atraso);

7.4.10. Atraso do crédito dos beneficios de vale transporte além do estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva). (Por
dia de atraso);

7.4.11. Atraso do crédito dos beneficios de vale refeicdo além do estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva). (Por
dia de atraso);

7.4.12. Deixar de manter, durante a execucdo do contrato, as condicbes de habilitagio exigidas no certame
licitatorio. (Por verificagdo mensal, quando da medicdo dos servicos);

7.4.13. Deixar de apresentar o cdlculo parcial de horas extras no vigésimo dia do més ou no primeiro dia Util subsequente.
(por verificagdo mensal).

7.4.14. Indicadores avaliados pela fiscalizacdo de contratos no Instrumento de Medic&o de Resultado.(INCLUSAO)
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7.4.15. A Contratante reserva-se o direito de efetuar o desconto proporcional na fatura a ser paga, correspondente ao valor global
pago a titulo de adicional noturno, em relagdo aos empregados da Contratada que ndo receberem ou receberem
proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados o beneficio previsto no Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de Maio de 1943 -
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), em seu Artigo 73. Este desconto serd aplicavel em situacdes onde o servigo noturno
nado é requerido pela Contratante, como, por exemplo, durante as férias escolares, ou quando o empregado da Contratada estiver
ausente de seu posto de trabalho durante o horario noturno. A Contratada devera fornecer, sempre que solicitado pela
Contratante, os registros de ponto dos empregados que justifiquem o pagamento do adicional noturno, comprovando a efetiva
prestacdo de servico no horério noturno. (INCLUSAO)

7.4.16. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relacéo
aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987 (Orientacdo Normativa SLTI/MP n.° 3,
de 10 de setembro de 2014). (INCLUSAO)

7.4.16.1. A Contratante também providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de beneficios
contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho, caso a contratada ndo demonstre mensalmente o
pagamento desses beneficios ao trabalhador. (INCLUSAO)

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a,
dalei n°14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de caréter administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
gue podera resultar no redimensionamento de val ores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.10.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigacoes
trabal histas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com aentrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medic&o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 daLei n° 14133, de 2021).

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusio de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instruces exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagBes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisorio, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitagdo mediante termo detal hado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc&o ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, V111, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Redlizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizag8o e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes,

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar aempresa para que emitaa Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizag&o.

7.17.5.Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no vaor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao
1.

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidaco, na
forma desta seg&o, prorrogéveis por igua periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucéio Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que tratao inciso Il do art. 75 daLe n° 14.133, de
2021.
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7.23. Para fins de liquidac&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. 0 prazo de validade;

7.23.2. adata da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.23.5.0 valor apagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap6s a comprovagdo da regularizagdo
da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, naimpossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 daLei n° 14.133/2021.

7.26. A Administracdo deverarealizar consulta ao SICAF para: @) verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razéo que impega a participacdo em licitagdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade, proibicéo de
contratar com o Poder Plblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, acritério do contratante.

7.28. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizac8o da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias (teis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa,
conforme sec&o anterior, nos termos da I nstru¢éo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagio, mediante aplicagfo do indice IPCA( Indice nacional de pregos a0
consumidor amplo) de correcdo monetaria.

Forma de pagamento
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7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, seré efetuada a retencao tributaria prevista nalegislacio aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serfo retidos na fonte, quando da
realizac8o do pagamento, 0s percentuais estabel ecidos na legislacéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto nareferidaLei Complementar.

Cessdo decrédito

7.37. E admitida a cess3o fiducidria de direitos crediticios com institui¢dio financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessBes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficécia da cessdo de crédito, de qual quer natureza, em relagdio a Administragéo, esta condicionada a celebragéo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdio do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem como a certificagdo de que o cessiondrio nédo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente agquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugéo do objeto
contratual, restando absol utamente incélumes todas as defesas e excegdes a0 pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicéveis no regime juridico de direito pablico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagéo do fato gerador, quando for o caso, e
0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracéo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Deposito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depdsito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagOes trabalhistas, previdenciérias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forgado art. 1°daIN SEGES/IME n° 98, de 2022, s&0 as estabel ecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Os custos estimados das tarifas bancérias séo de responsabilidade do contratado e correspondem ao valor estimado de R$
[xxx,xx] por més, podendo ser contemplados na proposta da licitante e devendo ser debitados dos val ores depositados.

ou
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7.45. Na presente contratacéo, a conta-deposito vinculada € isenta de tarifas bancérias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentacéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das
demais verbas trabal histas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execucgdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-dep6sito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VI11-B dalN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igua ao
somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacéo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacOes:

7.49.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.49.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3. Multa sobre 0 FGTS e contribuicéo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.49.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de céalculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.50. O saldo da conta-depésito seré remunerado pelo indice de corregdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de
corregdo implicara arevisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizagao do 6rgéo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
0 pagamento dos encargos trabal histas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagOes trabal histas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacoes
trabal histas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagéo da ocorréncia da situagdo pela Administracao,
seré expedida a autorizagdo para a movimentag&o dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que seré encaminhada &
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo dos documentos comprobatorios
pelaempresa.

7.54. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para 0 pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizac&o trabal hista aos trabal hadores favorecidos.
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7.55. O contratado devera apresentar a0 contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacéo, o
comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacoes trabal histas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apos
a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabal histas e previdenciérios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII dalN SEGES/MP n. 05/2017.

Oou
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8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

1.

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO OU-MAIOR DESCONTO:

Regime de Execucdo

8.2. O regime de execugdo do contrato serd empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitaco

8.3. Parafins de habilitagéo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja

aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIREL|: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marcgo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢éo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobat6rio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

Ha-orarer zagdo),

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacao fiscal, social etrabalhista
8.13. Provade inscri¢ao no Cadastro Naciona de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentaco de certiddo expedida conjuntamente pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
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créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicéo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, naformadalei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5°, inciso I, alinea“c”, da Instru¢cdo Normativa SegesME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso I1);

8.23. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis dos 2 (dois) Ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.2. indices de Liquidez Gera (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superioresa 1 (um);

capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacso;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitaco deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagéo e poderéo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.23.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
Il deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentagcdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:
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8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Ultimo exercicio
social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declarag8o e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da érea contébil, apresentada pel o fornecedor.

Qualificacdo Técnica

8.27. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para 0 cumprimento das
obrigacBes objeto dalicitagao;

8.27.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéo.

Qualificacado Técnico-Operacional

8.30. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnol dgica e operacional equivalente ou superior com
0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.31.2. Devera haver a comprovagéo da experiéncia minimade 01 (Um) anos na prestagéo dos servigos, sendo aceito o somatério
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.3. Comprovagdo que j& executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinguenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.4. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do ndmero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.4. (xxx)

8.32. Ser4 admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacéo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES'MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGESME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
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8.34. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando,
guando solicitado pela Administragéo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados 0s servicos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.36. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacéo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte
sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 228.579,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

1.

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ R$ 228,579,00 (Duzentos e vinte e oito mil, quinhentos e setenta e nove reais),
conforme custos unitérios apostos na planilha de custos de porteiro desarmado anexo. OU-fem-anexe}-

ou

9.3. A estimativa de custo levou em consideracéo o risco envolvido na contratacdo e sua alocagao entre contratante e

contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
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9.4. Em caso de licitacéo para Registro de Pregos, os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia
de eventual reducdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situacoes:

9.4.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “ d” do
inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.4.2. em caso de criagdo, alteracdo ou extingao de quaisguer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposicGes
legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados,

9.4.3. serdo reajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a contratacéo; ed

9.4.4. poder&o ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacdo.

10. Adequacgao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacéo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade: 152756;

IT) Fonte de Recursos: 1000000000;

IIT) Programa de Trabalho:171168;

IV) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: L20RLPO1MAN;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovagdo da Lei Or¢amentdria respectiva
e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Equipe de apoio

MAYANNE GONCALVES DO NASCIMENTO PARREIRA

Assistente Administrativo

Despacho: Equipe de apoio
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Diretora

Despacho: Equipe de apoio

SANDRO ALVES PEREIRA
Técnico de Laboratério Area ICO DE LABORATORIO AREA
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CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS PELA LICITANTE

PROCESSO N° 23424.000457.2023-33

PREGAO ELETRONICO N° XX/20XX

OBJETO: Contratacdo de servicos de continuados de Portaria Diurna/Noturna, em regime

de dedicacao exclusiva, nas dependéncias do Campus Alvorada do IFRS.

Declaro que a empresa (incluir), inscrita no CNPJ (MF) N° (Incluir), inscricdo estadual N° (Incluir),

estabelecida em (incluir), possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

administragao publica:

NO

Nome do Org&o Publico ou
Empresa Privada

N° Contrato

Vigénciado
Contrato

Valor Mensal
do Contrato

Valor Total
do Contrato*

Valor Total dos Contratos — R$

*Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.



https://suap.ifrn.edu.br/processo_eletronico/processo/283727/

A) COMPROVAGAO DA CONDICAO ( 8.24)

Calculo demonstrativo de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior

ao Patrim6nio Liquido da licitante.

VALOR DO PATRIMONIO LiQUIDO
VALOR TOTAL DOS CONTRATOS* X12>1(UM)

B) COMPROVAGCAO DA CONDICAO (8.24.2):

b) Céalculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaracdo de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacédo a receita bruta.

(Valor da Receita Bruta - Valor Total dos Contratos*) x 100 = %
Valor da Receita Bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10% (positivo ou negativo)

Municipio, (Incluir Dia) de (Incluir Més) de (Incluir Ano)

Assinatura e Carimbo do Emissor
Inserir o cargo e fungéo
Nome da empresa

Observacdes:

1. O Valor total dos Contratos considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja
executado




2. Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderegco completo
dos érgaos e ou empresas privadas, de todos os contratos vigentes na data de abertura da presente
licitac&o.

3. A declaracao devera ser emitida em papel com a identificacdo da empresa.

4. O Licitante, deve deixar disponivel, caso se entenda pela necessidade de comprovacdo dos
contratos assumidos, por meio documental (cépia dos contratos), bem como, todas as informacdes
necessarias e legitimas que demonstrem e comprovem que 0S contratos apresentados tém
veracidade em data oportuna.
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Ministério da Educacgao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS PARNAMIRIM

Documento 584293 20 de julho de 2023

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
(Conforme Anexo V-B da IN SEGES/MPDG N° 05/2017)

Contrato: XXX/202X - Porteiro

IMR — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO

INDICADORES
Proporcionalidade ao atingimento de metas estabelecidas no IMR
ITEM DESCRIGCAO

Finalidade Garantir a prestagéo dos servigos contratados nos padrdes
inali
pretendidos pelo Campus Parnamirim do IFRN.

Meta a Cumprir 100% dos servigos executados.

Instrumento de Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo
medicao abaixo indicado.

A fiscalizagdo do Contrato acompanhara mensalmente o
cumprimento das atividades da execugdo dos servigos,

Forma de .
conforme perspectiva da
acompanhamento . . . .
Administracdo e posterior langamento do resultado na planilha
de controle.
Periodicidade Mensal

i A O numero de ocorréncias no més refletira o percentual de
Mecanismo de calculo| | L
atingimento da meta (%) ou a glosa pelo nado atingimento.

i . . |Seréd realizada mensalmente, até o 3° (terceiro) dia util
Periodo da avaliagdao . i L .
do més subsequente, apds a realizagdo do servigo.

Faixa 1: de 0 a 2 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de

100% da fatura;

Faixa 2: de 3 a 4 ocorréncias = 95% da meta = recebimento de

95% da fatura;

Faixas de ajuste no |Faixa 3: de 5 a 6 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de
pagamento 90% da fatura;

Faixa 4: de 7 a 8 ocorréncias = 85% da meta = recebimento de

85% da fatura;

Faixa 5: 9 ou mais ocorréncias = 80% da meta = recebimento de

80% da fatura.

Poderé&o ensejar rescisao contratual, a exclusivo critério da
Contratante, as seguintes situagdes, sem prejuizo dos ajustes de
Sancao pagamentos:

a) a existéncia de 9 (nove) ou mais ocorréncias em um Unico més;
b) a existéncia de 5 a 6 ocorréncias mensais por seis vezes.

TABELA | - FATORES DE AVALIAGAO
AVALIAGAO MENSAL
ITEM DESCRIGAO OCORRENCIAS
1 Executar servigos fora dos padrdes
de qualidade e quantidade
contratados e ndo corrigi-los no

prazo determinado pela
FISCALIZACAO. (Por servigo




inadequado).

Fornecimento de material fora
dos padrdes de qualidade e/ou
quantidade inferior ao
necessario para a execugao
do servigo. (Por verificagdo
mensal).

Recusar-se a executar servigo
determinado pela FISCALIZACAO
ou abandona-lo, sem motivo
justificado ou determinagdo
formal. (Por servico ndo executado|
ou abandonado).

Negligéncia na execugdo dos
servigos, assim entendidos
auséncias dos postos de
trabalho, desaten¢do quanto as
atividades e normas, falta de
urbanidade no trato interpessoal e
outras situagdes

anadlogas. (Por ocorréncia).

N&o fornecer no prazo
equipamento, EPI, crach3,
uniforme ou fornecer diferente
das especificagdes, ou ndo
substituir quando necessario
(Contrato e Termo de Referéncia).
(Por verificagdo mensal).

Ndo providenciar substituicdo
tempestiva de quaisquer
auséncias de postos de servico
por absenteismo. (Por dia
de auséncia e por
funcionario/posto de servigo).

Deixar de atender as notificagdes
da contratante no prazo
estabelecido, incluindo-se
neste caso a disponibilidade do
preposto. (Por dia de atraso).

Faltar o funciondrio ao posto sem
cobertura pela contratada

TABELA Il - AJUSTES NO PAGAMENTO

VALOR MENSAL DO CONTRATO

PERIODO MEDIDO

NUMERO DE
OCORRENCIAS

FAIXA IMR

PERCENTUAL DE
ATINGIMENTO DA
META % (C)

VALOR MEDIDO

100%




Durante o periodo de despacho correspondente entre xx/xx/xxxx a xx/xx/xxxx (periodo de despacho que
consta no cronograma de medi¢do no SUAP), houve o efetivo cumprimento dos servicos. Desta forma a nota fiscal devera
ser emitida em xxx% do valor contratado.

Fiscal Técnico
Matricula SIAPE xxxxxx

Portaria N2
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS PARNAMIRIM
Rua Antdénia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanga, PARNAMIRIM / RN, CEP 59143-455

Fone: (84) 4005-4108

DECLARAGAO 4/2023 - COSGEM/DIAD/DG/PAR/RE/IFRN

O Campus Parnamirim, através do servidor SANDRO ALVES PEREIRA (Matricula 2042783), comunica serem 0s
responsaveis pela elaboragdo da planilha de custos, pesquisa de uniformes, EPIs e demais cota¢des envolvidas no

processo 23424.000457.2023-33, que tem como objeto a Contratagdo de empresa para prestacao de servico de porteiro
desarmado, os servidores abaixo.

SERVIDOR MATRICULA
SANDRO ALVES PEREIRA- Setor 2042783
COSGEM

Gizelle Rodrigues dos Santos

1674240
— Setor COFINC

Sem mais.

assinado digitalmente

Documento assinado eletronicamente por:

= Sandro Alves Pereira, COORDENADOR(A) - FG0O001 - COSGEM/PAR, em 20/07/2023 13:59:18.
= Gizelle Rodrigues dos Santos, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 20/07/2023 14:49:38.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/07/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 586006
Codigo de Autenticagdo: 2e7d715468
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
REITORIA
Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol, Natal/RN - CEP 59015-300
Fone: (84) 4005-0768, (84) 4005-0750

TAPP 2/2023 - DIAD/DG/PAR/RE/IFRN

TERMO DE ANALISE DE PESQUISA DE PRECO

Em atengdo ao processo 23424.000457.2023-33, que trata de processo de licitagdo para contratagdo
de servigo de portaria do IFRN - Campus Parnamirim, informo da realizacdo da cotagdo via Painel de Precos,
conforme dispde a (Instrucdo Normativa 05/2017), selecionando os filtros (c6digo do material, ano da compra ¢
esfera federal), empregando-se a média (Art. 29, IV, $2° da IN 5/2014/IN no 3/2017) resultando em um preco de
referéncia total de R$ 2.305,24 (Dois mil, trezentos ¢ cinco reais ¢ vinte ¢ quatro centavos).

Os documentos pertinentes foram adicionados ao processo como anexo ao Termo de Referéncia:
Planilha de quantitativo ¢ custos, previstos para atendimento ao objcto da licitacdo.

Os responsaveis pelas pesquisas de pregos sdo os assinantes do termo de responsabilidade da planilha
¢ cotacdes, igualmente anexo ao Termo de Referéncia.

Portanto, o processo listado no primeiro paragrafo atendeu conforme detalhamentos apresentados
neste documento.

28 de agosto de 2023

Sandro Alves Pereira
Responsavel pela analise

Documento assinado eletronicamente por:
= Sandro Alves Pereira, COORDENADOR(A} - FGO001 - COSGEM/PAR, em 28/08/2023 15:13:19.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 602808
Codigo de Autenticagdo: Ocec2726e7
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UASG 152756 Estudo Técnico Preliminar 44/2023

Estudo Teécnico Preliminar 44/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23424.000457.2023-33

2. Descricao da necessidade

2.1 O Instituto Federal do Rio Grande do Norte — Campus Parnamirim — possui em sua estrutura fisica, duas
guaritas, sendo uma lateral para entrada de pedestres e uma na entrada principal que regula a entrada de
pedestres e veiculos. Ainda, 0 campus precisa de servico de portaria para controle de acesso ao prédio
principal e controle de acesso as salas do campus, registrando no sistema as pessoas que pegaram as chaves
para utilizagdo dos espagos.

Desta forma, se faz necessario durante todo o expediente do 6érgdo, que inicia as 6h da manha até as 23h,
porteiros nas duas guaritas e na entrada principal do campus. Em um cenario ideal, precisariamos no minimo
de dois postos de traba ho para cada local, contudo, devido as restri¢fes orgamentérias, houve uma reducdo de
postos e no ultimo contrato, utilizamos apenas cinco postos para todos os locais, numero este que € 0 minimo
para a manutencdo destes locais funcionando aos usuarios, conforme ultimo contrato anexo a este que
comprova a adequacdo do quantitativo a ser licitado com as ultimas contratacGes.

Tendo em vista o fim do contrato atual, 0 campus necessita realizar uma licitacdo para assegurar a
continuidade dos servicos de portaria, pois trata-se de um servico essencial para seguranca e controle de acesso
do Campus, assegurando 0 acesso e recepcionamento das pessoas que trabalham e estudam nos Campus, com
condicdes necessdrias para 0 desempenho das funces de servidores, técnicos- administrativos, professores,
alunos e visitantes.

2.2 A terceirizagcdo se mostra uma medida necessaria porque este 6rgdo nao possui em seu quadro servidores
com as mesmeas funcles, caracteristicas e atribuicdes para realizacdo das tarefas que se busca contratar, uma
vez que tais cargos foram extintos do servico publico, conforme disp8e o artigo 7° da IN n° 05/2017 da SLTI
do MPOG e Lei 9.632/98. Além disso, o plano de cargos e sal&rios do IFRN ndo prevé a contratacdo, por
concurso publico, dos cargos relacionados no objeto dessa contratacéo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacao de Servicos Gerais e Manutencao Sandro Alves Pereira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
4.1 O licitante deverd estar cadastrado e habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento de

Fornecedores — SICAF, situacdo que sera confirmada por meio de consulta on-line.
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4.2 O licitante deve declarar ainexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitagdo inclusive
navigéncia do contrato, caso venha a ser contratado pelo |FRN.

4.3 O licitante deve apresentar Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonia emitida nos Ultimos 90 (noventa) dias contados a partir dadata
realizagéo dalicitacéo.

4.4 O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos continuados em quantidades
compativeis com o pleiteado neste certame.

4.4.1 Sera aceito o somatoério de atestados, afim de comprovar a quantidade minima de postos exigida,
desde que referentes a contratos executados concomitantemente.

4.4.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, nos
termos do Acdrdao TCU-Plenario n°® 1.214/2013.

4.4.3 A apresentacdo de atestado comprovando que a CONTRATADA tenha executado servicos de
terceirizagdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se a periodo ndo inferior a1 (um)
ano, conforme art. 67, I11, daLe n° 14.133/2021.

4.5 O licitante devera apresentar, junto aos demais documentos de habilitagdo, declaragcdo de que possui 0s
documentos infrarrelacionados ou de que reunira condicdes de apresenta-los no momento da assinatura do
contrato:

a. Declaragdo que instalara escritério na cidade de execugdo do servigo ou em um raio maximo de até 150km
da cidade onde se realizardo 0s servigos, caso ndo tenha sede, filial ou escritério na cidade em questéo,
dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem
como redlizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

b. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;

¢. Programa de Controle Médico em Salide Ocupacional — PCMSO;
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d. Declaracdo de Visita Técnicarealizada ou ndo realizada para conhecimento das instalagfes e local de
execucdo dos servigos;

e. Comprovante de criagdo de conta-depdsito vinculada, bloqueada para movimentagdo, que somente sera
movimentada para liberagdo do pagamento direto das verbas aos trabalhadores, conforme inciso | do Art 18 na
Instrucéo Normativa N° 05, de 25 de maio de 2017.

46 A CONTRATADA deve colocar a disposicdo méao-de-obra empregada nos servicos com o0s
seguintes requisitos minimos:

a. Estar em dia com as obrigages eleitorais e militares;

b. Ter curso de formagdo ou experiéncia comprovada na area de atuagao;

c. Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

d. Possuir o ensino fundamental completo como escolaridade minima, para que seja possivel ler e repassar

as normas e orientaces que devem ser utilizados cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar
materiais escritos de capacitacdo ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faca a(0)
mesma(o).

4.7 A CONTRATADA deverafornecer uniformes para seus funcionérios, bem como equipamentos individuais
e coletivos de segurancga que se fizerem necessarios para a execugdo dos servicos.

4.8 O servico possui natureza continuada, pois trata-se de atividade que influencia diretamente na boa

execucdo das fungdes da instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o atingimento de nosso objetivo
institucional.  Tratando-se de contratacdo de méo-de-obra que ndo possuimos em nosso quadro e ja em
extingdo no servico publico federal.

4.9 A contratacdo tera um periodo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses, periodo padréo para andlise da
qualidade dos servicos prestados e decisdo de continuidade com a empresa contratada, podendo ser prorrogado
no interesse da Administracdo até o limite de 120 (cento e vinte) meses, conforme o disposto naLel n° 14.133
/2021.
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4.10 N&o se faz necessaria a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologias e técnicas
empregadas aplicaveis ao servico pleiteado, tendo em vista que se trata de atividades rotineiras e conhecidas
pelas empresas do ramo. Essa agdo visa evitar que a nova empresa adote eventuais condutas inadequadas ou
vicios da anterior. Porém, caso constatada necessidade pela Administracdo, esta podera intervir e solicitar a
empresa vencedora que providencie capacitagdo para seus empregados, de modo que a partir deste
treinamento, haja correcdo e melhoria na prestacéo do servico, evitando problemas na execucdo do contrato.

4.11 Nao halimitactes especificas de mercado, além do instruido neste processo.

5. Levantamento de Mercado

5.1 Ao andlisar as dternativas existentes, ponderando-se 0s encargos de cada uma delas, assim como o0s
preceitos legais implicitos em cada uma das opcdes, entende-se como formato mais adequado o apresentado
por este estudo técnico.

5.2 Apresenta-se como solucdo Unica, a contratagdo dos servicos terceirizados de mdo de obra com
fornecimento de materiais do seguinte posto de trabalho: porteiro desarmado.

5.3 Este tipo de contratagdo engloba juntamente com a méo de obra contratada os materiais inerentes a
execucdo dos servicos. Trata-se de modelo ja difundido e recomendado na IN 05/2017 — SEGESMPDG e IN 07
/2018 — MPOG, e utilizado por varios campi do IFRN e outros 6rgdos. Este model o se adequa a utilizac8o do
Instrumento de Medic&o de Resultados — IMR com base na qualidade/quantidade dos servigos prestados.

5.4 A solucdo Unica mostra-se mais interessante, uma vez que atende as determinacdes legais, reduz a
dedicacdo de forca de trabalho exclusiva para controle de materiais de consumo de manutencdo, conferindo a
CONTRATADA o 6nus deste controle e mesmo assim mostrando-se a op¢do mais econdmica a instituicao.

5.5 Ressalta-se que o model o proposto também se adequa as atuais exigéncias dos 6rgaos de controle, quanto a
uma gestdo de servicos por resultados, uma vez que a cobranca dos servigos pelos critérios estabel ecidos no
Instrumento de Medicdo por Resultado — IMR permite o ainhamento entre as necessidades da organizacdo e
a qualidade dos servigos gque estéo sendo prestados.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 A empresa que vier avencer o processo licitatério devera prover servico especializado de porteiro
desarmado, garantindo todos 0s insumos e equipamentos proprios necessarios a prestacdo dos servigos e
estipulados nesse certame.

6.2 As atividades realizadas devem seguir o estipulado pela Classificagdo Brasileira de Ocupagtes — CBO,
instituida com base legal na Portarian® 397, de 10/10/2002, conforme adaptado a realidade
da CONTRATADA nos subitens a seguir:
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6.2.1 Quanto ao cargo de porteiro desarmado (CBO 5174-10) cabe:

a. orientar deslocamento na empresa; orientar visitantes, clientes e prestadores de servico;

b. atentar para posicionamento dos veicul 0s no estacionamento; contactar proprietérios dos veiculos

Estudo Técnico Preliminar 44/2023

irregularmente estacionados, monitorar pelo circuito fechado de tv; observar movimentag&o/comportamento
das pessoas estranhas; observar tipo de pessoas estranhas; prevenir incéndios e acidentes;

¢. acompanhar o visitante e/ou prestador de servico; controlar amovimentacdo das pessoas
d. Encaminhar as pessoas; identificar as pessoas; prestar primeiros socorros,

€. receber materiais e equipamentos; requisitar material

f. atender emergéncias; checar o posicionamento das cameras; inspecionar hidrantes; inspecionar midia de
gravacdo de imagem de circuito fechado; reparar pequenos defeitos em equipamento de circuito fechado de tv;

solicitar reparos,

g. acionar policia e corpo de bombeiros; comunicar-se por sinais e/ou coédigos; operar radio, interfones e

sistema telefonico; redigir relatorios; transmitir recados;

h. demonstrar atencéo; demonstrar capacidade de administrar préprio tempo; demonstrar capacidade de lidar
com o publico; demonstrar capacidade de organizar-se; demonstrar capacidade de ser desinibido; demonstrar
flexibilidade; demonstrar fluéncia verbal; demonstrar prestatividade; manter a postura; manter o auto controle;

ter capacidade de tomar decisdes; trabalhar em equipe;

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Posto CBO Quantidade Escala
— Campus
Parnamirim
Porteiro 5174-10 5 44h
desarmado

7.1. A quantidade estimada dos servigos a serem contratados encontram-se na tabe, baseada no documento de
formalizac8o da demanda apresentado pelo setor requisitante deste processo, considerando ainda a realidade

do IFRN -PAR.

7.2 . Constard como anexo ao Termo de Referéncia a estimativa de materiais de seguranca, equipamentos e
insumos, a ser realizada com base no contrato vigente com inclusdo de itens pontuais que se fizerem

necessarios e ndo tiverem sido previstos anteriormente, observados pelo fiscal do contrato. Recomenda-se que

haja previsdo de vistoria (facultativa) no edital, caso o licitante tenha interesse de verificar as realidades no
local e redizar sua proposta com maior assertividade e seguranca possivel.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 239.182,20
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8.1. A estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das memdrias de
calculo e dos documentos que déo suporte a contratacdo se encontraréo em anexo a0 processo no qual este
Estudo Técnico Preliminar esta vinculado, de acordo com a prerrogativa dada a Administracdo Publica pelo
Inciso VI, IN 40/2020 — SEGES/ME.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O processo conta com apenas um item, ndo havendo como agrupar, pois 0 agrupamento pressupde a
existéncia de mais de um item a ser licitado.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Néo se faz necesséria a realizagcdo de contratagBes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo
desta contratacdo seja atingido

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Informamos que os servicos foram a serem contratados est@o previsto no Plano Anual de Contratagdo para o
exercicio 2023 das Unidades, conforme comprovantes em anexo (1).

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1 Espera-se com esta nova contratacdo no minimo os seguintes efeitos:

a. Otimizacao daforca de trabalho que possuimos tanto na gestéo quanto fiscalizacdo de contratos;
b. Atendimento a todos os preceitos legais vigentes;

c¢. Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte da empresa que possa gerar desgaste ou custos para
estainstituicdo; e

d. Garantir a boa execucdo dos servicos contratados, sempre embasados nos principios de eficiénciae
sustentabilidade.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Ndo ha nenhuma necessidade de adaptacdo direta ao ambiente fisico para inicio das atividades desta
tipologia de servicos.

13.2. Faz-se necess&rio a capacitacdo continua dos servidores, que lidardo com a gestdo e fiscalizagdo do
contrato, com 0 objetivo de propiciar 0 conhecimento necessario a estes para que consigam realizar o
mapeamento dos riscos durante a gestdo do contrato e quando de cada renovagdo, de redlizar a fiscalizagdo
direta do servico prestado, bem como todos os procedimentos necessérios para a boa conducéo e fiscalizagéo
do contrato.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 Destaca-se aimportancia da observancia dos critérios ambientais definidos no Item 4, no qual foi elencada
medidas de tratamento e/ou mitigadoras buscando sanar os riscos ambientais existentes durante a prestagéo
dos servicos.

15. Do sistema de Registro de Precos - SRP
15.1 Nos termos do Art. 3° do Decreto N° 11.462, de 31 de marco de 2023, por se tratar de objeto contratual que possui

necessidade de contratacdes permanentes ou frequentes, como é o caso de servicos terceirizados de porteiro ndo armado, a
contratacdo devera utilizar o sistema de registro de precos - SRP, como meio de sele¢cdo dos possiveis interessados.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
16.1. Justificativa da Viabilidade

15.1. Declaramos, com base ho estudo realizado, que a contratacdo pleiteada € vidvel, necessé&ria e adequada
aesta Instituicéo.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MAYANNE GONCALVES DO NASCIMENTO PARREIRA

Assistente em Administracdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/08/2023 as 09:18:07.

SANDRO ALVES PEREIRA
TECNICO DE LABORATORIO AREA

1Y
tf Assinou eletronicamente em 28/08/2023 as 18:07:55.

ANA CLAUDIA NOBREGA DE MEDEIROS

Engenheira

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/08/2023 as 10:33:02.
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GIZELLE RODRIGUES DOS SANTOS

Assistente em Administragdo

8de8



UASG 152756 Estudo Técnico Preliminar 44/2023

Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
diretamente a este documento.

non

.jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados

® Anexo I-PCA 2023 PORTARIA.pdf (159.04 KB)
® Anexo II - contrato 172-2018.pdf (9.82 MB)



UASG 152756 Estudo Técnico Preliminar 44/2023

Anexo I - PCA 2023 PORTARIA.pdf



12/07/2023, 10:40

Portal Nacional de Contratagdes Publicas

A > Planos de Contratacdes Anuais > PCA 2023 - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE > PCA 2023 - 152756 - INSTITUTO FEDERAL DO RN/CAMPUS PARNAMIRIM

PCA 2023 - 152756 - INSTITUTO FEDERAL DO RN/CAMPUS PARNAMIRIM

Ultima atualizagdo: 07/06/2023

Id pca PNCP: 10877412000168-0-000002/2023

Data de publicagao no PNCP: 19/05/2023

Local: Parnamirim/RN

Fonte: Compras.gov.br

Total de itens: 138

Valor Total estimado (R$): R$ 3.662.884,3192

Detalhamento por Categoria

Material

Id do item no PCA Classe/Grupo

2 8940 - ALIMENTOS ESPECIAIS DIETETICOS E
PREPARADOS ALIMENTICIOS

3 8940 - ALIMENTOS ESPECIAIS DIETETICOS E
PREPARADOS ALIMENTICIOS

14 6650 - INSTRUMENTOS OTICOS, EQUIPAMENTOS DE
TESTE, COMPONENTES E ACESSORIOS

15 9535 - PLACAS, CHAPAS, FITAS E LAMINADOS FINOS DE
METAIS NAO FERROSOS

16 6135 - BATERIAS NAO RECARREGAVEIS

17 8415 - VESTUARIO PARA FINS ESPECIAIS

18 5315 - PREGOS, CHAVETAS E PINOS

19 3455 - FERRAMENTAS DE CORTAR PARA MAQUINAS
FERRAMENTA

20 9520 - PERFIS ESTRUTURAIS DE FERRO E ACO

21 5110 - FERRAMENTAS MANUAIS DE CORTE, NAO

——r vy~

ACIONADAS POR FORCA MOTRIZ

= " Portal Nacional de Contratacées Publicas

Id do item no PCA Classe/Grupo

https://pncp.gov.br/app/pca/10877412000168/2023/2

Valor Total Estimado e Qtde de itens por Categoria

Identificador da Futura Contratacao

152756-16/2022

152756-16/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

152756-2/2022

Identificador da Futura Contratagao

Valor total estimado

R$ 25.000,00

R$ 28.271,00

R$ 600,00

R$ 2.500,00

R$ 250,00

R$ 3.000,00

R$ 1.200,00

R$ 2.000,00

R$ 700,00

R$ 500,00

Valor total estimado

Data desejada

04/01/2023

04/01/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

Data desejada

112


https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/app/pca
https://pncp.gov.br/app/pca/10877412000168/2023
https://pncp.gov.br/app/pca/10877412000168/2023/2
https://pncp.gov.br/

12/07/2023, 10:40

10

1

12

Exibir: 1-10 de 30 itens

852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA

678 - SERVICOS DE AGENCIA DE VIAGENS, OPERADORAS
DE TURISMO E GUIATURISTICO

929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E
TREINAMENTO

942 - SERVICOS DE ELIMINACAO DE REJEITOS

942 - SERVICOS DE ELIMINAGAO DE REJEITOS

4940 - EQUIPAMENTO ESPECIALIZADO DIVERSOS PARA
OFICINA DE MANUTENGCAO E REPARO

6840 - PESTICIDAS E DESINFETANTES

931 - SERVICOS DE SAUDE HUMANA

851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E
FORNECIMENTO DE PESSOAL

853 - SERVICOS DE LIMPEZA

Portal Nacional de Contratagdes Publicas

152756-22/2022

152756-18/2022

152756-18/2022

152756-17/2022

152756-17/2022

152756-24/2022

152756-25/2022

152756-20/2022

152756-19/2022

152756-19/2022

R$ 281.289,60

R$ 33.000,00
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COMNTRATO DE PHESI‘A(:ED DE SERVICOS N 172/2018-
FROADSFREN, QUE ENTRE 51 CELERBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO KIO
GRANDE DO NORTE E A SERVAL SERVICOS E LIMPEZA
LTDA.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO NORTE - IFRN, CAMPUS PARNAMIRIM, sediade na Rua Antonia de Lima
Faiva, n" 135, Nova Esperanca, Parnamirim/REN, inscrito no CNPI/MF sob o n¥ 10,877 412,/014-82,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor
Geral, ISMAEL FELIX COUTINHO NETO, brasileirn, casado, adminisirador, portador do CIPF
n” (23.449.674-60, e, de outro lado, a SERVAL SERVICOS E LIMPEZA LTDA, estabelecida na
Rua Fodrigues Junior, n® 197, centro, Fortaleza/CE, CEP 60060-004), inscrita no CNPIYMF sob o n®
U7 360.2490/0001-23,  doravante  denominado  simplesmente  CONTRATADA, neste  ato
representado pela sna Representante Legal, a Sra. DANIELLA LUCETTI LUNA, brasileira,
softeira, inscrita no CPF n* 422.515163-87, considerando o que consta do PROCESSO
ELETRONICD N® 23424.001559.2018-15, RESOLVEM, DE COMUM ACORDO, CELEBRAR O
PRESENTE CONTEATD PARA FREETA{:EH DE S5ERVICOS N* 172208PROADIFRN,
resultante da Adesio ao PREGAD ELETRONICO N* 04/2017 (UASG 158367), o que fazem

midiante o8 sepuintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

L1 Prestagio de servigos de mio de obra com fornecimento de equipamentos para manutengio

de bens moveis ¢ imdveis. limpeza, apoio administrativo, téenico ¢ operacional, listados no
quadro abaixe, nos termos ¢ condigbes constantes no Edital do PREGAO ELETRONICO N°
04,2017 (UASG 158367) & seus anexos.

ITEM DESCRICAD VALOR LUND | QTDE TOTAL
Prestagdo de servigos de  sjudante/servente, 1
4 |posto de trabalho para o compus Ipanguagu do|  R$2.247.53 1 RS 26.970,36
IFRM.
Frestagio de  semvige  de Bombeiro
5 hidraulicoyencanador para o campus Ipanguagu 5 4.075,22 i 3 48,902, 64
do IFRN,
Prestagao de servigos de eletricista para o camepus
f WA1T0.63 :
Ipanguacu do [FRN % 4.170,6: 1 RS 50.047,56
- Prestagio de servigo de jardineiro para o canpus ¥
7 | pariguacu do 1FRN. R$ 2 830,78 1 RS 33.969, 36
9 | Prestagio de servigo de pedreiro para o comgris | R$ 333869 1 RS 40.064,.28
Cesnlpato n® ITLANMIE-PROADITRMN Pitizania 1 de 13
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Ipanguagu dao [FRMN

10 Prestagio de servigo de pintor para o campus RS 1.946 54 | WS 47 382,48
Ipanguagu do IFRM.

b Prestagae de servigo de porteiro para o canis RS 444564 4 R$ 213.390,72
Ipanguacu do [FRMN.

Valor Total Anual R$ 460.727,40

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR E DA REF&CTUJ&'C.;‘.U
2.1, © valor global deste Contrato ¢ de RS 460.727,40 (quatrocentos e sessenta mil, setecentos e

vinte e sele reais ¢ quarenta centavos), sendo o pagamento efetuado até o quinto dia Gtil do més
subsegquento.

111 Visando a adequagiao aos novos preges praticados no mercado, desde que solicitado pela
LONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado,
competindo 4 CONTRATADA justificar e comprovar a variagio dos custos, apresentando
memarta de caleulo e plamalhas apropriadas para analise e posterior aprovagie da
CONTEATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposigies aplicavers
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n®:2, de 2008,

2.2.2. A repactuagao podera ser dividida em lantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito a0 principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagao, pm'lundu SET
realizada em momenlos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos Insumos necessarios a execugio do servign,

213, U interregno minimo de 1 {um) ano para a primeira repactuagio serd contado:

2.2.3.L Para os custos relativos a mae de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengio coletiva de trabalho, vigente &
epoca da apresentagio da proposta, relative a cada categoria profissional abrangida pelo
conlraly;

2232 Para o5 insumos discriminados na planilha de custos ¢ formagio de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego pablico (tarifay do altimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagio legal ou normativa;

2.2.3.3; Para 05 demais custos, sujeitos 3 varagio de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentagio das propostas constante do Edital.

1.3, Nas repactuagies subsequentes & primeira, o interregno de um ano serd computado da
ultima repactuagio correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo, Entende-se como
ultima repactuagio, a data em que iniciados seus efeilos financeiros, independentemente daquela
em que celebrada ou apostilada,

Contran n® 172201E-PROADVIFRN $ Paginn 2 ce 13 ’
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24 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da PrOTTOEAacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar 08 novos custos
de man de obra da categornia profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nio haja prorrogaciao.
25, Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagio tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrerd a preclusae do direito a repactuagio,
26, Messas condigoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao so
podera ser pleiteada apos o decurso de novo mterregno minimo de 1 (um) ano, contada:
26.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengio coletiva anterior, em relagio aos custos
decormentes de mao de obra;
2.6.2. Do dlbimo reajuste aprovade por autoridade governamental ou realizado por determinagio
legal ou normativa, para os insumaos discriminados na planiiha de custos e formagao die progos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego puablico (tarifa);
2.6.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta, em relagio aos
custes sujeitos a variagio de pregos do mercado;
2.7. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o nove acorde,
dissidio ou convengio coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE
ol a CONTRATADA proceder aos caloulos devidos, devera ser inserida clavsula no fermo
aditive de prorrogacio para resguardar o direito fuburo a repactuagio, a ser exercido tho logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.
28, Cuando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.
29 E vidada a inclusio, por ocastio da repachiagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
micial, exceto quando se tomarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convengio coletiva,
210, A CONTRATANTE ndo se vincula as disposigoes contidas em acordos ¢ convengoes
coletivas que ndo tratem de maténia trabalhista,
211 Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA cefetuara a
comprovagao da variagao dos custos dos servigos por meos de Planilha de Custos e Formadiio de
I'reqos, acompanhada da apresentagio do novo acorde, dissidio ou convengio coletiva da
categona prohssional abrangida pelo contrato.
212, Quando a repactuagao se referir aos demais custos, a CONTREATADA demonstrara a
variagio por medo de Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos ¢ comprovard o aumento dos
pregos de mercado dos ttens abrangidos, considerando-se:

2121, Qs pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio;

Cardrato n® 1T FROATTFRN \;!,t ! Pagma 3 de 13 i
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212.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
2.12.3. Nowa planilha com variagio dos custos apresentados;
2.12.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas piblicas
ou outros equivalentes;
2.125. Indice especifico, setorial pn geral, que retrate a variagio dos precos relatives a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formagio de Pregos da Contratada,
212.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada
pela CONTRATADA
213. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:;

L13.L A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

2132 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
perindicidade para concessao das proximas repactuagbes futuras; ou

2.13.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio
envolver revisio do custo de mao de obra em que o préprio lalo gerador, na forma de acordo,
dissidic ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigénda retroativa,
podendo esta ser considerada para efeitn de compensagio do pagamento devido, assim come
para a contagem da anualidade em repactuacies futuras.

L3, Os efeitos financeiros da repactuagio ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, ¢ apenas em relagao a diferenga porventura existente,

2.15. A derisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variacio dos custos,

2.16. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanio a CONTRATADA nio
cumprir os alos ou apresentar 3 documentagio solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagao da variagio dos custos,

1.17. As repactuacies serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
COm a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.
118, Em caso de divergéncia entre o Laude Pericial para fins de pagamento de adicionais
ocupacionais: de insalubridade e periculosidade, emitido pela CONTRATADA para seus
tuncionarios, ¢ o emitido previamente pelo corpo técnico do IFRN, deverd o referido laudo
passar por avaliagio de conformidade técnica a ser realizada pela Comissao de Vigilincia em
Saude do IFEN, devendo ainda, nos casos em que a divergéncia gere efeitos financeiros, ser
remetido para analise juridica.

Contratn v 15421 8- FROADAFRN Pagima 4 da 13
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
3L DA CONTRATADA

A contratada, além do formecimento da mio-de-obra ¢ msumos necessarios para a perf-eiha

execugio dos servigos e demais atividades correlatas, obriga-se a;

31 Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da legislagio
vigente;

3.4 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os  servigos,
encaminhando elementos portadores de alestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas CTPS;

3.3, Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no praze maximo de vinte e quatro
horas apis a notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela
Administragao;

34, Manter seu pessoal uniformizado, idenbificando-ps através de crachis, com [otografia
recente, & provendo-os dos Equipamentos de Protecio Individual - EPL

3.5, Manter sediados junto & Administragio, durante os turnos de trabalho, elementos capazes de
tomar decisdes compativets com os compromissos assumidos;

3.6. Manter todus os equipamentos e utensilios necessarios i execugdo dos servigos em perfeitas
condighes de uso e substituir os danificados em até vinte ¢ quatro horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de protecio, de modo a evitar danos a rede elétrica; 3.7,
ldentibcar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas,
entre outros, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administragao;
3.8. Implantar, de forma adequada, a planificagao, execugio e supervisio permanente dos
servigns, de forma a obler uma operagao correta @ eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos
SOV,

3.9. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, os quais devemn permanecer no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagio necessiria acs executantes dos servigos, Estes
encarregados lerdo a obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servigos da Administragio e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

3.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragio;

3.11. Assumir todas as responsabilidades ¢ fomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

Conirats o 1722018-PROATVIFEN e &) Paging 5 de 13
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312, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambilo federal, estadual, distrital ou
municipal, as normas do Manuwal de Seguranga e Saude do Trabalho para Contratadas do
CNATAFEN;
3.13. Instrisir 08 seus empregados quanto a prevengao de incendios nas areas da Administragao;
3.14. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
3.15. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
s¢, também, pelos encargos trabalhistas, previ-l:lenn:i.irinﬁ, fiscais & comerciais, resultantes da
excciipio do contrate, conforme exigéncia legal;
316, Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, formecendo todos os
materiais, inclusive sacos plisticos para  acondicionamento de  detritos, equipamentos,
ferramentas e utensilios em quantidade, em qualidade e com tecnologia adequadas, com a
observinca das recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao:
317. Adotar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, ebjetivando a cometa execugan dos servigos)
3.18. Executar os servigos em hordrios que nao interfiram ¢com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administracio;
3.19. Adotar boas praticas de sustentabilidade basecadas na olimizagdo e economia de recursos e
na redugio da poluigio ambiental, tais comao:
3.19.1. Racionalizacio do uso de substancias potencialmente tdxicas efou poluentes;
3.19.2. Substituigio, sempre que possivel, de substincias toxicas por outras atoxicas ou de menor
toxicidade;
3.19.3. Uso de produtos que obedegam as classificagbes e especificagies determinadas pela
Agincia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;
3.19.4. Racionalizagio do consumo de energia elétrica e de agua;
3.19.5, Destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades;
3.19.6, Unllizagdo, na lavagem de pisos, sempre que possivel, de agua de reuso ou outras fontes
(aguas de chuva e pogos), desde que certificada de ndo contaminagio por metais pesados ou
agentes baclerioldgicos, minas e outros;
3.19.7. Treinamentlo periddico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial
sobre redugio de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinagio de residuos
silidos, observadas as normas ambientais vigentes; ¢
3.19.8. Observagio da Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) no 20, de 7
de dezembra de 1994, quanto aos equipamentos que gerem ruideo ne seu funclonamento;
3.19.9. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham
em suas composighes chumbo, caddmio, mercirio ¢ seus compostos, em estabelecdmentos gue as
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comercializam ou na rede de assisténcia téenica autorizada pelas respectivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores, conforme disposto na legislagio vigente;
3.19.10. Conferir o tratamento previsto no item anterior a lampadas fluorescentes e frascos de
aerosstis em geral. Estes produlos, quando descartados, deverao ser separados e acondicienados
em reciplentes adequados para destinagio especifica;
3.19.11. Encaminhar os prewmalicos inserviveis abandonades ou dispostos inadequadamente aos
fabricantes, para destinagio final, ambientalmente adequada,
3.2, Observar, quando da execugio dos servigos, as praticas de sustentabilidade previstas na
Instrugio Normativa no 1, de 19 de janeire de 2010, no que couber,
3.21. Adotar boas praticas de seguranga e sande do trabalho, tals como:
3.21.1. Cumprir ¢ fager cumprir as Normas Regulamentadoras de seguranga e medicina do
trabalho emitidas pela Portaria 32141978 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, além de normas
ou procedimentos de seguranga ¢ sande do trabalhe vigentes em legislagio federal, sstadual ou
municipal;
3.21.2 Exercer as suas atribuiges em perfeita consondncia com os procedimentos ¢ normas
intermas de seguranga e sadde do trabalhe definidas pelo IFRN e os requisitos previstos no
Manual de Seguranga e Sadide do Trabalho para Contratadas, os quais tambem fardo parte do
contrato;
3.21.3. No momenta da assinatura do contrato, a CONTRATADA deveria firmar lermo de ciencia
£ compromisso (conforme anexo do manual), no qual obriga-se a cumprir integralmente todas as
normas ¢ procedimentos referentes a seguranga, satude ocupacional e meio ambiente, contidos no
referido manual;
3.21.4. Fornecer gratuitamente aos empregados e exigir o uso de Equipamentos de Protegao
Individual (EPT) e Equipamentos de Protegio Coletiva (EI'C) necessarios e compativeis ao
desenvolvimento das tarefas e riscos decorrentes da atividade executada oo do ambiente de
trabalho, bem como treinar quanto ao uso;
3.21.5, Providenciar os treinamentos, capacitagies ¢ cursos obrigatdrios para desempenho da
funcio dos seus empregadeos, conforme previsto na legislagdo, Inclusive, para as atividades que
emwvalvam trabalho em altura e com eletricidade;
3.21.b. Elaborar ¢ implementar o Programa de Prevengio de Riscos Ambientais (FFRA) e o
Programa de Controle Medico de Saude Coupacional (PCMSO0), além de outros programas e
aghes de prevengio previstos na legislagao;
3.21.7. Fornecer laudos técnicos emitidos por profissionais legalmente habilitados, estabelecendo
a5 situagies @ o5 empregados que se enquadram nas atividades consideradas insalubres ou
periculosas, de acordo com a legislagio vigente, bem como os meios de controle que serao
utilizados para sua elimmagdo ou neutralizagio, providenciando o pagamento dos respectivos

adiclonas eCupacionais;
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3.21.8. Durante a execugao dos servigos, o [FRN se reserva o direito de fiscalizar as atividades
desenvolvidas pela CONTRATADA, sem previo aviso, quanto ao cumprimento das normas de
seguranga e saude, bem como de solicitar, a qualquer momento, apresentagio de documentos
relabivos a Seguranga e Saude do Trabalhe;
3.21.9, Sempre que identificar existéncia de situaghes que comprometam a seguranca e saade dos
seus servidores, contratados e/ou comunidade, ou ainda, danos 3 sua propriedade por ocasido da
cwecugdo de servigos de um-upetﬁncin da CONTRATADA, o TFEN s& reserva o direito de exigir a
correpac imediata da irregularidade ou a suspensio dos servigos sem prévia comunicacio, e
ainda, atastamento | substiuicio das pessoas envolvidas, independentemente de cargo ou
fungan, alé que sejam tomadas as medidas cabiveis para regulartzagio. As exigéndas do IFRN
devem ser prontamente acatadas e implementadas sob inbeira responsabilidade ¢ dnus da
contratada
3.22. Manter durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigagbes a serem
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitagio, a teor do
digposto no art. 55, XIII, da Lei n¥ 5.666/93.
3.23. Abertura de uma conta vinculada, visando a garantia do pagamento dos valores referente as
férias, décimo terceiro salirio e verbas rescisorias acs trabalhadores da contratada, depositados
pela Administragio em conta vinculada especifica, aberta em nome da contratada, com
movimentagao somente por ordem da contratante,
3.24. DA CONTRATANTE
3.25. Designar um profissional para acompanhar e fiscalizar o servigo, que aluard como
Facilitador éntre a CONTRATADA e a CONTRATANTE, cabendo-lhe gerir todas as obrigagfes;
3.26. Designar um servidor como gestor do contrato, que disponibilizard as informagdes e os
esclarecimentos para a execugio do servigo, que vierem a ser solicitados pela CONTRATADA;
3.27. Rejeitar qualguer servigo executado equivocadamente ou em desacordo com as orientagies;
3.28, Aleslar as faturas correspondentes desde que os servigos tenham sido efetuadoes a contenlo,
3.29. Efetuar o pagamento da CONTRATADA conforme previsto em Contrato.
3.30. Disponibilizar vestudrios com armarios guarda-roupas.
331, Disponibilizar um local para a guarda dos materiais e equipamentos disponibilizados pela
CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

41. O prazo de vigéncia deste Contralo sera de 12 (dozel meses, com inicio na data de
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes ate o limite de 60 (sessenta) meses,
desde gque haja autorizagdo formal da autoridade competente ¢ observados os seguintes

rul.]ui:-'.ilmi;

4.1.1, (% servigos tenham sido prestados regularmente;
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4.1.2. A Administracio mantenha interesse na tealizagio do servigo.
1.1.3. O valor do contrato permanega cconomicamente vantajoso para a Administracio; e
1.1.4. A contratada mantfeste expressamente interesse na prorrogacan.
4.2. O prazo para o inicio dos Servigos serd de até 15 (quinze) dias Gkeis, contados a partir da
emissan € entregd da Ordem de Servigo expedida pela CONTRATANTE, e assinatura do

conbralo

CLAUSULA QUINTA: DA DOTAGAQ ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

51 A despesa prevista neste Contrato ocorrera a conta dos Recursos consignados no Orgamento
Geral do Instiito Federal de Educacdo, Ciéncia e Teenologia do Rio Grande do Norte. FTRES
105938, FONTE 810000000, NATUREZA DE DESPESA 339037, PI LORLPOIFUN ¢ UASG 152756.
5.2. O pagamento serd efeluado alé o quinto dia Gtl do miés subsequente, depois da emissio da
Nota Fiscal pela CONTRATADA, ¢ verificagio da regularidade do cadastramento da
CONTRATADA, atraves de consulta "On Line” no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, mediante crédito em conta corrente informacda por esta altima,

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZACAQ

6.1. A fiscalizagdo da execugio dos servigos sera exercida por servidor designado atraves de

Portaria na confoermidade do disposto ne artigo 67, da Lei n® 8.666/93,

CLAUSULA SETIMA: DAS PENALIDADES

7.1 Sera aplicada a multa de 10% {dez por cento), calculada sobre o valor da sua proposta, a
acorrencia de recusa injustificada da adjudicatiria em assinar o contrato, aceitar ou receber o

empenho ja emitido, dentro do prazo de validade da sua proposta,

7.2. De conformidade com o estabelecido no ark. 87, da lei n® B&66/93, a Contratada ficara sujeita
as seguintes penalidades, de acordo com os danos que traga a IFRN e a CONTRATANTE, bem
comao, o grau de reincidéncia do Contratado, que serdo registradas no SICAF:

7.2.1. Advertencia,

7.2.2. Multas, nos percentuais de:

a) Multa de 2% {dois por cento) sobre o valor total do Cantrato, sobre o valor do Contrato, apos
ter decorrido 24 {vinte e quatro) horas de inadimplencia, a juizo da Administragio;

b} Multa de mora de 0,33% (trinta e trés décimos por cento) sobre o valor total do Contrato, por
dia de madimpleéncia no cumprimento das clausulas ¢ condiges contratuais, contado a partir do
terceiro dia de inadimplemento, limitada ao percentual maximo de 10% (dez por cento);

¢} Multa de até 10% (dez por cento) caso se constate inexecugao parcial sobre o saldo contratual.
MNa hipotese de inexecugao total, a multa aplicada sera de ateé 10% {dez por cento) sobre o valor
tofal do contrato. Para o atraso injustificado na execugio do objeto serd aplicada a multa
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correspondente a RS 100,00 (um mil reais) por dia de atraso, limitada a RS 50.000,00 {(cinguenta
mil reans).
7.2.3. Suspensao temporaria de participagio em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragio, por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos;
724, Declaragio de midoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Pablica
enquants perdurarem o8 motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitagac perante a propna autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que o contratade ressarcir a Administragdo peles prejuizos resultantes e apds ter decorrido o
prazo da sangio aplicada com base no inciso anterior.
7.3, As sangoes previstas poderio ser aplicadas de forma concomitante, facultada a defesa prévia
do interessado no respectivo processo, no praze de 05 (cinco) dias teis.
7.4, As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, ¢ no caso de suspensio de
licitar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
neste Edital ¢ seus anexos e das demais cominagies legais,
7.5. O prazo para apresentacio de defesa prévia, no respectivo processo, em caso de decisio
concluir pela aplicagio das penalidades previstas no presente Edital, serd de 05 (cinco) dias tteis
contados a partir da intimagio da referida decisao;
7.6, 5e o valor da multa ndo for pago ou depesitado, sera automaticamente descontado da
primeira parcela de prego que a CONTRATADA vier a fazer jus.
7.7, As penalidades serdo aplicadas a CONTRATADA conforme dispoato no Edital do Pregio
Eletronico n” 04.2017 ¢ scus anexos.
7.8. Ocorrendo & inexecugdo, reserva-se ao IFRN o direlto de optar pela contratagio de licitante
remaneacente, desde que atendida a ordem de classificacio da licitagao e aceltas as mesmas
condigies oferecidas pelo licitante vencedor, inclusive quanto ao prego,
7.8. A segunda adjudicatiria, ocorrendo 3 hipdtese do item anterior, ficara sujeita as mesmas
condigies estabelecidas neste Edital;
710, A aplicagio das penalidades previstas neste edital e no contrato é de competéncia do
CONTRATANTE, por meio do devido processa legal, ficando o IFEN responsavel pela instrugio
processual, garantindo-se o contraditério e a ampla defesa,

CLAUSULA OITAVA: DA PUBLICIDADE
B.1 De conformidade com o disposto ne paragrafo tnico do artigo 61, da Lei n® 8.666/93, o

presente Contrato serd publicado na forma de extrato, no Didrio Oficial da Unido.
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CLAUSULA NONA: DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA LEGIELACED

APLICAVEL

9.1. Integram o presente imstrumento, como se nele estivessem Iranscritos, os seguinbes

documentos, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:

a) Edital do Pregio Eletrinico N* 0472017 (UASG 158367);

b} P'roposta da CONTRATADA;

c} Mormas da Lei n® 8.666/93, com as alteragdes inbroduzidas pela Lef n® 888394 Lei o
10520/H02 e Decreto ot 5.450/05,

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAQ

10.1. O presente Contralo podera ser rescindido, de pleno direito, a critério da CONTRATANTE,
independente de notificagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) Inobserviincia ou inadimplemento de quaisquer clausulas oo condigies do presente Contrato,
bem como de seus elementos integrantes;

b} Lentidio do seu cumprimento, levando a Admimstragio a comprovar a impossibilidade da
prestagio satisfatéria dos servigos, nos prazos estipulados;

c) Atraso injustificado ne inicio da prestacao dos servigos:

d) Paralisagdo dos serviges, sem justa causa e prévia comunicacio 8 Administragio;

e} Subcontratagio total ou parcal do seu objeto, a associagio do contratado com outrem, a cessio
ou transferencia total ou parcial, bem como a fusdo, cisde ou Incorporagio, nao admitidas no
edital & no conbrato;

f] Mao atendimento das determinagies regulares do fiscal do contrate relativas a sua execucio,
ASSIM COMO a8 dE SeUs SUPeriores;

gl Cometimento reiterado de faltas na execugio do contrato, as quais devem ser devidamente
anotadas na forma do & 19 do art. 67 da Lei 8.666/43;

h) Faléncia; concordata ou dissolucio da sociedade ou o falecimento do contratado:

I} Alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudigue a
execucio do contrato;

1} Razdes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento, justificadas pela
sutonidade maxima da esfera administrativa a que estd subordinado o contratante e exaradas no
processo administrativo a que se refere o contrato;

I} Ceorréncia de caso forfuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugao do contrato;

102 A rescisdo deferminada por alo unilateral da Administracao acarreta as seguintes
consequéncias: assungdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que encontrar;
ocupagac ¢ ulilizacio do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados na
exccugan do contrato; execugao da garantia contratual, para ressarcimente i@ Administracdo, e
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dos valores das multas e indenizacbes a ela devidos; retengdo dos créditos decorrentes do
contrato ate o limite dos prejuizos causados 3 Administragan,
10.3. No procedimento que visa a rescisio do contrate serdo assepurados o contraditorio e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA terd o prazo
de 035 {cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizn da possibilidade de o

CONTREATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA GARANTIA

11.1. A eheaca do presente lermo Beara condicionada a apresentagio, pela CONTRATADA, da
garanta equivalente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, no prazo de até quinze dias

corridos apos a sua assinatura, conforme estabelecido no artigo. 56, §1% incisos I, [T e 1l e §2¢ da
Lei n® Babh 1993,

11.2, O CONTRATANTE fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir imperfeighes na
execngdo do objeto deste Contrato ou para reparar danos decorrentes de agio ou omissio da
CONTEATADA ou de preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obnigagao resultante ou
decorrente de suas aghes ou omissoes.

11.3. A CONTRATADA fica obrigada a repor no praze de 48 (guarenta e oito) horas, o valor da
garantia que vier a ser utilizada pelo CONTRATANTE.

11.4. A garantia prestada sera retida definitiva, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisio por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis,

TL5. A garantia sera restitida aulomaticamente ou por solicitagio, somente apds o integral
cumprimento de todas as obrigagies contratuais, inclusive recolhimento de multas ¢ satisfagdo
de prejuizos causados ao CONTRATANTE,

11.6. Caso o contrato venha a ser prorrogada, a garantia devera ser prorrogada por igual periodo.
11.7. No caso de alteragio do valor do contrato, a garanta devera ser readequada nas mesmas
condighes deste instrumento.

11.8. A garantia prestada sera inclusive para pagamento de obrigacoes de natureza trabalhista,
previdenciaria ¢ para com o FGTS, em valor correspondente a cinco por cento do valor do
contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados
da confratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados, com prazo de
validade de mais tris meses apos o encerramento do contrato,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. O contralo podera ser allerado, com as devidas justificativas, na conformidade do art, 65 da
Lei B.AARIDT, nos sejguintes casos!

12.1.1. Unilateralmente pela Administragio;

12.1.2. Quando houver modilicagio para melthor adequagio técnica;
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12.1.3. Cuando necessarla a modificagio contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigio
quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta lei,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Justica Federal de Primeira Instincia - Seglo Judiciaria do Estado do Rio
Grande do Norte - para nele serem dirimidas todas as dividas e controversias que ndo

cncontrem  solugio  por acordo entre as  partes, sendo este foro  irrenuncidvel pela
CONTRATANTE, diante do que dispde o art, 109, inciso I, da Constituigio Federal,

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. E assim, por se acharem justas e contratadas, firmam as partes o presente Termo Contratual,
em (12 (duas) vias de igual teor ¢ forma, que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas
partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS PARNAMIRIM
Coordenagdo de Servigos Gerais e Manutengdo

Rua Antdnia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanga, PARNAMIRIM / RN, CEP 59143-455

Despacho 20/2023 - COSGEM/DIAD/DG/PAR/RE/IFRN
29 de agosto de 2023

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 44/2023

UASG 152756

OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagio dos servigos terceirizados de mdo de obra com fornecimento de materiais do seguinte

posto de trabalho: Porteiro Desarmado

Campus Parnamirim

EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR :

Ana Claudia Nobrega de Medeiros
Diretora de Administragdo

IFRN - Campus Parnamirim

Sandro Alves Pereira
Coordenador de Servigos Gerais e Manutengao

IFRN, Campus Parnamirim

Mayanne Gongalves do Nascimento Parreira
Assistente em Administragido

IFRN, Campus Parnamirim

Gizelle Rodrigues dos Santos
Assistente em Administragdo

IFRN, Campus Parnamirim



APROVACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

A autoridade competente do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Norte, Campus Parnamirim, APROVA o presente Estudo Técnico
Preliminar.

Paulo Vitor Silva
Diretor-Geral do IFRN - Parnamirim
Delegacdo de Competéncia
PORTARIA N2 310/2022 - RE/IFRN
DOU de 4 de margo de 2022

Documento assinado eletronicamente por:

= Mayanne Goncalves do Nascimento Parreira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 29/08/2023 10:08:47.
= Ana Claudia Nobrega de Medeiros, DIRETOR(A) - CD4 - DIAD/PAR, em 29/08/2023 10:30:46.

= Gizelle Rodrigues dos Santos, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 29/08/2023 10:32:31.

= Sandro Alves Pereira, COORDENADOR(A) - FG1 - COSGEM/PAR, em 29/08/2023 10:35:06.

= Paulo Vitor Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG/PAR, em 29/08/2023 13:46:41.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 603221
Cddigo de Autenticagdo: ce5d1079b2
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMPUS PARNAMIRIM
DIRETORIA DE ADMINSTRAGAO

Rua Antbnia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanga, Parnamirim - RN, CEP 59143-455

(84) 4005-4108

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagao)

Data de apresentagio de proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF de prestagdo do servigo

PARNAMIRIM/RN

Convengao Coletiva de Trabalho - Termo Aditivo

SINDLIMP - RN000035/2023

Numero de meses de execug¢do contratual 12
Unidade de Medida POSTO
Qtd Total a Contratar 5

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristica distintas) Porteiro
Classificagdo Brasileira de Ocupagao (CBO) 5174-10
Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.558,64
Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Porteiro

MODULO 1: Composi¢ido da Remuneragdo

1 Composi¢ao da Remuneragao Percentual Valor

A Salario Base 100,00% RS 1.558,64

B Adicional de Periculosidade 0,00% RS -

C Adicional de Insalubridade 0,00% RS -

D Adicional Noturno 22,00% RS 38,97

E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00% RS -

F Outros 0,00% RS -
Total A+B+C+D+E+F)| RS 1.597,61

MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual Valor
A 132 Salario 8,33% RS 133,13
B Férias 8,33% RS 133,13
C Adicional de Férias 3,77% RS 60,23
Total (A + B)| RS 326,50

Nota: A cotagdo da Alinea 2.1.B - Férias, poderia ser excluida da cotagdo caso fosse firmado contrato com duragdo superior a 12 meses, mas
ndo é o caso, conforme Caderno Técnico Limpeza - RN — SEGES/MP, p. 8.
Nota: O somatdrio dos percentuais das Alineas B e C deve ser de 12,10% quando da utilizagéo da conta-vinculada, conforme IN 05/2017 —
SEGES/MP, Anexo Xll, Item 14, por isso o valor 3,77% ou invés de 2,78%.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes Percentual Valor

A INSS 20,00% RS 384,82
B Salario educacdo 2,50% RS 48,10
C SAT- GIL/RAT 3,00% RS 57,72
D SESC 1,50% RS 28,86
E SENAC 1,00% RS 19,24
G SEBRAE 0,60% RS 11,54
H INCRA 0,20% RS 3,85
Subtotal A+B+C+D+E+F +G +H) 28,80% RS 554,14

| FGTS 8,00% RS 153,93
Total (Subtotal +1) 36,80% RS 708,07

Nota: A base de cdlculos das alineas do Submddulo 2.2 é a soma do Mddulo 1 e Submddulos 2.1, conforme Refencial Técnico Audin-MPU de 201¢
Nota: Os percentuais das Alineas A a | foram estipulados por leis, Decretos, Acorddo e Normativos diversos nGo devem ser alterados, exceto
a Alinea C que deve representar a realidade tributaria da empresa, conforme Refencial Técnico Audin-MPU de 2019, p. 29-39.

2.3

Beneficios Mensais e Diarios

Valor

A

Vale-transporte (52 x A.1-A.2)

RS

96,28




A.l Valor da tarifa da passagem RS 3,65
A2 Contrapartida do beneficidrio (6% do sdlario-base) RS 93,52
B Auxilio alimentagdo (B.1 - B.2) RS -
B.1 Auxilio alimentagdo integral RS -
B.2 Contrapartida do beneficidrio (20% do beneficio) RS -
C Assisténcia Médica e Familiar RS -
D Beneficio Social e Familiar RS -
Total (A+B+C+D+E)| RS 96,28

Nota: A memdria de cdlculo da Alinea A deve seguir o que foi orientado na CCT escolhida pela empresa, quando néGo houver especificagdo deve-
se usar o padrdo:

i) (Valor da tarifa da passagem x 2 x 22) — (6% x Saldrio-Base) para postos de 44 horas semanais, ou

ii) (Valor da tarifa da passagem x 2 x 15) — [6% x (Saldrio-Base/2)] para postos de 12x36 horas.

Quadro-Resumo

Submédulo Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor
2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicionais de Férias. RS 326,50
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES RS 708,07
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 96,28
Total (2.1 +2.2 + 2.3)| RS 1.130,85

3.1 Aviso Prévio Indenizado Percentual Valor
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 9,06
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,64
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16% RS 3,08
Total (A+B +C)| RS 12,78

3.2 Aviso Prévio Trabalhado Percentual Valor
A Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 53,05
B Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 s/ o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% RS 12,29
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% RS 61,57
Total (A+B +C)| RS 126,92

Nota: A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorroga¢ao do
contrato, o percentual mdximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogagéo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da
prorrogagdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

Quadro-Resumo

Submédulo Provisdo para Rescisdao Valor
3.1 Total do Aviso Prévio Indenizado RS 12,78
3.2 Total do Aviso Prévio trabalhado RS 126,92
Total (3.1 +3.2)| RS 139,70

Nota: A base de cdlculo do Mddulo 3 é diversa para cada alinea, conforme Refencial Técnico Audin-MPU de 2019, p. 47-59. A presente planilha
ja estd de acordo com o normativo citado, por favor ndo alterar as formulas da coluna "Valor" do médulo em questdo.

Nota: Os Percentuais das Alineas 3.1.A e 3.2.A sGo calculados sob férmula padrdo, que leva em consideragéio os percentuais de funciondrios
que foram demitidos por justa causa ou ndo, conforme dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), referentes ao
Nota: Para a Alinea 3.1.B, aplica-se o percentual da Alinea 2.2.1 - FGTS, sob o percentual da Alinea 3.1.A, conforme Refencial Técnico Audin-
Nota: Para as Alineas 3.2.B, aplica-se o somatdrio dos percentuais do Submaddulo 2.2 sob o percentual da Alinea 3.2.A, conforme Refencial
Nota: O percentual da Alinea 3.1.C é calculado sob a formula: (% Alinea 3.1.A) x 40% x (% Alinea 2.2.1 FGTS) x 100. Jd o percentual da Alinea
3.2.C é calculado sob a formula: (% Alinea 3.2.A) x 40% x (% Alinea 2.2.1 FGTS) x 100. Tais cdlculos estdo de acordo com o Refencial Técnico

Moddulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Dias de Reposi¢ao
A Substituto na cobertura de Férias 20,9589
B Substituto na cobertura Auséncia Justificada 1,0000
C Substituto na cobertura de Acidente de Trabalho 0,9659
D Substituto na cobertura de Afastamento por doenga 3,4932
E Substituto na cobertura de Consulta Médica do filho 0,2688
F Substituto na cobertura de Obitos na familia 0,0427
G Substituto na cobertura de Casamento 0,0355
H Substituto na cobertura em Doagdo de Sangue 0,0200
| Substituto na cobertura de Testemunho 0,0040
J Substituto na cobertura de Licenca Maternidade 2,4753
K Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,1997




L |Substituto na cobertura de pré-natal 0,0098
Total (A+B+C+D+E+F+G+H+1+J+K+L) 29,4738
4.2 Substituto na Intrajornada Dias de Reposicao
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao -
Total (A) -
Quadro-Resumo
Submaddulo Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente Valor
4.1 Necessidade de Reposicao - substituto nas auséncias legais 29,47
4.2 Custo Diario -
- Custo Anual (4.1 X 4.2) -
Custo Mensal (Custo Anual / 12 meses)| RS 29,47

Nota: A empresa deve zerar as Alineas do Submddulo 4.1 que ndo atenderem a sua realidade para ajustar o Custo de Reposicdo do Profissional
Ausente. O restante do cdlculo é realizado automaticamente.

Mddulo 5 - Insumos de Mao de Obra

5.1 Uniformes Valor
A Uniformes RS 42,40
B EPI RS -
Total (A) | RS 42,40
5.2 Materiais + Epi + Equipamento Valor
A Materiais RS -
B Equipamentos (Comodato) RS 29,94
C Outros RS -
Total (A+B +C)| RS 29,94
Quadro-Resumo
Submédulo Insumos de Mao de Obra Valor
5.1 Uniformes e EPIs RS 42,40
5.2 Materiais, Equipamento e Outros RS 29,94
Total (5.1 +5.2)| RS 72,34

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Percentual Valor

A Custos Indiretos 3,00% RS 89,10

B Lucro antes do Imposto de Renda 6,79% RS 207,71

C Tributos (Lucro Presumido) (C1. + C.2 + C.3) 14,25% RS 542,88
c1 PIS/PASEP 1,65% RS 62,86
c2 COFINS 7,60% RS 289,53
c3 1SS 5,00% RS 190,48

Total (A +B +C) RS 839,69

Nota: A base de cdlculo da Alinea 6.A é o somatario dos Mddulos 1, 2, 3, 4 e 5. Jd o percentual é definido pela empresa.
Nota: A bsae de cdlculo da Alinea 6.B é o somatdrio dos Mddulos 1, 2, 3, 4, 5 e a Alinea 6.A. Jd o percentual é definido pela empresa.
Nota: O cdlculo do valor do percentual e do valor da Alinea C jd estd automatizado e de acordo com os normativos vigentes, sem necessidade

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR FUNCIONARIO

MODULO Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor

1 Composi¢do da Remuneragdo RS 1.597,61

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.130,85

3 Provisdo para Rescisao RS 139,70

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 29,47

5 Insumos Diversos RS 72,34
Subtotal (1+2+3 +4+5)| RS 2.969,97

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 839,69
Total (Subtotal + 6)| RS 3.809,65
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS PARNAMIRIM
DIRETORIA DE ADMINSTRACAO
Rua Antdnia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanga, Parnamirim - RN, CEP 59143-455
(84) 4005-4108

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL DE UNIFORMES
POSTO: PORTEIRO DESARMADO

PRECO QUANTIDADE | QUANTIDADE CUSTO

ITEM DESCRICA PERIOD NIDADE . -
SCRICAO obo | U MEDIO (POR PERIODO) (ANUAL) (ANUAL)

Calga Masculina. Material: Jeans. Modelo: Tradicional. Tipo Bolso: 2 Traseiros, 2
1 NID ANUAL R 1 1 RS 1 1
Laterais E 1 Embutido. Tamanho: 38 a 58. Cor: Azul, CATMAT: 468569 v v > 1903 2 2 > 1903

BOTA SEGURANCA, MATERIAL: PVC - CLORETO DE POLIVINILA, MATERIAL SOLA:
2 BORRACHA ANTIDERRAPANTE, COR: BRANCA, TAMANHO:42, TIPO CANO:LONGO, PAR SEMESTRAL | RS 95,57 1 2 RS 95,57
TIPO USO: SERVICOS GERAIS. CATMAT: 234466

CAMISA MASCULINA, MATERIAL: 100% ALGODAO, TIPO: MALHA, MODELO MANGA:

3 PAR ANUAL RS 125,73 4 4 RS 125,73
CURTA, TIPO GOLA:REDONDA, COR:BRANCA. CATMAT: 266638

MEIA VESTUARIO MASCULINO, MATERIAL: ALGODAO, POLIAMIDA E ELATODIENO,
4 TIPO:ESPORTIVA, COR:BRANCA, TAMANHO: SOB MEDIDA, APLICAGAO: UNIFORME PAR ANUAL RS 88,83 10 10 RS 88,83
MILITAR, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CANO MEDIO. CATMAT: 446321

CARTAO IDENTIFICACAO, MAT: PVC, COMP: 54 MM, LARG: 85 MM, TIPO IMPRESSAO:
FRENTE / VERSO, PERSONALIZADO CONF MODELO, CARACT ADICIONAIS: PROTETOR
DE CRACHA RIGIDO / JACARE / REGULADOR BOLINHA, APLICACAO: IDENTIFICACAO
DE FUNCIONARIOS. CATMAT: 439776

UNID ANUAL RS 8,38 1 1 RS 8,38

TOTAL GERAL| RS 508,84
CUSTO MENSAL PARA O POSTO| RS 42,40




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS PARNAMIRIM

DIRETORIA DE ADMINSTRAGAO

Rua Antonia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanca, Parnamirim - RN, CEP 59143-455
(84) 4005-4108

PESQUISA DE PRECO DE UNIFORME DO POSTO DE PORTEIRO DESARMADO (IFRN - CAMPUS PARNAMIRIM)

o - TD POR TD POR | PRECO UNIT PRECO TOTAL
N ITEM UNID PERIODO I?ERIODO Q ANO MCI"EDIO ENUAL PESQUISA 1 PESQUISA 2 PESQUISA 3 FONTE
UASG: 981547 UASG: 981547 UASG: 110404
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO  |ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO ~ |ORGAO: MINISTERIO DA DEFESA
Calga Mascullr)a. Material: {eans‘ Model.o: Tradicional. Tipo PE: 00035/2022 PE: 00035/2022 PE: 00017/2022 PAINEL DE PRECOS / MINISTERIO
1 Bolso: 2 Traseiros, 2 Laterais E 1 Embutido. Tamanho: 38 a UNID ANUAL 2 2 R$95,16 R$190,31 ITEM: 00010 ITEM: 00022 ITEM: 00010 DA ECONOMIA
58. Cor: Azul, CATMAT: 468569 FORNECEDOR: LAUDIANA DE ANDRADE BRAGA FORNECEDOR: LAUDIANA DE ANDRADE BRAGA FORNECEDOR: ROYAL OUTSOURCING SERVICOS DE
CNPJ: 08.802.714/0001-25 CNPJ: 08.802.714/0001-25 CNPJ: 31.750.266/0001-85
R$81,60 R$81,60 R$122,27
UASG: 120064 UASG: 153050 UASG: 153166
ORGAO: ESCOLA ESP AERONAUTICA/SP ORGAO: CENTRO CIENCIAS AG UFES/RJ ORGAO: UFRRI/RI
BOTA SEGURANGA, MATERIAL: PVC - CLORETO DE
POLIVINILA, TR ol SR PE: 00061/2022 PE: 02008/2022 PE: 00004/2022 )
2 ANTIDERRAPANTE, COR: BRANCA, TAMANHO:42, TIPO|  PAR SEMESTRAL 1 2 R$47,79 R$95,57 ITEM: 00007 ITEM: 00002 ITEM: 00011 GOITES B [GIE5es /T R
CANO:LONGO, TIPO USO: SERVICOS GERAIS. CATMAT: FORNECEDOR: TOTAL SEGURANCA EQUIPAMENTOS DE[FORNECEDOR: TREZE MATERIAL DE CONSTRUCAO RO R AR (TR DA ECONOMIA
234466 PROTECAO E SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA LTDA
CNPJ: 13.851.726/0001-80 CNPJ: 01.070.171/0001-50 CNPJ: 29.309.583/0001-19
R$46,26 R$48,55 R$48,55
UASG: 925459 UASG: 160049 UASG: 160176
ORGAO: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ORGAO: COMANDO MILITAR DO NE/CE ORGAO: 12 GRUPAMENTO DE ENG/PB
CAMISA MASCULINA, MATERIAL: 100% ALGODAO, TIPO: PE: 00013/2022 PE: 00017/2022 PE: 00009/2022 PAINEL DE PRECOS / MINISTERIO
3 MALHA, MODELO MANGA: CURTA, TIPO GOLA:REDONDA,|  PAR ANUAL 4 4 R$31,43 R$125,73 ITEM: 00010 ITEM: 00023 ITEM: 00040 DA ECONOMIA
COR:BRANCA. CATMAT: 266638 FORNECEDOR: ECOTEXTIL INDUSTRIA DE CONFECCOES |FORNECEDOR: PRIME MEDICAL PHARMA FORNECEDOR: ALAIDE ALVES DOS SANTOS
CNPJ: 63.697.619/0001-17 CNPJ: 46.344.078/0001-24 CNPJ: 03.177.123/0001-90
R$33,30 R$29,00 R$32,00
UASG: 160348 UASG: 160004 UASG: 160340
MEIA VESTUARIO MASCULINO, MATERIAL: ALGODAO, ORGAO: 52 BAT ENG DE CONST/RO ORGAO: 592 BAT. DE INF. MOT./AL ORGAO: 16 BAT INF MOT/RN
POLIAMIDA E ELATODIENO, TIPO:ESPORTIVA, COR:BRANCA, PE: 00015/2022 PE: 00021/2022 PE: 00002/2022 PAINEL DE PRECOS / MINISTERIO
4 TAMANHO: SOB MEDIDA, APLICAGAO: UNIFORME MILITAR,[  PAR ANUAL 10 10 R$8,88 R$88,83 ITEM: 00016 ITEM: 00003 ITEM: 00004 DA ECONOMIA
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CANO MEDIO. CATMAT: FORNECEDOR: M.C. PEREIRA MIGUEL FORNECEDOR: R VILA NOVA BAZAR FORNECEDOR: L. F. D. CAZUNY
446321 CNPJ: 08.191.353/0001-28 CNPJ: 04.349.179/0001-48 CNPJ: 04.137.376/0002-84
R$8,00 R$9,16 R$9,49
CARTAO IDENTIFICACAO, MAT: PVC, COMP: 54 MM, LARG: UASG: 155009 ) UASG: 130017 UASG: 158121
st Tro wemessio. e | VeSO
5 [[ERSONALZADO CONF MODELO, CAVACT ADICONAS o |y ) ) Rss,38 Rss3s  |mewooo0n em: 00012 em: 00028 PAINEL DE PRECOS / MINISTERIO
- - ! FORNECEDOR: VIXCARD COMERCIO, SERVICOS E FORNECEDOR: PROMOFOTO COMERCIO E FORNECEDOR: POTENCIAL COMERCIO LTDA
BOLINHA, APLICAGAO: IDENTIFICAGAO DE FUNCIONARIOS. CNPJ: 02.583.967/0001-79 CNPJ: 00.546.952/0001-05 CNPJ: 43.048.620/0001-03
CATMAT: 439776 R68,00 RS8,00 R$9,15
TOTALANUAL = R$508,84
TOTAL MENSAL = R$42,40




Radio Transceptor. Tipo: Movel. Poténcia: 0,50 W.
Quantidade Canais: 14 UN. Frequéncia Modulagdo:
Uhf. Alcance Maximo: 5.000 M. Fonte Alimentagdo:

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS PARNAMIRIM
DIRETORIA DE ADMINSTRACAO
Rua Antonia de Lima Paiva, 150 - Nova Esperanca, Parnamirim - RN
(84) 4005-4108

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL DE MATERIAIS
POSTO: PORTEIRO

1 ; . o UND ANUAL | R$ 449,10 4 4 R$ 1.796,40
Bateria Recarregdvel. Acessoérios: Carregador Duplo De
Mesa, Clip Para Cinto. CATMAT: 357632 (REGIME DE
COMODATO)
TOTAL GERAL| R$ 1.796,40
CUSTO MENSAL| R$ 149,70
DEPRECIACAO 20%| R$ 29,94




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMPUS PARNAMIRIM

DIRETORIA DE ADMINSTRAGAO

Rua Antonia de Lima Paiva, 150 - Nova Esperanca, Parnamirim - RN

(84) 4005-4108

PESQUISA DE PRECO DE MATERIAIS EM REGIME DE COMODATO DO POSTO DE PORTEIRO (IFRN - CAMPUS PARNAMIRIM)

PRECO PRECO
N° ITEM UNID |PERIODO SgRDlch)g QTNF(’)OR UNIT TOTAL PESQUISA 1 PESQUISA 2 PESQUISA 3 FONTE
MEDIO ANUAL
UASG: 155911 UASG: 240137 UASG: 120195
ORGAO: MINISTERIO DA
Rédio Transceptor. Tipo: Movel. ORGAO: ) HOSPITAL| CIENCIA TECNOLOGIA Bl )
Poténcia: 0,50 W. Quantidade, UNIVERSITARIO ~ GAFFREE ~ E[{INOVACAO|CENTRO DE[ORGAO: MINISTERIO DA DEFESA
Canais: 14 UN. Frequéncia GUINLE TECNOL,OGIAS
Modulaggo: Uhf. Alcance Méximo: PE: 01006/2023 E:TZSZZ;Z';‘; PONORDES 0000258/2022 PAINEL DE PRECOS /
1 5.000 M. Fonte Alimentagdo: Bateria| PAR ANUAL 4 4 R$449,10 R$1.796,40 y y 3 MINISTERIO DA
Recarregavel. Acessorios: Carregador ITEM: 0004 ITEM: 0001 ITEM: 00016 ECONOMIA
CATMAT: 357632 (REGIME DE DAINESI
COMODATO) LTDA 05208027569
CNPJ: 73.628.307/0001-05 CNPJ: 48.770.043/0001-82 | CNPJ: 30.733.876/0001-08
R$521,16 R$307,14 R$519,00
TOTAL ANUAL R$1.796,40
TOTAL MENSAL R$149,70
TOTAL DE DEPRECIAGAO 20% R$29,94
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@Compras,go“br MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Ndmero da Matriz de Alocacdo de Riscos Responsavel pela Edi¢do Data de Criacao

6/2023

SANDRO ALVES PEREIRA 17/07/2023 10:17

Objeto da Matriz de Riscos

Processo de licitacdo para confratacdo de servico terceirizado de Porteiro desarmado para o IFRN Parnamirim.

2. Historico de Revisdes

Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I xP)  N° ltem
AUSENCIA ou
APRESENTACAO
DE ESTUDO
= TECNICO Especificacdo incompleta ou incorreta dos ; : i
Gh PRELIMIAR COM se::figos agserem oferpecidos Plancianeno RSy fg
ESPECIFICACOES
E JUSTIFICATIVAS
INSUFICIENTES
Impactos
Nao atendimento ao principio da motivacdo, Nao atendimento dos seguintes dispositivos legais: Art. 20, Inciso | da Instrucdo
Normativa n°05/2017 e Art. 14, Inciso | do Decreto 10.024/2019; Desperdicio de recursos publicos( financeiros, pessoal, entre outros);
1 Impossibilidade de contratar (suspensdo por mandado de seguranca devido as irregularidades; Inducdo de especificacdes
indevidamente restritivas; Diminuicdo da competicdo e aumento indevido do custo da contratacdo; Compra ou contratacdo nao produz
resultados capazes de atender & necessidade da instituicio.
Acoes Preventivas
P-01 Verificar o Estudo Técnico Preliminar e a Justificativa das quantidades Responsdveis: SANDRO ALVES PEREIRA |,
demandadas. MAYANNE GONCALVES DO
NASCIMENTO PARREIRA, ANA
CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Acoes de Contingéncia
C-01 Auséncia: A equipe de planejamento deve emitir despacho solicitando a unidade Responsaveis: GIZELLE RODRIGUES DOS
demandante para gue conste no processo o Estudo Técnico Preliminar ou a SANTOS, SANDRO ALVES
justificativa das gquantidades demandadas que embasa a contratacao. PEREIRA , MAYANNE
Insuficiéncia: A equipe de planejamento deve solicitar & unidade demandante GONCALVES DO NASCIMENTO
justificativa com elementos suficientes que subsidiem a contratacao. PARREIRA
NGmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 xP)  N° ltem
ERRO NAS
QUANTIDADES = G s
R-02  CADASTRADAS dMeE:;ane(j:bma‘?aO da formalizagdo da o ciamento  Administraciio Alto
NOS PEDIDOS DE
COMPRA
Impactos
1 Comprometimento orcamentario; Problemas na execucéo contratual; Desperdicios de recursos publicos (financeiro, pessoal);Aumento
o numero de licitacdes para o mesmo objeto. atraso na execucio das atividades.
Acodes Preventivas
P-01 Justificar as quantidades pretendidas o Termo de Referéncia por meio do Estudo Responsével: SANDRO ALVES PEREIRA
Técnico Preliminar com base em histérico de consumo ou previsdo de uso real.
Acdes de Contingéncia
C-01 Solicitar a retificagdo das quantidades adequadas a necessidade da unidade Responsével: SANDRO ALVES PEREIRA
demandante.
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 xP)  N° ltem
ERRO NO
EREENLE ae Planilha de custo e pesquisa de preco mal
R-03 PRECO ESTIMADO :

elaboradas Planejamento Administracao Extremo
(PESQUISA DE ’

PRECO)



Impactos
Resultados de licitacdo com precos superiores aos praticados no mercado (precos superestimados); Licitacdo deserta (sobrepreco):

4 Nao atendimento ao principio da economicidade.
Acodes Preventivas
P-01 Divulgar a existéncia do Caderno de Logistica -Pesquisa de Precos, disponiveis no Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
Portal do Compras do Governo Federal, para as unidades demandantes; Analisar MEDEIROS
cuidadosamente os orcamentos estimados elaborados pela unidade demandante.
Acoes de Contingéncia
C-01 Emitir despacho a unidade demandante solicitando adequacdo da pesquisa de Responséavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
precos e do Termo de Referéncia. MEDEIROS
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I1xP)  N° ltem
PESQUISA DE
PRECOS
ESTIMADOS,
TENDO COMO
R-04 BASE OBJETO Pesquisa de preco mal elaborada Planejamento Administracao Extremo
DIVERGENTE DO
ESPECIFICADO NO
TERMO DE
REFERENCIA
Impactos
Compra ou contratacdo de objeto diferente da necessidade; Aquisicdo nao produz resultados capazes de atender a necessidade da
1 instituicdo. Diminuicdo da competicdo, podendo culminar em uma licitacdo deserta ou fracassada ou aumento indevido do custo da
contratacao; Desperdicio de recursos publicos (financeiro, pessoal, entre outros).
Acodes Preventivas
P-01 Divulgar a existéncia do Caderno de Logistica -Pesquisa de Precos, disponivel no Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
Portal de Compras do Governo Federal, para as unidades demandantes; Analisar MEDEIROS
cuidadosamente 0s orcamentos estimativos elaborados pela unidade demandante.
Acoes de Contingéncia
C-01 Emitir despacho a unidade demandante para correcao da pesquisa de preco. Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1xP)  N°ltem
VALOR ESTIMADO
DIVERGENTE DA
PESQUISA DE .
R-05 PRECOS  QUE EE:‘;;Z ;‘;ngégmrgﬂo elaborada pela o\ omento  Administragiio Extremo
EMBASA O
PEDIDO DE
CONTRATACAQ
Impactos
1 Diminuicdo da competicao, podendo culminar em uma licitacdo deserta ou fracassada ou aumento indevido do custo da contratacao;
Desperdicio de recursos publicos (financeiro, pessoal, entre outros).
Acoes Preventivas
pP-01 Conferir o valor estimado constante no termo de referéncia em relagdo a pesquisa Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
de precos. MEDEIROS
Acodes de Contingéncia
C-01 Emitir despacho a unidade demandante para correcio da pesquisa de preco Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° ltem
DIVERGENCIA NA
CLASSIFICACAO
DA DESPESA NO
PEDIDO DE
R-06 LONM RO = M e!a.bora(;éo ol ciassificat;éﬂo .da Planejamento Administracao Alto
CONTRATACAOQO, despesa informada no termo de referéncia.
NA INDICACAO
ORCAMENTARIA E
NO EDITAL (ITEM
SIASG)
Impactos
1 Impedimento de pagamento com empenho emitido; Problemas na execucdo contratual.
Acoes Preventivas
P-01 Conferir e controlar a classificacao da despesa Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Acoes de Contingéncia
c-01 Providenciar a retificacado da classificacao da despesa Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Niveldo Risco (1 xP)  N°®ltem

FALTA DE
AUTORIZAGAO DA



AUTORIDADE O Diretor Geral nao emitiu despacho

R-07 A . Planejamento Administracao Alto
COMPETENTE autorizando a contratacao
PARA ABERTURA
DA LICITACAO
Impactos
1 Nao atendimento ao Art 13°, Inciso Ill do Decreto 10.024/2019 e Art. 17 da Lei 14.133/2021.
Acdes Preventivas
P-01 Verificar a existéncia do termo de autorizacdo da autoridade competente para a Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
abertura de licitacdo devidamente assinado. MEDEIROS
Acoes de Contingéncia
C-01 Elaborar termo de autorizacio, coletar a respectiva assinatura da autoridade Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
competente e juntar 0s autos processuais. MEDEIROS
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1xP)  N°ltem
DIVERGENCIAS
TEXTUAIS NO
EDITAL, TERMO
DE REFERENCIA E M :
708 MINUTA ATA Dg M@l Elaboracdo dos documentos feitos o oionon  Administracio Alto
REGISTRO DE pela comissao de planejamento
PRECOS (oU
MINUTA
CONTRATUAL).
Impactos
1 Pedidos de esclarecimentos ou impugnacdes ao Edital; Problemas na execuc&o contratual; Atraso no atendimento das necessidades
da Instituicdo; Edital ndo revisado na totalidade quando utilizado um modelo de edital.
Acdes Preventivas
P-01 Verificar a inconsisténcia entre TR e Edital Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Acodes de Contingéncia
C-01 Verificar a divergéncia e solicitar justificativa e providéncias cabiveis a unidade Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
demandante. MEDEIROS
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (IxP) N°ltem
AUSENCIA DE
AFERICAO DE
CRITERIOS DE
AGIENTLInARE Mal elaboracdo dos documentos emitidos : 5 5
AMBIENTAL E I . Planejamento  Administracao Médio
QUALIFICACAO pela equipe de planejamento
ENERGETICA NOS
PROCESSO
LICITATORIOS
Impactos
Baixa prioridade nas aquisicdes e contratacdes governamentais de produtos reciclados e reciclaveis, assim como de bens, servicos e
1 obras que considerem critérios compativeis com padrdes de consumo sccial e ambientalmente sustentaveis em dissonancia com a
Lei 12.305/2010.
Acoes Preventivas
P-01 Verificar nos processos licitatorios itens de afericio de critérios de sustentabilidade Responséveis: SANDRO ALVES PEREIRA |,
ambiental e qualificacdo energética. MAYANNE GONCALVES DO
NASCIMENTO PARREIRA, ANA
CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Acoes de Contingéncia
C-01 Solicitar Justificativa e providéncias cabiveis. Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1xP) N° ltem
N AO
" APRESENTACAQO  Nao listar no TR os documentos exigidos . . ~
IR g EXLGEQNCtAS na fase de habilitagao. %% Planejamento  Administragao Hi
DE HABILITACAO
Impactos
1 Descumprimentos do Ari. 62 da Lei 14.133/2021,; -Atraso na contratacao.
Acoes Preventivas
P-01 Consultar regularidade fiscal e trabalhista Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Acodes de Contingéncia
C-01 Em caso do Sicaf estar desatualizado, solicitar que a licitante anexe as certiddes Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
negativas. Se a empresa (exceto ME/EPP, conforme Lei n® 123/2006) nao cumprir MEDEIROS
0 prazo, desabilitar e convocar o licitante seguinte para apresentar documentacao.
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 xP)  N°®ltem

LICITAGAO



R-1 DESERTA OU Mal elaboracdo do TR e Edital Planejamento Administracao Alto
FRACASSADA
Impactos
1 Atraso na contratacao /aquisicao
Acodes Preventivas
P-01 Divulgar a existéncia do Caderno de Logistica -Pesquisa de Precos, disponivel no Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
Portal de Compras do Governo Federal, para as unidades demandantes; Analisar MEDEIROS
cuidadosamente os critérios de habilitacdo para que nao restrinjam o carater
competitivo do certame; Analisar os orcamentos estimativos elaborados para
unidade demandante.
Acoes de Contingéncia
C-01 Devolver o processo para a equipe de planejamento da licitacdo para que sejam Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
verificados os motivos do fracasso da licitacdo. MEDEIROS
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (1 x P) N° ltem
R-12 IE%F[):A?_NA(;AO AC Mal elaboracao do TR e Edital Selecao do Formecedor Administracao Extremo
Impactos
1 Atraso na contratacao/aquisicao.
Acdes Preventivas
P-01 Analisar cuidadosamente os critérios de habilitagdo, especificacbes técnicas e Responséavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
condicbes de contratacdo para que nao restrinjam o carater competitivo do MEDEIROS
certame.
Acdes de Contingéncia
Cc-01 Analisar o motivo da impugnacio e responder ao questionamento nos prazos Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
legais; Consultar a Procuradoria Federal, caso existam duvidas juridicas; No caso MEDEIROS
de improcedéncia prosseguir com licitacdo; Em caso de procedéncia devolver o
processo para area de Planejamento da Confratacdo informando o ocorrido e
solicitando correcdo do edital; Reagendar o certame. Realizar as alteracdes
necessarias no edital.
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltiem
HOMOLOGACAO
DE EMPRESuA BoM Equipe de planejamento e pregoeiro nao ;o
R-13 HABILITACAO seguiram as normas do edital Selecao do Formecedor Administracao Alto
IRREGULAR ou
INIDONEA
Impactos
1 Contratacao irregular; Nao atendimento as condicGes de habilitacdo no Art. 62 da Lei 14.133/2021.
Acodes Preventivas
P-01 Analisar cuidadosamente a documentacdo apresentada pelo licitante referente a Responséavel: TATIANA CARDOSO DELGADO
habilitacdo, nos termos do Art. 62 da Lei 14.133/2021 e conforme especificacdes do KOBAYASHI
edital. (Pregoeiro e Diretoria de LicitacOes devem avaliar. )
Acdes de Contingéncia
C-01 Desclassificar o licitante; Realizar diligéncias e caso haja a contratacdo, Responsavel: TATIANA CARDOSO DELGADO
encaminhar para analise da viabilidade de aplicacio de penalidade nos termos da KOBAYASHI
legislacao vigente. (Pregoeiro e Diretoria de Licitacdo devem avaliar).
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem
ACEITACAO DE
PROPOSTA EM Desconhecimento das clausulas do Edital
R-14 DESACORDO COM da Equipe de Planejamento da Selecao do Fornecedor Administracao Alio
O EDITAL/ TERMO Contratacdo.
DE REFERENCIA
Impactos
1 Compra ou confratacdo ndo produz resultados capazes de atender a necessidade da instituicdo. Desperdicio de recursos publicos
(financeiro, pessoal, entre outros).
Acoes Preventivas
P-01 Capacitar pregoeiro, equipe técnica de apoio e o responsavel técnico pela analise Responsével: TATIANA CARDOSO DELGADO
da Proposta. KOBAYASHI
Acodes de Contingéncia
C-01 Anulacdo do item. Responsavel: TATIANA CARDOSO DELGADO
KOBAYASHI
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem
FALTA DE
PUBLICACAO DOS
ATOS

NECESSARIOS A
VALIDADE DO
PROCESSO A DILIC n&o pbulicou o Edital no DOU Selecdo do Fornecedor Administracao Médio
LICITATORIO NO
DOU E EM JORNAL
DE GRANDE



P-01

C-01

CIRCULACAO, SE
FOR O CASO
Impactos
Nao atendimento ao principio da publicidade previsto na legislacdo vigente.
Acoes Preventivas
Verificar através de lista de verificacao a realizacdo da publicagdo dos atos Responsével: TATIANA CARDOSO DELGADO
necessarios a validade do processo licitatorio no DOU e em jornal de grande KOBAYASHI
circulacao, se for o caso.
Acoes de Contingéncia
Emitir despacho ao pregoeiro, solicitando publicacdo dos atos e providéncias Responséavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
cabiveis. Realizar a publicacdo dos atos. MEDEIROS

Numero

Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° ltem

P-01

Cc-01

HOMOLOGACAO
DE LICITACAO EM
VALOR
DIVERGENTE DO
NEGOCIADO
Impactos
N&o atendimento ao principio da economicidade
Acodes Preventivas
Verificar os lancamentos nos itens que tiveram valores negociados Responsavel: TATIANA CARDOSO DELGADO
KOBAYASHI

Erro da equipe de planejamento da

o : Selecao do Fornecedor Administracao Alio
contratacdo e o pregoeiro ¥

Acoes de Contingéncia
Apresentar justificativas e realizar providéncias cabiveis. Responsavel: PAULO VITOR SILVA

Namero

Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem

P-01

Cc-01

Niamero

FALTA DE
MANUTENCAO
DAS CONDICOES
DE HABILITACAQO Falta de acompanhamento da gestdo do
PARA contrato
ASSINATURA DO
CONTRATO DE
ADITIVOS
Impactos
Nao atendimento ao art. 92 da Lei 14.133/2021.
Acodes Preventivas
Verificar a manutengdo das condi¢Ses de habilitagdo no momento da assinatura do Responsavel: Gizelle Rodrigues dos Santos
contrato e durante a execucdo contratual.
Acodes de Contingéncia
Notificar o fornecedor para que este possa regularizar sua documentacao Responsavel: Gizelle Rodrigues dos Santos

Gestao de Contrato  Administracao Alto

Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 x P) N° ltem

P-01

C-01

Namero

AUSENCIA DE
DESIGNACAO
FORMAL DOS
SERVIDORES
PARA
FISCALIZACAO
CONTRATUAL

Impactos

Descumprimento do art. 177 da Lei 14.133/2021, impossibilitando o acompanhamento da execucdo contratual; Problemas na

execucao contratual em virtude de auséncia de fiscalizacdo por parte da contratada.

Acoes Preventivas

Solicitar a designacdo dos servidores para fiscalizagdo apos a assinatura do Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE

contrato MEDEIROS

Acodes de Contingéncia

Designar os servidores para a fiscalizagao Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE

MEDEIROS

Erro das Coordenacfes de Financas e

% . Gestdo de Contrato  Administracao Alio
Contratos em ndo nomear os servidores

Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 x P) N° ltem

R-19

P-01
C-01

Nuamero

AUSENCIA DE
DESIGNACAO DE
PREPOSTO
Impactos
Nao atendimento ao art. 118 da Lei 14.133/2021
Acoes Preventivas
Verificar a correspondéncia emitida pela contrata que indica o preposto. Responsavel: Gizelle Rodrigues dos Santos
Acoes de Contingéncia
Solicitar a designacdo de preposto através de oficio. Responsavel: Gizelle Rodrigues dos Santos

A empresa nac repassou para

a . . =
5 i Gestao de Contrato  Administracdo Alio
Administragdo o nome do preposto

Risco Causa 'd'o Risco Fase Alocado para * Nivel do Risco ('l X P) N° Item




AUSENCIA DE

GARANTIA
CONTRATUAL,
R-20 gggN_?gRMEgISGESS Empresa ndo envio o seguro garantia Gestdo de Contrato  Administracdo Alto
INSTRUMENTO
CONVOCATORIO
OU NO CONTRATO
Impactos
1 Nao atendimento ao art. 96 da Lei 14.133/2021; Possibilidade de prejuizos para Administracdo em caso de faléncia ou
descumprimento contratual por parte do fornecedor.
Acodes Preventivas
P-01 Solicitar apresentacdo da garantia contratual no prazo previsto no contrato e Responsavel: Gizelle Rodrigues dos Santos
acompanhar entrega.
Acoes de Contingéncia
C-01 Notificacdo formal da empresa coniratada para atendimento da execucdo Responsavel: Gizelle Rodrigues dos Santos
contratual; solicitacdo de abertura de processo administrativo sancionatério;
Contratacdo de empresa para servicos remanescentes.
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 xP) N° ltem
INEXECUCAO
R-21 ?g?_if‘" [C))flCJ} ior:et?;[?cr,esa HRRIRpE SSCRts 1o Gestdo de Contrato  Administracdo Extremo
CONTRATO
Impactos
1 Nao atendimento do objeto contratual;, Ndo atendimento da necessidade da unidade demandante e problemas nas atividades
funcionais da Instituicdo
Acdes Preventivas
P-01 Acompanhamento da execucdo contratual. Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS
Acoes de Contingéncia
Cc-01 Notificacdo formal da empresa contratada para atendimento da execucdo Responséavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
contratual; Solicitacdo de abertura de processo administrativo sancionatorio; MEDEIROS
Contratacao de Empresa para Servicos remanescentes.
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 xP) N° ltem
ATRASO NO
R-22 : i é g 8 CAo BE 2‘2;c;i?ﬁggfg;?m?j;gane A Shpresa Gestao de Contrato  Administracao Extremo
CONTRATUAL
Impactos
1 Atendimento da necessidade da unidade demandante com atraso e problemas na atividades funcionais da Instituicao.
Acoes Preventivas
P-01 Acompanhamento dos prazos de execucdo confratual; Solicitacdo de abertura de Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
processo administrativo sancionatdrio. MEDEIROS
Acdes de Contingéncia
C-01 Notificacdo formal da empresa contratada para cumprimento do prazo de execucio Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
contratual; Solicitacdo de abertura de processo administrativo sancionatdrio. MEDEIROS
Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 x P) N ltem
DESCUMPRIMENTO
s CBREAGUES Empresa esta descumprindo as clausulas
R-23 TRABALH!STAS, contratuais Gestdo de Contrato  Administracao Alto
PREVIDENCIARIAS
E COM FGTS
Impactos
1 Atendimento da necessidade da unidade demandante com atraso e problemas nas atividades funcionais da Instituicao
Acoes Preventivas
pP-01 Recomenda-se a adocdoc da conta-deposito vinculada, bloqueada para Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE

movimentacdo (art. 18,8 1° inciso | da IN 05/2017),. garantindo assim que o0s MEDEIROS
recursos destinados aos pagamentos dos encargos sociais sejam impedidos de
utilizagdo para outro fim pela contratada. Ainda, tendo em vista que o campus
possui apenas uma servidora na coordenacdo de financas e contratos responsavel
pela gestdo de todos os contratos do Campus, nao recomendamos a adocao do
pagamento pelo fato gerador, tendo em vista a necessidade de averiguacdo mensal
detalhada de todos os pagamentos realizados pela contratada a todos os
terceirizados quanto a sua regularidade, elaboracao de planilhas de custos mensais
para calculo dos pagamentos e exigindo conhecimento e constante atualizacao de
todas as normas regulamentadoras, sendo uma atribuicdo dificil até para os
profissionais da contabilidade, desta forma, ndo se mostra uma opgao viavel
podendo gerar falha no recolhimenio e consequenie prejuizo a execucdo
contratual; Por fim, durante a execucdo a fiscalizacdo deve ser ativa solicitando
periodicamente os exfratos de recolhimento do FGTS e INSS individual dos
funcionarios.



Namero

pP-01

C-01

Acoes de Contingéncia

Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 xP) N° ltem
PERDA DO PRAZO
PARA N&o conclusdo do processo de renovacao
RENOVACAO DO dentro do prazo
CONTRATO
Impactos
Interrupcao do servico por nAo renovacao do prazo de vigéncia contratual;
Acdes Preventivas
Acompanhar o prazo da vigéncia providenciando os tramites necessarios para Responsével: GIZELLE RODRIGUES DOS
renovacao contratual com prazo nao superior a 90 dias que antecedem a data do SANTOS
encerramento do contrato.
Acoes de Contingéncia
Encerrar o Contrato; Realizar contratagio de emergéncia. Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS

Gestao de Contrato  Administragdo Alio

Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (1 x P) N° ltem

P-01

C-01

Namero

PARALISACAO OU
ABANDONO DO Contratada ndoc cumpriu as clausulas
SERVICO SEM contratuais.
JUSTIFICATIVA
Impactos
Prejuizos causados por inexecucdo de servicos essenciais; Atrasos nos prazos de conclusdo das obras, se for o caso, prejudicando o
planejamento da instituicdo; Ocorréncia de causas trabalhistas referentes ao pessoal envolvido no contrato, expondo a instituicdo a
ser processada como corresponsavel.
Acodes Preventivas
Verificar atraves de lista de verificagdo a realizacdo da publicacdo dos atos Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
necessarios, validade do processo licitatério no DOU e em Jornal de grande MEDEIROS
circulacao, se for o caso.
Acoes de Contingéncia
Emitir despacho ao pregoeiro solicitando publicacio dos atos e providéncias Responséavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
cabiveis. Realizar a publicacéo dos atos. MEDEIROS

Gestao de Contrato  Administragdo Alto

Risco Causa do Risco Fase Alocado para Niveldo Risco (1xP) N° ltem

i
N
-3

P-01

C-01

DESCRICAO
ERRADA DoOS Equipe de planejamento mensurou com
POSTOS DE falhas.
SERVICOS PARA
CONTRATACAO
Impactos
Servigos executados sem atender a necessidade plena da Administracao Plblica.
Acoes Preventivas
Revisao de Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Edital do processo  Responsével: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS

Planejamento Administracdo Alto

Acdes de Contingéncia
Realizar novo processo de licitagdo para contratar postos de servicos nao Responsavel: ANA CLAUDIA NOBREGA DE
contemplados no primeiro contrato MEDEIROS

4. Acompanhamento das Ac¢des de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

MAYANNE GONCALVES DO GIZELLE RODRIGUES DOS SANDRO ALVES PEREIRA
NASCIMENTO PARREIRA SANTOS Membro da comisséo de contratacio
Assistente Administrativo Assistente em Administracao
ANA CLAUDIA NOBREGA DE
MEDEIROS

Diretora






Ministério da Educa¢ao

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte

CAMPUS PARNAMIRIM

Coordenagdo de Servigos Gerais e Manutengdo

Rua Antdnia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanca, PARNAMIRIM / RN, CEP 59143-455

Despacho 19/2023 - COSGEM/DIAD/DG/PAR/RE/IFRN

ASSINATURA DO MAPA DE RISCOS N° 06/2023

ORGAQO GERENCIADOR - UASG 152756 (IFRN, CAMPUS PARNAMIRIM)

OBJETO: Processo de licitacdo para contratagdo de servigo terceirizado de Porteiro

desarmado para o IFRN-Campus Parmirim do IFRN

SERVIDORES RESPONSAVEIS PELA REVISAO DO MAPA DE RISCOS

MATRICULA

NOME

FUNCAO

1674240

Gizelle Rodrigues dos Santos

Assistente em
Administra¢do

1249087

Mayanne Gongalves do Nascimento
Parreira

Assistente em
Administragdo

2042783

Sandro Alves Pereira

Técnico de Laboratorio

1732307

Ana Cldudia Nobrega de Medeiros

Diretora

Documento assinado eletronicamente por:

» Mayanne Goncalves do Nascimento Parreira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 29/08/2023 09:48:07.
» Gizelle Rodrigues dos Santos, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, em 29/08/2023 09:51:45.

» Ana Claudia Nobrega de Medeiros, DIRETOR(A) - CD4 - DIAD/PAR, em 29/08/2023 10:30:23.
= Sandro Alves Pereira, COORDENADOR(A) - FG1 - COSGEM/PAR, em 29/08/2023 10:34:42.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 603195
Cddigo de Autenticagdo: 78ccd6691c

29 de agosto de 2023







Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
CAMPUS PARNAMIRIM
Coordenagdo de Servigos Gerais e Manutengao

Rua Antdnia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanga, PARNAMIRIM / RN, CEP 59143-455

Despacho 21/2023 - COSGEM/DIAD/DG/PAR/RE/IFRN
29 de agosto de 2023

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA 24/2023

UASG 152756

OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagio dos servigos terceirizados de mio de obra com fornecimento de materiais do seguinte

posto de trabalho: Porteiro Desarmado

Campus Parnamirim

EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE
REFERENCIA

Ana Claudia Nobrega de Medeiros
Diretora de Administracdo

IFRN - Campus Parnamirim

Sandro Alves Pereira
Coordenador de Servicos Gerais e Manutengao

IFRN, Campus Parnamirim

Mayanne Gongalves do Nascimento Parreira
Assistente em Administracao

IFRN, Campus Parnamirim

Gizelle Rodrigues dos Santos
Assistente em Administra¢do

IFRN, Campus Parnamirim



APROVACAO DO DIRETOR DO IFRN, CAMPUS PARNAMIRIM,
ORDENADOR DE DESPESAS RESPONSAVEL PELA AUTORIZACAO DA
CONTRATACAO DIRETA

A autoridade competente do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do

Rio Grande do Norte, Campus Parnamirim, APROVA o presente TERMO DE
REFERENCIA

Paulo Vitor Silva
Diretor-Geral do IFRN - Parnamirim
Delegacdo de Competéncia
PORTARIA N2 310/2022 - RE/IFRN
DOU de 4 de margo de 2022

Documento assinado eletronicamente por:

» Mayanne Goncalves do Nascimento Parreira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 29/08/2023 14:20:50.
» Gizelle Rodrigues dos Santos, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 29/08/2023 14:25:38.

» Sandro Alves Pereira, COORDENADOR(A) - FG1 - COSGEM/PAR, em 29/08/2023 14:27:12.

» Paulo Vitor Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG/PAR, em 29/08/2023 17:07:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 603258
Codigo de Autenticagdo: 5b3379c51a
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