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1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagéo de servigo continuado de diregdo veicular (MOTORISTA), a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, para o Nucleo de Compras OESTE do IFRN (campi: Apodi, Ipanguagu,
Mossoroé e Pau dos Ferros), conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

VALOR VALOR
T UNITARIO TOTAL
GRUPO ITEM|[DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO||CATSER|[UNIDADE 5 ) MAXIMO MAXIMO
anos < e
IACEITAVEL|| ACEITAVEL
(R$) (R$)
Prestacao de servigos de
diregéo veicular, Motorista, (44h
01 . Posto 60 |[R$ 6.315,18(|R$ 378.910,80
semanais, CBO 7824-05) -
Campus Apodi.
01 — , 15008
Diarias inteiras (com pernoite) - R$
02 ) und. 600 R$ 210,95
Campus Apodi. 126.570,00
Diarias meias (sem pernoite) - R$
03 . und. 900 R$ 124,74
Campus Apodi. 112.266,00
) R$
Valor total Campus Apodij|
617.746,80

Prestacéo de servicos de
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dirego veicular, Motorista, (44h R$ R$
04 llsemanais, CBO 7824-05) - Posto 60 6.315,18 || 378.910,80
Campus Ipanguagu.
02 L ) 15008
Diarias inteiras (com pernoite) - R$
05 und. 900 R$ 210,95
Campus Ipanguagu. 189.855,00
Diarias meias (sem pernoite) - R$
06 und. 1.200 || R$ 124,74
Campus Ipanguagu. 149.688,00
Valor total C | B
alor total Campus Ipanguagu:
S 718.453,80
Prestacdo de servicos de
direcéo veicular, Motorista, (44h R$ R$
07 Posto 60
semanais, CBO 7824-05) - 6.315,18 378.910,80
(Campus Mossoro.
03 15008
Diarias inteiras (com pernoite) - R$
08 und. 600 R$ 210,95
(Campus Mossoro. 126.570,00
Diarias meias (sem pernoite) - R$
09 . und. 900 R$ 124,74
(Campus Mossoro. 112.266,00
R$
Valor total Campus Mossoro]
617.746,80
Prestacao de servigos de
direcdo veicular, Motorista, (44h R$ R$
10 . Posto 60
semanais, CBO 7824-05) - 6.315,18 378.910,80
(Campus Pau dos Ferros.
04 o . 15008
Diarias inteiras (com pernoite) - R$
11 und. 600 R$ 210,95
(Campus Pau dos Ferros. 126.570,00
Diarias meias (sem pernoite) - R$
12 und. 600 R$ 124,74
(Campus Pau dos Ferros. 74.844,00
R$
Valor total Campus Pau dos Ferros
580.324,80
R$
Valor Total:
2.534.272,20

1.2. O servigo objeto da contratagdo € caracterizado como comum, conforme justificativa constante do Estudo

Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 5 (cinco) anos, contados da assinatura do Contrato, prorrogavel por

até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que a auséncia do servigo de transporte, implica na
provocagdo de diversos prejuizos as atividades académicas, que contribuem diretamente para a formacéo
educacional dos discentes, como também nas atividades administrativas, essenciais para o bom funcionamento dos
campi do IFRN, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando alguns fatores a saber:




1.4.1. no ambito da economicidade esta relacionada a sistematica de planejamento do IFRN, que tem
suas agOes orgcamentarias planejadas também de forma plurianual, permitindo assim, a contemplagao
do orcamento total estimado para esses servigos continuados, embora, o aporte financeiro ocorra
anualmente, essa previsao contorna o funcionamento de forma mais eficiente.

1.4.2. No ambito da execugdo contratual uma das vantagens, seria o ganho na otimizagéo da forca de
trabalho utilizada para os processos de prorrogagao, que, atualmente, sdao realizados anualmente,
ademais que a cada 12 meses é necessario a consulta a contratada em busca de sua anuéncia para
prorrogacao desse prazo, o que envolve o risco da empresa se negar a prorrogar, COmo ocorreu agora
nos contratos anteriores. Consequentemente, a outra vantagem seria mitigar o risco de uma
contratacdo emergencial, pela ndo prorrogagdao por parte da contratada, pois os procedimentos
necessarios para uma nova contratagido giram em torno de 5 a 6 meses, ou seja, metade de um ano, o
que mais uma vez recai ha otimizagao da forca de trabalho dos servidores envolvidos na contratacgao.
No caso de contratar por 5 (cinco) anos, no ultimo ano é que se anteciparia para iniciar os
procedimentos de uma nova contratacdo, em virtude da empresa se negar futuramente a renovar. Isso
implica em um ganho aproximadamente de 4 anos, de tempo. forca de trabalho, eficiéncia e
principalmente a continuidade dos servigos, essenciais ao funcionamento dos campi do IFRN.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagéo da Contratacéo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizadas em Tépico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, ADENDO | desse Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:

¢ IFRN Campus Apodi

| - ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000015/2023

Il - Data de publicagdo no PNCP: 13/02/2023

[l - Id do item no PCA: 143

IV - Classe/Grupo: 643 - SERVICOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO

V - Identificador da Futura Contratagédo: 158371-3/2023

¢ IFRN Campus Ipanguagu

| - ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000011/2023

Il - Data de publicagdo no PNCP: 14/02/2023

1l - Id do item no PCA: 420

IV - Classe/Grupo: 643 - SERVICOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO

V - Identificador da Futura Contratagédo: 158367-3/2023

¢ IFRN Campus Mossoré

| - ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000009/2023

Il - Data de publicagdo no PNCP: 14/02/2023

Il - 1d do item no PCA: 17

IV - Classe/Grupo: 859 - OUTROS SERVICOS DE SUPORTE

V - Identificador da Futura Contratagédo: 158365-17/2022

¢ IFRN Pau dos Ferros



| - ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000018/2023

Il - Data de publicagdo no PNCP: 14/02/2023.

Il - 1d do item no PCA: 353

IV - Classe/Grupo: 643 - SERVICOS DE TRANSPORTE RODOVIARIO

V - Identificador da Futura Contratagéo: 158374-3/2023

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Toépico especifico do Estudo Técnico
Preliminar Digital, ADENDO | desse Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DE CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigcdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Os critérios de sustentabilidade ambiental, deve atender a Instrug¢do Normativa n° 05/2017
(Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo), no seu Art. 1°, aduz que os oérgidos da
Administracdo Publica, quando da contratacdo de servigos, os editais deverdo prever que as
empresas contratadas adotardo praticas de sustentabilidade na execucéo dos servicos. Assim, sendo,
o prestador de servigo, por meio de seus empregados, deve-se observar as boas praticas de
otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e dos indices de poluicdo, pautando-se em alguns
pressupostos e exigéncias que deverao ser observados pela Contratada, tais como:

a) Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses da execucdo contratual, para reducdo do consumo de energia elétrica e de
agua e reducao de producio de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b) Dar preferéncia ao uso de materiais classificados como sustentaveis, ou de origem de matéria
prima sustentavel;

c) Fazer uso racional de agua, conforme estabelece o Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de
2003, bem como, de energia elétrica, adotando medidas para evitar o desperdicio e mantendo
critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a reducédo do consumo:; e

d) Atuar, o supervisor, os encarregados e os lideres de turma, como facilitadores das mudangas
de comportamento dos empregados da Contratada;

e) Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

f) Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

g) Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigcos e obras;

h) A Contratada devera observar a Resolugcdgo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

i) Recolher todos os residuos sélidos e liquidos gerados na execugao do servigo e dispensa-los
em local adequado;

j) A Contratada devera utilizar produtos de limpeza e conservagcdao de superficies e objetos
inanimados que obedegam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

k) A empresa devera apresentar declaracdo de sustentabilidade em que se comprometa a
cumprir todos os dispositivos do item anterior deste estudo preliminar. Esse documento fara
parte dos documentos de habilitacédo;

I) Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita

matéria para atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado pela contratada na execucéao
contratual, devera respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na

Resolugcio CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e Resolugcio CONAMA n° 436, de 22/12/2011, e
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legislacdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte;

m) Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n° 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos
Sdlidos e Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a contratada devera efetuar o recolhimento
e o descarte adequado do dleo lubrificante usado ou contaminado originario da contratagao,
bem como de seus residuos e embalagens;

n) Ndo sao permitidas, a contratada, formas inadequadas de destinagédo final das pilhas e

baterias usadas originarias da contratagédo, nos termos do artigo 22 da Resolugio CONAMA n°
401, de 04/11/2008, tais como:

| - Lancamento a céu aberto, tanto em areas urbanas como rurais, ou em aterro nao
licenciado;

Il - Queima a céu aberto ou incineracdao em instalagcdes e equipamentos néo licenciados;

1l - lancamento em corpos d’agua, praias, manguezais, pantanos, terrenos baldios, pogos
ou cacimbas, cavidades subterrianeas, redes de drenagem de aguas pluviais, esgotos, ou
redes de eletricidade ou telefone, mesmo que abandonadas, ou em areas sujeitas a

inundagéao;

o) A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias
da contratagdo, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela
destinacdo ambientalmente adequada, nos termos da Instrug¢do Normativa IBAMA n° 08, de
03/09/2012, conforme artigo 33, inciso Il, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional de

Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislagao
correlata.

4.1.2. Em complemento, a Instru¢cdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, em seu Art. 6°, coloca
que as empresas contratadas adotardo as sequintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos
servigos, quando couber:

1 — Uso produtos de limpeza e conservacio de superficies e objetos inanimados que obede¢cam
as classificagcoes e especificagcdes determinadas pela ANVISA;

Il - Adocao de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto
n°® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

Il — Observancia da Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para
a execucao de servigos;

V - Realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redugcdo de consumo de energia elétrica, de consumo de
agua e reducao de producio de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - separacgao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da Administragdo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as
associacoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela
coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de
novembro

de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VIl — respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagcdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos; e

VIIl — previsdo da destinagcdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugcdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

Indicagao de marcas ou modelos
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Da exigéncia de carta de solidariedade

Subcontratagao
4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da Contratagao

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os Art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso de opcado pelo seguro-garantia a parte adjudicatéria tera prazo de um més, contado da data de
homologacéo da licitagéo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis apods a
assinatura do contrato.

Vistoria

4.6. A avaliagéo prévia do local de execugao dos servigos € uma atividade opcional, porém, sendo importante para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o
direito de realizagéo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-
feira, das 08:00 horas as 16:00 horas.

4.7. Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.8. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitagédo para a realizagéo da vistoria.

4.8.1. O agendamento da vistoria, caso o licitante deseje fazer, devera ser previamente agendada
diretamente com cada um dos campi participantes deste certame, tratando com o setor COSGEM ou DIAD
do respectivo campus, por meio dos numeros: (84) 4005-4101 (campus Apodi), 4005-4104 (Campus
Ipanguagu), 3422-2660 (Campus Mossoré e 4005-4109 (Campus Pau dos Ferros)

4.9. A ndo realizagéo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigoes de execugao
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: a partir da data da assinatura do contrato;

de-exeeucio-do-trabathe:-—} SUPRIMIDO

5.1.2. Na execugdo dos servigcos pelos seus empregados, a empresa devera prover 0s seus

trabalhadores de equipamentos necessdrios para a execugcdo correta dos servicos em conformidade

com as normas de seguranga no trabalho, o que inclui a disposicdo dos Equipamentos de Protegao
Individuais (EPI) para cada empregado, bem como, os Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC), sendo

imprescindivel a sua reposicdo no tempo habil pelo seu desgaste natural. A periodicidade de
fornecimento dos EPIs sera descrita na Planilha de Insumos;

~SUPRIMIDO

5.1.3. Os servicos serdo prestados em dias uteis. de segunda a sdbado. com horario variavel de inicio e

encerramento, compreendido entre 7 h e 19 h com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais;
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5.1.4. O horario de trabalho podera eventualmente ser alterado, observando-se a jornada estipulada e,

seguindo as normas vigentes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, para efetuar viagens e executar
tarefas extraordindrias, inclusive aos finais de semana e feriados:

5.1.5. Podera havera redistribuigdo de jornada semanal de Segunda a Sexta-Feira, a fim de compensar
as horas nao trabalhadas aos sabados, hipétese que ndo ensejara direito a hora extra;

5.1.6. E de responsabilidade da CONTRATADA o registro e o controle do ponto dos seus funcionarios,
devendo apresentar a CONTRATANTE, juntamente com o faturamento mensal, a folha de ponto
assinada quando néo for possivel a impressao dos comprovantes do dispositivo eletronico;

5.1.7. ACONTRATADA deve optar por usar o registro do ponto em equipamento eletrénico biométrico, e
esta devera se responsabilizar por eventuais problemas no equipamento, inclusive as manutencodes;

5.1.8. Caso a contratada faga opcéao por usar o registro do ponto em equipamento eletrénico biométrico,
esta devera observar o seguinte:

5.1.8.1. Em caso de viagens ou deslocamentos que impe¢cam o registro do ponto no equipamento
eletréonico biométrico, o registro das horas trabalhadas se dara mediante folha de ponto manual;

5.1.8.2. As horas nao registradas no ponto eletrénico, devido as situagdes descritas no item acima,
serao justificadas e comprovadas mediante apresentacdo da folha de ponto manual, porém o sistema

eletronico de ponto devera permitir tais ajustes para fins de automatizacdo do controle das horas
trabalhadas;

5.1.8.3. Em caso de eventuais problemas no equipamento de ponto eletrénico, as manutengdes serao
de responsabilidade da CONTRATADA;

5.1.9. Sera exigida da empresa, a celebracdo de acordo individual com seus motoristas, para
compensacao de horas trabalhadas em excesso, com a finalidade de possibilitar a utilizacdo do regime
de compensacgdo de jornada e banco de horas, conforme estabelece o artigo 59 2°, 5° e 6° da

Consolidacédo das Leis Trabalhistas e Simula n° 146 do TST;

5.1.10. A definicdo dos dias para compensacdo das horas em excesso sera acordada entre a
fiscalizagdo técnica e a contratada, devendo a compensacéao ser realizada nos periodos em que houver
menor demanda de viagens, para ndao comprometer as atividades institucionais da CONTRATANTE;

5.1.11. O Cumprimento dos horarios sdo de inteira responsabilidade do preposto da empresa, cabendo
exclusivamente a ele a reposicdo de recursos humanos em casos de faltas, interrupgdo de carga
horaria ou requisicoes de servigos suplementares;

5.1.12. A CONTRATADA devera, em caso de viagem, antecipar a verba (didrias) em até 72h necessaria
para atender as necessidades pessoais de alimentacdo e repouso dos motoristas vinculados a
demanda;

5.1.13. A CONTRATADA devera desenvolver critérios para controlar multas e acidentes, utilizando
indicadores, e reduzir os custos, além de aumentar a seguranca e a saude dos condutores e terceiros;

5.1.14. Ficara a cargo da empresa as eventuais despesas com multas e autuagcdes decorrentes da
execucao dos servigos objetos deste certame;

5.1.15. A qualquer tempo podera ser retido pela contratante os valores referentes a autuagées, multas
ou notificagées ainda em fase de processamento, até que seja feita a devida quitacdo pela contratada;

5.1.16. Em caso de acidente com veiculo de propriedade do IFRN, além das pertinentes providéncias
legais imediatas, deverao ser adotados os seguintes procedimentos:

5.1.16.1. Quando houver vitima, prestar-lhe socorro imediato, levando-a, se necessario, ao hospital
mais préximo do local do acidente;

5.1.16.2. Se o estado da vitima desaconselhar sua movimentagido, chamar imediatamente o Servigo de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), Corpo de Bombeiros ou outra instituicdo responsavel pela

prestacao de socorro em acidentes de transito;

5.1.16.3. Comunicar o fato, o mais rapido possivel, ao fiscal do Contrato; caso ele préprio nio precise
de atendimento médico, permanecer no local e arrolar, se possivel, duas testemunhas;



5.1.16.4. Em caso de fuga de outro envolvido, identificar as caracteristicas do veiculo, principalmente
0 humero da placa;

5.1.16.5. Nao retirar o veiculo acidentado do local sem prévia autorizagdo do preposto da empresa,
salvo se houver determinagao legal em contrario ou de autoridade policial;

5.1.17. Nos casos de ocorréncia de acidente, a empresa CONTRATADA devera:

5.1.17.1. Orientar seus empregados para nao fazer acordo, sob hipétese alguma, com a outra parte
envolvida no acidente; obter o Boletim de Ocorréncia Policial junto a Delegacia de Policia;

5.1.17.2. Encaminhar a fiscalizagdo do campus CONTRATANTE, o mais breve possivel, cépia do
Boletim de Ocorréncia Policial, acompanhado de relatério completo e minucioso do fato:

5.1.17.3. Apurar as causas, efeitos e responsabilidades, ainda que do acidente resultem unicamente
danos materiais:

5.1.17.4. Adotar as providéncias necessdrias para imediato conserto do veiculo, caso o acidente
tenha sido ocasionado por dolo ou culpa do seu motorista;

5.1.17.5. Quando a responsabilidade pelo acidente for de terceiros, fornecer ao IFRN todos os
subsidios para aciona-los, com vistas ao ressarcimento das despesas decorrentes.

5.1.18. Quando houver infragao de transito praticada por seus empregados na conducao dos veiculos
do IFRN, o Instituto devera observar o seguinte:

5.1.18.1. As multas serdao encaminhadas a empresa, que devera providenciar o pagamento até a data
dos respectivos vencimentos, comprovando a quitagdo junto ao setor de Transportes, no prazo de
até 10 (dez) dias;

5.1.18. 2 0 atraso no pagamento das multas, bem como a falta de comprovacido do pagamento no

por cento) ao més, dos respectivos valores da fatura mensal;

5.1.18.3. A empresa Contratada devera comunicar as ocorréncias relativas as infragées de Transito
ao setor de Contratos, para fins de registro;

5.1.18.4. No caso em que um mesmo motorista for reincidente no cometimento de infracbes de
transito ou dependendo da gravidade da falta, o IFRN podera solicitar sua substituicdo a Contratada,

sem gualguer 6nus adicional.

5.1.19. A Administracdo devera atestar, no inicio da contratacido e de cada exercicio, a existéncia de
créditos orcamentarios vinculados a contratacio e a vantagem em sua manutencgao.

5.1.20. A Administracdo tera a opcdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de
créditos orcamentarios para sua continuidade ou guando entender que o contrato ndo mais lhe oferece

vantagem

5.1.21. Durante a vigéncia do contrato a administragcdo adotara o Instrumento de Medigdo dos
Resultados — IMR, de acordo com os parametros estabelecidos na IN n° 05/2017 — SEGES/MP.

5.1.22. As pontuagcdes constantes nos relatérios gerados pelo IMR servirdo de fator redutor para os
calculos dos valores a serem langados nas faturas mensais de prestagao dos servigos executados. O
mesmo nao sera tido como fator de sanc¢do para a constatagao.

5.1.23. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliacdo do servigo por meio do
Instrumento de Medicao de Resultado, anexo indissociavel do contrato;

5.1.24. As sancoes, glosas e condigdes para rescisdo contratual estdo previstas no Instrumento de
Medicdo de Resultado — IMR, Apéndice;

5.1.25. A prestagao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA
e a Administracio CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinacéao direta.

5126 0 enquadramento da categoria Droflsswnal que sera empregada no servigo, dentro da




Conduzem e vistoriam énibus e trolebus de transporte coletivo de passageiros urbanos, metropolitanos
e O6nibus rodoviarios de longas distancias; verificam itinerario de viagens; controlam embarque e
desembarque de passageiros e o0s orientam quanto a tarifas, itinerarios, pontos de embarque e
desembarque e procedimentos no interior do veiculo. Executam procedimentos para garantir seguranca
e conforto aos passageiros. Habilitamse periodicamente para conduzir 6nibus.

Local da prestacdo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

Campus Endereco Telefone
Apodi Rodovia RN 233, KM 02, n°. 1000, Bairro Chapada do (84) 4005-
P Apodi, Apodi-RN, CEP: 59.700-000 4101
RN 118, S/N, Povoado Base Fisica, Zona Rural, (84) 4005-
Ipanguacgu
Ipanguacu-RN, CEP: 59508- 000 4104
Mossor6 Rua Raimundo Firmino de Oliveira, 400 - Conj. Ulrick Graff|| (84) 3422-
- Mossoro-RN CEP: 59.628-330 2652 / 2667
Pau dos BR 405, KM 154, S/N, Bairro Chico Caja, Pau dos (84) 4005-
Ferros Ferros/RN, CEP 59900-000 4109

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execugéo contratual observara as rotinas abaixo:
5.3.1. As atribui¢cdes da funcao de Motorista compreendem, dentre outras, as seguintes:

5.3.1.1. Conduzir de veiculos oficiais de propriedade do IFRN ou a ele alugados ou cedidos,
destinadas a condugdo de pessoas, transporte de materiais, de cargas, documentos, nas seguintes
ocasides:

5.3.1.1.1. Deslocamentos de autoridades, servidores, alunos ou quaisquer outras pessoas que
estejam a servigo do IFRN, devidamente autorizadas;

5.3.1.1.2. Entrega e retirada de materiais diversos, cargas, documentos e pequenas
encomendas, exclusivamente a servigo oficial;

5.3.1.1.3. Transporte dos veiculos para os postos de abastecimento, oficinas mecanicas e
seguradoras; Transporte de alunos em viagens de cunho académico ou esportivo;

5.3.1.1.4. Transporte de alunos em viagens de cunho académico ou esportivo;

5.3.1.2. Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado e satisfatérias condigbes de
funcionamento, comunicando ao Setor responsavel do campus CONTRATANTE, qualquer
irregularidade;

5.3.1.3. Comunicar ocorréncias de fatos e avarias relacionadas com o veiculo sob sua
responsabilidade;

5.3.1.4. Manter o veiculo convenientemente abastecido e lubrificado;

5.3.1.5. Solicitar a todos os passageiros a Ficha de Requisi¢do de Veiculo devidamente preenchida,
assinada e carimbada;

5.3.1.6. Ser pontual no atendimento as solicitagdes de saida para executar as tarefas que lhe forem
atribuidas;

5.3.1.7. Permanecer nos postos de servico, durante a jornada de trabalho, a disposicdo dos campi



CONTRATANTES e atender as tarefas solicitadas pelo setor responsavel pelos servigcos de
transporte;

5.3.1.8. Vistoriar os veiculos oficiais, verificando o estado geral de seguranga do veiculo a ele
confiado, devendo diariamente inspecionar os componentes que impliquem em seguranga, tais como:
pneus, nivel de combustivel, &gua e 6leo do carter, freios e parte elétrica, dentre outros, para
certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento, além de conduzi-lo para lavagem, oficina e
abastecimento, quando necessario;

5.3.1.9. Responsabilizar-se pela guarda e uso adequado do cartdo de abastecimento, fornecido pela
CONTRATANTE, encaminhando imediatamente apdés o abastecimento o cupom ou nota fiscal ao
setor responsavel pelos servigos de transporte;

5.3.1.10. Obedecer as normas emanadas pelo Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, na
condugao do veiculo oficial;

5.3.1.11. N&o prestar informagbes sobre endereco, habitos e costumes dos passageiros
transportados;

5.3.1.12. N&o ingerir bebidas alcodlicas, em hipdtese alguma, quando em servico;
5.3.1.13. Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca;

5.3.1.14. N&o iniciar conversagcdes com os passageiros (somente quando solicitado) e, zelar pela
seguranga dos mesmos;

5.3.1.15. Nao fumar ao conduzir os veiculos;
5.3.1.16. Nunca parar os veiculos por solicitagdo de estranhos;
5.3.1.17. N&o ligar radio e ar-condicionado sem a concordancia do passageiro;

5.3.1.18. Atender com respeito e cortesia todos os passageiros transportados demonstrando
interesse pelo servigco executado;

5.3.1.19. Respeitar os limites de velocidade das vias publicas, areas internas, externas e de
estacionamento dos campi do IFRN e de outros érgéaos;

5.3.1.20. Nao atender e nem falar ao celular ao conduzir os veiculos;
5.3.1.21. Nao desobedecer as determinagdes do Setor de Transporte;

5.3.1.22. Caso o funcionario da contratada necessite permanecer nas dependéncias da
CONTRATANTE por algum motivo particular, apos o término da sua jornada de trabalho, devera fazé-
lo sem o uniforme da contratada.

5.3.2. O pessoal da CONTRATADA por ela recrutado, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, designado para a execugdo dos servigos, devera atender, dentre outros, os seguintes
requisitos minimos:

5.3.2.1. Os motoristas contratados deverdo possuir, no minimo, Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH) categoria “D” ou “E” em carater definitivo, aptos a conduzir veiculos acima de 12 lugares,
dentro do prazo de validade, emitida pelo DETRAN;

5.3.2.2. Devem constar nas Carteiras Nacionais de Habilitagdo dos motoristas empregados pela
CONTRATADA, os seguintes dizeres, em campo especifico: “EXERCE ATIVIDADE REMUNERADA”
(Incluido pela Lei no 10.350/2001);

5.3.2.3. Tempo minimo de 1 (ano) ano de experiéncia na respectiva categoria, devidamente
comprovada na CTPS;

5.3.2.4. Possuir curso de primeiros socorros, diregdo defensiva e relagbes humanas ou serem
matriculados em tais cursos imediatamente a assinatura do contrato, sendo obrigatéria, nesse caso, a
apresentacéo dos certificados de concluséo ao fiscal do contrato no prazo maximo de 30 (trinta) dias
do inicio da execugao dos servicos;

5.3.2.5. Certificado de Conclusdo de Ensino Fundamental, emitido por instituicdo legalmente
credenciada pelo MEC;



5.3.2.6. Atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes inerentes as
atividades a serem desempenhadas;

5.3.2.7. Atestado de antecedentes criminais dos ultimos 5 (cinco) anos na localidade em que
residiram das Justicas Federal e Estadual/Distrital;

5.3.2.8. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
5.3.2.9. Exame Toxicolégico;

5.3.2.10. Ter nogbes de combate a incéndios, boas maneiras, atendimento ao publico,
relacionamento interpessoal e mecanica automobilistica basica;

5.3.2.11. Ser pontual e assiduo ao trabalho;

5.3.2.12. Apresentar equilibrio emocional, habilidade de relacionamento interpessoal, polidez no
atendimento e fino trato.

Materiais a serem disponibilizados

sua-substitvicdo-quando-reeessario: SUPRIMID

5.4. Nao havera fornecimento de material.

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. O licitante devera comprovar, por meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servicos continuados de
fornecimento de mao de obra em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Podera ser aceito
0 somatorio dos atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que referentes
a contratos executados concomitantemente. Nos termos do Acordao 1.214/2013, somente serdo aceitos
atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior. A apresentagdo de atestado
comprovando que a contratada tenha executado servigos de terceirizagao compativeis em quantidade
com o objeto licitado deve referir-se, neste caso, a periodo nao inferior a 5 (cinco) anos.

5.6. Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021) O prazo de garantia
contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor). O termo de garantia devera cobrir o prazo de até 6 (seis) meses apés o fim da vigéncia do
contrato.

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no érgao contratante, compreendendo pegas para todas as estagbes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

Descrigao do item Unlda'de de Quantidade|
fornecimento

Calga masculina, material: oxford, modelo: social,

tamanho: variado, cor: preta Unidade 2

Camisa manga curta social. Caracteristicas: gola
colarinho, bolso frontal, abotoamento frontal, mangas
curtas, modelagem regular, tecido em algoddo com Unidade 2
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poliéster ou composigao similar.

Sapato masculino, tipo: social, material: couro, cor: pretd Par 1

Meia vestuario masculino, material: poliamida, tipo:

. .. . . Par 2
social, cor: preta, tamanho: Unico, aplicagao: adulto

Cinto vestuario - Cinto masculino, modelo social, em
couro de 1a linha, cor preta, tamanho a ser fornecido 80,
85, 90, 95,100, 110 cm, largura 3,5 cm
(aproximadamente), fivela de metal prata, tipo regulavel.

Unidade 1

Cracha em PVC, contendo: foto recente, nome da
empresa Contratada, descri¢cdo do cargo e, em
destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual
podera ser identificado o funcionario. Caracteristicas
adicionais: protetor de craché rigido, com jacaré /
regulador bolinha.

Unidade 1

5.8.1.1. Devera ser entregue 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagcdo escrita do
contratante, sempre que n&do atendam as condi¢gbes minimas de apresentacao;

5.8.2. As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

5.8.2.1. Devera ser de tecido de boa qualidade e de forma que melhor se adeque ao prestador de
servigo, procurando sempre proporcionar as melhores condigdes de higiene, seguranga e conforto ao
trabalhador;

5.8.2.2. O uniforme devera ser aprovado pela CONTRATANTE na ocasido da celebragéo do contrato;
caso seja motivadamente recusado, a CONTRATADA tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, para
proceder a devida adequagéo;

5.8.2.3. A Contratada ficara responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios a boa
apresentacao dos uniformes; os uniformes e seus complementos devem ser novos € com a
numeracao adequada a cada funcionario;

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

5.8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Transigao Contratual

5.9. O Contratado devera realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagao dos técnicos do contratante ou da
nova empresa que continuara a execugao dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila.

6.3. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o



representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagédo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancgbes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.4. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a execugéo do objeto contratado.

6.5. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante o periodo de 1 (um)
dia ao més ou quando for solicitado pela Contratante.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.8. O 6rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Rotinas de Fiscalizagdo

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no ADENDO lll para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.12. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragéo, devendo intervir para requerer a
contratada a corregéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugado do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.14. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.15. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.16. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagédo do servigo em relagao a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

6.17. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos por
ela realizada.

6.18. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos.

6.19. A fiscalizagédo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragcdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.20. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugcdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagédo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22

técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)
6.21. A fiscalizagdo da execucgéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.21.1. Verificar se o motorista cumpre os horarios previstos para a realizagédo das viagens;
6.21.2. Verificar se os motoristas estdo usando o uniforme conforme descrito neste termo de referéncia.

6.2.1.3 Aplicar e verificar os resultados da pesquisa de satisfacdo aplicada junto ao publico usuéario do
servigco, e observar os resultados obtidos, repassando-os para o preposto da empresa, convocando uma
reunido para o caso de ser necessario adotar melhorias no servigo executado.

6.22. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade
da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.23. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo, por forca da Instrugéo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.24. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.25. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagbes para a
correcéo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, llI);

6.26. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |V);

6.27. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢éo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.28. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.29. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestagédo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto
n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, V).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

6.33.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do
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posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniédo (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagédo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega, de copia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.33.1.4.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.33.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.33.1.1 acima deveréo ser apresentados.

6.33.3. A Administragcdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses|[ de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogéo
de providéncias voltadas a sua obtencgédo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva,
na prestagao de servigos contratados.



6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacgao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacédo, declaracdo de negativa de negociacado, ata de
negociacao, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item.

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagées sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragao.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢cdes de habilitagdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagbes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso nao seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
reterda o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitagdo das obrigagbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugédo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugédo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.



Conta-Depésito Vinculada

6.34. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

6.36. Na presente contratagéo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

6.37. O futuro contratado deve autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.38. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentacgéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢gbes sociais e
FGTS decorrentes.

6.39. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execugédo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagéo, e que somente seréo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017

6.40. O montante dos dep0sitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

6.40.1. 13° (décimo terceiro) salario;

6.40.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

6.40.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
6.40.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

6.40.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

6.41. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteragdo da forma de corregao implicara a revisao do Termo de Cooperagao Técnica.

6.42. Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depodsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servicos.

6.43. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.44. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagéo da ocorréncia
da situagdo pela Administragédo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

6.45. A autorizagdo de movimentagido devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.46. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagéo das obrigagbes trabalhistas.

6.47. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.



7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme previsto
no ADENDO lll para aferigdo da qualidade da prestagéo dos servigos OU o disposto neste item.

7.2 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3 A utilizagado do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagao
dos servigos.

7.4 A afericdo da execugéo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. Uso dos EPI's e uniformes;
7.4.2. Atraso no pagamento de salario e dos beneficios ao trabalhador;
7.4.3. Pagamento das diarias ao trabalhador dentro do prazo previsto;

7.4.4. Resultado da pesquisa de satisfagdo de avaliagdo do publico usuario.

Do recebimento

7.5 Os servicos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, 1, a . dalein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6 O prazo da disposi¢éo acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacgao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8 O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de
2022)

7.9 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13 Afiscalizagéo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigao de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)
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7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagédo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho
na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagées, conforme

regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja
irregularidades que impegcam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

7.17.5. Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidagao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de

liquidagéo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n°® 77/2022.

7,22, O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagéo, nos
casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do
art. 75 da Lein® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emisséo;

7.23.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacgéao da regularizagédo da situacao, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.
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7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de
habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no dmbito do
6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagéo
da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagao do indice IPCA
de corregao monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria parapagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos daLei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicéo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerao de prévia aprovagao do contratante.

7.39. A eficacia da cess&o de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, estd condicionada a
celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagcao contratual de cumprimento de todas as condigbes de
habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessédo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme
oart. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.



https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-77-de-4-de-novembro-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-53-de-8-de-julho-de-2020
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#art12
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/AGU/Pareceres/2019-2022/PRC-JL-01-2020.htm

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegbes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovagéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao

8.2. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividadede ............ (especificar a atividade contratada sujeita a
autorizagao), expedido por ....... (especificar o 6rgédo competente) nos termos do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional


https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf

(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da 8.16. Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a FazendaMunicipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.19 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrugcdo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art.
69, caput, inciso 1l);

8..22. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.22.3. patrimbnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacio;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo dever&do atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo XXX deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do
licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragcao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo
e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
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8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

8.26. O licitante devera comprovar, por meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos continuados de fornecimento de mao de
obra em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Podera ser aceito o somatério dos atestados, a
fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que referentes a contratos executados
concomitantemente. Nos termos do Acérdao 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apds a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior. A apresentagcdo de atestado comprovando que a contratada tenha executado
servigos de terceirizagcdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se, neste caso, a
periodo nao inferior a 5 (cinco) anos.

Qualificagao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacgao de aptiddo para execugao de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagéo de certidées ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1 Devera haver a comprovagéo da experiéncia minima de 5 (cinco) anos na prestacdo dos servicos,
sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos
serem ininterruptos;

8.28.2. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.28.3. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.29. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagéo e o somatoério de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de
comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33. Serédo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.34. A apresentagéo de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual
tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

Qualificagdo Técnico-Profissional

8.35. Apresentar profissional abaixo indicado, conforme quesitos:



8.35.1 Para o Motorista: servigo de transporte de pessoas,os motoristas contratados deveréo possuir, no
minimo, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “D” ou “E” em carater definitivo, aptos a conduzir
veiculos acima de 12 lugares, dentro do prazo de validade, emitida pelo DETRAN; Devem constar nas
Carteiras Nacionais de Habilitagdo dos motoristas empregados pela CONTRATADA, os seguintes dizeres,
em campo especifico: “EXERCE ATIVIDADE REMUNERADA” (Incluido pela Lei no 10.350/2001); e Tempo
minimo de 1 (ano) ano de experiéncia na respectiva categoria, devidamente comprovada na CTPS;

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 2.534.272,20 (dois milhées, quinhentos e trinta e quatro mil,
duzentos e setenta e dois reais e vinte centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela a seguir:

VALOR
QUANT UNITARIO VALOR TOTAL
GRUPO (| ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO CATSER || UNIDADE 5 ) MAXIMO MAXIMO ACEITAVEL
anos .
ACEITAVEL (R$)
(R$)
Prestacao de servigos de diregéo
01 ||veicular, Motorista, (44h semanais, CBO Posto 60 R$ 6.315,18 R$ 378.910,80
7824-05) - Campus Apodi.
01 Diarias inteiras (com pernoite) - Campus 15008
02 . und. 600 R$ 210,95 R$ 126.570,00
IApodi.
Diarias meias (sem pernoite) - Campus
03 ) und. 900 R$ 124,74 R$ 112.266,00
IApodi.
Valor total Campus Apodi; R$ 617.746,80
Prestacdo de servigos de diregéo
04 ||veicular, Motorista, (44h semanais, CBO Posto 60 R$ 6.315,18 R$ 378.910,80
7824-05) - Campus Ipanguacgu.
02 Diarias inteiras (com pernoite) - Campus 15008
05 und. 900 R$ 210,95 R$ 189.855,00
Ipanguacu.
Diarias meias (sem pernoite) - Campus
06 und. 1.200 R$ 124,74 R$ 149.688,00
Ipanguacu.
Valor total Campus Ipanguacu: R$ 718.453,80
Prestacdo de servigos de diregéo
07 |lveicular, Motorista, (44h semanais, CBO Posto 60 R$ 6.315,18 R$ 378.910,80
7824-05) - Campus Mossoro.
03 Diarias inteiras (com pernoite) - Campus 15008
08 i und. 600 R$ 210,95 R$ 126.570,00
Mossoro.
Diarias meias (sem pernoite) - Campus
09 i und. 900 R$ 124,74 R$ 112.266,00
Mossoro.
Valor total Campus Mossord; R$ 617.746,80




Prestacédo de servicos de diregéo
10 ||veicular, Motorista, (44h semanais, CBO Posto 60 R$ 6.315,18 R$ 378.910,80
7824-05) - Campus Pau dos Ferros.

04 Diarias inteiras (com pernoite) - Campus 15008
11 und. 600 R$ 210,95 R$ 126.570,00
Pau dos Ferros.

Diarias meias (sem pernoite) - Campus
12 und. 600 R$ 124,74 R$ 74.844,00
Pau dos Ferros.

Valor total Campus Pau dos Ferros R$ 580.324,80

Valor Total: R$ 2.534.272,20

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unio.

10.2. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagao:

10.2.1. Gestao/Unidade: 158371 (Campus Apodi), 158365 (Campus Mossord), 158367 (Campus
Ipanguacu) e 158374 (Campus Pau dos Ferros).

10.2.2. Fonte de Recursos: 10000000000;
10.2.3. Programa de Trabalho: 171168;
10.2.4. Elemento de Despesa: 339037; e
10.2.5. Plano Interno: L20RLPO1MAN;

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Mossoré-RN, 07 de margo de 2023.

Identificagao e assinatura da equipe responsavel:

Leidiana Arcanjo da Silva
Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 3128882 - NURELIC/MO

José Amauri Costa Fernandes
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 2082369 - NURELIC/MO



Kaizzer Ronno Leite Lima
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 1717604 - NURELIC/MO

Jose Wilson Firmino Junior
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 1888111 - NURELIC/MO

Immer Martins Junior
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 3051474 - COSGEM/PF

Jean Declyer Duarte da Silva
Responsavel pela elaboragéo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 1353338 - COSGEM/MO

Rozendilson Lucena Oliveira
Responsavel pela elaboragéo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 1960996 - COSGEM/AP

Eliel Tamilo Cunha de Lima
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

MAT. SIAPE: 2262078 - COSGEM/IP

Aprovacao do Termo de Referéncia:

Considerando a necessidade apresentada e que se encontram presentes os elementos essenciais para formulagédo
das propostas de prego, a partir do apoio financeiro para prestagao de servigos continuados de dire¢do veicular
(MOTORISTA), com dedicagao exclusiva de mao de obra, para o IFRN. e que o presente processo esta composto
com a documentagéo necessaria a contratagio, aprova-se este Termo.

Hélio Henrique Cunha Pinheiro
Diretor-Geral do Campus Mossoré
(nomeado pela Portaria n® 1782-RE/IFRN, de 21/12/2020,

com delegagéao de competéncia estabelecida pela Portaria n°® 1800/2020-RE/IFRN)
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